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ACIHERDO N &

San Salvador, veinticuatro de mareo & dos mil veintiuno, - FI, ORGANQ EJECUTIVO EN EL RAMO TiE
MEDIO AMBIENIE ¥ RECURSOE NATURALRE 5, CONSIDER ANDO:

I

VI

Cue mediante Acuerdo Fjecutivo No.20 de feche veinte de cnero @ dos anil veinte, s¢ emitit d Reglamenio
tke Organizacion y Funciones Generales & esta Secretaria d& Estado,

(Que en atencidn = Art. 12 de bs Normas Téenicas e Contro? Interno especiticas del MARN, d Ministro
debe delinir y evaluar b estructura organizativa bajo so responsabilidad, paa lograr & cimplimiento de b
misitn, los objetivos y ¢ mandato institucional, de acucedo a k Loy del Medio Ambicnic y Replamento
Interne de (rganizacidn. La estructura organizativa serd autorizada y aprobada mediante Acuerds Ministerial.

(e 5& requicre coordingr tnda B comumicacitn que ponera d MARNS v admindsiracla & forma ascriiva o
las redes socigles por medio de esfratesias imovadoras que semn efiectivas.

Que es necesario conlar con una unidad organizativa responsable de b cooperadid n mtemacional del MAKRN,
s negociaciones ambientales internacionales, d cumpliniento & bs compromizas adguiridos o, bs
acuerdos macionales, regionales v multilaterales sobre medio ambiente v eambio climdtico.

Que pra proporcionar o [ooma agil oy oporkma o apoye {éenice vy admindstralive a requerimientos
ambientales y a denuncias ambientales presentadas d MARN, 8 ncecsario revisar y ajustar Jas luncioncs <&
b unidad organizativa responsalde de esta temdtica.

Oue e acuerdo a ks competencias establecidas en o Artfoulo 6 de Loy e Geslidn Inlegral de Residuos y
Fomentn A Reciclaje, d Ministerio de Medio Ambiente y Reowrsos Natwrales, seed o geclor @i mialeria de
westion integral & residuos vy oreciclaje, para repular, dirigiv, emitic autorizaciones, monitorear, evalear,
controlar, sancionar, y realizar by demas actos gue sean necesarios pas o cumplimiento & esta Ley, sus
reglamentos y demds normativa téonica aplicable,

(ue bs cambios a f cstruciora se deben olichalizar a raves del instrumento qee contenga b orgunizacidn y
las funciones generales de hs unidades que conforman b estructura organiz ativa.,

POR TANT(x: con baze av 05 considerandos gue anteceden v m RS competoncias del Minisicrio & Medio
Ambiente ¥ Recursos Matwales contenidas e d Reglamento Interna del Ovgano Ljecutivi.

ACUERDA: emitir & siguisnte:

REGLAMENIO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES GENERALES DEY., MINISTERIO TE MEDIO
AMBIENIE Y RECURSDS NATURALES,

CAPITULO I ORJETO Y ORGANIZACION GENERAL DEL MINISTERLIO
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Art 1-  El objo & esle Reglamento o definie d Objetive General y las Funciones Generales e las
prinvipales wnidades organizativas det Ministerio. B objetivo, funciones y orgunizacidn inicrea & todas hs
untdades organizativas, se definen o o Manval & Grganizacion.

Art 2.~ 1 IMinisteric & Medio Ambiente y Recursos Naturales, que o b sneesivo s denominard MARN
o d Ministerio, pas o cumplimicnio de sus funciones osrd orpanizado en cuatro Miveles: (1) Estratéeice: (2)
Misional (3) Soporte o Apovo v (1) Adscritas.

CAPTITLO Ik NIVEL FESTRATEGICO

A3~ Corresponde a este nivel analizar, monilorear melas vy objelivos para que o MARN cumpia con
las funciones y competencias asignadas; ad mismo e corresponde emitiy los lineamiientos estralérices 4 h
instiueidn v postionar \ cooperacidn internacionat en ammonia con & Plan Quinguenal de Gobierno; ademds
aRes(rE, acompafix v emile opiniones téenicas y lepales para que d Minsterio asuma b rectoria & b gesiidn
ambienta] nacional

A esle nivel correspondc ademas ascpurar como parte del Sistema de Control Inlemo Instimcional qie cxista
cliciencia, ofiwaci, cconomia v transparencia en ls operaciones adminisieativas {nancicras v téenicas & h
institucion. Asi mismo garantiza o aceeso a b nfbroracidn piblica v b integracion de los principios & ipualdad
v e mo discriminacion,

Esla conlormado por d Despacho Minsterial, Direccion Legal, Direccidn Eje cutiva, Uniidad de Auditoria Interna,
Unidad & Planificacion y Desarrollo Institucional, Direccidn & Cooperacidn ¥ Convenios Internacionales v
Gerencia & O omuIleadiones.

Art, 4. Lamfxima autoridad o B dirccedn del Ministerio estd representada por o Despacho Mimsterial
conformado por o Minstro(a) y Viceministro(a); quienes pueden contar con Jd personal que cansideren necesario
paa o desempeiio de sus funciones.

Art5-  El Ministrofa) dirige, coording y controls b Secucidn & ks competencias del Ramo que b otorga
especificamente d Art, 45 A del Reglamento interno del Organo Ejecutivo y las demds Leyes relacionadas con b
lermdtica ambiental,

Arta- [ Minkhofa) v Viceministro(a} tienen, ademds & Jas oblipaciones determinadas en b
Constitucidn, leyes secundrlas y dros reglamentos, ks cstablecidas en e Articulo 16 del Reglamento Interne del
Crgano Epeativo,

An - De conformidad con d Art, 2 del Reglamento Intemio del Organe Ejeculive d Ministro(a) o
Viceminiztra{a) podran mrterizar a funclonarios para que frnen correspondencia corriente ¥ b mismo aquelia que
o implique resolucidn de asunlos de que seirate; asi también de conformidad can & Art68 del misme Reglamento
podran delegar aribuclones y facultades en funclonarios o unidades que b orgapivacidn interna. determine; satvo
aquellas que por disposicion & b constilueion, leyes, reglamentos o o Presidente & b Repiblica queden
expresamente cxeepluadas.

Ar.8.- H Minisieofa} ¢ la mixima autoridad para coordinar € Sistema Nacional de Gestdn et Medio
Ambicnte (SINAMA) y puede designar para b operaividad def mismo a fas mnidades de b estructurs orgenizativa
del MARN gque considere pertinente, B SINAMA cstd formado por d MARN, que & = coordinador y ks
Umcladcs Aunbicntales de Tos ministerios, instituciones autdnomas y mumcipales, Las obetives ¥ finalidades del
y s2 encushlran establecidos @ d Arl, 6 de B Loy dod Medio Ambients.
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Art9- Tl Viceminstro(a) realiza las funciones ittherentes a a1 carga ¥ colabora con & Ministrofa) a1 s
fnbores que este k delegue. En suscocia dd Minstro(a), @ Viceministrofa) b sustiluye @ €1 cargo, previo
Acucrdo cmitido por & Presidente de b Repriblica.

Art. 10- La Divecciin Tegal tiene como objetive asesorar, acompaiiar y dar opiniones lepales para que
Mirisictio asnma b rectarla & B gestidn ambiental nacional, Bdd conformada por b Gerencia Legal,

Art, 1[- 1a Dircecidn legal tiene como finciones principales hs siguientes:

Agesorar g titular en e ejprcicls de sy funcioues, o b 1emitica lepal ambiental aplicable y demandada;

Asesorar 4 fas e renes upidades de gestion, misionales y estratégicos ke b Inslilucidn;

Geslionar v ascsorar en procesos administrativos relacionudes d personal e b nstitucidn, en coordinacion

con ks wunidades organizativas lovelucradas, con d fin de aseguar w debido proceso y garantizar b aplicacidn

e b legislacidn vipente;

d. Asesorar en o diseiio e implementacicn de eslralegias v poliicas ambientales, ag como b gestidn esiratégica
e los propramas y proyectos del MARN, emanadas de s diferenies Dire cciones ded MARN;

¢. Emilir opinidn sobre 1os instrzmentos de gestion e informes ¥ caicos propucstas por hs unidades organizativas
del MARN;

{. Representar « b instilucion en andiencias o reunlones ante ks entidades plblicas o privadas delegadas por d
Tilar, proponiendo y presentande opiniones y posluras de cardeicr legal, gue sustenten b toma e decisiones;

z. Elaborar resoluciones dentro & ks procedimicntos & autorz acion & cargo del ministerio: procedimicntos de
gvaluaciin ambicntal, cumplimento ambiental, areas naturales ]:rmlt..;—:,'ldﬁs lenenea b fauna, entre otros;

b, Sustanciar los diferentes procesos adminisranvos sancionatotios y de imposicién de medidas preveniivas
originados par ncumplimicnios a o dispuesto de b Ley del Medio Ambicole, Toy & Areas Naturales
Protogidas, ley de (bnservacion de Vida Sivestre y demds leyes que resulten aplicables;

i. Representar y procurar a Gevor del Ministerio y sus funcionarios, a1 los distinlos proesos y procodimientas
gue se tramilen ante nstancias judiciales y administrativas;

J. Otas actividades que semn expresamente delegadus por d Despacho Ministerial.

=

(B

Art. 12.- La Direccion Ejeentiva ene como objctive agilzar todos ks requerimienios y garantizar d
cumplimicnto o las dircetrices emitidas por & Despache Ministerial en b relacionado & accesn a b informacion
piiblica, l integracidn de los principios de igualdad y de mo diseriminacidn v o soporte administrativo, apoyando
y supervisando s procesos & las fres unidades organiz ativas en sus dreas de geslion.

La Direccidn Ejecutiva esti conformada pa dos vnidades y una Dieccic n General: Usidad de Acceso a b
nformacion Poblica, Unidad & Género y Direccion General de Administracién, ésta Qliima forma parte def Nivel
& Soporte de B estructura organiz ativa.

Ari. 13- La Diveceldn Ljecutiva tiene como funciones prindipales las Siguientes:

a. Supervisar que o MARN garantice d ejercicio clectivo del derccho & acceso a b infiormacion plibliva;

b. Asegurar que se [ormule B Polilica e Taualdad ¥ No Discriminacion o b Polilica de Géncro Institucional ¥ a1
Plan do Accign, &0 comn d monitoreo, cumnplimiente v acluabizacian de ha mismas;

c. Dar sepuimiente a b eliboracion c inplementacion de lincamientos para b transversalizacion del enfoque de
gérero vy d cumplimicntn d& ks principios de lenaldad y oo discriminacién e s polibicas planes, programas,
provectos, normativas v acciones del Ministero;

d. Asepurar que los procesos de soporte administrativoy de tecoologizs de informacidn se realicen opfimizando
ks recurses asignados;

g Asepurar ue los procesos deoadguisiciones vy contrataciones de obras, biemes y strvicies sc gjecuten om
agilidad v eumpliendo con & Ley de Adquisiciones y Contrataciones ¢ b Administracidn Piblica {Lﬁ[‘“
yeon las politicas, lineamienlos v disposivione s 16enicas que sean establecidas; &

f. Da scguimicnio a ks procedimicntos que asegwan b dolacidn y relencidn & porsonal  comp 2
aarantzando m dessmperio y desarrollo e wn clima lsboral saludable ¥ sepuen; t@

2. Apoydl para gque se pmpm‘cmm a lodas las unidades que conforman b estruclura organizaliva del M‘{k ﬂl e
apoye loaistico necesario prre d bhgro de sus objetivos; b
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h.

Oiras aclividades que sean expresamente delegadas por o Despacho Ministerial,

Art 14~ La Unidad de Aoditovia Tnlerna dene como objetivo Asegurar como pate del Sislema de

Contral Interno Inslitucional que exista eficiencia, cficacia, coofiomia y fransparencie en hbs Operacion::s
administrativas financioras vy iéepicas de b instilucion.

PE T

i

Art. 15~ 14 Unidad de Auditorfa Interna tiene come funciones principales law siguientes:
Elaborar y actualizar e Manual de Procedimicnios & Audioria Interna por cambios en leyes y Normativa
emitida por | Corle de Cuenlas e b Repiiblica de [7 Salvador;
Elaborar el Plan d& “lahajo Anual & Auditoria y remitirle al Despache Minfsterial para si conocimiento”
seplin disposiviones de b Ley & b Corte d& Cucitas & Repiblica;
Remitir a b Corte & Coenlas & b Repiblica & Plan Amal d& Trabaje y sus modificaciones previo
conocimne nio del Hular del Ramo, en cumplimicnto g disposiciones e b Ley;
Evamar b cfectividad dol [encionamiento del Sistema & Control Interno implantade en b institucion;
Evalear la eficacia d&& los procesos do gestion de ricsgos de R institucion y contribuir a b mejoea continua de
dichas procesos, deblendo evaluar bs rissgos mas significativos gue ale den los objetivos de b institucion;
Desamollar cada wna & las auditorias programadas en o Plan de Trabajp, scan cslas lnancieras,
admindstralivas, especisles y operativas de acuerde Notmas & Auditorfe Intenia Gubemamental emitidas por
b Corte de Cuentas do b Replblica;
Venficar o comportamiento dd presupuesto, revisando las cuenlas v bos hechos economicos que afeeten ks
estados tinancicrog, principaimente aguellos de mayor incidencia;
Yerificar razonablemente que b actuacidn & los [uncien-wrios y demds empleados se realice con apogu a ki
legalidad v i correcta aplicacion de los procedinientos;
Realizar arqueos de efizefive de los difcrentes fondos sepin plan de trabajo;
Circulacizar yio concilar saldos bancarios al 31 de diciemibre &6 cada gjercido fiscal, a menos una ver o aiior
Realzar inventario & Almacen, de las existencias fisicas ana vez al afig;
Elaborar setas de enlrega de documentos y valores de empleados y funcionarios cuando sean requeridas;

. Dar seguimicnico a las recotnendaciones emitidas en los informes & auditoriss ante riores;

Munteper comunicacion con los auditados a1 o lranseurse del examen, reportandoles resoltados prelindnares,
para obtencr las cxplicaciones y Justicaciones & b actmads; con d propdsilo de solventar deficiencias
subsanables;

Informar por cscriic a Tiluk del Ramo los resuktados finales de los exdmenes efizcluados para posteriormente
remitir a b Corte de Cuenias;

Desartollar cualgeier auditoria especiat solicitada por d Tiwlar del Raumno;

Prescntar Informes periédives® al Titular del Ramo, sobre kb ejecucion dol Plan Anual de Trubajo.

Al |6.- La Unidad &k Planificacion ¥y Desarrotlo Tnstitucional likne come objetive establecer s

procesos & planificacidn estratégica y opetaliva ¢ impulsar b calidad e b pesdidn plhblica para [aeilitar o
desareclla de las Hoecas pooritarias de b Politica MNacional del Medio Ambicnle.

A, 17.- 1a Unidad de Planificacidn y Dosarrolte Institucional dene come funciones pringipales hs

RWguIcntc B

i

y.

Coordinar y apoyar en d proceso o formulacidn de los planes estratégicos y operativos de las unidudes
organizativas del MARN, asi come ks mecanismos del seoUimicnio, docune nlacion y divuleacidn para o
cumplimiento de los objetivos y inetas eslablecida;

[istablecer b metodologia paa b planificacion estratégica y operativie basada en resuitados;

1 vs;

I 31.Moamas de Aoditoria daicena Gubernamenlal,

EAd 3B Mummaes de Audiery mlema Cuhormpmenl,
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recoleccion de informacidn v ks fuentes de verificacion;

Asggurar b coberencia de bos dilc rentes nive ks de planiticacidn vy & sus indicadores;

Pefinie ¢ implementar b csbategia, politica y cultura de calidad del Minislerio m conjunto ¢m o Despacho

Ministerial v las LDirecciones;

h Coordinar b identificacidn, actvalizacion v documeniacion de los procesos estratégivos, misionales v e
soporte O apoye 4 B lastitucion,

1. Ofras actividades que sen expresamente delegadas por d Despacho Ministerial.

—y

Art, 18- La Dircecion de Cooperacion y Coovenios Infernacionales ficnc como objetivo asesorar v
acompaiar B ogesiion  de cooperaciin internacional, bs negociaciones  ambientales  imtemaciomales, d
cumplimicnty e s compromises adgquiidos e los acuerdos nacionales, regronales y multilaterales sobve medio
amtbiente y combio chimalico,

I'std a carpo de un(a) Director y estd conformada res unidades, dos estratépicas: (1} Unidad de Cooperacion
Internacional y (2) Unidad de Instrumenios Fairadaicos Ambientales y ura Misional: (3) Unidad & Cinbio
Climdlico.

Arl, 19.- La Dirgecion de Cooperacidn y Convenios Internacionales tiene coano funvicnes principales las
simentes:

a, Ascsorar a Despacho Ministorial on Temdticas Ambientales institucionales e interinstilucionales vincwladas a
politicas ambientales v negociaciones ambientales lnlermacionales;

b, Coniribuir a B goneracion & instrument 05 cstratépicos v politicas ambientales;

¢. Contiibuir 2 B pestion de b Conperacion Internacional;

d. Coordinar acciones pas slfontar Jos decos kel Cambio Climdtico por medio & proyectos ambienlales v d
papel el actividad humana on d Cambio Climdtico;

e. Contribuir al cumplimiento de los compromisos adguiridos poe MARN a nivel nacional, regional ymultitateral;

f Omits aclividades que sem expresamenic ddegadas pord Despache Ministerial

Art, 20.- La Gerencin de Comupicaciones ticne como objetivo concientizar, ediucar y generar cambios de
condurta a1 | pobiacién para B proteceitn de nuestro medio ambiente, b regeneracidn de nuesiros ceasisiemas
y b reduccidn de los riesgos socloambientales, a mediumo y krgo placo,

Tiatd g carpo b un(a) (ierente v estd conformade po d Area de Prensa v Aret de Comunicacian Digital.
Art.21- La Gorencia de Compmitaciones fiene coma funciones principales ks siguientes:

4, Velar por b ejecucidn de b Esiratega de Comunicacion desde wn enfingue de comunicacion soctal;

b, Velar par b correeta proyeccion & los objetivos commicacionales del Minisierio & Medio Ambiente y
Recursos Maturales;

¢ Adminisivat proyectos relaciosados 4 funcfionamients & b Gerencla de Comunicaciones;

d. Liderar b crescidn de ks campaiias de comunicacion pau b cducacion a os temas ambicniales;

g, Coording b produccion & campaiies & comunicacidn del Ministerio & Medio ambiente ¥ Recursos
Mafirales;

f.  Difendir ks canpafi as (e educacion ambienlal a wavés & bs diversos medios informativos: Digital, redes
sociales, meding alternativns, enire Otros;

g Dar bs lineamientos y directrices para b toma de [olos y video para redes sociales ¥ campafias soclales y
demids imsteriales de comunicacion del himsiceio;

h. Creacidn de materiales audiovisuales para promocion de campafias de concic nitzacidn, enircien
COMUMSHCIO 11;

i Redisear y alimentar d sitio Wb dod MARN,

j.  Crear alianzas estratéeicas para hmplementar acciones de comunicacidn con entidades pithlicas v
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k. Coordinar ca1 b Secretaria de Comunicacinnes & B Prosidencia, by liness estratégicss &k comunicacion
guberpatnenlal, ad como bs lineamicnios y aprobacid n d& b publicidad institucional;

. Desarrollar y validar b= protocolos do comunivacidn internos;

m. Canalizar b demanda de mformaciéo n de bos medios de comunicacidn v & unidades & comunicacion
mstitucionales a fin & difandir los difcrenics csudios elaborados;

1. Elaborar o informe de labores y proponer & proceso & difositon cotrespondiente;

o. (tras actividades que scan expresumente delegadas par d Despacho Ministerial,

CAPTIULO LI NIVEL MISIONAL

Art.22- El Mivel Misional constituye b bas del quehacer del Minfsterio, o4 conlormado por las
Direcciones Generales que desarrolian Jos procssos suslantivos y de enlace con b socledad civil

Bl Nivel Misional ¢std conlormado per la Direccidn General de Observatorio de Amenaz as v Recursng Naturales,
Direceion Generitl de Evaluacion y Cumplimiento Ambicntal, Dircecfén General de Sepridad Hidrica, Direceién
General de Geslion Termilorial, wmidad de Cambio Climdtica,

Artd3 .- Lit Direceion General de Obscervatorio de Amenazas ¥ Recursos Natorajes Gene como obrjelivo
spovar b gestibn ambiental v b postidn de rdespos mediane b observacion sistemdtica & las amenazas
relacivnadas con fendmenos meteoroldgicos, htdroldgicos, gealbgicos, oecanogralicos y de calidad de apua y aive,

Esti 4 cargp de: Unda) Director(a) feneral, b Direecidn odd conlormada por dos Unidades v cince Gerencias asi:
laboratoric de Calidad de Agus, Unidad de Inpenieria ¥ Mantenimiento, Gerencia do Geologia, Gereneia &
Hidrolopia, Gerenciz d&& Meteorologia; Gereneia de Geocstadistiva para la Gestidn de Riesgos y Cambio Climdtico
y Gereneda e Inyestigacion Desarrofio e Innowvacidn,

At 24~ La Direccion General de Observatorio de Amenazas y Recursos Naturales tiene comw {enciopes
principales BS sfglicnics:

a Realizar, mediante b instrumentacion y protocolos apropiados, o monilorco continue vy sistematico de bos
procesos ¥ fendmenos  melcotoldgicos,  hidroldgices,  sismelogicos,  vuleanolopicos,  geologicos,
oeeanograficos, de calidad de apua, y aire, con {ines & prondstico, alerla temprans, planificactén y proteccion;

b Proporcianar ¢ soporle cie nfificstéenico e mstumental para o disefio, nstalaciin y operacién & ba Sistemas
e Alerta ‘Temprana ante amerazas ¢ pucdan causar dafios a4 b poblacion, infraestructura ¥ medio ambients,
a Jorma coordinada con olras instituciones y organismos competontes;

& Apovar b evaluacidn do s impactos ambieniales resullado de by desastres;

¢ Dusarrollar y promover b ivestigacion cientitica v los estudios especializados para wsos relacionados oon ia
prevencién y reduccion e ricspos, B planificaciin territorial, & ordenamiento ambiental v b proteceion do log
reclrsos naturales;

c. Difundir b informacidn de manera oportuna y eficients a las antoridades y poblacién e general, acerca de las
amenazas naturales y estadn de bs recursos (agua, airc), pra d requerindento de los wsnarios, planiticadorss
¥y tomnadores de decision e alerta temprana, planificacidn y proteccion;

f. Coordinar b elaboraciin y aclualizacion & b carlografia temdtica a1 climatologla, hidrologfa, geolopia,
gpeomorfologia, cceanografiz v recursos hidricos;

g. Maborar d forme Nadonal sobe o Estado o bs Rissgos y Vulnerabilidades;

h Desmyvollar inventarios, penerar estadisticas ¢ indicadoees ambientales vy de riespo de desastres, en conjunto
coe odras dirceciones v entidades competentes;

1 Generar escenarios climdticos e Inventarios de calidad del are y gases & efzcto Invernadero, v elaborar
nsumos Lécnicos e la elaboracion & los reportes establecidos por B Cenvencion Maeo de ks Nactones
T.Jnidas sobre Cambio Climético;
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I Desarrollar ¥ dar soporic a los sistemas de informacitn schre amenazas y recursos naturates, y desarrollar
aplicaciones encaminadas a mejorar la gestion y visuvalizacién de b informacion geo-ambicnial, tanie por
USLEAHOS Temns Como exiermnos;

m Promover actividades & capacitacion tendientes a mejorar d conocimicnto existente sobre los diversos lemas
relacionados can b gestion del ricsgo, dirigidas a quienes toman decisiones, asi cume a sccior privado v los
organismes locales y comunitarios;

fi. Tresarroltar y admintstrer bs sktemas & Medicldn, Reportey Veriticacion (MRV) requeridos por b Bstrategia
Macional de Mediv Ambiente y 1 Plan & Accion;

o Gestionar que 8 las cstaciones de b red de monitoreo del Observalono d Amenaz as y Recwsos Naturales sc
s realice d mantenimiento prevetitivo-cotrective;

p. Otras actividades que sem cxpresamente delegadas por o Despacho Ministerial.

Art, 25- la Direcid n Geseral de Fyalwacion y Cumpfimicnée Ambiental tiene como objetivo
warantizar B profeceidn del medio ambiente a través ded ordenamienio ambicnral v de b evaluacion ambienid &
las actividades, abras yhbo proyectos e inversion piblica y privada, as’ como @ segulmiente y verificacidn.

Estd a cargo de Unfa) Dircetor{a) General, v estd conformuda por B Gerencia de Fivaluacidn Ambienlal, Geteneia
de Cumplimiento Ambiental y Gereneia & Grdenamiento Ambiental.

Art, 26~ La Ddrsccion General e Evaluacion y Cumplimiento Ambiental tiene como funciones principales
las siguientes:

a Emitr diteelrices v lincamientos ambientales de by territerios paa o ordenamiento territorial;

k. Formular directrices paa b BEvaluacidn Ambienfal Dstratégica & polilicas, plancs ¥ programas de
ordenamiento v desarrolle terdtorial; requerido por titulares piblicos y privados de actividades, obras wo
proychos

¢, Gestionar d Sistema de Evaluacion Ambiental (SCA)Y, incorporando los principios de prevencidn y control de
b contmigcitn, redoccidn & resgo v produccion imply, coee olros;

. Tmitir dictdmenes técnicos vy juridicos del proceso & Evaluacidn de Impacto Ambienial (EIA), requerido por
titulares plblicos vy privados de aclividades, obras vwo proyectos;

& Regisirar y evaliar y certificar a bs prestadores de servicios & estudios de impacte ambiental, de diagndsticos
ambientales v d& auditorfas de evaluacion ambicntal;

f Werilicar d cumplimicnto ambleatal d b ley en cuanlo a actividades, obras ylo proyectos que ejecutan
privados y pliblicos y realizar ks procesos administeativos establecidos en b by cumndo aplique;

p. Cumplir con los compromisos derivados de s tratados, convenios ¥ prolocolos internacionales y nacionales
con relacion & procesn de evalsacidn ambisntal;

. Contribulr a b actualzacion de bs sistemas e informacidn del MARN;

i Garmtzar b homologacion e criterios y protocolos de actuscion cn o proceso & evaluacion ambiental

3 Implementar bs lineamientes & b Estratepin Macional e Medio Ambiente y & b Politica Nacional de] Media
Ambiente en o proceso de Evaleacidn Ambiental;

le Elaborar programas & meentives v desincentivos ambientales;

L Otras actividades que sean expresamenle delegadas par d Despacho Minssterial.

At 2 21 a Direecion General de Seguridad Hidrica ticne coma objetivo Promover o manejr adecvado
y sostenible de foe recursos hidricos y mcjorar 106 indices de salubridad ambiental a través de b implementacion
de plancs estratéaicos nacionales m materia de sepuridad hidrica, gobemanza v saneamiento amibienlal.

Esth a canro de an{a) Dircetor{a) Goneral v estd conformada par res Gereneias: Gerenciz de Gestidn hntegral del
Rucwso Hidvicn: Gerencla & Montoreo y Control & Aguas Residnales y Gerencia de Residuos Sélidos y

Peligrosos,

Art, 28 La Direccidn General de Segaridad Hidrica tiene como funciones principales hs sigimient
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Ascsorar A Despacho Minisierial on bos temas relacionados con B sepuridad hidrica, gobemanza
¥ sansantentn ambiental;

Solicilar apoye v sa o oenlace 1Eenico e le otras direcciones genmerales del MARN, mua
articular & trabajo mgtitucional que posibiliic d logre & obijclives y cumiplimicnie de b misién
del MARN wan o marco e b @sio n integrada 6 bos recursos hidricos;

Coordinar con bs demds aclores wo sectores b implementacion de b Esiratepia Nacional e
Sansamiento Ambiental v a1 Plan de Accion en d tema del recurso hidrico, an camplimisnio 2 B
Potitica Nactonal del Medio Ambicnic;

Fortalecer las capacidades claves para d fincionamiento institucional relacionada con kB gestidn
ilegnal del recurso hidnco;

Actualizar e implementar B Politica Nacional de Oestidn Inlegrada del Reourso Hidvice y o Plan
Nacional & Gestidn litegrada def Recurso Hidrico, para avanzar en b seguidad v gobemanza
hidrica;

Coordinar y establecer alianzas estratégicas dentro de B gobernanza del agta con los diterentes
mitksterios, awldnomas, scerclarias, academia, gobiemos municipales, sector empresarial y la
socedad civil organizada o B Tmplementacion o plancs y programas para B gestion inicgral dol
recurso hidrico v o saneamiento ambiental;

Promover ¥ dar sepnimiento z 133 politicas v dircetrices cmanadas de los tratados y convenios
intermacionales relacionados a productos quimicos v desechos peligrosos;

Mmitir lincamicntos o dirccirices oticntados a | gestién hidrica y determinar mdicadores de
seguimiento considerando a b cuenca hidrogrifica como uridad de planificacidng con d propdsito
de garantiear o sscpurar la disponibilidad v calidad del agua;

Emitir lineamientos, reglamentos, normas tecnicas, directrices ¢ indivadores & cumplimento o
maleria i reslidn inlegral & residuos solidos;

Formular, conducir ¥ evalar politicas nacionales on materia & postion integral dJe residuos v
recicl je;

Darfe sepuimiento a . ¢pecudidn & s plancs v progratnas de b Gereneta & Gestion Integal del
Recurso [lidiico, b Gerenciz d& Monitoren v Control d& Aguas Residoales, ¥ B Gorencia de
Residuos Solidos v Poligrosos;

Elaborar, ejecitar v aprobar wn Plan Nacional para b (estion Intepral de Residuos v b
valorizacion & los mismos, basudo e wn diagnostico nacional y coordinar con ke deinds actores
wo sectores @t implementacidng3

Coordinar  (écmicamente o sepuimiento del Convenie & Estocolmo, Convenio &8 Viena,
Protocolo & Mantreal, Convenio de Minamata sobre d Merauio v del Cotivenio de Basiles;
Elaborar v proponer lineamientos yo directiices solwe e proceso de evalnacidn ambiental de
actividades, obwas v proyectos gue conlleven d mamejo de reslduos peliprosos;

Asesorarté cilicamente e situacionss de emergencia que involicren d manejo & residizos sdlidos
peligrosos;

Otras actividades que sean expresamente delegadas poe o Despacho Ministerial,

Art, 29.-Ta Direecion General de Gestidn Territorial licne como objcive Desarrollar b gobananea
ambienlal a1 [os dmbilos local y nacional, basada en wma cultura & corresponsabilidad.

Hsta a cargo e unia) Director{a) General ¥ estd conformada por dis Gorencias: Gerencia e Gestion Ambicatal v
Guerenein de Denunelas y Regquedmicnios Ambienales.

Ar, 3. La Dircecidn General de Gesttd n Terrilenal Hene cone funciones principales ks siguientes:

i Impulsar b paticipacion & b ciudadanis, & sociedad civil organizada v & sector privado en b geg i
ambiental en ks ambitos Jocal y nacional; i
b. Compilar y facilitar informacion ambiental especializada a B poblacion que b requiora; s

* AT el biLey de Gesion Integral de Fesiduos y Fomento d Recicfaje
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¢. D cumplimiento al Art. 25 lilerales a) y by de b LMA, referenk o la consulta pliblica de los Estudios de
Tmpacte Ambientak

d. Desarrollar b edgeacion ambiental e ks niveles formal, nformal ¥ oo formal en los dmbitos local ¥

nacional ¥ fomentar b culurs ambicntal;

Desarrollar y coordinar o sistema de denuncias ambientales;

Coordimar B atonciin a los requerimicnios ambientales:

Dresarrollar mstitucionalidad a nivel local v nacional para b pestion ambicnial;

Prr o conocet ks directrices parm que [uncions & Sistema Nacional de Gestidn dil Medio Ambiente

(SINAMA):

Recibir lineamicnios sobre s acuerdos tomades o b instancia politics del SINAMA;

Coordinar y divigir s actividades propucstas por  Consejo para bs objetives del SINAMA;

. Tlaborar y proponer para aprobacion del Ministro del Ramo, bs normas de participacion y coordinacion
enre & Mimsterio de Medic Ambiente v Reowsos Maturales v  SINAMA;

I Adender y prevenir conflictos socio-ambientales;

i, Apoyar ks acciones m casos & emergencias ambicntales ¥ por desasires, con ls instituciones cotnpetentes
y municipubdades;

2, Contribuir 2 b actualizacidn &1 Sistema de Informacion Geo-ambiental del MARIN

o, Otorgar anuilmente, & Premio Nacional del Medic Ambienle, a las personas, empresas, proyectos o
instilucrones:

p. Omas actividades que scan expresamente delegadus por o Despacho Ministerial.

oo

gt gme =

Aridl.- La Dircecion General de Feosistomas y Bisdiversidad? tiene como objefivo Asegurar la
provision sostenida de bg servicios de los ecosislemas ¢rilicos ¥ b proteceidn & hibitats ¥ especics relacionadas,
garantizando upa gestion inclusiva v derechos de aprovechamiento por parte de comunidades Jocales.

Tistd a cargo de: Unfa) Dircelor{a) General, y esla conformada por wia Unidad v dos Gerencias: Unidad d Guarda
Recursos, Gerenoia de Arsas Naturales Profegidas v Corredor Bioldgico v Gerencia de Vida Silvestre.

Arl. 32- 1a Dircccion General & Ecosiktomas y Biodiversidad fiene como funclones principales ks
sigucnies:

a Propicar b restauracién y conseryaciin inclusiva de ecosistemas criticos v de habitats de especies de vida
silvestre;

b Aplicar b Loy & Arens Naturales Protegidas v b Ley e Conservacion de Vida Sibvestres

¢. Ampliar y asegurar fos derechos de aplo‘r'ﬂ[:hclllllt:llm y manejo sostenible & ks rocmrsos biokogicos por
partz de ks comutndados Incales;

d. Eswmdiar ¢ inventariar los ecosislemas, s especies amenazadas, en peligro y olras consideradas come parle
del panrimenio natural;

e, Contribuir 3 b actualizacion del sistema & intbrmacion Geo-amnbicntal del MARN;

[ Elaborar, actoalizar v vigilar planes d& manejo def Sislema Nacional de Areas Naturales Protegidas. que
inchiye reservas de bidsfora, humedales y cualquicr ofra categoria que aee d MARN;

g Blaborar d Plan Naciona! de Lucha conta b Deforestacion, b Frosidn y b Desertilivacion;

k. Recomendar criterivos pera b claboracion de ks direetrices ambientafes pau b proteccicn de ecosislemas
criticos v de liAbiats de especies de vida silvestre;

i, Fmitis opinfones téenicas, cuando fucren f,nllutddda. pira #povar los procesos de cvaluacion y cumplimicnto

ambiental;

b Apoyar a las instancias correspondicntes en ks procesos relacionades con b prole edon @8 s biey }_uﬁ-{w_ﬁ— .
[stadmo: ¥ .t w g

k. Apoyar a Gabincto “Téenfeo @ el seguiiniento al Convenio sobre h Diversidad Bioldgiea y o "‘L v‘é%@% .
RAMSAR: N )

. lPumglr como Avoridad Cientifica del Convenio CITES, 4, » o

; s
HIES:

4 pndus fos casos e los quickaf gy de dreas Mlurdes Prowgidas hagy ek ccendaala Diceacidn de Patrimonia Melurad, Eas fimciones. sam asTALidEE
lu Threccidny reneral de Feodstenues y Biodiversidad.

Mg 9 fe 12
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m Atender las denmncias, sceln & especialidad de competencla;

n. Representar al MARN ante b Comisidn Nacional de Incendios Foresiales (CNIF) v b Comisién Naciona)
ce b Marea Raja (CONAMAR);

0. Olras actividades que scan cxprosamente defegadas por @ Despacho Minislerial,

CAPIIULO 1v: NIVEL DE SOPCRIE

Art. 33- T Nivel de Soporle e responsable de proporcionar los recursos y servicios adninisiralios,

teenologicas y financieros para s actividades Je loda la estructura organizativy del MARN.

Esle mivel esd integrado por b Unidad Financiera Institucional v b Dircesién General de Admmistracion,

Arl. 34.- La Unidad Fimanciers Institucional (UFT} ticne como propdsito  spoyar bs objelivos

nstitucionales medi ante procesos eficaces & soporle [manciero que aptimicen los recursos asipgnados.

Exa 4 crgo de wn defe UF, de conformidad con b Ley AFly estd contormada por las Areas & Contabilidad,
I'resupuestn, Tesercra y Proyectos,

Art. 3% La Unidad kinanciera Institacional icae como funciones principales s siguientes:

Coordinar b gestidn tihancicrta institucional, Fevando a cabo B planificacion, coerdinacion, ntearacin v
supervisiom de las actividades de presupucsto, tesoreria, contabilidad gubernamenial v Proyectos;

Difundir ¥ sopervisar o cumplimiento de hbs poditicas v disposiciones nonmativas referentes a SAFE e bas
cnfidades ¥ organismos que conforman B insflueidn,

Asesorar 4 1as dife renles instancias del MARN en la aplicacion de las normas y procedimicnios gque emita o
Ministerio de Hecienda:
thnstituir d enlace om ks Direcclones O encrales responsables de los Subsistemas que confiormmn o Sistema
e Administracion Financicra Inlcgrado {(SAH), as’ como con las entidades y organismos de B nstitmcion, m
cuanto a las aclividades técnicas, flujos y reglstros e informacion y otros gue se deriven @1 b ejecucidn & b
gestion financiera;

Flaborar y proponer las disposiciones nortdalivay internas, necesarfas para facilitar kv pestidn financiera
institucional, las cusles deberin se sometidas a B aprobucion del Mimsterio de Hagiends, previo a a
divulgacion y puesta en practica, & conformidad a b establecido e d Arl, 15 de b Ley AKL;

Fresentared Proyeclo de Presupuesto Institucional, para aprobacidn par parte & s autoridades & B institucidn
¥ posterior remmision a Mingicrio d: Huclenda;

Participar on forma coordinada can b Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACL, e b
glaboracidn de B programacién anual & las comprass, hs adguisiciunes y contratacionss & obras, bicnes y
zelvicios;
G estonar y adminisirar ks recrsos financieros agignados, pars d cumplimiento d& bs obligaciones leguhmente
crigibles adquiridas por & Tnstitucitng
Crenerar mtormes [inancieros para wo & b anidad, paca las auloridades superiores de B entidad o instiluerdn
¥ para ser presentados a ks Dirceeiones Generales del Ministerio de Hacienda, que b requieran;

Realizar d scguimiento y evaluzcion def presupucsto, o mivel operativo instituciongl:
Conservar en forma ordenada, todos s documenios, registros, comunfcaciones y cumalesquicra olros
docurmenlss pertinentes a b actividad {inanciens;

Cumplir bs normas y procedimientos & control interng, relacionadas can b gestion financiera ins tuctional;
Alender oporturamente las medidas correelivas establecidas por bos entes reclores y nonnativos, en matetia de
U competendia;
Bealizar b gestion fihancicra & bs provectos de recursos extomos, cslableciendo controles separados de
acuerda a bs ctitenios & los cooperantes v ontidades donantes o financiadoras;
ecutar d Fondo Ciredlante & Monlo Fijow Cajps Chicas;
gElion v dar seguimiento a los resuliados de s Conciliaciones Bancarias, cloclvadss a las cuentas Cy
0 & responsabilidad de b Unidad Financiera Tnstiicional;
Iy ¥ supervisar b aplicacién e las medidas correctivas gue recotiiiendan b Unidad de Auditoria

Pl 10l 132
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Interna, Ios entes nornwatives del SATI v b auditorfa externs;
r. Desamollar v cumplis con atras funciones que scan cstablecidas par ks auloridades superiores y par d
Miniterio do | lacienda,

Arl. 36~ 1a Dircceidn Generst de  Administeacidn tiens como  proposito apovar s objelivos
ingtitucionales medionte provesos cficaces & soporte administralive ¥ téonico que oplinicen los recursos
asignados y o desarrollo nstitneional.

Fstd a cargo de infa) Dirceton(a) General, y estd conformada por b Gerencia & Teenologias de Informacion
Comunicacion y cuaro Unidades: Unidad de Adgquisiciones y Contratacicnes Instiucional, Unidad de Talento
Humane, Unidad & Logistica y Unidad & Gestion Documental ¥ Archivo.

Art, 37 - La Direccidn General d Administracidn tlene como Amciones principales b siguicmies:

a  Ascouat B dotacion y retencion de persanal eompetente, garantizando sy desempefio ¥ desarrollo o i
¢lima laboral saludable v scgur;

b, Proporcionar 3 todas ks unidades que confurman b cstroetura organizativa del MARN, ¢ apoyo logistico
necesario para d logro de sus objelives, inchiyendo transporle, combustible, atiles y equipo do oficing,
materiales, oficinas, enlre olos;

¢. Redliznr todas ba actividades relacionadss con b gestion de adquisiciones y contrataciones e obras,
bicngs y servicios del Mimbte rio de Medio Ambiente y Recursos Naturales,

d  Asegurar wn adecuado control, o racional y ofcelivo dol combustble v cquipo de transporte del
Minist orin:

¢ Aseguwrar w adecuadu conttol, nso racional y efizlive dv bos activos & b Inslilucién, ad como s
suministtos adquindos;

[ Proporeionar & servicio, asesorfs ¢ investipacidn a “lecnologias de Intormacion y Comunicacion a ks
diferentes umidades organizativas del Mimisterio, faciitdndoles & acceso opurluno a b informacion y a
bos recursos para optinnzar las operaciones y facilitar b toma de decisiones;

g Asegurar una administracidn cficaz y eficiente de los archivos ¥ correspondencia instiuciconal;

h.  Olrss aclividades que sean expresamente delegadas por b Direceidn Ejeculiva.

CAPFIULOV: NIVEL D& ADSCRIEAS

Asl. 38~ El Nivel e Adscritas estl conformado pee d Fondo Ambiental de B Salvador (FON AES), que
fie adscrila acsty Secretaria de Estado, mediante Decreto Fjecutivo Nimmero 72 del 31 de julio de 1997, publicado
o del Diarie Ofictal Nimere 143 Tome 336 del 07 de agoste de 1997,

Art30- 1 Chieto del Fodo Ambicntal & El Salvador®es b captacien & recises [namcicros y b
admimtracid 1 de bs istmos, paa & tinanciamienlo de planes, programa, proyeclos y coalquier actividad
tendicnic a ki proteccidn, conservacidn, mejoramicento, restauracion y o o 1ucional do tos recursos naturales ¥ ¢
medic ambiente, & conformidad con ks prioridades establecidus ol Tistrategia Nacional del Medie Ambiente.

Art. 4)- Tas funciones:® del Fonde Ambiental de B Salvador son las siguientes:

a. Negoviar y contratar cooperacidn financiera nacional ¢ internacienal en coordinacion con d Ministerio &
Medio Ambicnte v Recursos Maturafes, de conformidad a b establecido @ b Constitucion de b Repiblica;

b. Captar recursos nacionales ¢ nternacionales prosententes del canje de deuda, préstamos, donaciones, apories

especilicos dol Goblerno o de cualquier otra [venls, destinada a mcentivar, promover ¥ financiar actividides

& proteccitn, conservacion y mancjo sostenible de los recursos naturales y o medio ambiente, & confon mldqd_

a kr gstableerdo o b O onstitucion de b Repliblica; :

farl3ey dellondo Awmbicatal de 8 Sakador.
B oA, Abey dd Foode Ambiental de Tl Sabvador.
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¢. Tinanclur proyectos especificos o Orgamismos Gubernamentales y o Gubemamentales, dirigidos a ¢jecutar
v estableeido o los convenios y emmareados o b Estralegia Nacional del Medio Ambicoke;

d Apoyar e desarrollo de h gestidn ambiental en El Salvador, a través del financiamiento de programas de
fortalecimicnto Institucional; v

e Administrar los fondos provemientes de diversas fuentes, de conformidad a ks acuerdos 8 que se legue con bos
aportaites ¥ respetando b antonoimia de las cuentas espectticas.

CAPITULO VE DEROGAFORIAS

Arldl~ Queda derogado o Acucrdo No, 20 del veinte de ensro & dos madl velnie.

CAPITULO VII: MODIFICACIONES Y VIGENCIA

Art.42.- H presente Reglamento de Orgarnizaciom y Funciones del MARN poded ser modificado de acnerdo
oon bis requerimientos institucionales, a iniciafiva del Despacho Ministerial.

ArtAd- T presente Reglamento entrard en vigoncia 8 parlit del dia doce de abwil de dos il veintiuno.
COMUNIQUESE. H Ministro & Medio Ambiente y Recursos Naturales, (f) FEIC ¥AINX) ANDRES TOPEZ

LARRIY N AGA, - o

Piginal? de 0}



