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Cadigo

Titulo del Puesto: Gerente de Cumplimiento Ambiental 1.10.4_1

Institucion: Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales 44

Unidad Superior: Direccién General de Evaluacion y Cumplimiento Ambiental 1.10

Unidad Inmediata: Gerencia de Cumplimiento Ambiental 1.104

Puesto Superior Inmediato: Director General de Evaluaciéon y Cumplimiento Ambiental 1.10_1

- Misién

Dirirgir, coordinar, desarrollar e implementar acciones para garantizar el cumplimiento ambiental. tanto del sector
publico, privados y ciudadania en general, con la aplicaciéon de los instrumentos que la Ley de Medio Ambiente
otorga al MARN.

- Clasificacion del puesto

a) Nivel de valoracion

Nivel Segmento Competencia Solucién de Problemas Responsabilidad
14 /15 003 F/i/2 E/2+ E/O/C
b) Tipologia
PuestoTipo: Jefe de Area de Fiscalizacién Ambiental | 105.030.2
Tipologia: Gerente I Familia: Medio Ambiente y Recursos Naturales

Graduado Universitario mas estudios de maestria en el area de

Grado académico definido en la Tipologia: o :
polog especializacion requerida

- Supervisiéon inmediata

Puesto Mision Codigo

Coordinar y brindar apoyo en la realizacion de
estudios de valoraciéon econdmica, aplicando la
metodologia aprobada por el MARN para tal fin;
capacitando al personal en cuanto a la tematica de
valoracion del dafio de los recursos naturales, asi
como en la elaboracién de politicas sectoriales
ambientales y en el disefio de instrumentos
econdmicos y financieros que contribuyan a mejorar el
desempeiio de distintas actividades productivas del
pais desde la perspectiva ambiental.

Brindar asistencia técnica, en procesos de evaluacion
y cumplimiento ambiental como del seguimiento de
actividades, obras y proyectos que se desarrollan en
la zona Costero-Marina, y a nivel de nacional;
desarrollo de auditorias de evaluacidon ambiental,
inspecciones de cumplimiento, apoyo a denuncias
ambientales; asi como brindar apoyo y asistencia
técnica a usuarios a nivel de campo, de acuerdo a lo
estipulado en la normativa ambiental que desarrolla el
MARN a nivel nacional.

Especialista en Economia Ambiental 1.104 4

Especialista Costero Marino 1.104_5
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Puesto Mision Codigo

Contribuir con el desarrollo e implementacion de
mecanismos y herramientas de trabajo, para mejorar
Especialista en Cumplimiento la eficiencia y efectividad del proceso de seguimiento y
Ambiental verificacion de cumplimiento ambiental de actividades,
obras y proyectos que han obtenido Permiso
Ambiental.

Efectuar el seguimiento y control de la implementacién
de las medidas establecidas en las Resoluciones
Ministeriales para la ejecucion de las actividades,
obras o proyectos sujetos al proceso de Evaluacion
Ambiental una vez emitida la Resoluciéon Ministerial de
Aprobacién
Apoyar, colaborar y asistir, a la Gerencia de
Cumplimiento Ambiental, con el fin de controlar y dar
seguimiento a los diferentes procesos administrativos,
necesarios para el adecuado desarrollo de las
Asistente Técnico de la Gerencia de funciones del personal; asi como apoyary proponer
Cumplimiento Ambiental procesos de mejora continua, que permitan agilizar los
tiempos de respuesta a procesos de evaluacion y
cumplimiento ambiental, asi como la divulgacién de
informacion estadistica que sirva de apoyo para la
toma de decisiones.

1.10.4_6

Técnico en Cumplimiento Ambiental 1.104 7

1.10.4_8

- Funciones basicas

. Disenar y desarrollar un programa anual de seguimiento y cumplimiento de las actividades, obras o proyectos
que cuentan con resolucion ministerial derivadas del proceso de evaluacion ambiental, que incluya el control
permanente de aquellas actividades, obras o proyecto que por su naturaleza o circunstancias de cumplimiento,
asi lo amerite; definiendo metas, plazos y responsables;

. Promover acciones para una cultura de responsabilidad y cumplimiento ambiental tanto por el sector publico
como por el sector privado y la ciudadania;

. Dar seguimiento y control de la implementacion de las medidas establecidas en las resoluciones ministeriales
para la ejecucion de las actividades, obras o proyectos sujetos al proceso de evaluacién ambiental una vez
emitida la resolucién ministerial de aprobacion;

. Coordinar el analisis, verificacién y control de los Informes de Operacién Anual, presentados por los titulares de
actividades u obras en funcionamiento;

. Emitir opinién técnica sobre los casos de infraccién ambiental que pueden dar lugar a accion penal por los
delitos tipificados en la legislacién ambiental;

. Diligenciar los procedimientos administrativos establecidos en la Ley del Medio Ambiente relativo a las Medidas
Preventivas y el Procedimiento Administrativo Sancionatorio;

Dirigir, dar seguimiento a los casos que se trasladan a la Fiscalia General de la Republica,Juzgados
Ambientales, PDH, y otras instituciones, en los que el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales,
considere que existen delitos en contra de la naturaleza y el medio ambiente, conforme al Capitulo Il del Titulo X
del Cédigo Penal;

. Crear los mecanismos sobre reparacion de dafos causados al medio ambiente a fin de solucionarlos, asi mismo
levantar los procesos relacionado con esta actividad;

. Coordinar con las instituciones competentes para determinar los dafos al medio ambiente y los recursos
naturales y su cuantificacion, a efecto establecer las infracciones y sanciones correspondientes;

. Coordinar y dar seguimiento a las sanciones administrativas a los infractores ambientales que hayan sido
impuestas;

. Dar seguimiento a la sistematizacién de la informacién relacionada con el seguimiento, control y verificacion de
las actividades, obras y proyectos que cuentan con resolucidon ministerial, generar estadisticas e informes y
mantener actualizado el Sistema de Informacion Ambiental SIA/SEA;

. Otras actividades que sean expresamente delegadas por la Direccién General de Evaluaciéon y Cumplimiento
Ambiental.

. Atencion de usuarios en el marco de su area.

- Contexto del puesto de trabajo
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1) Resultados principales

Garantizar la implementacion de las medidas establecidas en las resoluciones ministeriales para la ejecuciéon de
las actividades, obras o proyectos sujetos al proceso de evaluacion ambiental una vez emitida la resolucion
ministerial de aprobacion;

Garantizar el cumplimiento a los procedimientos administrativos establecidos en la Ley del Medio Ambiente
relativo a las Medidas Preventivas y el Procedimiento Administrativo Sancionatorio.

Coordinacion del equipo de trabajo de la Gerencia de Cumplimiento Ambiental.
Presentacion de Informes relacionados a la Gestion del Cumplimiento Ambiental.
Coordinacion y presentacion de informes de Proyectos POA.

Garantizar el cumplimiento de los procedimientos administrativos y medidas establecidas por la Gerencia.

2) Marco de referencia para la actuacion
Todas las Leyes Medioambientales vigentes y relacionadas al area de trabajo.
- Perfil de contratacion

1) Formacién basica

Grado Académico Opcion Académica
LICENCIATURA EN CIENCIAS JURIDICAS Indispensable
. " GRADUADO LICENCIATURA EN BIOLOGIA Indispensable
ndispensable | NIVERSITARIO _
INGENIERIA CIVIL Indispensable
INGENIERIA AGRONOMICA Indispensable
Idioma Requerimiento
Inglés Deseable
2) Conocimientos especificos
Conocimientos especificos que se requieren Requerimiento

Conociemientos en auditorias e impacto ambienta

Conocimiento de Legislacion Ambiental

Conocimiento del sistema de gestion ISO 17020 )

— Indispensable
En planificacion

Evaluacion Ambiental y su Marco Legal

Gestion de equipos de trabajo

3) Experiencia previa

Puesto / Especialidad de trabajo previo Anos
Amplia experiencia en la aplicacion de Leyes y Reglamento, relacionados al area de trabajos De 2 a 4 anos
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4) Perfil de competencias conductuales

Grupo: Personal del Servicio Gerencial - SGE

Competencias conductuales SGE Grado
Compromiso con el Servicio Publico 3
Gestion de Equipo
Impacto e Influencia
Orientacion a Resultados
Orientacién al Ciudadano
Pensamiento Analitico
Pensamiento Conceptual

WW W w s~ w s

Trabajo en Equipo

- Otros aspectos

Proactivo

Elaboré Visto Bueno Aprobacion

No Aprobado

Secretaria Técnica y de Planificacion Ultima actualizacién: ~ 4/2/2019 14:03
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