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Descripción del Puesto de Trabajo

Código

Título del Puesto: Gerente de Gestión Ambiental 1.12.2_1

Institución: Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales 44

Unidad Superior: Dirección General de Gestión Territorial 1.12

Unidad Inmediata: Gerencia de Gestión Ambiental 1.12.2

Puesto Superior Inmediato: Director General de Gestión Territorial 1.12_1

- Misión

Planificar, dirigir y coordinar mecanismos que impulsen a la ciudadanía,  gobiernos y actores locales, instituciones 
del estado y autónomas; hacia la construcción participativa y articulada de Cultura ambiental y reducción de 
riesgos a desastres, bajo los principios de buen uso de los recursos naturales. y corresponsabilidad con los 
mismos.

- Clasificación del puesto

a) Nivel de valoración

ResponsabilidadSolución de ProblemasCompetenciaSegmentoNivel

12 003 F/II/2 E/2- E/0/C

b) Tipología

PuestoTipo: Jefe de Área de Regulación Ambiental III 105.010.3

Tipología: Gerente II Familia: Medio Ambiente y Recursos Naturales

Grado académico definido en la Tipología:
Graduado Universitario más estudios de maestría en el área de
especialización requerida

- Supervisión inmediata

CódigoMisiónPuesto

Técnico en Articulación Territorial

Realizar, apoyar e impulsar procesos de
transformación de la cultura de la gestión ambiental
para la construcción de una ciudadanía activa, en el
marco de la implementación de la Ley del Medio
Ambiente y la Política Nacional del Medio Ambiente

1.12.2_2

- Funciones básicas

Coordinar y operativizar el proceso de atención de la denuncia en fase 1, según la especialidad de competencia.

Apoyar los procesos de identificación, prevención y solución de los conflictos ambientales identificados en los 
territorios.

Apoyar los procesos de consulta pública en cumplimiento del Art. 25 literal a) y b) de la Ley del Medio Ambiente, 
coordinando las acciones necesarias con DEC y otras áreas de la DCI.

Promover la creación, organización y funcionamiento de las unidades ambientales municipales.

Promover y dar seguimiento  al fortalecimiento de capacidades de las unidades ambientales municipales.
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Proporcionar los datos necesarios para mantener actualizado los Sistemas de Información desarrollados.

Coordinar y dar seguimiento a la implementación de la Red de Observación local ambiental.

Representar al MARN en comisiones o coordinaciones designadas por la Dirección o el Despacho Ministerial.

Proponer y planificar proyectos POA de la Gerencia, así como la supervisión y ejecución del mismo.

Formular y dar seguimiento a perfiles de proyectos, para gestión de cooperación internacional.

Promover la creación de alianzas territoriales, con actores, líderes estatales y civiles.

Otras actividades que sean expresamente delegadas por la Dirección General.

- Contexto del puesto de trabajo

1) Resultados principales

Articulación interinstitucional para el abordaje y operativización de gestión ambiental en los territorios.

Mediación en resolución de conflictos originados por problemas ambientales.
 
Seguimiento a la creación, organización y funcionamiento de las unidades ambientales municipales.

Coordinación con municipalidades, DEC y Unidad de Atención Ciudadana para el cumplimiento de consulta
pública, Art. 25 literal a) y b) Ley de Medio Ambiente.

Fortalecimiento de las unidades ambientales municipales.

Red de observación local ambiental funcionando.

Proyectos POA ejecutados.

2) Marco de referencia para la actuación

Ley de Medio Ambiente.
Reglamento General de la Ley de Medio Ambiente.
Política Nacional de Medio Ambiente.
Alianza Centroamericana para el Desarrollo Sostenible.
Ordenanzas municipales.
Política de educación ambiental.
Estrategia Ambiental.
Ley de ordenamiento territorial.

- Perfil de contratación

1) Formación básica

Opción AcadémicaGrado Académico

LICENCIATURA EN BIOLOGIA Indispensable

INGENIERIA CIVIL Indispensable

INGENIERIA AGRONOMICA Indispensable

Indispensable
GRADUADO
UNIVERSITARIO
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Opción AcadémicaGrado Académico

LICENCIATURA EN SOCIOLOGIA Indispensable

RequerimientoIdioma

Inglés Deseable

2) Conocimientos específicos

RequerimientoConocimientos específicos que se requieren

Capacidad para elaboración de proyectos y gestión de los mismos, en base a lineamientos de
la dirección ejecutiva.

Conocimiento de paquetes de computación.

Conocimiento del trabajo relacionado con las organizaciones no gubernamentales
ambientales, comités Empresariales y de los distintos sectores involucrados en la Gestión
Ambiental.

Conocimientos Amplios en el Tema Gestión del medio ambiente y gestión de riesgos.

Excelentes relaciones interpersonales y de atención al cliente.

Excelentes relaciones intersectoriales.

Manejo de SIG, procesamiento de imágenes satelitales y GPS(Sistemas de posicionamiento
satelital)

3) Experiencia previa

AñosPuesto / Especialidad de trabajo previo

Gestión y ejecución de proyectos

Trabajo relacionado con las organizaciones no gubernamentales ambientales, comités
empresariales y de los distintos sectores involucrados en la Gestión Ambiental.

Gestión Ambiental y gestión de riesgos del país

4) Perfil de competencias conductuales

Grupo: Personal del Servicio Gerencial - SGE

Competencias conductuales SGE Grado

Compromiso con el Servicio Público 3

Gestión de Equipo 4

Impacto e Influencia 3

Orientación a Resultados 4

Orientación al Ciudadano 3

Pensamiento Analítico 3

Pensamiento Conceptual 3

Trabajo en Equipo 3

- Otros aspectos

Capacidad para orientar   resolución de conflictos.

Proactivo.

Indispensable
GRADUADO
UNIVERSITARIO

Indispensable

Deseable

De 2 a 4 años

De 4 a 6 años
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Liderazgo.

AprobaciónVisto BuenoElaboró

No Aprobado

Última actualización:Secretaría Técnica y de Planificación
V2

9/11/2021 14:13
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