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MINISTERIO DE GOBERNACION Y DESARROLLO TERRITORIAL

REPUBLICA DE EL SALVADOR, C. A

CENTRO DE GOBIERNO

San Salvador, 20 de diciembre de 2016

330

ACUERDO No.

Vistos los anteriores ESTATUTOS de la ASOCIACION
COMUNAL SANTA EDUVIGES, que podra abreviarse “ACSE”, compuestos de
TREINTA Y CINCO articulos, constituida por escritura publica otorgada en la
ciudad de Soyapango, Departamento de San Salvador, a las dieciséis horas
del dia 07 de agosto de 2016, ante los oficios del Notario WALTER ESTEBAN
HERNANDEZ HERNANDEZ, y no encontrando en ellos ninguna disposicion
contraria a las Leyes del pais, de conformidad con el Art. 65 de la Ley de
Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro, el Organo Ejecutivo en el
Ramo de Gobernacion y Desarrollo Territorial, ACUERDA: a) Aprobarlos en
todas sus partes confiriendo a dicha Entidad el caracter de PERSONA
JURIDICA; b) Publiquense en el Diario Oficial; ¢) Inscribase la referida entidad
en el REGISTRO DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES SIN FINES DE
LUCRO. COMUNIQUESE.

LA VICEMINISTRA DE GOBERNACION Y DESARROLLO TERRITORIAL
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PAPEL PARA PROTOCOLO

M. DE H

UNQ

N9 18417589

DOS COLONES

NUMERO UNO.- LIBRO Dowmwmﬂw

la ciudad de Soyapango, departamento de San Salwager— s—teeHertsets——
horas del dia siete de agosta dw—des—mi—l—d*mérr-—mm—

WALTER ESTEBAN HERNANDEZ RERpNisnzs i oo,
COMPARECEN: 1) MARTA ELENA MENITVAR DE porLio,

aflos de edad, de et —domivitto—
» departamento_ _de — AU e — o CONUZTU PEIC

identifico por medio de su Documento Tnica de Tdansided—rimeTo
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. Nimero de Identificacidn

Tributaria ] . R,

; 2) EVERALDO JOSE POLIO MENJIVAR, de afios de
edad, , ;. del domicilio de .. gepartamento
vde _ ; 3 _oiien no conoéco perc identifico por medio de su
bocumento Unico de Identidad numero

 Nomero de Identificacidén Tributaria
N . : - i 3)
GERARDO POLfC ALVARADO, de afios de edad,
, del domicilio de . departamento de

a_ quien no  congzco perc  identifico por medic de su

Documento Unico de Identidad ndGmero

; Nimero de Identificacidn Tributaria N

B i_4) DIONISIO

ALEMAN ARAGON, de afios de edad, : _:_
del domicilio de _:departamento de L3 guien

conozco, con Documento Unico de Identidad numero

. _Namero de Identificacién Tributaria

: 5) IRMA YOLANDA RECINOg MEJIA, de , afios de edad,
, de ¢ de)l domigilioc de .
departamento de ' ... 8 quien no conozco pero identifice por

medio _de su Documento Unico de Identidad numero

Namero de Identificacidn Tributaria

Toor dorem S0 e 0V Tl 2273560 Hrule B 18026001 al §5 134,000
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PAPEL PARA PROTOCOLO

DE H.

DOS
DOS COLONES N3N 18417590

; 6) TANIA VANESSA ALEMAN RECINOS, de

_ PR . del domicilio de - . departamento de

., a _ guien no conozce pero identifico por medico de su

Docunente Unico de Identidad numero

, Nomero de Identificacién Tributaria

SANTIAGO HERRERA 1OPEZ., de afios de edad,

de micilio de . departamento de a

guien no conozco pero identifico por medio de su Documento Unico de

Identidad nidmero o , Nimero de

Identificacién Tributariga

; 8] CARIOS ENRIQUE GUERRERQ, de

afios de edad, . , del domicilio de
departamento de e . a guien no conozco pero identifico por

medio de su Documento Unico de Identidad nimero ~

Numere de Identificacidn Tributaria

; 9) NEFTALI FRANCO GUZMAN, de anos de edad,
, del domicilio de , departamento de

a aquien no conozco pero identifico por medic de su

Documento Unico de Identidad numero

Numero de Identificacidn Tributaria

012 116 V8
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10) ANA CEEWLTA SANTOS DE CASTRO, de .. _afos de edad,

L ' ., del domicilig de . departamento de
(3 qguien no copozco pero identifico por medic  de su
Documento Unico de Identidad niumero . ———— R
 Numero de Identificacién Tributaria. -
MARSELA MORAN 1EMUS, de . __anos de edad, . . ' -
del domicilio de - . departamento de - cmien/no
ceonozeo pero identifico por medio de su Documento Unico de. Identidad
numero _ e = o L Mumero de |
Identificacidn Tributaria _ ~
de afios de edad, — del domicilio da
. departamento de .. & _quien conezco, con. |
Documento Unico de Identidad nidmerc
o e Humero de Identificacién Tributaria ]
. B i : : 13)
HERVIN ANTONIO GRANADOS JIMENEZ, de = —2iQs _de edad, e
,. del domizilio de ) . _departamento_de . o
& _quien conczco, con Documento Unigc de Identidad ntmero
. Namero de Idepntificacién i
Tributaria i i
i 14) WNELSON JAVIER GRANADOS JIMENEZ, e |
aitos de edad. o PR

Itazl;nmu. SA Je OV el 22T 1180 The reded EBUINOG] o1 19,308 oy
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— INT 18817041

DOS COLONES

; departamento de a guien no_ conozco pero

identifico por medio de su Documento Unico de Identidad némero

Namerco = de

Identificacidn Tributaria

i 15) ANGELA LEMUS DE LINARES, de

afigs de edad. . del domicilio de

. departamento de . @ dguien no Cenozco pero

ideptifico por medio de su Documento Unico de Identidad numero

Nimero de

Identifigacidn_ Tributaria ]
i 16) CELIO HUMBERTO CASTRO MERINQ. de
I afigs de _edad. o » del domicilio de
departamento de a_ _aquien conozco. con
|__Documento Unico de Identidad nnmero
. Numero de Identificacién Tributaria
£ 17)
CECILIA QRTEGA DE CHAVEZ. de aflos de edad,
.. del domicilio de . departamento’ de

a gquien 1o congzco pero identifico por medio de su Documente Onico de

| _ldentidad noOmero

Numero de TIdentificacidn Tributaria

;i 18) ROXANA DEL PILAR

CASTILIO DE FLORES, dc afios  de edad,
del domigilio de . departamento de
5 ‘B =Y
012 11
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a guien no % Unico de

nozco pero identifico por medio de su Documento

Identidad nlGmero .

Numero de Tdentificacidén Tributaria T

: 19) NORMA ESTELA VALLADARES

DE _DEL CID,

de

anos de edad,

L

del

domicilio de

£

departamento de

‘s

a_guien no

conozco pgro identifico por medio de su Documento Unico de Identidad

ndreero

. Numerc de

_Identificacidén Tributaria e e e e e ]
_.-.i 20) EMILTANO RAMOS HERNANDEZ, de
afttos de edad, P e ¢ del domicilio de
) , departamento de | w8 _quien no Congzco pPerc
identifico por medio de su Documentc Unico de Identidad niimero B
o Numero de ITdentificacién
Tributaria ]
; 211 MARIA LUISA RIVERA, de afios _de
edad, L_de ;. del domicilio de . . M

departamento de L B (& _guien no congzco pero identifico por

medio de su Documento Unico de Identidad numero

. Nimero de Identificacidédn Tributaria

afnos de edad,

i _22) MARIA FLOR RIVERA ABREGO, de

del domicilio de . departamento de

v 2

;.a quien no gonozco pero identifico por medio de su

Tt § A e 787 1c)- 2220410 These del I8 D3AIMET 8 19,1 20, W10




PAPEL PARA PROTOCOLO

DE H

CUATRO

O 18417592
L U DOS COLONES

Documento 'Unico de Identidad numero

. Namero de Identificacién Tributaria

i 23)
| SANDRA ANTONIA RCDRIGUEZ FUENTES, de anos de edad,
, del domicilio de , departamento de

. a quien no conozco pero identifico por medio de su

Documento Unico de Identidad nimero

. Namero de Identificacién Tributaria

ALEJANDRO ERNESTO MERINO, de anos de edad,

. del domicilio de departamentc de

quien no conozco pero identifico por medio de su Documento Unico de

Identidad ndmero

Namero de Identificacién Tributaria

; 25) BLANCA ESTELA MOLINA

DE HERRERA, d=& afios de edad, B ; del

domicilio de departamento de , & gquien no

conozco pero identifico por medio de su Documento Unico de Identidad

nunero , Numero de

Identificacitn Tributaria

; 26) ANA MARIA MENJIVAR, de

afios de edad, , del domicilio de

. departamento de , a guien no CONOZCO pPero

identifico por medico de su bocumento Unico de Identidad nUmero

16
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. Numero de

Identificacién Tributaria

1

;. 27) DAMARIS FRANCISCA CHRAVEZ

ORTEGA, de afios de edad, . ; del domicilio

de , departamente de , & _guien noc CONOZCC DEro

v

identifico por medio de su Documento Unico de Identidad numero

;. NOmero de

Tdentificacién Tributaria s

; 28) MARTA ELENA DUBON DE PALACIOS,

de arfios de edad, P  gel domicilio de

,  departamentc de ;8 _guien ne conozco pero

identifico por medio de su Documento Unico de Tdentidad nuamero

 Namero de Identificacién

Tributaria

;_29) JOSE ARNOLDO LARA ALAS, de _
afics  de edad, , . del domicilioc de 7 2
departamento de ; & guien no conozco pero identifico por

medio de su Documento Unico de Identidad nimero e

-

. Nimero de Identificacion Tributaria

; 30} ROSA LIDIA CORTEZ VDA. DE MORAN, de

afigs  de edad, . de oficios . del domicilio ge

departamento de (8 Jguien no CONCZCO Pero

> " I

identifico por medio de su Documento Unico de Identidad nGmero

Tonporae, &L Qe 0T Tels 233 JE T e e 14,026,000 20 19,320 0



PAPEL PARA PROTOCOLO

DE H

CINCO

— © 18417593

DOS COLONES

Numero de Identificacidén

Tributaria
: 31) GABRIEL JULIO LINARES LAINEZ, de
anos de edad, del deomicilio de
departamento de 2 4 guien ng ccnoz¢e pero identifico por

| medio ge su Documento Unico de ITdentidad numero

. Niomerco de Identificacidén Tributaria

37) ROMAN ALFARO RIVAS, de anos _de edad,

del domicilio de . departamento de

a qguien no conozco pero  identifico por medio de su

Documento Uniceo de Identidad numero

., Numero de Identificaciétn Tributaria

33) JOSE NAPOLEON ANDRADE, de afogs de edad,
, del domicilio de departamento de

guien no conozco pero identifico por medio de su Documento {Inico de

Identidad numero

Nimero de Identificacién Tributaria

; 34) PEDRO MIRANDA, de

_afles de edad, , del domicilio de

. Gepartamento de 2 _ quien no conpzcoe pero

identifico por medig de su Documento Unico de Identidad ntmero

35) ANTONIO MARIA

g8

— N 12 kg 116 L
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_HERNANDEZ

Tum 7

EE@&&@NDEZ, de afics  de edad, e del

domjcilic de , departamento de . a _guien conozco

vy ademas identifico por medio de su Documento Unico de Identidad

numero L ' _ Nimero de

Identificacidén Tributaria

;v ME BICEN: I) Qus por medio de

este instrumento wvienen a constituir una Asociacién apolitica v no

iucrativa denominada ASOCIACTON COMUNAL SANTA EDUVIGES, gue podrs

_abreviarse “ACSE”. IJ) Que aprugban por unanimidad los estatutos gue

regiran a la Asociacién, los cuales constan de treinta v cinco

articulos que se transcriben a continuacién: ESTATUTOS DE 1A

ASCCIACION COMUNAL  SANTA EDUVIGES . carfryro I. NATURALEZA ,

DENOMINACION, DOMICILIQO ¥ PLAZO. Articulo 1.~ Créase en la ciudad de

I
Soyapanaqo, departamentao de San Salvador, 1a asociacidn de

nacionalidad salvadorefla que se denominarai: “ASOCTACION COMUNAL SANTA

EDUVIGES” vy que podrd abreviarse “ACSE”, como una entidad apclitica,

no lucrativa, no religiosa, en la que en los presentes estatntos se

denominard “La Asogciacidén”.- Articule 2.- FEL domicilic de ILa

Asociacidn serd la ciudad de Sovapanqo, departamento de San Salvador,

pudiendo establecer filiales en todo el territorio de La Republica de

Ei Salvador y fuera de €1. Articulo 3.- La asociacidn se constituve

por tiempo indefipido. CAPITULO II. FINES U OBJETIVOS. Articulo 4.-

Los fines u gbjetivos de La Asogiacién serin: a) Motivar v participar

en el estudio vy analisis de los problemas v necesidades dentro de la

leamitarnts, § 4 de CV Tel: 22074168 Tirie ol 19,036,163 21 19,7 25 1R
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PAPEL PARA PROTOCOLO

DE H

SEIS

— © 1841759¢
POS COLONES

comuni;dad. b) Tmpulsar la busgueda de scluciones, la formacién vy

ejecucidn de provectos gue procuren v contribuvan al desarrollo de

los planes y_provectos de la comunidad. ¢) Fomentar el espiritu de

colaboracién, principalmente de los miembros de la Asoclacién en el

desarrollo de les planes v provectos de la misma. d) Velar porque los

proyvectos aprobados se cumplan en los términos establecidos en el

plan de trabaijo y los presentes estatutos. e) Impulsar y participar

en programas de formacién de directivos, comités de apovo v grupes

comunales. f) Gestionar recursos a nivel nacional e internacional

para el complimiento de los proyectos establecidos. CAPITULO III. DEL

PATRIMONIO. Articulo 5.- FEl patrimonico de Ta . Asociacidn estard

constituido por: a} Un aporte inicial de DOSCIENTOS CUARENTA ¥ CINCO

DOLARES DE 1.0OS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA que los miembros fundadores

han pagado, a razon de SIETE DOLARES DE 10S ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

cada uno en éste acto. La aportacién en dinero relacionado gqueda en

poder vy bajo la responsabilidad de la Junta Directiva. b) Donaciones,

herencias, legados, asi come la contribucién de personas naturales ©

juridicas. organismes no gubernamentales v gubernamentales,

nacionales v extranijeros «que en efectivo o especie obtenga La

Asociacidn, c)} Todos los bienes muebles e inmuebles que se adguieran

v las rentas provenientes de los mismos de conformidad a la ley, d)

La Ascociacidén para poder cumplir con sus objetivos podra suscribir

convenios de cooperacidtn v alianzas estratégicas con  organismos

privados v qubernamentales nacicnales e internacionales, e) Toda

8 g
012 useo__ 1 18 {




10

11

iz

13

14

185

18

i7

18

19

20

21

22

23

24

clase de ddé_ no retornables ue sSe  obtengan de _programas o

provectos especificos, f) Cualgquier ingreso proveniente de rentas

patrimoniales en efectivo o en especies gue cualquier persona natural

O juridica otorgue a La Asociacidn. Articulo 6.— Fl patrimonio sera

administrado por la Junta Directiva conforme a las directrices que le

manifieste la Asamblea General. CAPITULO 1IV. DEL GOBIERNC DE I1a

ASOCIACION. Articulo 7.- El agobiernc de la Asociacidn seré ejercido

por: a) La Asamblea General; v b) La Junta Directiva. CAPITULO V. DE

‘LA ASAMBLEA GENERAL, Articulo 8.~ La Asamblea General debidamente

convocada, es la maxima autoridad de La Asociacidn y estard integrada

por la totalidad de l¢s miembros Activos v Fundadores. Articulo 9, -

L3 Asagmblea General se reunirxd ordipariamente una vez al ano v

extracrdinariamente cuando fuere convocada por la Junta Birectiva de

acuerdo al procedimiento adecuado para conocer 10s temas de su

competencia, La Asamblea General sesionarad vélidamente con la

asistencia del cincuenta v unc per ciento como minime de los Miembros

en primera convocatoria vy en sequnda convocatoria el dia siguiente

con los miembros gue asistan, excepto en los casos especiales en que

s¢ reguiera mayor nimerc de asistentes. Las resoluciones las tomara

la Asamblea General por mayoria absoluta de votos, excepto en los

casos _especiales en gue se reguiera una mavoria diferente. Articulo

10.- Todo miembro gue no pudiera asistir a cualquiera de las sesiones

de Asamblea General por motivos justificados podréa hacerse

representar  por gscrito por otro miembro. El limite de

Tawmhams Ny S0V T 007 P de! 1592000 & 1950600
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representaciones es de un miembro, llevando la veoz vy el voto de su

representado. Articulo 11.- La Asamblea General tendra las siguientes
atribuciones: a) Elegir, sustituir v destituir total o parcialmente a
log miembros de la Junta Bbirectiva, b) Aprobar, reformar o derogar
los Estatutos y el Reglamento Interno de la Asociacidén, c¢) Aprobar
y/o modificar los planes, programas ¢ presupuesto anual de 1la
Asociacién., d) Aprobar o desaprobar la Memoria Anual de Labores de la

Asqciacion, presentada por Junta Directiva, e) Fijar las cuotas

mensuales v contribuciones eventuales de los miembros, £} Decidir

sobre la compra, venta © enajenacién de los bienes inmuebles

pertenecientes a la Asociacién, q) Decidir todos aguellos asuntos de

interés para la Asociacitn v gqgue no estén contemplados en 10s

presentes Estatutos, h) Elegir al auditor de La Asociacién v seflalar

sus emolumentos., CAPITULO VI. DE LA JUNTA DIRECTIVA, Articulo 12.- La

direccién v administraciédn de La Asociacién estard confiada a la

Junta Directiwva la cual estari integrada de la siguiente forma: un

-pregidente, un secretario, un tesorero vy dos vocales. La Junta

Directiva administrarsd v dispondré del patrimonic de la misma en los

rérminos  que  establezcan las leyves v los presentes estatutos.

Articulo 13.- Los miembros de la Junta Directiva serén electos para

un periodo de dos afios pudiendo ser reelectos. Articulo 14.- La Junta

Directiva gesionara ordinariamente una Ve al mes Y

extraordinariamente cuantas veces Sea necesaric. Articulo 15.- En

caso _de muerte, renuncia o impedimento temporal del Presidente, esta

116
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Vn L YLy . .
sera lle&‘ a« toemporalmente por el Secretario hasta que la Asamblea

General haqéﬁétwﬁlémamiento para 1llenay la vacante. Articulo 16.- EL

quorum necesarioc para que la-Juntz Directiva pueda sesionar serad 3 de

sus Miembros v sus acuerdos deberidn ser tomados por la mavoria de los

asistentes. Articule 17.- La Junta Directiva tendra las siguientes

atribuciones: a) Administrar La Asociacién en su forma més amplia, b)

Desarrollar las actividades necesarias para el logro de los fines de

1a Asociacién, ¢} Velar por la administracién eficiente y eficaz del

patrimonic de la Asoc-acidn, d)} Elaborar la Memoria Anual de Labores

de la Asociacidén, e) Promover la elaboracion de planes, programas,

proyectos y presupuestos de la Asociacién e informar a la Asamblea

General, f) Velar por el cumplimiento de los Estatutos, Reglamento

Interno, acperdos y resoluciones de la Asamblea General v de la misma

Junta Directiva, g} Nombrar de entre 103 Miembros de la Asociacidén

108 Comités o Comisicnes que consideren necesarios para el

cumplimientc de los fines de la Asociacidn, h) Convocar a sesiones

ordinarias vy extraordinarias de BAsamblea General, i} Decidir sobre

las solicitudes de iLncorporacioén de nuevos miembros v proponerlos a

la Asamblea General, j) Resolver todos 1los asuntos que no  sean

competencia de la Asamblea General. Articulo 18.- Son atribuciones

del presidente: a} Presidir las sesiones ordinarias v extraordinarias

de la Junta Directiva vy Asamblea General, b} Velar por el

cumplimiento de los acuerdos, resoluciones de la Junta Directiva v de

la Asamblea General, asi comoc de los Estatutos Y Reglamente Interno

Yesmefim S Lo GV T 237 A Eatcie el 190260050 22 19 000 00
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PAPEL PARA PROTOCOLO

DE H.

OCHO

O 18417596
DOS COLONES

de la Asociacidén, ¢) Representar -judicial y extraiudicialmente a la

Asociacién., pudiendo otorgar poderes previa autorizacidn de la Junta

Directiva. d! Convocar a Sesiones QOrdinarias vy Extraordinarias de la

Asamblea General v de la Junta Directiva, &) ARutorizar juntamente con

el Tesorero las erogaciones que tenga gue hacer la Asociacién, f)

Presentar la Memoria de Labores de la Asociacién v cunalgquier informe

que le asea solicitade por la misma. Articulo 19,.,- Son atribuciones

del Secretario: a) TLlevar los libros de actas de las sesiones de

Asamblea General v de Junta Directiva, b) Llevar el archive de

documentos v reqgistros de los miembros de la Asociacién, ¢) Extender

todas_las certificaciones que fueran solicitadas a la Asociacién, d)

Hacer v enviar las convocatorias a los miembros de las sesiones, e)

Ser el organc de comunicacidn de la Asociacién. Articulo 20.- Son

atribucicnes del Tesorerc: a) Recibir v depositar los fondos que la

BAsociacién obtenga, en el Banco gque la Junta Directiva seleccione, b)

Lievar o tener contrel directo de los libros de contabilidad de la

Asociacién., ¢} Butorizar juntamente con el Presidente las erogaciones

gue la Asociacién tenga gue realizar. Articulo 21.- Son atribuciones

de los vocales: a} Ceolaborar directamente con todos los miembros de

la Junta Directiva, b} Sustitulir a cualguier Miembro de la Junta

Directiva en caso de ausencia ¢ impedimento. CARITULO WVIX. DE L0OS5

MIEMBROS. Articule 22.- Podran ser miembros todas 1as  personas

mavores _de 14 aflos, v iuridicas, sin distincidén de raza, crede,

religién e ideologia politica, gue lo soliciten por escrito a la

012 116 9 L
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Junta Dir%ggiﬁa, Articule 23,- Habréd tres tipos de tilembros v su
rM. 5

-
S

calidad serd la siquiente: a} Miembros Fundadores, b} Miembros

Activos, ¢) Miembros Honorarios; Seran Miembros Fundadores: Todas las

personas gue suscriban la Bscritura Piblica de Constitucién de la

Asociacibn. Seran Miembros Activos: Todas las personas que la Junta

Directiva _acepte como tales en la Asociacidn. Seran Miembros

Honorarios: Todas las personas que por su labor v méritos en favor de

la Asocizcién sean asi nombrados por la Asamblea General. Articulo

24.- Son derechos de 1os miembros Fundadores v Agtivos: a) Tener voz

y vorte en las de liberaciones de la Asamblea General, b) Optar a

cargos Directivos llenande 1os reguisitos que sefialen los Estatutos

de la Asociacién, ¢} Los demds que les sefialen los Estatutos

Reglamento interno de la Asociacién. Articulo 25.~ Son deberes de los

miembros Fundadores v Activos: a) Asistir a las sesiones Ordinarias v

Extraordinarias de Asamblea General, b} Cooperar en el desarrollo de

aguellas actividades propias de la Agociacidn, ¢) Cancelar las cuotas

acordadas en Asamblea, d) Cumplir v hacer cumplir los presentes

Estatutos, Reglamentd Interno, acuerdos v resoluciones de la Asamblea

General, Los demas que les sefialen los Estatutaos y_Reglamento Interno

de la Asociacién. CAPITULO VIII, SANCIONES A IOS MIEMBROS, MEDIDAS

DISCIPLINARTIAS, CAUTELARES Y PROCEDIMIENTO DE APLICACION. Articulo

26,- La Asociacién impondréd las siquientes infracciones: leves,

graves y muy graves; Seran infracciones leves: a) El maltrato de los

bienes muebles o inmuebles de ia Asociacidn, K b) Agredir, amenazar o
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Jngpltar a cualguier asociado, ¢} Inasistencia durante tres opcasiones

sin causa dustificada a la MAsamblea General; Serén infracciones

graves: a) El guebrantamiento de sanciones por infraccidn leve,

Participar en acciones gue perjudiguen la imagen de la Asociacidn,

Realizar conductas contrarias a los estatutos y reglamento interno;

seran infracciones muy graves: a) Actuaciones gue impidan la

celebracién de la Asamblea General, b) Las atribuciones ilegitimas

sin contar con autorizacidn de la Junta Directiva o Asamblea General,

c) Malversacién de fondos de la  Asociacién. Articulo 27.- TLas

igfraccicnes leves, serain sancionadas con amonestacidén verbal ©

escrita, sers& verbal cuandg Se cometa pPor primera vez Yy escrita

cuando hava reincidencia. Las infracciones dgraves geran sancionadas

on suspensidn temporal de un mes a un aflo, ser4d por un mes cuando

e cometa DOr Drimera vez a un afo, Serda por un mes cuando se cometa

or primera vez v _por un afg _cuando haya reincidencia. Las

jnfracciones muy draves Seran sancionadas con suspension temporal de

un afio ¢ expulsidén. serad por un ano cuando se cometa por primera vez

v aplicarid la expulsidn cuandg hava reincidencia. Articulo 28.- Para

la imposicién de la sancién sera competente la Junta Directiva,

agnienes de manera vpreventiva informaran al ascciado sobre los hechos

de los cuales serd sanciognado. con el obijeto que el asociada ejerza

s derecho de defensa: la Junta Directiva en todo caso motivara la

sancién o medida disciplinaria adoptada, si fuere pertinente

aplicarla. En caso gue el infracto sea miembro de la Junta Directiva,
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d¥ de 165 hechos gue se le acusan y sers suspendido de

su _ cargo mientras dure el proceso de imposicidén de la sancidn.

Impuesta la sancidn, el infractor tendri tres dias para apelar ante

l1a Asamblea General. CAPITULC IX. DE LA DISOLUCION. Articulo 29.-

Sola podra disolverse la Asociacidn por resclucién tomada en Asamblea

General Extragrdinaria, convocada a ese efecto v con un numero de

votos gue represente por lo menos tres cuartas partes de sug

miembros. Articulec 30. En case de acordarse la disolucidn de la

Asociacidn se nombrarg una _ junta de Liquidacidén compuesta de cinco

pergonas, electas por la Asamblea General extraordinaria que acordd

la disolucidn. Los bienes que sobraren QFspués de cancelar todos sus

compromisos se donaran  a  cualguier entidad Benéfica o cCultural

declarada de utilidad publica gue la Asamblea General sefiale.

CAPITULO X. REFORMA DE IQ8 ESTATUTOS. Articulo 31.- Para reformar o

derogar los presentes Estatutos seréd necesarioc el voto favorable de

no _mengs del sesenta por ciento de los miembros en Asamplea General

convocada para tal efecto. “En primera convocatoria v sequndd

convocatoria con los miembros gue estuvieren presentes.” CAPTTULO XI.

DISPOSICIONES GENERALES. Articulo 32.- Los documentos sijetos a

registro deberdn ser presentados dentroc de los dias siguientes a su

formalizacidn., Articulo 33.~ Todo lo relativo al orden interno de la

Asoeiacidn no comprendido en estos Estatutos, se establecerd en el

Reglamento Interno de la misma, el cual deberid ser elahorado por la

Junta Directiva y aprobado por la Asamblea General. Articulo 34.- La
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Asociacion se regird por 1a LEY DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES SIN

FINES DE LUCRQO por los presentes Estatutos v demds disposiciones

legales aplicables. Articulo 35.~- Los presentes Estatutos entraran en

vigencia desde el dia de su publicacién en el Diario Oficial. IIT)

Los gomparecientes por unanimidad v de conformidad al articulo doce

de los Estatutos, acuerdan elegir a los miembros que conformara la

primera Junta Directiva de la_ Asociaciédn, la cual fungir& por el

periodo estatutario correspondiente. ILa Junta Directiva que hoy se

elige, estarda obligada. dentro del término establecido por la ley, a

elecutay todos 10s actos que s8ean necesarios para cobtener de la

autoridad correspondiente, la aprobacidn respectiva para gque La

Asociacidn sea una perscona  ijuridica, para gue Se aprueben sus

Estatutos, vy _gue éstos tengan plena vigencia: asimismo estaran

obligados a realizar en base & ellos, todos los actos que se

requieran para que la Asociacién inicie v ejecute su trabajo en base

a los fines establecidos por los Estatutos. La Junta Directiva electa

queda conformada de la siguiente manera: Presidente: DIONISIO ALEMAN

ARAGON; Secretario: CELIO HUMBERTO CASTRO MERINO; Tesorero: CARLOS

ENRIQUE GUERRERO; Primer Vocal: BLANCA ESTELA MOLINA DE HERRERA;
!

Segqunde Vocal: NORMA ESTELA VALLADARES DE DEL CID, t(:DdOS de 1las

generales antes relacionadas. YO EL SUSCRITO MNOTARIO, para efecto de

darle cumplimiente al articulo noventa v uno de la Ley de

Asociaciones v Fundaciones sin Fines de Lucro, les adverti a los

comparecientes de la obligacidn en gue se encuentran de inscribir el
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las Asceciaciones v Fundaciones no podran ser fiadoras, dar caucidén o

ser avalistas de obligaciones. Asimismo los comparecientes en éste

acto autorizan al Presidente de la Junta Directiva, para gue en su

nombre y representacién, pueda presentar,y refirar e=em=—msocemseen~ 13

documentacién respegtiva, cuvalguier prevencidén que se le realice en

al Proceso Administrativo por parte de las autoridades

correspondientes. Bsi se expresaron 1os comparecientes a guienes

expliqué los efectos legales del presente instrumento., v leido que

tes hube lo escrito en un gelo acto ininterrumpido, ratificaron su

contenido y firmamostodos, a excepcién de la_setora MAREA Zuzsa AR —rer
« r

Por no poder firmar deja impresa la huelia de su dedo pulgar izquierdn v = su

firma EFREN ARNOLDO MEJTA RaMos, a quien conozco, de

, del domicilio de departamento de

i4
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SO ANTE MI, del folio uno frente al folio once frente, del
LIBRC DOS DE MI PROTOCOLC, gque vence el dia veinticinco de
julio del afo dos mil diecisiete; extiendo firmo vy sello el
presente Testimonio de Escritura Piblica de CONSTITUCION DE
ASOCIACION, en la ciudad de Sovyapango, a los ocho dias del
mes de agosto del ano dos mil dieciséis; y para ser entregado
a la ASOCIACION COMUNAL SANTA EDUVIGES. -
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION COMUNAL SANTA
EDUVIGES.

CAPITULO I.
NATURALEZA, DENOMINACION,
DOMICILIO Y PLAZO.

Articulo 1

Créase en la ciudad de Soyapango, departamento de San
Salvador, la asociacién de naciconalidad salvadorefia gue se
denominard: “ASOCIACION COMUNAL SANTA EDUVIGES” y que podré
abreviarse “ACSE”, como una entidad apolitica, no lucrativa,
no religiosa, en la que en los presentes estatutos se
denominara “La Asociacidén”.-

Articulo 2.-

Fl domicilio de La Asociacién serd la ciudad de Soyapango,
departamento de San Salvador, pudiendo establecer filiales en
todo el territerio de La Republica de El1 Salvador y fuera de
é1.

Articulo 3.-
La asociacién se constituye por tiempo indefinido.

caPiTULO II.
FINES U OBJETIVOS.

Articulo 4.-

Los fines u objetivos de La Asociacién seran: a} Motivar y
participar en el estudio y analisis de los problemas vy
necesidades dentro de la comunidad. b) Impulsar la busqueda
de socluciones, la formacién y ejecucidn de proyectos que
procuren y contribuyan al desarrollo de los planes ¥y
proyectos de la misma. .c) Fomentar el espiritu de
colaboracién, principalmente de los miembros de la Asociaciodn
en el desarrollo de los planes y proyectos de la misma. d)
Velar porgque los proyectos aprobados se cumplan en 1los
términos establecidos en el plan de trabajo y los presentes
estatutos. e) Impulsar y participar en programas de formacién
de directivos, comités de apoyoc Y grupos comunales. f)






Gestionar recursos a nivel nacional e internacional para el
complimiento de los proyectos establecidos.

CAPITULO III.
DEL PATRIMONIO.

Articulo 5.-

El patrimonio de La Asociacidén estard constituido por: a) Un
aporte inicial de DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDQOS DE AMERICA que los miembros fundadores han
pagado, a razétn de SIETE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA cada uno en éste acto. La aportacidén en dinero
relacionado queda en poder y bajo la responsabilidad de la
Junta Directiva. b) Donacicnes, herencias, legados, asi como
la contribucién de personas naturales o juridicas, organismos
no gubernamentales Y gubernamentales, nacionales 1
extranjeros que en efectivo o especie obtenga La Asociacién,
¢) Todos los bienes muebles e inmuebles gue se adqguieran y
las rentas provenientes de los mismos de conformidad a la
ley, d) La Asociacién para poder cumplir con sus obhijetivos
podra suscribir convenios de cooperacidén Yy alianzas
estratégicas con organismos privados vy gubernamentales
nacionales e internacicnales, e) Toda c¢lase de fondos no
retornables que sSe obtengan de programas O proyectos
especificos, f) Cualquier ingreso proveniente de rentas
patrimoniales en efectivo o en especies que cualquier persona
natural o juridica otorgue a La Asociacién.

Articulo 6.-
E1 patrimonic serd administrado por la Junta Directiva
conforme a las directrices que le manifieste la Asamblea

General.

capritTuLo 1v.
DEL GOBIERNO DE LA ASOCIACION.

Articulo 7
El gobierno de La Asociacidn serad ejercido por: a) ILa
Asamblea General; y b) La Junta Directiva.
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CAPITULO V.
DE LA ASAMBLEA GENERAL.

Articulo 8.-

La Asamblea General debidamente convocada, es la maxima
autoridad de La Asociacidén y estara inteqgrada por 1la
totalidad de los miembros Actives y Fundadores.

Articulo 9.~

La Asamblea General se reuniré& ordinariamente una vez al afio
y extraordinariamente cuando fuere convocada por la Junta
Directiva de acuerdo al procedimiento adecuado para conocer
los temas de su competencia. La Asamblea General sesionara
validamente con la asistencia del cincuenta y uno por ciento
como minime de los Miembros en primera convocatoria y en
segunda convocatoria el dia siguiente con los miembros gue
asistan, excepto en los casos especlales en gue se requiera
mayor numero de asistentes. Las resoluciones las tomara la
Asamblea General por mayoria absoluta de votos, excepto en
los casos especiales en que se requiera una mayoria
diferente.

Articulo 10.-

Todo miembro que no pudiera asistir a cualquiera- de las
sesiones de Asamblea General por motivos justificados podra
hacerse representar por escrito por otro miembre. EI limite
de representaciones es de un miembro, llevando la voz Yy el
voto de su representado.

Articulo 11

La Asamblea General tendrd las siguientes atribuciocnes: aj)
Elegir, sustituir y destituir total o parcialmente a los
miembros de la Junta Directiva, b) Aprobar, reformar o
derogar los Estatutos y el Reglamento Interno de 1la
Asociacién, c¢) Aprobar y/o modificar los planes, programas o
presupuesto anual de la Asociacién, d) Aprobar ¢ desaprobar
la Memoria Anual de Labores de la Asociacién, presentada por
Junta Directiva, e) Fijar las cuctas mensuales Y
contribuciones eventuales de los miembros, f) Decidir sobre
la compra, venta o enajenacién de los bienes inmuebles
pertenecientes a la Ascciacién, g) Decidir todos aquellos

.o
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asuntos de interés para la Asoclacién y que no estén
contemplades en los presentes Estatutos, h) Elegir al auditor
de La Asociacién y sefialar sus emolumentos.

CAPITULO VI.
DE LA JUNTA DIRECTIVA.

Articulo 12.-

La direccidén y administracidén de La Asociacidédn estard
confiada a la Junta Directiva la cual estara integrada de la
siguiente forma: un presidente, un secretario, un tesorero y
dos vocales. La Junta Directiva administrara y dispondra del
patrimonio de la misma en los términos que establezcan las
leyes y los presentes estatutos.

Articulo 13.-
Los miembros de la Junta DRirectiva 8eran electos para un
pericdo de dos anos pudiendo ser reelectos.

Articulo 14.-
La Junta Directiva sesionara ordinariamente una vez al mes vy
extraordinariamente cuantas veces sea necesario.

Articulo 15.-

En caso de muerte, renuncia o© impedimento temporal del
Presidente, esta serd llenada temporalmente por el Secretario
hasta que la Asamblea General haga el llamamiento para llenar
la vacante.

Articulo 16.-

El quorum necesario para que la Junta Directiva pueda
sesionar sera 3 de sus Miembros y sus acuerdos deberan ser
tomados por la mayoria de los asistentes.

Articulo 17.-

L,a Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones: aj
Administrar La Asociacién en su forma mas amplia, b)
Desarrollar las actividades necesarias para el logro de 1los
fines de la Asociacién, c¢) Velar por la administracidn
eficiente y eficaz del patrimonic de 1la Asociacidén, d)
Elaborar la Memoria Anual de Labores de la Asociacidn, e)
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Promover la elaboracién de planes, programas, proyectos vy
presupuestos de la Asociacién e informar a la Asamblea
General, f) Velar por el cumplimiento de 1los Estatutos,
Reglamento Interno, acuerdos y resoluciones de la Asamblea
General y de la misma' Junta Directiva, g) Nombrar de entre
los Miembros de la Asociacidén los Comités ¢ Comisiones que
consideren necesarios para el cumplimiento de los fines de la
Asociacidn, hj Convocar a sesiones ordinarias Y
extraordinarias de Asamblea General, 1) Decidir sobre las
solicitudes de incorporaciédn de nuevos miembros y proponerlos
a la Asamblea General, 9j) Resclver todos los asuntos que no
sean competencia de la Asamblea General.

Articulo 18.-

Son atribuciones del presidente: a) Presidir las sesiones
ordinarias y extraordinarias de la Junta Directiva y Asamblea
General, b) Velar por el cumplimiento de los acuerdos,
resoluciones de la Junta Directiva y de la Asamblea General,
asi como de los Estatutos y Reglamentc Interno de la
Asociacién, ¢} Representar judicial y extrajudicialmente a la
Asociaciodn, pudiendo otorgar poderes previa autorizacién de
la Junta Directiva, d} Convocar a Sesiones Ordinarias vy
Extraordinarias de la Asamblea General vy de la Junta
Directiva, e) Autorizar juntamente con el Tesorero las
erogaciones que tenga gque hacer la Asociacién, f) Presentar
la Memoria de Labores de la Asoclacién y cualquier informe
que le asea solicitado por la misma.

Articulo 19.-

Son atribuciones del Secretario: a) Llevar los libros de
actas de las sesiones de Asamblea General vy de Junta
Directiva, b) Llevar el archivo de documentos y registros de
los miembros de la Asociacién, ¢) Extender todas las
certificaciones que fueran solicitadas a la Asociacién, d)
Hacer vy enviar las convocatorias a los miembros de las
sesiones, e) Ser el drgano de comunicacidén de la Asociacidn.

Articule 20.-

Son atribuciones del Tesorero: a) Recibir y depositar los
fondos que la Asociacién obtenga, en el Banco que la Junta
Directiva seleccione, b) Llevar ¢ tener control directo de
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los 1libros de contabilidad de 1la Asociacidn, <¢) Autorizar
juntamente con el Presidente las erogaciones que la
Asociacién tenga que realizar.

Articulo 21.-

Son atribuciones de leos vocales: a) Colaborar directamente
con todos los miembros de la Junta Directiva, b) Sustituir a
cualqgquier Miembro de la Junta Directiva en caso de ausencia o
impedimento.

CAPITULO VII.
DE LOS MIEMBROS.

Articule 22.-

Podran ser miembros todas las personas mayores de 14 afios, y
juridicas, sin distincidén de raza, credo, religién e
ideologia politica, que lo soliciten por escrite a la Junta
Directiva.

Articulo 23.-

Habréd tres tipos de miembros y su calidad sera la siguiente:
a) Miembros Fundadores, b) Miembros Actives, ¢} Miembros
Honorarios; Seran Miembros Fundadcres: Todas las personas que
suscriban la Escritura Piablica de Constitucién de 1la
Asociacién. Seran Miembros Activos: Todas las personas que la
Junta Directiva acepte como tales en la Asocilacidn. Seran
Miembros Honorarios: Todas las personas que por su labor y
méritos en favor de la Asociacién sean asi nombrades por la
Asamblea General.

Articulo 24.-

Son derechos de los miembros Fundadores y Actives: a) Tener
voz y voto en las de liberaciones de la Asamblea General, b)
Optar a cargos Directivos llenando los requisitos que sefialen
los Fstatutos de la Asoclacién, ¢) Los demas gque les sefialen
los Estatutos y Reglamentco interno de la Asociacion,

Articulo 25.-

Son deberes de los miembros Fundaderes y Actives: a) Asistir
a las sesiocnes Ordinarias vy Extraordinarias de Asambiea
General, b) Cooperar en el desarrollo de aquellas actividades
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propias de la Asociacién, c¢) Cancelar las cuotas acordadas en
Asamblea, d} Cumplir y hacer cumplir los presentes Estatutos,
Reglamento Interno, acuerdos y resoluciones de la Asamblea
General, Los demds gue les sefialen los Estatutos Yy Reglamento
Internc de la Asociacién.

CAPITULO VIII.
SANCIONES A LOS MIEMBROS, MEDIDAS DISCIPLINARIAS, CAUTELARES
Y PROCEDIMIENTO DE APLICACION.

Articulo 26.-

La Asociacion impondré las siguientes infracciones: leves,
graves y muy graves; Seran infracciones leves: a) El maltrato
de los bienes muebles o inmuebles de 1la Asociacién, b)
Agredir, amenazar © insultar a cualquier asociado, (o
Inasistencia durante tres ocasiones sin causa justificada a
la Asamblea General; Seran infracciones graves: a) El
quebrantamiento de sanciones por infraccién leve, Participar
en acciones que perjudiquen la imagen de la Asociacidén,
Realizar conductas contrarias a los estatutos y reglamento
interno; seran infracciones muy graves: a) Actuaciones que
impidan la celebracién de la Asamblea General, b) Las
atribucicnes ilegitimas sin contar con autorizacién de la
Junta Directiva o Asamblea General, c) Malversacién de fondos
de la Asociacidn.

Articulo 27.-

Las infracciones leves, seran sancionadas con amonestacidn
verbal © escrita, sera verbal cuando se cometa por primera
vez y escrita cuando haya reincidencia. Las infracciones
graves seran sancionadas con suspensidédn temporal de un mes a
un afo, serd por un mes cuando se cometa por primera vez a
un ano, sera por un mes cuando se cometa por primera vez y
por un ailo cuando haya reincidencia. Las infracciones muy
graves seran sancionadas con suspensidén temporal de un afio o
expulsidn, serd& por un ano cuandce se cometa por primera vez y
aplicara la expulsién cuande haya reincidencia.

Arliculo 28.-

Para la imposicidn de la sancidén sera competente la Junta
Directiva, quienes de manera preventiva informaran al
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asociado sobre los hechos de los cuales sera sancionado, con
el objeto que el asociada ejerza su derecho de defensa; la
Junta Directiva en todo caso motivara la sancidén o medida
disciplinaria adoptada, si fuere pertinente aplicarla. En
caso que el infracto sea miembro de la Junta Directiva, sera
informado de los hechos que se le acusan y sera suspendido de
su cargo mientras dure el proceso de imposicién de la
sancién. Impuesta la sancidn, el infractor tendrid tres dias
para apelar ante la Asamblea General.

CAPITULO IX.
DE LA DISCLUCION.

Articulo 29.~-

Scla podra disolverse la Asociacidn por resclucidn tomada en
Asamblea General Extraordinaria, convocada a ese efecto y
con un numero de votes gue represente por 1o mencs tres
cuartas partes de sus miembros.

Articulo 30.

En caso de acordarse la disolucién de 1la Asociacidn se
nombrara una junta de Liquidacién compuesta de cinco
personas, electas por la Asamblea General extraordinaria que
acordd la disolucién. Los bienes gque sobraren después de
cancelar todos sus compromisos se donar&n a cualguier entidad
Benéfica o Cultural declarada de utilidad pablica que la
Asamblea General sefale.

CAPITULO X.
REFORMA DE 10OS ESTATUTOS.

Articulo 31.-

Para reformar o derogar los presentes Bstatutos sera
necesarioc el voto favorable de no menos del sesenta por
ciento de los miembros en Asamblea General convocada para tal
efecto. “En primera convocatoria y segunda convocatoria con
los miembros que estuvieren presente.”






CAPITULO XI.
DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 32.-
Los documentos sujetos a registro deberan ser presentados
dentro de los dias siguientes a su formalizacidn.

Articulo 33.-

Todo 1o relativo al orden internc de 1la‘® Asoclacidn no
comprendido en estos Estatutos, se establecerd en el
Reglamento Interno de la misma, el cual debera ser elaborado
por la Junta Directiva y aprobado por la Asamblea General.

Articulo 34.-

La Asoclacién se regird por la LEY DE ASOCIACIONES Y
FUNDACIONES SIN FINES DE LUCRO por los presentes Estatutos y
demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 35.-

Los presentes Estatutos entraran en vigencia desde el dia de
su publicacién en el Diario Oficial.
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GISTRO DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES SIN FINES DE
LUCRQ: San Salvador, a las ocho horas y quince minutos del dia

veinticuatro de enero del dos mil diecisiete.-

Visto el Acuerdo Ejecutivo nimero TRESCIENTOS TREINTA
Y SEIS de fecha veinte de diciembre de dos mil dieciséis,
inscribase en el Registro de Asociaciones v Fundaciones sin Fines
de Lucro la Entidad denominada “ASOCIACION COMUNAL
SANTA EDUVIGES”, asi como su escritura de constitucion y
estatutos al namero DOCE del Libro CIENTO DIECISEIS de

Asociaciones Nacionales.-

LICDA




INSCRITO EN EL REGISTRO OE ASOCIACIONES Y FUUNDACIONES SIN FINES DE LUCRD
Nimero DOCE
Folins CIENTO OCHENTA'Y TRES AL DOSCIENTOS CINCO
Libro No. CIENTO DIECISEIS DE ASOCIACIONES NACIONALES

San Salvador ~ VEINTICUATRO de ENERD
del afio
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