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	1
	Técnico de diseño grafico
	Interno y externo
	FAE
	· Educación: Estudiante de segundo año en la carrera Licenciatura en Diseño Gráfico (Indispensable) Técnico en Diseño Gráfico (Deseable).
· Experiencia  laboral: Tres años o más desempeñado el cargo de Diseñador Grafico 
· Habilidades: Capacidad de trabajo en equipo, manejo de paquetes informáticos, Windows, Microsoft Office: Word, Excel, Power Point, Manejo de Internet, Alta capacidad de análisis y de síntesis, excelente comunicación oral y escrita.
· Características de personalidad: Liderazgo, concentración, analítico en la toma de decisiones, capacidad de trabajar bajo presión, responsabilidad y urgencia, facilidad de relacionarse con otros, creativo y proactivo, orientado a trabajar en equipo, honradez, prudente en sus acciones, altos deseos de superación, estable emocionalmente, facilidad de relacionarse con otros.
· Conocimientos necesarios: Conocimiento de pre prensa: Montaje para offset; y envío de separaciones de color, manejo de plataforma PC y MAC, manejo de Adobe Indesigne CS (versión más reciente), manejo de adobe ilustrador (versión más reciente), manejo de Adobe Photoshop (versión más reciente), manejo de filmadora y CTP, conocimientos de redacción.
 
	3
	· Mauricio Ernesto Estrada Pérez

	1
	Técnico de Atención al cliente
	Interno y externo
	FAE
	· Educación: Bachiller cualquier especialidad (Indispensable) Iniciando Estudios Universitarios preferible en las siguientes carreras: Relaciones Publicas, comunicaciones o carreras afines. (Deseable).
· Experiencia  laboral: Dos años de experiencia en puestos de atención a clientes
· Habilidades: Capacidad de trabajo en equipo, manejo de paquetes informáticos, Windows, Microsoft Office: Word, Excel, Power Point, Manejo de Internet, Alta capacidad de análisis y de síntesis, excelente comunicación oral y escrita.
· Características de personalidad: Liderazgo, concentración, analítico en la toma de decisiones, capacidad de trabajar bajo presión, responsabilidad y urgencia, facilidad de relacionarse con otros, creativo y proactivo, orientado a trabajar en equipo, honradez, prudente en sus acciones, altos deseos de superación, estable emocionalmente, facilidad de relacionarse con otros.
· Conocimientos necesarios: Técnicas de comunicación, Redacción, ortografía y gramática, atención al público.

	5
	· Glendy Ana Ramos Henriquez

	1
	Técnico de Producto Terminado
	Interno y externo
	FAE
	· Educación: Bachiller en cualquier especialidad (Indispensable)
· Experiencia  laboral: Dos años de experiencia en manejo y preparación de maquinas engrapadoras, manejo y preparación de maquinas estampadora, manipulación de los diferentes tipos de papeles y cartones que se utilizan en imprentas, procesos de compaginado, empacado revisión de los productos en procesos.
· Habilidades: Capacidad de trabajo en equipo, manejo de paquetes informáticos, Windows, Microsoft Office: Word, Excel, Power Point, Manejo de Internet, Alta capacidad de análisis y de síntesis, excelente comunicación oral y escrita.
· Características de personalidad: concentración, capacidad de trabajar bajo presión, responsabilidad y urgencia, facilidad de relacionarse con otros, creativo y proactivo, orientado a trabajar en equipo, honradez, prudente en sus acciones, altos deseos de superación, estable emocionalmente, facilidad de relacionarse con otros.
· Conocimientos necesarios: Conocimientos en manejo y preparación de máquinas: engrapadoras, empastadora, duplo, plegadora y pegadora; conocimiento de los diferentes tipos de papeles y cartones que se utilizan en imprentas, conocimiento de los procesos de producción como: compaginado, empacado revisión de los productos, conocimiento de mantenimiento preventivo de maquinaria: Duplo, plegadora, pegadora, estampadora, y engrapadora.

	5
	· José Abraham Torres Bolaños

	1
	Técnico Jurídico
	Interno
	FAE
	· Educación: Estudiante de tercer año de Licenciatura en ciencias Jurídicas. (indispensable), Graduado y autorizado como abogado (deseable). 
· Experiencia  laboral: Experiencia en asesoría legal al menos 2 años, con experticia en derecho administrativo, Administración financiera al menos 1 año.
· Habilidades: Capacidad de trabajo en equipo, manejo de paquetes informáticos, Windows, Microsoft Office: Word, Excel, Power Point, Manejo de Internet, Alta capacidad de análisis y de síntesis, excelente comunicación oral y escrita.
· Características de personalidad: Liderazgo, analítico en la toma de decisiones, capacidad de trabajar bajo presión, responsabilidad y urgencia, facilidad de relacionarse con otros, creativo y proactivo, orientado a trabajar en equipo, honradez, prudente en sus acciones, altos deseos de superación, estable emocionalmente, facilidad de relacionarse con otros.
· Conocimientos necesarios: Conocimiento y su aplicabilidad en el caso de las siguientes Normativas: Reglamento Interno de la Imprenta Nacional, Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administración Pública, Ley de la Corte de Cuentas de la República, Normas Técnicas de Control Interno Institucional, Normas Éticas para la Función Pública, Ley del Servicio Civil, Código de Trabajo, Leyes en Materia Civiles, Leyes en Materia Mercantil, Leyes en Materia Registral, Ley de Marcas, Ley de la Propiedad Intelectual, Ley de Notariado, Ley del Ejercicio Notarial de la jurisdicción voluntaria y de otras diligencias, Leyes en Materia Tributaria.

	2
	· Josue Benjamin Sanchez Cruz

	1
	Gerente de Producción
	interno y externo
	FAE (Eventual)
	· Educación: Graduado de Ingeniería Industrial, Licenciatura en Administración de empresas, Licenciatura informática  o carreras a fines. (Indispensable)
· Experiencia  laboral: Experiencia de al menos dos años en puestos de similares en artes Graficas.
· Habilidades: Capacidad de trabajo en equipo, manejo de paquetes informáticos, Windows, Microsoft Office: Word, Excel, Power Point, Manejo de Internet, Alta capacidad de análisis y de síntesis, excelente comunicación oral y escrita.
· Características de personalidad: Liderazgo, analítico en la toma de decisiones, capacidad de trabajar bajo presión, responsabilidad y urgencia, facilidad de relacionarse con otros, creativo y proactivo, orientado a trabajar en equipo, capacidad para desarrollar y orientar equipos de trabajo, honradez, prudente en sus acciones, altos deseos de superación, estable emocionalmente, facilidad de relacionarse con otros.
· Conocimientos necesarios: Conocimientos sobre maquinaria y montaje de artes, conocimientos en colorimetría, densitometría y calidad de papel, procesos de producción de Diario y Artes Gráficas.

	4
	· Matías José Cerón Mendoza

	1
	Técnico Offset
	externo
	FAE
	· Nivel de estudios: Bachiller en cualquier especialidad (deseable)
· Experiencia laboral: Tres años o más en Impresión Offset
· Habilidades: Capacidad de trabajo en equipo, alta capacidad de análisis y de síntesis, excelente comunicación oral y escrita.
· Destrezas: concentración, capacidad de trabajar bajo presión, responsabilidad y urgencia, facilidad de relacionarse con otros, creativo y proactivo, orientado a trabajar en equipo, honradez, prudente en sus acciones, altos deseos de superación, estable emocionalmente, facilidad de relacionarse con otros.
· Conocimientos que se requiere para ocupar el cargo: Habilidad para redactar y elaborar informes técnicos, conocimiento de densitometría y colorimetría, conocimiento de preparación de colores, conocimientos generales de fotomecánica, conocimiento de los diferentes tipos de papeles y cartones a imprimir.

	3
	· Marco Tulio Juárez



