San Salvador, 04 de abril de 2019.

Licenciada

Jenni Vanessa Quintanilla Garcia
Oficial de Informacién Ad-Honoren
Presente.-

Ref. DG-SDG-0041-2019.

Asunto: Remision de Informacion registrada por medio de numero MIGOBDT
2019-0047.

Hago referencia a Memorando con Referencia MEM-UAIP-91-2019 de fecha 01 de

abril del presente afo, en el que solicita informacién sobre lo siguiente:
1. Numero de empleados, desagregado por categoria laboral ( tipo de cargo) y
sexo;
2. Monto invertido en salarios, desagregado por categoria laboral y sexo;

3. Ndmero de empleados que recibieron cursos de capacitacion, desagregado

por categoria laboral y sexo.

Por lo antes solicitado esta Direccion General, remiten respuesta de los puntos

antes mencionados en documentos anexos.
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Lo P ! i
Lo que se remite dando cumplimiento, al airticulo 71 de la Ley LAIP y Art. 82 de laj

Ley de Procedimientos Administrativos. I

Me suscribo de Usted.

Atentamente,

de Rive
Subdirectdra General y Encargada del
Despacho de la-Bireccion.




SEANES LRI

TOE GOIBERNACIHDDIN
Y DESARRGCLELC
FITRIZUFORIAL

GOYDBEE RINCY
DFE Bl SATVADOR

MEMORANDUM

Para: Licda. Lilian Marisol Ayala de Rivera
Sub Directora General v,
Encargada de la Direccion General de Correos

De: Lic. Elias Antonio Pineda Gomez
Gerencia Financiera

Asunto: Respuesta a MEM-UAIP-91-2019

Fecha: 03 de abril de 2019
REF.GFIN-0033-2019

De conformidad a lo marginado por usted en MEMORANDO con referencia MEN-UAIP-91-2019, de
fecha 01/04/2019, suscrito por la Licda. Jenni Vanessa Quintanilla, Oficial de Informacion Ad-
Honorem, en el sentido que se proceda a informar en el numeral 2 que literalmente dice “Monto
invertido en salarios, desagregado por categoria laboral y sexo”. Al respecto le comento que esta
Gerencia, como parte de sus funciones a través de la Pagaduria Auxiliar solamente se encarga de
Coordinar con la Unidad de Recursos Humanos, todas las acciones financieras relacionadas con el
pago de remuneraciones del personal de la Institucion y de emitir los requerimientos de fondos para
ser gestionados ante el Ministerio de Gobernacion y Desarrollo Territorial. Sin embargo, se manejan
montos globales en el Rubro 51, del 1 de enero al 31 de diciembre de 2018, detallados en el

Resumen siguiente:

FAE $ 3.117.258.82
GOES $ 5.016.066.13

Sin mas que agregar, sirva la ocasion para expresarle mis muestras de consideracién y estima.

Atentamente,

l
’i 07 ABR 200 |

| SUBDIRECCION GENERAL







DIRECCION GENERAL DE CORREQS
REPORTE DE EGRESOS POR RUBRO, ESPECIFICO - FAE- 2018

ESPE- TOTAL
CIFIC CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO |SEPTIEMBRE| OCTUBRE |NOVIEMBRE| DICIEMBRE | PRESUPUESTO
0 2018
51201 |REMUNERACIONES EVENTUALES $228,747.19 | $230,023.88 | $230,141.63 | $227,847.06 | $227,837.14 | $225,641.95 | $224,458.23 | $224,840.79 | $217,061.57 | $216.331.48 | $228,930.91 | $235.788.59 $2717,650.42
51402 [APORTACIONES- REMUNERACIONES EVENTUALES-PUBLICAS $17.192.53 | $17,283.98 | $17.293.50 | $17,166.38 | $17.165.64 | $17,000.97 | $16,965.35 | $16.973.67 16,350.45 16,188.52 17,148.91 17.715.22 204,445.12
51502 |APORTACIONES- REMUNERACIONES EVENTUALES-PRIVADAS $16.415.29 [ $16,509.59 | $16,519.44 | $16,339.89 | $16,336.91 | $16,166.77 | $16,114.97 | $16,153.72 15,578.51 15.487.85 16.505.96 17,034.38 195,163.28
$- $- S- $- 3-
TOTAL GASTO RUBRO 51- REMUNERACIONES $262,355.01 | $263,817.45 | $263,954.57 | $261,353.33 | $261,339.69 | $258,809.69 | $257,538.55 | $257,968.18 | $248,990.53 | $248,007.85 | $262,585.78 $270,538.19 $3117,258.82

San Salvador, 03/04/2019

Informe generado en el Departamento Financiero. 03/04/2019 09:31 a.m.







DIRECCION GENERAL DE CORREOS
INFORME GENERAL DE EGRESOS RUBRO 51 - GOES - 2018

i CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLIo AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE |NOVIEMBRE | DICIEMBRE ToTAL

51101 JsUELDOS $ 360,812.28 | $360,020.16 | $361,011.98 { $358,294.31 | $ 359,209.61 | $358,650.48 | $ 358,034.98 | $ 358.585.47 | $ 366.573.20 | $ 365,696.57 | $ 365,509.13 | § 340,525.27 4312,923.44

51201 |SUELDOS $ 550343[% 550343 |S 5503.43|% 500903}$ 550343 |% 550343 |F 550343 |3 550343 |% 550343|3 550343 |% 550343 |3  46,191.87 106,235.20
APORTACIONES- REMUNERACIONES PERMANENTES-

51401 |PUBLICOS $ 26.996.84 | $ 26,852.47 | $ 26,91402{3% 26,683.53|$ 26,631.15|3% 26,426.17 | $ 26,388.76 | $ 26.386.52 | $ 27,018.78 | $ 26,930.41 | $ 26,803.26 | $ 24.892.11 318.924.02

51402 |APORTACIONES- REMUNERACIONES EVENTUALES-PRIVADAS | § 40384198 40384 | % 40384 |3 40384 | $ 40384 |3 40384 1% 40384 |9 40384 | 40384 1% 40384 | $ 40384 | $ 3,435.05 7,877.29
POR REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS A ENTES

51403 |pusuicos $ $ $ $ S $ $ $ $ $ $ $
[APORTACIONES- REMUNERACIONES PERMANENTES-

51501 |PRIVADOS $ 2246221 |$ 2243889 % 2249150 |$ 22209.45(1% 22,148.82 |$ 2198850 | $ 2199539 | § 21.892.06 | $ 2249493 |$ 2239380 | $ 2226119 |$  20,368.77 265,145.51

51502 |JAPORTACIONES- REMUNERACIONES EVENTUALES-PRIVADAS | § 16421193 164.21 | $ 164.21 1% 12589 | $ 1642119 164.21 | $ 16421 [$ 164.21 1S 164.21 1% 16421 1% 164.21 | $ 3,192.68 4,960.67
POR REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS A ENTES

51503 [PRIVADOS S $ 3 $ $ $ $ $ $ 3 $ $

TOTAL DE EGRESOS RUBRO 51, A DICIEMBRE DE 2018 | $§ 416,342.81 | $ 415,383.00 { $ 416,488.98 | $ 412,726.05 | $ 414,061.06 | $ 413,136.63 | $ 412,490.61 | $ 412,935.53 | $ 422,158.39 | $ 421,092.26 | $ 420,645.06 | $ 438,605.75 5016,066.13

Informe generado en el Departamento de Finanzas. 03/04/2019 09:21 a.m.







o DIRECCION GENERAL DE CORREOS DE EL SALVADOR

V DESARROLLO

PRRORIA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

GOBIERNO

REF. MEMO-URRHH-0219-2019

PARA: Licda. Lilian Marisol Ayala de Rivera
Encargada de Direcciéon General ad-honorem

C.C: Licda. Elsa Margarita Quintanar de Ortez
Directora General

DE: Lic. Enna Soto de Amaya.
Jefa de Unidad de Recursos Humanos

FECHA: 04 de Abril de 2019.

ASUNTO: Informacidon solicitada por OIR

Por este medio se remite informacion, solicitada en Memorando con Referencia: MEM-UAIP-91-2019,
en el cual nos margina preparar respuestas de los literales 1 y 3.

» En respuesta a literal “1. Numero de empleados, desagregado por categoria laboral (tipo de
cargo) y sexo”.

El nimero de empleados son 1056, de los cuales 703 son hombres y 353 son mujeres. Detalle
anexo.

> En respuesta a literal “3. Numero de empleados que recibieron cursos de capacitacion,
desagregado por categoria laboral y sexo”.

El numero de empleados capacitados son 447, de los cuales 259 son hombres y 188 son
mujeres. Detalle anexo.

Atentamente,.

15 Calle Poniente y Diagonal Universitaria Norte, Centro de Gobierno, San Salvador Teléfono 2527-7654

sEEmEne—







DIRECCION GENERAL DE CORREOS DE EL SALVADOR

NOMINA DE EMPLEADOS POR CATEGORIA LABORAL Y SEXO

CATEGORIA CANTIDA
CARGO NOMINAL 2019| SALARIO TOPE MASCULINO | FEMENINO bAD DE
SALARTAL EMPLEADOS
DIRECTOR GENERAL 3,38458 1
SUBDIRECTOR 211885 )
GENERAL
$ 1,600.00 1
JEFE DE AREA II 1,600.00 1
T
ECNICO 1,600.00 1
ESPECIALISTA II
ASESOR TECNICO DE 1.478.00 .
LA DIRECCION
JEFE DE 1,400.00 1
DEPARTAMENTO I
JEFE DE AREA T 1,400.00 1
JEFE DE 1,316.26 1
DEPARTAMENTO I
JEFE DE 1,200.00 1
DEPARTAMENTO
JEFE DE AREA 1,200.00 1
JEFE DE DIVISION DE
LOGISTICAY 1,192.86 1
DISTRIBUCION
JEFE DE 1,016.08 1
DEPARTAMENTO I
JEFE DE 900,00 )
DEPARTAMENTO
TECNICO III 900.00 1
JEFE DE 887.67 1
DEPARTAMENTO
JEFE DEPARTAMENTAL 887.67 1
TECNICO II 887.67 1
JEFE DE SECCION 825.00 1
JEFE DE SECCION I 810.97 1
JEFE DE SECCION 789.28 1
INSPECTOR 789.28 1
TECNICO II 789.28 1
JEFE DE SECCIONT | $ 78217 1
TECNICO II $ 782.17 1
TECNICO II $ 780.00 1
JEFE DE SECCION $ 775.00 1
TECNICO I $ 775.00 1
TECNICO II $ 77498 1
INSPECTOR $ 746.43 1
TECNICO IT 725.00 1
JEFE DE OFICINA III 716.75 1
JEFE DE SECCION T 716.75 1




CATEGORIA

CANTIDAD DE

CARGO NOMINAL 2019| SALARIO TOPE SALARTAL MASCULINO | FEMENINO EMPLEADOS
TECNICO IT $ 716.75 1 1 2 3
JEFE DEPARTAMENTAL | $ 696.43 1 7 3 10
JEFE DE OFICINA $ 689.18 1 1 1
INSPECTOR $ 675.00 1 1 1
SUPERVISOR $ 675.00 1 1 1
TECNICO I $ 675.00 1 1 1
ENCARGADO DE $ 673.08 1 2 1 3
SECCION
ENCARGADO IT $ 673.08 1 1 1
SECRETARIA IIT $ 673.08 1 1 1
TECNICO I $ 673.08 1 8 5 13
COLABORADOR 5 650.00 ) 1 1
TECNICO
TECNICO I $ 650.00 1 5 5
JEFE DE OFICINA $ 640.00 1 1 4 5
JEFE DE OFICINA $ 625.00 1 2 1 3
TECNICO I $ 625.00 1 4 1 5
ENCARGADO II $ 618.76 1 1 6 7
TECNICO T $ 61876 1 1 1
AUXILIAR III $ 614.00 1 5 1 6
TECNICO I $ 614.00 1 1 2 3
ENCARGADO IT $ 614.00 1 1 1
TECNICOI $ 609.00 1 1 1
JEFE DE OFICINA $ 602.43 1 1 1
AUXILIAR ITI $ 600.17 1 2 1 3
ENCARGADO IT $ 600.17 1 12 7 19
JEFE DE OFICINAII | $ 600.00 1 1 1
TECNICO $ 600.00 1 2 2
AUXILIAR ITI $ 589.80 1 1 1 2
AUXILIAR IT $ 589.80 1 1
AUXILIAR IIT $ 586.36 1 1 1
MOTORISTA III $ 586.36 1 1
JEFE DE OFICINA $ 577.28 1 1 2
AUXILIAR DE 5 575.00 . 1 1
VENTANILLA
JEFE DE SECCION $ 575.00 1 1 1
SECRETARIA $ 575.00 1 1 1
TECNICO $ 575.00 1 1 1
TECNICO I $ 575.00 1 7 3 10
AUXILIAR IT $ 575.00 1 2 2
CARTERO $ 575.00 1 1 1
AUXILIAR $ 57251 1 2 1
AUXILIAR IT $ 572,51 1 1
AUXILIAR III $ 57251 1 8 4 12
ENCARGADO DE
SECCION i o7zl ! 3 ! 4
ENCARGADO II $ 572.51 1 26 20 46
JEFE DE OFICINAII | $ 57251 1 1 1 2




CARGO NOMINAL 2019| SALARIO TOPE CATEGORIA MASCULINO | FEMENINO CANTIDAD DE
SALARIAL EMPLEADOS
AUXILIAR II $ 565.60 1 1 1
CARTERO $ 565.60 1 1 1
ENCARGADO I $ 564.12 1 1 1
JEFE DE OFICINA $ 563.57 1 1 1 2
AUXILIAR IT $ 563.53 1 1 1
TECNICO I $ 557.36 1 1 1
TECNICO I $ 555.00 1 1 1 2
CARTERO $ 555,00 1 1 1
AUXILIAR II $ 553.50 1 1 3 4
CARTERO $ 553.50 1 2 2
TECNICO $ 553.50 1 1 1
AUXILIAR DE 5 549 51 . 1 1
VENTANILLA
AUXILIAR DE $ 549.00 1 6 2 8
OPERACIONES
AUXILIAR DE $ 549 00 1 2 2
VENTANILLA
AUXILIAR I $ 54900 1 1 1
CARTERO $ 549.00 1 35 36
JEFE DE OFICINA $ 549.00 1 1
SUPERVISOR $ 549.00 1 1 1
AUXILIAR I $ 547.64 1 1 1
AUXILIAR DE 5 544.85 ) 1 1
VENTANILLA
AUXILIAR IT $ 54485 1 5 6 11
CARTERO $ 544.85 1 1 1
ENCARGADO I $ 544.85 1 17 17 34
JEFE DE OFICINAI | $ 544.85 1 1 1
AUXILIAR DE 5 54140 . 3 15 18
VENTANILLA
AUXILIAR II $ 541.40 1 60 27 87
CARTERO $ 541.40 1 149 6 155
ENCARGADO I $ 541.40 1 1
TECNICO $ 541.40 1 1
AUXILIAR DE 5 531,02 1 7 7
VENTANILLA
AUXILIAR II $ 531.02 1 3 9 12
SECRETARIA IT $ 531.02 1 1 1
AUXILIAR DE 5 52930 ) 6 22 28
VENTANILLA
AUXILIAR II $ 529.30 1 6 9 15
CARTERO $ 529.30 1 1 1
MOTORISTA $ 529.30 1 1 1
AUXILIAR DE $ 525.00 ) 1 1 >
VENTANILLA
AUXILIARI $ 525.00 1 4 3 7
AUXILIAR II $ 517.20 1 8 1 9
CARTERO $ 517.20 1 3 3
MOTORISTA I $ 517.20 1 6 6
ORDENANZA II $ 517.20 1 2 3 5




CARGO NOMINAL 2019| SALARIO ToPE | CATECORIA| | scuLine | FEMENING | CANTIDAD DE
SALARTAL EMPLEADOS
AUXILIAR DE $ 515.00 1 2 5 7
OPERACIONES
AUXILIAR DE $ 515.00 1 3 12 15
VENTANILLA
AUXILTAR II $ 515.00 1 87 39 126
CARTERO $ 515.00 1 70 2 72
MOTORISTA $ 515.00 1 16 16
MOTORISTA T $ 515.00 1 a4 4
SEGURIDAD I $ 515.00 1 5 5
SUPERVISOR $ 515.00 1 1 1
TECNICO I $ 48857 1 1 1
AUXILIAR I $ 440,00 1 1 1 2
AUXILIAR II $ 440,00 1 13 23 36
TOTALES 703 353 1056




GOBIERNQO MEMORANDUM ESCUELA FOSTAL

DE EL SALVADOR CORPERDPS 3% L1 SaeaDi s

MEMO-URRHH-EP-027-2019 ]

PARA ! Licda. Enna Soto de Amaya
Jefa de Recursos Humanos

DE . Licda. Marlene de Herrera
Técnico de Capacitaciones

ASUNTO : Informacién solicitada por. OIR

FECHA :20de marzo de 2019

Por este medio se remite informacién sobre personal capacitado en el afio 2018,
respuesta a nota con numero de referencia MEM-UAIP-91-2019, la cual es enviada por la Licda.

Jenni Vanessa Quintanilla, Oficial de Informacion Ad-Honorem.

Personal que participé en capacitaciones en afio 2018 por departamento:

EMPLEADOS CAPACITADOS EN 2018
CANTIDAD DE
Ne ZONA DEPARTAMENTO EMPLEADOS POR HOMBRES | MUJERES TOTAL
DEPARTAMENTO

! CORREOQO CENTRAL 443 115 81 196
2 SANTA ANA 59 25 4 29
3 OCCIDENTE SONSONATE 37 5 3 8

4 AHUACHAPAN 54 19 9 28
3 SAN MIGUEL 56 24 11 35
6 ORIENTE MORAZAN 17 4 1 5

7 LA UNION 32 12 6 18
8 USULUTAN 37 11 7 18
S SAN SALVADOR 88 14 36 50
10 LA LIBERTAD 72 3 4 7
I SAN VICENTE 29 6 5 11
12| PARACENTRAL |LAPAZ 32 5 5 10
13 CABANAS 22 3 5 8
14 CHALATENANGO 43 5 9 14
15 CUSCATLAN 25 8 2 10

SUB-TOTAL Bl 1046
DESTACADOS EN MIGOBDT 10 0 0 0
TOTAL 1056 259 188 447

Es importante sefialar que estos 447 empleados recibieron méas de una capacitacion en el 2018,
ya que el total de participante por capacitacién suman un total de 1356, de esto 857 son hombres

y 499 mujeres.

Atentamente,







MINISTERIO &2y Ministerio de Gobernacion y Desarrollo Territorial
Yoo ‘@3 Cuerpo de Bomberos de El Salvador

TERRITORIAL
Unidad de Gestion de Compras
SOBIERNO

ME LT SALVADOR

REF- DGBOMB/UGC/0419/053

MEMORANDO

PARA: Licenciada Jenni Vanessa Quintanilla
Oficial de Informacién Ad- Honorem

DE: Mayor José Joaquin Parada Jurado
Director General, Cuerpo de Bombe

ASUNTO: Informacioén solicitada

FECHA: 08 abrilde 2019

De conformidad a Memorando de fecha 1 de Abril, con nimero de referencia MEM-
UAIP-092-2019, remito informacion solicitada, correspondiente  “1. Numero de
empleados, desagregados por categoria laboral (fipo de cargo) y sexo: 2. Monto
invertido en salarios, desagregado por categoria laboral y sexo: 3. Numero de
empleados que recibieron cursos de capacitacion, desagregados por categoria

laboral y sexo. Informacion solicitada del 1 de enero al 31 de diciembre de 2018,

Al respecto, remito anexos a la presente, cuadros con la informacion solicitada.

Afentamente,

Direccién General del Cuerpo de Bomberos de El Salvador.
Calle Francisco Menéndez No. 552, Bo. Santa Anita, San Salvador
Tel: 2527-7317-2527-7357







Ministerio de Gobernacion
Cuerpo de Bomberos de El Salvador

GANTIDAD:DEENMBREEAD®SIRORTIPOIDEIRLAZAS

CANTIDAD PLAZA SEXO
1 AUXILIAR | M
25 AUXILIAR Il F
26 AUXILIAR Il M
1 AUXILIAR Il F
2 AUXILIAR Il M
2 BOMBERO | M
214 BOMBERO II M
4 BOMBERO Il F
13 CABO DE BOMBEROS M
4 CAPITAN DE BOMBEROS M
1 DIRECTOR GENERAL (MAYOR DE BOMBEROS) M
1 ENFERMERA F
1 JEFE DE DEPARTAMENTO | F
2 JEFE DE SECCION | M
1 JEFE DE SECCION 1 F
1 JURIDICO | F
1 MAYOR DE BOMBEROS M
28 MOTORISTA | M
29 MOTORISTA I M
9 MOTORISTA IlI M
1 ODONTOLOGO F
5 SARGENTO DE BOMBEROS M
1 SECRETARIA III F
7 SECRETARIA I F
1 SUBDIRECTOR GENERAL (MAYOR DE BOMBEROS) M
12 SUBSARGENTO DE BOMBEROS M
7 SUBTENIENTE DE BOMBEROS M
1 TECNICO | F
9 TECNICO | M
1 TECNICO Il F
2 TECNICO Il M
1 TECNICO IlI M
9 TENIENTE DE BOMBEROS M
423 TOTAL







Ministerio de Gobernacién

%g, Cuerpo de Bomberos de El Salvador
SOBIERND
MONTO:ANUALDESAEARIOS
SALARIO !
No. PLAZA ANUAL SEXO
1 . M
Director General (Mayor de Bomberos) 36,578.76
2 . M
Subdirector General(Mayor de Bomberos) 25,426.20
3 M
Mayor de Bomberos 13,849.56
4 F
Jefe de Departamento | 13,800.00
5 ., F
Jefe de Seccidn Il 13,770.72
6 - M
Capitan de Bomberos 13,500.96
7 " M
Capitan de Bomberos 13,500.96
8 _ M
Capitan de Bomberos 13,500.96
9 - M
Capitan de Bomberos 13,500.96
10 Juridico | 13,393.08 F
B Técnico Il 13,200.00 M
12 Odontdlogo 12,000.00 F
13 Técnico Il 11,852.16 F
14 Teniente de Bomberos 11,636.40 M
15 Teniente de Bomberos 11,636.40 M
16 Teniente de Bomberos 11,636.40 M
17 Teniente de Bomberos 11,636.40 M
18 Teniente de Bomberos 11,636.40 M
19 Teniente de Bomberos 11,636.40 N
20 Teniente de Bomberos 11,636.40 M
2t Teniente de Bomberos 11,636.40 M
22 Teniente de Bomberos 11,636.40 M
23 Técnico Il 11,389.92 M
24 Jefe de Seccion | M

10,753.68




25

Sub-Teniente de Bomberos 9,905.88
26 .

Sub-Teniente de Bomberos 9,905.88
27 Sub-Teniente de Bomberos 9,905.88
28 .

Sub-Teniente de Bomberos 9,905.88
29 .

Sub-Teniente de Bomberos 9,905.88
30 .

Sub-Teniente de Bomberos 9,905.88
31 Sub-Teniente de Bomberos 9,905.88
32 Técnico Il 9,293.64
33 Jefe de Seccidn | 8,931.00
34 Secretaria lll 8,901.12
35

Sargento de Bomberos 8,833.32
36

Sargento de Bomberos 8,833.32
37

Sargento de Bomberos 8,833.32
38

Sargento de Bomberos 8,833.32
39

Sargento de Bomberos 8,833.32
40 Técnico | 8,376.96
41 Técnico | 8,263.08
42 Técnico | 8,263.08
43 Técnico | 8,263.08
44 Técnico | 8,230.44
45 Técnico | 7,920.00
46 lrécnicol 7,920.00
47 Técnico | 7,920.00
48 Técnico | 7,920.00
49 Técnico | 7,920.00
50

Subsargento de Bomberos 7,668.24
51 Auxiliar 1l 7,627.80
52 Motorista lll 7,595.04




53

Motorista Ill 7,344.48
54

Subsargento de Bomberos 7,068.24
55

Subsargento de Bomberos 7,068.24
56

Subsargento de Bomberos 7,068.24
57

Subsargento de Bomberos 7,068.24
58

Subsargento de Bomberos 7,068.24
59

Subsargento de Bomberos 7,068.24
60

Subsargento de Bomberos 7,068.24
61

Subsargento de Bomberos 7,068.24
62

Subsargento de Bomberos 7,068.24
63

Subsargento de Bomberos 7,068.24
64

Subsargento de Bomberos 7,068.24
65 Auxiliar 111 7,051.56
66 Motorista Ill 7,044.00
67 Motorista Il 7,044.00
68 Motorista Ill 7,044.00
69 Motorista ll| 7,044.00
70 Motorista Ill 7,044.00
71 .

Motorista Ill 7,044.00
72 Auxiliar Il 7,012.68
73 Auxiliar 11 7,012.68
74 Auxiliar 11 7,012.68
75 Auxiliar 1l 7,012.68
76 Motorista Il 7,009.92
” Secretaria ll 6,979.44
8 Secretaria ll 6,954.60
& Secretaria ll 6,954.60
80 Secretaria Il

6,954.60




81

Auxiliar 1l 6,954.60
82 Motorista |l 6,904.68
83 Motorista Il 6,871.68
84 lauxiliar 1 6,871.68
85 Auxiliar 1l 6,871.68
86 IMotorista Il 6,871.68
87 Auxiliar 11 6,871.68
88 Auxiliar 1l 6,871.68
89 Enfermera 6,863.28
90 Auxiliar Il 6,838.20
91 Auxiliar | 6,796.80
92 Auxiliar 11 6,788.52
93 Bombero Il 6,788.52
94 Motorista | 6,788.52
95 Auxiliar 1l 6,788.52
96 Auxiliar Il 6,788.52
97 Bombero I 6,788.52
98 Bombero Il 6,788.52
99 Auxiliar Il 6,788.52
100 Bombero Il 6,788.52
101 Auxiliar Il 6,788.52
192 Igombero I 6,788.52
103 Auxiliar Il 6,788.52
104 Bombero Il 6,788.52
105 Bombero Il 6,788.52
106 Bombero Il 6,788.52
107 Bombero Il 6,788.52
108 Secretaria Il 6,788.52




109

Bombero Il 6,788.52
110 Auxiliar 1l 6,788.52
1 Bombero Il 6,788.52
12 Secretaria Il 6,788.52
13 Bombero Il 6,788.52
14 Auxiliar 1l 6,788.52
15 Auxiliar Il 6,788.52
116 Bombero Il 6,788.52
17 Bombero | 6,788.52
118 Auxiliar Il 6,788.52
19 Secretaria Il 6,713.88
120 Auxiliar || 6,713.88
121 Auxiliar 1l 6,630.96
122 Auxiliar Il 6,630.96
123 Auxiliar 11l 6,570.12
124 Cabo de Bomberos 6,562.08
125 Cabo de Bomberos 6,562.08
126 Cabo de Bomberos 6,562.08
127 Cabo de Bomberos 6,562.08
128 Cabo de Bomberos 6,562.08
129 Cabo de Bomberos 6,562.08
130 Cabo de Bomberos 6,562.08
131 Cabo de Bomberos 6,562.08
132 Cabo de Bomberos 6,562.08
133 Cabo de Bomberos 6,562.08
134 Cabo de Bomberos 6,562.08
135 Cabo de Bomberos 6,562.08
136

Cabo de Bomberos

6,562.08




137

Auxiliar Il 6,480.00
138 Auxiliar Il 6,480.00
139 Auxiliar 11 6,480.00
140 Motorista | 6,480.00
141 Auxiliar 11 6,480.00
142 ) Auxiliar I 6,480.00
143 Auxiliar 11 6,480.00
144 Auxiliar [l 6,480.00
145 Auxiliar Il 6,480.00
146 Auxiliar Il 6,480.00
147 Auxiliar 11 6,480.00
148 Auxiliar Il 6,480.00
149 Auxiliar Il 6,480.00
150 Auxiliar I 6,480.00
151 Auxiliar Il 6,480.00
152 Auxiliar 11 6,480.00
153 | auxiliar I 6,480.00
154 Auxiliar I 6,480.00
155 Auxiliar 11 6,480.00
156 Auxiliar Il 6,480.00
157 Auxiliar Il 6,480.00
158 Motorista l| 6,437.52
159 Motorista Il 6,437.52
160 Motorista Il 6,437.52
161 Motorista Il 6,437.52
162 Motorista Il 6,437.52
163 Motorista Il 6,437.52
164 Motorista Il 6,437.52




165

Motorista Il 6,437.52
166 Motorista Il 6,437.52
167 Motorista ll 6,437.52
168 Motorista Il 6,437.52
169 Motorista Il 6,437.52
170 Augxiliar 11 6,412.68
171 Auxiliar Il 6,379.44
172 Motorista Il 6,321.36
173 Motorista I| 6,321.36
174 Motorista Il 6,321.36
175 Motorista Il 6,321.36
176 Motorista Il 6,271.68
177 Motorista I| 6,271.68
178 Motorista Il 6,271.68
179 Motorista Il 6,271.68
180 Motorista Il 6,271.68
181 IMotorista Il 6,271.68
182 Motorista Il 6,271.68
183 Motorista Il 6,271.68
184 Motorista Il 6,271.68
185 Motorista Il 6,238.44
186 Auxiliar Il 6,238.20
187 Auxiliar 11 6,196.80
188 Bombero Il 6,188.52
189 Bombero Il 6,188.52
190 Bombero Il 6,188.52
191 Motorista | 6,188.52
192 Bombero II

6,188.52




193

Bombero Il 6,188.52
194 Motorista | 6,188.52
195 Bombero Il 6,188.52
196 Bombero I 6,188.52
197 Bombero Il 6,188.52
198 Bombero Il 6,188.52
199 Motorista | 6,188.52
200 Bombero 6,188.52
201 Bombero il 6,188.52
202 Motorista | 6,188.52
203 Bombero Il 6,188.52
204 Bombero Il 6,188.52
205 Auxiliar Il 6,188.52
206 Bombero Il 6,188.52
207 Bombero | 6,188.52
208 Bombero I 6,188.52
209 Bombero Il 6,188.52
210 Bombero Il 6,188.52
211 Bombero Il 6,188.52
212 Bombero Il 6,188.52
213 Motorista | 6,188.52
214 Bombero Il 6,188.52
215 Bombero I 6,188.52
216 Bombero Il 6,188.52
217 Bombero Il 6,188.52
218 Bombero Il 6,188.52
219 Bombero Il 6,188.52
220 Bombero Il 6,188.52




221

3ombero |l 6,188.52
222 Bombero Il 6,188.52
223 Bombero Il 6,188.52
224 Bombero Il 6,188.52
225 Bombero Il 6,188.52
226 |gombero I 6,188.52
227 Bombero Il 6,188.52
228 Bombero Il 6,188.52
229 Bombero I 6,188.52
230 Bombero I| 6,188.52
231 Bombero Il 6,188.52
232 Bombero Il 6,188.52
233 Bombero Il 6,188.52
234 Bombero Il 6,188.52
235 Bombero Il 6,188.52
236 Bombero Il 6,188.52
237 Bombero I| 6,188.52
238 Bombero I 6,188.52
239 Bombero Il 6,188.52
240 Bombero Il 6,188.52
241 Bombero Il 6,188.52
242 Bombero Il 6,188.52
243 Bombero Il 6,188.52
244 Bombero Il 6,188.52
245 Igombero Il 6,188.52
246 Bombero Il 6,188.52
247 Bombero Il 6,188.52
248 Bombero Il

6,188.52




249

Bombero Il 6,188.52
250 Bombero I 6,188.52
251 Bombero Il 6,188.52
252 Bombero | 6,188.52
253 Bombero Il 6,188.52
254 |gombero || 6,188.52
255 Bombero Il 6,188.52
256 Bombero Il 6,188.52
257 Motorista | 6,188.52
258 Bombero Il 6,188.52
259 IMotorista | 6,188.52
260 Motorista | 6,188.52
261 Bombero Il 6,188.52
262 Bombero Il 6,188.52
263 Bombero Il 6,188.52
264 Bombero Il 6,188.52
265 Bombero Il 6,188.52
266 Bombero Il 6,188.52
267 Bombero |l 6,188.52
268 Bombero | 6,188.52
269 Bombero Il 6,188.52
270 Bombero Il 6,188.52
271 Motorista | 6,188.52
er2 Bombero Il 6,188.52
273 Bombero Il 6,188.52
274 Bombero I 6,188.52
275 Bombero I 6,188.52
276 Bombero I 6,188.52




277

3ombero Il 6,188.52
278 Bombero | 6,188.52
279 Bombero I 6,188.52
280 Bombero Il 6,188.52
281 gombero I 6,188.52
282 Motorista | 6,188.52
283 Bombero Il 6,188.52
284 Bombero | 6,188.52
285 Bombero | 6,188.52
286 Motorista | 6,188.52
287 Bombero Il 6,188.52
288 Bombero Il 6,188.52
289 Bombero Il 6,188.52
290 Motorista | 6,188.52
291 Bombero Il 6,188.52
292 Bombero Il 6,188.52
293 Bombero Il 6,188.52
294 Bombero | 6,188.52
295 Bombero Il 6,188.52
296 Bombero Il 6,188.52
297 Bombero Il 6,188.52
298 Bombero Il 6,188.52
299 Bombero Il 6,188.52
300 Bombero Il 6,188.52
301 Bombero Il 6,188.52
302 Bombero Il 6,188.52
303 Bombero Il 6,188.52
304 Bombero Il

6,188.52




305

Bombero I 6,188.52
306 Bombero Il 6,188.52
307 Bombero Il 6,188.52
808 |gombero |l 6,188.52
309 Bombero Il 6,188.52
310 Bombero Il 6,188.52
311 Motorista | 6,188.52
312 Motorista | 6,188.52
313 Bombero II 6,188.52
314 Bombero Il 6,188.52
315 Bombero Il 6,188.52
316 Bombero Il 6,188.52
817 Bombero Il 6,188.52
318 Bombero I 6,188.52
319 Bombero Il 6,188.52
320 Bombero I 6,188.52
321 Bombero Il 6,188.52
322 Bombero Il 6,188.52
323 Bombero Il 6,188.52
324 Bombero Il 6,188.52
325 Motorista | 6,188.52
326 Bombero Il 6,188.52
827 |gombero Il 6,188.52
328 Bombero Il 6,188.52
329 Motorista | 6,188.52
330 Bombero Il 6,188.52
331 Bombero Il 6,188.52
332 Bombero i 6,188.52




333

Bombero |l 6,188.52
334 Bombero Il 6,188.52
335 Bombero Il 6,188.52
336 Bombero Il 6,188.52
337 Bombero Il 6,188.52
338 Bombero Il 6,188.52
339 Bombero I| 6,188.52
340 Bombero I| 6,188.52
34 Bombero Il 6,188.52
342 Bombero I 6,188.52
343 Bombero Il 6,188.52
344 Bombero | 6,188.52
345 Bombero I 6,188.52
346 Bombero || 6,188.52
347 Bombero Il 6,188.52
348 Bombero Il 6,188.52
349 Bombero Il 6,188.52
350 Bombero | 6,188.52
351 Bombero I 6,188.52
352 Bombero Il 6,188.52
353 Bombero | 6,188.52
354 Bombero I 6,188.52
355 Bombero || 6,188.52
356 |Bombero i 6,188.52
357 |Bombero |l 6,188.52
358 Bombero Il 6,188.52
359 Bombero Il 6,188.52
360 |gombero i 6,188.52




361

Bombero Il 6,188.52
362 Bombero Il 6,188.52
363 lgombero I 6,188.52
364 Motorista | 6,188.52
365 Bombero Il 6,188.52
366 Motorista | 6,188.52
367 Bombero Il 6,188.52
368 Bombero Il 6,188.52
369 Bombero I 6,188.52
370 Bombero I 6,188.52
37 Bombero Il 6,188.52
arz Bombero Il 6,188.52
873 Bombero Il 6,188.52
374 Bombero Il 6,188.52
375 Bombero Il 6,188.52
376 Bombero Il 6,188.52
377 Bombero Il 6,188.52
378 Bombero il 6,188.52
379 |ombero i 6,188.52
380 Bombero Il 6,188.52
381 Bombero Il 6,188.52
382 Motorista | 6,188.52
383 Bombero Il 6,188.52
384 Bombero Il 6,188.52
385 IBombero I 6,188.52
386 Bombero Il 6,188.52
387 Bombero Il 6,188.52
388 Bombero Il 6,188.52




389

Bombero il 6,188.52
390 Bombero I 6,188.52
391 Bombero Il 6,188.52
392 Bombero Il 6,188.52
393 Bombero I 6,188.52
394 Bombero Il 6,188.52
395 Bombero Il 6,188.52
396 Bombero Il 6,188.52
397 Bombero I 6,188.52
398 Bombero Il 6,188.52
399 Motorista | 6,188.52
400 Bombero Il 6,188.52
401 Motorista | 6,188.52
402 Bombero I 6,188.52
408 Bombero Il 6,188.52
404 Motorista | 6,188.52
405 Bombero Il 6,188.52
406 g ombero Il 6,188.52
407 Bombero Il 6,188.52
408 Bombero Il 6,188.52
409 Bombero 1| 6,188.52
410 Motorista | 6,188.52
411 Bombero Il 6,188.52
412 Bombero Il 6,188.52
413 Bombero Il 6,188.52
414 Bombero Il 6,188.52
415 Bombero Il 6,188.52
416 Motorista | 6,163.68




417

Motorista | S 6,113.88

418 Auxiliar 11 S 5,880.00
419 Auxiliar Il $ 5,880.00
420 Bombero | S 5,880.00
421 Bombero | S 5,880.00
422 Motorista | S 5,880.00
423 Auxiliar Il S 5,880.00
TOTALES| $ 2939,092.32




CATEGORIA SEXO
. MES DE OPERATIVO | ADMINISTRATIVO M F
N° [ VOMBRE DE CAPACITACION O CURSO CAPACITACION
Responsabilidades de los comites en seguridad y Salud
1 Jcupacional, del programa de 48 horas Enero 14 14
2 \lormas: Legales en materia de seguridad y salud Enero 15 15
scupacional, del programa de 48 horas
Jso adecuado del aire comprimido interspiro Zona
3 “entral Febrero 93 92 1
Jso adecuado del aire comprimido Interspiro Zona
4 Secidental Marzo 47 47
5 |Riesgos y Exisgencias del trabajo Marzo 19 1 19 1
6 | Diversidad Sexual/ Conceptos Basicos de Genero Marzo 17 17
Re instruccién de bomberos en los temas: Mangueras
7 contra fncendios, Eq'uipo de Pr(h)feccion per'sot\al,cl\orro Abrit 12 12
contra incendios, pritneros auxilios, procedimientos
operativos, electricidad
8 | divulgacion politica institucional de genero Abril 16 1 16 1
9 [Normativas nacionales a favor de la Mujer Abril 15 1 15 1
10 |Brigada de Evacuacion Abril 13 9 4
11 jPermisos Laborales Abril 10 4 6
12] Reconocimiento de los riesgos Abril 15 15
13 .as causas habituales de los accidentes de trabajo, Abril 15 15
enfermedades de trabajo
14 [Brigada de Evacuacion Mayo 9 9
15 |Brigada de Primeros Auxilios Mayo 10 7 3
16 | Los principios de la Higiene Ocupacional Junio 15 1 15 1
17 |Brigada de Incendios Junio 13 9 4
18 |Brigada de Primeros Auxilios Junio 10 5 5
19 Las enfermedades profesionales que es preciso notificar Junio 14 14
Re instruccién de bomberos en los temas: Mangueras
20 contra incend?os, Eq.uipo de Pr?t'eccian per?o?al,cl|orro Julio 12 12
contra incendios, primeros auxilios, procedimientos
operativos, electricidad
21 |Metodologia para investigacion de incendios Julio 14 14
22 |Enfermedades de Transmision Alimentaria Julio 20 20
23 | Alimentacion y cadena alimenticia Julio 20 20
24 |La contaminacion de los alimentacion Julio 20 20
25 {5 claves de seguridad alimentaria Julio 20 20
26 jLimpieza y desinfeccion de equipo Julio 20 21
Indemnizacion y las prestaciones por enfermeciaces a
2 los trabajadore: ’ " Julio 16 1 16 1
28 | Tecnicas efi de comunicacién Julio 16 1 16 1
Re instruccion de bomberos en los temas: Mangueras
29 {contra incendios, Equipo de Proteccion personal,chorro Agosto 17 12
contra incendios, primeros auxilios, procedimientos
operativos, electricidad
30 fteyde Idad Integral Agosto 4 4
Re instrucciéon de bomberos en los temas: Mangueras
31 contra incendios, Eq.uipo de Pr?\.eccian per'sor)al,chorro Septiembre 12 12
contra incendios, primeros auxilios, procedimientos
operativos, electricidad
32 |induccion LESSA Septiembre 13 13
33 [Induccion LESSA Septiembre 13 13
34 |Induccion LESSA Septiembre 13 13
35 |Charla de control y manejo de incendiosen LESSA Septiembre 7 7
36 |Charla de control y manejo de incendiosen LESSA Septiembre 8 8
37 |Induccion LESSA Septiembre 16 16
38 |Civarla de control y manejo de incendiosen LESSA Septiembre 11 11
39 |Charla de control y manejo de incendiosen LESSA Septiembre 12 12
40 | Control y Manejo de Incendios LESSA Septiembre 15 15
41 |Las respc bilidades de los ites SSO Octubre 16 2 16 2
Re instrucciéon de bomberos en los temas: Mangueras
42 contra i ': Eq'uipo de Pr ot nperlsorwal,chorro Octubre 1 12
contra incendios, primeros auxilios, procedimientos
operativos, electricidad
43 {Protocolo de atencion a la violencia Noviembre 18 18
44 |Charla de Resolucion de conflictos Noviembre 20 20 4
45 |Taller de socializacion de manual CCBICA Noviemhre 19 19
A€ |Violencia de Genero Noviembre 25 25
47 |Uso de Lavadoras Diciembre 12 3 12 3
personal capacitado 2018 \' Total 541 262 618 | 186







Licda. Jenni Vanessa Quintanilla Garcia

Oficial de Informaciéon Ad Honorem

Unidad de Acceso a la Informacién Puablica

Jueves 4 de abril de 2019

Le respuesta a los requerimientos de informacién. Elaborado por el encargado de

Recursos Humanos y autorizado de mi parte.

Nuamero de empleados, desagregado por categoria laboral (tipo de cargo) y sexo
Monto invertido en salarios, desagregado por categoria laboral y sexo

Nuamero de empleados que recibieron cursos de capacitacién, desagregado por

categoria laboral y sexo.

A continuacion detallo la informacion requerida en cuadro:

¢ CURSOS Y
FMPLEAD ALARI
No. CATEGORIA M 05s S o CAPACITACIONES
LABORAL
MUJER | HOMBRE | MUJER | HOMBRE | MUJER | HOMBRE
1 | DIRECTOR 0 1 $0.00 $3,056.89 0 1
ESPECIALISTA DE
2 1 $1,200. $0.00 1
OPERACIONES 0 00.00 0. 0
3 | ASISTENTE TECNICO 1 0 $1,050.00 $0.00 2 0
4 |JEFE DE AREA 3 4 $3,600.00 | %$4,750.00 8 9
5 |JEFE DE SECCION I 4 12 $2,800.00 | $8,700.78 12 27
6 |JEFE DE SECCION II 1 2 $1,050.00 | $1,650.00 0 7
7 |MEDICOII 1 0 $1,000.00 $0.00 3 0
8 | PAGADOR FAE 1 0 $1,179.00 $0.00 0 0
9 |TECNICO 1 0 5 $0.00 $2,590.00 0 3
10 | TECNICO 1T 27 59 $16,761.57 | $37,372.60 47 110
11 | TECNICO 11 4 9 $3,200.00 | $6,850.00 2 14




12 | TECNICO IV 0 1 S0.00 $1,079.11 5 0
13 | MOTORISTA 111 0 1 $0.00 $5639.00 0 0
14 | AUXILTAR1 2 2 $880.00 $880.00 0 0
15 | AUXILTAR 1T 1 9 $440.00 $3,960.00 1 7
TOTALES 46 105 $33,160.57 | $71,428.38 81 178

Sin otro particular.

Atentamente,

Lic. Tito Bazan

Director de Imprenta Nacional




MINISTERIO
GOBERN  CION

X DESARROLLO Ministerio de Gobernacion y Desarrollo Territorial
Direccion de Recursos Humanos y Bienestar Laboral

DE EL SALYADOR

MEMORANDO MIGOBDT-DRH-D-5-039-2019

Para: Licda. Jenni Vanessa Quintanilla Garcia
Oficial de Informacion

De: Lic. Roberto Mata Bennett
Director de Recursos Humanos
Bienestar Laboral —_

Asunto: Remito Informacién solicitada

Fecha: 01 de abril de 2019

En atencidén a solicitud de informacion con REF. MEM-UAIP-86-2019. Por medio del
cual solicita la siguiente informacion:

Por este medio, le proporciono la respuesta a lo solicitado.
"1. NUmero de empleados, desagregado por categoria laboral (tipo de cargo) y sexo;

R/

MINISTERIO DE GOBERNACION Y DESARROLLO TERRITORIAL

NUMERO DE EMPLEADOS DESAGREGADOS POR TIPO DE CARGO Y SEXO (OPERATIVO Y
ADMINISTRATIVO)

SECRETARIA 2018 Nese

FONDOS GOES - LEY DE SALARIOS

FEMENINO MASCULINO
TIPO DE CARGO
ADMINISTRATIVO | OPERATIVO | ADMINISTRATIVO | OPERATIVO
Ministro 1
Viceministro 1
Analistas 1

Ministerio de Gobernacion y Desarrotlo Territorial

15 Avenida Norte y 9?. Calle Poniente, Centro de Gobierno, San Salvador
PBX: 2B27-7000

www.gobernacion.gob.sv



http://www.qobernacion.qob.sv

MINISTERIO
DE GORERNACION

¥ DFSARROLLO Ministerio de Gobernacion y Desarrollo Territorial

TERRUTORIAL
Direccion de Recursos Humanos y Bienestar Laboral
GOBIERNO

D EL SALVADOR

Asesor 1 3
Asistente 8 3
Auxiliar 49 65
Coordinador 10 13
Director 1
Enlace Departamental 4
Especialista 1
Jefe de Area 2 1
Jefe de Departamento 6 6
Jefe de Seccidn 1 2
Juridico 2 4
Medico 1
Motorista 1 23
Ordenanza 23 24
Promotor 10 22
Psicélogo 1
Secretaria 15
Secretario de
Gobernacion 7 4
Seguridad 2 28
Técnico 87 48 137 73
TOTAL 225 51 291 124

2. Monto invertido en salarios, desagregado por categoria laboral y sexo.

R/ En cuanto a este numeral la informacion la maneja la Direcciéon de Finanzas.

Ministerio de Gobernacion y Desarrollo Territorial
15 Avenida Notte y 9”. Calle Poniente. Centro de Gobierno, San Salvador




MINISTERIOY
DY GOBERNACION

¥ DESARKOLLO Ministerio de Gobernacién y Desarrollo Territorial
Direccion de Recursos Humanos y Bienestar Laboral

DI EL SALVADOR

3. Nomero de empleados que recibieron cursos de capacitacién, desagregado por
categoria laboral y sexo. Informacidn solicitada del 1 de enero al 31 de diciembre
de 2018."

R/ el nUmero de empleados que recibieron capacitacién durante enero a diciembre
del 2018, desagregado por categoria y sexo. Con relacién a la categoria no lo
tenemos registrado pero en cuanto al género si contamos con ese dato.

Durante el ano 2018 se lograron capacitar en eventos coordinados por el
Departamento de Capacitacion a 954 empleados, de los cuales 390 son mujeres y
564 son hombres y en las Oportunidades de Capacitaciéon que son fuera de la
Institucidon a 87 de esta cantidad 50 son mujeres y 36 son hombres.-

En la siguiente grdfica se representa el total de las servidores y servidores pUblicos del
Ministerio de Gobernacién y Desarrollo Territorial que se capacitaron durante el 2018
siendo un total de 1041, de los cuales 440 fueron mujeres y 600 hombres.-

Mujeres

Hombres

Mujeres Hombres

Atentamente,

Ministerio de Gobhernacion y Desanollo Territorial

15 Aveniaa Norte y 9%, Calle Poniente. Centro de Gobicimo, San Salvacior
PRBX: 2627-7000

www.gobernacion.gob.sv



http://www.qobernacion.gob.sv




MINISTERIO
DE GOBERNACION
Y DESARROLLO

TERRITORIAL
GOBIERNO
DE EL SALVADOR
Memorando
REF-MIGOBDT-DFI-0203/2019
PARA : LIC. JENNI VANESSA QUINTANILLA GARCIA
OFICIAL DE INFORMACION Ad-Honorem
DE LIC. ANA HEBBE DE NOCHEZ
DIRECTORA FINANCIERA INSTITUCIONAL
ASUNTO SOLICITUD DE PRORROGA
FECHA 22 DE MARZO DE 2019

Hago referencia a su memorando MEM-UAIP-103-2019, por medio del cual remite
solicitud de informacién registrada bajo el nimero MIGOBDT-2019-0047, por medio de
la cual solicitan acceso a informacién de los empleados de este Ministerio relacionada
a Nimero de Empleados por categoria Laboral y sexo, Monto Invertido en salarios por
categoria Laboral y sexo; y Numero de empleados que recibieron cursos de
capacitaciéon, informacién del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2018.

Tal como se ha relacionada en otras ocasiones, la responsabilidad de esta Direccion
es realizar el pago de salarios, segin las planillas que elabora la Direccién de
Recursos Humanos, en las que vienen detallados los descuentos aplicados a cada uno;
siendo dicha Direccién, la responsable de la administracion de toda la informacién
relacionada al recurso humano institucional y sus categorias y sexo, entre ella lo
relacionada a los salarios aprobados, clasificacién laboral, clasificacién por sexo, entre
otros; por lo cual recomiendo que dicha solicitud, incluida la del numeral 2
relacionado en su nota, sea reorientada y tramitada con la Direccion de Recursos
Humanos, quien, reitero es responsable del régimen salarial institucional y dela
clasificacion del personal. En virtud de que esta Direccién Gnicamente puede dar
informacién de montos salariales por Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo y su
fuente de financiamiento.

Atentamente.

Ministerio de Gobernacion y Desarrollo Territoriai

: a ; MiNISTERIO DE GOBERNACION
15 Avenida Norte y 92. Calle Poniente ¥ DESARROLLO TERRITORIAL
Centro de Gobierno, Tel. 2527-7251 RECEPCION GE CORRESPGNDENCIA <387

. OFICIAL DE INFORMACION
.gobernacion.gob.sv
| FECHA: HORA:







Estimada Licenciada Quintanilla:

En atencién a solicitud de informacién con REF. MEM-UAIP-86-2019, por medio
del cual solicita la siguiente informacién:

MINISTERIO DE GOBERNACION
Y DESARROLLO TERRITORIAL
RECEPCION DE CORRESPONDENCIA Seiamsly:
OFICIAL DE INFORMACION

FECHA: =2 " S -

RNt

recis ) r&idell o Sy, 1

|
|

2 - Monto invertido en salarios, desagregado por categoria laboral y sexo.

MONTO INVERTIDO EN SALARIOS SEGUN PLANILLAS DE

REMUNERACIONES DEL ANO 2018

SECRETARIA
GOES TAE
TOTAL TOTAL
MONTO MONTO
MES REQUERIDO MES REQUERIDO
EN PLANILLA EN PLANILLA
ENERO $  648,089.81 ENERO $ 30,507.75
FEBRERO $  645,260.16 FEBRERO $ 30,524.10
MARZO $ 776,743.93 MARZO $ 39,083.60
ABRIL $  655,263.81 ABRIL $ 32,366.00
MAYO $  656,022.61 MAYO $ 32,400.64
JUNIO $  655,490.91 JUNIO $ 32,399.80
JULIO $ 797,657.71 JULIO $ 40,125.35
AGOSTO $  670,540.79 AGOSTO $ 32,425.73
SEPTIEMBRE | $  669,809.00 SEPTIEMBRE | $ 32,425.73
OCTUBRE $ 681,667.20 OCTUBRE $ 32,400.64
NOVIEMBRE | $§  820,215.79 NOVIEMBRE | $ 40,225.73
DICIEMBRE | $ 1023,116.07 DICIEMBRE | $ 51,265.26
TOTAL GRAL | $ 8699,877.79 TOTAL GRAL | $  426,150.33
Atentamente,

Lic. Roberto Mata Bennett
Director de Recursos Humanos y Bienestar Laboral
Ministerio de Gobernaciéon y Desarrollo Territorial




