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EUNTRATI] DE PRESTAEIUN DE SERVICIDS PERSI]NALES Nu noi/zo18

Nosotros, MARIO EDGARDD DURAN BAVIDIA,

actuando en nombre y representacion. del Ministerio de
Gobernacian y Desarrollo Territorial, en mi calidad de Ministro del mismo, tal como lo comprugbo, con el Acuerda Fjecutiva
Nomero UNO, emitido por el Seior Presidente de la Repdblica, Nayib Armando Bukele Ortez, - publicado en el
Diario Dficial Namero Cien, Tomo [‘mtmrwnlus veinticuatro, de fecha uno de j junin de dos mil dmunueve que en el presente

instrumenta se denominard “El Ministerio”, y RODRIGD JAVIER AYALA CLARDS,

que ademds se relaciona en la Clausula Décima de este contratn, quien actuandn en s
caracter individual y para los efectos del presente instrumento se denominara "El Tr'lh’ljadur", acordamos celebrar el
presente contrale de prestecion de servicios personales para cf Ministerin: con base en 8l Articulo 83 de Jas Disposiciones
Benerales de! Presupuesto vigente. asf como de los articules de esta misma normaliva que k: sean aplicables sequn sea &l
CasD; el que se regira por Ids cldusulas siguientes:

‘PRIMERA: DBJETD DEL CONTRATO!

Fl presente contrato. dentro del plaio sefialado. tiene por ub]etn la prestacion da servicios personales que £l Traba;adur
brindaré al Ministerio, formalizar la relacidn laboral entre el Ministerio.y el Traba}adnr y sustentar el aspecto financiern en
cuanta a las erogaciones en cnnceptn de salario; en caso de los servidores publicos de nuevo ingreso la contratacidn en la
totalidad del plazo. estard sujeta a que se rumpia satisfactariamente el periodo de [JI‘UEhB al que se reliere la clausula cuarta
antes referida. Los servicios a que El Trabajador se compromete son los inherentes y conexos al cargo que aparece sefalado
junto a su nombre en la décima cléusula de este contrato, asi como los demds: que por necesidades del servicio le sean
requeridos por su jefe o por la méxima autoridad Institucional, siempre y cuanda esté en suhorario laboral y sus compelencias,
salvo las circunstancias establecidas en los Arts. 9 y 38 Ordinal 62 de fa Constitucién que se refieren a los casos de calamidad

publica y fuerza mayor-y su consecuente decralu de Estado de Emergencia de conformidad al Art. 24 de la Ley de Proteccion
Civil , Prevencian y Mitigacian de Desastres.”

SEGUNDA: DERECHOS Y DEBERES DEL TRABAJADOR

Bl Ministerio reconoce los derechos del Trabajador que le otorga la Constitucidn de La Repablica, Art. 28 de la Ley del Servicio
Civil, Convenios y demds normativas relacionadas. Adicionalmente a las obligaciones establecidas en la clusula anterior, El
- Trabajador se compromete a: Asistir con puntualidad al lugar donde estuviere brindando sus servicios. en los horarios que se
sefialan en la clausula siquiente de este contrat y dedicarse exclusivamente a ellos durante la jornada respectiva: desempedar
con celo, diligencia y probidad las obligaciones inherentes y conexas a los  servicios que  estuviere prestando;
guardar la reserva y discreciin necesarias en los asuntos de que tenga conocimiento por razén de sus servicios, adn .
después de haber concluido el presente contrato: mantener. fidelidad a los altos intereses publicos del Gobierno;
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rechazar dédivas. promesas o-recompensas que pudieran ofrecer como contribucion adn cuando sea a titulo de pronta
despacho. respetar con dignidad a sus superiores jerdrquicos. ohedecer sus drdenes en asuntos relativos a la prestacidn de
servicios y observar seriedad en su desempefio profesional o técnico; atender al pablico en forina esmerada y guardarle la-
consideracion debida en las relaciones que tuviere can &l por razdn de'sus servicios; conducirse con la debida correccian en las
relaciones con los demés contratistas o empleados del Ministerio o con sus subalternos, y; cumplir con sus obligaciones de

manera imparcial y desinteresada, esto en apego a lo regulade e la Ley del Servu:tu Civil, Ley de ftica Gubernamental, lns
Convenios Intprnamunales y demas nnrmatwas relacionadas;

TERCERA: HORARID Y LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIDS :

Bl Trabajadar desempefiard los servicios contratadus en el lugar acordado con El Ministerio, en un horario de lunes a viernes,

~de las siete horas con treinta minutos a las quince horas con treinta minutos, con una pausa de cuarenta minutos para tomar
los alimentos. £l Ministerio de acuerdo a la naturaleza de los servicios que presta, podra modiflicar el horario sefalado de
conformidad con el trabajador el cual se compromete a cumplir con dicha modificacion en horario especial asignade, en
razén de la naturaleza del servicin, la necesidad, la continuidad y la o interrupeian de los servicios piblicos, para la proteccidn
del interes general el cual priva sobre el particular. £l incumplimiento a las abligaciones asignadas y horario relacionados:
serdn sancionadas de conformidad a lo establecidu en La Ley del Servicio Civil, las Disposiciones Generales de Presupuesto y
otras leyes afines.

CUARTA: FLAZO FARA LA PRESTACION DE SERVICIOS Y PERINND DF PRUERA

El plazn para la prestacidn de servicios contratados enrresponde al perindo comprendido del 10 de Junm al 31 de Digierabre
de 2018, ambas fechas inclusive.

(LINTA: FORMA DE PAGO

Par los servicios a que se refiere la clausula primera de este contrato, El Ministerio le reconocerd al Trabajador mensualmente
la cantidad que se detalla junto a su cargo en la décima clausula del misma, que le serén cancelados por medio de la Tesorerfa
Institucional de este Ministerio, de la cual se descontara el porcentaje vigente de la cotizacidn del sistema de aharro para
pensiones, INPEF, IPSFA o AFP, segin sea el caso, y a favor del ISSS el 3%, asi como la retencion para el Impuesto sobre la
Renta, segin la tabla vigente para tales efectos. y cuando sea procedente, el descuento a que se refiere el Art. 3 del Decreto -
" Legislativo No. 267 del 22 dr febrero de 1963, publicado en el Diario Dficial No. 39 del 26 del mismo mes y afio, reformada por
Decreto Legislativa No. 59 del [0 de nctubre de 1978, publicado en el Diario Oficial No. 211 del 14 de noviembre del mismo afo,.
celativo a las Disposiciones sobre Embargabilidad de lns Sueldos de los Empleados Pablicos (Medidas protectoras del salario de
los empleados publicos) y Art. 622 del Cadigo Procesal Civil y Mercantil, Por su cuenta “El Ministerin” aportard el porcentaje

respectivo vigente del sistema de ahorro. para pensiones, INPEP, IPSFA 0 AFP, wgun sea cl £aso y 7.0% para el Instituto
Salvadoredio del Sequra Social (ISSY).

SEXTA: ESTABILIDAD LABORAL Y TERMINAE!UN ANTICIPADA DE LA RELACION LABORAL
- El Ministerio dentro de los limites legales establecidos en el Art. 219 de.la Constitucidn de la Repablica, Art. 4 de la Ley del
Servicio Civil; y lus limites establecidos en el Decreto diez que reforma el literal m), que agrega tres incisos al Articulo 4 de la
Ley del Servicio Civil, publicadn en el Diario Dficial ai Namero 94 Tomo 383 de fecha 25 de mayo de 2009 y considerando
ademds-la figura de la permanencia y la continuidad: reconoce el derecho a la estabilidad laboral: el reconocimiento del
Ministerio a la estabilidad iaboral del Trabajador no se entendera como una prerrogativa irrestricta ya que estard sujeta a los
limites legales, y a que o se incurra en hs nausales del Art. 53 y 04 de la Ley del Servicio Civil; por lo que el presente contrato.
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" se podra dar por terminado antes del vencimiento del plazo estipulado y por lss causas establecidas en la ley. Para 1 cual se
observard el debido proceso que garantice los derechos y garantfas del Trabajador de conformidad al procedimiento
establecido en el Art. 55 y siguientes de la Ley del Servicio Civil. de la misma mariera en el caso de Ios cargos di confianza se
- pbservard lo regulado en el Art. 4 de la Ley Reguladora de la Gaantia de Audiencia de Los Empleados Pablicos no comprendidos
en la Carrera Administrativa. Asi mismo, podra darse por terminado el presente contrato, sin ningund responsabitidad para las
partes por mutuo consentimiento de las mismas, para lo cual se dard aviso con quince dias de anticipacin, '

SEPTIMA: UEENCIAS, ASUETOS Y VACACIONES

El Trabajador gozard de licencias, asuetos y vacaciones en los términos establecidos en el ordenamiento juridico vigente..

[OCTAVA: DECLARACION DEL TRABAJADOR

* Bl Trabajador manifiesta que en la actualidad no desempefia ningn otro cargo en el Gobierno Central, Instituciones Uficiales
Autdnamas, ni en ninguna Municipalidad.

NOVENA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

FI Ministerio hace constar que el presente contrato

y para cubrir el importe del presente
servicio, s¢ tomaran los fondos de la Programacion de fa Fiecuzion Presupuestaria (PEP)

DECIMA: DETALLE

Para los efectos establecidos en el pr esenm contrato, se detalia a continuacion &l nombre del Trabajador. &) carya pars & cual
st le contrata y el sueldo mensual que devengard.’ '

NOMBRE DEL EMPLEADD e _ TITHLD OF LA PLAZA

 RODRIGD JAVIER AYALA CLARDS L

DECIMA PRIMERA: DOMICILID Y DISPOSICIONES SUPLEMENTARIAS ,
Para los efectos legales de este contrato, seialamos como domicilio especial el de esta Ciudad, a cuyos tribunales nos

sometemos en caso de accion judicial. En todo lo no previsto en este contratu, se estard a lo dispuesto por la legistacidn
vigente, para contratos de igual naturaleza,

En fe de todo lo convenido, firmamos el presente contrato, en la Eludad de San Salvador, a los veintisiete dias del mes de Junio
de dos mil diecinueve.
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RODRIGD JAVIER AVALA CLARDS
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EUNTRAT[] DE PRESTATION DE SERVICIOS PERSONALES No. 011/2018
Nosutros: MARID EDGARDD DURAN GAVIDIA,

actuando en nombre y representacion del
Ministerio de Gobernacion y Desarrollo Territorial, 2n mi calidad de Ministro del misma, tal comao o compriebo, con el
Acuerdo Ejecutive Namera UNU, emitida per el Senor Presidente de la Republica, Nayib Armandn Bukele Ortez, publicado en el
Diarin Qficial Namero Cien, Tamao Cuatrocientos veinticuatro, de fecha uno de junio de dos mil diecinueve: que en el presente
instrumento se denominard “El Ministerin”, y RENAN MANZANARES CORPERD,

quien acluanda €n su cardcter individual. y naa los efectos del presente instrumento se denominara “El
irabapador”, acordamos celebrar el presente contrata de prestacidn de servicios personales para i Ministerin, son hase
en el Articuio 83 de as Disposiciones benerales dej Presupuesto vigente, asi como de Ins articnlng de esta misma narmativa
nue I sean aplicahlzs seqon sea el caso; el que se regird por las clausulas siquientes:

PRIMERA: OBJETU DEL SURTRATD

£l presenie contrato, dentro del plazo seralado, tiene par objeto ia prestacidn de servicies personales que £l Trabajadar
brindara ai Ministeriv. formalizar la relacion laberdl entre el Ministerio y el Trabajador; y sustentar el aspecto finasciers on
cuanto a las erogaciones en concepto de salario; en caso de los servidores poblicos de nueve ingress ia coniratacion en Ja
totalidad dei plazo. estard sujeta a que se cumpla satisfactorizmente el periodo de prueba al que se retiere |3 clausula cuarta
antes referida. Les servicios a que El Trabajador se compromete son los inherentes y conexos al cargn gue aparece seialado
junto a su nombre en la décima clausula de este cantrato, asf como los demas que por necesidades del servicin le sean
requeridus por su jefe o por la maxima autoridad institucional, siempre y cuando esté en su horario labaral v sus competencias,
zalva fas circunstancias establecidas en los Arts. 8 y 38 Ordinal b2 de la Constiiucion que se refieren a Ins cases de calamidad
piblica y fuerza mayor y su consecuente decreto de Estado de Emergencia de conformidad a Art.24 de ia Ley da Proteccion
Givil, Prevencion y Mitigacian de iesastres.

SEGUNDA: DEREEHOS Y DEBERES BEL TRABAJADOR
El Ministario reconace los derechos del Trabajador que te otorga la Constitiician de La Repablica, Convenios v demas narmativas
relacionadas. Adicionalmente a las abligaciones establecidas &n la clausula anterior, £l Trabajacor se compromets a: Asistie zon
puntualidad al lugar dande estuviere brindando sus servicias, 2n ios horarios que se sefialan en la clausuia siguiente de este
contrata y dedicarse exclusivamente a ellos durante ia jornada respectiva; desempenar con celo, diligencia y probidad las
obligaciunes inherentes y conexas a los servicios que estuviere prestande; guardar la reserva y discrecidn necesarias #n las
asuntos de que tenga conocimientn por razon de sus servicios atin después de haber concluido el presente contrate; mantener
fidelidad a !o3 altos intereses pabiicos del Gobierno; rechazar dadivas. promesas o recompensas que pudieran ofrecer como
rontribucién atn cuando sea a titulo de pronto despacho, atender al pablico en forma esmerada y quardarle la considerasion
dehida en las relaciones que tuviere con &l por racon de sus servicios; conducirse con [ delsda correccion en 'as relaciones
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con los demds contratistas o empleados del Ministerio o con sus subalternos, y cumplir con sus obligaciones de manera

imparcial y desinteresada, esto en apego a lo regulado en la Ley del Servicio Civil, Ley de Etica Gubernamental, los Convenios
[nternacionales y demés normativas relacionadas:

TERCERA: HORARID Y LUGAR DE PRESTACIAN DF LOS SERVICIOS

El Trabajador desempefiars los servicios contratados en el lugar acordado ren Bl Ministerio, en un horario de lunes a viernes,
de las siete horas con treinta minutos a las quince horas con treinta minutos, con una pausa de cuarenta minutos para tomar
los slimentos. El Ministerio de acverdo a la naturaleza de Jos servicios que presta, podrd modificar el horario sefialado de
conformidad con el trabajador el cual se compromete @ cumplic con diche modificacion en horario especial asignado, en
razan de la naturaleza del servicio, la necesidad, la continvidad y 1a no intervupcin de los servicios piblicos, para la proteceidn
del interés general el cual priva sobre el particular. El incumplimiento a las obligaciones asignadas y horario relacionados:;

serdn sancionadas de conformidad a lo establecido en La Ley del Servicio Civil, las Disposiciones Generales de Presupuesto y
otras leyes afines.

CUARTA: PLAZD PARA LA PRESTACION DE SERVILIDS

£l plazo para la prestacian de servicios contratados corresponde al periado comprendido del 01 de Julio al 31 de Diciembre
de 2018, ambas fechas inclusive.

HUINTA: FORMA DE PAGT

Por ius servicios a que se refiere ia cléusula primera de esie conirate, £l Ministerio le reconocera al Trabajador mensuaimente
la cantidad que se detalla junto a su carge en la décima clausula del mismo, que le seran cancelados pur medio de la Tesorerfa
Institucional de este Ministerio, de la cual se descontard el porcentaje vigente de e cotizacign del sistema de ahorro para
pensiones, INPEP, IPSFA o AFP, segin sea el caso, y a favor del ISSS el 3%, asi como |3 retencidn para el Impuesto sobre fa
Renta. segin la tabla vigente para tales efectos, y cuando sea procedente. el descuento a que se refiere ef Arl. 3 del Decreto
Legislativa No. 267 del 72 de febrera de 1363, publicadu en el Diario Dficial No. 39 del 25 def mismo mes v afio. reformado por
Decreto Legislativo No. 59 del 10 de nctubre de 1978, publicado en ef Diario Oficial No. 211 del 14 de noviembre del mismo afio,
relativo a las Disposiciones sobre Embargabilidad de los Surldos de Ins Empleados Poblicos (Medidas protectoras del salario de
los empleados pablicos) y Art. 522 del Cadigo Procesal Civil y Mercantil, Por su cuenta “El Ministeria” aportard el porcentaje

respectivo vigente del sistema de aharro para pensiones, INPEF, IPSFA o AFP, sequn sea el caso y 7.5% para el Ingtituto
Salvaduredn del Sequro Social (ISSS).

SEXTA: ESTARILIDAD LABORAL Y TERMINACION ANTICIPADA DE LA RELACIIN LABORAL

£l Ministerio dentro de los limites legales establecidos en el Art. 213 de la Constitucidn de la Repablica, Art. 4 de la Ley del
servicio Givil, y los limites establecidos en el decreto diez que reforma el literal m), que agrega tres incisos al Articulo 4 de la
Ley del Servicio Givil, publicado en el Diario Oficial al Nomero 34 Tomo 383 de fecha 75 de mayo de 2009 y considerando
ademas la figura de la permanencia y fa continuidad: reconoce el derecho a la estabilidad laboral; el reconocimiento del
Ministerio a la estabilidad laboral del Trabajadar no se entendera como una prerrogativa irrestricta ya que estard sujeta a los
limites legales, v a que no se incurra en las causales del Art. 53 y 54 de la Ley del Servicio Civil: por lo que, ef presente contrato
se podra dar por terminado antes del vencimiento del plazo estipulado y por las causas establecidas en la ley. Para lo cual se
observara el debido proceso que garantice los derechos y garantfas del Trabajador de conformidad a lo regulado en el
Arl. 4 de la ley Reguladora de la Garantfa de Audiencia de los Empleados Pablicos no comprendidos en la Carrera
Administrativa. Asi mismo, podra darse por terminado el presente contrato, sin ninguna responsabilidad para las partes por
mutun consentimiento de las mismas, para lo cual se dard aviso cun quince dias de anticipacidn.
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SEPTIMA: LIZENCIAS, ASUETOS Y VACACIONES

Ei Trabajader gozara de licencias, asuetos y vacaciones en os terminns uStﬂle’EldﬂS in el srdenamiento jusidice vigente,

DCTAVA: DECLARACION DEL TRABAJADOR

£l Trabajadar maiitiesta que en la actualidad no desempena ringia otre cargo 2n el Cobierno Central, Instituciones ficiales
Autonomas. ni en ninguna Municipalidad.

NOVENA: DISFONIBILIDAD PRESUPLESTARIA

E Ministerin hace coustar que el presente contrato

_ : y para cubrir el importe del presente
servicio, se tomaran los fundos de fa Programacion de la Ejacucion Presupusstaria {PEF}

DECIMA: DETALLE

Para ics efectos establecidos en el prescnte contrato se detaliz 8 continuacion el nombre del Trabajadar, el cargo para el cual
se le contrata y el sueido mensual que devengara

HUMBNE DEL EMPLEADD TiTULE DE LA PLAZA SAUARIE  earegunia
MERSUAL
RENARN MANZANARES RIRPEND ASESOR

DECIMA PRIMERA: DUMICILID Y DISPOSICIONES SUPLEMENTARIAS .
Para los efectos legales de este contrato, sefiatamos cemo domicilio especial el de esta Cindad, a cuyos trihuseles nos

sometemos on caso de aceicn judicial. En todo fo io previstu en este contrats, se estara a lo dispuesto por fa legisiacion
vigente, para contratos de igual naturaleza,

En fe e tuda io convenids, firmamos e presentz cuntrato, en s Ciudad de San S bawd[lﬂf' 2 lng veintiséis dias del mes de agoste
ve dos mil diecinugve, oo

FRARTEEL };'Rm URAN BAVIDIA
MINISTRD DE GOBE m,mﬁ Y DESARROLLD TERRITORIAL

RENAN MANZANARES CORPEND
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SEPTIMA: LICENCIAS, ASUETDS Y VACACIONES

Ei Trabajader aszara de licencias, asuetos y vacaciones en los terminns establecidos en el srdenamisnts juridice vigente.
g

DCTAVA: DECLARACIDN DEL TRABAJADOR

£l Trabajadar maiitiesta que en la actualidad no desempena ringta otra caro en &l Cobierna Central, Instituciones ficiales
Autonomas, ni en ninguna Municipalidad.

NOVENA: DISFONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

£l Mimsterio hace constar que el presente contrato

3 y para cubric el importe del presente
servicio, se tomaran {os fondos de fa Programacion de la Ejacucion Presepuestaria {(PEF)

DECIMA: DETALLE

Para ios efectos establecidos en el presente contrato se detaliz 8 continuacion el nombre del Trabajadar, el caros para el coal
st Ie contrata y el sueido mensual que devengara

HOMBXE DEL EMPLEADD TiTiSLL: DF LA PLAZA SALARMD - eatepuni
¢ MERSUAL
RENAN MANZANARES RORPEND ASESOR

DECIMA PRIMERA: DUMICILID Y DISPOSICIONES SUPLEMENTARIAS

Para los efectus legales de este contrato, sefalamos cemo domicilio especial ef de esta Cindad, a coyes tribuneles nos
sometenos cn caso de aceien judicial. En todo lo i previstu en este contrats, se estara a lo dispuesto por ia legistarion
vigente, para contratos de igual naturaleza.

En ie de tada jo convenido, firmamos e presents cuntraio, en ls Diudad de San Saivadar, a los veintisgis dias del mes de aguste
de dos mil diecinuave. B s
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CONTRATO DE PRESTACIGN DE SERVICIDS PERSONALES No. DOB/2018

Nosotros: MARID EDGARDO DURAN GAVIDIA,

actuando en nombre y representacidn del
Ministerio de Gobernacian y Desarrollo Territorial, en mi calidad de Ministro del mismo, tal como lo compruebo. con el
Acuerda Ejecutivo Nomero UND, emitido por el Sefior Presidente de la Republica, Nayib Armando Bukele Ortez, publicada en el
Biario Oficial Nimero Cien, Tomo Cuatrocientos veinticuatro, de fecha uno de junio de dos mil diecinueve; que en el presente
instrumentn se denominara "E} Ministerio”, y DAVID ALEJANDRD VASOUEZ REYES,

quien actuando
en su caracter individual, y para los efectos del presente instrumento se denominara “El Trabajador”, acordamos celebrar el

presente eontrato de prestacidn de servicios personales para el Ministerio, con base en el Articulo 83 de las Disposiciones
Generales del Presupuesto vigente, asi como de los articulos de esa mlsma normativa que le sean aplicables seatin sea el
caso; el que se reqied por las clausulas siguientes:

PRIMERA: DBJETD DEL CONTRATD

El presente contrato, dentro del plazo sefialado, tiene por objeto la prestacidn de servicios personales que EI Trabajador
brindara al Ministerio, formalizar la relacidn laboral entre el Ministerio y el Trabajador; y sustentar el aspecto financiers en
cuanto a las erogaciones en concepto de salario; en caso de los servidores pitblicos de nuevo ingreso la contratacion en la
totalidad del plazo, estara sujeta a que se cumpla satisfactoriamente el perindo de prueba al que se refiere |a clausula cuarta
antes referida. Los servicios a que El Trabajador se compromete son los inherentes y conexos al cargo que aparece sefalado
junto a su nombre en la décima clausula de este contrato, asi como los demas que por necesidades del servicio le sean
requeridos por su jefe o por la maxima autoridad Institucional, siempre y cuando esté en su horario laboral y sus competencias,
salvo las circunstancias establecidas en los Arts. 3 y 38 Ordinal b2 de la Constitucidn que se refieren a los casos de calamidad

piblica y fuerza mayor y su consecuente decreto de Estade de Emergencia de conformidad al Art.24 de la Ley de Proteccion
Civil . Prevencidn y Mitigacion de Desastres.

SEGLINDA: DERECHOS Y DEBERES DEL TRABAJADOR

El Ministerio reconoce los derechos del Trabajador que le otorga la Constitucidn de La Repablica, Convenios y demés normativas
relacionadas. Adicionalmente a las obligaciones establecidas en la clausula anterior, El Trabajador se compromete a: Asistir con
puntualidad al lugar donde estuviere brindando sus servicios, en los horarios que se sefalan en la clausula siguiente de este
contrato y dedicarse exclusivamente a ellos durante la jornada respectiva; desempefiar con celo, diligencia y probidad las
obligaciones inherentes y conexas a los servicios que estuviere prestando; guardar la reserva y discrecion necesarias en los
asuntos de que tenga conocimientn por razdn de sus servicios, atn después de haber concluido el presente contrato; mantener
fidelidad a los altos intereses publicos del Gobierno; rechazar dadivas, promesas o recompensas que pudieran ofrecer como
contribucién ain cuando sea a titulo de pronto despacha, atender al pablico en forma esmerada y guardarle la consideracidn

debida en las relaciones que tuviere con él por razdn de sus servicios; conducirse con la debida correccion en las relaciones
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con los demés contratistas o empleados del Ministerio o con sus subalternos, y cumplic con sus obligaciones de manera

imparcial y desinteresada, esto en apego a lo regulado en la Ley del Servicio Civil, Ley de Ftica Gubernamental, los Convenios
Internacionales y deméas normativas relacionadas;

TERCERA: HORARID Y LUGAR DE PRESTACIfN DE LOS SERVICIOS

El Trabajador desempeitara los servicios contratados en el lugar acordado con El Ministerio, en un horario de lunes a viernes,
de las siete horas con treinta minutos a las quince horas con treinta minutos, con una pausa de cuarenta minutos para tomar
los alimentos. El Ministerio de acuerdo a la naturaleza de los servicios que presta, podra modificar el horario sefialado de
conformidad con el trabajador el cual se compromete a cumplir con dicha modificacion en horario especial asignado, en
razin de la naturaleza de! servicio, la necesidad, la continvidad y la no interrupcidn de los servicios poblicos, para la proteccion
del interés general el cual priva sobre el particular. £ incumplimienta a las obligaciones asignadas y horario relacionados;

seran sancionadas de conformidad a lo establecido en La Ley del Servicio Civil, las Disposiciones Generales de Presupuesto y
otras leyes afines,

CUARTA: PLAZO PARA LA PRESTACION DE SERVICIDS

El plazo para la prestacion de servicios contratados correspande al periodn comprendidn de! §f de Julio al 31 de Diciembre
de 20018, ambas fechas inclusive.

{LINTA: FORMA DE PAGD

Por los servicios a que se refiere la clausula primera de este contrato, £ Ministerio le reconocera al Trabajadur mensualimente
fa cantidad que se delalla junto a su cargo en la désima clausula del mismo, que le serdn canceladus por medio de la Tesorerfa
Institucional de este Ministerio, de la cual se descontard el porcentaje vigeate de fa cotizacion del sistema de ahoreo para
pensiones, INPEP, IPSFA o AFP. segan sea el caso, y a favor del 1SSS el 3%. ast comao |a retencidn para el Impuesto sobre da
Renta, segun la tabla vigente para tales efectos, y cuando sea procedente, el descuento a que se refiere el Art. 3 del Decreto
{egislativa No. 267 del 77 de febrera de 1963, publicado en el Diario Oficial No. 39 del 26 del mismo mes y afio, reformado por
Decreto Legislativo No. 53 del 10 de octubre de 1978, publicada en el Diario Oficial No. 211 del 14 de noviembre del mismo afio,
refativo a las Disposiciones sobre Embargabilidad de los Sueldos de Ins Empleados Publicos (Medidas protectoras del salario de
los empleados piblicos) y Art. 677 del Cadign Procesal Civil y Mercantil, Por su cuenta “El Ministerin aportard el porcentaje

respectivo vigente del sistema de ahorro para pensiones, INPEP, IPSFA o AFP, segin sea el caso y 7.6% para el Instituto
Salvadoredio del Seguro Social (ISSS).

SEXTA: ESTABILIDAD LABORAL Y TERMINACIGN ANTICIPADA DE LA RELACION LABORAL

El Ministerio dentro de los limites legales establecidos en el Art. 219 de la Constitucitn de la Repablica, Act. 4 de la Ley del
Servicio Civil: y los limites establecidos en el decreto diez que reforma el literal m), que agrega tres incisos al Articulo 4 de la
Ley del Servicio Civil. publicado en el Diario Oficial al Ndimero 34 Tomo 383 de fecha 25 de mayo de 2009 y considerando
ademés la figura de la permanencia v, la continuidad; reconuce el derecho a la estabilidad laboral; el reconocimiento del
Ministerio ala estabilidad labaral de! Trabajador no se entendera como una prerrogativa irrestricta ya que estara sujeta a los
limites legales, y a que no se incurra en las causales del Art. 53 y 54 de la Ley del Servicio Civil; por lo que, el presente contrato
se podré dar por terminado antes del vencimiento del plazo estipulado y por las causas establecidas en la ley. Para lo cual se
observaré el debido proceso que garantice los derechos y garantfas del Trabajador de conformidad a lo regulado en el
Art. 4 de la ley Requladora de la Garantia de Audiencia de Los Empleados Pdblicos no comprendidos en la Carrera
Administrativa. Asi mismo, podré darse por terminado el presente contrato, sin ninguna responsabilidad para las partes por
mutun consentimiento de las mismas. para lo cual se daré aviso con quince dias de anticipacicn.

Conlralo Na 00672008
Unidad Presupuestaria 0§
Linga de Trabajo 07
Pagina 2 de &

alez



SERTIMA: LICENCIAS, ASUETOS Y VACACIONES

El Trabajador gozara de licencias, asuetos y vacaciones en los términos establecidos en el ordenamienta juridico vigente.

OCTAVA: DECLARACION DEL TRABAJADOR

El Trabajador manifiesta que en la actualidad no desempeiia ningtin otro cargo en el Gobierno Central, Instituciones Oficiales
Auténomas, ni en ninguna Municipalidad.

NOVENA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

[t Ministerio hace constar que el presente contrato

y para cubrir el importe del presente servicio,
se tomardn los fondos de la Programacian de la Ejecucion Presupuestaria (PER)

DECIMA: DETALLE

Fara los efectos establecidos en ef presente contrato, se detalla a continuarion el nombre del Trabajador, el cargn para el cual
se e contrala y el sueldo mensual que devengara.

NOMBRE DEL EMPLEADD TITULD DE LA PLAZA SALARID - parernpi

y MENSHAL
[AVID ALEJANDRI VASOUEZ REYES GIRECTOR DE PARTICIPACICH STCIAL
DECIMA PRIMERA: DOMICILID Y DISPOSICIONES SUPLEMENTARIAS :
Para los efectos legales de este contrato, sefalamos como domicilio especial el de esta Ciudad. a cuyos tribunales nos

sometemos en caso de accion judicial. En toda lo no previsto en este contrato, se estard a lo dispuesto por la legistacidn
vigente, para contratos de igual naturaleza.

tn fe de todo lo convenido, firmamos el presente contrata, en la Ciudad de San Salvador, a los diecinueve dias del mes de agosto

de dos mil diecinueve. / /
A

DAVID ALEJANDRO VASOUEZ REYES
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