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Con la entrega de laptops y tablets al 100% de estudiantes del sistema 
educativo público, brindamos a nuestros niños, niñas y adolescentes las 
herramientas necesarias para empezar a construir un futuro con mejores 

oportunidades. 

En medio de la pandemia, transformamos nuestro sistema de salud, 
alcanzamos el reconocimiento internacional y nos pusimos a la vanguardia en 

toda la región.

Hoy somos escenario mundial para el turismo y el deporte.
  

Estamos cambiando la manera en que los salvadoreños vienen al mundo, 
dándoles atención adecuada a las madres, sus bebés y sus familias, y 

construyendo el marco legal que permita el desarrollo integral de nuestros 
niños y adolescentes. 

Estamos mejorando la infraestructura vial de todo el país, incluso en aquellos 
municipios que por décadas fueron olvidados por todos los gobiernos 

anteriores.

En tres años logramos lo que por tanto tiempo nos dijeron que no se podía 
lograr.

Y seguimos…

Hace tres años, con la ayuda de Dios y de nuestro pueblo, comenzamos a 
construir El Salvador que merecemos. 

Después de décadas de inseguridad, de años en que se lucraron del 
sufrimiento de los salvadoreños, estamos cerca de cumplir ese sueño que por 

tanto tiempo nos fue negado: vivir en un país seguro.

Por mucho tiempo, las pandillas nos llenaron de luto, miedo, venganza y dolor. 
El Salvador solo era reconocido por ser el país más violento e inseguro del 

mundo y nos hicieron creer que era imposible cambiarlo. La delincuencia nos 
arrebató a nuestros seres queridos, destruyó nuestras esperanzas y forzó a 

millones de nuestros hermanos a huir. 

Desde el inicio de nuestro Gobierno comenzamos a combatir ese cáncer, al 
mismo tiempo que invertíamos en infraestructura, salud, educación, cultura, 
turismo y muchos otros rubros. Pero sabíamos que nuestros esfuerzos no 

funcionarían mientras los pandilleros siguieran derramando sangre inocente.   

La única forma de tener el país que merecemos es erradicar a las pandillas 
y vamos a seguir luchando para ganar esa guerra. Esto no sería posible sin 

el Plan Control Territorial, el Régimen de Excepción y un pliego de reformas 
que nos han permitido atrapar más rápido a los pandilleros, desarticular sus 

estructuras y asegurarnos de que no salgan de la cárcel.

En nuestro Gobierno hemos logrado los años más seguros de nuestra historia, 
desde que se tiene registro. En menos de tres años logramos salir de la lista 
de países más violentos del mundo. Llevamos oportunidades a los jóvenes y 
niños de las comunidades más olvidadas del país para mostrarles que existen 

caminos distintos al de las pandillas. 

Hoy El Salvador atrae a más inversionistas extranjeros y hemos logrado la 
inversión privada más grande de la historia. Nuestra economía ha registrado 

un crecimiento que superó nuestras propias expectativas y estamos haciendo 
todo lo posible por reducir el impacto de la crisis económica mundial, 

producto de la pandemia.
 Nayib Bukele

Presidente de la República de El Salvador
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El Ministerio de Gobernación y Desarrollo Territorial (MIGOBDT) presenta su memoria de labores, correspondiente al periodo 
de junio 2021 a mayo 2022, con la finalidad de informar los principales alcances de los programas y proyectos en beneficio 
de la población. De igual manera los principales servicios prestados y coordinaciones interinstitucionales que permitieron la 
atención y auxilio a la población de forma eficaz, oportuna y expedita en los diversos escenarios a los cuales se enfrentó el país.

Al mismo tiempo, se informa la gestión financiera realizada a través del Fondo General, proveniente del Presupuesto General de 
la Nación, el Fondo de Actividades Especiales (FAE), que provienen de la prestación de los diferentes servicios que se brindan a 
la ciudadanía, el Fondo de Protección Civil, Prevención y Mitigación de Desastres (FOPROMID), y los Fondos de Cooperación 
no Reembolsables otorgados al Gobierno de El Salvador por organismos internacionales.

Como parte de los programas en los que se enfocó el MIGOBDT, se encuentra la prestación de servicios institucionales para 
continuar atendiendo y dar respuesta a las necesidades de la población en los territorios, a través de las 14 Gobernaciones 
Políticas Departamentales, priorizando la gestión preventiva de los riesgos por medio de la Direcciones de: Protección Civil, 
Prevención y Mitigación de Desastres, Cuerpo de Bomberos de El Salvador y Albergues.

Uno de los grandes retos del Ministerio es modernizar sus servicios a través de mecanismos de innovación, enfocados en 
la atención a la población a nivel nacional; tomando en cuenta de manera primordial a la ciudadanía más vulnerable y que 
requieran respuestas inmediatas, en el sentido de brindar servicios en línea.

Introducción



Resumen ejecutivo

El Ministerio de Gobernación y Desarrollo Territorial (MIGOBDT), con el fin de ser más eficiente y efectivo en el cumplimiento 
de sus objetivos estratégicos a nivel nacional, así como de asumir con total compromiso la misión de operativizar y modernizar 
todas sus áreas organizativas, ha logrado convertirse en una cartera de Estado más inclusiva, que ha diseñado, perfeccionado 
y llevado a cabo una planificación adecuada, para transformar y dignificar el talento humano de la institución

Hemos unificado los ejes primordiales del Plan Cuscatlán y el Plan Estratégico Institucional del MIGOBDT, como sus lineamientos 
operativos, que han brindado aportes importantes como: el fortalecimiento técnico de esta cartera de Estado y de su capacidad 
instalada, así como, de las competencias del personal en forma integral. Todo esto, para garantizar el resguardo a la ciudadanía 
antes, durante y después de una emergencia. Además de haber definido los servicios y productos para beneficiar y satisfacer 
las necesidades de la población de manera ágil, oportuna y efectiva.

 Plan institucional

Impulsar el desarrollo y ordenamiento territorial con participación social, priorizando los sectores de 
la población vulnerable y optimizando el impacto de las políticas públicas, mediante la coordinación y 
articulación de las distintas instituciones ejecutoras

Estrategias

• Fortalecer la participación de la población a través de la coordinación y articulación de diferentes sectores y actores, en 
función de la visión de desarrollo del país.

• romover el  ordenamiento   y   desarrollo   de los territorios en función de sus vocaciones y potencialidades, de manera 
sustentable y sostenible.

• Posicionar el rol de la ciudadanía y el Ministerio de Gobernación y Desarrollo Territorial en la ejecución de los proyectos 
Estrategicos.

Reducir el nivel de riesgo existente por el potencial impacto de futuros eventos adversos, ocasionados 
por fenómenos naturales y antrópicos, a través del fortalecimiento del Sistema Nacional de Protección 
Civil y de la Organización Social, considerando medidas prospectivas, correctivas y reactivas

Estrategias

• Desarrollar mecanismos que faciliten la coordinación de las instancias del Sistema de Protección Civil y el desarrollo de 
instrumentos que permitan una atención preventiva y oportuna ante eventos naturales y antrópicos.

Objetivos institucionales



Alcanzar la auto-sostenibilidad de las Áreas Organizativas generadoras de ingresos, a través de la 
diversificación e innovación de productos; de la mejora continua y de servicios de calidad

Estrategias

• Potenciar los productos y servicios que se ofrecen a la ciudadanía, incentivando mayor cobertura, diversificación e 
innovación a fin de incrementar los ingresos.

• Impulsar un proceso de transformación digital al interior de la institución.

• Implementar el uso de nuevas tecnologías en la prestación de servicios.

• Desarrollar modelos innovadores para acercar los servicios y productos a la ciudadanía.

• Modernizar la infraestructura con un enfoque amigable al medioambiente, que permita brindar servicios con calidad y 
calidez para nuestros usuarios y empleados.

• Gestionar  el   marco   normativo   que   promueva la modernización institucional y la mejora en la prestación de servicios 
con igualdad y equidad.

• Diversificar las estrategias de las comunicaciones para posicionar la imagen institucional y el mercadeo de los diferentes 
servicios y productos.

Mejorar la capacidad del Ministerio de Gobernación y Desarrollo Territorial a través de la modernización, 
para el cumplimiento de su misión

Estrategias

• Gestionar cooperación para potenciar la modernización del Ministerio e implementar nuevas tecnologías.

• Modernizar la gestión administrativa con un enfoque de transparencia, eficiencia y calidad.

• Contar con talento humano altamente calificado e institucionalmente comprometido, que desempeñe sus funciones en 
un clima organizacional saludable.

• Gestionar el incremento de la asignación presupuestaria del Ministerio para alcanzar la excelencia en la prestación de los 
servicios.



Misión institucional

Gestionar y promover el desarrollo territorial y la gobernanza, a través de la integración y articulación de las políticas públicas 
y del fortalecimiento de la organización de los distintos actores del territorio.

Visión institucional

Ser una institución de Gobierno con capacidad de potenciar el protagonismo de la gente, articular los diferentes niveles de 
gobierno y actores que puedan contribuir en el desarrollo territorial y la gobernanza; así como liderar la territorialización de las 
políticas públicas.

Gestión estratégica institucional

Fortalecimiento de la gestión de desarrollo territorial

Con el objetivo de lograr un ordenamiento y planificación territorial, e impulsar un desarrollo con participación social; durante 
este año año se han ejecutado diferentes proyectos y acciones que han contribuido a lograr un mejor cuidado para las 
comunidades a nivel nacional.
 
Con relación a la gestión territorial, el MIGOBDT ha contribuido a impulsar la organización ciudadana, la prevención de 
violencia, la cultura en los territorios, el reconocimiento de la memoria histórica, mejora en el bienestar social y el apoyo a las 
acciones requeridas en el marco de la pandemia por COVID-19 en todo el territorio nacional. Todo esto a través de la ejecución 
de acciones para beneficio de las comunidades, en coordinación con diversas entidades y actores a nivel nacional, las cuales 
se conocen como:

• Implementación del Sistema Nacional de Análisis de Información Territorial.
 
• Anteproyecto del Plan Maestro de Ordenamiento y Desarrollo Territorial.
 
• Seguimiento al Programa de Desarrollo Social Integral de El Mozote y lugares aledaños, reactivando el Consejo Directivo 

del Registro Único de Víctimas, como responsable de darle seguimiento al cumplimiento de la Sentencia de la Corte 
Interamericana de Derechos Humanos.

 
• Proyecto de implementación de ciclovías (en proceso).
 
• Remodelación y/o adecuación de infraestructura de cuatro albergues temporales.
 
• Construcción de albergues multimodales.
 
• Diseño y corrida de simulacros ante diferentes eventos, para fomentar la cultura de prevención, mejorar la capacidad de 

atención y respuesta en el tema de albergues.
 
• Contribuir a la seguridad alimenticia y sanitaria de las familias más necesitadas en los distintos departamentos del territorio 

nacional, a través de la entrega de paquetes del Programa de Emergencia Sanitaria (PES), equipos de bioseguridad y la 
realización de pruebas PCR para diagnosticar infección por COVID-19.



• Organización y funcionamiento de Consejos Departamentales de Seguridad Vial (CODESEVI).
 
• Organización y funcionamiento de Comisiones Departamentales de Protección Civil.
 
• Conformación de Comités Municipales de Desarrollo Local.
 
• Creación de diferentes mesas departamentales de trabajo en diferentes rubros.
 
• Convenios con las instituciones: Autoridad Marítima Portuaria (AMP), Ministerio de Agricultura y Ganadería (MAG) y la 

Comisión Nacional de la Micro y Pequeña Empresa (CONAMYPE) para trabajar de manera articulada y acercar los servicios a 
los ciudadanos que se dedican en los rubros de pesca, agricultura y emprendedurismo.

 
• Participar en mesas departamentales del manejo de fuego con apoyo del Cuerpo de Bomberos de El Salvador.
 
• Coordinar y facilitar reuniones del Gabinete de Gestión Sectorial y del Gabinete Departamental.
 
• Mega jornadas de reforestación a nivel departamental.
 
• Mega jornadas de fumigación a escala nacional.



En materia de gestión y prevención de riesgos, el compromiso del MIGOBDT, ha estado enfocado en formular directrices más 
operativas, fortaleciendo técnicamente las áreas organizativas respectivas y las competencias del personal para garantizar 
respuestas efectivas a la ciudadanía antes, durante y después de una emergencia.

Dirección General de Protección Civil, Prevención y
Mitigación de Desastres 

Con respecto a la Dirección de Protección Civil, se estableció una línea más operativa, que dio como resultado una serie de 
logros, los cuales son: la inauguración de la sala de Crisis Nacional, la creación del Equipo Táctico Operativo, la nueva Unidad 
de Guardavidas de Protección Civil, las jornadas de fumigación contra el dengue a nivel nacional y los diferentes planes 
nacionales como: Plan Vacaciones Agostinas 2021, Plan Navidad 2021, Plan Invernal 2021, Plan Nacional de Contingencia para 
Terremoto, Simulacro Nacional ante Terremoto 2021, Plan Verano 2022, y el Plan Invernal 2022. Además, se realizaron avances 
en la gestión del suministro e instalación del sistema de videovigilancia de quebradas y afluentes de mayor riesgo en el Área 
Metropolitana de San Salvador.

Dirección de Albergues
Uno de los ejes transversales de la gestión integral de riesgos que promueve el MIGOBDT, es la estrategia de prevención, a 
través de esta, se creó la Dirección de Albergues, con la cual, se han llevado a cabo una serie de acciones para beneficio de 
personas evacuadas durante emergencias, se ejecutó la remodelación y readecuación de cuatro albergues temporales en 
puntos estratégicos para garantizar el resguardo de la ciudadanía. Además, se ha avanzado en la gestión de la construcción de 
tres albergues multimodales y en la creación de la Red Nacional de Enlaces de Albergues a nivel municipal y departamental.

Dirección General del Cuerpo de Bomberos de El Salvador
Se llevó a cabo la modernización de su capacidad instalada y de sus equipos. Es decir, se ha realizado una dotación de equipos 
de protección y capacitación técnica para bomberos, con una inversión de $8,526,032.70, con el cual se adquirió equipo 
moderno de última generación y dio paso a la gestión y creación de la nueva academia de bomberos “Héroes de El Salvador”, 
dando como resultado a la primera graduación de 350 bomberos, lo que significó un aumento sustancial de 300 a 650  
elementos y el incrementó de inspectores de 7 a 50.

Administrar gestión y prevención del riesgo para 
garantizar resguardo a la ciudadanía antes, durante 

y después de una emergencia 

Las áreas organizativas, responsables de la gestión operativa del Ministerio de Gobernación, han ejecutado sus acciones para 
modernizar y fortalecer las direcciones a través de la mejora continua y diversificación de productos y servicios de calidad, 
buscando ser competitivas; y así atender y dar respuesta a las necesidades de la gente en los territorios. El MIGOBDT ha 
realizado internamente un replanteamiento de las respectivas direcciones, para mejorar la prestación de servicios que cada 
una brinda.

Registro de Fundaciones y Asociaciones sin Fines de Lucro 
Se ha logrado disminuir la mora del Registro, promoviendo la entrega de notificaciones de resoluciones registrales en línea; 
beneficiando así a los usuarios del registro y mayor rapidez en el proceso de trámite. Por ende, se ha logrado un ahorro 
sustancial de tiempos y costos. Con esto se ha obtenido la aprobación e inscripción de 41 asociaciones, 15 fundaciones y 32 
iglesias, entre otros. 

A su vez, se registró 545 pagos de servicios a través del código de barras y NPE por medios electrónicos, agencia bancaria o 
banca móvil; lo que proporcionó una entrega inmediata en línea, y la implementación del Sistema de Registro de  citas para 
ONG.

Dirección de Imprenta Nacional 
En Imprenta  se  ha  avanzado en la simplificación y digitalización de los procesos de publicación del Diario Oficial y en la 
diversificación de la producción, sumando a la adquisición de las últimas dos impresoras digitales, una impresora rotativa, la 
cual se encuentra ya operando en la nueva planta de producción San Bartolo, Ilopango. 

Dirección General de Correos  
En dicha institución el proceso de modernización ha permitido impulsar proyectos  y  programas que agilizan los servicios 
para la población. Se ha reforzado en temas de campañas publicitarias, ampliación a nivel mundial del Servicio Docuexpress 
y avances en la gestión de proyectos de inversión pública, para la construcción de sucursales, además del mejoramiento  de  
edificaciones  existentes,   renovación de flota vehicular y mejoramiento de infraestructura informática, entre otros.

Modernización institucional de la gestión operativa



Metas alcanzadas

Principales logros institucionales para el periodo
junio 2021-mayo 2022

• Actualización y oficialización del Plan Nacional de Contingencia ante Terremotos

• Creación del sistema de información y monitoreo de multirriesgos para el cumplimiento de Alerta Temprana ante emergencias

• Creación de la Unidad de Guardavidas y Equipo Táctico de Emergencia

• Creación de un Sistema de Evaluación de Daños y Pérdidas para el establecimiento de necesidades

• Se ejecutó el simulacro nacional ante terremoto 2021

• Se inició el proceso de actualización del Plan Nacional de Protección Civil

• Ejecución del Plan Invernal 2021 en coordinación con las instituciones que conforman el Sistema Nacional de Protección 
Civil

• Ejecución del Plan Vacaciones Agostinas 2021, en coordinación con las instituciones que conforman el Sistema Nacional de 
Protección Civil

• Ejecución del Plan Navidad 2021, en coordinación con las instituciones que conforman el Sistema Nacional de Protección 
Civil

• Se Adquirieron nueve microbuses ambulancias y 12 pickups, para fortalecer la capacidad de respuesta del Cuerpo de 
Bomberos de El Salvador

• Se Adquirió y entregó el equipo de protección personal a elementos del Dirección General del Cuerpo de Bomberos de El 
Salvador

• Atención de 6,762 emergencias, entre ellas: incendios, rescates (acuáticos, subacuáticos y de otra índole) atención en 
accidentes viales, beneficiando a la población afectada y minimizando daños personales, de bienes y medio ambiente.

• Incorporación de 319 elementos del Cuerpo de Bomberos de El Salvador, para el fortalecimiento del mecanismo de respuesta 
ante emergencias.



• Implementación de la primera fase del Sistema Nacional de Análisis de Información Territorial que permitió el levantamiento 
de información de asentamientos humanos, mercados municipales y mapas cartográficos, esto para la toma de decisiones 
estratégicas.

• Asesoramiento en el Programa de Desarrollo Social Integral de El Mozote y lugares aledaños en el marco de la Sentencia 
de la Corte Interamericana de Derechos Humanos; reactivando el Consejo Directivo del Registro Único de Víctimas (RUV).

• Ampliación a nivel mundial del servicio Docuexpress.

• Se potencia la demanda de productos y servicios postales en el ámbito nacional e internacional, a través de campañas 
publicitarias y comunicacionales.

• Se gestionaron proyectos de inversión para la construcción y mejoramiento de infraestructuras físicas y tecnológicas, a fin 
de modernizar e innovar servicios postales en el ámbito nacional.

• Adquisición de 2 máquinas impresoras digitales y una máquina rotativa para la diversificación de los productos y servicios que 
se brindan a la ciudadanía.

• Avance un 25% en la actualización del marco normativo interno del Diario Oficial, con el fin de promover la modernización 
institucional y la mejora en la prestación de servicios,

• Avance de la gestión de proyectos de inversión para la modernización y el mejoramiento de la infraestructura institucional, a 
fin de optimizar la prestación de servicios a la población.

• Mejora en el Sistema de Publicaciones del Diario Oficial, acortando un 20% el proceso de atención a usuarios en línea.

• Puesta en marcha de la planta de producción de la Dirección de Imprenta Nacional en San Bartolo, Ilopango.

Proyectos institucionales

El MIGOBDT reinventó y enfocó sus esfuerzos en función del bienestar de la población, para ello, se cuenta con personal 
altamente calificado, con programas y proyectos que responden a la naturaleza propia del funcionamiento del MIGOBDT 
orientados a la mejora de servicios que benefician a la ciudadanía, además esto permitió el fortalecimiento de las capacidades 
para la prestación de los mismos. De los cuales se detallan a continuación:

Proyectos ejecutados

 

Objetivo
Población 

beneficiaria
Fuente de 

financiamiento
Monto

% de 
ejecución

Fecha 
programada 

de 
finalización

Plan de 
Fortalecimiento 
Institucional 
para la 
capacidad de 
respuesta de 
la Dirección 
General de 
Protección 
Civil, 
Prevención y 
Mitigación de 
Desastres.

Proporcionar a la 
Dirección General 
de Protección 
Civil, Prevención 
y Mitigación 
de Desastres, 
la oportunidad 
de aumentar su 
capacidad para dar 
respuesta durante 
emergencias 
y desastres, 
por medio del 
fortalecimiento 
de componentes 
críticos que 
propicien 
intervenciones 
oportunas, 
eficientes, 
sostenidas y 
seguras, como 
apoyo a las 
Comisiones 
Departamentales 
y Municipales del 
Protección Civil.

210         PMA $260,000.00 100% 31 de enero 
de 2022



Objetivo
Población 

beneficiaria
Fuente de 

financiamiento
Monto

% de 
ejecución

Fecha 
programada 

de 
finalización

Adquisición 
de impresora 
rotativa para la 
modernización 
de la Imprenta 
Nacional, ubicada 
en el municipio 
de Ilopango, 
departamento de 
San Salvador.

Fortalecer la capacidad 
competitiva de la 
Dirección de Imprenta 
Nacional, a través de la 
modernización de sus 
procesos productivos, 
con la adquisición 
de una impresora 
rotativa, para producir 
altos volúmenes 
de impresiones e 
incrementar el ingreso 
al Fondo de Actividades 
Especiales (FAE).

1,573
República Popular 

China
 $3,610,550.00 100%

31 de diciembre 
de 2021 

Programa 
“Protejamos a 
Nuestra Familia”.

Impulsar la cultura 
de prevención de 
accidentes en niños/
as de los centros 
educativos; además, 
desarrollar en ellos 
habilidades para la 
atención de cualquier 
tipo de emergencias y 
el uso adecuado de los 
productos pirotécnicos, 
para reducir daños o 
lesiones.

Directos
1,045 niñas y 
1,080 niños

Indirectos
95 padres y 
76 madres de 
familia

Fondos GOES $46,956.42 100%
Septiembre 

2021

Programa: 
“Protejamos a 
las niñas y niños 
del fuego y 
accidentes”.

Impulsar la cultura 
de prevención de 
accidentes en niños/
as de los centros 
educativos, además 
desarrollar en ellos 
habilidades para dar 
atención durante 
cualquier tipo de 
emergencias, así como 
el uso adecuado de los 
productos pirotécnicos, 
para reducir daños o 
lesiones. 

Directos
1,322 niñas y 
1,327 niños

Indirecto 
110 padres y 
102 madres 
de familia

Fondos GOES $46,956.42 100% Mayo 2022

Proyectos en ejecución

Objetivo
Población 

beneficiaria
Fuente de 

financiamiento
Monto

% de 
ejecución

Fecha 
programada 

de 
finalización

Dotación de equipo 
de protección 
para personal 
del Cuerpo de 
Bomberos de El 
Salvador

Contar con personal 
altamente calificado y 
equipado para poder 
intervenir de forma 
segura y eficiente en 
cumplimiento de su 
misión, para contribuir 
a la seguridad de las 
personas y sus bienes 
materiales.

603 
Fondo general 

(GOES)
$3,274,992.70 54.20% 2024

Equipamiento del 
Sistema Nacional 
de Protección Civil, 
para la prevención 
de emergencias, en 
el ámbito nacional

Aumentar la eficiencia 
del Sistema Nacional 
de Protección Civil 
ante situaciones de 
riesgo, emergencia y 
desastre, por medio del 
fortalecimiento de la 
capacidad de respuesta 
de la Dirección General 
de Protección Civil, 
Prevención y Mitigación 
de Desastres, para 
responder a situaciones 
derivadas de la 
temporada invernal de 
2021

1.46 millones 
de personas 
que habitan 
en zonas de 
alto riesgo. 

Fondos GOES $3,143,452.00 61.53%
30 de 

noviembre de 
2022

Adquisición 
de impresora 
rotativa para la 
modernización 
de la Imprenta 
Nacional, ubicada 
en el municipio 
de Ilopango, 
departamento de 
San Salvador. Fase II

Contar con la 
infraestructura 
y equipamiento 
para el montaje y 
funcionamiento de una 
impresora rotativa y la 
operación completa de 
una planta impresora 
para elaboración de 
productos impresos.

250,000
Fondo general 

(GOES)
 $1,366,333.29 90.00%

20 de octubre 
de 2022



Proyectos programados a ejecutar

Objetivo
Población 

Beneficiaria
Fuente de 

financiamiento
Monto

% de 
ejecución

Fecha 
programada 

de 
finalización

Construcción 
de sucursales, 
mejoramiento 
de edificaciones 
existentes y 
renovación de 
flota vehicular 
de Correos de El 
Salvador, en el 
ámbito nacional        

Mejorar la capacidad 
instalada de la 
Dirección General de 
Correos, innovando 
y fortaleciendo su 
infraestructura y flota 
vehicular.

1,320,000
Fondo general 

(GOES)
$2484,978.00 - Diciembre 2023

Mejoramiento de 
la infraestructura 
informática de 
Correos de El 
Salvador, en el 
ámbito nacional      

Contribuir a la 
modernización de 
la infraestructura 
tecnológica de la 
Dirección General de 
Correos, para mejorar la 
calidad y prestación de 
los servicios de manera 
ágil, que permita la 
atención de una mayor 
cantidad de usuarios y 
la entrega de paquetes 
de manera oportuna, 
lo cual se traduce 
en generar mayores 
ingresos.

1,320,000
Fondo general 

(GOES)
$819,695.00 - Diciembre 2023

Objetivo
Población 

Beneficiaria
Fuente de 

financiamiento
Monto

% de 
ejecución

Fecha 
programada 

de 
finalización

Suministro e 
instalación 
del sistema de 
videovigilancia 
de quebradas y 
afluentes de mayor 
riesgo en el AMSS

Disponer de un sistema 
de videovigilancia como 
componente principal 
del Sistema de Alerta 
Temprana del Área 
Metropolitana de San 
Salvador (AMSS), para el 
monitoreo hidrológico, 
que facilite información 
de los niveles críticos 
de altura de caudal, de 
los ríos y quebradas 
que representan mayor 
riesgo para la población 
del área metropolitana 
de San Salvador en 
tiempo real, de forma 
que la población 
pueda prepararse 
ante una potencial 
inundación, permitiendo 
salvaguardar la vida de 
las personas.

1,619,836
Fondo general 

(GOES)
$1,000,000 - Diciembre 2023 

Equipamiento 
y dotación de 
suministros para 
nueva planta de 
operaciones de la 
Imprenta Nacional, 
en el municipio y 
departamento de 
San Salvador.      

Fortalecer la capacidad 
instalada de la planta 
de producción de la 
Imprenta Nacional, para 
ampliar la oferta de 
productos y servicios 
gráficos, mejorar la 
calidad y generar 
mayores ingresos. 

50,000
Fondo general 

(GOES)
$2,411,780.00 - Diciembre 2023



Servicios prestados a la población en el periodo del 01 de junio de 
2021 al 31 de mayo de 2022

El Ministerio de Gobernación y Desarrollo Territorial se distingue por la diversidad de servicios que brinda a la ciudadanía y por 
su despliegue territorial llevados a los pobladores, además, cuenta con Áreas Organizativas que por ley son generadoras de 
ingresos gracias a la prestación de servicios que realizan.

La dinámica institucional y la mística de trabajo de este ministerio han requerido y facilitado que los servicios que brinda, se 
extiendan en el territorio con calidad y eficiencia. Desde la clasificación de trámites y servicios brindados por el MIGOBDT a la 
ciudadanía en general, responde a lineamientos aplicables al Registro Nacional de Trámites (RNT), emitidos por el Organismo 
de Mejora Regulatoria (OMR), dentro del marco legal de la Ley de Mejora Regulatoria.

Cabe destacar que el MIGOBDT creó las condiciones favorables en la Dirección General de Protección Civil, Prevención y 
Mitigación de Desastres, para incluir en sus filas de trabajo a la mayor cantidad de personal femenino en áreas operativas no 
tradicionales como: en el Equipo Táctico de Emergencia (ETEM) el cual incorporó un total de 49 elementos, 11 guardavidas 
y 3 supervisoras para dichos grupos. Además en la Dirección General del Cuerpo de Bomberos de El Salvador, se contrató a 
122 bomberas, de esas 49 se han graduado de la Academia de Bomberos “Héroes de El Salvador”, y 73 están en proceso de 
formación. Haciendo un total de 185 nuevas contrataciones para el periodo comprendido de junio 2021 a mayo 2022, como 
parte de la visión de desarrollo incluso dentro de la institución.

Servicios

No. Dirección / unidad Tipo servicio Objetivo servicio Logro

1 Dirección Jurídica
3 trámites 
empresariales y 2 
ciudadanos.

Usar marca El Salvador, autorizar 
y dar seguimiento a centros de 
mediación, conciliación y arbitraje; 
lanzar en el ámbito nacional una 
actividad promocional-comercial 
y gestiones relacionadas a 
cementerios. 

7 gestiones de uso de marca, renovar 
un centro de mediación y arbitraje; 
118 autorizaciones de promociones 
comerciales, entre otros.

2
Dirección de 
Administración y 
Logística

1 trámite 
empresarial.

Uso de auditórium Monseñor 
Romero.

Uso de auditórium para 4 eventos a 
entidades públicas y privadas. 

3
Dirección General de 
Correos

25 trámites 
empresariales

Admisión, procesamiento, transporte 
y distribución de correspondencia 
en el ámbito nacional e internacional

Correspondencia recibida: 1,804, 287 
envíos.
Correspondencia expedida; 325,643 
envíos.
Total, General: 2, 129,430

Contabilizando un total de usuarios a los 
que se les brindó el servicio de 566,993 
hombres y mujeres

4

Dirección General 
del Cuerpo de 
Bomberos de El 
Salvador

1 trámite ciudadano 
y 6 empresariales 
en atención de 
emergencias, 
y servicios de 
inspección y 
capacitaciones. 

Brindar atención de emergencias 
focales, en el ámbito  nacional, 
inspección en instalaciones fijas o 
vehículos que transportan materiales 
peligrosos,  capacitación en 
prevención y control de incendios; 
materiales peligrosos;  formación de 
brigadas; primeros auxilios, y uso de 
extintores, entre otros.

Se atendieron  3,667 emergencia entre 
incendios, rescates y otros. Se realizaron 
2,933 inspecciones y 878 capacitaciones 
con las cuales  se beneficiaron a 9,534 
hombres y 5,999 mujeres, haciendo un 
total de 15,533 personas capacitadas.

5
Dirección de 
Imprenta Nacional

6 trámites 
empresariales 

Obtener publicaciones, 
certificaciones, constancias, 
suscripciones, compra de ejemplares 
del Diario Oficial y contratar los 
diversos servicios de impresión que 
oferta la Dirección de Imprenta 
Nacional.  

Se obtuvieron un total de 43,124 usuarios 
de publicaciones del Diario Oficial; 3,000  
de certificaciones de publicaciones; 
12,000 de compra de ejemplares; 2,036  
de constancias de publicaciones en el 
Diario Oficial y 124 suscriptores; y 90 
clientes institucionales que contratan los 
diversos servicios de impresión, que a su 
vez atienden a sus usuarios en el campo 
de sus competencias.



No. Dirección / unidad Tipo servicio Objetivo servicio Logro

6

Dirección General 
de Protección 
Civil, Prevención 
y Mitigación de 
Desastres

4 Trámites 
ciudadanos.

Asesoría y apoyo técnico, atención 
a eventos de concentración de 
personas, capacitaciones en materia 
de Gestión para la Reducción del 
Riesgo de Desastre, e inspecciones 
de carácter técnico especializado.

Despliegue de equipos de 
intervención táctica para 
emergencia (EITEM y Guardavidas)

Se realzaron 38 asesorías de esas 
137,300 personas fueron beneficiadas 
entre eventos futbolísticos y conciertos; 
26 procesos de capacitación presencial y 
virtual, de las cuales se capacitan a 1,843 
y 85 inspecciones a familias ubicadas en 
zonas con alta vulnerabilidad, eso 2,200 
fueron beneficiados. 

Estimado de hombres y mujeres 
atendidos en conciertos y eventos 
Deportivos.

Enero: 15,380 hombres y 5,430 mujeres

Febrero: 7,800 hombres y 2,430 mujeres

Marzo: 5,780 hombres y 3,500 mujeres

Abril: 8,570 hombres y 5,675 mujeres

Mayo: 23,680 hombres y 7,650 mujeres

Cantidad de participantes en las 
diferentes capacitaciones desarrolladas. 
donde 1,773 eran hombres y 1,478 eran 
mujeres.

Año 2022 (Guardavidas)
Desde el 01 de enero hasta el 30 de 
junio  se han ejecutado un total de 629 
rescates.

7
Unidad de Acceso 
a la Información 
Pública

1 trámite ciudadano.
Gestión de solicitudes de acceso a la 
información pública.

Trámite y cobertura a 70 solicitantes de 
acceso a la información pública.

No. Dirección / unidad Tipo servicio Objetivo servicio Logro

1 Ahuachapán
2 trámites 
ciudadanos y 3 
empresariales.

Brindar a la ciudadanía las 
auténticas, liberaciones, permisos, 
autorizaciones y celebración 
de matrimonios, dentro de su 
competencia. 

21 emisiones de auténticas, 4 
autorizaciones de café, 19 permisos 
de correteros, 23 autorizaciones para 
recibideros y beneficios de café, 11 
celebraciones de matrimonio. 

2 Cabañas
2 trámites 
ciudadanos y 2 
empresariales.

Brindar a la ciudadanía las 
auténticas, recomendaciones, 
audiencias, y celebración de 
matrimonios, dentro de su 
competencia.

22 emisiones de auténticas, 29 
recomendaciones, 1,500 audiencias, 3 
celebraciones de matrimonio.

3 Chalatenango
2 trámites 
ciudadanos y 5 
empresariales.

Brindar a la ciudadanía las recepción 
de denuncias, constancias, 
auténticas, autorizaciones,  
diligencias, matrículas y celebración 
de matrimonios, dentro de su 
competencia.

107 denuncias, 69 constancias de buena 
conducta, 72 emisiones de auténticas, 
1 autorización de recibideros de café, 1 
diligencia de extravío, 5 matrículas de 
comerciante corretero, 5 celebraciones 
de matrimonio.

4 Cuscatlán
2 trámites 
ciudadanos y 2 
empresariales.

Brindar a la ciudadanía la emisión de 
auténticas, permisos, autorizaciones 
y celebración de matrimonios, 
dentro de su competencia.

7 emisiones de auténticas, 4 permisos 
de destace y corretero, 1 autorización de 
recibidero de café, y 30 celebraciones de 
matrimonio. 

5 La Paz
2 trámites 
ciudadanos y 3 
empresariales.

Brindar a la ciudadanía las 
autorizaciones, matrículas, emisión 
de auténticas, recomendaciones, 
constancias, y celebración de 
matrimonios, dentro de su 
competencia.

4 autorizaciones de recibideros de café, 
5 matrículas de corretero, 5 matrículas 
de destace, emisión de 94 auténticas, 
55 recomendaciones y constancias, y 10 
celebraciones de matrimonio.

6 La Unión
2 trámites 
ciudadanos y 4 
empresariales.

Brindar a la ciudadanía las 
matrículas, emisión de auténticas, 
certificaciones,  asesorías legales, y 
celebración de matrimonios, dentro 
de su competencia.

Ciudadanos solicitantes del 
departamento sin especificar cantidad de 
beneficiarios.

7 San Miguel
2 trámites 
ciudadanos y 3 
empresariales.

Brindar a la ciudadanía las 
matrículas, atención a veteranos, 
emisión de certificaciones 
y permisos, dentro de su 
competencia.

4 matrículas de destazo de ganado, 1,816 
veteranos atendidos, 36 matrimonios 
y relacionados, 8 autorizaciones de 
recibideros y 2 de beneficios de café, 
entre otros. 



No. Dirección / unidad Tipo servicio Objetivo servicio Logro

8 San Salvador
2 trámites 
ciudadanos y 5 
empresariales.

Brindar a la ciudadanía las 
autorizaciones, matrículas, emisión 
de auténticas, y celebración 
de matrimonios, dentro de su 
competencia.

1 autorización de recibidero de café, 21 
matrículas de corretero, 21 matrículas 
de destace, emisión de 46 auténticas, 
61 certificaciones, y 2 celebración de 
matrimonio.

9 San Vicente
2 trámites 
ciudadanos y 5 
empresariales.

Brindar a la ciudadanía las 
autorizaciones, emisión de 
auténticas, recomendaciones, 
constancias, y celebración de 
matrimonios, dentro de su 
competencia.

4 autorizaciones de recibideros, emisión 
de 33 auténticas, 40 recomendaciones y 
constancias, 5 autorizaciones especiales, 
y 5 celebraciones de matrimonios. 

10 Santa Ana
2 trámites 
ciudadanos y 4 
empresariales.

Brindar a la ciudadanía las 
autorizaciones, matrículas, emisión 
de auténticas, certificaciones,  
asesorías legales, y celebración 
de matrimonios, dentro de su 
competencia.

22 autorizaciones para recibideros y 
beneficios de café, 15 matrículas de 
correteros y destace, emisión de 19 
certificaciones, 72 audiencias, 66 visitas 
territoriales, y la celebración de 126 
matrimonios.  

11 Sonsonate
2 trámites 
ciudadanos y 2 
empresariales.

Brindar a la ciudadanía las matrículas 
de correteros y destace, permiso 
de recibideros de café, emisión 
de auténticas, y celebraciones 
de matrimonios dentro de su 
competencia.

3 matrículas de corretero y destace, 13 
permisos de recibideros de café, emisión 
de 197 autenticas, y la celebración de 9 
matrimonios. 

12 Usulután
2 trámites 
ciudadanos y 6 
empresariales.

Brindar a la ciudadanía las 
autorizaciones, matrículas, emisión 
de auténticas, constancias, 
recomendaciones, documentos 
oficiales, audiencias, y celebración 
de matrimonios, dentro de su 
competencia.

8 autorizaciones de recibideros y 
beneficios de café, 6 matrículas de 
corretero, 6 matrículas de destace, 
emisión de 346 auténticas, 320 
certificaciones, 106 audiencias, 49 
recomendaciones, 598 oficios, y la 
celebración de 12 matrimonios. 

El MIGOBDT es la cartera de Estado responsable de coordinar el Sistema Nacional de Protección Civil, Prevención y Mitigación 
de Desastres, que se ha mantenido activo para resguardar la vida de las personas y su cuidado durante la pandemia por 
COVID-19, así mismo durante los periodos de alerta por temporada de incendios y lluvia, entre otros. 

Con referencia a la modernización de los servicios a la ciudadanía, se llevó a cabo el proceso de registro del Ministerio de 
Gobernación y Desarrollo Territorial en la plataforma del Registro Nacional de Trámites del Organismo de Mejora Regulatoria, 
contabilizando un total de 95 solicitudes de inscripción empresariales y 12 de ciudadanos ante dicho organismo. 

Las diversas áreas organizativas de este Ministerio y las Gobernaciones Políticas Departamentales responsables de la gestión 
operativa, administrativa y de campo en el territorio nacional, ejecutaron sus acciones con la finalidad de cumplir de manera 
eficiente sus objetivos y metas institucionales.

El Ministerio ha realizado una ejecución transparente y efectiva del presupuesto ordinario programado para el periodo de junio 
2021 a mayo 2022, que alcanza una ejecución total de gastos del 77.47%.

En materia laboral existen condiciones positivas, gracias a los diferentes esfuerzos institucionales, la verificación de la nivelación 
salarial del personal de esta institución a partir de enero 2022 y la inscripción y vigencia del contrato colectivo de trabajo que 
garantiza su estabilidad laboral y el goce de los derechos y prestaciones laborales, a partir de enero 2022. Asimismo, se cuenta 
con nuevas medidas de centralización implementadas a nivel institucional, para una óptima gestión administrativa.

Por su parte, el personal de este Ministerio apoyó en logística y distribución de alimentos para agentes policiales y elementos 
de la Fuerza Armada, quienes se encuentran en el combate contra la violencia durante el Régimen de Excepción, declarado en 
todo el territorio nacional. (parte de la gestión y trabajo del MIGOBDT)

La coordinación interinstitucional que se realizó durante el periodo de junio 2021 a mayo 2022, desde el MIGOBDT, se considera 
según su participación por mandato de ley, mandato de leyes especiales, designación, y por gestiones de cooperación que se 
realizan. Por lo que se presentan los diferentes espacios de coordinación y áreas que reportan.

Coordinación interinstitucional



No. Espacio de 
Coordinación

Dirección del 
MIGOBDT que 
realizó acción 

de coordinación 
interinstitucional 

Quienes 
participan

Objetivo Resultados

1

Coordinación, 
gestión y 
seguimiento para 
la cooperación 
internacional entre 
el Ministerio de 
Gobernación y 
Desarrollo Territorial 
y Organismos 
Internacionales, 
para presentar 
proyectos 
estratégicos y de 
inversión.

Dirección de 
Planificación 
Institucional 
y Proyectos 
Estratégicos.

Dirección General de 
Correos 

Agencia de El 
Salvador para 
la Cooperación 
Internacional (ESCO),

Ministerio de 
Relaciones Exteriores.

Agencia Mexicana 
de Cooperación 
Internacional para el 
Desarrollo

Banco Mundial

BCIE

Colocar la cartera de 
proyectos en búsqueda 
de cooperación

Obtener financiamiento a perfiles de 
proyectos     

2

Comité 
Interinstitucional 
para las actividades 
de Conmemoración 
del Bicentenario 
de Independencia 
Patria.

Dirección de 
Comunicaciones 
Estratégicas

Representante de 
la Presidencia de la 
República.

Ministerio de 
Relaciones Exteriores

MINED

Ministerio de Justicia 
y Seguridad Pública

Ministerio de la 
Defensa Nacional

INDES

INJUVE

Coordinar las actividades 
de conmemoración 
de 200 años de 
Independencia Patria

Planificadas, organizadas y 
coordinar las actividades del 
calendario cívico dentro del año y la 
conmemoración de los 200 años de 
la Independencia Patria.

No. Espacio de 
Coordinación

Dirección del 
MIGOBDT que 
realizó acción 

de coordinación 
interinstitucional 

Quienes 
participan

Objetivo Resultados

3

Convenios 
interinstitucionales 
para la prestación 
de servicios entre la 
Imprenta Nacional 
e Instituciones 
Gubernamentales.

Dirección de 
Imprenta Nacional

ISDEMU

RNPN

INJUVE

ISRI

Ministerio de 
Hacienda

FONAT

Ministerio de 
Relaciones Exteriores.

PNC

MTPS

CNJ

FONAVIPO

BFA

Proveer servicios de 
impresión a instituciones 
públicas, para solventar 
sus necesidades 
administrativas, 
comunicacionales o de 
servicio a la población 
en general, mediante el 
acuerdo de convenios 
interinstitucionales.

Representó un total de $6,358.18, 
y la satisfacción de instituciones 
suscriptoras ante el servicio 
brindado.

4
Sistema Nacional 
de Protección Civil.

Dirección General 
de Protección 
Civil, Prevención 
y Mitigación de 
Desastres

MOP

Ministerio de Medio 

Ambiente y Recursos 
Naturales

MINED

MINSAL

Ministerio de la 
Defensa Nacional

PNC

Municipalidades

Cuerpos de Socorro

Gobernaciones 
Políticas 
Departamentales

Elaborar planes 
contingenciales para 
atención a emergencias.

Planes que contengan estrategias 
operativas para atención de 
emergencias.



No. Espacio de 
Coordinación

Dirección del 
MIGOBDT que 
realizó acción 

de coordinación 
interinstitucional 

Quienes 
participan

Objetivo Resultados

5

Comisiones 
Técnicas Sectoriales 
(CTS) del Sistema 
Nacional de 
Protección Civil.

Dirección General 
de Protección 
Civil, Prevención 
y Mitigación de 
Desastres.

MOP

Ministerio de Medio 
Ambiente y Recursos 
Naturales

MINED

MINSAL

Ministerio de la 
Defensa Nacional

PNC

ANDA

CEL

Ministerio de 
Relaciones Exteriores

DGCBES

MIGOBDT 

Actualización de planes 
internos de cada 
comisión.

Planes de respuesta a emergencia.

6

Equipo Técnico 
Interinstitucional 
de Planificación 
Nacional de Redes 
de Movilidad 
Ciclista.

Dirección de 
Desarrollo y 
Ordenamiento 
Territorial.

Despacho de la 
Presidencia de la 
República

MOP

Gobernaciones 
Políticas 
Departamentales

Coordinar y articular el 
trabajo técnico de las 
entidades competentes 
de la implementación de 
ciclovías.

Estrategia Nacional de Movilidad 
Ciclista

7

Asistencia técnica 
a municipios para 
los procesos de 
actualización o 
formulación de 
Planes Municipales 
de Ordenamiento 
y Desarrollo 
Territorial.

Dirección de 
Desarrollo y 
Ordenamiento 
Territorial.

Municipalidad San 
Juan Opico  y 
Asociación Los 
Nonualcos y La 
Montañona.

Apoyar en la 
asistencia técnica a 
municipalidades, y en 
la actualización de sus 
planes de ordenamiento 
y desarrollo territorial.

Plan de trabajo para la Asociación 
Los Nonualcos

No. Espacio de 
Coordinación

Dirección del 
MIGOBDT que 
realizó acción 

de coordinación 
interinstitucional 

Quienes 
participan

Objetivo Resultados

8
Comisión Técnica 
Sectorial de 
Albergues.

Dirección de 
Albergues.

OIM

UNICEF

PMA

MINSAL

MINSAL, Dirección de 
salud Ambiental.

MINED

PNC

ISDEMU

ISNA

INDES

INJUVE

DGPCPMD

Cruz Roja 
Salvadoreña

Hábitat para la 
humanidad El 
Salvador.

Save the Children

Plan Internacional

Visión Mundial

Solidar Suiza

USAID

FAES

CONNA

Despacho 
Presidencial Primera 
Dama

CONAIPD

UN-OCHA-OCR(EHP)

Fortalecer la 
coordinación y 
funcionalidad de la CTSA, 
que le permita desarrollar 
acciones efectivas de 
reparación, respuesta y 
seguimiento continuo, 
antes, durante y después 
de posibles eventos de 
emergencia.

Activación de sala de crisis para 
la recolección, consolidación y 
análisis de datos ante emergencia o 
desastres.

Respuesta oportuna a personas 
que se encuentran en condición de 
albergadas.

Coordinación con las diferentes 
Comisiones Técnicas de Protección 
Civil para el suministro adecuado de 
los albergues temporales.

Creación de red de enlaces 
departamentales y municipales de 
albergues temporales.

Fortalecimiento de capacidades a la 
red de enlace.  



No. Espacio de 
Coordinación

Dirección del 
MIGOBDT que 
realizó acción 

de coordinación 
interinstitucional 

Quienes 
participan

Objetivo Resultados

9
Comisión Técnica 
Especializada.

Unidad de Género. ISDEMU

Coordinación con 
ISDEMU,  para revisar 
cumplimiento de 
lineamientos mandatados 
al MIGOBDT en las 
normativas vigentes.

Actualizado del diagnóstico con 
enfoque de género

10

Coordinación 
interinstitucional 
en el desarrollo 
de otorgamiento 
del derecho a 
la información 
pública.

Dirección de 
Desarrollo y 
Ordenamiento 
Territorial.

IAIP

Casa Presidencial

Ministerio de Justicia 
y Seguridad Pública.

Fondo Social para la 
Vivienda

CNR

Entre otras carteras 
de Estado y 
Autónomas.

Establecer criterios 
en la formulación de 
respuesta.
Compartir experiencias 
con los oficiales de 
información de las 
diferentes instituciones, 
para la formulación de 
resoluciones.

Lineamientos y directrices 
encaminados a establecer un mejor 
derecho de respuesta y a buscar la 
transparencia en cada institución.

No. Espacio de 
Coordinación

Dirección del 
MIGOBDT que 
realizó acción 

de coordinación 
interinstitucional 

Quienes 
participan

Objetivo Resultados

11
Mesa Permanente 
para el Manejo del 
Fuego.

Gobernaciones 
Políticas 
Departamentales.

MAG

PNC

Unidades Ambientales 
de las Alcaldías 
Municipales, 

DGCBES

DDPCPMD

DMDP

DM-2

SIBASI

MINED

MITUR

ANDA

ADESCOS,

MARN

PDDHH

FGR

Mejorar el  nivel de 
respuesta bajo un 
esquema coordinado, 
para la prevención y 
abordaje de los incendios 
forestales, estructurales o 
de maleza.

Consensuado el plan de trabajo, 
que define las respuestas bien 
coordinadas con las diferentes 
instituciones, para prevenir y 
atender los diferentes incidentes 
relacionados con incendios 
forestales, estructurales o de 
maleza.



No. Espacio de 
Coordinación

Dirección del 
MIGOBDT que 
realizó acción 

de coordinación 
interinstitucional 

Quienes 
participan

Objetivo Resultados

12

Comisión 
Departamental 
de Protección 
Civil, Prevención 
y Mitigación de 
Desastres.

Gobernaciones 
Políticas 
Departamentales.

MOP

MINSAL

Ministerio de la 
Defensa Nacional

PNC

DGCBES

MINED

DM-7

ISSS

DGPCPMD

CONNA

INJUVE

DM-2

Desarrollar y ejecutar 
acciones estratégicas 
que garanticen la 
protección de las familias 
y sus medios de vida; 
a través del trabajo 
coordinado y articulado 
con las Comisiones 
Municipales y Comunales 
de Protección Civil, 
Prevención y Mitigación 
de Desastres, de cada 
departamento.

Consensuados los planes 
contingenciales,  ante una 
emergencia que pueda suscitarse 
en el departamento.
Elaborar o actualizar y aprobar, 
de manera conjunta, los planes 
permanentes y contingenciales, 
de conformidad con la ley de 
Protección Civil, Prevención y 
Mitigación de Desastres.

13

Consejo 
Departamental 
de Seguridad Vial 
(CODESEVI).

Gobernaciones 
Políticas 
Departamentales.

PNC

VMT

FONAT

MINED

MINSAL

DGCBES

DGPCPMD

Universidades

Instructor de Manejo 
privado

Coordinar y articular 
estrategia para reducir la 
siniestralidad  vial en el 
departamento.

Consensuado el lan de Trabajo 
de Seguridad Vial, que permita 
reducir la siniestralidad  vial en el 
departamento.

No. Espacio de 
Coordinación

Dirección del 
MIGOBDT que 
realizó acción 

de coordinación 
interinstitucional 

Quienes 
participan

Objetivo Resultados

14
Gabinete 
de Gestión 
Departamental.

Gobernaciones 
Políticas 
Departamentales

DGPCPMD

Ministerio de la 
Defensa Nacional

PNC

SIBASI / MINSAL

VMT

MINED

ISSS

CONASAN

Bienestar Social

INJUVE

PNC

DM-7

Dirección General de 
Correos

CONAMYPE

ISDEMU

Dirección de 
Desarrollo y 
Ordenamiento 
Territorial

INDES

CONNA

UPAN

ANDA

CNR

Asamblea Legislativa

DGCBES

Coordinar el trabajo 
interinstitucional y 
verificar el cumplimiento 
y realización de las 
iniciativas, proyectos, 
programas y políticas 
públicas del Gobierno 
central en el 
departamento.

Espacio de coordinación 
interinstitucional  y articulación 
efectiva para la implementación de 
las políticas públicas ejecutadas por 
las instituciones del gobierno en el 
territorio.



No. Espacio de 
Coordinación

Dirección del 
MIGOBDT que 
realizó acción 

de coordinación 
interinstitucional 

Quienes 
participan

Objetivo Resultados

15
Mesa de Desarrollo 
Turístico.

Gobernación 
Política 
Departamental de 
Sonsonate.

CONAMYPE

MITUR

Universidad Andrés 
Bello

Escuela Superior 
Franciscana

14 unidades 
de turismo o 
emprendimientos 
municipales

Adel Sonsonate

Dinamizar la economía 
local a través del turismo 
interno.
Fortalecer la identidad 
cultural en los territorios.

Cumplimiento de 4 proyectos: 
catálogo de atractivos turísticos, 
crear una aplicación para facilitar 
el turismo, una ruta turística y la 
señalización de atractivos turísticos. 

16

Comisión 
Multisectorial para 
la Prevención 
de Sustancias 
Psicoactivas de 
Cabañas.

Gobernación 
Política 
Departamental de 
Cabañas.

CONNA

FOSALUD

PNC

ISDEMU

ISNA

INDES

PGR

PDDH

SIBASI

MINED

Trabajar articuladamente 
para prevenir, regular 
y prohibir la venta y 
consumo de sustancias 
psicoactivas.

Consensuado el plan de acción 
que indica el procedimiento, 
las actividades a ejecutar y la             
responsabilidad de las instituciones, 
para el desarrollo de la prevención 
del consumo de sustancias 
psicoactivas.  

No. Espacio de 
Coordinación

Dirección del 
MIGOBDT que 
realizó acción 

de coordinación 
interinstitucional 

Quienes 
participan

Objetivo Resultados

17

Coordinación 
interinstitucional a 
través del Comité 
Cívico.

Gobernaciones 
Políticas 
Departamentales.

MINED

MINSAL

DM-9

PNC

Casa de la Cultura

Coordinar y articular 
plan y estrategia de 
actividades cívicas en el 
departamento.
Promover la 
recuperación de la 
memoria histórica, 
así como fortalecer 
la identidad cultural 
de los 200 años de 
independencia en El 
Salvador

Estrategia que permite la promoción 
y práctica de valores cívicos entre 
los estudiantes y la unificación de 
esfuerzos entre instituciones.

18

Gestiones de 
apoyo para 
implementación 
proyectos 
productivos y de 
infraestructura 
social.

Gobernación 
Política 
Departamental de 
San Miguel.

MOP

FISDL 

ANDA

MAG

CIDEP 

Fundación CAMPO

Embajada de 
Alemania 

Embajada de Japón

ACICAFOC

PADECOM

Proyectos productivos 
encaminados a la 
seguridad alimentaria.

Perfiles de proyectos elaborados 
y remitidos a  instituciones u 
organismos según el tipo de 
proyecto.

19

Coordinación 
interinstitucional 
para la entrega de 
paquetes agrícolas. 
2021- 2022.

Gobernaciones 
Políticas 
Departamentales.

MAG

Alcaldías Municipales
Socializar plan de entrega 
de paquetes agrícolas

Medida inmediata de ayuda a la 
población para palear la seguridad 
alimentaria, atendiendo a las 
obligaciones del Estado con sus 
ciudadanos.



No. Espacio de 
Coordinación

Dirección del 
MIGOBDT que 
realizó acción 

de coordinación 
interinstitucional 

Quienes 
participan

Objetivo Resultados

20

Registro de trámites 
del MIGOBDT, en el 
Registro Nacional 
de Trámites (RNT) 
del Organismo de 
Mejora Regulatoria 
(OMR).

Dirección de 
Planificación 
Institucional 
y Proyectos 
Estratégicos.

Dirección Jurídica.

OMR

Áreas Organizativas 
del MIGOBDT.

Gobernaciones 
Políticas 
Departamentales.

Registro de trámites del 
MIGOBDT en Registro 
Nacional de Trámites del 
Organismo de Mejora 
Regulatoria (OMR).

Trámites del MIGOBDT 
registrados y publicados en 
plataforma del Registro Nacional 
de Trámites.
Plan de Mejora Regulatoria y 
Agenda aprobados.

21

Elaboración de 
la propuesta 
que incorpore 
los lineamientos 
establecidos 
por el Equipo de 
Modernización 
e Innovación 
Institucional (EMII).

Dirección de 
Planificación 
Institucional 
y Proyectos 
Estratégicos

Dirección de 
Desarrollo e 
Innovación 
Tecnológica.

Secretaría de 
Innovación de la 
Presidencia.

Elaboración del Plan del 
Equipo de Modernización 
e Innovación Institucional 
(PEMII).

Presentación del PEMII 
aprobado.

Contrataciones y adquisiciones

Las adquisiciones  y  contrataciones  del  MIGOBDT  que se han  realizado  a  la  fecha  ascienden a $34.792,650.67. En el cuadro 
se presenta el resumen por tipo de proceso:

Co Resumen de adquisiciones por tipo de proceso Montos

1 Licitación  $7989,797.66 

2 Libre gestión  $3,467,523.03 

3 Contratación directa  $3,027,939.60 

4 Comparación de precios  $3,083,711.22 

5 BOLPROS  $640,287.16 

6 Prórroga de ontratos  $310,982.49 

7 Compras emergencia Régimen de Excepción  $16,272,409.51 

Total  $34,792,650.67 



Dificultades enfrentadas

Limitación en la ejecución de actividades programadas debido a la 
pandemia por COVID-19

• Esta dificultad se resolvió principalmente utilizando plataformas de comunicación simultánea y teletrabajo.

• Falta de recursos que afectaron la gestión de servicios a la ciudadanía:

• Se realizaron gestiones alternativas de financiamiento, contratación y logística para cumplir con lo programado.

• Herramientas administrativas desfasadas que limitaron la gestión administrativa:

• Se desarrollaron nuevos sistemas informáticos y mejoraron los existentes. 



Gestión financiera y ejecución presupuestaria

Fondo del presupuesto general

Con el propósito de dar cumplimiento a objetivos y metas institucionales, el MIGOBDT realizó una ejecución transparente 
y efectiva del Presupuesto Ordinario GOES, programado para el periodo de junio 2021 a mayo 2022, que alcanza el 81% de 
ejecución según el siguiente detalle:

Presupuesto de gasto asignado GOES

Cod. Unidad presupuestaria Presupuesto Ejecutado %

01 Dirección y administración institucional $10,315,061.42 $8,587,971.58 83.26%

02 Prevención y atención de riesgos $14,405,858.67 $10,272,675.30 71.31%

03 Desarrollo territorial $3,373,159.98 $2,059,600.58 61.06%

04 Gestión de servicios $13,523,422.69 $12,808,012.49 94.71%

05 Consejo Nacional de Ordenamineto y Desarrollo Territorial $376,668.52 $211,668.37 56.19%

06 Fomento de la participación social $143,711.54 $88,199.59 61.37%

07 Apoyo a instituciones adscritas $177,765,150.02 $145,754,842.42 81.99%

08 Infraestructura $5,943,667.00 $4,753,080.00 79.97%

09 Transferencias a otras entidades $1,580,000.00 $350,000.00 22.15%

Total $227,426,699.84 $184,886,050.33 81.00%

Fondo de actividades especiales del MIGOBDT

El Fondo de Actividades Especiales del MIGOBDT está constituido por los ingresos que se perciben por la venta de productos y 
servicios que generan las dependencias siguientes: Dirección General de Correos; Dirección de Imprenta Nacional; Dirección 
General del Cuerpo de Bomberos de El Salvador; Dirección de Gobernaciones Políticas Departamentales y Administración 
de Centros de Gobierno; Dirección General del Registro de Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro; Dirección de 
Administración y Logística; Dirección Jurídica y Circuito de Teatros Nacionales.

Los ingresos se proyectan de acuerdo a la programación de acciones y actividades que impulsa cada una de las Direcciones 
que la componen, con el propósito de potenciar sus servicios e innovar con otros que le permitan una mejor competitividad, 
satisfacción a la población salvadoreña e incrementar sus ingresos; ya que estas Direcciones con el producto de la venta de 
sus servicios financian completamente su operatividad; asimismo, pretenden identificar y poner en marcha nuevos proyectos 
para mejorar su eficiencia y productividad.

No obstante que el periodo que se está reportando incluye parte del periodo de la aplicación de cuarentena, como efecto 
de la Emergencia Nacional por COVID-19, en el siguiente cuadro se muestra la ejecución del presupuesto para el periodo del 
presente informe, que alcanza el 55% de ejecución.

Fondo de actividades especiales gastos

Cod. Unidad presupuestaria Presupuesto Ejecutado %

1 Dirección General de Correos $22933,061.57 $11309,712.15 49.32%

2 Dirección de Imprenta Nacional $2873,146.89 $2108,142.22 73.37%

3 Cuerpo de Bomberos de El Salvador $2848,282.49 $2254,338.69 79.15%

4 Dirección de Gobernaciones y Centros de Gobierno $579,605.25 $406,594.82 70.15%

5
Registro de Asociaciones y Fundaciones sin fines de 
lucro

$189,440.39 $175,064.31 92.41%

6 Dirección de Administración y Logística $301,758.70 $269,587.14 89.34%

7 Dirección Jurídica $89,367.09 $23,683.83 26.50%

8 Circuito de Teatros Nacionales $11,135.67 $2,039.65 18.32%

Total $29825,798.05 $16549,162.81 55.00%

Datos de la tesorería institucional al 31 de mayo 2022



Fondo de actividades especiales ingresos

Cod. Unidad presupuestaria Presupuesto Ejecutado %

1 Dirección General de Correos  $18,654,330.00  $10,169,673.16 54.52%

2 Dirección de Imprenta Nacional  $ 3,093,830.00  $ 2,563,664.43 82.86%

3 Cuerpo de Bomberos de El Salvador  $10,940,000.00  $ 2,449,834.60 22.39%

4 Dirección de Gobernaciones y Centros de Gobierno  $503,105.00  $715,674.97 142.25%

5
Registro de Asociaciones y Fundaciones sin fines de 
lucro

 $160,595.00  $147,381.60 91.77%

6 Dirección de Administración y Logística  $6,400.00  $1,250.00 19.53%

7 Dirección Jurídica  $91,300.00  $109,585.39 120.03%

8 Circuito de Teatros Nacionales  $10,780.00  $5,538.07 51.37%

 Total $33,460,340.00 $16,162,602.22 48.00%

Los ingresos que generan las diferentes direcciones que administran recursos FAE, varían por su tipo de mercado, en ese sentido, 
las Direcciones de Correos e Imprenta Nacional llevan la vanguardia, ya que comercializan sus productos en forma competitiva 
a los precios de mercado nacional e internacional, poniendo en práctica estrategias de conformidad a su competencia, para 
obtener mayores ingresos. Sin embargo, las demás direcciones tienen un mercado delimitado, pues sus ingresos dependen de 
las necesidades que la población o las empresas requieran, como es el caso del Cuerpo de Bomberos de El Salvador, Registro 
de Asociaciones y Fundaciones Sin Fines de Lucro y Centros de Gobierno.

Fondo de Protección Civil, Prevención y Mitigación de 
Desastres FOPROMID

El FOPROMID según su administración y funcionamiento bajo la Ley de Creación del Fondo de Protección Civil, Prevención 
y Mitigación de Desastres, con un patrimonio inicial de $4,000,000 administrados por el Ministerio de Hacienda, solamente 
podrán utilizarse en la prevención de desastres o en aquellos casos que demanden una oportuna y efectiva atención de 
emergencia ocasionada por desastres, sea que se trate de un evento que tenga impacto en el ámbito nacional o que las 
incidencias del mismo, afecten un espacio delimitado del territorio nacional.

En los casos que de conformidad a su Ley están autorizados, para el uso del fondo del FOPROMID, las instituciones que 
conforman la Comisión Nacional de Protección Civil, Prevención y Mitigación de Desastres, presentarán las solicitudes de 
recursos correspondientes por medio del presidente de la Comisión Nacional, el Ministro de Gobernación, quien a su vez 
gestiona los recursos ante el Ministerio de Hacienda.

A continuación, se detallan los fondos aprobados por la Comisión Nacional, solicitados al Ministerio de Hacienda y transferidos 
a las instituciones ejecutoras, en el periodo del 1 de junio 2021 al 31 de mayo 2022.

FOPROMID gastos

Cod. Descripción Presupuesto Ejecutado %

1
Proyecto de prevención denominado: “Prioridades 
para Fortalecer la Capacidad de Respuesta Preventiva 
de la Dirección de Albergues”

 $1,500,000.00  $255,619.20 17.04%

2 Emergencia nacional por incendios forestales  $2,131,130.00  $696,807.80 32.70%

3 Emergencia Régimen de Excepción  $14,924,891.00  $11,634,400.89 77.95%

4

Proyecto de Prevención para Fortalecer la Capacidad 
de Respuesta a Emergencias de la Dirección General 
de Protección Civil, Prevención y Mitigación de 
Desastres

 $1,200,000.00 - 0.00%

 Total  $19,756,021.00  $12,586,827.89 64.00%



Fondos de cooperaciones no reembolsables otorgados por 
organismos internacionales

Durante el periodo de junio 2021 a mayo 2022, se han recibido Cooperaciones No Reembolsables por parte de organismos 
internacionales, como se detalla a continuación:

PERE (SETEFE) gastos

Cod. Descripción Presupuesto Ejecutado %

1
Adquisición de impresora rotativa para la 
modernización de la Imprenta Nacional 

$3,610,550.00 $3,610,461.79 100.00%

2
Adquisición de impresora rotativa para la 
modernización de la Imprenta Nacional Fase II

$1,000,000.00 $532,699.23 53.27%

Total $4,610,550.00 $4, 143,161.02 90.00%

Cod. Descripción Presupuesto Ejecutado %

1
Financiar actividades relacionadas para enfrentar la 
emergencia por la expanción del COVID-19

$500,000,00 $149,952,30 29.99%

Total $500,000,00 $149,952,30 29.99%

Cooperación técnica no reembolsable

Consolidado de ejecución junio 2021 a mayo 2022 por 
fuente de financiamiento

Gastos

Ingresos

Cod. Descripción Presupuesto Ejecutado %

1 GOES $227,426,699.84 $184,886,050.33 81.29%

2 Fondo de actividades especiales $29,825,798.05 $16,549,162.81 55.49%

3 PERE (Setefe) $4,610,550.00 $4,143,161.02 89.86%

4 FOPROMID $19,756,021.00 $12,586,827.89 63.71%

5 Cooperación técnica no reembolsable $500,000.00 $149,952.30 29.99%

Total $281,619,068.89 $218,165,202.05 77.47%

Cod. Descripción Presupuesto Ejecutado %

1 GOES - - -

2 Fondo de actividades especiales $33,460,340.00 $16,162,602.22 48.30%

3 PERE (SETEFE) - - -

4 FOPROMID - - -

5 Cooperación técnica no reembolsable - - -

Total $33,460,340.00 $16,162,602.22 48.30%



Para el siguiente periodo se tiene proyectada la ejecución de los siguientes proyectos de inversión pública.

• Construcción de infraestructura, suministro e instalación de equipo de producción gráfica en la Imprenta Nacional, municipio 
de Ilopango, departamento de San Salvador.

• Mejoramiento de cubierta de techo con sus accesorios, instalación de ventanas e iluminación del Área Operativa de la 
Imprenta Nacional, San Salvador

• Mejoramiento de Estaciones del Cuerpo de Bomberos de El Salvador, en el ámbito Nacional.

Proyecciones



Nombre de proyecto 
de inversión

Descripción
 Beneficiarios 

directos
Fuente de 

financiamiento
Monto estimado de 

inversión

Construcción de infraestructura, 
suministro e instalación de equipo 
de producción gráfica en la Imprenta 
Nacional, municipio de Ilopango, 
departamento de San Salvador

Mejorar los procesos productivos de 
la Imprenta Nacional, actualizando 
su tecnología para satisfacer de 
forma efectiva la demanda de los 
clientes actuales y potenciales, del 
sector público y privado.

3,500,000
Fondo General 

(GOES)
$3,800,000.00

Mejoramiento de cubierta de techo 
con sus accesorios, instalación de 
ventanas e iluminación del área 
operativa de la Imprenta Nacional, 
San Salvador

Mejorar componentes de 
infraestructura de la planta de 
producción de la Imprenta Nacional 
para garantizar óptimas condiciones 
de trabajo.

133
Fondo General 

(GOES)
$419,841.29

Mejoramiento y equipamiento de 
estaciones del Cuerpo de Bomberos 
de El Salvador, en el ámbito nacional

Dotar de condiciones físicas 
adecuadas para el buen 
funcionamiento de las estaciones del 
Cuerpo de Bomberos de El Salvador.

529
Fondo General 

(GOES)
$1,800,000.00

Consejo Nacional para la Inclusión de las personas con 
Discapacidad (CONAIPD)

Instituciones adscritas al MIGOBDT

Proyecto 1 Diagnóstico de las personas con discapacidad en El Salvador

Descripción corta
Recopilar información cuantitativa y cualitativa sobre las características, necesidades y prioridades de las 
personas con discapacidad en El Salvador

Beneficiarios
Un total de 463,075 personas en el ámbito nacional. (análisis y caracterización de las personas con 
discapacidad a partir de la encuesta nacional 2015)

Fondos

$20,000.00 a través de cooperación internacional del Fondo de Población de las Naciones Unidas para 
El Salvador (UNFPA)

$6,616.20 provenientes del Fondo GOES

Cambio o mejora
Documento que contiene el diagnóstico de las personas con discapacidad en El Salvador, actualizado a 
noviembre 2021.

Inicio – finalización Año 2021



Proyecto 2 Entrega de kits de bioseguridad

Descripción corta
Recopilar información cuantitativa y cualitativa sobre las características, necesidades y prioridades de las 
personas con discapacidad en El Salvador

Beneficiarios 3,000 personas con discapacidad, en el ámbito nacional

Fondos $29,640 fondos propios del presupuesto de la Presidencia de la República

Cambio o mejora Prevenir los contagios por COVID-19 entre la población con discapacidad y sus familias

Inicio – finalización Del 2021 al 2022

Proyecto 3 Entrega de kits alimenticios

Descripción corta
Beneficiar a personas con discapacidad y sus familias por medio de la entrega de 133 kits de 
alimentación, que se encuentran en situación de vulnerabilidad

Beneficiarios 133 familias de personas con discapacidad, en el ámbito nacional

Fondos $3,230 Fondo GOES

Cambio o mejora
Contribuir a mejorar las condiciones de alimentación de la población con discapacidad en situación de 
vulnerabilidad

Inicio – finalización Del 2021 al 2022

Servicios más relevantes

Dificultades encontradas

No. Tipo trámite de  servicio Objetivo servicio Logro

1 9 trámites

Brindar el servicio de acompañamiento 
integral a personas con discapacidad, 
asesorías legales, jornadas de 
sensibilización y concientización, 
acompañamiento trámite de licencias y 
placas para personas con discapacidad, 
inspecciones a instituciones, 
interpretación en Lengua de Señas 
Salvadoreña (LESSA), elaboración de 
metodologías de aprendizaje, entre 
otros servicios.

250 asesorías. 
230 jornadas. 
216 acompañamientos para 
obtención de licencias de 
conducir. 
15 asistencias para trámite de 
placas. 
19 inspecciones y asesorías a 
instituciones. 
793 servicios de interpretación en 
LESSA. 

Las adquisiciones y contrataciones del CONAIPD, que ha realizado en el periodo comprendido entre junio 2021 a mayo 2022 
ascienden a $91,454.51, considerando lo ejecutado más lo adjudicado, detallado en la siguiente tabla

• Limitaciones de coordinación presencial en los proyectos territoriales: Se resolvió a través de la utilización de plataformas de 
comunicación simultánea.

• Falta de recursos para dar cumplimiento al mandato del ente rector:

• Se realizaron gestiones de financiamiento para cumplir con lo programado.



Coordinaciones interinstitucionales

No. Espacio de coordinación Quienes participan Objetivo Resultados

1

Coordinación 
interinstitucional para 
entrega de materiales 
educativos accesibles, 
para prevenir contagios 
por COVID-19 y violencia 
basada en género, dirigido a 
personas con discapacidad 
visual y auditiva.

Despacho de la Primera Dama
Ministerio de Educación
Fondo de Población de las 
Naciones Unidas (UNFPA)
Embajada Británica en El 
Salvador.

Apoyar iniciativas que 
fomenten los derechos y 
prevengan todo tipo de 
violencia basada en género, 
a personas con discapacidad 
visual y auditiva. 

Materiales educativos 
accesibles para prevenir 
contagio por COVID-19 
y violencia basada en 
género para personas con 
discapacidad visual y auditiva.

2

Coordinación 
interinstitucional para 
entrega de subsidio no 
reembolsable a personas 
con discapacidad con algún 
emprendimiento, afectadas 
por el COVID-19.

Banco de Desarrollo de El 
Salvador (BANDESAL).

Beneficiar a micro 
emprendedores con 
discapacidad afectados por 
COVID-19, para reactivar 
su actividad productiva y 
económica. 

Entrega del subsidio 
no reembolsable para 
emprendedores con 
discapacidad, para la 
reactivación de la economía.

3

Coordinación 
interinstitucional para 
elaborar propuestas para 
la reducción de tiempos 
de respuesta de trámites 
administrativos, relacionados 
con la certificación de 
discapacidad.

Instituto Salvadoreño del 
Seguro Social (ISSS)
Instituto Salvadoreño de 
Rehabilitación Integral (ISRI)
Ministerio de Trabajo y Previsión 
Social

Unificar procesos que 
contribuyan a la reducción 
de tiempos de respuesta 
del trámite administrativo 
de certificación de 
discapacidad, que garanticen 
el cumplimiento de los 
derechos de las personas con 
discapacidad.

Unificar trámite de emisión 
de certificación de 
discapacidad, para garantizar 
el cumplimiento de los 
derechos de las personas con 
discapacidad.

No. Espacio de coordinación Quienes participan Objetivo Resultados

4

Coordinación interinstitucional 
para firma de convenio entre 
OSN y CONAIPD, para la 
implementación de la Norma 
Técnica de Accesibilidad Web.

Organismo Salvadoreño de 
Normalización (OSN)

Organismo Salvadoreño de 
Normalización (OSN)

Divulgar la norma técnica 
de accesibilidad Web a 
responsables del área 
de comunicaciones 
e informática para la 
adopción de dicha 
normativa.

5
Coordinación interinstitucional 
para la construcción del Plan 
Nacional de Rehabilitación.

Instituto Salvadoreño de 
Rehabilitación Integral (ISRI)

Banco Interamericano de 
Desarrollo (BID)

Ministerio de Salud (MINSAL)

Comité Internacional de la 
Cruz Roja

Organización Panamericana 
de la Salud/ Organización 
Mundial de la Salud (OPS/
OMS)

Crear nuevas estrategias de 
atención para la población 
que requiere los servicios de 
habilitación y rehabilitación.

Propuesta del Plan 
Nacional de Rehabilitación.

6

Coordinación Interinstitucional 
para la actualización del Plan 
Nacional de Protección Civil de la 
Comisión Técnica Intersectorial de 
Albergues.

Dirección Nacional de 
Protección Civil

Comisión Técnica 
Intersectorial de Albergues

Proponer estrategias para 
la implementación de la 
gestión integral de riesgos 
de desastres con enfoque 
inclusivo, garantizando los 
derechos para las personas 
con discapacidad.

Propuesta para la 
actualización del Plan 
Nacional de Protección 
Civil de la Comisión 
Técnica Intersectorial de 
Albergues.

7

Coordinación para la 
implementación de la estrategia 
de entrega de pensión única por 
discapacidad.

Ministerio de Salud (MINSAL)

Despacho de la 
Comisionada Presidencial

Ex FISDL 

Transversalizar el 
componente de 
discapacidad en el Sistema 
de Registro Único de 
Personas del Sistema de 
Salud.

Base de datos actualizada.
Creación de estrategia 
de selección y análisis de 
casos. 

Entrega de pensión única 
por discapacidad. 



No. Espacio de coordinación Quienes participan Objetivo Resultados

8

Coordinación 
interinstitucional para la 
participación activa de las 
personas con discapacidad 
en los procesos electorales 
(del CONAIPD o elecciones 
generales).

Tribunal Supremo Electoral

Garantizar la participación 
de las personas con 
discapacidad en los 
procesos electorales.

Contratación de 
facilitadores con 
discapacidad.

Propuesta de Convenio.

Guía para la atención 
de las Personas con 
Discapacidad

9

Coordinación 
interinstitucional para 
elaborar propuesta de 
establecimiento o reformas 
de normativas en favor de las 
personas con discapacidad.

Comisión de Obras Públicas, 
Transporte y Vivienda de la Asamblea 
Legislativa

Defensoría del Consumidor

Consejo Nacional de la Niñez y de la 
Adolescencia (CONNA)

Reforma para 
transversalizar el tema de la 
discapacidad.

Ley de Transporte 
Terrestre, Tránsito y 
Seguridad Vial (aprobada 
con reformas).
Aprobadas las Cartas de 
Derechos y Deberes de 
las Personas Usuarias, 
que solicitan los servicios 
institucionales.
Firmado Convenio 
Interinstitucional.
Aportes para la reforma 
de la Ley de Protección 
Integral de la Niñez y 
Adolescencia.

10

Coordinación 
interinstitucional para la 
promoción del deporte de las 
personas con discapacidad en 
el territorio, y la incorporación 
a la estrategia del deporte 
inclusivo.

Ministerio de Educación, Ciencia y 
Tecnología (MINEDUCYT)

Comité Paralímpico de El Salvador 
(COPESA)

ONE TEAM El Salvador

Instituto Nacional de los Deportes 
(INDES)

Instituto Salvadoreño de 
Rehabilitación Integral (ISRI)

Fomentar el deporte en las 
personas con discapacidad 
y sus familias.

Alianza estratégica para 
el impulso del deporte de 
Parasurf.

Propuesta de acciones 
para el impulso del 
deporte en personas con 
discapacidad.
Primer Festival Deportivo 
Inclusivo Centro Escolar 
Nemesia Luna de San 
Pedro Masahuat.

No. Espacio de coordinación Quienes participan Objetivo Resultados

11
Diálogo para la presentación 
de las estrategias del Sistema 
de las Naciones Unidas 2030.

Sistema de las Naciones Unidas en El 
Salvador.

Sectores de personas con 
discapacidad.

Transversalizar el enfoque 
de derechos en las 
estrategias del Sistema.

Estrategias con 
enfoque de derechos 
de las personas con 
discapacidad.

12

Elaboración de la propuesta 
que incorpore los 
lineamientos establecidos por 
el Equipo de Modernización e 
Innovación Institucional.

Secretaría de Innovación de la 
Presidencia

Elaboración del Plan del 
Equipo de Modernización 
e Innovación Institucional 
(PEMII)

Presentación del PEMII 
aprobado.

13

Coordinación 
interinstitucional para 
informe del Comité para 
la Eliminación de todas las 
Formas de Discriminación 
contra las Personas con 
Discapacidad (CEDDIS).

Ministerio de Relaciones Exteriores 
(MRREE)

Elaborar el informe con los 
insumos interinstitucionales 
relacionados a los derechos 
de las personas con 
discapacidad.

Presentación del informe 
del Comité para la 
Eliminación de todas las 
Formas de Discriminación 
contra las Personas con 
Discapacidad (CEDDIS).

14
Mesa de trabajo para la 
certificación de las personas 
con discapacidad.

Instituto Salvadoreño del Seguro 
Social (ISSS)

Instituto Salvadoreño de 
Rehabilitación Integral (ISRI)

Ministerio de Trabajo y Previsión 
Social (MTPS)

Creación de un sistema 
único para la certificación 
de las personas con 
discapacidad.

Seguimiento al trabajo 
enfocado a la creación de 
un sistema único.

15

Estrategia interinstitucional 
para la transversalización del 
tema de la discapacidad en 
las diferentes áreas del centro 
de formación superior.

Universidad Pedagógica de El 
Salvador “Dr. Luis Alonso Aparicio”

Propuesta del documento a 
firmar.

Firmada la Carta de 
Entendimiento.



No. Espacio de coordinación Quienes participan Objetivo Resultados

16

Coordinación para la 
ejecución de actividades en el 
marco del día de las personas 
con discapacidad.

Red Nacional de Atención a la 
Discapacidad (RENADIS)

Universidad Pedagógica de El 
Salvador “Dr. Luis Alonso Aparicio”

Universidad Politécnica de El 
Salvador

Asociación Salvadoreña de Sordos

Ministerio de Salud (MINSAL)

Personas con discapacidad

Desarrollo de actividades 
conmemorativas.

Desarrollado el congreso 
en el marco del día 
de las personas con d        
iscapacidad.
Webinarios realizados.
Conferencias 
desarrolladas.

17

Coordinación 
interinstitucional para la 
promoción del aprendizaje 
de la Lengua de Señas 
Salvadoreña.

Procuraduría General de la República 
(PGR)

Hogar San Vicente de Paul

Ministerio de Salud (MINSAL)

Promover la enseñanza 
de la Lengua de Señas 
Salvadoreña (LESSA).

Clausura de curso de 
LESSA.

18

Coordinación 
interinstitucional para la 
formulación y divulgación de 
los derechos de las personas 
con discapacidad y sus 
familias.

Instituto Salvadoreño de 
Rehabilitación Integral (ISRI)

Centro de Rehabilitación Integral 
para la Niñez y la Adolescencia 
(CRINA)

Municipalidad El Carmen, Cuscatlán

Hogar Padre Vitto Guarato

Save The Children

Visión Mundial

Elaboración de estrategias 
para la ejecución de 
proyectos y la firma de 
convenios.
Promover los derechos 
de las personas con 
discapacidad en el territorio.
Fomentar la unidad familiar 
a través de actividades de 
sano esparcimiento entre 
y con las personas con 
discapacidad

Propuesta de estrategias.
Caravana realizada en el 
occidente del país.
Entrega de juguetes y 
se realizaron diversas 
actividades recreativas.

Gestión financiera y ejecución presupuestaria

Presupuesto de gasto asignado GOES

Cod. Unidad presupuestaria Presupuesto Ejecutado %

1 CONAIPD $456,270.00 $438,439.07 96.09%

 Total $456,270.00 $438,439.07  -

Cod. Descripción Presupuesto Ejecutado %

1 GOES $456,270.00 $438,439.07 96.09%

2 Fondo de actividades especiales - - -

3 FOPROMYD - - -

4 Total $456,270.00 $438,439.07 96.09%



Instituto Administrador de los Beneficios de los 
Veteranos y Excombatientes (INABVE)

Proyectos/programas sociales o de inversión pública finalizados 
durante el periodo del 01 de junio 2021 al 31 de mayo de 2022

Proyecto 1 Consultas en la especialidad de optometría y entrega de lentes.          

Descripción corta
Brindar a la población de veteranos/as y excombatientes, consultas de optometría con previa evaluación 
para elaboración y entrega de lentes.

Beneficiarios Un total de 14,833 veteranos/as y Excombatientes/ beneficiarios/as.

Fondos $745,000 fuente de financiamiento del Fondo GOES.

Cambio o mejora Ampliar al 50% la atención en consultas y entrega de lentes, para brindar un mejor servicio al sector.

Inicio – finalización Del 2021 al 2022

Proyecto 2 Consultas en especialidades de otorrinolaringología / entrega de aparatos auditivos

Descripción corta
Brindar a la población de veteranos/as y excombatientes, consultas de otorrinolaringología; posterior a 
la evaluación, se entrega aparato auditivo a los veteranos/as y excombatientes.

Beneficiarios Un total de 759 veteranos/as y excombatientes.

Fondos $50,000.00 fuente de financiamiento Fondo  GOES

Cambio o mejora Elevar a 20% la atención en la especialidad y entregar más aparatos auditivos.

Inicio – finalización  En el 2022 y continúa

Proyecto 3 Consultas en la especialidad de fisioterapia y rehabilitación.

Descripción corta
Brindar a la población de veteranos/as y excombatientes, consultas de fisioterapia y rehabilitación, y 
consultas subsecuentes a quienes las requieran.

Beneficiarios Un total de 2,342 veteranos/as y excombatientes hasta la fecha.

Fondos $30,000.00 fuente de financiamiento Fondo GOES.

Cambio o mejora Aumentar a un 40% la atención a la población beneficiada.

Inicio – finalización 2022 y continúa.

Proyecto 4 Entrega de insumos médicos.

Descripción corta
Evaluar y generar un diagnóstico a veteranos/as y excombatientes; posteriormente entregar insumo 
médico de acuerdo con su necesidad y evaluación, por parte del personal de Salud.

Beneficiarios En proceso de ejecución

Fondos $3,230 Fondos GOES

Cambio o mejora Un total de 1,523.00 insumos médicos entregados a veteranos/as y excombatientes a nivel nacional.

Inicio – finalización 2022 y continúa.



Servicios más relevantes

No. Tipo trámite de servicio Servicios Logro

1
6 trámites empresariales y 16 
ciudadanos.

Efectuar el pago de planillas de:                                                                                                                       
pensiones a veteranos y excombatientes                               

 Se benefició a 95,484 veteranos y 
excombatientes

Pensiones a beneficiarios por fallecimiento Se benefició a 1,725 designados

Gastos funerarios a beneficiarios Se benefició a 538 personas

Becas de educación superior Se benefició a 4,336 becarios

Brindar servicios de:
solicitud de construcción de vivienda

Se procesaron en el sistema 4,760 solicitudes

Solicitud de compra de lote para vivienda Se procesaron en el sistema 1,514 solicitudes

Solicitud de mejora de vivienda Se procesó en el sistema 6,252 solicitudes

Solicitud de otros trámites de vivienda 
(compra de propiedades)

Se procesó en el sistema 1,149 solicitudes

Solicitud de proyectos productivos Se procesaron y clasificaron 13,771 solicitudes

Ejecución de proyectos productivos por 
medio de convenio INABVE-CONAMYPE

Se enviaron a CONAMYPE 619 solicitudes 
de proyectos, que tenían viabilidad para la 
ejecución según convenio

Ejecución de proyectos productivos por 
medio de convenio INABVE-CENTA

Se enviaron a CENTA  100 solicitudes de 
proyectos, que tenían viabilidad para la 
ejecución según convenio

Levantamiento de Sobrevivencia Se levantaron 84,422 sobrevivencias

Inscripción de grupo familiar Se inscribieron 77,412 sobrevivencias

Actualización de registro
Se consiguió obtener 77,412 hojas de 
actualización de registro

No. Tipo trámite de servicio Servicio Logro

Atención en ventanilla Se atendieron a 47,195 personas

Levantamiento de Sobrevivencia Domiciliar
Se levantó sobrevivencia domiciliar a 672 
Veteranos y excombatientes

Inscripción de grupo familiar domiciliar
Se inscribió el grupo familiar de forma domiciliar 
a 627 veteranos y excombatientes

Atención médica 15,000 beneficiarios

Entrega de aparatos auditivos 150 personas beneficiadas

Entrega de lentes graduados 8,000 personas beneficiadas

Jornadas médicas 2,000 beneficiarios

Entrega de insumos médicos 818 personas Beneficiadas



Las adquisiciones y contrataciones del INABVE, que se han realizado en el periodo comprendido entre junio 2021 a mayo 2022 
ascienden a $8,831,066.67.

A continuación se presenta el resumen por tipo de proceso

Dificultades encontradas

Limitaciones en la operatividad debido a crecimiento de la institución

• Falta de recursos que afectaron la ejecución de beneficios

• Se realizaron gestiones alternativas de financiamiento, contratación y logística para cumplir con lo programado

• Poco conocimiento de la actuación del INABVE por parte de instituciones y actores de la cooperación internacional

• Se trabajó en la difusión comunicacional de esta institución según la estrategia del Gobierno central

Contrataciones y adquisiciones

Co Resumen de adquisiciones por tipo de proceso Montos

1 Licitación pública $1,042,875.00 

2 Libre gestión $2,227,991.67 

3 Contratación directa $4,637,300.00 

4 BOLPROS $922,900.00 

Total $8,831,066.67 

Coordinaciones institucionales

No. Espacio de coordinación Quienes participan Objetivo Resultados

1

Coordinación con la 
Universidad de El Salvador 
para el establecimiento 
del marco normativo de la 
prestación de servicios en 
salud y otras especialidades 
de optometría, audición, 
fisioterapia, laboratorio clínico 
y radiología e imágenes.

Universidad de El Salvador 
a través de la Facultad de 
Odontología. 

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE).

Elaborar un instrumento 
que establezca el marco 
normativo para la prestación 
de servicios de salud y otras 
especialidades que oferta 
UES, a los beneficiarios del 
INABVE.

Beneficiar a la mayor 
cantidad de veteranos y 
excombatientes posibles 
y/o sus cónyuges, 
mediante atención 
médica preferencial con 
personal especializado 
en los servicios de salud 
integral, preventiva y 
curativa.

2

Coordinación con Ministerio 
de Agricultura y Ganadería 
para el Programa de 
Desarrollo de Proyectos 
Agropecuarios y Forestales.

Ministerio de Agricultura y 
Ganadería (MAG).

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE).

Crear un instrumento que 
permita alcanzar y mantener 
una mejor ejecución de 
sus responsabilidades 
institucionales en el marco 
del Programa de Desarrollo 
de Proyectos Agropecuarios y 
Forestales.

Potenciar los beneficios 
y prestaciones sociales 
del INABVE con el 
apoyo de los proyectos 
agropecuarios y 
forestales, conforme 
al Plan Maestro de 
Rescate Agropecuario, 
fomentando así el 
desarrollo sostenible 
y sustentable de los 
agricultores en el 
ámbito nacional.

3

Coordinación con el 
Centro Nacional de 
Tecnología Agropecuaria 
y Forestal “Enrique Álvarez 
Córdova” (CENTA) para el 
Programa de Desarrollo de 
Proyectos Agropecuarios y 
Forestales para Veteranos y 
Excombatientes.

Centro Nacional de Tecnología 
Agropecuaria y Forestal 
“Enrique Álvarez Córdova” 
(CENTA).

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE).

Crear un instrumento que 
permita autorizar la transferencia 
a CENTA, para ejecutar métodos 
de producción agropecuaria 
dirigidos a veteranos y 
excombatientes.

Desarrollar fuentes 
alternativas para 
el establecimiento 
de proyectos 
productivos, a través 
de la transformación y 
comercialización por 
medio de capacitaciones, 
asistencia técnica, plan 
de negocios y entrega de 
insumos entre otros; para 
lograr la productividad y 
comercialización.



No. Espacio de coordinación Quienes participan Objetivo Resultados

4

Coordinación con el Centro 
Nacional de Registro para 
brindar servicios en la 
búsqueda de propiedads a 
raíz e hipoteca.

Centro Nacional de registro (CNR).

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE).

Crear un instrumento 
que permita autorizar la 
transferencia a CENTA 
para ejecutar métodos de 
producción agropecuaria, 
dirigidos a veteranos y 
excombatientes.

Apertura y 
acercamiento de trabajo 
interinstitucional entre 
CRN-INABVE.

5
Reunión de trabajo entre 
Embajada de Francia – 
INABVE.

Embajada de Francia en El Salvador.                                 

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE).

Crear un instrumento 
que permita la compra 
de servicios que el CNR 
ofrece a las instituciones 
gubernamentales y empresas 
privadas.

Consolidación 
interinstitucional a 
través de las gestiones 
de programas de 
cooperación, que 
contribuyan al avance 
de los beneficios 
para veteranos y 
excombatientes.

6

Coordinación con VISION 
MUNDIAL para el desarrollo 
de diversas actividades a favor 
de la niñez, la adolescencia, 
juventud y familias.  

Visión Mundial. 

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE).

Elaborar un documento 
que permita desarrollar 
actividades en conjunto 
para beneficiar a la niñez, la 
adolescencia, juventud, de 
veteranos y excombatientes.

Beneficiar a la niñez y 
adolescencia de veteranos 
y excombatientes con la 
ejecución de programas 
y proyectos, dentro de las 
competencias de ambas 
instituciones.

No. Espacio de coordinación Quienes participan Objetivo Resultados

7

Coordinar con Fundación 
Padre Arrupe las 
oportunidades de formación 
académicas mediante cursos 
de especialización. 

Fundación Padre Arrupe

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE)

Crear un instrumento para 
la ejecución de proyecto 
de formación de cursos 
vocacionales para veteranos 
y excombatientes, sus hijos 
e hijas.

Generar oportunidades 
de formación técnica y 
desarrollo profesional 
para el crecimiento 
personal de veteranos y 
excombatientes, hijos e 
hijas.

8

Iniciativa del Proyecto 
“Emprendamos Juntas” 
para mujeres veteranas y 
excombatientes-2021.

Agencia de El Salvador para la 
Cooperación Internacional (ESCO)

La Agencia Adventista de Desarrollo y 
Recursos Asistenciales (ADRA)

Despacho de la Primera Dama

Contribuir en la generación 
de ingresos económicos 
para hogares de mujeres 
veteranas y excombatientes, 
para la mejora del nivel y 
calidad de vida.

Proveer a 108 
mujeres veteranas y 
excombatientes las 
herramientas necesarias, 
para el inicio de su 
emprendimiento.

9
Iniciativa del Proyecto de 
Vivienda “Vistas al Volcán”

Alcaldía de San Sebastián Salitrillo 

Alcaldía de Conchagua

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE)

Realizar una propuesta de 
complejo habitacional, que 
satisfaga las necesidades del 
sector más vulnerable de 
veteranos y excombatientes 
en El Salvador.

Brindar 260 casas que 
satisfaga las necesidades 
básicas y eleven la calidad 
de vida de los veteranos y 
excombatientes

10

Plan de Prevención del 
Instituto Administrador de 
los Beneficios y Prestaciones 
Sociales de los Veteranos 
y Excombatientes, ante el 
COVID-19.

Agencia de El Salvador para la 
Cooperación Internacional (ESCO)          

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE)

Fortalecer las prácticas y 
medidas de bioseguridad 
contenidas en el “Protocolo 
de Bioseguridad por 
COVID-19”, mediante la 
capacitación del personal y 
dotación de insumos en el 
INABVE.

Fortalecimiento 
Institucional



No. Espacio de coordinación Quienes participan Objetivo Resultados

11

Reunión con Escuela 
Nacional de Agricultura 
“Roberto Quiñónez” para el 
ingreso de becarios con el 
objetivo de formarse en la 
agricultura.

Escuela Nacional de Agricultura 
“Roberto Quiñónez” (ENA)

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE) 

Centro Nacional de Tecnología 
Agropecuaria y Forestal “Enrique 
Álvarez Córdova” (CENTA)

Dar cumplimiento a los 
beneficios que manda la ley y 
los ejes de trabajo.

Trabajar de forma 
articulada, para potenciar 
los beneficios de los 
becarios del INABVE.

12
Gestión de donación 
Fundación Una Mano Amiga.

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE).

Fundación Una Mano Amiga.

Gestionar medicamentos para 
abastecer el Centro Regional 
de Salud Valencia.

Brindar un servicio 
óptimo y completo en el 
Centro Regional de Salud  
Valencia.

13
Gestión de donación 
Fundación Una Mano Amiga

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE).

Fundación Mano Amiga

Gestionar galones de 
sanitizantes

Fortalecimiento 
institucional

14
Gestión de donación 
Fundación Una Mano Amiga

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE)

Fundación Mano Amiga

Gestionar caja de alimentos 
básicos

Ampliar los beneficios 
que el INABVE brinda 
a los veteranos y 
excombatientes.

15
Gestión de donación 
Fundación Una Mano Amiga

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE)                          

Fundación Mano Amiga

Gestionar gabachas y 
pantalones para enfermeras

Fortalecimiento 
Institucional

No. Espacio de coordinación Quienes participan Objetivo Resultados

16
Gestión de donación Clínica 
El Buen Samaritano

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE)                           

Clínica El Buen Samaritano.

Gestionar medicamentos 
para abastecer la clínica del 
Centro Regional de Salud 
Valencia.

Brindar un servicio 
óptimo y completo en el 
Centro Regional de Salud 
Valencia

17
Gestión de donación 
Asociación Cristiana “Buenas 
Nuevas¨

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE)                            

Asociación Cristiana “Buenas Nuevas”

Gestionar sillas de rueda

Potenciar los servicios 
y prestaciones a 
los veteranos y 
excombatientes del 
INABVE

18
Gestión de donación 
Fundación Una Mano Amiga

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE)                         

Fundación Mano Amiga

Gestionar gabachas y 
caretas protectoras

Fortalecimiento 
Institucional

19
Gestión de donación 
Fundación Una Mano Amiga

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE)                           

Fundación Mano Amiga

Gestionar caja de ropa e 
hilo dental

Ampliar los beneficios 
que el INABVE brinda 
a los veteranos y 
excombatientes

20
Gestión de donación 
Laboratorio PAILL

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE)                         

Laboratorio PAILL

Gestionar medicamentos 
para abastecer al Centro 
Regional de Salud Valencia

Brindar un servicio 
óptimo y completo en el  
Centro Regional de Salud 
Valencia

21
Gestión de donación 
Fundación Una Mano Amiga

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE)                           

Fundación Mano Amiga

Gestionar medicamentos 
para abastecer al Centro 
Regional de Salud Valencia

Brindar un servicio 
óptimo y completo en el 
Centro Regional de Salud 
Valencia



No. Espacio de coordinación Quienes participan Objetivo Resultados

22
Gestión de donación 
Termoencogibles, S.A. de C.V.

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE)                            

Termoencogibles, SA. de CV.

Gestionar gabachas 
desechables   

Fortalecimiento 
institucional

23

Coordinación con las 
universidades que permitan 
establecer acciones conjuntas 
para el desarrollo de temas de 
mutuo interés.     

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE)                                

Universidad Modular Abierta (UMA)                                        

Universidad Luterana Salvadoreña  
(ULS)                                  

Instituto Especializado de 
Profesionales de la Salud (IEPROES)

Elaborar cartas de 
entendimiento que 
permitan potenciar el 
Programa de Becas

Fortalecer al Programa 
de Becas, INABVE en 
el ámbito académico 
y administrativo, que 
permita el flujo de 
información en materia 
de educación de manera 
eficiente.

24

Reunión de trabajo con 
INSAFORP, respecto a la 
posibilidad de ampliar oferta 
de cursos técnicos para 
veteranos y excombatientes.

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE)                             

Instituto Salvadoreño de Formación 
Profesional (INSAFORP)

Brindar el acceso a cursos 
de formación técnica para 
veteranos, excombatientes 
sus hijos e hijas.

Otorgar opciones de 
cursos técnicos para los 
beneficiarios de la Ley 
Especial, que les permita 
acceder a una fuente de 
empleo a corto plazo.

25

Reunión presidida por Borja 
Hidalgo García, encargado 
de relaciones políticas de la 
Unión Europea.

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE)                          

Unión Europea (UE)

Presentar el INABVE sus ejes 
de trabajo y enfoque de 
necesidades para la gestión 
de cooperación.

Visibilizar al Instituto 
ante un Organismo 
Internacional.

26
Reunión de trabajo entre 
ESCO – INABVE

Agencia de El Salvador para la 
Cooperación Internacional (ESCO)         

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE)

Coordinar oportunidades 
y posibilidades de 
cooperación internacional, 
articulando entre ESCO-
INABVE.

Estrechar y profundizar las 
relaciones con las fuentes 
cooperantes actuales y 
nuevas.

No. Espacio de coordinación Quienes participan Objetivo Resultados

27

Coordinación con FOPROLYD 
para brindar servicios 
de calidad a veteranos y 
excombatientes.

Fondo de Protección de Lisiados y 
Discapacitados a Consecuencia del 
Conflicto Armado (FOPROLYD)

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE)

Elaborar un instrumento 
que permita optimizar, 
diseñar, ejecutar y elevar 
la calidad de los servicios y 
prestaciones otorgados por 
ambas instituciones.

Brindar de manera 
eficiente las prestaciones 
sociales y beneficios 
a veteranos y 
excombatientes, sin 
duplicar esfuerzos.

28

Ampliación de montos de los 
techos para la construcción 
de vivienda, mejora de 
vivienda y compra de lote, 
además del tiempo de 
ejecución para realizarlos.

Fondo Nacional de Vivienda Popular 
(FONAVIPO)

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE)

Realizar las modificaciones 
para ampliar los 
compromisos de ambas 
partes.

Ejecutar las solicitudes 
clasificadas como 
completas por el 
Departamento de Vivienda 
y Transferencia de Tierras, 
para que los veteranos y 
excombatientes tengan 
acceso a una vivienda 
digna.

29
Reunión entre FUNIBER-
INABVE.

Fundación Universitaria 
Iberoamericana (FUNIBER)

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE)

Ampliar los beneficios en 
materia educativa para los 
jóvenes becarios.

Brindar a los veteranos, 
excombatientes, hijos e 
hijas, mayores opciones 
que les permitan tener 
acceso a la educación 
superior.

30

Coordinación entre la 
“Asociación de Mujeres 
Veteranas de la Guerra Civil 
de El Salvador” y el INABVE.

¨Asociación de Mujeres Veteranas de 
la Guerra Civil de El Salvador¨

Instituto Administrador de los 
Beneficios de los Veteranos y 
Excombatientes (INABVE)

Articular entre la Dirección 
de Cooperación Externa 
del INABVE y la Asociación 
de Mujeres, para identificar 
oportunidades de 
cooperación internacional.

Trabajar articuladamente 
en la búsqueda de 
programas o proyectos 
que impulsen el desarrollo 
integral de las mujeres 
veteranas asociadas



Gestión financiera y ejecución presupuestaria

Presupuesto de gasto asignado GOES

Cod. Unidad presupuestaria Presupuesto Ejecutado %

1 Dirección y administración institucional $2,307,447.00 $3,028,436.39 131.25%

2 Beneficios y prestaciones $160,220,189.00 $137,546,205.97 85.85%

 Total $162,527,636.00 $140,574,642.36  -

Cod. Descripción Presupuesto Ejecutado %

1 GOES $162,527,636.00 $140,574,642.36 86.49%

2 Fondo de actividades especiales - - -

3 FOPROMYD - - -

Total $162,527,636.00 $140,574,642.36 86.49%




