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RESUMEN POR ÁREA ORGANIZATIVA  

    

CARGO  MASCULINO  FEMENINO  TOTAL  

CONAIPAM   5 5 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN  10 4 14 

DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN A LA PERSONA ADULTA MAYOR Y 
POBLACIÓN VULNERABLE 1 6 7 

DEPARTAMENTO DE AUDITORÍA INTERNA 2 1 3 

DEPARTAMENTO DE BODEGAS Y CONSERVACIÓN  22   22 

DEPARTAMENTO DE COMPRAS PÚBLICAS  3 2 5 

DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES Y RELACIONES PÚBLICAS 3 4 7 

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD  1 3 4 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO PRODUCTIVO  3 1 4 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO SOCIAL    5 5 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  2 8 10 

DEPARTAMENTO DE MONITOREO Y EVALUACIÓN    1 1 

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN Y CALIDAD  1 1 2 

DEPARTAMENTO DE PLANIFICACIÓN    1 1 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO   4 4 

DEPARTAMENTO DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA 6 2 8 

DEPARTAMENTO DE PROYECTOS Y OPERACIONES  2 3 5 

DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Y TECNOLOGÍA  3 3 6 

DEPARTAMENTO DE TESORERÍA  1 5 6 

DEPARTAMENTO LEGAL  1 3 4 

DESPACHO MINISTERIAL  1 3 4 

GERENCIA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA  9 3 12 

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL SOLIDARIO  0 18 18 

GERENCIA DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL  1   1 

GERENCIA FINANCIERA INSTITUCIONAL    2 2 

GERENCIA GENERAL  1   1 

OFICINA DE INFORMACIÓN Y RESPUESTA  1   1 

UNIDAD DE GÉNERO  1   1 

UNIDAD DE GESTIÓN AMBIENTAL  1   1 

UNIDAD DE GESTIÓN DOCUMENTAL Y ARCHIVO  1   1 

TOTAL  77 88 165 
 


