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A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica

Lo gestién del Ministerio de Economia arientard esfuerzos o lo crencién de los buses pora una "Fconomia de Oporfunidades” donde todos los acfores eCondmicos,
independientemente de su fumafio, de su rama de adividad o de su ubicndién geogrdfica, desarrollen al méximo sus potendalidades produdivas en un marto de competencia,
de transporencia, de certeza juridico, de occeso oporfuno @ informacion, y contando con el apoyo responsable y subsidiario del Estado.

£l Ministerio de Economia contribuird o la construccién de un pais praspero, justo, equitalivo, solidario y en democracio por medio def forfolecimientn de los capacidades
produivas de todos los sedores empresariales; la profundizacidn de la integracion econdmica regional; la consolidacian de la apertura comerdal; lu priorizacidn de politicas
secloriales en terriforios con alfo potendial de aredmiento; ¥ ol fortalecimientp del mercad interno a parfir de reglas claras y del acompafiamiento de iniciativas locoles.
Promover la transparencia, fortaledmiento y dinamizacion del mercado interno.

Mantener una estrecha relacién con ofras instituciones de gobierno y el sector empresarial, en arden o mejorar el dima de negocios bajo el cwal operan.

Pramover medidas, en el marco de los Leyes correspondientes, tandientes a incrementar e} papel regulodor y de fomenta en ol subsector hidrocarburos y el sedor minero, asi
como amgpliar lus ocones de vigilanda en los mercados a fin de garantizar el cumplimiento de las normas y especificaciones téenicas de colided y sequridad industrial,

contribuyendo a la protectién y conservacion del medio ambiente, en la realizacidn de los operationes petroleras y mineros que se ejecuten.

Programar y administrar el subsidio ol gas licuado de petréleo, que se otorgn @ los consumidores beneficiados con las diferentes modalidades que wmplen con los ariterios de
<elecion determinados por el MINEC.

Fortatecer Ja cultura de cumplimiiento de los obligaciones mercantiles de fodos aguellos sujetos a su vigilancia, mediante |o implementacién de un nueve modelo de gesfidn.

Unir esfuerzos pora el forfolecimiento de los capacidades produdtivas nacionales con la perspectiva de aceleror el cedmiento econdmico, mejorar la distribuddn del ingreso,
aumentar el charro y la inversidn, y generor mds y mejores empleos.

{mpulsar los acciones necesarias dentro y fyera del MINEC, para el fortaledimiento del Sistema Nocional de Calidad.

Fomentar una witura competitiva en lo MIPYME con ¢l propésito de fortalecer la competifividad y produdividad de los secores productivos salvadorefios, medionte el
otorgamiento de wfinanciamientos no reembolsables en los diferentes lineas de apoya con las que wenta ¢l FONDEPRO.

Promover, toordinar y orientar acciones que permitan jmplementor un sistema de opoyo ol sector empresuriol, de manera que pueda fomentorse la omperitividad de las
empresos, @ través de instrumentos financieros y no financieros de promodén y fortaledmiento de copucidades.

Promover un comertio exterior que dinamice lo adtividod econdmica, cleve el credmiento y esfimule la generadn de empleo, mediante la reductién de la bolanza comercial y
&l qumento del ingreso nadional.

Brindar un servitio oportuno, efidente y de alta calided a los usuarics, manteniendo un uso racional y optimo de los recursos.

Desconcentracion de la adtividad econémica para la promocidn de un tretimiento mds equitative.

Proportianar o los grupos de interés un andlisis de la situacién econémica y comercial de forma oportuna y fidedigna.

Mantener ocvalizada Ia informacién estadistica a través del Portal de la WEB y lu Oficina de Informacion y Respuesta (OIR}.

Impulsar la implementacién de los proyedos de fortalecimiento insfitucional, que contribuyan o mejorar la calidad de los servicios que brinda la institudidn, entamindndola a

una excelente gestién piblica pora satisfocer la demanda de los dudadanos; asimisme coordinar el proceso da disefio y puesta en ejecucién del Sistema de Planificacion
Estratégica y Operativa Institucional.
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2. Prioridudes en lo Asignacion de Recursos

El presupuesto correspondients ol ofio 2013, estard priorizado y arientado en dreos estratégicas y politicas institucionales, que tiene como objefivo fundomental dar gl
Ministerio de Fconomia la capacidad de toordinar en el marco de sy competencia, los acciones de apoyo, seguimiento y evaluacién que dardn viabilidad of Programa de
Gobierno 2010 - 2014, destacndose lo siguiente: Mercado interno, en donde se foralezcg o dima de negocios y la vigilandig del mercado; Base empresarial productiva que

3. Objetivos

Consolidar y empliar el proceso de Upertura comettial, como meconismo de acceso o mds ¥ mejores mercados para lo promocién de nuestras exportaciones y para lo traccién
de Invarsion Extranjerq Directa; Fortalecer los instrumentos de fomento predudivo y de competitividad, para ampliar el tejide empresarial, con énfasis en las MIPYME; Que
los mercados relacionados con Obligaciones Mercantiles e Midrocarhuros funcionen favoraciendo los interases de los ¥ los dudadanos; Propiciar un Climag de Negocios
fovorable orientodo o la atracdén de nuevas empresas nationales o extranjeras y a Iy ampliacion de los ya existentes y Profundizar g integracién econémica Centroumericana
como plataforma pora una insercién mas ventajosa de nuestros sectores productivos en |g economia internacional.

Coordinar la ejecucion de Jos Programas y proyectos que promuevan o competitividad del Mercado Nacional y de fa base empresarial produdtiva; Apoyer la Implementacion
de la Politica para el Desarrollo Indusiriol; Apoyar la Implementacién de la Politica de Calidad y el Fortolecimiento del Sistema de Calidod Salvedorefio; Impulsar la
implementadidn de los Politicas: de Co- Finandiamients, Innovacién y desarroil Teenolégieo para el Desarrollo Produdive y Competitivo de los sedores produdtives
nudonales, especialmente de las MIPYMEs; Impulsar medidos para el fortalecimiento y desarrollo del Mercado Interno; Impulsor la Modernizatién Institucional para ef
forfalecmiento del quehocer del Ministerio de Economio.

Modernizar y ejecutar con eficencia ¥ eficacia, todos los procesos udministrativas, financieros, ¥ operativos de este Ministerio; para incrementar sy productividad, se amplien
fos conocimientos y se coniribuya al fortalecimiento de I institugién,

Proveer a lus autoridades del Ministerio de Economis, osi como a otras entidades péblicas y privadas, de informacién y ondlisis sobre el desemperio de lo economi nadional e
internacional; asi como investigar y anaizar las wndiciones infernas y externas que determinan fa competitividad de los sectores productivos nacianales,

Gestionar y apoyor a lus unidades ejecwtoras en lo bisqueda de cooperacion téenica o finandera, asi womo coordinr los procesos de gestion, ejecucion, administracién ¥
liquidacién de programas y proyectos financiados con recursos de woperacitn externa, Monitorear la ejecucién de los proyectos financiados con recursos de cooperacion
tonforme o la normativa establecida; Apoyar o los unidades ejecutorgs.

B. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Cadigo Unidad Presupuestaria Responsable Fondo General | Danaciones Totgl
01 Directidn y Administracién Institucional Ministro 5,937,190 5937190
02 Politica Comercial y Administracion de Tratados Dirador 1,725,725 1,725,725
03 Comertio, Inversign ¥ Productividad Ministro 8,127,050 1,800,000 9,927,050
04 Hidrocarburos y Minas Director 1,290,095 1,290,095
05 Vigilancia de las Obligaciones Mercantifes Superintendente 315435 315,435
06 Estadistica y Censos Director 4,936,800 4,936,800
o7 Apoyo a Instituciones Adscritas Ministro 10,392,015 2,500,000 13,292,015
08 Apoyo a Otras Entidades Ministro 81,889,890 600,000 2,489,890
09 Financiamiento de Gastos Imprevistos Ministro 510,930 510,930
10 Programa Territorios de Progreso Ministro 200 200
Totol 115,125,330 5,300,000 120,425,330
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2. Closificacién Econdmica Institucional por Area de Gestién
Apoyo ol
Desarrollo
Econdmico
Gastos Corrientes 113,898,885
Guastos de Consum o Gestion Operativ 18,873,570
Remuneraciones 9,224,105
Bienes y Servicios 9,649,465
Gastos Finandieras y Otros 596,410
Impuestos, Tasas y Derechos 20,740
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 64,740
Asignaciones por Aplicar 510,930
Transferencias Corrientes 94,428,905
Transferencius Corrientes al Sector Piblico 13,2925
Transferencas Corrientes ol Sector Privado 81,136,890
Gastos de Capital : 6,526,445
Inversiones an Activos Fijos ’ 585,505
Bienes Muehles 275,185
Intangibles 183,140
Infraestruttura 127,160
Inversion en Capital Humana 1,587,840
Inversién en Capital Humano 1,587,840
Transferendias de Capital 4,353,100
Transferencias de Capital al Sector Piblico 600,000
Transferencios de Capital ol Sactor Privado 3,753,100
Total 120,425,330
3. Relacidn Propésitos con Recursos Asignados
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Prapésito Costo
01 Direccion y Administracion Institucional 5937,190
01 Direccidn Superior Dirigir la politica econdmica, dar seguimiento o los octividades de los viceministerias,

unidades dependientes del Despocho y adseritas, para el cumplimiento de los objetivos
plasmados en la planificacién estratégica y mediante el establecimiento de medidas que
contribuyan a lu generacidn de empleo, ol aredmiento econdmico y mejores condiciones de
vida para los salvadoreiios de manera sostenible; Liderar | Politica Comerdial de El Salvador
ton criferios téanicos y especializados, Mejorar la insercion internacional de El Salvador en
mercados y regiones astrafégicas y coadyuvar o ompliar oportunidades comerciales g los
sectores productivos del pofs; coordinar el disefio de las politicas piiblicos y estrategias que
contribuyan a propiciar las condiciones para la recuperacién econdmica y social del pais y qua
impulsen la competitividad. 1,933,330
02 Apoyo Técnica Institucional Praporcionar apoyo témito administrativo a la Direccién Superior y demds Direcciones, en lo
relocionado ol desarrollo ¢ implantacién de nuevas enfoques féenicos-administrafivos para la
modernizacion da la insfitucién, asesorfa juridica referente al qushacer juridico que desarrolla
el Ministerio, modernizacién, desarrollo y manfenimiento de los sisternas informaticos,
implementacidn de planes estratégicos institucionales, asegurar el buen uso de los TeCursos y
ton transparencia. 1,619,145
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Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo

Propasito

Costo

03 Apoyo Administrativo y Finonciero

04 Apoyo o Proyecios de Cooperation

02 Politica Comercial y Administracién de Tratados
01 Polifica Comercial

02 Administracion de Trotados

03 Representacion ante la OMC y lo OMPE

03 Comercio, Inversién y Produdivided

01 Comercio & Inversion

02 Encadenomientos Productivos

03 Fondo de Desarrollo Produdive

04 Sistema Nocional de Desarrollo Produdtivo

05 Innovadion y Calidad

06-Programa Apoyo al Sistama Nadional de Calidad

Coordinar, administrar y ejecutar con eficiencia y roconalidad los recursos osignados o la
institucin, optimizar la gestion de adguisiciones y contrataciones de obras, bienes y servidios,
para ¢l buen desemperio de la institucidn e incrementar la produdividad de la Administracién
o fravés de copodiodén y profesionalizacion del personal, se establecerd estrecha
comunicacion para el logro de los objefivos y coordinar eficientemente los recursos humanos y
materiales de fa institucion,

Apoyar los procesos de formulodén de proyecios de cooperacion tacnica y finandera, para ln
gestion de recursos anfe los Organismos Internacionales biluterales y multiloferales que
complementen los recursos infernos del Ministerio, para el logro de los polificas y estrategias
institucionales.

Consolidar y ampliar el proceso de apertura comerdial, como mecanismo de acceso o mds y
mejores mercados para la promocién de nuestros exporfaciones y para o atracion de
inversion extranjera directa. Al mismo tiempo promover un comercio exterior que genere mds
empleos, contribuir 0 gumentar nuesira produdividad y la capacidad futura de produtir mds;
Redudir la bretha womerdial externu o fravés del apoyo o lo inversion en lo producddn
exportable de bienes frodicionales, no tradicionales, moguila de mayor valor agregado y
ofros; asimismo, contribuir o lo diversificacion de los mercados de destine de nuesiras
exporfaciones.

Velar por el cumplimiento de los compromisos asumidos por nuestro pais y sus sodios
tomerciales en los diferentes Tratados de Libre Comercio vigentes.

Fortalecer y usegurar lo efedfiva parficipacion de El Salvador en los negotiotiones comerciales
que se lleven o abo en lo Organizacidn Mundial del Comercio (OMC) y lo Organizaciin
Mundial de lo Propiedad Intelectual (OMPI), osf como el sequimiento de los ompromisos
asumidos por el pais en dichos foros,

b

Fadilitar el establecimiento y operation a los inversionistas nacionales y exiranjeros, @ fravés
de una otencién personalizeda, odministrar adecuadomente los progromas de incentivos
fiscales y proponer politicas de inversion, osi como mejoras en la normative del omerdo
national.

identificar lineus de produccdn y empresas potenciales para promover st integradion y
desarrollo nacional; disefior y desarrollar estrategios, instrumentos y mecanismos que
mejoren ¢l posicionamiento de los mismas; promover lo osociatividad empresarial; asistir y
arientar empresarios alendidos para focilifor los recursos disponibles en el MINEC.

Implementar el cofinanciamiento no reembolsable para forlolecer lu competitividad y
productividod de empresas estableddas y el surgimiento de nuevas empresus prioritariamente
en sectores estrafégicos que impulsen la etonomia, sin excluir ningdn sector etondmico, asi
tomo fomentar lus exportaciones de El Solvador, lo compefitividad de la MIPYME
solvadorefio; contribuir, of proceso de preparacion y fortolecmiento de los MIPYMES
exportadoras y pofencialmente exportadoras y contribuir a que se desarrollen.

Estimular el fortalecimiento y el desarrollo de las cadenas productivas con enfogue de valor o
nivel nacianal y cenfroamericano mediante la articulacion productiva, aportuion de valor,
metodologia que permita desarrollar o productividad, integraciones pora incrementar la
competifividad, la calidod, la innovacidn, la tecmologia y lo generation de empleo.

Facilitar, propiciar y fortalecer los capacidades empresariales vinculodas a lo Innovadién y el
Desarrollo Tecnolégico para fovorecer su competencia en los mercodos lotales &
internacionales. Asi como apoyar, fortalecer y propicior el emprendedurisme, ln incubacién
empresarial, fo potencinddn y aceleracién empresariol, como también contribuir o la crencion
y mejora de las condiciones normativas, institucionales y operafivas, piblicos y privadas.

Apoyar los esfuerzos que el MINEC hoee para ef fortaledmiento del Sistema Nadonal de
Calidod de El Salvader y Coordinar la ejerucion del Convenio PROCALIDAD, para la
consecucion de los logros y objefivos del mismo.

2383715

1,000

1,725,725

770,630

385915

569,180

9,927,050

366,505

394,565

3713560

2,998,900

653,520

1,800,000




4100 Ramo de Economia
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propésito Costo
04 Hidrocarburos y Minas 1,290,095

01 Regulacién de Hidrocarburos y Minas

05 Vigilancia de los Obligaciones Mercantiles

01 Vigilanda de las Obligaciones Mercantiles

06 Estadistica y Censos

01 Direccidn y Administracion

02 Estadisticas Econdmicas

03 Estadisticas Sociales

07 Apoyo a Instituciones Adscritos
01 Consejo Nacional de Ciencia y Temologia

02 Consejo de Vigilanda de la Profesion de
Contoduria Piblica y Auditoria

03 Superintendencia de Competenin

04 Defensoria del Consumidor

05 Consejo Nacional de Energia

06 Consejo Salvadorerio del Cofé

Fomentar la inversién privodn nacional y extranjera, dentra de un marco de libre competendia
logrando la emisidn y cumplimiento de todas los normas y especificaciones téenicas de calidad
y de seguridad industrial que se requieran para Jo realizacion de los actividades
hidrocarburiferas y mineras, contribuyendo o la conservaidn y profecion del medio
umbiente.

Coninuar con la Modernizadén de lu Superintendenia de Obligaciones Mercantiles, con lo
finalidad de fortalecer la cultura de cumplimiento de lus obligaciones mercantiles y tontables
de fodos aquellos sujetos de su vigilancio, mediante la implementacidn de un nueve modelo
de gestidn, enire ofras estrategias a implementar.

Administrar eficientemente Jos recursos financieros, humanos y materigles asignados a lo
institucidn, a fin de gorantizar el apoyo oportuno a los actividodes de la misma, Asimismo,
bustar la rectaria y el adecuado funcionamienta del Sistema Estodistico Naciongl, promover g
divulgation del quehacer institucional y lo explotacitn de las difras estadisticas, buscar el
fomento de la tultura estadistica y porticipar activamante pare aleanzor lo creacidn de lo
nuevq entidad rectora del Sistema Estadistico Nacional,

Levantar, protesar, evaluar y publicor las cifras estodisticas confiables y oportunas sobre Jas
voriadones mensuales del indice de Precios ol Consumidor (IPC); indica de Precios al
Productor (IPP), Canasta Bdsica Alimentaria {CBA) y los Encuestas Econémicas {Mensudl,
Trimestral y Anval.

Levantar, procesar, evaluar y publicor las estodisticos confiables y oportunas de la Encuesta de
Hogares de Propésitos Malriples {EHPM), las estadisticas de los actos y hethos vitales,
ewiturales y apoyar o los insfituciones que lo demanden en la ejecucion de proyedos con
impacto nacional,

Dirigir la polifica nadanol en materia de desarrallo cientifico y tecnoldgico, orientada gl
desarrollo econdmico y social equilibrado y justo parg los grandes mayorios del pais,
impulsando acciones para el establedmiento del Sisterna Nacional de Ciendia, Temologia e
Innovacidn, a través de lo gestion técnico- administrativa eficiante, transparente y el uso de
los recursos institucionales.

Regular, vigilar y conceder outorizaciones para ejercer lu auditoria externa, ast como elaborar
y divulgor lo normativa témica, legal y ética que debe wmplirse para el ejerdicio de la
profesidn.

Velor por el umplimiento de lo Ley de Competencin, mediante un sistema de andlisis témico,
juridico y econémico, complementdndose con los estudios de apoyo pare efectuar todas los
adtividades de forma Gptima.

Proteger los derechos de los consumidares y consumidoras, g fin de mantener el equilibrio,
terteza y sequridod juridica en sus relaciones con los proveedores.

Establecer estrategias y medidas de politicas energéficas que conlleven o desarrolar en forma
eficiente y eficaz al sadtor, o efedo de que contribuyan ol desarrollo econdmic y sodal
equilibrado y justo pora los grandes moyorias def pais.

Dirigir lo politica cafetalern nacionel, orientada ol cumento de I producién de café,
mediante lu repoblacién y renovacién del basque cafstalero a nivel nacional,

1,290,095
315435

315435

4,936,800

937,510

3,035,550

963,740

13,292,015

437,645

166,605

1,908,950

5,412,335

1,466,480

1,000,000
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Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propdsito Costo
07 Consejo Nacional de Cafidad Planificar, dirigir y cdministrar el quehacer institucional; proporcionar el apoyo logistico o los
diferente dreas operativos de lo insfitucidn; gestionar el recurse humano idoneo; coordinar,
supervisar y coniabilizar las operaciones finoncieras y presupuestaria, en lo que respecta a
ingresos y egresos; osi tomo los aspectos, legoles, relationes piblicas y comunicaciones y
demds fundones requeridos para el buen fundonamiento. 2,900,000
08 Apoyo o Otras Enfidades 82,489,890
01 Comisidn Nagional de lo Micro y Pequefia Apoyar el desarrolfo integral de lo micro y pequedia empresa salvadorefia, fortaleciendo los
S instrumentos de apoyo para incrementar la compefitividod de fos Micro, Pequedias y Medianas
Empresas Salvodorefias (MIPYMEs), apoyor lo operatividad de Ciudad Muier, nsi como
también contribuir a los Programas emprendedurismo social en comunidades solidarias y
uniformes, zapatos y otiles escolores a nivel nodonal. 4,589,890
02 Financiamiento para la Estabilizacion y Fomenta | Subsidiar ol consumidor beneficiodo para la ndquisicin de gas licvado de pefréleo. 16,571,425
Econdmico
03 Financiamiento de Subsidio ol Gos Licwode Subsidiar al consumidor beneficiado para lu adquisicion de gas livado de petroleo y realizar
los pagos de comisiones bancarias por servicios prestados al usuario de dicho subsidio. 61,328,575
09 Financiomiento de Gastos Imprevistos 510,930
01 Gastos Imprevistos Financiar Gostos no Previstos. 510,930
T
10 Programa Territorios de Progreso : 200
01 Fomento Productivo en Territorios de Progreso Contribuir al fortalecimiento de los copucidudes productivas, vinculacion o los mercados y
orompaiiomiento de iniciatives econémicas en los ferritorios de progreso. 100
02 Prayectos de Inversion en Territorios de Progreso | Pramaver el desarrollo econémico y social mediante el incremento de lo producdén, lo
productividod en los territorios de progreso. 100

Total

120,425,330




4. Asignacién Presupuestaria por Rubro de Agrupacién, Fuente de Financiamiento y Destino Econémico
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51 M 55 56 41 62 99
Unidad Presupuestaria y Cifrado Presupuestario Linea de Trabajo Remuneraciones | Adquisiciones Gostas Tronsferencias | Inversiones | Transferencios Asignaciones Gostos Gostos dg Tolal
deBienesy | Financierosy | Corrientes &n Adtivos de Capital por Aplicar Corrientes Capital
Servitios Otros Fijos

01 Directidn y Administrocion |nstitutional 3,173,250 2,390,395 52,300 321,245 5,615,945 31,245 5.937.190
2013-4100-4-01-01-21-1 Fondo General Direccion Superior 1,209,105 672,690 1,881,795 1,881,795
221 Fonda General 51,535 51,535 51,335
02-21-1 Fondo General Apoyo Téenico Institucional 785,175 563,260 1,349 435 1,349,435
22-1 Fondo Generol 269,710 269,110 269,710
03-11-1 Fondo General Apoyo Administrativa y Financlero 1,177,570 1,154,445 51,300 2,383,715 2,383,715
04-21-1 Fondo General Apayo o Proyectos de Cooparacion 1,000 ... 1,000 1,000
02 Politica Comercial y Administracion de Tratodos 1221415 485570 18,740 1725125 175,725
2013-4100-4-02-01-21-1 Fondo General Politica Comerrial 592,670 177960 770,630 770,630
02-21-1 Fando General Administrodén de Tratadas 281,845 104,070 385915 385,915
03-21-1 Fondo Gengral Representacidn ante la OMC y la OMP) 346,900 703,540 18740 569,180 569,180
03 Comercio, lnversion y Productividad I 1379515 54 535 125,000 3,000,000 5,087,050 4,840,000 9,927,050
2013-4100-4-03-01-1-1 Fondo General Comercio @ Inversidn 362,590 3915 366,505 366,505
02-21-1 Fondo Generaf Encadenamientos Productivas 152,355 222,10 374,565 374 565
22-1 Fondo General 20,000 20,000 20,000
03-21-1 Fondo Genaral Fonde de Desarralla Produdive 504,265 209,295 713,560 713,560
22-1 Fondo General 3,000,000 3,000,000 3,000,000
. 04-21-1 Fondo Generol Sistamn Nacional de Desarrollo Productive 2,978,900 2,978,900 2,978,900
22-1 Fondo General 20,000 I 20,000 20,000
05-21-1 Fonda Gengral Innovacién y Calidod 253,035 400,485 453,520 653,520
06-22-5 Donocianes Pragrama Apoye ol Sistemo Macionol de Calidad 107,270 1,607,730 85,000 1,800,000 1,800,000
04 Hidrocarhuros y Minos 820,630 457,365 12,100 1,217,995 12,100 1,290,095
2013-4100-4-04-01-21-1 Fando General Regulacién de Hidrocarburos y Minas 820,630 457,365 1,277,995 1,277,995
22-1 Fanda General 12,100 12,100 1200
05 Vigilancia de las Gblignciones Mercantilas 175,450 138,985 315435 315,435
2013-4100-4-05-01-21-1 Fondo General Vigilancia de las Obligaciones Mercantiles 176,450 135,985 315,435 315,435
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51 54 55 5t 61 62 99
Unidad Presupuestaria y Cifrado Presupuestaric Linen de Trabajo Remunerationes | Adquisiciones Gostos Tronsferencias | Inversiones | Transferencios | Asignaciones Gostos Gastos de Total
deBienesy | Financieros y Corrientes en Adivos da Copital por Aplicor Corrientes Capital
Servitios Otros Fijos
06 Estedisticn y Censos 2,560,115 2,362 245 14,440 4,936,800 4,936,800
2013-4100-4-06-01-21-1 Fondo General Direccidn y Administracion 599,445 323,625 14440 937510 937,510
02-11-1 Fondo General Estadisticos Ecandmias 996,930 2,038,620 3,085,550 3,035,550
03-21-1 Fondg General Estodisticos Socinles 963,740 963,740 963,740
07 Apoyo a Instituciones Adscritas 13,292,015 13,292,015 13,292015
2013-4100-4-07-01-11-1 Fondo General Consejo Nacional de Ciencin y Temolagin 437 645 437 645 437 645
02-21-1 Fondo General Consejo de Vigilondio da o Profesian de
Contadurio Piblico y Auditoria 166,605 166,605 166,605
03-21-1 Fando Generol Superintendentia de Competencia 1,908,950 1,908,950 1,908,950
04-21-1 Fondo General Defensorfn del Consumidor 5412,335 5412335 5412335
05-21-1 Fando General Consejo Nocjonal de Energla 1,466,460 | 1,466,480 1,466,480
06-21-1 Fondo General Consefo Salvadoredo del Calé 1,000,000 1,000,000 1,000,000
07-1-5 Donaciones Cansejo Nacionol de Calidad 2,900,000 2,900,000 2,900,000
08 Apoyo o Otras Entidades b 81,136,890 1,353,000 81,136,890 1,353,000 82,489,890
2013-4100-4-08-01-21-1 Fonde General Comision Nocional de fa itro y Pequeita Empresa 3,236,890 3,236,890 | 3,236,890
22-1 Fondo General 753,000 753,000 753,000
22-5 Donaciones 600,000 00,000 600,000
02-21-1 Fondo General Finondamiento para la Estobilizagién y Fomento
: Econdmico 16,571 425 16571425 | 16,571,425
03-21 -Il Fondo Ganeral Financiomienta de Subsidio ol Gos Licuoda 61,326,575 61,328,575 61,328,575
09 Financiamiento de Gastos Imp 510,930 510,930 510930
2013-4700-4-09-01-21-1 Fondo General Gastos | mprevistos 510,930 510,930 510,930
10 Programa Territorias de Progreso 100 100 100 100 200
2013-4700-4-10-00-21-1 Fondo General Fomento Productive en Territorios de Progreso o | 100 100
012-22-1 Fando General Proyectos de Inversién en Territarios de Progreso 100 100 100
Total 9,331,375 11,257,195 B5,480 94,428,905 I 458,345 4353100 | 510930 | 113,898,885 6526445 | 120,425330
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C. CLASIFICACION DE PLAZAS
1. Estratificacion de Plozas a Tiempo Completo
Ley de Salarios Contratos Toral
Rongo Salorial
Plazas Monte Plazos Monto Plazas Monta
251.00- 30099 2 7,200 2 7,200
351.00- 40099 51 238,640 51 238,640
401.00- 45099 30 157,010 12 44,800 42 .810
451.00- 50099 i 518,280 k74 192,000 120 710,280
501.00- 550.99 65 417,825 7 46,200 72 464,025
551.00- 60099 39 274,675 1 7,200 ‘ 40 281,875
601.00- 650.99 | 277 B3 1 7,780 3 235,610
651.00- 70099 : 9 72,560 4 32,865 13 105,425
701.00- 75099 5 300410 3 25990 18 326,400
751.00- 80099 12 113,625 10 95,205 22 208,830
801.00- 85099 8 80,065 4 40,280 12 120,345
851.00- 90099 ] 62,930 7 74,465 13 137,395
901.00- 95099 12 131,505 4 43,250 16 174,755
951.00 - 1,000.99 5 58,870 6 71,425 n 130,295
1,001.00-1,100.99 12 147,320 15 187,120 " 334,440
1,101.00 - 1,200.99 9 126,990 10 143,345 19 270,335
1,201.00 - 1,300.99 ] 120,000 29 436,900 37 556,900
1,301.00 - 1,400.99 2 33,600 7 115,560 9 149,160
1,401.00- 150099 4 71475 10 179,225 14 250,700
1,501.00 - 1,600.99 5 96,000 5 96,000
1,601.00 - 1,700.99 1 19,635 4 79,265 5 98,900
1,701.00 - 1,800 99 9 193,800 9 193,800
1,801.00 - 1,900.99 1 22,200 4 88,470 5 110,670
1,901.00 - 2,000.99 1 22,830 11 261,295 12 284,125
2,001.00 - 2,100.99 4 99,065 4 98,665 8 197,730
2,101.00 - 2,200 99 7 182,335 7 182,335
2,201.00- 2,300.99 4 109,530 4 109,530
2,301.00 En Adelante 1 33,285 45 1,875,275 46 1,908,560
Total 435 | 3357825 25 | 4748285 0 | 8106070
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2. (lasificacion del Personal por Adividad a Tiempo Completo

Closificacion Ley de Salarios Coniratos Total Monio
Personal de Gabierno 3 3 83,220
Personal  Ejecufivo 26 26 1,026,835
Personal  Téanico 24 144 368 4,261,685
Personal - Administrativo 148 73 m 2,350,380
Personal de Obra 8 8 4,625
Personal de Servicio 52 12 64 342325

Total 435 255 690 8,106,070
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