
LÍNEA DE 
ACCIÓN 

META INDICADOR AÑO BASE 2014 INSTITUCIÓN RESPONSABLE 

1.1.4
En el período 2015-2019 proyectos que participan en concurso de fondos no 
reembolsables, cuentan con criterios de género en instrumentos de 
participación y criterios de selección que garanticen la participación de mujeres

Número de Proyectos en concursos de 
fondos no reembolsables según sexo 
de la persona que lo lidera 

0 MINEC

Enero-Diciembre 2015  Enero-Diciembre 2016 Enero-Junio 2017 Enero a diciembre 2017 Enero a Junio 2018 Enero a diciembre 2018 Enero a Junio 2019

Número de proyectos en concursos de fondos no reembolsables a nivel 
nacional, liderados por mujeres

14 34 34 35 3 4  2

Número de proyectos en concursos de fondos no reembolsables a nivel 
nacional, liderados por Hombres

39 85 85 93 13 21  19

Total 53 119 119 128 16 25  21

LÍNEA DE 
ACCIÓN 

META INDICADOR AÑO BASE 2014 INSTITUCIÓN RESPONSABLE Observación 

1.1.4
En el período 2015-2019 proyectos que participan en concurso de fondos no 
reembolsables, cuentan con criterios de género en instrumentos de 
participación y criterios de selección que garanticen la participación de mujeres

Número de instrumentos que cuentan 
con criterios de género para mejorar 
la participación de mujeres en 
proyectos de fondos no 
reembolsables

N/A MINEC
Indicador propuesto por la 

Institución 

Enero-Diciembre 2015 Enero-Diciembre 2016 Enero-Junio 2017 Enero a diciembre 2017 Enero a Junio 2018 Enero a diciembre 2018 Enero a Junio 2019

Número de instrumentos que cuentan con criterios de género para mejorar la 
participación de mujeres en proyectos de fondos no reembolsables

2  2 3 3 2 2 0

LÍNEA DE 
ACCIÓN 

META INDICADOR AÑO BASE 2014 INSTITUCIÓN RESPONSABLE 

1.1.4
El 20% anual de empresas asesoradas en gestión de negocios y de 
comercialización, cuentan con mujeres en cuerpos directivos y en puestos de 
trabajo.

Porcentaje de empresas asesoradas 
en gestión de negocios y 
comercialización según sexo de las 
personas en cuerpos directivos y en 
puestos de trabajo.

0.00 MINEC

Enero-Diciembre 2015 Enero-Diciembre 2016 Enero-Junio  2017 Enero a diciembre 2017 Enero a Junio 2018 Enero a diciembre 2018 Enero a Junio 2019

Porcentaje de empresas asesoradas en gestión de negocios y comercialización 
que cuentan con mujeres en cuerpos directivos y en puestos de trabajo

52.7% 29.00% 29.00% 49.2% 35.6% 35.6% 15.00%

Porcentaje de empresas asesoradas en gestión de negocios y comercialización 
que cuentan con hombres en cuerpos directivos y en puestos de trabajo

47.3% 71.00% 71.00% 50.8% 64.4% 64.4% 85.00%

Nota: Para el año 2015, solo se han contabilizado el total de trabajadores y trabajadoras a tiempo completo de las empresas asesoradas en gestión de negocios y comercialización, es decir, que no se han contabilizado cargos Directivos 

LÍNEA DE 
ACCIÓN 

META INDICADOR AÑO BASE 2014 INSTITUCIÓN RESPONSABLE 

1.1.4
El 30% de empresas asesoradas en gestión de trámites, asistencias técnicas y 
financiamiento, son mujeres las propietarias.

Porcentaje de empresas asesoradas 
en gestión de trámites y 
financiamiento, según sexo de la 
persona propietaria.

0.00 MINEC

Tipo de asesoría Mujeres Hombres Sexo sin especificar Mujeres Hombres Sexo sin especificar Mujeres Hombres Sexo sin especificar Mujeres Hombres Sexo sin especificar Mujeres Hombres Sexo sin especificar Mujeres Hombres
Sexo sin 

especificar
Mujeres Hombres

Sexo sin 
especificar

Asesoría en financiamiento 13.9% 29.1% 57.0% 23.04% 48.39% 28.57% 21.74% 60.87% 17.39%  20.79% 59.55%  19.66%  29.80%  58.78% 11.43% 25.21% 59.89% 14.90% 32.35% 57.06% 10.59%
Asesoría en trámites 11.1% 30.3% 58.6% 29.74% 36.78% 33.48% 31.39% 39.91% 28.70% 28.83%  43.11%  28.06%  25.56%  45.11% 29.32% 21.74% 48.70% 29.56% 34.67% 56.00% 9.33%

Enero- Diciembre 2018 Enero-Junio  2019Enero- Diciembre 2017 Enero-Junio  2018

Fuente: Registros Administrativos de la Dirección de Fomento Productivo-MINEC 

Enero-Junio  2017

Fuente: Registros Administrativos de la Dirección de Fomento Productivo-MINEC 

Fuente: Registros Administrativos de la Dirección de Fomento Productivo-MINEC 

Fuente: Registros Administrativos de la Dirección de Fomento Productivo-MINEC 

 Enero-Diciembre 2015  Enero-Diciembre 2016

Nota: la disminución de proyectos para el año 2018 obedece a que en 2017 finalizó el apoyo que se brindaba a 112 de 119 proyectos, e iniciaron el proceso 9 proyectos que ingresaron a través del concurso 
Corredores Productivos, lanzado en el 2017.

Nota: según lo reportado por la Dirección de Fomento Productivo en las bases del concurso de fondos no reembolsables publicadas en 2019, no se incorporaron criterios de género .


