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I. Reportes de ejecucion de Planes de Anuales de Trabajo por Unidad Organizativa al mes de enero

1. Direccion de Politica Comercial

- EJECUCION
INDICADOR DE PROGRAMACION
No. | PROYECTO/ACTIVIDAD RESULTADO ACUMULADA (%) ACUMQ;J)LADA

2.2.1.1.1.E Negociacion de Acuerdos Comerciales \ 0.00% 0.00% | SIN PROGRAMAR

1.1.1 Estudio consultas y
gestiones para la negociacién 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

de Acuerdos Comerciales.
0.00% SIN PROGRAMAR

CUMPLIMIENTO
(%)

COMENTARIOS

1.1 Elaborar estudios de
factibilidad para la negociacion.

2.2.1.3.2.E Facilitacion de Comercio y Profundizacion de la
Integracién Econémica Centroamericana

Durante el mes de enero se realizaron las siguientes reuniones nacionales:
-El 14 de enero se realizé reunion Camara de Cosméticos- MINEC sobre los RTCA’s de Productos
Cosméticos.

-El 20 de enero se llevé a cabo comité nacional de Reglamentacion Técnica sobre el RTCA de Registro de
Alimentos.

-El 22 de enero se realizd comité nacional de Reglamentacion Técnica sobre el RTCA de Registro de
Medicamentos de Uso Humano.

-El 22 de enero se llevé a cabo comité nacional de Reglamentacion Técnica sobre el RTCA de Yogur
Especificaciones.

-El 22 de enero se realizé comité nacional de Reglamentacién Técnica sobre el RTCA de Productos
Cosméticos Registro

Se realizaron 6 videoconferencias para revisar: RTCA Etiquetado y Panfleto (Observaciones Guatemala),
RTCA Registro de Alimentos, RTCA Productos Cosméticos Registro, RTCA de Registro de Medicamentos de
Uso Humano, RTCA Aire Condicionado Tipo Inverter, y RTCA Mantequilla Especificaciones.

Grupo Técnico Arancelario

-El 21 de enero se sostuvo reunién con representantes de Aduana, Politica Comercial y de la Direccién
Nacional de Medicamentos (DNM) para revisar listado de productos que requeriran inscripcion y visado como
productos quimicos por parte de la DNM. Se identificaron item modificados.

-El 23 de enero se remitieron observaciones al proyecto de Decreto incentivos fiscales vehiculos eléctricos e
hibridos.

-El 24 de enero se remitié proyecto de DL a iniciativa del MINEC para reducir DAl a 0% a vehiculos
eléctricos e hibridos.

-El 27 de enero se sostuvo reunion con representantes del Consejo Nacional de Energia, Aduana y Politica
Comercial para analizar el caso de los motores jaula de ardilla de la partida 8501.5 objeto de consulta, con el
proposito de vigilar de forma mas agil el cumplimiento del Reglamento Técnico de motores eléctricos de
corriente alterna, trifasicos, de induccion, tipo jaula de ardilla, en potencia nominal de 0,746 kW hasta 373
kW. Para lo cual se considero especificar aquellos motores que no les aplica el RTS, dejando en un inciso
residual los que encuentran dentro de la regulacién (entre ellos jaula de ardilla), siendo estos Gltimos a los
cuales el sistema SIDUNEA les exigiria la presentacion del documento emitido por el CNE.

-El 27 de enero se elabord tabla comparativa de los incisos arancelarios de vehiculos involucrados en los 3
instrumentos legales: DL incentivos fiscales, DL MINEC, Res. COMIECO.

Para la Ronda de Unién Aduanera Centroamericana que se realizara la semana del 17 al 21 de febrero en
Honduras se actualizo la agenda comentada del Grupo Técnico Arancelario Centroamericano.

Grupo Técnico de Servicios

- El 24 de enero se llevo a cabo videoconferencia por los paises del CA5, con relacidn a la renegociacion del
TICS y sus Protocolos.

-El 13 de enero se realizd reunion con personal del Instituto Nacional de Salud y del Laboratorio de Alimentos

2.1.1 Resoluciones y
Acuerdos de Integracion
Econdémica Centroamericana
Aprobados.

2.1 Negociar Instrumentos
Juridicos de la Integracion
Econémica Centroamericana.

0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

2.2 Ejecutar el Plan de Accion
del Comité Nacional de
Facilitacion del Comercio.

2.2.1 Plan de accién anual del
Comité Nacional de
Facilitacion del Comercio
Implementado.

SIN PROGRAMAR

y Toxicologia para preparar préxima reunién con el Proyecto USAID de Facilitacion de Comercio a celebrarse
el 22 de enero, en relacién al Marco de Trabajo y los Términos de Referencia sobre las actividades apoyadas
por dicho Proyecto.

-El 15 de enero se realizd videoconferencia del Grupo de Facilitacion de Comercio, con el objetivo de revisar
las alternativas técnicas para la implementacién de la medida prioritaria 2 de la Estrategia Centroamericana de
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No.

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACION
ACUMULADA (%)

INDICADOR DE
RESULTADO

EJECUCION
ACUMULADA
(%)

2. Direccidon de Administracion de Tratados Comerciales

CUMPLIMIENTO
(%)

COMENTARIOS

Facilitacion de Comercio. En este reunion, se tuvo como resultado el acuerdo de cudl alternativa técnica tomar
y la elaboracion de una nota para el Comité Aduanero, a fin que apoyen la decision del Grupo de Facilitacion
de Comercio y puedan trabajar de la mano para la implementacion final de la medida prioritaria 2.

-El 20 de enero se realizé reunion con CIFACIL, Direccion de Politica Comercial y la DNM, en la que se
converso sobre el procedimiento de control de productos quimicos cuyo control sera retomado por la DNM.
-Del 21 al 23 de enero se llevaron a cabo sesiones relativas al articulo 1 sobre publicacién y disponibilidad de
la informacion del Acuerdo Sobre Facilitacion del Comercio, con las instituciones siguientes: Direccion
General de Aduanas, Comision Ejecutiva Portuaria Auténoma, Direccion de Salud Ambiental, Direccion
Nacional de Medicamentos y el Banco Central de Reserva. Cabe mencionar que tales sesiones forman parte de
la asistencia técnica en materia de facilitacion del comercio proporcionada por el Departamento de Comercio
de Estados Unidos, en el marco del Comité Nacional de Facilitacion del Comercio.

-El 22 de enero se realizé reunion con el Ministerio de Salud (Direccion de Salud Ambiental y Laboratorio de
Alimentos y Toxicologia), representante del Proyecto de USAID de Facilitacion de Comercio y Direccion de
Politica Comercial para iniciar la discusion del Marco de Trabajo por cada una de las cinco actividades que
apoyara USAID.

-El 22 de enero se sostuvo videoconferencia binacional entre Costa Rica y El Salvador en seguimiento a la
hoja de ruta critica binacional para la implementacion del proyecto del ferri en el puerto de La Unién y puerto
Caldera. Ademés, se conté con la participacion de Banco Mundial.

-El 24 de enero la Ministra de Economia, Maria Luisa Hayem Brevé, presidi6 la inauguracion de las
instalaciones para funcionamiento de ferry que conecta el Puerto de La Unién, con el acompafiamiento del
equipo de la Direccion de Politica Comercial.

-El 28 de enero se celebro la X1 sesion de la mesa técnica del ferry la cual tenia como objetivo aprobar la Guia
Unica del Usuario y el Programa Integrado de Contingencia, asi como dar el debido seguimiento a las
actividades de la hoja de ruta critica binacional entre Costa Rica y El Salvador.

PROYECTO/ACTIVIDAD

2.2.1.1.5.E Apoyar la implementacion
comercio

5.1 Acciones para contribuir a la
facilitacion del comercio y la
eliminacion de barreras al comercio
con socios comerciales.

7.1 Presentar propuestas técnicas en
materia de acceso a mercado y reglas
de origen para mejorar las

2.2.1.3.7.E Administracion de los Acuerdos Comerciales vigentes

INDICADOR DE
RESULTADO

de medidas de facilitacion de

5.1.1 Apoyar en la
implementacién de las medidas
de facilitacion del comercio y
brindar apoyo a los sectores
productivos nacionales con
medidas técnicas tendientes a
eliminar barreras al comercio y a
asegurar el acceso de sus
productos a los mercados de los
paises con los cuales se tiene
acuerdos comerciales.

0.00%

0.00%

7.1.1 Propuestas técnicas para
mejorar las condiciones de acceso

PROGRAMACION
ACUMULADA (%)

EJECUCION
ACUMULADA

0.00%

0.00%

condiciones en las que ingresan los de los productos salvadorefios 0.00% 0.00%
gue ingr bajo los acuerdos comerciales

productos salvadorefios bajo los resentados

acuerdos comerciales vigentes p )

7.2 Analizar y notificar normas, 7.2.1 Documentos notificados, de 0.00% 0.00%

reglamentos técnicos y regulaciones

manera que las empresas puedan

CUMPLIMIENTO

PROGRAMAR

PROGRAMAR

PROGRAMAR

PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

(%) COMENTARIOS

SIN

SIN

SIN

SIN
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CUMPLIMIENTO
(%)

COMENTARIOS

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

de género en la administracion de los
acuerdos comerciales.

2.2.1.3.8.E Implementaci6n del Sistem:
8.1 Implementar el Plan de Trabajo

administracion de los Acuerdos
de Libre Comercio vigentes.

a Nacional de Defensa Comercial

8.1.1 Plan Trabajo del Sistema

< EJECUCION
INDICADOR DE PROGRAMACION
No. PROYECTO/ACTIVIDAD RESULTADO ACUMULADA (%) ACUI\(/I;J);_ADA
sometidas a consulta nacional e identificar los requisitos que
internacional, asi como las deben cumplir en mercados
notificaciones ordinarias de la OMC. | externos.
7.3 Elaborar, publicar y dar
segmmlen_t9 alos programas de 731 Programas_ de desgravacion 0.00% 0.00%
desgravacion arancelaria de los arancelaria publicados.
acuerdos comerciales en vigencia.
7.4 Administrar la asignacion de . . . -
cuotas anuales y la emisién y control Zélrl ;'ac:gclfss g; |r:;2§|5'ta0|on
de las licencias de importacion de los yadas pre 0.00% 0.00%
; beneficiarias de contingentes
contingentes de productos -
. arancelarios.
agropecuarios.
7.5 Contribuir en la administracion
del mecanismo de donacion de 7.5.1 Dictamenes de donaciones
alimentos e insumos agricolas, en el . 0.00% 0.00%
. : analizados.
marco de la Comisién consultiva
sobre el manejo de donaciones.
r6 promowrta otsonce | [SLDOe e e
aspectos vinculados con la igualdad del enfoque de género en la 0.00% 0.00%

0.00%

SIN PROGRAMAR

| SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

del Sistema Nacional de Defensa Nacional de Defensa Comercial 0.00% 0.00%
Comercial implementado.

8.2 Analizar y elaborar 8.2.1 Solicitudes de investigacion

documentacion que fundamente los en materia de Defensa Comercial 0.00% 0.00%

casos de solucion de controversias y
de defensa comercial
2.2.1.1.9.E Divulgac
exterior

9.1 Realizar actividades de
capacitacion para fortalecer las
capacidades técnicas de

y casos de solucién de
controversias atendidos.

9.1.1 Actividades de capacitacion

8.33%

SIN PROGRAMAR

100.00%

SIN PROGRAMAR

100.00%

La DATCO realizé 20 asesorias sobre las distintas disciplinas comerciales, en beneficio de los sectores
productivos nacionales e instituciones relacionadas con el comercio, entre las cuales se mencionan las
siguientes: Distribuidora Lourdes, S.A de C.V., Drogueria Americana, DIZAC, S.A. de C.V., Ministerio
de Hacienda, Impresa Repuestos.-

representantes de los sectores realizadas 0.00% 0.00%
publico y privado vinculados con el
comercio exterior.
9.2 Asesorar a los sectores
productivos nacionales y deméas
usuarios del comercio gxterlor, sobre 9.2.1 Asesorias realizadas 8.33% 8.33%
las normas y procedimientos
contenidos en los Acuerdos de Libre
Comercio suscritos.
9.3.1 Personas naturales y
9.3 Brindar asesoria especializadaa | juridicas asesoradas sobre el
los sectores productivos sobre las cumplimiento de las
disposiciones de origen contenidas disposiciones de origen cuentan
en los Acuerdos de Libre Comercio con la informacién que asegure 0.00% 0.00%

vigentes, para contribuir a garantizar
el acceso a los mercados bajo
condiciones preferenciales.

el acceso de sus productos en
condiciones preferenciales a los
mercados con los que se tiene
Acuerdos Comerciales.

SIN PROGRAMAR
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3. Representacion Permanente del MINEC ante la OMCy OMPI

INDICADOR DE PROGRAMACION EJECUCION CUMPLIMIENTO

RESULTADO ACUMULADA (%) | ACUNDLADA %)

No. PROYECTO/ACTIVIDAD COMENTARIOS

2.2.1.1.10.E Programa de gestion de fortalecimiento de capacidades de
76  funcionarios del sector pablico y privado en comercio multilateral, 8.89% 8.89% 100.00%
incluyendo en Propiedad Intelectual
Se hicieron gestiones para la realizacién de una Reuni6n Subregional de Derechos de Autor y Derechos
Conexos en San Salvador y se continué coordinando la celebracion de un Seminario sobre Comercio
Electrénico que se llevara a cabo en marzo del presente afio. Se organizd una videoconferencia sobre el

10'.1 _Gestlones a_favor de las 10'.1'.1 Gestlones_a favor de las Proyecto de Diplomacia Comercial del Centro de Comercio Internacional. Se coordiné la participacion
actividades relacionadas a la actividades relacionadas a la o o o : ] L A : R

cooperaci6n en materia de comercio | cooperacion en materia de 8.89% 8.89% 100.00% de un funcionario en una V|S|tq de Estudio a Diversas Qrganlzacmnes de Dere(,:ho de Autor y De_rfechos
internacional comercio internacional Conexos en Madrid. Se continuaron gestiones relacionadas con el 1V Moédulo de Formacién de

Formadores, que se llevé a cabo en San Salvador, para la participacion de funcionarios en los cursos de
la Academia de la OMPI y se gestion6 una pasantia con la OMC para que funcionarios de capital puedan
trabajar en la Misi6n Permanente.

2.2.1.1.11.E Impulsar estrategias para la participacion de El Salvador en
las negociaciones comerciales en el marco de la Organizacion Mundial
del Comercio (OMC) y la Organizacién Mundial de la Propiedad
Intelectual (OMPI)

77 4.05% 7.79% ADELANTO

Se particip6 en reuniones y negociaciones en la OMC: Negociaciones sobre subvenciones a la Pesca,
11.1 Representacion del pais en 11.1.1 Representacion del pais en negociaciones de Agricultura, Comité de Comercio y Desarrollo, Organo de Solucién de Diferencias; y
6rganos y negociaciones de la OMC | 6rganos y negociaciones de la 2.14% 5.71% ADELANTO en la OMPI, se particip6 en diversas reuniones relacionadas con el proceso de eleccién de Director
y la OMPI OMCy la OMPI General. Se remitieron las convocatorias de las reuniones, se hicieron las coordinaciones respectivas y
se trasladaron los informes prioritarios correspondientes.

Se reenvio invitacién a videoconferencia a puntos de contacto MSF. Se remitié la notificacion del
Reglamento Técnico Salvadorefio RTS Café Tostado, un listado de las Notificaciones ante la OMC
pendientes por El Salvador, un proyecto de notificacion anual 2018 de Licencias de Importacion y un
proyecto de notificacién semestral antidumping, y se coordinaron notificaciones de salvaguardia y
medidas compensatorias. Se envié Ayuda de Memoria de teleconferencia sobre temas sustantivos de la
XI1 Conferencia Ministerial de la OMC. Se remitieron documentos para la utilizacion de herramienta en
linea de notificaciones OTC. Se remitié cuestionario de competencia de las exportaciones. Se coording
la elaboracién de la transposicion de nuestros compromisos en la OMC al sistema armonizado 2017. Se
remitié la notificacion presentada por el Reino Unido a la OMC de su salida de la Uni6n Europea y se
coordin con las autoridades de capital el retiro de nuestra objecion a la lista del Reino Unido.

11.2.1 Otras gestiones
relacionadas con la OMC, la
OMPI, otros organismos y/o
representaciones permanentes de
otros Estados Miembros de
dichos organismos

11.2 Otras gestiones relacionadas
con la OMC, la OMPI, otros
organismos y/o representaciones
permanentes de otros Estados
Miembros de dichos organismos

1.67% 9.33% ADELANTO

Se remitié un resumen sobre los resultados de la Mini Ministerial de Davos en los temas OMC; se remiti6
punteo para la reunion de los Titulares con representante de “The Pew Charitable Trusts”, en relacion a
comerciales o administracion de negociaciones sobre subvenciones a la Pesca que se desarrollan en la OMC; se dio seguimiento a un
tratados, participacion o proyecto piloto de consultas nacionales sobre OTC, y se remitieron comentarios al documento de
representacion en otros 8.33% 8.33% 100.00% posicion del G-77 en el marco de la proxima reunién, 152 Conferencia Ministerial de la UNCTAD, que
organismos relacionados con el tendra lugar en el mes de Octubre del presente afio en Barbados.

comercio internacional, de
acuerdo con las asignaciones de
los Despachos

11.3.1 Elaboracién de anlisis,
estudios, apoyo en negociaciones

11.3 Elaboracion de analisis,
estudios, apoyo en negociaciones
comerciales o administracion de
tratados, participacion o
representacion en otros organismos
relacionados con el comercio
internacional, de acuerdo con las
asignaciones de los Despachos

78  2.2.1.1.1.0 Gestiones Administrativas \ 10.00% 46.67% ADELANTO
1.1 Elaborar informe de actividades, | 1.1.1 Elaborar informe de Se realizaron los reportes y gestiones administrativas correspondientes al mes de enero de 2020.
reportes y/o gestiones actividades, reportes y/o 10.00% 46.67% ADELANTO
administrativas gestiones administrativas
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4. Direccion Nacional de Inversiones

SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020
INFORME AL MES DE ENERO

No.

PROYECTO / ACTIVIDAD

3.1 Analisis funcional y
documentacion de tramites para
simplificacién o automatizacion

INDICADOR DE
RESULTADO

1.1.1.2.3.E Simplificacién y automatizacion de trdémites \

3.1.1 Documento

PROGRAMACION
ACUMULADA (%)

0.00%

0.00%

EJECUCION
ACUMULADA

%
0.00%

0.00%

SIN PROGRAMAR

3.2 Elaboracion y presentacion de
propuestas de simplificacion

3.2.1 Propuesta de simplificacion

0.00%

0.00%

SIN PROGRAMAR

3.3 Automatizacion de nuevos
servicios en MiEmpresa.gob.sv
(ventanilla virtual)

3.3.1 Servicios

0.00%

0.00%

60

3.4 Divulgacion y capacitacion en el
uso de MiEmpresa.gob.sv

4.1 Visitas a empresas y
seguimiento de casos en apoyo a la
operatividad de las mismas

1.1.1.2.4.E Facilitacion de inversiones

3.4.1 Eventos realizados

4.1.1 Reporte

0.00%
8.33%

8.33%

0.00%
16.51%

19.05%

SIN PROGRAMAR

61

62

4.2 Asistencia y asesoria al
inversionista en sus procesos de
establecimiento y operacion

competitividad del pais

3.1 Elaboracién de anteproyectos
que contribuyan a la modernizacion
del marco legal

1.1.1.2.1.0 Aplicacién de leyes espec

1.1 Evaluacion y resolucién de
solicitudes amparadas a las leyes
especiales

4.2.1 Servicios prestados

2.2.1.2.3.E Agenda de Mejora Regulatoria para mejorar la

3.1.1 Documento

iales (ZF, LSI, LRDA, LI, LEJ)

1.1.1 Solicitudes resueltas

8.33%

0.00%

0.00%

4.08%

0.00%

13.96%

0.00%

0.00%

17.34%

25.83%

SIN PROGRAMAR

1.2 Monitoreo de empresas
beneficiadas

1.2.1 Inspecciones

8.16%

8.84%

1.3 Elaboracion de Informes de
Desempefio de Zonas Francas

1.3.1 Informe elaborado

0.00%

0.00%

1.4 Elaboracion de Informes de
desempefio de usuarios de zona
franca y DPA

1.4.1 Informe elaborado

0.00%

0.00%

1.5 Elaboracién de Informe de
cumplimiento de dictdmenes de
usuarios de Ley de Servicios
Internacionales

1.5.1 Informe elaborado

0.00%

0.00%

CUMPLIMIENTO

) COMENTARIOS

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

ADELANTO
Se arranco el afio con la atencion a un total de 16 proyectos de inversion. 10 de estos proyectos ya estan
establecidos por lo que se les apoy6é mediante reuniones, visitas y seguimiento a sus tramites en las
diferentes instancias de gobierno, como fue el caso del MARN, DGA, DNM y el ISSS. 5 de los proyectos
atendidos son nuevos y con potencial de establecerse en el pais. Los rubros son variados, entre los que
se encuentran textil y confeccion, manufactura, agroindustria, construccion y servicios de tecnologia. 1
de los proyectos atendidos se encuentra tramitando permisos para la expansion de su nave y se esta
dando seguimiento a su tramite en el MARN.

En la ONI durante el mes de enero se realizaron 103 servicios a 90 empresas mas 31 asesorias de
Incentivos fiscales

ADELANTO

ADELANTO

SIN PROGRAMAR

ADELANTO

| - Ley de Zonas Francas Industriales y de Comercializacion. 12. 1. Modificacion de listado de incisos
arancelarios): a) Fibertex S.A de C.V. b) Reginaldo Rafael Villafuerte Helena c) Escobas El Tucan S.A
de C.V. d) Foam Industrial Export S.A de C.V. e) Lempa Services S.A de C.V. f). Confecciones EIl
Pedregal S.A de C.V. 2. Otorgamiento de beneficios (3); a) Koa S.A de C.v. b) Promotora Internacional
de El Salvador S.A de C.V. c) Life Sciences Central América S.A de C.V. 4. Rectificacion de acuerdo
a) Cathedral Art S.A de C.V. 5. Ampliacién de instalaciones a) Hanesbrands El Salvador Ltda de C.V.
b) Intradesa de San Bartolo S.A de C.V. Il -Ley de Servicios Internacionales 5. 1. Otorgamiento de
beneficios a) Skycorp Ltda de C.V. b) Moribus OPL S.A de C.V. ¢) One Source BPO S.A de C.V. 2
Revocatoria de beneficios a) Telecam S.A de C.V. Modificacion de instalaciones a) Emaya S.A de C.V.
11 Acuerdos de modificaciones parciales y 3 resoluciones de inscripcion de capital

ADELANTO

Se han monitoreado 16 empresas beneficiadas bajo la Ley de Zonas Francas, las cuales generaron un
total de 1,441 empleos directos y 10 empresa beneficiada por la Ley de Servicios Internacionales que
generaron un total de 1000 empleos y que sumados ambos regimenes generan empleo a 2,441 personas.

ADELANTO

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR
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5. Direccién de Inteligencia Econémica y Competitiva

SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020
INFORME AL MES DE ENERO

< EJECUCION
PROGRAMACION CUMPLIMIENTO
No. PROYECTO/ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO ACUMULADA (%) ACUM‘J;J)LADA ) COMENTARIOS
. . v - SIN
0, 0,
34  1.1.1.1.1.E Sistemas de informacion estratégica 0.00% 0.00% PROGRAMAR
1.1 Gestion de indicadores . .
socioecondmicos para la 1'1'.1 Nimero de informes sobre 0.00% SIN
R gestiones elaboradas PROGRAMAR
actualizacion del SISE
1.2 Actualizacion Sistema de " - . 0 SIN
Inteligencia Comercial 1.2.1 NUmero de usuarios activos 0.00% PROGRAMAR
1.3 Creacion plataforma para la 1.3.1 NUmero de informes sobre 0.00% SIN
atraccion de inversiones avances Bk PROGRAMAR
— q SIN
0,
1.1.1.1.2.E Plan de Facilitacién de Inversiones 0.00% PROGRAMAR
2.1 Matriz de obstéaculos técnicos al SIN
establecimiento y expansion de 2.1.1 Matriz elaborada 0.00%
inversiones PROGRAMAR
2.2 Gestion para la eliminacion de
obstaculos técnicos al 2.2.1 Ntmero de informes sobre 0.00% SIN
establecimiento y expansion de avances i PROGRAMAR
inversiones
1.1.1.1.5. E Estrategia de analisis para mejorar el desempefio econdémico y o o o
etitivo del territorio salvadorefio. i i QUL
5.1 Monitoreo econémico (PIB, 5.1.1 Ndmero de alertas econémicas Se elaboraron analisis econémicos de los indicadores de Inflacién, Comercio de Bienes, IVAE, CBA,
empleo, remesas, comercio de eiaboradas 7.29% 7.29% 100.00% Remesas Familiares, Créditos Productivos y Empleo Formal.
bienes, IED, etc.)
5.2 Anélisis de informes/indices 5.2.1 Nimero de informes
internacionales sobre perspectivas eianrados 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
socioeconémicas y competitividad
5.3 Anélisis de Politica Comercial 5.3.1 Numero de anélisis elaborados 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
5.4 Analisis sectores productivos 5.4.1 NUmero de andlisis elaborados 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
37 | 1.1.1.1.1.0 Fortalecimiento del recurso humano 0.00% 0.00% | SINPROGRAMAR
1.1 Capacitaciones para el 1.1.1 NUmero de capacitacién
fc.)rtalesimiento del ?ecurso humano atendidas (al menos una capacitacion 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
en materia de enfoque de género)
38 1.1.1.1.2.0 Apoyo técnico para la toma de decisiones 8.33% 8.33% 100.00%
2.1 Elaboracién de documentos y Se elaboraron 3 presentaciones para Titulares y una base de datos de exportaciones de empresas. En
otras solicitudes de los titulares, 2.1.1 Ndmero de solicitudes 0 0 o el ultimo se adjunta respaldo de memo confidencial.
direcciones y de otras dependencias | atendidas 8.33% 8.33% Lo
pUblicas o agentes externos
6. Direccién de Coordinacién de Politicas Productivas
- EJECUCION
PROGRAMACION CUMPLIMIENTO
No. PROYECTO /ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO ACUMULADA (%) ACUMO;J)LADA (%) COMENTARIOS

3.5.2.1.4.E Seguimiento a la Ley de Fomento de la Produccién Empresarial
4.1 Impulsar la actualizacion y/o
creacion de nuevos programas e
instrumentos de apoyo del Sistema
de Fomento de la Produccién

4.1.1 Programas fortalecidos y
creados en el SFPE, con enfoque de
género

0.00%

0.00%

0.00%

SIN PROGRAMAR
Reunién de coordinacion y seguimiento del proyecto de fortalecimiento del mercado nacional de

SIN PROGRAMAR artesanias (MINEC, MOP, MITUR, MICULTURA, CIFCO)
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INFORME AL MES DE ENERO

CUMPLIMIENTO
(%)

COMENTARIOS

15

Fomento de la Produccién
Empresarial.

Politica/Plan Econémico
5.1 Disefio y seguimiento a la
implementacion del Plan de
Desarrollo Empresarial

3.5.2.2.5.E Apoyo a la coordinacion, implementacion y seguimiento de la

realizadas

5.1.1 Plan disefiado y en
implementacién

0.00%

0.00%

< EJECUCION
No. PROYECTO/ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO HRIOIEIA (GO ACUMULADA
ACUMULADA (%) (%)
Empresarial, que incluyan el enfoque
de género.
Coquimients el Comitsde Loy e | 23 Sesioes ocinaias y
d Y extraordinarias del Comité de la Ley 0.00% 0.00%

0.00%

0.00%

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

5.2 BUsqueda y gestion de fondos
para la implementacion de
programas Yy proyectos de fomento y
diversificacion productiva:

5.2.1 Ecosistema de seguimiento del
mercado laboral disefiado y en
funcionamiento

0.00%

0.00%

- Desarrollo de talleres de validacion publica y privada del Plan disefiado.

- Elaboracion del Plan de Desarrollo Empresarial PLADE con apoyo de la UE, el cual serd
implementado entre el 2020-2024

SIN PROGRAMAR

5.2.2 Estudio sobre oportunidades y
desafios para canalizar el ahorro, la
inversion de la dispora realizado

0.00%

0.00%

Reunioén de seguimiento con IMPAQ International en el marco de la primera encuesta del mercado
laboral dirigida a Hoteles y Restaurantes.

SIN PROGRAMAR

5.2.3 Programa de formacion de
habilidades disefiado e implementado

0.00%

0.00%

- Sistematizacion de resultados de encuestas y grupos de enfoque realizados en el marco del
estudio, en coordinacion con CEPAL.

- Presentacion de resultados preliminares (MINEC, CPPE, CEPAL).

- Planificacion y coordinacién del taller de presentacion de resultados con consulados y didspora
salvadorefia (previsto para febrero)

SIN PROGRAMAR

5.2.4 Plan de encadenamientos
productivos disefiado y en
implementacion

0.00%

0.00%

- Elaboracién de base de datos de empresas potenciales para la consulta del programa de formacion
de habilidades con el sector privado.

- Gestiones con la Secretaria de Comercio e Inversion y la Secretaria de Innovacion para la
validacion del programa.

SIN PROGRAMAR

5.3 Apoyo a la implementacion de
proyectos estratégicos

5.3.1 Estrategia de Exportaciones
disefiada y en implementacion

0.00%

0.00%

En proceso de revision las iniciativas vinculadas a temas de cadenas de valor que podrian incluirse
dentro del Plan que se elabora en coordinacién con Palladium-USAID

SIN PROGRAMAR

5.3.2 Programa de formacién e
insercion laboral de jovenes en
implementacién

0.00%

0.00%

- Nivel de avance del 50% de la Estrategia de Exportaciones, la cual es el paraguas de los
diferentes planes de aprovechamiento de tratados, facilitacion del comercio y desarrollo
empresarial.

- Actualmente en disefio el tamafio de la muestra y encuesta que fortalecera los ejes de la
Estrategia."

SIN PROGRAMAR

5.3.3 Programa de fortalecimiento de
talento humano en el marco de surf
city en implementacion

0.00%

0.00%

- Presentacion a titulares de la "Hoja de Ruta del Empleo Joven" (CPPJ. MINEC, MITUR, SI,
PROESA, MINED, MTPS, INJUVE)
- Seguimiento a los proyectos priorizados de la hoja de ruta

SIN PROGRAMAR

5.3.4 Plan piloto de pequefios
negocios con empresas ancla
disefiado

0.00%

0.00%

- Reunidn de seguimiento con MITUR para el abordaje del mecanismo de talento humano del
sector turismo

- Apoyo en la elaboracién y seguimiento del Plan de trabajo de la Comisién de Comercio e
Inversion (MINEC, PROESA, CONAMYPE, CSC) para el desarrollo del “Business Networking y
oferta exportadora en el marco del mundial de Surf”

SIN PROGRAMAR

5.4 Apoyo técnico al Despacho
Ministerial y Vice Ministerio de
Economia

5.4.1 Andlisis en temas econémicos
realizados

0.00%

0.00%

En proceso de revision con Palladium-USAID los esquemas de apoyo para la implementacion del
Programa

SIN PROGRAMAR

5.4.2 Anélisis de marcos normativos
realizados

0.00%

0.00%

- Revision de buenas practicas internacionales en materia de exportaciones para incluir iniciativas
exitosas en estrategia de exportaciones

- Elaboracién de presentacién sobre potencial de El Salvador para atraer turismo de negocios

- Preparacion de informacion vinculada a los proyectos estratégicos del MINEC

- Elaboracién de perfiles de proyectos en el marco de la Agenda de la Prosperidad de El Salvador

SIN PROGRAMAR

- Revision del proyecto de Ley de Sociedades de Capital de Riesgo

- Elaboracién de propuesta de memorandum de entendimiento para plan piloto "Despeguemos
juntos" (MINEC, SCI, BANDESAL, ILC)

- Elaboracién de propuesta de marco normativo para Estrategia de Exportacion y Plan de
Desarrollo Empresarial”

- Revision de la Ley de incentivos fiscales para vivienda social
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7. Direccion del Fondo de Desarrollo Productivo

SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020
INFORME AL MES DE ENERO

PROGRAMACION
ACUMULADA (%)

0.00%

No. PROYECTO / ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO

3.5.2.1.6. E Ampliar cobertura de FONDEPRO al Sector empresarial.

6.1 Aprobar iniciativas de Fast
Track, proyectos y concursos en las

6.1.1 Aprobar iniciativas de Fast Track,
proyectos y concursos en las lineas de

EJECUCION
ACUMULADA
(%)
0.00%

CUMPLIMIENTO
(%)

| SIN PROGRAMAR

COMENTARIOS

SIN PROGRAMAR

FONDEPRO con fondos BID con fondos BID
3.5.2.1.1.0 Divulgacion, promocién y fomento de la demanda de

0,
cofinanciamientos 0.00%

44

0, 0,
lineas de apoyo de FONDEPRO con | apoyo de FONDEPRO con fondos 0.00% 0.00%
fondos GOES GOES
6.2 Aprobar iniciativas de concursos | 6.2.2 Aprobar iniciativas de concursos
en las lineas de apoyo de en las lineas de apoyo de FONDEPRO 0.00% 0.00%

0.00%

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

1.1 Divulgar, promover y fomentar
la demanda de cofinanciamiento

1.1.1 Divulgar, promover y fomentar la
demanda de cofinanciamiento

SIN PROGRAMAR

8. Direccion de Fomento Productivo

PROGRAMACION
ACUMULADA (%)

No. PROYECTO / ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO

la facilitacién en tramites y asesorias para la formalizacién, inversion y 3.75%

3.5.2.1.9.E Fortalecer la inversion y el desarrollo empresarial por medio de
exportacion CRECEMOS TU EMPRESA

9.1.1 Diagnésticos empresariales

EJECUCION
ACUMULADA
(%)

11.08%

financiamiento y cofinanciamiento y
gestion de mercados nacional e
internacional.

para identificacion de limitantes y 0.00% 5.00%
potencialidades, elaborados

9.1 Asesoria integral para la

facilitacion de tramites orientada al

estimulo de inversion productiva y 9.1.2 Empresarios asesorados para la

fortalecimiento de la competitividad f' :I't p de tramit P

con enfoque a nuevos nichos de actiitacion de tramites (permisos,

mercado registros, autorizaciones,
factibilidades, etc.), acceso a 0.00% 9.82%

CUMPLIMIENTO

(%) COMENTARIOS

ADELANTO

En el mes de enero 2020, se elaboraron 2 diagndsticos empresariales, con el fin de identificar
cumplimiento de requisitos para solicitar financiamiento por parte de las empresas:

*LATIZ S.A. DE C.V. del sector Quimico Farmacéutico, que desea renovacion de registro para
valorar maquinaria a adquirir segin requerimientos de la Direccién Nacional de Medicamentos.
*Roberto Antonio Ruiz. El empresario del sector turistico desea consolidar deudas para
fortalecer su oferta gastrondmica en Olocuilta.

En el mes de enero 2020, se atendieron 27 empresas de los sectores: agroindustria, alimentos y
bebidas, construccién, generacion foto voltaico, papel y carton, quimico/farmacéutico, turismo,
y servicios empresariales, brindandose les 67 servicios de asesorias y vinculacién empresarial
con diferentes Instituciones de gobierno, a través de las 4 ventanillas de CRECEMOS; de
algunas, se ha logrado los siguientes resultados:

PERMISOS:

*Permiso de Construccién empresa CARS LAND S.A. DE C.V. con OPAMSS. La gestion se
inicié en noviembre de 2017, logrando obtenerlos en enero 2020. La empresa iniciara de
inmediato la construccion de las instalaciones.

*Permiso de Medio Ambiente de la empresa NAUAKPOWER

*Permiso Ambiental proyecto ORION INDUSTRIAL PARK, empresa American Park
*Permiso ambiental del proyecto ARMENIA SOLAR, empresa American Park

*Permiso de Construccion de la empresa TROPISABOR

*Permiso Ambiental empresa Sabores Cosco S.A DE C.V.

*Permiso de Funcionamiento Sabores Cosco S.A DE C.V.

*Permiso de Construccién de la empresa ECOSOLAR S.ADE C.V.

*Asesoria Legal a la empresa La Sociedad Nauak Power, S.A. de C.V. de la didspora
salvadorefia que iniciara operaciones con un proyecto de generacién fotovoltaica de energia,
con una sociedad LLC de Estados Unidos, apoyandose a través del CNR respecto a cémo

ADELANTO

ADELANTO

10
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. EJECUCION
PROGRAMACION
No. PROYECTO /ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO ACUMULADA (%) ACUI\(/I(;(J);_ADA
9.2.1 NUmero de asesorias sobre
9.2 Promocién y orientacién de los servicios y programas del MINEC
servicios y programas del MINEC para el desarrollo de negocios a 7.50% 14.75%

para el desarrollo empresarial

través del Centro de Atencion
Telefénica Empresarial

CUMPLIMIENTO
(%)

ADELANTO

COMENTARIOS

corregir un error en los Estados Financieros del afio 2018 del Pacto Social, ademas de corregir
un incremento del capital social, por lo que se sostuvo una reunién con el Director del Registro
de Comercio y con delegados de Balances y Documentos Mercantiles, a efecto de darles
alternativas para solventar dicha situacién. Asimismo se les ha brindado acompafiamiento en el
Ministerio de Hacienda, respecto a una consulta sobre la aplicacion del Impuesto a
transferencias realizadas entre la Sociedad Nauak Power, S.A. de C.V. en El Salvador y la LLC
en Estados Unidos, para lo cual, se sostuvo una reunion con el Director de Impuestos Internos y
otros delegados del Ministerio de Hacienda.

*Asesoria legal de la Sociedad Energia del Pacifico, Ltda. de C.V., para el tramite inscripcion
de traspaso de la escritura de Participacion Social al Registro de Comercio la cual fue observada
debido a inconsistencias con la informacion que tenia el antecedente en el Registro de
Comercio; por lo que se desarrollaron dos reuniones con el Registrador que estaba calificando el
documento, para solventar dichas observaciones, ademas de recomendarles la presentacion de la
Modificacion al Pacto Social, lo cual efectivamente realizaron y permitié la inscripcion del
documento, garantizando la certeza legal a los inversionistas extranjeros, que su inversion se
encuentra respaldada mediante la inscripcion del documento presentado.

*Asesoria Legal para Salud Digna, es una ONG que actualmente opera en México desean
establecerse en El Salvador, por lo que consultan sobre los requisitos para establecer una ONG
extranjera en nuestro pais, para lo cual, se les proporcioné informacion sobre los requisitos a
cumplir para su establecimiento y autorizacion en el Ministerio de Gobernacién.
FINANCIAMIENTO:

*Se aprobd el crédito por un monto de $300,000.00 en BANDESAL, a la empresa PUNTA
MANGO, S.A. DE C.V. (FISHERMAN'S CLUB) el cual ser4 utilizado para ampliar el hotel
con la finalizacién de la construccion de 6 apartamentos, el rea de recepcion y exteriores. Esta
es la primera empresa del turismo de SURF CITY, Que hemos apoyado con asesoria en
financiamiento.

* Asesoria al empresario Roberto Antonio Ruiz Zavaleta (Bar Café y Centro Turistico), en
Olocuilta actualmente no existe competencia directa, para ninguno de los dos proyecto, se
realizé Diagnéstico de Pre inversién y vinculacion con Bandesal con quien ya se visité al
empresario y los proyectos.

*Empresa RR DONNELLEY DE EL SALVADOR S, A. DE C.V. quien se le apoyara con
financiamiento y cofinanciamiento ademas de vinculacién con CNE pera un proyecto de energia
fotovoltaica, ademas se ha enviado informacién de mercado de sus productos, la cual sera de
suma utilidad para la empresa.

*Asesoria en financiamiento para la empresa TROPISABOR S.A. DE C.V. con BANDESAL
para financiar por una monto $ 300,000. Délares la construccion de su planta de produccion y la
compra del equipo necesario para procesar jugo de naranja el cual esté4 siendo demandado por
sus clientes. Este es un proyecto que se esta trabajando desde abril del 2019.

*Empresa INPROSAL, S.A de C.V. se esta asesorando para el cultivo de platano, con
informacion de estadistica de mercado, se vinculé con MAG, para apoyo Técnico y se esta
gestionando reunién con CENTA para andlisis de suelos y uso de laboratorios de calidad y
compra de plantacion platano. Y se finalizara con el financiamiento para todo el proyecto.
DIAGNOSTICOS: 2 diagnésticos empresariales, con el fin de identificar cumplimiento de
requisitos para solicitar financiamiento:

*LATIZ S.A. DE C.V. del sector Quimico Farmacéutico, que desea renovacion de registro para
valorar maquinaria a adquirir.

*Roberto Antonio Ruiz del sector turistico desea consolidar deudas para fortalecer su oferta
gastrondmica en Olocuilta.

Durante enero 2020, se realizaron 295 gestiones telefonicas requeridas por empresarios; como
resultado, se vincularon 11 empresas con los asesores de las 4 ventanillas de CRECEMOS TU
EMPRESA. Las gestiones consisten en:

- 57 gestiones telefonicas de Asesoria en formalizacion de empresas a través del portal
MIEMPRESA.GOB.SV, explicando a los usuarios, lo relativo al pago en linea, la solvencia de
la DIGESTYC, renovacion de matricula, solicitud por el cambio de domicilio de la empresa,
entre otros.
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productivas, para promover la
transparencia con enfoque
participativo.

3.5.2.1.10. E Fortalecimiento en proce

ejecucion de proyectos en desarrollo

so de comercializacion, proceso de

ejecucion financiera y técnica con enfoque de encadenamientos productivos.

TERRITORIOS INCLUSIVOS

10.1.1 Empresas y cooperativas con
plan de mejora en productividad y

- EJECUCION
No. PROYECTO /ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO PIROERAIACICI ACUMULADA
ACUMULADA (%) (%)
9.3 Capacitaciones para el
fortalecimiento de la competitividad
y desarrollo empresarial, en temas . -
de: cumplimiento de normativa, 9.3.1 Numero de capacitaciones a 0.00% 0.00%
TR empresas
reglamentacion técnica,
financiamiento, formalizacion de
empresas y gestion de exportacion.
9.4 Actividades para visibilizar el
quehacer de la Direccion en funcién
del fortalecimiento de cadenas 9.4.1 Plan de visibilidad de la 0.00% 0.00%

32.50%

0, 0,

calidad en la agroindustria, en 0.00% 0.00%
alimentos y bebidas

10.1 Fortalecer a las MIPYME en 10.1.2 Empresas y cooperativas en

los territorios mediante el los territorios, fortalecidas en sus 0.00% 25.00%

acompafiamiento permanente en los | capacidades competitivas

procesos de: a) cumplimiento de

normativas y requisitos de productos

segun exigencias del mercado formal

a nivel nacional y, b) vinculacion y

generacion de negocios con el

mercado formal, a nivel nacional
10.1.3 Vinculacion y generacion de
negocios de Cooperativas y o o
MIPYME, con el mercado formal a 0.00% 40.00%
nivel nacional e internacional.

10.2 Asesorias, acompafiamiento y . .

apoyo a la MIPYME y cooperativas 10.2.1 Proyectos con inversiones 0.00% 0.00%

ganadoras de fondos no

productivas, ganadores de concursos,

CUMPLIMIENTO
(%)

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

ADELANTO

SIN PROGRAMAR

ADELANTO

ADELANTO

SIN PROGRAMAR

COMENTARIOS

- 159 Asesorfas sobre tramites diversos en linea que brinda la oficina CRECEMOS TU
EMPRESA, sobre requisitos, pasos a seguir para diferentes trdmites como permisos de
funcionamiento, registros sanitarios; de igual manera se les vinculan con los diferentes contactos
y técnicos encargados de las diferentes instituciones como: CNR, Ministerio de Hacienda,
DIGESTYC, ISSS, etc.

- 79 gestiones para promover ante las empresas, los servicios que presta la oficina con
informacién ampliada que incluye temas de Incentivos, programas y servicios que ofrece el
Ministerio de Economia a través de las unidades operativas como FONDEPRO, DNI,
Inteligencia Econdmica. El objetivo de la gestion telefonica es captar demanda para las
diferentes ventanillas de CRECEMOS TU EMPRESA.

En proceso la identificacion de empresas que requieren un Plan de Mejora productiva, con el fin

Se ha revisado conjuntamente con la Direccion de Comunicaciones, la Estrategia y Plan de
accion para la visibilidad del Programa Corredores Productivos. Al respecto, ya se ha iniciado
las visitas para levantamiento de material audiovisual para realizar publicaciones en sitio web y
correo institucional y en redes sociales.

de apoyarles con acciones de acuerdo a su necesidad.

2 MIPYME en los territorios se han fortalecido en sus capacidades competitivas, una logré la
obtencion de 10 registros sanitarios para "salsas picantes": chiltepe verde, chupetifio, chamuco,
habanera bbq, belicefia, lamento peruano, magma 200Kk, papi chulo, olio candente y rocoto cirry
envasadas en vidrio, presentaciones de 120 ml y 200 ml.

Otra logré obtener un registro sanitario para el producto: "miel de abeja natural con trozos de
panal”, envasado en presentacion de vidrio de 120 ml y 200 ml.

El 13 de enero se intent6 ingresar informacion de empresas y cooperativas compradoras y
proveedoras en la nueva plataforma para monitoreo y seguimiento de la DFP, particularmente en
el médulo de negocios. Sin embargo, todavia hay fallas en el sistema, por lo que ese mismo dia
se le informd al encargado de informética de la DFP de lo sucedido. A la fecha, aun no se puede
ingresar la informacion al sistema.

En el mes de enero, 3 MIPYME lograron concretar 13 negocios por un monto total de:
$2,864.55 + $300.00 (sin comprobante). TOTAL $ 3,164.55

una concretd 8 negocios por un monto total de $2,532.82, con Grupo La Pirraya, Hotel Mar &
Sol y Stper Tienda Galo, todos ubicados en oriente (ver comprobantes).

Otra logré cerrar 4 negocios con Beto’s Restaurante (San Salvador) por un monto de $331.73.
(ver comprobantes)

La empresa Manuel Larin ganador del concurso 11-2018, como resultados del proyecto, ha
contratado 2 empleados, uno para atencién e ventas y el segundo para el manejo del equipo de
despulpado de frutas; asimismo ha logrado vender $300.00 el fin semana de apertura en la sala
de ventas (sin comprobantes)

Proyectos Concurso 2017. ACOPAMAY continta proveyendo limén pérsico y hierbas
aromaticas a la empresa AOL quien distribuye a Grupo Calleja y restaurantes, es la Unica que ha
cerrado técnica y financieramente el proyecto que gan6 fondos en concurso 2017; 6 proyectos
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< EJECUCION
No. PROYECTO /ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO PIROERAIACICI ACUMULADA
ACUMULADA (%) (%)
reembolsable, en la ejecucién técnica | asesorados en su proceso de
y financiera para fortalecer ejecucion financiera y técnica
inversiones productivas; asi como
monitoreo y evaluacion.
10.2.2 Disefiar sistema informatico
para el monitoreo, seguimiento y
evaluacion de las unidades 0.00% 0.00%
econémicas del Programa de
Corredores Productivos
10.2.3 Levantamiento de datos de
beneficiarios del PCP para el 0.00% 0.00%
monitoreo y seguimiento
10.3 Fortalecimiento Institucional y | 10.3.1 Empresas con Asistencias
empresarial para mejorar los Técnicas Especializadas para la 0.00% 0.00%

sistemas productivos y las
competencias laborales de la

mejora de los sistemas productivos
fortalecidas

CUMPLIMIENTO
(%)

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

COMENTARIOS

han finalizado su ejecucion técnica y estan en proceso de revision de liquidacion final y 2
proyectos de la cadena acuicola estén finalizando su ejecucion técnica.

Proyectos Concurso | 2018. Nucleo Occidente: a) la empresa Lacteos La Isla en asocio con
productores, ya se realiz6 la instalacién de tanque de enfriamiento en el area de los productores,
y se ha capacitado en el uso de equipo tecnolégico; b) La empresa José Alberto Bayo (Hotel
Juayua), esta realizando las actividades de contratacion de servicios de publicidad, con lo que se
estaria dando por finalizado el proyecto. Importante mencionar que aunque ain no se ha
concluido totalmente y no se ha realizado el evento de lanzamiento del hotel, pero ya se estan
utilizando las habitaciones adicionales, tanto entre semana como fines y el precio no ha sido un
obstéaculo para los turistas que visitan el local. c) La empresa Manuel Larin ha finalizado la
ejecucion técnica con la construccion del centro de empaque y sala de ventas; como parte del
impacto del proyecto ha contratado 2 empleados, uno para atencion de sala de ventas y el
segundo para el manejo del equipo de despulpado de frutas; asimismo se ha logrado vender en la
sala de ventas $300.00 el fin semana de apertura. Ndcleo La Unién: La empresa Diaz Cheng
S.A. de C.V. En el Mirador Espiritu de La Montafia esta en espera de segundo desembolso que
servira para completar el equipamiento de usos multiples y actividades relacionadas con la
promocion y publicidad.

Proyectos Concursos 11-2018: Nucleo Occidente: a) Hakuna Matata esta ejecutando el segundo
desembolso en actividades de adquisicion del equipamiento productivo y asistencia técnica. La
obra de infraestructura de centro de empaque finalizada, ya se esta utilizando para el proceso de
limpieza y empaque, su uso es diario para el despacho de los productos a su principal cliente. b)
José Reynaldo Cortez Velado: se tiene un avance aproximado del 95% en la obra de
construccion del nuevo centro de acopio, y se han revisado los documentos que se presentaran a
FONDEPRO. Es importante mencionar que debido a que se contara con un mejor proceso de
produccién, sanitizado y empacado; la cadena de supermercado WallMart ha solicitado la venta
de nuevos productos principalmente hierbas aromaéticas. ¢) Keiran S.A. de C.V., ha adquirido el
equipamiento solicitado por la empresa y esta en proceso de instalacién y puesta en marcha, una
vez instalado se pasara a la fase de ordenamiento de documentos para presentar la primera
liquidacién. Se ha contratado una persona especialista en el area de mercadeo para que potencie
la parte de ventas en concordancia con los indicadores del proyecto y es a quien se ha designado
como administradora del proyecto, Leonel Eleazar Escobar. Actualmente se tiene un avance de
80% de la infraestructura productiva y se ha presentado primera liquidacion.

Proyectos Concurso 2019: Nucleo Occidente: a) Como parte del seguimiento se ha brindado
acompafiamiento a la Cooperativa Faro del Pacifico de R.L., en los procesos de Seleccién y
contratacion tanto del administrador del proyecto como del gerente de produccidn con el fin de
fortalecer las competencias y capacidades de la cooperativa. Asimismo, se ha brindado
orientacion para los procesos de oferta y adquisicion de equipamiento productivo, se ha apoyado
en la elaboracion del plan de compras de la cooperativa, presentando propuesta para aprobacion
del Consejo de Administracion de la cooperativa. b) ACOPAGA de R.L. ha iniciado el proceso
de infraestructura. c) Rafael Amaya Tovar esta en proceso de contratacion de proveedor para la
readecuacion

La Direccién de Fomento Productivo remitié los TDR para la contratacién de dos consultores, a
la Direccién de Tecnologias de Informacién para que emitan el Visto Bueno. Al momento se
espera recibir comunicacion de esta Ultima Direccion para posteriormente enviarlos a la Unidad
Coordinadora del Programa Corredores Productivos.
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No. PROYECTO /ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO PIROERAIACICI ACUMULADA
ACUMULADA (%) %)
MIPYME, grupos asociativos y
cooperativas, con enfoque a
mercados nacional e internacional.
10.3.2 Asociaciones Cooperativas
fortalecidas en profesionalizacion 0.00% 0.00%
empresarial
10.3.3 Capacitaciones para la
generacion de empleos y o o
fortalecimiento de capacidades 0.00% 0.00%
empresariales en el sector turismo
10.3.4 Capacitacion en cadenas
productivas y gestion empresarial al 0.00% 0.00%

personal de las unidades
participantes del PCP
operativas en

de

productos con valor agregado y potencial de exportac

11.1 Fortalecimiento productivo de
empresas en territorios, a través de
asesorias y asistencia técnica a
proyectos cofinanciados para
inversiones productivas

11.1.1 Instrumentos de

0.00%

cofinanciamiento de fondos no 0.00% 0.00%
reembolsables, aprobados
11.1.2 Proyectos presentados 0.00% 0.00%

CUMPLIMIENTO
(%)

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

0.00%

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

COMENTARIOS

Al 31 de enero/2020, se muestra un avance en el trabajo por fortalecer la empresarialidad en 9
Asociaciones cooperativas, de las cuales 6, reportan:

Administracion:

- Se ha realizado la revision del Plan Operativo Anual con el cuerpo directivo de la cooperativa,
definido el cronograma de trabajo y presupuesto.

- Se ha realizado un plan de re-estructuracion de responsabilidades, funciones, horarios y
logistica para el Merendero del comercio “Villa Esperanza”.

- Se ha realizado la conformacién de Comités de Produccion, Comercializacion y educacion
Comercializacion:

- Asesorada labor de ventas y acompafiamiento a visita a la empresa La Tortuga Verde para
realizar una presentacion del producto, de esta forma lograr vender.

- Planificada realizar visita a la Cooperativa Un Nuevo dia para apoyarse en la bisqueda de
clientes en conjunto.

- Se ha realizado gestiones de prospeccién de ventas con la empresa AOL para que les compre
producto pesquero, la cooperativa actualmente no le comercializa a esta empresa.

- Se asesor¢ para elaborar el resumen de ventas correspondiente al mes de diciembre de 2019.

- Se han realizado alianza — enlace comercial entre cooperativa “Los Fonchanos de R.L.” en San
Ildefonso, San Vicente y ACPANME para facilitacion de un técnico especialista en formulacion
y costos de concentrado para ganado.

Produccién:

- Gestionada capacitacion al personal en el tema de fileteo, eviscerado de pescado a través del
MEGATEC La Unién

- Se realiz6 actualizacion de las condiciones de trabajo en planta de procesamiento de jugos y
pulpas de frutas, se verifico que las caracteristicas de la maquinaria cotizada cumplan con lo
requerido en cuanto a especificaciones técnicas, calidad, medidas y capacidad de trabajo, entre
otros.

Asociatividad:

- Se ha realizado capacitacion en autoestima, trabajo en equipo y liderazgo, para fortalecer la
cooperativa.

En el mes de enero el concurso para apoyar plantas de procesamiento del sector de la
Agroindustria de las cadenas acuicola, pesca artesanal, frutas, hortalizas y lacteos, se encuentra
en la fase de revision y definicién de bases por parte del equipo técnico conformado por
FONDEPRO-DICA-DFP.

Se han remitido observaciones por parte de técnica legal de la DICOPP para considerar en las
bases lo aplicable a la Ley de Procedimientos Administrativos (LPA).

Se ha conformado un equipo técnico con representantes de la DFP, FONDEPRO y DICA para
poder disefiar un instrumento de cofinanciamiento de empresas de la cadena de turismo. Se han
realizado visitas con empresarios turisticos y representantes de la Camara Salvadorefia de
Turismo para poder tener mas elementos en consideracion que puedan aportar en el
establecimiento de bases de competencia para fortalecer al sector.
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formulado

- EJECUCION
No. PROYECTO/ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO ARSEIT T AO ACUMULADA (Sl AN COMENTARIOS
ACUMULADA (%) (%) (%)
11.2.1 Comité nacional conformado Se sostuvo en el mes de enero 2020 reunién con actores identificados para la conformacion del
" o por instituciones pablicas y privadas, 0.00% 0.00% BIINNOICRYA\W A Comité nacional, se estd a la espera del envio del documento de proyecto por parte de ONUDI.
11.2 Participar en la coordinacion y oficializado
dAellia(r:'n(z)ar?sli ,\ilgﬁgzsl p;ga las 11.2.2 Prioridades de la cadena de
cooperacic’)r?en innozacién y valor acuicola identificadas para 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
; L . definir el proyecto a formular

mejores practicas a ser promovidas 11931 de[; dZ o Vecto produdiive
en la cadena de valor Acuicola. o proy pro¢

para la cadena de valor acuicola, 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

9. Direccién de Innovacién y Calidad

No.

PROYECTO/ACTIVIDAD

2.2.2.1.6. E Identificar las oportunidades producto-mercado en sectores estratégicos para el impulso a las

exportaciones y la diversificacion productiva nacional e internacional.

6.1 Identificar las oportunidades producto-mercado en
sectores estratégicos para el impulso a las exportaciones y la
diversificacion productiva nacional e internacional.

por destino

INDICADOR DE RESULTADO

6.1.1 Ficha de productos potenciales por sector y

EJECUCION
ACUMULADA
%

0.00%

PROGRAMACION
ACUMULADA (%)

CUMPLIMIENTO

(%) COMENTARIOS

0.00% SIN PROGRAMAR

6.2 Fortalecer a las empresas en inteligencia de mercados,
principalmente con los paises que se tiene tratados de libre

comercio.

2.2.2.1.12.E Promover la innovacion industrial y el desarrollo tecnolégico (I+D+i empresarial), capacitando en

temas de innovacién

12.1 Promover la innovacién industrial y el desarrollo
tecnoldgico, capacitando en temas de innovacién.

y destino

6.2.1 Identificar empresas interesadas por producto

mercado destino

6.2.2 Empresas capacitadas para la insercion en

12.1.1 Capacitar a emprendedores y empresarios en
innovacion industrial y desarrollo tecnoldgico

0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
0.00% 0.00%

SIN PROGRAMAR

0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

12.2 Vincular la capacidad de investigacion de las
universidades con las necesidades del sector privado.

12.2.1 Propuesta de Agenda de Investigacion
aplicada elaborada

12.3 Generar una cultura de Gestion de la Propiedad
Intelectual, capacitando sobre el uso y registro de la

Propiedad Intelectual.

3.5.2.1.1.E Desarrollar concursos/convocatorias pUblicas para

innovacion, tecnologia, calidad

innovacion, tecnologia, calidad

1.1 Desarrollar concursos/convocatorias publicas para
apoyar a emprendedores y MIPYMES en temas de

12.3.1 Capacitar y promover el uso y registro de
Propiedad Intelectual

apoyar a emprendedores y MIPYMES en temas de

1.1.1 Empresa seleccionada para cofinanciamiento

0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

cooperacion externa

3.5.2.1.2.E Ecosistema de emprendimiento innovador

2.1 Posicionar a los emprendimientos de alto impacto a nivel
nacional e internacional, asesorandolos en su participacion
en aceleradoras, programas especializados, redes y eventos

1.2 Participar activamente en la gestion de fondos de

apoyados

1.2.1 Propuesta de financiacion

2.1.1 Empresas y/o emprendedores innovadores

0.00%
0.00%

0.00%
0.00%

SIN PROGRAMAR
SIN PROGRAMAR

0.00% 0.00%

SIN PROGRAMAR

2.2 Fortalecer el apoyo al sistema de emprendimiento
innovador, identificando y consolidando programas

permanentes de emprendimiento innovador.
3.5.2.1.3.E Disefiar los Centros de Innovacién y Desarrollo Tecnolégico y empresarial a través de Infraestructura

para la competitividad

3.1 Realizar el disefio, establecer la factibilidad y
necesidades de inversién, y poner en marcha de los Centros

2.2.1 Programa identificado

3.1.1 Estudio de factibilidad y/o disefio

0.00%

0.00% SIN PROGRAMAR

0.00%
0.00%

0.00%
0.00%

SIN PROGRAMAR
SIN PROGRAMAR

CIDTEs

3.1.2 Propuesta de modelo de gobernanza para

0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
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SIN PROGRAMAR

priorizados.

normativas para fomentar los sectores prioritarios

< EJECUCION
PROGRAMACION
No. PROYECTO / ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO ACUMULADA (%) ACUI\(/I‘;(J);_ADA
de Innovacion y Desarrollo Tecnolégico Empresarial 3.1.3 Propuesta de Plan de Inversién e Implantacion 0.00% 0.00%
(CIDTEs) que den apoyo a las iniciativas de innovacién. de los CIDTEs ek ki
3.1.4 Nivel de consecucion de fondos para o o
inversion en CIDTEs movilizados 0.00% 0.00%
3.2 Implementacion de los Centros de Innovacion y . i . »
Desarrollo Tecnoldgico Empresarial (CIDTES) y 3.2.1 Realizar la inversion e |mplantac_|pn de los
Laboratorios CIDTEs, de acuerdo al Plan de Inversion e 0.00% 0.00%
Implantacion
29 35.2.1.7.E Fomentar y promover la adopcion de normas y/o reglamentos de calidad 0.00% 0.00%
7.1 Fomentar el cumplimiento de certificaciones y estandares | 7.1.1 Normas y/o reglamentos sectoriales generados 0.00% 0.00%
de calidad en los productos de los sectores estratégicos para | 7.1.2 Empresas capacitadas sobre la adopcion de 0.00% 0.00%
incrementar la oferta en el mercado nacional e internacional. | normas y/o reglamentos sectoriales generados il i
7.2 Impulsar la formacion y certificacion del talento humano | 7.2.1 Esquema definido 0.00% 0.00%
por competencias laborales definidas y priorizadas con el
sector privado y las exigencias del mercado, través de la . . o o
generacion de estandares de competencias laborales 7.2.2 Estandares de competencia laboral generados 0.00% 0.00%
generados.
7.3 Generar propuestas de ley para fomento a sectores 7.3.1 Identificar y desarrollar propuestas de ley y 0.00% 0.00%

7.4 Generar nuevos incentivos legales para la inversion en
innovacion, tecnologia y calidad.
3.5.2.1.8. E Impulsar la certificacion del recurso humano por c

8.1 Impulsar la certificacion del recurso humano por
competencias laborales definidas y priorizadas con el sector

7.4.1 Propuesta legal de nuevos incentivos para la
inversion en innovacion disefiada
ompetencias laborales definidas y priorizadas con el

sector privado, gestionando programas de formacién y capacitacion, apoyando la respectiva certificacion por
competencias laborales.

8.1.1 Personas apoyadas para certificacion por
competencias

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

privado

8.1 Generar espacios de didlogo continuo con el sector
privado, academia, organismos internacionales y tanques de
pensamiento, para establecer una visién comun para la
innovacion en el pais.

8.1.2 Curricula por competencias generadas

4.8.2.1.8. E Generar espacios de dialogo continuo con el sector privado, academia, organismos internacionales y
tanques de pensamiento, para establecer una visién comdn para la innovacion en el pafs.

8.1.1 Conformar el Consejo Asesor de Innovacion y
Desarrollo Tecnolégico

0.00%
0.00%

0.00%

0.00%
0.00%

0.00%

SIN PROGRAMAR

8.2 Generar espacios de didlogo continuo con el sector
privado, academia, organismos internacionales y tanques de
pensamiento

8.2.1 Espacios implementados

0.00%

0.00%

8.3 Impulsar la Agenda Digital para el despegue econdmico.

la industria 4.0)

9.1 Contribuir a la formacién del talento humano
capacitando en competencias digitales (Transicién hacia la
industria 4.0)

4.8.2.1.10. E Contribuir a la promocién, comercializacion y ex

de servicios.

10.1 Contribuir a la promocién, comercializacion y
exportaciones de empresas de Servicios Digitales, a través de
la asistencia técnica a empresas para vincularse a
plataformas digitales de comercializacién y exportacion de
servicios

8.3.1 Impulsar la Agenda Digital para el Despliegue
Econémico

4.8.2.1.9. E Contribuir a la formacidn del talento humano, capacitando en competencias digitales. (Transicion hacia

9.1.1 Definicion de curricula, certificaciones por
competencias digitales y la capacitacion

portaciones de empresas de Servicios Digitales, a

través de la asistencia técnica a empresas para vincularse a plataformas digitales de comercializacion y exportacion

10.1.1 Empresas y/o personas individuales para
comercializar a través de plataformas

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

CUMPLIMIENTO
(%)

COMENTARIOS

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR
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10. Direccidn General de Estadistica y Censos

) EJECUCION
PROGRAMACION ACUMULADA | CUMPLIMIENTO

ACUMULADA (%) o (%)

45  5.3.3.2.1.E Encuesta de Hogares de Propésitos Multiples 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
1.1 Procesamiento y publicacion de los
principales resultados de la Encuesta de Hogares
de Propdsitos Mdltiples y pobreza
multidimensional 2019

No. PROYECTO / ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO COMENTARIOS

1.1.1 Documento de los Principales
Resultados de la EHPM 2019 y 0.00%
Pobreza Multidimensional 2019

0.00% SIN PROGRAMAR

| 46 | 5.3.3.2.2.E Estadisticas de hechos y actos vitales . 000% = 000%  SINPROGRAMAR
2.1 Generacion de estadisticas de hechos y actos | 2.1.1 Base de datos construida con 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
vitales variables de hechos y actos vitales

47  5.3.3.2.3.E Encuestas de Género 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
3.1 Prueba piloto de la encuesta nacional de 3.1.1 Protocolo de proyecto de
puestos de trabajo con enfoque de género y investigacion de la encuesta de puestos 0.00%
juventudes de trabajo
3.2.1 Resultados de la Encuesta de
Violencia contra las mujeres 2019
3.2.2 Materiales informativos sobre
hechos de violencia contra la mujer y 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

0.00% SIN PROGRAMAR

0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

3.2 Encuesta de violencia contra las mujeres

2019 .
brechas de género
3.2.3'A(_:tuallzac_|on de_l sistema de ] 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
estadisticas de violencia contra la mujer
48  5.3.3.3.4.E Indicadores Econémicos 8.33% 8.33% 100.00%
4.1.1 indice de Precios al Consumidor 8.33% 8.33% 100.00% Boletin del Indice de Precios al Productor del mes de diciembre 2019, elaborado

y publicado en la pagina Web institucional.

Boletin del Indice de Precios al Productor del mes de diciembre 2019, elaborado
4.1.2 indice de Precios al Productor 8.33% 8.33% 100.00% y publicado en la pagina Web institucional, conforme a los tiempos definidos
en el calendario estadistico 2020.

Valor de la Canasta Basica Alimentaria del mes de diciembre 2019, elaborado
4.1.3 Canasta Bésica Alimentaria 8.33% 8.33% 100.00% y publicado en la pagina Web institucional, conforme al calendario estadistico
2020.

4.1 Indicadores de precios

49  5.3.3.3.5.E Encuestas Econémicas 5.00% 7.50% ADELANTO

Construccion de tres bases de datos econémica mensuales con datos de las
5.00% 7.50% ADELANTO empresas en muestra de los sectores de industria, comercio-servicios, e indice
de precios al productor.

5.1.1 Encuestas econdmicas mensuales,
5.1 Recoleccién y procesamiento de encuestas trimestrales y anuales
econémicas

5.1.2 Boletin econémico de resultados
de la encuesta econémica anual

50 5.3.3.1.8.E Conformacion del sistema estadistico nacional
8.1.1 Avance en el proceso de
coordinacion y articulacion del Sistema 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Estadistico Nacional
5.3.3.1.9.E Transicion a la conversion de la DIGESTYC en el Instituto Nacional de

Estadisticas y Censos
9.1 Proceso de Transicion de la DIGESTYC 9.1.1_Avance en el proceso de .
) transicion de la DIGESTYC hacia el

hacia el Instituto Nacional de Estadistica y N . P 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Censos Instituto Nacional de Estadistica y

Censos

52  6.4.3.2.1.E Registro Oficial de Victimas de la Masacre de El Mozote y lugares aledafios
1.1.1 Registro Unico Oficial de
Victimas de la Masacre de El Mozote y
lugares aledafios construido, depurado
y con mantenimiento permanente
5.3.3.1.1.0 Clasificaciones y tablas de correspondencia

0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

8.1 Proceso de coordinacion y articulacion del
Sistema Estadistico Nacional

51 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

1.1 Mantenimiento y actualizacion del Registro
Unico Oficial de Victimas de la Masacre de El
Mozote y lugares aledafios

0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

53 20.00% 0% 0.00%
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< EJECUCION
PROGRAMACION CUMPLIMIENTO
No. PROYECTO / ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO ACUMULADA (%) ACUI\ZI%;_ADA (%) COMENTARIOS
1.1.1 Clasificaciones
1.1 Revisién, desarrollo y mantenimiento de adoptadas/adaptadas y actualizadas,
clasificaciones, tablas de correspondencia y tablas de correspondencia construidas y 20.00% 0.00%
herramientas relacionadas a las clasificaciones actualizadas y documentos de

clasificaciones elaborados
5.3.3.1.2.0 Provision de servicios administrativos y financieros de apoyo a la produccién

% estadistica institucional el el Moy
2.1.1 Gestiones administrativas y Se gjgcutaron seis procesos claves admipistrativo—financ!eros, tales como:
2.1 Gestiones administrativas y financieras financieras ejecutadas para el adecuado 8.33% 8.33% 100.00% su_mlms_tr_o_s de almacen, cor_1tro| del CrEd'.t,O presupuesta_no GOES_ y FAE,
funcionamiento institucional. Dlsp_or_nblllq;}d presupuestaria, reproduccion de materiales de imprenta,
administracién de recursos humanos, entre otros.
55 5.3.3.1.3.0 Solvencia de Registro de Informacion Estadistica 8.33% 13.93% ADELANTO
3.1 Solvencia de registro de informacion 3.1.1 Emision de solvencia de registro 418 solvencia_s de registro de informacion estadistica emitidas en quga, ajravés
o o . : L o 8.33% 13.93% ADELANTO del portal miempresa.gob.sv, en el marco del proyecto de facilitacion de
estadistica emitida a través de la web de informacién estadistica tramites.
56  5.3.3.1.4.0 Proyeccion de imagen institucional 8.33% 14.58% ADELANTO

41 Elab_qramon d_e mater!ale_s |nformat|vos de 411 Matgna_les |_nforme_1t|vos_ del 8.33% 14.58% ADELANTO Difusion de siete materiales informéticos acerca del acontecer institucional.
proyeccion de la imagen institucional quehacer institucional difundidos

57  5.3.3.1.5.0 Planificaci6n y desarrollo institucional 8.33% 8.33% 100.00%
5.1 Monitoreo v sequimiento de las metas del 5.1.1 Seguimiento de la Planificacion y Un informe de seguimiento del mes de diciembre/2019 del Plan de Trabajo
: €0y seq de las acciones de desarrollo 8.33% 8.33% 100.00% 2019.
Plan Operativo Anual 2020 PR
institucional
58 5.3.3.1.6.0 Tecnologias de la informacién y comunicacion 8.33% 8.33% 100.00%

6.1.1 Mantenimientos preventivos, Se realizaron 93 acciones de soporte informatico, que incluyeron
correctivos y de administracion de la 8.33% 8.33% 100.00% mantenimientos preventivos y correctivos, instalaciones y configuraciones,
red ejecutados asimismo, 198 acciones de administracion de la red.

6.2.1 Digitacion y digitalizacion de Digitacion de 2,006 boletas de la EHPM 2019 y escaneo de 5,283 boletas de la
6.2 Digitacion y digitalizacion boletas de las investigaciones 8.33% 8.33% 100.00% EHPM 2018.

estadisticas

6.3.1 Actualizacion de segmentos
6.3 Generacion de datos espaciales geoespaciales para la generacion de 8.33% 8.33% 100.00%
datos espaciales
6.4.1 Desarrollo, instalacion y Un informe de las actividades de andlisis y desarrollo de soluciones
mantenimiento de aplicaciones 8.33% 8.33% 100.00% informaticas, entre las que destacan: desarrollo de tres aplicaciones informaticas
informaticas para la encuesta nacional de salud.

6.1 Mantenimientos preventivos, correctivos y de
administracion de la red

Ubicacion espacial de puntos de estructura en 259 segmentos de la EHPM

6.4 Anélisis y desarrollo de soluciones
informaticas

11. Direccidn de Hidrocarburos y Minas

PROGRAMACION =uzgtiellen] CUMPLIMIENTO

No. PROYECTO / ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO ACUMULADA (%) ACUMULADA (%)

COMENTARIOS

4.8.4.1.4.E Mejorar la vigilancia del mercado de hidrocarburos 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

4.1.1 Procedimiento normalizado
elaborado y aprobado para realizar
las inspecciones peso de GLP
doméstico en cilindros portatiles
autorizada dentro del alcance de la
acreditacién ISO/IEC 17020:2012.

4.1 Incluir la inspeccion peso de
GLP doméstico en cilindros
portatiles autorizada dentro del
alcance de la acreditacion ISO/IEC
17020:2012.

0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
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CUMPLIMIENTO

(%) COMENTARIOS

< EJECUCION
PROGRAMACION
No. PROYECTO / ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO ACUMULADA (%) ACUI\(/I(;(J);_ADA
4.1.2 Capacitaciones realizadas con
los inspectores en temas de 0.00% 0.00%

metrologia y nuevo procedimiento.
4.8.4.2.5. E Actualizacion del marco normativo legal y técnico, para mejorar
el ejercicio de las competencias legales de la Direccion a fin de contribuir al

desarrollo sustentable del pais.

5.1.1 Formulacién de una propuesta
de politica publica del sector minero
no metélico de El Salvador y
propuesta de actualizacion del marco
normativo aplicable.

4.8.4.1.1.0 Regular y vigilar el mercado de hidrocarburos

5.1 Actualizacion de la legislacion
relacionada al sector minero no
metalico

1.1.1 Reportes con precios de

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

ADELANTO

-Se dieron a conocer los precios de referencia de las gasolinas y diésel, a través de 2 comunicados,
correspondientes a los periodos comprendidos del 14 al 27 de enero de 2020, y del 28 de enero
al 10 de febrero de 2020; esto con la finalidad de mantener informado a la poblacién.

100.00%

-Se dieron a conocer los precios de paridad de importacion de GLP a través de 1 comunicado,
correspondientes al mes de febrero de 2020, con el propésito de que la poblacién tenga el
conocimiento de los precios establecidos por esta Direccion, asimismo el subsidio otorgado por
el gobierno a los beneficiarios.

100.00%

-Se realizaron 183 inspecciones en estaciones de servicio: 68 de calidad, 37 de cantidad, 37 de
aspectos técnicos y 41 de agua en tanques; 242 andlisis de calidad en combustibles liquidos de
terminales maritimas de importacion, segun el siguiente detalle: 52 destilaciones ASTM, 04 de
agua y sedimentos, 04 de punto de inflamacion, 31 de presién de vapor Reid, 23 de contenido de
azufre, 33 de RON con "Zeltex", 08 de indice de Cetano Calculado con "Zeltex", 10 de indice de
Cetano Calculado ASTM, 53 de gravedad API y 24 de viscosidad cinematica; se realizaron 420
visitas de verificacion de precios de CL en E/S y se realizaron 12 reinspecciones y otros aspectos
de ley.

ADELANTO

-Se realizaron 401 inspecciones relacionadas al GLP, distribuidas asi: 14 inventarios de GLP a T
amb. en plantas envasadoras de GLP, 01 inventario de GLP a T amb. en Tergas, 03 de peso de
GLP, 209 de precio de GLP, 09 de cilindros nuevos, 01 de reguladores de baja presion para GLP
nuevos y 04 de otros aspectos de ley. Se visitaron 100 puntos de venta de GLP subsidiado en los
departamentos de La Libertad, San Vicente, Chalatenango, Santa Ana, Ahuachapén, San Miguel,
La Paz y Sonsonate. Se entregaron 60 teléfonos méviles (“telegas™) a los nuevos puntos de venta
de GLP subsidiado, ubicados en los 14 departamentos del pais: La Paz, San Miguel, San Vicente,
La Libertad, Santa Ana, Usulutan, Chalatenango, Sonsonate, San Salvador, La Unién, Cabafias,
Morazan, Cuscatlan y Ahuachapan.

ADELANTO

-Se realizaron 20 inspecciones juridicas, distribuidas asi: 04 de previa a la construccion; 03 de
testificacion de pruebas de hermeticidad; 03 de previa al funcionamiento (1 por DL N° 653) y 10
de cumplimiento de prevencién, de oficio o informacion ciudadana.

66.67%

hidrocarburos hidrocarburos

1.1 Aplicacion del sistema de las referencia de gasolinas y diésel 7.69% 7.69%
formulas de los precios de referencia
de gasolinas y diésel y del precio de . .
paridad de importacion del GLP 1'1.'2 Report_e:s con precio de paridad 8.33% 8.33%
de importacioén de GLP

1.2 Inspeccionar y verificar la
calidad, cantidad, precios y aspectos
técnicos de los combustibles . .

f ] 1.2.1 Inspecciones realizadas en las
dispensados en las estaciones de estaciones de servicio visitadas 8.34% 10.08%
servicio y los productos importados, ' ’

. . - mensualmente
asi como realizar auditorias de
seguridad en estaciones de servicio
en funcionamiento.
1.3 Inspeccionar y verificar la
calidad, peso exacto y precio de
venta del gas envasado, asi como la | 1.3.1 Inspecciones realizadas en los
calidad de los cilindros portatiles distribuidores (puestos de venta) de
para envasar GLP y los inventarios GLP, plantas envasadoras de GLP e
en las empresas importadoras, importadores visitados
envasadoras y distribuidoras de mensualmente asi como 8.36% 19.37%
GLP, asi como verificaciones de los | verificaciones de los puntos de venta
puntos de venta de GLP subsidiado a | de GLP subsidiados a nivel nacional
nivel nacional e inspecciones y entrega de teléfonos méviles
anuales de seguimiento a las "TELEGAS".
estaciones de servicio de GLP
vehicular.
1.4 Inspecciones a infraestructuras
para el almacenamiento y manejo de . .

1.4.1 Inspecciones realizadas a
CL y GLP (tanques para consumo infraestructuras para el
privado, estaciones de servicio, N p . 8.33% 5.56%
depositos de aprovisionamientos, almacengmlent'o ¥ manejo de
L combustibles liquidos y GLP

talleres de mantenimiento de
cilindros portatiles, etc.)
1.5 Elaborar estudios, informes y/o 1.5.1 Estudios, informes y/o analisis
analisis técnico del mercado de realizados en relacion al mercado de 8.33% 8.33%

-Informe de reporte de actividades que realizo DRAM para el mes de enero 2020, se adjunta a la
carpeta Zip para su verificacion. Se elaboraron informes en relacion al
comportamiento/actividades realizadas del mercado de Hidrocarburos, el cual tiene por finalidad
dar respuesta oportuna a los requerimientos realizados a la Direccién por medio de los usuarios,
entidades publicas y privadas. Estas fueron proporcionadas a la Superintendencia de
Competencia, en consideracion a la solicitud de informacion.

100.00%
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CUMPLIMIENTO
(%)

VLC) que forma parte del convenio
entre el Centro de Investigaciones de
Metrologia (CIM) y la DHM.
4.8.4.2.2.0 Regular los aspectos relaci

2.1 Administrar el Sistema

Dispensadoras de Combustibles
Liquidos (Programa VLC)

onados con la exploracion,

explotacion, procesamiento y comercializacion de los recursos naturales no
renovables, existentes en el suelo y subsuelo

2.1.1 Informes de actualizacion del
sistema informatico de control de

8.33%

< EJECUCION
PROGRAMACION
No. PROYECTO / ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO ACUMULADA (%) ACUI\(/I(;(J);_ADA
1.6 Seguimiento a calibradores que
estan participando en el Programa de | 1.6.1 Visitas técnicas a calibradores
Verificacion de Dispensadoras de que estan participando en el
Combustibles Liquidos (Programa Programa de Verificacion de 8.33% 8.33%

9.17%

COMENTARIOS

100.00%

ADELANTO

100.00%

-Informe de reporte de actividades que realiz6 la Division de Minas, para el mes de enero 2020,

-Se realiz6 una visita técnica a la empresa Fl Lubrigas, en la estacion de servicio Puma Carretera
de Oro.

se adjunta a la carpeta Zip para su verificacion. Se elaboré informe sobre concesiones de canteras
y otras actividades relacionadas a la regulacion de explotacion de canteras, de conformidad a la
Ley de Mineria y su Reglamento lo cual destaca: una asesoria técnico-juridica a personas naturales
o juridicas interesadas en el sector minero no metélico; se elaboré memorando de revisién del
anteproyecto del contrato Los Llanitos; dos Dictamen Técnico de canteras San Francisco-
Suchitoto y San Ramén Grifal para remitirlos a la Direccién de Asuntos Juridicos; reuniones de
trabajo con Director para conocer situaciones de casos de canteras; veinticinco(25) autos de
prevencion al informe de produccién anual y empleo 2019. Con las actividades realizadas se
esta contribuyendo a garantizar el cumplimiento de la normativa legal vigente que regula el sector
minero.

ADELANTO

- Para el mes de enero de 2020, se realizaron doce (12) inspecciones de campo: ocho (8)
inspecciones a canteras reguladas (monitoreo, supervision y control) y cuatro a canteras ilegales.
Se elaboraron once (11) actas de inspecciones técnicas con doce (12) informes fotogréaficos;
contribuyendo a garantizar el cumplimiento de la normativa legal vigente que regula el sector
minero no metélico.

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

23

a los mineros artesanales y guiriseros
de la mina San Sebastian

4.8.4.1.3.0 Administracion del Subsid
3.1 Ejecucion de la PEP de la
Unidad Presupuestaria:

los mineros artesanales y guiriseros
de la mina San Sebastian
io de GLP
3.1.1 Reportes financieros de la PEP
de la Unidad Presupuestaria:

8.33%

Informatico de Control de Licencias | licencias, concesiones mineras. y 8.33% 8.33%
y Concesiones Mineras. demés actividades generadas por la
Division
2.2 Inspeccionar y verificar canteras | 2.2.1 Inspecciones realizadas en
reguladas y areas de explotaciones canteras reguladas y areas de 8.33% 10.00%
ilegales. explotacion ilegal
o . 2.3.1 Informes de produccion de
2.3 Rerr1_|§|0n de _|nformes de material pétreo y minerales no
produccion, precios y empleo metélicos, agregados para la
! 0, 0,
gen_erados por las canteras reguladas industria y la construccion, precios 0.00% 0.00%
a nivel nacional al Banco Central de d I d I
Reserva (BCR) e venta y empleo generados por la
' actividad.
2.4.1 Fase I: Remediacion de 3
L pasivos ambientales mineros,
2.4 Remediacion por fases enlos 15| .- o en el Municipio de EI 0.00% 0.00%
pasivos ambientales mineros. L
Divisadero, Departamento de
Morazan.
” . 2.5.1 Elaboracién de propuestas de
P y reconvertir la actividad productiva de 0.00% 0.00%

8.33%

SIN PROGRAMAR

100.00%

100.00%

pago de subsidio y comercializacion
del Gas Licuado de Petréleo

comercializacion del Gas Licuado de
Petréleo

0, 0,
Financiamiento de Subsidio al gas Financiamiento del subsidio al gas 8.33% 8.33%
licuado licuado.
3.2 Elaboracion de analisis e 3.2.1 Analisis e informes financieros
informes financieros relativos al relativos al pago de subsidios y 8.33% 8.33%

-Se elabord reporte de la Programacion de la Ejecucion Presupuestaria de las solicitudes de fondos
para el pago de subsidio de gas correspondiente al mes de Enero/2020, por valor de $5, 883,288.12
délares. La programacion tiene por finalidad el control del devengamiento presupuestario del
subsidio.

100.00%

-Se elaboraron 4 informes financieros sobre el analisis de los pagos realizados al subsidio de GLP,
en el cual destaca el pago del subsidio del GLP a las instituciones que apoyan al sistema de pagos
y reintegros de subsidio. Asimismo, se revisaron los informes de comercializacién de GLP (12
informes en total), de la segunda quincena de diciembre y primera de Enero/2020, con la finalidad
de darle seguimiento a las estadisticas de GLP y los volimenes importados para el calculo de PPI.
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3

4

subsidio.
4.8.4.3.3.0 Revision y/o actualizaci6

4.8.4.3.4.0 Gestion Administrativa y
4.1 Elaborar Plan de Trabajo,

mecanismo de pago del subsidio
n de procesos

3.1 Revisar y/o actualizar procesos | 3.1.1 Revision y/o actualizacién de
y procedimientos procesos y procedimientos

Financiera
4.1.1 Plan de Trabajo, Proyecto

P EJECUCION
No. PROYECTO /ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO PROGRAMACION ACUMULADA CUMPLIMIENTO COMENTARIOS
ACUMULADA (%) %) (%)
1 4.8.4.3.1.0 Acercamiento de la atencion 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
1.1 Atender a ciudadanos por 1.1.1 Nimero de eventos con
o p . CENADE movil y cantidad de 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
medio de los CENADE moviles. i "
atenciones brindadas
2 :4/5].:;.3.2.0 Atender, y acreditar a los beneficiarios y afiliar a punto de 8.33% 8.33% 100.00%
Durante el mes de enero de 2020, se brindaron 33,962 atenciones, a nivel nacional a través de las
2.1 Solicitudes, atenciones 2.1.1 NUmero de solicitudes, oficinas de CENADE y Call Center.
brindadas, verificaciones a atenciones brindadas, -Se recibieron 2,271 solicitudes nuevas, para la obtencion del subsidio, de las cuales 2,114
negocios de subsistencia y verificaciones a negocios de 8.33% 8.33% 100.00% solicitudes se generaron en las oficinas y 157 fueron a través del sitio web del Ministerio de
acreditaciones realizadas a subsistencia y acreditaciones de e R SR Economia).
solicitantes en materia de subsidio | solicitantes en materia de subsidio -Se realizaron 75 verificaciones en campo, para recolectar informacién socioeconémica de los
al GLP al GLP negocios de subsistencia, acreditados con el subsidio al GLP.
-Se acreditaron 3,090 nuevos beneficiarios con el subsidio al GLP.
2.9 Solicitudes v atenciones brindas 2.2.1 NUmero de solicitudes y Durante el mes de enero de 2020, se brindaron 187 atenciones relacionadas al beneficio de la
s M g atenciones brindadas a los energia eléctrica.
a solicitantes del subsidio a la S g 8.33% 8.33% 100.00% o . . . PR
eneraia eléctrica solicitantes del subsidio a la -Se recibieron 4 nuevas solicitudes para la obtencion del subsidio a la energia eléctrica.
9 ) energia eléctrica
2.3 Afiliacion de Puntos de Venta 2.3.1 NUmero de nuevos puntos de
de GLP al mecanismo de pago del | venta de GLP afiliados al 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

0.00%
0.00%
8.33%

SIN PROGRAMAR

100.00%

0.00%
0.00%
8.33%

hogares acreditados con el subsidio
al GLP.

con subsidio al GLP

Proyecto Presupuestario y Plan de Presupuestario y Plan de compras 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

compra 2020. 2020

leééﬁﬁ?igﬁ?c; ;r:fggrfszgga gé,a{ Izrg‘zo(;mes de seguimiento al 8.33% 8.33% 100.00% Z:Iraszlyrzes de enero de 2020, CENADE ha ejecutado su plan operativo anual con un cumplimiento

4.3 Elaborar informe de logros 4.3.1 Informe de logros junio

junio 2010-mayo 2020, - 2019-mayo 2020 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

4.4 Elaborar informe de 4.4.1 Informe de seguimiento a la

seguimiento a la ejecucion L - 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

y ejecucion presupuestaria 2020
presupuestaria 2020.
5  4.8.4.3.5.0 Generar base de beneficiarios del subsidio al GLP 8.33% 8.33% 100.00%

El total de beneficiarios para el mes de enero del presente afio fue de 1,117,242; el monto total
necesario para el pago de subsidios fue de $6,024,018.00; para lo cual solo se solicitaron
$5,883,288.12 al Ministerio de Hacienda, debido a que se contaba con un ahorro extra de diciembre

5.1 Generar base de - de 2019 de $140,729.88.

beneficiarios(as) y entregar el g'ell'slu(s:igei;aglbgsfpde beneficiarios 8.33% 8.33% 100.00% Para el mes de enero, el monto total de subsidio requerido fue de $6, 024,018.00, el monto real por

subsidio al GLP. los subsidios entregados fue de $5, 274,961.77, y el monto de subsidios no entregados fue por la
cantidad de $749,056.23; El subsidio fue cobrado por el 87.57% del total de beneficiarios.
El monto total de entrega de subsidio al GLP en los puntos de venta para el mes de enero del
presente afio fue de $5, 274,961.77, para un equivalente de 1, 005,153 cilindros subsidiados.

4.8.4.3.6.0 Re-verificacion de las condiciones socio-econdmicas de

€ hogares acreditados con el subsidio al GLP y de negocios de subsistencia a i aiaT e
6.1 Re-verificacion de las - L
condiciones socio-econémicas de 6'1'.1 Re—velrlf!car las condiciones
socio-econdmicas de los hogares 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
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negocios de subsistencia
acreditados con el subsidio al GLP

los negocios de subsistencia
acreditados con el subsidio al GLP

p EJECUCION
PROGRAMACION
No. PROYECTO /ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO ACUMULADA (%) ACUI\?%;_ADA
6.2 Re-verificacion de las 6.2.1 Re-verificacion de las
condiciones socio-econémicas de condiciones socio-econémicas de 16.67% 16.67%

0.00%
0.00%

4.8.4.3.7.0 Proyecto 30 minutos
7.1 Implementacién de proyecto 30

: 7.1.1 Proyecto implementado
minutos

0.00%
0.00%

SIN PROGRAMAR
SIN PROGRAMAR

13. Superintendencia de Obligaciones Mercantiles

CUMPLIMIENTO COMENTARIOS

(%)
De un universo inicial de 21,537 Se han realizado 5,218 verificaciones en campo hasta el 31 de
enero del presente afio, de las cuales, 3,242 corresponden a re-verificaciones que contienen
informacién completa; 1,499 se encuentran justificadas en diferentes categorias en las que no se
obtuvo un formulario con informacién completa, pero que son verificaciones justificadas, luego se
100.00% tiene 477 que fueron clasificadas como “ausentes en primera visita”, estas corresponden a todas

aquellas que al momento de la visita, a pesar de haber constatado la existencia del negocio, no se
encontré al propietario o a un informante calificado, que pudiera proporcionar la informacion del
negocio.

El avance real del trabajo en campo al finalizar el mes de enero equivale a un 24%, en comparacién
de un porcentaje proyectado aproximadamente del 16%.

- EJECUCION
PROGRAMACION CUMPLIMIENTO
No. PROYECTO /ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO ACUMULADA (%) ACUMULADA (%) COMENTARIOS
79 4.8.2.1.7.E Diagndstico y mapeo de procesos para el mejoramiento de la gestion documental SIN PROGRAMAR
de la SOM
L 7.1.1 Elaborar el diagnéstico y mapeo
71 Elab_orar el diagnstico y mapeo de los procesos de los procesos del archivo de la 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
de archivo de la SOM. SOM
4.8.2.1.1.0 Inspeccionar y/o fiscalizar las obligaciones mercantiles y contables de las 11.50% ADELANTO
empresas e —
1.1.1 Ndmero de inspecciones y/o Se hicieron 24 inspecciones y/o revisiones a com_ermantes' Sociales e
L LI Individuales. Cuatro Auditores estan apoyando
revisiones y/o verificaciones 7.89% 12.63% ADELANTO | . idica M il la referid ia le faltan d
realizadas. g :il Serengla,\(]jqu ica Mercantil porque a la referida Gerencia le faltan dos
olabores Juridicos.
1.1.2 NUmero de inspecciones y/o Se realiz6 1 auditoria especial debido a que fue la demanda de Instituciones
revisiones especiales e 0.00% 0.83% ADELANTO Publicas.
investigaciones efectuadas.
verificpemiones y/)t; investigaciozes 4.76% 7.94% ARIELANTE y
efectuadas.
1.1.4 Supervision del proceso de Se realiz6 la supervision del proceso de inspecciones y/o revisiones y/o
inspecciones y/o revisiones y/o verificaciones y/o investigaciones, y/o fiscalizaciones de 26 comerciantes
verificaciones y/o investigaciones y/o 4.76% 8.25% ADELANTO sociales e individuales
fiscalizaciones y/o determinacion de
fianzas efectuadas.
S . 1.2.1 Fiscalizar de oficio a los
1'2, F_|sca||zar  los Operadores de Tarjetas de emisores, administradores y gestores 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Crédito. . o
de Tarjetas de Crédito.
rlégi)llu';lilz)r::;% ?eec ;'iljjatg(sjsy/o 4.76% 0.84% ADELANTO Se elaboraron 31 autos y/o resoluciones.
1.3 Procesos Juridicos, Autos, Resoluciones y/o 1.3.2 N_umero de_ a}utos ylo 8.21% 18.66% ADELANTO Se notl_fl_caron 125_ Autos y/o Resoluc_lones, de I_os procesps_de inspecciones
Oficios elaborados y notificados. resoluciones notificados. y/o revisiones realizados a los comerciantes Sociales e Individuales.
1.3.3 NUmero de Oficios y/o Se elaboraron 77 oficios o notas de respuestas, que fue la demanda de las
informes y/o certificaciones y/o hojas 8.33% 16.04% ADELANTO diferentes Instituciones de Gobierno los cuales representan las solicitudes de
de instrucciones emitidos y enviados. verificacién, revision de expedientes, foleo, fotocopias y preparacién de
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No.

PROYECTO / ACTIVIDAD

INDICADOR DE RESULTADO

PROGRAMACION
ACUMULADA (%)

EJECUCION
ACUMULADA
(%)

CUMPLIMIENTO
(%)

COMENTARIOS

1.3.4 Elaboracion de resoluciones de
expedientes por haber vencido plazos
legales.

16.67%

9.67%

respuesta de 37 personas naturales y 40 personas juridicas; asi como la
elaboracién de 18 Hojas de Instrucciones de trabajo.

58.00%

1.4 Registro de las inspecciones y/o revisiones y
Procesos Juridicos efectuados.

1.4.1 NUmero de registros de
inspecciones y/o revisiones y/o
verificaciones y/o investigaciones y
de los autos, resoluciones y/o oficios
ylo certificaciones y/o hojas de
instrucciones realizados.

4.76%

8.25%

Solo se realizaron 58 resoluciones de expedientes debido a: 1) se elaboro el
plan de trabajo para concluir los procesos administrativos que estan sin
resolver, 2) se realizd la clasificacion de los expedientes administrativos para
determinar su estado y proceder a resolverlos en los tiempos establecidos en
el plan de trabajo, 3) Se elaboraron modelos de resolucion para declarar la
prescripcion del Procedimiento Administrativo Sancionador y la caducidad
del proceso.

ADELANTO

1.4.2 NUmero de registros de
empresas que presentan informacion.

8.33%

39.00%

Se realiz6 el registro de inspecciones y/o revisiones y/o verificaciones y/o
investigaciones, asi como de los autos y/o resoluciones, notas, oficios del
proceso administrativo realizadas de 52 comerciantes, asi como de las
certificaciones y/o hojas de instrucciones realizados.

ADELANTO

1.4.3 NUmero de gestiones realizadas
de busqueda y asignacion de
expedientes.

6.92%

9.56%

Se realizd el registro de 117 empresas que presentaron informacion y la
creacion de nuevos registros en el Sistema de Registro de Empresas.

ADELANTO

1.5 Determinar montos de fianzas a empresas aéreas.

1.5.1 NUmero de solicitudes
evaluadas para la determinacion de
monto de fianza.

0.00%

0.00%

Se realizaron 76 gestiones de verificacion, seleccién y asignacion de
expedientes para las Gerencias Técnica Mercantil y/o Juridica Mercantil e
Instituciones del Estado.

SIN PROGRAMAR

1.6 Gestién Administrativa.

1.6.1 Plan Anual de Trabajo,
Proyecto de Presupuesto y Plan de
Compras 2021 elaborados y
entregados.

0.00%

0.00%

SIN PROGRAMAR

1.6.2 NUmero de informes mensuales
de seguimiento elaborados.

8.33%

8.33%

100.00%

1.6.3 NUmero de informes para
memoria de labores elaborados.

0.00%

0.00%

Se elabord el informe de seguimiento de metas del mes de enero y se remitié
ala GPDIy GF

SIN PROGRAMAR

1.6.4 NUmero de gestiones de
transporte para cumplir con las
funciones de Ley de la SOM.

7.01%

3.84%

54.74%

Solo se realizaron 104 visitas a Comerciantes Sociales y Naturales y a
Instituciones Pulblicas, para cumplir con la funciones de Ley de la SOM que
fue la demanda de necesidades de las Gerencias Técnica Mercantil y Contable
y de la Gerencia Juridica Mercantil.

14. Direccidn de Asuntos Juridicos

13

PROYECTO/ACTIVIDAD

INDICADOR DE

RESULTADO

7.1.5.1.1.0 Brindar asesoria y asistencia juridica

1.1 Asesorar 0 Asistir
Juridicamente a los empleados y

Funcionarios de este Ministerio brindadas

1.1.1 Ndmero de asesorias

8.33%

PROGRAMACION

17.87%

8.82%

EJECUCION
ACUMULADA

CUMPLIMIENTO

ADELANTO

ADELANTO

1) Certificacion para autenticar Firma del Lic. Carlos Abraham Tejada Chacén. /Sociedad
BDO FIGUEROA JIMENEZ & CO., S.A./17 DE ENERO DE 2020

2) Opinidn sobre inconformidad por evaluacion de desempefio efectuada al Ing. Rafael E.
Vaquerano/Gerencia de Planificacion y Desarrollo Institucional/20 DE ENERO DE 2020
3) Opinién al Memorandum de Entendimiento entre Italia y EI Salvador, "Fortalecimiento
del Sistema Cooperativo Nacional en El Salvador"/Unidad de Cooperacién Externa /29 DE
ENERO DE 2020

4) Asesorfa y acompafiamiento/COMISION PARA LA DISPOSICION FINAL DE BIENES
MUEBLES EN DESHUSO / 10 DE ENERO

5) Asesoria y acompafiamiento/ COMISION PARA LA DISPOSICION FINAL DE BIENES
MUEBLES EN DESHUSO / 13 DE ENERO

6) Asesoria y acompafiamiento COMISION PARA LA DISPOSICION FINAL DE BIENES

COMENTARIOS
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INDICADOR DE PROGRAMACION EJECUCION CUMPLIMIENTO
No. PROYECTO / ACTIVIDAD RESULTADO ACUMULADA (%) ACUMULADA (%) (%) COMENTARIOS

MUEBLES EN DESHUSO / 16 DE ENERO DE 2020
7) Anélisis, y aplicabilidad del Reglamento contra el Acoso Laboral/ Despacho Asesores /13
DE ENERO DE 2020
8) Analisis, y aplicabilidad del Reglamento contra el Acoso Laboral/ Despacho Asesores/ 23
DE ENERO DE 2020
9) Andlisis, y aplicabilidad del Reglamento contra el Acoso Laboral/ Despacho Asesores/ 29
DE ENERO DE 2020
10) Asesoria Procesos Sancionatorios y Concurso de Plazas VVacantes/Comision de Servicio
Civil / 14 DE ENERO 2020
11) Asesoria Procesos Sancionatorios y Concurso de Plazas Vacantes/ Comision de Servicio
Civil /16 DE ENERO DE 2020
12) Asesoria Procesos Sancionatorios y Concurso de Plazas VVacantes/ Comision de Servicio
Civil/ 22 DE ENERO DE 2020
13) Asesoria Procesos Sancionatorios y Concurso de Plazas Vacantes/Comision de Servicio
Civil / 28 DE ENERO DE 2020
14) Asesoria de Cantera Los Limones/DAJ/ 15 DE ENERO 2020
15) Asesoria de Cooperativas /DAJ/1-31 DE ENERO
16) Asesoria sobre Anteproyecto de Ley de Sociedades de Capital de Riesgo/ Despacho
Asesores13/01/2020
17) Opinién Juridica sobre Proyecto de Ley especial de Incentivos para la Construccion de
Vivienda de Interés Social /Despacho Asesores/23/01/2020
18) Opinién Juridica sobore ACUERDO DE IMPLEMENTACION CONJUNTA DE
PROYECTO DE SUSTITUCION DE TECNOLOGIA EN ILUMINACION TIPO LED a
suscribirse con el Consejo Nacional de Energia /Despacho Asesores/ 24/01/2020

1.2 Dar respuesta a solicitudes de | 1.2.1 Acuerdos concediendo Acuerdo : 1947 de fecha 17/12/2019; 87 de fecha 21-ene-20; 85 de fecha 21-ene-20; 86 de

exencion de impuesto a beneficios a Asociaciones 8.33% 13.89% ADELANTO fecha 21-ene-20; 26 de fecha 06-ene-20; 1959 de fecha 18-dic-19

Asociaciones Cooperativas Cooperativas

é.S R_esolver procesos 1.3.1 NUmero de Procesos 8.33% 8.33% 100.00% Resolucion 31 de fecha 23/01/2020; Resolucion 30 de fecha 23/01/2020

ancionatorios resueltos

1.4 Tramitar Recursos que deban 1.4.1 Nimero de resoluciones Resolucion 3529/01/2020; Resolucién 347 del 27/11/2019

ser conocidos por los Titulares del o 0.00% 25.00% ADELANTO

MINEC emitidas
OPINIONES DE ORGANIZACION NO GUBERNAMENTALES
Asociacion Salvadorefia de Vendedores de Gas. Abreviadamente ASALVEGAS

L5 . eitud 1.5.1 Numero de Acuerdos Aésoctiacién Salvadorefia de Tecnologia Financiera, abreviadamente "ASANFITECH"

.5 Dar respuesta a solicitudes A y anteras

remitidas a la DAJ Conuratos y Opiniones & Procesos 8.33% 33.33% eSSl 70 G fecha 16/01/2020; 71 de fecha 16/01/2020; 38 de fecha 13/01/2020; 55 de fecha
13/01/2020; 37 de fecha 08/01/2020
Reposicion de Inscripcion de Registro
Acuerdo 1947de fecha 17/12/2019

15. Unidad de Firma Electroénica

No.

PROYECTO / ACTIVIDAD

1.1 Instalacién de la Autoridad Certificadora Raiz y

2.2.5.1.1.0 Implementacion de la Ley de Firma Electrénica

INDICADOR DE RESULTADO

1.1.1 Autoridad Certificadora Raiz

PROGRAMACION
ACUMULADA (%)

0.00%

EJECUCION
ACUMULADA

CUMPLIMIENTO

0.00%

electrdnicos.

servicio de almacenamiento de documentos

operando

e . 0.00% 0.00%
sitio alterno. instalada
1.2 Acreditar a proveedores de servicio de o
e " P 1.2.1 Proveedor de certificados y de
certificacion de firma electrénica y proveedores de almacenamiento de documentos, 0.00% 0.00%

SIN PROGRAMAR
SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

(%) COMENTARIOS
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16. Direccidén de Tecnologias de la Informacién

SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020
INFORME AL MES DE ENERO

e existente no pueda atender

7.1.5.1.2.0 Atencién de temas estratégicos, imprevistos y/o que la estructura organizativa

. EJECUCION
No. PROYECTO / ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO | PROGRAMACION | ey apa | CUMPLIMIENTO COMENTARIOS
ACUMULADA (%) (%) (%)
7.1.5.1.1.0 Realizar acciones y gestiones de administracion de servicios generales y otros 5.49% 17.24% ADELANTO
1.14 ;.l.l Dlspon!bllldad del 8.33% 8.33% 100.00% El servicio de telefonia fija y movil se entregé con normalidad segun lo pactado
o 5 . servicio de telefonia en el contrato.
1.1 Administracion de Infraes?ructura para Servicios ['1 1.2 1.1.2 Requerimientos de Los requerimientos de reparacion y otros servicios de teléfonos fueron resueltos
de Voz, Datos e Internet a Nivel Institucional. reparacion y robos de teléfonos, 8.33% 8.33% 100.00% segtin la demanda de los usuarios.
resueltos
l.l.:?‘ ;.1.3 Disponibilidad de 8.33% 8.33% 100.00% El servicio de internet y enlace de datos se recibié segin lo estipulado en el
servicio de Internet contrato.
1.2.1 1.2.1 Mantenimientos de
1.2 Realizar el Mantenimiento de los Sistemas Sistemas Informéticos de la Gerencia 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Informaticos desarrollados por la Direccion. de Informética i _ _ _
1.2.2 1.2.2 Mantenimientos de Se realiz6 el mantenimiento del sistema SISPLAN segun los requerimientos de
Sistemas Informéticos del Apoyo 0.00% 50.00% ADELANTO la Gerencia de Planificacion y Desarrollo Institucional
Técnico
1.3.1 1.3.1 Servicio de El mantenimiento de la planta IVR se realizd con normalidad, segin lo
mantenimiento de Planta e IVR, programado para este mes. No hay informacién sobre mantenimiento de Aires
Aires Acondicionados, Firewall 7.69% 2.56% 33.33% Acondicionados, Firewall Institucional y UPS del DataCenter
Institucional, UPS del DataCenter y
1.3 Administracion del DataCenter y Soporte Equipo Informético, realizado ___ _
Técnico Informatico. 1.3.2 1.3.2 Servidor Oracle en No hay avance sobre la ejecucion de esta actividad.
operacion, Soporte para Linux Red
Hat y Mtto de Correo electrénico, 3.85% 0.00% 0.00%
Antivirus, Red inalambrica y Red de
Datos Institucional, realizado
1.3.3 1.3.3 Respaldos de los Se atendieron todos los requerimientos de soporte técnico informatico
servidores resguardados y 4.35% 4.35% 100.00% solicitados por los usuarios. Pendiente informacion de respaldos de servidores
requerimientos atendidos
:hz:rx;%agliz;%m;;gg%?:sﬁi]/zz:zlolglrg?igz o 141 l.fl._l Actualizacié_q ?ezcrzcei:tlggcwn de viviendas en un total de 819 poligonos, segun recorrido de
N cartogréfica e Informacion censal 8.33% 8.33% 100.00% ’
apoyo a instituciones demandantes de esta entregada
informacion. 9
1.5.1 1.5.1 Sistemas informaticos
1.5 Construccién de Sistemas Informaticos elaborat_jos seguin los reque_rlmlentos 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
y necesidades de los usuarios
solicitantes
17. Unidad de Asesoria y Coordinacion
- EJECUCION
PROGRAMACION CUMPLIMIENTO
No. PROYECTO /ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO ACUMULADA (%) ACUMULADA (%) COMENTARIOS
82 7.1_.5:1.1.(_) C_oorgmamon de iniciativas estratégicas orientadas al cumplimiento de los SIN PROGRAMAR
objetivos institucionales
1.1 Coordinar la formulacion, gestion e 1.1.1 Coordinacion de iniciativas
implementacion de proyectos especiales y otras estratégicas orientadas al o o
tematicas estratégicas en coordinacién con la agenda | cumplimiento de los objetivos 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
institucional. institucionales

0.00%

0.00% SIN PROGRAMAR
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- EJECUCION
No. PROYECTO/ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO R R ACUMULADA SRR ERS COMENTARIOS
ACUMULADA (%) (%) (%)
2.1 Atencién de temas estratégicos, imprevistos y/o I2ml .:.ecitsetr;gerkl)os :gTaaZ SetsrLr?ttLe”g;cos,
que la estructura organizativa existente no pueda P yiod 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

organizativa existente no pueda

atender. atender

7.1.5.1.3.0 Seguimiento y coordinacion de las instituciones adscritas al MINEC. 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
. . P 3.1.1 Brindar seguimiento y

3.1 Acciones d sequimiento y coordinacion de 1as | . dinacign de las instituciones 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

instituciones adscritas al MINEC

adscritas al MINEC

18. Unidad Ambiental

. EJECUCION
PROGRAMACION CUMPLIMIENTO
No. PROYECTO/ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO ACUMULADA (%) ACUI\(/IOZ;_ADA (%) COMENTARIOS

7.1.5_.1.1. O Realizar proy_ect(_)s, acciones y actividades para la implementacion de la gestion 9.17% 9.17% 100.00%
ambiental en el quehacer institucional.

1.1.1_ Actuallzgmqn de la qumca 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

Ambiental Institucional realizada

1.1.2 Actualizacién del Plan

Institucional de Gestion Ambiental 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

realizado.

DESEMPENO AMBIENTAL

Resultados enero 2020 teniendo como referencia diciembre 2019:

1. Generacion de residuos sélidos:

a. Disminucion del 4.45% la generacion de residuos sélidos, equivalente a
una reduccion del 3.33% persona/dia.

b. Tasa de recuperacion de materiales del 26.94%.

2. Consumo de papel:

8.33% 8.33% 100.00% a. Consumo de papel: Reduccion del 9.50% del consumo de papel (hojas),
equivalente a una disminucion del 8.99% hojas/persona.

3. Incorporacion de criterios ambientales en la adquisicion de 2 servicios.
4. Se dejaron de emitir 1.7 toneladas de CO2 equivalente, respecto a igual
mes del 2019, producto:

1.1 Implementacion de la Politica Ambiental a nivel « Disminucion en el consumo de papel.

institucional * Reduccion en la generacion de residuos sélidos.

* Recuperacion de materiales reciclables.

1. En el marco de la conmemoracidn del Dia Internacional de la Educacién
Ambiental se desarroll6 la ponencia sobre “Cambio Climatico y Agenda
20307, la cual fue impartida por la Inga. Silvia Vides, Oficial del Programa
de Desarrollo Sostenible del PNUD; participando 20 personas, 11 mujeres y

1.1.3 Informe de proyectos, acciones
y actividades desarrolladas por la
Unidad Ambiental y del desempefio
ambiental institucional realizado.

1.1.4 Eventos de sensibilizacién y 9 hombres.
capacitacion en temas ambientales 10.00% 10.00% 100.00% 2. Charla sobre la adecuada separacion de residuos al personal de limpieza,
desarrollados. participando 10 en total, 4 mujeres y 6 hombres.

3. Divulgacién de carta compromiso y directrices internas para su
implementaci6n: se impartieron charlas en Género, Planeamiento,
Informatica, CENADE, DNI, DICA y POLICOM, participando un total de
88 personas, 49 hombres y 39 mujeres.

1.1.5 Evaluacion de calidad

" X . . 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
ambiental interior realizada.
1.1.6 Diagno6stico de la incorporacion
de la temética ambiental y de cambio 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
climéatico realizado.
1.2.1 Planes de trabajo elaborados. 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
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- EJECUCION
No. PROYECTO /ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO PROGRAMACI?N ACUMULADA CUMPL(!MIENTO COMENTARIOS
ACUMULADA (%) %) (%)
1.2 Apoyo a la gestion de los comités de seguridad | 1.2.2 Planes de trabajo o o
y salud ocupacional y eficiencia energética. implementados. 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
19. Unidad de Género
< EJECUCION
PROGRAMACION CUMPLIMIENT
No. PROYECTO /ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO ACUMULADA (%) ACUMOzLADA 0 (%) COMENTARIOS
7.1.5.1.1.0 Gestiones y Acciones para la transversalizacion del Enfoque de Género en el o o
quehacer institucional ST BRI ARIELANTE
1.1.1 Elaboracién de manera
participativa de la Politica o o SIN
Institucional de Género y su plan de 0.00% 0.00% PROGRAMAR
trabajo para el quinquenio 2020-2024
- . T 1.1.2 Difusion de la Politica
1.1 Disefio y propuesta de la Politica Institucional de S .
. : Institucional de Género y su Plan de o o SIN
Geénero y su Plan de Trabajo 2020-2024 Trabajo a las Unidades Organizativas 0.00% 0.00% PROGRAMAR
del MINEC
1.1.3 NUmero de gestiones de SIN
cooperacion e)_(terna técnica o 0.00% 0.00% PROGRAMAR
financiera realizados
1.2.1 NUmero de acciones
institucionales conmemorativas de o o SIN
fechas relevantes para los Derechos 0.00% 0.00% PROGRAMAR
Humanos de las Mujeres.
1.2.2 Elaboracién del Plan de Trabajo SIN
del Comité de Geénero Ins_t!tUC|onaI 0.00% 0.00% PROGRAMAR
2020 e informe de ejecucion
» 1.2.3 NUmero de sesiones del
1.2 Apoyar la construccion de una cultura - ! L o o SIN
institucional basada en el principio de Igualdad, no i‘;wzlgzg: Geénero Institucional 0.00% 0.00% PROGRAMAR
Discriminacién y Vida Libre de Violencia para las - - - —
Mujeres. En el mes que se reporta, la Unidad de Género como parte integrante del Comité
de Seguimiento, invirti6 considerables horas de trabajo en reuniones para:
a) Seguimiento y revision de propuesta de Reglamento de Prevencién y Atencién
1.2.4 NUmero de gestiones de apoyo de casos de acoso sexual y laboral del MINEC; contando con asistencia técnica
Comité de Seguimiento para Casos 25.00% 50.00% ADELANTO y acompafiamiento juridico por parte de equipo de especialistas de ISDEMU
de Acoso Sexual o Laboral para fortalecer propuesta de instrumento institucional, se sostuvieron 4
reuniones en fechas: 13, 23, 24 'y 31 enero de 2020.
b) Seguimiento a casos, recepcion de 2 denuncias por acoso laboral en el mes
que se reporta y 1 asesoria brindada.
1.3.1 Jornadas de capacitacion y/o o o S
sensibilizacion dirigidas al personal 0.00% 0.00% PROGRAMAR
1.3 Fortalecimiento de capacidades en materia de 1.3.2 Desarrollo de 2 cursos
género a poblaciones metas presenc_lales s_obre ABC: ngaldad_ 0.00% 0.00% SIN
Sustantiva, Vida Libre de Violencia o PROGRAMAR

Masculinidades dirigidos al personal
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< EJECUCION
PROGRAMACION CUMPLIMIENT
No. PROYECTO /ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO ACUMULADA (%) ACU'\{LZ;_ADA 0 (%) COMENTARIOS
La Unidad de Género inscribi6 un total de diez personas en la primera
1.3.3 NUmero de personas que convocatoria de formacién de los cursos virtuales de la EFIS/ISDEMU,
participan en Cursos Virtuales de la o o quedando inscritas:
EFIS/ISDEMU vy otros cursos 40.00% 100.00% ARIELARNTE - 2 personas en ABC de las Masculinidades
formales en materia de género - 5 personas en ABC de la Igualdad Sustantiva
- 3 personas en ABC Vida Libre de Violencia para las Mujeres.
1.3.4 Jornadas de capacitacion y/o SIN
L e T - o o
sen5|blllza(;|on dlngl_dz_:ls a poblacion 0.00% 0.00% PROGRAMAR
meta usuaria de servicios de la DFP.
1.4.1 Reporte de avance de la
ejecucion de Planes Operativos
anuales que ejecuta el MINEC en o o SIN
apoyo a las distintas comisiones de 0.00% 0.00% PROGRAMAR
trabajo del Sistema Nacional para la
1.4 Apoyo a mecanismos interinstitucionales para la | 19ualdad Sustantiva (SNIS)
efectiva aplicacion del Marco Normativo Nacional | 1.4.2 Reporte de avance de la
para la Igualdad y Vida Libre de Violencia para las | ejecucion de Planes Operativos
. Anuales que ejecuta el MINEC en o o SIN
Mujeres. apoyo la Subcomisién de Prevencion 0.00% 0.00% PROGRAMAR
de la Comision Técnica
Especializada (CTE)
1.4.3 Informes institucionales de SIN
avances en el cumplimiento de la LIE 0.00% 0.00%
y LEIV solicitados por el ISDEMU PROGRAMAR
1.5.1 Informe mensuales del PAT o 0 ® Elaborado y presentado informe mensual de seguimiento del PAT
entregados 8.33% 8.33% UL correspondiente al mes de diciembre de 2019.
1.5.2 Elaboracién de Plan de Trabajo o o SIN
y Anteproyecto de Presupuesto 2020 0.00% 0.00% PROGRAMAR
1.5 Actividades administrativas y de seguimiento 153 Modlflcz_iuones y Ajustes al 100.00% 100.00% 100.00% Elaborado y pres_entado Plan Anual de Trabajo de la Unidad de Género 2020 con
Plan de Trabajo 2020 Sus respectivos ajustes.
1.5.4 Informe memoria de labores y SIN
semestral de logros de la Unidad de 0.00% 0.00% PROGRAMAR
Género
20. Unidad de Cooperacion Externa
< EJECUCION
PROGRAMACION CUMPLIMIENTO
No. PROYECTO /ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO ACUMULADA (%) ACUM(’;J)LADA () COMENTARIOS

7.1.5.1.1. O Gestionar Cooperacién Técnica o Financi

Proyectos acordes al Plan Estratégico Institucional.

era para la Ejecucion de Programas o

1.1.1 Documentos de proyectos

8.33%

8.33%

obtener cooperacion técnica y financiera

de cooperacion elaborado

0.00% 0.00%
elaborados
. L 1.1.2 Informe de gestion de proyectos
1.1 Elaborar, gestionar y de}r seguimiento a desde la fase de formulaci6n hasta su 8.33% 8.33%
proyectos de cooperacion financiera y/o técnica aprobacion
externa no reembolsable. p —
1.1.3 Informe de seguimiento a los
proyectos de cooperacion en 8.33% 8.33%
ejecucion
1.2 Apoyar a las unidades ejecutoras para accedery | 1.2.1 Informe de mapeo de la oferta 0.00% 0.00%

100.00%

SIN PROGRAMAR

100.00%

100.00%

SIN PROGRAMAR

Entre las gestiones relevantes de este mes, la Cooperacion Italiana aprobé el
proyecto "Fortalecimiento del Sistema Cooperativo de El Salvador" por un
monto de EUR 1,555,500.00

Se presentan las fichas de ejecucion de 3 proyectos.
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< EJECUCION
No. PROYECTO/ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO R R ACUMULADA SRR ERS COMENTARIOS
ACUMULADA (%) (%) (%)
1.2.2 Informe de gestiones para la
formacién del personal realizadas por 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
la cooperacién
1.3.1 Informe de evaluacién
trimestral de los resultados de los 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
proyectos elaborados
1.3.2 Reporte de monitoreo mensual Se presentd informe de monitoreo de 3 proyectos a sus respectivos ejecutores.
1.3 Monitoreo y evaluacién de proyectos de los proyectos en ejecucion 8.33% 8.33% 100.00%
financiados con cooperacion externa entregado a los ejecutores
1.3.3 Informe de la UCE referente a
reportes presentados a cooperantes, 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
instituciones GOES y otros segun
requerimientos
21. Direccién de Transparencia, Acceso a la Informacién y Participacion Ciudadana
. EJECUCION
PROGRAMACION CUMPLIMIENTO
No. PROYECTO /ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO ACUMULADA (%) ACUI\{I(;:;_ADA (%) COMENTARIOS

de acceso a la informacién publica

7.1.5.1.1.0 Contribuir a la transparencia en la gestion

del MINEC, por medio del derecho

1.1.1 Categorias de informacion

17.46%

19.89%

ADELANTO

De conformidad a la Ley de Acceso a la Informacion Pablica (LAIP) Art. 10y

lineamientos del Instituto de Acceso a la Informacion Publica (IAIP), se logré

oficiosa del MINEC actualizadas en 25.00% 25.00% 100.00% I L . . L L
el Portal Web a actuallzac_lon de 18 de 34 categorias de_lnformacwn oficiosa en el Portal de
Transparencia, durante el trimestre de noviembre 2019 a enero 2020
1.1 Garantizar el derecho de acceso a la o ) Con el p_r,opési,to_de cumplir con lo establecido en la Ley qe Acceso_i} la
informacion pablica, con el fin de contribuir a la 1.1.2 Indlce_ de reserva actualizado 50.00% 50.00% 100.00% Info_rmac'lon Publica art. 22, en _gl mes Qe enero se actualiz6 y se envid al
transparencia en la destién del MINEC de conformidad a la LAIP Instltu_to de_Acceso a la Informacion Publ!ca el indice de reserva 2020, el cual
esté disponible en el portal de transparencia.
1.1.3 Resoluciones elaboradas en Se glaboraron 26 _resolucipnes de 33 solicitudes de informacion pt’{blica,
résbuestaa solicitudes de 6.67% 11.00% ADELANTO ge_stlonadas por la ciudadania; esto rgpr_esenta que el 78.8% de resolu_uones,
informacion ' ’ mientras eI_ 21.2% se ent_:uentran en trdmite dentro de los plazos establecidos en
las normativas legales vigentes.
Se brind6 un total de 130 atenciones relacionadas a: Informaci6n sobre Subsidio
del GLP, cambio de PIN y Actualizacién Datos CENADE, Directorio de
empresas, Informacién sobre Importacién y Exportacion, Requisitos para el
o 1.2.1 NUmero de atenciones Registro de una empresa y Encuesta de Hogares de Propésitos Multiples de
tlr.:v-e{sr?dr?r):rr]?j?é?gr:a dgf&f&g”sgf:ﬂi%y;’\lfc’ @ | brindadas a la ciudadania 7.69% 11.11% ARIELANTIE diferen_tes afios, se ha at_endiendo ab52 muj_er_es y 78 hombres, Dichas atenciones
. . se realizaron en coordinaciéon con la Oficina Enlace de la DIGESTYC; los
ciudadania medios de atenciones fueron el 45% presenciales, el 34% telefénicas y por
correo electrénico 21%.
ilrét'izwifg:;f'o” de cuentas 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
22. Gerencia de Auditoria Interna
P EJECUCION
PROGRAMACION CUMPLIMIENTO
No. PROYECTO /ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO ACUMULADA (%) ACUMO/L(JJLADA ) COMENTARIOS

7.1.5.1.2. E Exadmenes Especiales con Enfoque de Gestién, Especiales, Tecnologias de la

Informacién y Financieros.

0.00%

SIN PROGRAMAR
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institucionales

1.1 Coordinacion de la elaboracion de Planes y
Programas Presupuestarios

7.1.5.1.1.0 Planificar, disefiar y evaluar el desempefio de los planes y proyectos

1.1.1 Plan Estratégico 2020-2024

44.45%

< EJECUCION
PROGRAMACION CUMPLIMIENTO
No. PROYECTO /ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO ACUMULADA (%) ACUI\{IO;J);_ADA (%) COMENTARIOS
2.1 Exdmenes especiales con enfoque de gestion 2.1.1 Examenes especiales con enfoque
: " P con enfoque de gestion, | 4 gestion, tecnologia de la 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
tecnologia de la informacién y Financiera. ; - 7 . .
informacion, especiales y financieros
66  7.1.5.1.1. O Auditorias de Seguimiento. 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
1.1 Seguimiento a recomendaciones de Auditoria | 1.1.1 S(_egU[m!ento a Recomendaciones 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Interna de Auditoria interna
1.2 Seguimiento a recomendaciones de la Corte 1.2.1 Seguimiento a Recomendaciones o o
de Cuentas de la Republica de la Corte de Cuentas de la Republica 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
1.3 Seguimiento a recomendaciones de Auditoria | 1.3.1 SggU[mlento a recomendaciones 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Externa de Auditoria Externa
67 7.1.5.1.2. O Verificaciones Internas y Externas. 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
2.1 Verificaciones especificas y consultorias 2.1.1 Verificaciones Especificas y o 0
realizadas Consultorias Realizadas 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
2.2 Arqueo de Fondos 2.2.1 Arqueo de Fondos 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
2.3 Arqueo de cupones de combustible (Oficina 2.3.1 Arqueo de Cupones de o o
central, DIGESTYC y CENADE) combustible 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
2.4 Verificacion de la ejecucion Proyecto BID 2.4.1 Verificacion de Proyecto BID 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
2.5 Monitoreo a las programaciones de 2.5.1 Monitoreo a las programaciones o o
inspecciones a GLP y Combustible de inspecciones de GLP y Combustible 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
2.6 \(gnflcacmn Anual de compras por Libre 26.1 .Verlflcac'lgn Anual de Compras 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Gestion por Libre Gestion
68 7.1.5.1.3. O Gestién de Acciones Administrativas. 100.00% 0.00% 0.00%
3.1 Elaboracion de Plan de Trabajo de Auditoria | 3.1.1 Elaboracién de Plan de Trabajo o 0
Interna 2021 - CCR 2021 CCR 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
3.2 Modificaciones al Plan de Trabajo GAI 2020 3.2.1 Modificaciones al Plan de Trabajo 100.00% 0.00% 0.00% Ajuste por cambio de prioridad
2020
3.3 Elaboracidn de Plan de Trabajo y 3.3.1 Elaboracion de Plan de trabajo y o o
Anteproyecto de Presupuesto 2021 GAI Anteproyecto de Presupuesto 2021 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
3.4 Elaboracién de Memoria de Labores 3.4.1 Memoria de Labores 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
3.5 Revision y ACtL]JahZaCIOh de Instrumentos de :3.5.1 Revision y Actuallzamon_de , 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Control de Auditoria instrumentos de control de auditoria
69  7.1.5.1.4. O Actividades Administrativas complementarias. 8.33% 8.33% 100.00%
‘I‘ﬁfeﬁ]aapac'tam"es al personal de Auditoria 4.1.1 Capacitaciones al personal 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
4.2 Reporte Mensual de Actividades 4.2.1 Reporte Mensual de Actividades 8.33% 8.33% 100.00% Se reporta actividades programadas seguin plan de trabajo 2020
23. Gerencia de Planificacidn y Desarrollo Institucional
- EJECUCION
PROGRAMACION CUMPLIMIENTO
No. PROYECTO /ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO ACUMULADA (%) ACUMOZLADA (%) COMENTARIOS

44.45% 100.00%

(POI) elaborado

0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
elaborado
1.1.2 Programas Presupuestarios de 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
acuerdo a instrucciones elaborados
1.1.3 Plan Operativo Institucional 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
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1.1 Cobertura redes sociales

2.1 Elaboracion y envio de Notiminec, resimenes
semanales y avisos de las diferentes actividades
de los titulares y sus dependencias

7.1.5.1.1.0 Posicionamiento de las acciones del Ml

1.1.1 twists, publicaciones en redes y
pagina web

< EJECUCION
No. PROYECTO/ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO HRIOIEIA (GO ACUMULADA SRR ERS COMENTARIOS
ACUMULADA (%) (%) (%)
1.1.4 Plan Anual de Trabajo (PAT) de o o o Se ajust6 el Plan de trabajo 2020 de la GPDI con la participacion y aportes de
la GPDI elaborado y/o ajustado 50.00% 50.00% i los técnicos de la Gerencia y la Gerente de la unidad
1.2.1 Sistematizacion mensual Se elabor6 el informe de sistematizacion del Plan Operativo 2019 y se envié a
acumulada de informes de ejecucion de 100.00% 100.00% 100.00% la Gerencia
PATS
Se elabor6 el informe de cierre del Plan Operativo 2019 y se envi6 a la Comision
de Revision documental, el cual fue discutido, aprobado y se envié a los
1.2.2 Informes de seguimiento al POI, despachos para su aprobacion y posterior divulgacion. Al concluir el cuarto
elaborados de forma mensual y 8.33% 8.33% 100.00% trimestre del seguimiento del Plan Operativo Institucional 2019 del Ministerio
trimestral de Economia el porcentaje promedio de ejecucion acumulada de los proyectos
1.2 Realizar seguimiento a planes de trabajo y programados fue de un 93.15% en relacion al 100% de lo programado para el
Plan Operativo Institucional 2019.
1.2.3 I[]forme de logros institucionales, 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
consolidados y presentados
Se elabor6 el informe de actividades realizadas por la Gerencia correspondiente
al mes de Diciembre 2019 obteniendo una ejecucion del 100% de lo
1.24 _Informe del Plan Anual de 8.33% 8.33% 100.00% progrgmago. Se brindd a}5|.sten0|a desde la _Gerenma a todas las qnldades
Trabajo de la GPDI elaborado organizativas que lo solicitaron sobre el ajuste al plan de trabajo 2020
correspondiente. Otras actividades administrativas firmas de acuerdos y
contratos
1.3.1 Manuales administrativos 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
béasicos elaborados y/o actualizados.
1.3.2 Documentos normativos o 0
1.3 Coordi y 0 tamiento vi elaborados y/o actualizados 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
- Loordinar y/o apoyar €l levantamiento y/o 1.3.3 Redisefio de la estructura de
actualizacion de documentos normativos documentos normativos 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
1.3.4 Coordinar la documentacion de
los servicios y tramites ofrecidos por la 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Institucion
24. Gerencia de Comunicaciones
< EJECUCION
No. PROYECTO/ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO GOSN el ACUMULADA SRS COMENTARIOS

ACUMULADA (%)
8.33%

8.33%

(%)

8.33% 100.00%

Se realizaron 173 Publicaciones (Tuits) del quehacer del MINEC, sus
dependencias e instituciones adscritas en Twitter, ademas de atender, gestionar
y responder 223 solicitudes de informacion, comentarios y denuncias de
usuarios del Facebook. De igual manera los medios publicaron 46 notas
positivas del quehacer del MINEC

8.33% 100.00%

7.1.5.1.2.0 Divulgacion de actividades de titulares

1.1.2 Comunicados, convocatorias
a nivel interno

8.33%
8.33%

8.33% 100.00%

100.00%

Se realizaron 4 comunicados y al menos 2 convocatorias

Se realizaron 13 Notiminec sobre las principales actividades desarrolladas por

0, 0, 0,
2.1.1 NOTIMINEC 8.33% 8.33% 100.00% J0s titulares del MINEC.
2.1.2 Resimenes semanales de las 0 0 o Al menos 13 notas se contemplaron en los resimenes semanales sobre las
actividades de los titulares 8.33% 8.33% UL distintas actividades realizadas por los titulares del MINEC
Al menos 12 avisos se enviaron durante el mes de enero relacionados a las
2.1.3 Avisos 8.33% 8.33% 100.00% distintas actividades realizadas en el MINEC
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25. Direccién de Administracién y Finanzas

SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020

INFORME AL MES DE ENERO

No.

de bienes y servicios institucionales

PROYECTO/ACTIVIDAD

4.8.5.1.1.0 Ejecutar gestiones de admi

INDICADOR DE RESULTADO
nistracion financiera y adquisiciones

1.1.1 Autorizacion de
Requisiciones para iniciar el

PROGRAMACION
ACUMULADA (%)

EJECUCION
ACUMULADA

26.23%

proceso de compra de bienes y 8.33% 37.22%
servicios; y, contrataciones de
servicios profesionales
1.1.2 Elaboracién, revision y
. — actualizacion de procedimientos y o o
1'rlo Gi::zzqgsggggi'g;rzgvas normas administrativas requeridas 0.00% 0.00%
proplas L . por las necesidades institucionales
Administracion y Finanzas. ——
1.1.3 Presupuesto institucional
elaborado y gestionado ante el 0.00% 0.00%
Ministerio de Hacienda.
1.1.4 Induccién en toda la
institucion para implementar el 0.00% 0.00%
presupuesto por programas con
enfoque de resultados.
1.2 Coordinar y resolver los
diferentes asuntos y proyectos 1.2.1 Gestiones realizadas para el
planteados por SITME, cumplimiento del Contrato 8.33% 33.33%
SUTTMINEC o el Despacho Colectivo de Trabajo (CCT).
Ministerial.
1.3.1 Requerimientos autorizados
1.3 Adecuaciones del MINEC para de compra para la ejecucion de 8.33% 33.33%

mejora de ambientes de trabajo.

adecuaciones de infraestructura del
MINEC.

CUMPLIMIENTO
(%)

ADELANTO

ADELANTO

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

ADELANTO

ADELANTO

En el mes de enero se presentaron a la Direccién de administracion y Finanzas 67 requerimientos
de Obras, Bien o Servicios, los cuales fueron autorizados por Ing. Sergio Pérez, para iniciar el
proceso de compra.

COMENTARIOS

1). A través de requerimiento de Obra, Bien o Servicio No. 20-0011 del 7 de enero de los
corrientes, el Ing. Sergio Pérez Director de Administracién y Finanzas autorizé el inicio del
proceso de compra de tarjetas electronicas de supermercado para adquisicion de productos de la
canasta basica para ser entregadas al personal en los meses de marzo, junio, septiembre y
noviembre 2020, dando cumplimiento a la clausula 68 del Contrato Colectivo de Trabajo 2018-
2020.

2). Por medio del Requerimiento de Obra, Bien o Servicio No. 20-0028 del 15 de enero de los
corrientes, el Ing. Sergio Pérez Director de Administracién y Finanzas autoriz6 el inicio del
proceso de compra de certificados canjeables por calzado, para ser entregados al personal de
campo, Mantenimiento, de servicios generales, motoristas y personal Administrativo en los meses
de marzo y septiembre, dando cumplimiento a la Clausula 64 del Contrato Colectivo de Trabajo
CCT.

3). Por medio del Requerimiento de Obra, Bien o Servicio No. 20-0072 del 30 de enero de los
corrientes, el Ing. Sergio Pérez Director de Administracién y Finanzas autoriz6 el inicio del
proceso de compra de certificados canjeables por anteojos para empleados que presenten
examen vigente en el cual se requiera el uso de los anteojos, dando cumplimiento a la Clausula
No. 67 del Contrato Colectivo de Trabajo.

4).En el mes de enero el Ing. Sergio Pérez Director de Administracion y Finanzas, en
coordinacion con la Gerencia de Recursos Humanos, gestion6 la entrega del beneficio de ayuda
escolar para el personal que devenga salario hasta $ 1,100.00 cuyos hijo se encuentran en niveles
de parvulario (desde 4 afios) y universitarios hasta 25 afios dando cumplimiento asi a la Clausula
66 del Contrato Colectivo de Trabajo. (CCT).

Orden de Compra No. 24/2020 de fecha 24/01/2020.Servicio Técnico y reparacién por fuga de
refrigerante de 1 equipo de aire acondicionado de 5 toneladas marca York, y Servicio Técnico y
diagnostico por falla de 2 equipos de aire acondicionados incluye servicio de carga y refrigerante
R22 15/01/2020 Adquisicion de Tornillo de pared/Seca de 8*11" y arandela plana, para realizar
trabajos en la oficinas del DNI'Y DICA. 15/10/2020 Adquisicion de Tornillo de pared/Seca de
8*11" y arandela plana, para realizar trabajos en la oficinas del DNI Y DICA. El requerimiento
de fecha 16/01/2020 Servicio de lavado de cortina modificacién, suministro de soportes,
Desmontaje de cortina existente y montaje de nueva tipo roller en el &rea Despacho titular.
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< EJECUCION
No. PROYECTO/ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO HRIOIEIA (GO ACUMULADA (Sl AN COMENTARIOS
ACUMULADA (%) (%) (%)
- - 1.4.1 Requerimientos autorizados
1.4 Servicio de mantenimiento para R .
ejecutar reparaciones preventivas y para eje_cutar reparaciones 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
correctivas en general en el MINEC preventivas o correctivas en general
| enel MINEC.
. - 1.5.1 Revision y tramite de las Cuadro resumen de revision y tramite de las solicitudes de misiones oficiales que son presentadas
1.5 Control de Misiones Oficiales solicitudes de Misiones Oficiales al en la Direccién para emitir al despacho durante el mes de enero (Ver cuadro anexo)
realizadas al exterior del pais por exterior del pais que son P P '
funcionarios y empleados del autorizadas por e? Ministro (a) de 8.33% 1.04% 12.50%
MINEC, para garantizar el buen uso cas p
R, Economia o por el Encargado del
de los recursos de la institucion. U
Despacho Ministerial.
26. Gerencia de Administracion
- EJECUCION
No. PROYECTO /ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO PROGRAMACION ACUMULADA CUMPLIMIENTO COMENTARIOS
ACUMULADA (%) (%) (%)

7.1.5.1.1.0 Ejecutar procesos administrativos de apoyo

1.1 Administracion de insumos

1.1.1 Inventario fisico de insumos realizado

0.00%

0.00%

1.1.2 Insumos entregados a unidades organizativas

A 0, 0,
del Almacén registradas en Sistema de Almacén 0.00% 0.00%
1.2.1 Mantenimientos realizados por el taller o o
1.2 Gestion del Transporte institucional y taller externo 0.00% 0.00%
Institucional 1.2.2 Cupones (_ie c_ombustlble entregados a las 0.00% 0.00%
unidades organizativas
1.3.1 Verificacion fisica de bienes muebles e o o
1.3 Administracion del Activo inmuebles realizada 0.00% 0.00%
Fijo Institucional 1.3.2 Depreciacion ar_1ua| de los blene_s deI_MINEC 0.00% 0.00%
calculada de conformidad a la normativa vigente
- - 1.4.1 Viaticos por mision oficial y facturas de gastos
1.4 Administracion del Fondo 0.00% 0.00%
. . . emergentes cancelados
Circulante de Monto Fijo y Cajas 1.4.2 Arqueo y conciliacion bancaria realizada al
Chicas 4.2 AIGUeo y 0.00% 0.00%
Fondo Circulante
1.5 Elaboracion, revision y/o 1.5.1 Documentos del sistema de control de la
actualizacion de documentos Gerencia de Administracion elaborados, revisados y/o 0.00% 0.00%
administrativos y de control actualizados
1.6.1 !Expedlentes del Archivo Institucional 0.00% 0.00%
organizados
e e e
1.6 Administracion del Sistema
Institucional de Gestion
Documental y Archivos . . T .
1.6.3 Expedientes del Sistema Institucional de Gestion 8.33% 8.33%

Documental y Archivo digitalizados

100.00%

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

100.00%

3. Detalle de actividades realizadas por la SIGDA-MINEC

3.1.Se digitalizé las boletas de la Encuesta de Hogares de Propésitos Mdltiples
EHPM, realizando los siguientes procesos:

*Se ordenaron 35,425 imagenes para el proceso de escaneo.

«Se digitalizaron 132,075 imagenes.

«Se realizo el control de calidad de 90,025 imagenes.
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No.

PROYECTO / ACTIVIDAD

de bienes y servicios Institucionales

1.1 Gestionar y administrar los
recursos financieros de la institucion
y dirigir, coordinar y supervisar la
actividad administrativa-financiera
de la Gerencia

INDICADOR DE RESULTADO

7.1.5.1.1.E Dirigir la gestion de la administracion financiera y adquisiciones

1.1.1 Gestionar y administrar los
recursos financieros de la institucion
y dirigir, coordinar y supervisar la
actividad administrativa-financiera
de la Gerencia.

PROGRAMACION
ACUMULADA (%)

8.02%

EJECUCION
ACUMULADA

8.02%

1.2 Formulacién, evaluacion y
seguimiento del presupuesto

1.2.1 Formulacién, evaluacion y
seguimiento del presupuesto

6.68%

6.68%

1.3 Realizar la gestion de la
utilizacién de los recursos
financieros del Ramo de Economia.

1.3.1 Realizar la gestion de la
utilizacion de los recursos
financieros del Ramo de Economia.

8.39%

6.42%

CUMPLIMIENTO
(%)

84.53%

100.00%

y13 hombres de los cuales durante el mes de enero se colecto la cantidad de $217.79

100.00%

76.49%

COMENTARIOS

En el mes de enero de 2020, se realizaron 102 tramites o gestiones referentes: informe de reuniones
con diferentes instituciones, se brind6 seguimiento a 30 Unidades de las cuales 8 no programaron
actividades para este mes, 22 cumplieron con la informacion del avance de metas.
Se realizaron 8 tramites sobre: conciliaciones bancarias correspondiente al mes de enero, ademas se
realizaron tramites de: recepcion, registros de trabajos de embargos y atencion al personal, para lo
cual se elaboraron y distribuyeron los recibos de ingreso en concepto de embargos para 18 mujeres
y 17 hombres en el mes de enero, el monto total mensual efectivo de embargos asciende a la cantidad
de $1,518.26 ademas, se proporcionaron 8 copias de conciliaciones bancarias a Auditoria Interna.
Se emitieron recibos para la recoleccién del pago de la renta en el Mercado de Artesania 24 mujeres

Se asignaron 239 cifrados presupuestarios, Registro de Compromisos de Fondos, asi como analisis
de Documentos de pago. Analizar, elaborar y autorizar las reprogramaciones presupuestarias de la
PEP y Analizar, ajustar y realizar las transferencias de ejecutivas de Instituciones Autonomas. (28
Documentos Unicos sin género), Registro en aplicacion SAFI de compromisos para proyecto de
préstamo BID y Recursos de la FAE, y proyectos de no inversion (55 registros). Elaborar, analizar y
dar seguimiento mensual a los reportes de ejecucién presupuestaria de la aplicacion SAFI (2
documentos Unicos sin género), e informe mensual de la ejecucién presupuestaria.
En el proceso de Gestion Presupuestaria de enero de 2020, se realizaron 343 tramites sobre
movimientos presupuestarios de remuneraciones, Instituciones Auténomas, bienes y servicios,
proyectos de cooperacion y préstamos externos; ademas se prepard el informe de la ejecucion del
Presupuesto al mes, se tiene para el mes de enero un presupuesto ejecutado por la cantidad del $9.98
millones o sea el 8.93% del total de lo presupuestado, de los cuales el $14.07 corresponde a
remuneraciones y $ 3.40 millones a pago de bienes y servicios; y a otros pagos realizados durante
el mes con un $0.09 millones. Ademas apoyo a Instituciones Adscritas $ 1.15 millones; Apoyo a
Otras Entidades $ 5.97 millones y para Programa de Corredores Productivos préstamo BID 3170
con $0.511millones.

Se elabord elaboraron 3 planillas del mes de enero, se devengaron 360 documentos de pago, se
enviaron a Hacienda 40 solicitudes de cuota y se elaboraron 37 propuestas de pago

Se pag6 a personal de Minec y otros proveedores

Se elaboraron 15 conciliaciones bancarias, y se elaboraron 53 comprobantes de retencion del 1%
SUBSIDIO GLP $7,198,999.22

ADSCRITAS$1,195,474.62

SALARIOS$954,981.88

PROYECTO BID 6025 Y 6613$48,706.75

FAE$42,692.25

PROVEEDORES$355,000.00

TOTAL$9,795,854.72

1.4 Validar y registrar los hechos
econémicos del Ministerio.

1.4.1 Validar y registrar los hechos
econdmicos del Ministerio.

7.68%

4.87%

63.37%

Se validaron, generaron, devengaron y pagaron 460, documentos de la Agrupacién Operacional 01.
Se validaron, generaron, devengaron y pagaron 50, documentos de la Agrupacién Operacional 04.
Se elaboraron, prepararon y publicaron los cierres contables del mes de diciembre 2019, normal,
preliminar y definitivo, asi mismo se realiz6 el cierre del mes de enero 2020
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28. Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucional

EJECUCION

PROGRAMACION CUMPLIMIENTO
No. PROYECTO /ACTIVIDAD INDICADOR DE RESULTADO ACUMULADA (%) ACUMO;J)LADA (%) COMENTARIOS

7.1.5.1.1.0 Ejec_ut_ar G'est'lone'zs de Administracion financiera y adquisiciones 16.26% 17.77% ADELANTO
de bienes y servicios institucionales

1.1.1 Plan Anual de Compras 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
1.1 Preparar elaborar el plan de 112D 05 de Control —_—
compras y los controles trimestrales 1.2 Documentos ge t.ontroles 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

Trimestrales Elaborados
1.2 Coordinar gestiones y realizar No se logré ninglin avance.
Licitaciones Publicas y Abiertas; 1.2.1 Namero de 6rdenes de
Contrataciones Directas y Procesos por cé)n.1 ra v pedidos realizados 18.18% 0.00% 0.00%
medio del Mercado Bursatil de bienes y prayp
servicios

1.3 Elaborar contratos de bienes y
servicios, resoluciones, digitalizar

Se realiz6 el siguiente avance:

1.3.1 Numero de contratos, -19 Acuerdos

X i, resoluciones y acuerdos 25.00% 51.25% ADELANTO
expedientes de contratacion y otros realizados -15 Contratos
documentos legales. ) -7 Resoluciones

T . , . Se logro el siguiente avance:
égﬂg;q[:é\ilézr]aCIon de Expedientes de ;4#3:\:2“;2220 de expedientes 16.13% 16.13% 100.00% -4 digitalizacion de la unidad de asistencia legal.

' Y -1 digitalizacion de licitaciones.
Se logré un avance de:

. . 5 -21 6rdenes de compra
1.5 Numero de 6rdenes de compra 'y 1.5.1 Ordenes de compra y/o o o o ) .
pedido realizado pedido elaborados 5.71% 3.71% 65.00% -5 6rdenes de pedido

29. Gerencia de Recursos Humanos

5 EJECUCION
INDICADOR DE PROGRAMACION CUMPLIMIENTO
No. PROYECTO / ACTIVIDAD RESULTADO ACUMULADA (%) ACUMO;J)LADA %) COMENTARIOS

7.1.5.1.1.0 Automatizacion de los Servicios Administrativos de la
Gerencia de Recursos Humanos

SIN PROGRAMAR

1.1.1 Automatizacion de ficha de
Expediente Laboral desarrollada 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
durante el afio 2018-2019

1.1.2 Automatizacion de

1.1 Médulo de Registro y Control del | requerimientos de permisos, 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Personal constancias y expedientes
laborales.

1.1.3 Disefio/desarrollo del
componente de Reportes del

0, 0,
Maddulo de Registro y Control del 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Personal
1.2 Mt_)dul_g de Formacion y 121 Autqmatlza0|on del Plan de 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Capacitacion Capacitacion

35




SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020
INFORME AL MES DE ENERO

- EJECUCION
INDICADOR DE PROGRAMACION CUMPLIMIENTO
No. PROYECTO /ACTIVIDAD RESULTADO ACUMULADA (%) ACUI\(/I(;J);_ADA (%)
1.2.2 Automatizacion del registro
y control de capacitaciones 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
realizadas.
1.2.3 Automatizacién de la
retroal_lmentamon_ y e_valuacmn de 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
eficacia de capacitaciones
recibidas.
1.3.1 Automatizacién de
complemento de informacion o 9
personal para la aplicabilidad de 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
prestaciones y beneficios.
1.3.2 Generacion automatica de
1.3 Médulo de Prestaciones y reportes y listados del personal 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Beneficios que aplica a prestaciones y
beneficios.
1.3.3 Automatizacion del
requerimiento de Citas Médicas 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
en Clinica Empresarial
1.3.4 Automatizacion de Historial 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

Clinico del Personal

7.1.5.1.2.0 Mejoramiento del Clima Organizacional

2.1 Acciones para el mejoramiento del

2.1.1 Acciones desarrolladas para

: RN el mejoramiento del clima 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Clima Organizacional AN
organizacional.
2.2 Sondeo de percepcidn positiva del 2.2.1 Resultado del sondeo de
' percepcion p percepcion del Clima 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

Clima Organizacional

Organizacional.

COMENTARIOS

0.00% SIN PROGRAMAR
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Il. Normas para el seguimiento del Plan Operativo Institucional

La Gerencia de Planificacién y Desarrollo Institucional (GPDI), como responsable del seguimiento del Plan Operativo
Institucional, realiza el monitoreo y control del avance de los programas y proyectos de las diferentes unidades organizativas
del Ministerio de Economia; para ello utiliza el SISPLAN, herramienta informética que facilita a los funcionarios del
Ministerio el seguimiento de los programas, proyectos y actividades estratégicas y operativas establecidas en los PAT, asi
como a los indicadores clave de desempefio programados por cada una de las unidades organizativas, lo que permite y facilita
la toma de acciones correctivas que aseguren el logro de las metas.

El seguimiento presupuestario del MINEC y el control de la ejecucién a nivel de cada linea de trabajo y/o de cada programa
presupuestario es responsabilidad de la Gerencia Financiera, bajo los lineamientos y normativa legal aplicable.

Seguimiento a los programas, proyectos, actividades e indicadores del Plan Operativo Institucional 2020.

Las normas que se implementaran para realizar el seguimiento de los programas, proyectos, actividades e indicadores del
Plan Operativo Institucional (POI) son las siguientes:

a) La Gerencia de Planificacion y Desarrollo Institucional (GPDI), en coordinacion con la Gerencia de Informatica, es
responsables de administrar el SISPLAN y dar la asistencia técnica para actualizacion de la informacion.

b) La labor de seguimiento de los planes es de caracter permanente. El seguimiento se realizara para los 100% de los
indicadores de resultado de los proyectos y de los indicadores clave de desempefio, contenidos en el POI.

¢) Enel caso de los indicadores programados por las Unidades administrativas para dar seguimiento a su comportamiento,
como son los indicadores del Doing Bussines, indice de Facilitacion del Comercio, crecimiento del PIB, Exportaciones,
Inversiones, entre otros, cuyos resultados no son atribuibles exclusivamente a la gestion del MINEC, la evaluacién no se
referira a la gestién de la unidad administrativa responsable de reportar; sera una alerta necesaria de reportar para la toma
de decisiones.

d) Las Unidades Organizativas informaran a la GPDI, en los primeros cinco dias habiles de cada mes, los avances en la
ejecucion mensual de sus planes a través de SISPLAN. El superior administrativo de cada Unidad Organizativa debera
validar el Informe correspondiente a cada periodo, en el cual, ademés de la informacion cuantitativa de la ejecucion de
cada indicador, se complementard con los comentarios sobre hechos relevantes que expliquen los datos del Informe.
Cuando la Unidad Organizativa ingrese la informacién de avance mensual en el SISPLAN y no lo reporte a la GPDI, se
dara como valida la informacién que se encuentre en Sistema.

e) Lainformacion reportada mensualmente a través del SISPLAN servira de base para el seguimiento de los proyectos y de
los planes de trabajo de las Unidades organizativas y por lo tanto para los célculos del avance de cumplimiento. La
verificacion del cumplimiento de los indicadores de los proyectos se realizard mensualmente y para los indicadores clave
de desempefio, trimestralmente.

f) Laejecucion de las metas es informada en el mes que corresponde y en caso de no ser informada se incorpora como meta
del mes siguiente.

g) Los superiores administrativos y los Enlaces de Planificacion de la Unidad, son los responsables de informar las razones
del incumplimiento de las metas programadas. Se debera verificar en la Matriz de Riesgos si fue identificado algin riesgo
al proyecto y/o actividad y si se definid el supuesto respectivo y/o acciones para minimizarlo, con la finalidad de utilizar
dicha informacién en el campo de justificacion del SISPLAN; caso contrario, debera exponer sin ambigiedad y de forma
sucinta las razones y/o circunstancias que han contribuido al incumplimiento de la meta.

h) Los superiores administrativos y los Enlaces de Planificacion de la Unidad deberan contar con la documentacion de
soporte que respalda los avances obtenidos en cada una de las metas informadas y garantizar que las evidencias que se
adjunten al SISPLAN sean coherentes con lo informado.

i) Si los superiores administrativos y los Enlaces de Planificacion de la Unidad, no presentan impreso el informe de
seguimiento con la comunicacién requerida, pero, la informacion pertinente al mes a informar ha sido ingresada al
SISPLAN, esta informacidn sera considerada con caracter oficial en la preparacion de los informes de seguimiento.

j)  Las unidades que no ingresen la informacion en SISPLAN no seran incorporadas en el informe de ejecucion del POI en
el periodo correspondiente.

k) Los proyectos que el Ministerio de Economia ejecute con el Organismos de Mejora Regulatoria a través de su delegado
en FOMILENIO, seran informados en la medida que se concreten.
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) Los ajustes al Plan Operativo Institucional serdn aceptables para nuevos proyectos que las Unidades Organizativas
incorporen en sus planes, las modificaciones en el presupuesto y para aquellos proyectos que sean suspendidos por
razones técnicas y fuera del control de la Unidad y del Ministerio.

m) El Plan Operativo Institucional sera ajustado en el afio, conforme la normativa aprobada en el instructivo del ciclo
presupuestario.

n) La GPDI elabora Informes acumulados de ejecucion del POI, con el fin de facilitar la aplicacion de la estrategia de
retroalimentacion para los programas y los proyectos.

0) Los Informes de Seguimiento se presentaran trimestralmente a los Titulares y a los superiores administrativos de las
Unidades Organizativas, a través de correo electrénico.

o

HEN N

Rango de evaluacion del cumplimiento de los proyectos

La Gerencia de Planificacion y Desarrollo Institucional, a través de la herramienta informatica del SISPLAN realiza el
monitoreo y control del avance de los programas y proyectos de las diferentes unidades administrativas del Ministerio de
Economia.

Para el seguimiento de los proyectos, las cifras definidas como metas programadas se consideran como el 100% del
compromiso adquirido. Sobre esa base, se establece un rango de aceptacion que esta entre el 80% y el 100%. Para efectos de
visualizar de forma simple el avance de los proyectos, actividades e indicadores se define el uso de colores, tal como se
presenta a continuacion.

RANGOS APLICADOS PARA EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS

COLORES ESTADO DE AVANCE RESULTADO INTERPRETACION

Se requiere gestion institucional y
monitoreo permanente para llegar a
los niveles programados.

Si la ejecucion del proyecto es menor o | No aceptable: El  desempefio
Eecucin <= 50% igual al 50% de la meta programada al | necesita ser mejorado
periodo de la evaluacion. sustancialmente.

Si la ejecucion del proyecto es mayor al | Aceptable: Nivel de desempefio del | Es necesario agilizar la gestion y
50% < Ejecucion < 803 50% y menor al 80% de la meta | proyecto, en el limite de control | buscar las causas de este estado para
programado al periodo de la evaluacién. previsto impulsar su terminacién.

Si la ejecucion del proyecto se establece | Satisfactorio: Nivel de desempefio
entre el rango mayor o igual al 80% | se encuentra entre los rangos | La accién se encuentra en un buen
hasta el 100% de la meta programada al | satisfactorios,  cumpliendo  las | nivel de cumplimiento

periodo de la evaluacion. expectativas previstas.

BO% <= Ejeauciin <« 1006

El cumplimiento es satisfactorio. Se
requiere  gestion institucional y
monitoreo permanente para conocer
las razones de su adelanto, incluyendo
sub-programacion

Muy satisfactorio:  Nivel de
proyecto o indicador que satisface y
supera las expectativas. Se ha
cumplido anticipadamente

Si la ejecucion del proyecto excede el
Eecudon > 100% 100% de la meta programada al periodo de
la evaluacion.

Si la programacién y ejecucion
Programaccn y wjpcuciGn acumulada del proyecto es igual a cero
citheao s al periodo de la evaluacion.

Aceptable: Sin inicio de ejecucion, | La accién se encuentra en un buen
de acuerdo a lo programado. cumplimiento, tal como se programo.
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COLORES ESTADO DE AVANCE RESULTADO INTERPRETACION

Suspension de ejecucion de proyectos
debido a fuerza mayor o fuera del
alcance de la Unidad Organizativa
responsable.

El proyecto ya no es parte del Plan
Suspendido Anual de Trabajo de la Unidad
organizativa

Evaluacion del avance en la ejecucion de los Indicadores Clave de Desempefio.

En el caso de los Indicadores Clave de Desempefio, el seguimiento se hard trimestralmente conforme los siguientes
parametros.

RANGOS PARA LA EVALUACION DE LA EJECUCION DE LOS INDICADORES DE DESEMPENO

COLORES ESTADO DE AVANCE RESULTADO INTERPRETACION

. . Se requiere gestion del responsable de la
Resu Si al momento de la evaluacion el No aceptable: El desempefio | unidad organizativa y niveles superiores
Teasts L T dato del Indicador Clave de P : P g y P X

= necesita ser mejorado | Ademaés, es imperativo un monitoreo mas
Desempefio es menor que el . -
Limite de Control (Lim. C.) sustancialmente. estrecho para llegar a los niveles
T programados.

Es necesario que el responsable de la
unidad organizativa estreche el monitoreo
para buscar prevenir que el Indicador
Clave de Desempefio se retrase y
establecer acciones correctivas para el
cumplimiento de lo programado.

Si al momento de la evaluacion el
PSR ACAINIREC VI &4 dato del Indicador Clave de | Aceptable: Nivel de desempefio
Desempefio es mayor o igual que | del proyecto o indicador, en el
el limite de control (Lim. C.) y [ limite de control previsto.

menor que la meta prevista.

Si al momento de la evaluacion el | Satisfactorio: Nivel de
dato del Indicador Clave de | desempefio igual o superior a la
Desempefio iguala o excede la | meta, cumpliendo las expectativas
meta definida. previstas.

El Indicador Clave de Desempefio se
encuentra en un buen nivel de
cumplimiento.

Si al momento de la evaluacion el Aceptable: No se ha programado

Programacion y dato de la programacion y | °. i - El indicador se encuentra tal como se
Ejecucitn X - lada es iqual a | fleeucion en el periodo que se roarama
Airadads i B4 ejecucion acumula g informa prog :
cero.

Autoajustes a los indicadores de los proyectos

Para los Indicadores de Resultado que fueron cumplidos arriba del 100%, se tomara como avance ejecutado porcentual
acumulado el 100%; realizando el autoajuste correspondiente, es decir que si la ejecucién ha sobrepasado la meta programada
originalmente, su programacidn es autoajustada de acuerdo a la ejecucion realizada, a fin de evitar ejecuciones por arriba del
100%.
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Estos pardmetros servirdn para que el jefe de la unidad organizativa y los niveles superiores conozcan sobre los avances en la
gestion institucional y su cumplimiento, conforme a los parametros establecidos, lo cual permitira acciones oportunas para el

cumplimiento de las metas y objetivos establecidos en los planes.
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