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PROGRAMA DE TRABAJO DELPROGRAMA DE GESTIÓN DE PREVENCIÓN RIESGOS Código PL-ACT-001 /2020 

OCUPACIONALES Y EL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL Versión 1 

NOMBRE DEL RESULTADO 
MÉTODO DE 

FUENTE DE 
FRECUEN RECURSOS 

ACTIVIDAD 
INDICADOR ESPERADO 

CÁLCULO DEL 
INFORMACIÓN 

CIA DE NECESARIO RESPONSABLE 

INDICADOR MEDICION s

Realizar acciones tendientes a la preve�ión de accidentes de trabajo, enfermedades profesionales y riesgos psicosociales. 

No.De 

Plan de 
Ejecutar el 70% capacitaciones 

capacitación 
de las ejecutadas / No Plan de 

Anual 
capacitaciones total de capacitación 

Definir plan de capacitación 
elaborado. 

programadas. capacitaciones Recursos Humanos; 
Delegados(as) de 

en seguridad y salud programadas*100 
prevención. 

ocupacional. Ejecución del plan COSESO 
de capacitación 25% del No. De personal 

Listas de 
en seguridad y personal capacitado/No total 

Asistencia 
Anual 

salud capacitado del personal. 
ocupacional. 

No.De 

Realizar inspecciones de 
inspecciones 

Delegados(as) de 
Tasa de ejecución ejecutadas/No. Informe de 

instalaciones, procesos y 
de inspecciones. 

70% 
Total de inspecciones. 

Anual prevención. 
actividades de trabajo. 

inspecciones 
COSESO 

programadas*100 

No. de accidentes 
Realizar la investigación de Tasa de en el período/ Informe de Delegados(as) de 
incidentes y accidentes de accidentes 5% No. total de accidentes de Anual prevención. 
trabajo. de trabajo trabajadores *100 trabajo. COSESO 



Realizar inspecciones para 
No. De Informe de Delegados(as) de 

verificar el cumplimiento Tasa de ejecución 
recomendaciones seguimiento a las prevención. 

delas recomendaciones de 60% 
ejecutadas/No. recomendaciones 

Anual 
COSESO 

emitidas producto de la recomendaciones. 
Total de emitidas en la Jefatura del área 

investigación de accidentes. 
recomendaciones investigación de involucrada en el 

emitidas*100 accidentes. accidente. 

Expedientes 

(No. de personas 
médicos del 

personal. 

Realización de exámenes 
Tasa de personal 

evaluadas según el 
Matriz de 

Doctora clínica 

evaluado según 
riesgo por puesto 

identificación de 
empresarial, 

médicos según riesgos por 
riesgos por 

60% de trabajo/ No. de Anual Delegados(as) de 

puesto de trabajo personas en 
peligros, 

prevención. 
puesto de trabajo 

riesgos por puesto 
evaluación y 

valoración de 
COSESO 

de trabajo) x 100 
riesgos por puesto 

de trabaio. 

Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales y otros que adopte el MINEC en su PGPRO. 

Revisión de Matriz de Delegados(as) de 

requisitos legales requisitos 
No. De revisiones Matriz de 

realizada. requisitos 
Anual prevención. 

y otros. actualizada. COSESO 
Identificar y revisar los 

requisitos legales y otros a 
... 
,, 

adoptar por el MINEC. Tasa de Tasa de No. de requisitos 

cumplimiento de cumplimiento de cumplidos / N.º Matriz de 
Delegados(as) de 

requisitos legales requisitos de requisitos requisitos 
Anual prevención. 

y otros. legales y otros. establecidos)* 100 
COSESO 

Eliminar o reducir los riesgos inherentes a los diferentes puestos de trabajo 
, ,  



(No. de puestos de 
Matriz de 

identificación de 
Realizar la evaluación los 

Tasa de puestos 
trabajo evaluados / 

peligros, 
Delegados(as) de 

riesgos por puestos de 15% total de puestos de Anual prevención. 

trabajo. 
valorados 

trabajo de la 
evaluación y 

COSESO 
;... institución)*100 

valoración de 

riesgos por puesto 

Mejorar la implementación del plan de emergencia y evacuación (PEE). 

Capacitación del personal 

directamente involucrado en Ejecución.,de los 
el PEE. � ( L Actividades programas de 

capacitación del ejecutadas / L 

personal 70% Actividades 

directamente programadas ) * 
Informe de Delegados(as) de Divulgación de protocolos involucrado en el 100 

de respuestas para las PEE, divulgación 
actividades Anual prevención. 

diferentes emergencias a todo el personal 
realizadas. COSESO 

identificadas. del PEE; así 

como el programa 

de simulacros (3 ( L simulacros 

anuales). ejecutados / L 

Realización de simulacros 100% simulacros 

programados ) * 

100 

Mejorar continuamente la gestión de seguridad y salud ocupacional. 

Ejecución del 
( L Actividades 

Plan de Trabajo 

Ejecución del plan de anual para la 
ejecutadas / L Informe de 

Plan de 
Delegados(as) de 

trabajo anual implementación 
80% Actividades actividades Trimestral 

trabajo anual 
prevención. 

del PGPRO y la 
programadas ) * realizadas. COSESO 

política de SSO. 
100 
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PL-ACT -002/2020 



PLANIFICACIÓN DE ACTIVIDADES COSESO 
Elaborado: COSESO 

CODIGO: PL-ACT-002/2020 

AÑO 

No. ACTIVIDAD 
TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE4 RESPONSABLE DE LA 

Tiempo en meses COORDINACIÓN 

M1 M2 M3 M4 M5 M6 M7 M8 M9 M10 M11 M12 

1 Reuniones ordinarias X X X X X X X X X X X X Luis Sánchez 

2 
Actualización del Reglamento de 

X COSESO Funcionamiento del Comité 

Apoyar en la actualización del 
Maricel Cardona, Ma. 

3 Programa de Gestión de Prevención X X 
Soledad de Carranza de Riesgos Laborales (PGPRL). 

Apoyar en la divulgación del Programa 
Marice! Cardona, Ma. 4 de Gestión de Prevención de Riesgos X X X 
Soledad de Carranza Laborales (PGPRL). 

Apoyar en la implementación del 
Programa de Gestión de Prevención X X X X X X X X X X X X COSESO 
de Riesgos Laborales (PGPRL). 

Elaboración de plan de capacitación 
en materia de seguridad y salud X X Marice! Cardona 
ocupacional. 

.... 

Desarrollar el plan de capacitación en 
Marice! Cardona, Samuel 

7 materia de seguridad y salud X X X X X X X X X X X 
Ayala ocupacional. 

Identificar y revisar los requisitos 
Omán Carlos Padilla, Ma. 

8 legales y otros a adoptar por el X X 
Soledad de Carranza MINEC. 

Inspecciones, observaciones y 
y 

recomendaciones de condiciones de 
9 seguridad con base al Reglamento X X X X X X X X X X X X Luis Sánchez 

General de Prevención de Riesgos en 
los Lugares de Trabajo. 

10 
Capacitación para Brigadas de 

X X X X X X X X X X X 
Marice! Cardona, Omán 

Emergencias. Carlos Padilla 



Divulgación de protocolos de 
Marice! Cardona, Samuel 11 respuestas para las diferentes 
Ayala emergencias idenfivadas. 

12 Ejecución de simulacros X X X 
Omán Carlos Padilla, 

Samuel Ayala 

Con�moración del Día Nacional de 
Ana Silvia Cardona, 13 la Seguridad y Salud Ocupacional en X X 
Patricia de Cabrera. el trabajo 

Realizar la evaluación de los riesgos 
Marice! Cardona, Ma. 14 por puestos de trabajo y presentación X X X X X X 
Soledad de Carranza de recomendaciones. 

15 Informe de Gestión del año anterior X X 
Marice! Cardona, Ma. 

--., 
Soledad de Carranza 
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PRODUCIDO POR UN PRODUCTO EDUCATIVO DE AUTODESK 

� 

PLANTA ARQUITECTÓNICA ,EDIFICIO "C-1" 
r. NIVEL ACTUALIZADO

PLANTA ARQUITECTÓNICA ,EDIFICIO "C-2" 
1 er. NIVEL ACTUALIZADO Escala 1:100 

y 
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PRODUCIDO POR UN PRODUCTO EDUCATIVO DE AUTODESK 

MINISTERIO DE ECONOMIA 

�8 
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PLANTA ARQUITECTÓNICA ,EDIFICIO "C-1" 
2o. NIVEL ACTUALIZADO Escala 1,100 

PLANTA ARQUITECTÓNICA ,EDIFICIO "C-2" 
2o. NIVEL ACTUALIZADO Escala 1:100 
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PLANTA ARQUITECTÓNICA ,EDIFICIO "C-2" 
3er. NIVEL ACTUALIZADO Escara 1,100 
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3ER. NIVEL ACTUALIZADO Escala 1:100 
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