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|. Presentacion

El Ministerio de Economia, través de la Direccion de Planificacion y Desarrollo Institucional, elabora el presente informe de
evaluacién del Plan Operativo Institucional (POI) 2021) con el objetivo de dar informaciones respecto al avance de las metas
definidas en la planificacidon operativa del Ministerio, en funcidn de los ejes, objetivos y resultados estratégicos planteados
en el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2020-2021.

Para efectuar la evaluacién del POI, se ha tomado como fuente los informes de cumplimiento mensual de los Planes Anuales
de Trabajo, presentados por cada una de las unidades del Ministerio y los informes de seguimiento a la ejecucién del POI
2021, para analizar el cumplimiento de indicadores claves de desempefio, cumplimiento de del Plan Operativo Institucional,
de los Planes Anuales de Trabajo, de los proyectos, resaltando la ejecucion de las metas fisicas o productos establecidas
para medir las actividades de los proyectos para alcanzar los resultados de del cada proyecto.

De esta forma, la DPDI, apoyada en los insumos suministrados por las unidades y formulados por la DPDI durante el proceso
antes descrito, consolidd la informacion que permiten valorar el cumplimiento de los Indicadores Claves de desempefio y
proyectos vinculados a las estrategias definidas para alcanzar los objetivos estratégicos programados para el periodo 2020-
2021 establecidos en el PEI.
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Il. Cumplimiento institucional de los indicadores claves de desempefio

Al concluir el primer semestre del 2021, la evaluacidon del cumplimiento de los indicadores claves de desempefio
programados por 22 de las 26 unidades, indica que el 59 % (26) de los indicadores han cumplido la meta del periodo (verde
blanco); el 14% (6) indicadores han tenido una ejecucion igual o mayor al Limite de Control, pero menor a la meta del
indicador (amarillo/blanco) y el 16% (7) de los indicadores reportan una ejecucién menor al limite de control del indicador
(rojo/blanco), y finalmente el 11% (5) indicadores no han programado metas en el periodo.

Informe de cumplimiento de los Indicadores Claves de Desempefio
Trimestre

|
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‘\ 16%
N 7 N

26 KP1 cumplieren la meta 5 KPI presentan cumplimiento 8 KPI presentan cumplimiento
establecida menor a la meta y superior o igual menor al valor del limite de
al limite de control control (programacion semestral o anual )

En la siguiente tabla se muestra el cumplimiento de los indicadores de desempefio definidos por las 22 de las 26 unidades
organizativas del Ministerio de Economia.

Cumplimiento de los indicadores claves de desempeiio por unidad organizativa
enero - junio 2021
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Los indicadores que no alcanzaron el Limite de Control en el segundo trimestre (en amarillo) o los que no alcanzaron las
metas (rojo) , han sido incluidos en el informe de seguimiento del POI correspondiente al mes de junio de 2021, destacando
la justificacion presentada por las unidades respecto a alcance.

De las 26 unidades organizativas, se han considerado Unicamente las que al primer semestre programaron KPI en su plan
de trabajo. Las direcciones que aparecen con KPI en negro, se debe a que sus indicadores tienen una programacioén anual,
razon por la cual su ejecucion se vera reflejado en el informe de seguimiento del segundo de semestre.
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[1l.  Cumplimiento del Plan Operativo Institucional 2021 al primer semestre

Avance porcentual del Plan Operativo Institucional en el periodo
La ejecucion del POI en los meses del primer semestre ha tenido una tendencia creciente, reportando en cinco de los seis
meses un ejecucion superior a lo programado como se muestra en el siguiente grafico.

AVANCE PORCENTUAL DE LA EJECUCION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2021
ENERO -JUNIO
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Porcentajes de cumplimiento de los Planes Anuales de Trabajo de las unidades organizativas

En el primer semestre, la ejecucion de los Planes Anuales de Trabajo de las unidades organizativas muestra una tendencia
a la sobre ejecucién de la programacion.

De acuerdo al monitoreo mensual los Planes Anuales de Trabajo de las 26 Unidades Organizativas, al mes de junio 15
unidades han ejecutado un porcentaje mayor al 100% de la programacién; 8 unidades cumplieron entre el 80% y 100% de
lo programado y 3 unidades muestra una ejecucién superior al 50% y menor al 80%.

CUMPLIMIENTO PORCENTUAL DE LOS PLANES ANUALES DE TRABAJO
POR UNIDAD ORGANIZATIVA, AL MES DE JUNIO DE 2021
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IV. Avance de los ejes estratégicos de la intervencion institucional

Porcentaje de avance de los Ejes Estratégicos Institucionales

Los Ejes Estratégicos institucionales representan las rutas o lineas basicas para alcanzar los objetivos estratégicos del periodo
y organizan la intervencion de las unidades organizativas que impulsan las estrategias e intervenciones o proyectos para el
alcance de los objetivos estratégicos, definidos por las unidades organizativas en sus Planes Anuales de Trabajo y que se
articulan en el Plan Operativo Institucional.

Al cierre del primer semestre, el promedio de cumplimiento acumulado de los proyectos, tanto estratégico como operativo
vinculado a cada uno de ejes estratégicos, indica que cinco de estos ejes tienen una ejecucion mayor a lo programado y dos
tienen una ejecucion entre el 80 y 100%, como se muestra en la siguiente grafica.

Cumplimiento de los Ejes Estratégicos en el periodo de enero a junio 2021

250.00%
200.00%
150.00%
100.00% 5 114.35%
50.00%
0.00%
Eje Estratégico | Eje estratégico Il Eje Estratégico IlI: Eje estratégico IV Eje Estratégico V: Eje Estratégico VI: Eje VII: Excelencia
“Impulso de la “Impulso del Comercio Profundizacién de la “Facilitacion de las “Fortalecimientodel “Regulacién y Vigilancia Operativa
Innovacién y Exterior” Integracién Econédmica inversiones™ Sistema Estadistico de Mercados”
Competitividad (Centroamericana) Nacional”,

Empresarial”

La ejecucién que muestra la grafica para el eje estratégico lll, se puede atribuir a la programacién mensual de las actividades
respecto a la dinamica promedio real que éstas tienen para cada ejercicio fiscal, que se puede justificar por la dependencia
de resultados a través de terceros, como son las resoluciones emitidas por COMIECO.

Estado de cumplimiento de los proyectos estratégicos y operativos vinculados a los Ejes Estratégicos

La valoracién de los Ejes Estratégicos se realiza a partir del analisis del cumplimiento de los proyectos estratégicos y
operativos programados por las unidades en sus respectivos Planes Anuales de Trabajo, los cuales operativizan las
estrategias para el alcance de los objetivos estratégicos institucionales.

Al cierre del primer semestre, los 36 estratégicos programados en el POl 2021, han tenido el siguiente cumplimiento.

La ejecucién es La ejecucién es.

Lacjecucionexcede  Laejecucion excede  [NAANRAMUUN - cloccon 55
€1100% la €1100% la & 5

Sin programacién

Eje Estratégico, Objetivos Estratégicos, Estrategias programacion al programacicn al ORI SR nelperiodode TOTAL
ol e [
evaluacion evaluacion
Eje Estratégico | “Impulso de la Innovacion y Competitividad Empresarial” 1 0
Objetivo Estratégico 1.1. Promover la innovacién como pilar fundamental para la 2 3 1 0 0 6
reconversion, transformacion digital y desarrollo tecnolégico del sector productivo.
Estrategia 1.1.1. Impulsar el Ecosistema Nacional de Innovacién y tecnologia. 2 3 1 0 0 6
Objetivo Estratégico 1.2. Fortalecer las unidades econdmicas para impulsar su 2 0 0 0 0 2
formalizacion y profesionalizacion
Estrategia 1.2.1. Asesorar y orientar al sector empresarial en el proceso de formalizacion 1 1
y profesionalizacion.
Estrategia 1.2.2.Incrementar las capacidades del talento humano para su 1 1
profesionalizacion
Objetivo Estratégico 1.3. Fortalecer los encadenamientos productivos para acceder a
mercados en crecimiento en sectores con mayor potencial de acuerdo con el nuevo 4 0 0 1 0 5
entorno econémico




Eje Estratégico, Objetivos Estratégicos, Estrategias

comercio e inversion local e internacional.

Estrategia 1.3.1.Fortalecer la competitividad empresarial para la dinamizacién del
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La ejecucién es
mayor al 50% de
la meta

La ejecucién es
menor o igual al
50% de la meta
programada al
periodo de la
evaluacién

La ejecucion excede
1100% la
programacion al
periodo de la
evaluacién

La ejecucién excede
€1100% la
programacion al
periodo de
evaluacién

Sin programacién
en el periodo de
la evaluacion

TOTAL

programada al
periodo de
evaluacién

Estrategia 1.3.2. Fortalecer la estructura productiva nacional y territorial mediante un
enfoque hacia la competitividad, reconversion y diversificacion econdmica.

N
o
w

coordinacion en el sector empresarial para la facilitacion del comercio y las inversiones

Eje Estratégico lll: Profundizacidn de la Integracion Econémica (Centroamericana)
Objetivo Estratégico 3.5.Profundizar el Proceso de Union Aduanera para contribuir al
crecimiento del comercio intrarregional, a través de la adopcién de normativa comun

o Il “Impulso del Come 4 [1] [1] [1] 9
Obijetivo Estratégico 2.4.Contribuir al crecimiento de las exportaciones 4 0 0 0 9
Estrategia 2.4.1.Diversificacion de la estructura productiva y oferta exportadora hacia 1 1
nichos sectoriales con alto valor agregado y productividad.
Estrategia 2.4.2. Promocion del aprovechamiento de la plataforma de acuerdos 4 4
comerciales vigentes
Estrategia 2.4.3. Desarrollo de acciones para determinar la factibilidad de iniciar ) 2
negociaciones comerciales
Estrategia 2.4.4.Desarrollo de acciones que fortalezcan el aprovechamiento de la 1 1
Propiedad Intelectual
Estrategia 2.4.5. Fortalecimiento del entorno para hacer negocios y mecanismos de 1 1

Estrategia 4.6.1. Facilitar el establecimiento, operacién y expansion de la inversion
nacional y extranjera

Eje estratégico IV “Facilitacion de las inversiones”

inversiones

Obijetivo Estratégico 4. 6. Fortalecer el clima de negocios para facilitar el comercio y las

Estrategia 4.6.1. Facilitar el establecimiento, operacion y expansion de la inversidon
nacional y extranjera

Eje Estratégico V: “Fortalecimiento del Sistema Estadistico Nacional”,

estadistica

Eje Estratégico VI: “Regulacion y Vigilancia de Mercados”
Obijetivo Estratégico 6.8.Fortalecer las herramientas para prevenir y controlar el lavado

Obijetivo Estratégico 5.7. Modernizar la produccion estadistica nacional 0 0 0 1 2 3
Estrategia 5.7.1. Proveer informacion estadistica actualizada, coordinada y con 1 1
estandares internacionales

Estrategia 5.7.2. Fortalecimiento de la institucional de la oficina rectora de produccién 2 2

de dinero c . c c & .
Estrategia 6.8.1. Impulso de un marco legal orientado a regular las actividades
econdmicas consideradas de alto riesgo de lavado de activos y financiamiento del 1 1
terrorismo
Obijetivo Estratégico 6.9. Proteger la economia familiar 0 0 0 0 1 1
Estrategia 6.9.2. Garantizar la provision de bienes y servicios de calidad de los mercados 1 1
Objetivo Estratégico 6.10. Regular el sector minero de El Salvador 0 0 0 0 1 1
Estrategia 6.9.2. Garantizar la provision de bienes y servicios de calidad de los mercados 1 1
Eje VII: Excelencia Operativa 2 1 1 0 0 4
Obijetivo Estratégico 7.11.Garantizar servicios eficientes y con valor agregado 1 0 1 0 0 2
Estrategia 7.11.1. Establecer las bases de calidad en los procesos institucionales. 1 1 2
Objetivo Estratégico 7.12.Promover la gestion ambiental y la transversalizacion del 1 1 0 0 0 2
enfoque de género
Estrategia 7.12.1.Fortalecimiento de los instrumentos de transversalizacion de género 1 1
para la consecucidn de una gestion que avance hacia la igualdad de hombres y mujeres
Estrategia 7.12.2. Implementacién de proyectos enfocados hacia una gestién ambiental 1 1
sostenible

Total general de proyectos 16 11 2 2 5 36

Porcentaje 44% 31% 6% 6% 14% 100.00%

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacion y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

Los proyectos operativos programados por las unidades organizativas aportan a la gestion de las unidades para el impulso

de las estrategias y avanzar al cumplimiento de los objetivos estratégicos. De acuerdo a los resultados reportados en SISPLAN

por las unidades organizativas, al cierre del primer semestre los 36 proyectos operativos programados en el POl 2021, han

tenido en el siguiente cumplimiento.

La ejecucion excede el 100%
la programacién al periodo

Eje Estratégico

de la evaluacién

La ejecucién es
menor o igual al 50%
de la meta
programada al

La ejecucién es mayor al
50% de la meta
programada al periodo

La ejecucion excede el
100% la programacién al
periodo de evaluacion

Sin programacién en
el periodo de la
evaluacién

de evaluacién periodo de la
evaluacién

Eje Estratégico | “Impulso de la Innovacién y Competitividad Empresarial” 2 1 1 4
Eje estratégico Il “Impulso del Comercio Exterior” 5 3 1 9
Eje Estratégico Ill: Profundizacién de la Int ion Econdmi
je Estrategico rofundizacién de la Integracién Econdmica 0 0 0 0 o 0
(Centroamericana)
Eje estratégico IV “Facilitacion de las inversiones” 2 1 3
Eje Estratégico V: “Fortalecimiento del Sistema Estadistico Nacional”, 4 5 9
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La ejecucién es

A o cucis [EYSTMEP IR I menor o igual al 50% i
La ejecucién excede el 100% La ejecucion excede el o i e Sin programacién en

Eje Estratégico la programacién al periodo  100% la programacion al e ] el periodo de a
de la evaluacién periodo de evaluacién e o L evaluacion
de evaluacion periodo de la

evaluacién

Eje Estratégico VI: “Regulacion y Vigilancia de Mercados”

Eje VII: Excelencia Operativa

Total general de proyectos

Porcentaje 51% 38% 5% 0% 5% 100.00%

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacion y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

V. Aporte de los Planes Anuales de Trabajo de las Unidades al impulso de los Ejes Estratégicos

III

Eje Estratégico | “Impulso de la Innovacién y Competitividad Empresaria

Las unidades que desarrollan este Eje estratégico son la Direccién General de Innovacidn y Competitividad, la Direccion
Innovacion Productiva y Competitividad Empresarial y la Direccidn de Inteligencia y Politica Econémica, las que ejecutan 13
Proyecto estratégicos vinculados a las cinco estrategias definidas para el alcance de tres de los objetivos estratégicos del
periodo y cuatro proyectos operativos que apoyan la intervencion estratégica de las unidades.

Porcentajes de cumplimiento por tipo de proyecto segun objetivo estratégico y estrategia

Proyectos Estratégicos

Para alcanzar los objetivos estratégicos institucionales, las unidades han vinculado su intervencidén para operativizar las
estrategias definidas en el PEI, impulsando 13 proyectos estratégicos, los que cierre del primer semestre de este afio, han
sido cumplidos como se muestra en la siguiente tabla:

Objetivo Estratégico 1.1 Promover la innovacion como pilar fundamental para la reconversion, transformacion digital y desarrollo
tecnolégico del sector productivo

PROGRAMACION EJECUCION
PROYECTO UNIDAD INDICADOR DE RESULTADO DEL ACUMULADA ACUMULADA  CUMPLIMIENTO
RESPONSABLE PROYECTO AJUNIO AJUNIO AJUNIO
% % %

Estrategia 1.1 Impulsar el Ecosistema Nacional de Innovacién y tecnologia

1.1.1.1.2. E Creacidn de Centros de Direccién General de

Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico L e Ubicaciones para inmuebles/terrenos 100.00% 100.00% 100.00%
. Innovacién y Competitividad

Empresariales. CIDTEs

1.1.1.1.3.E Fortalecimiento del Marco Direccién General d

Normativo para la Innovaciény ece ou enera e' . Anteproyecto / Propuesta / actualizacién 75.00% 75.00% 100.00%
L X Innovacién y Competitividad

Competitividad Empresarial

1.1.1.1.1.E Programa Talento Digital Es 4.0 | oVacion Productivay Modelo de incubacién en habilidades de 45.26% 45.32% 100.13%

Competitividad Empresarial e-lancing implementado

1.1.1.1.4. E Nacion Digital: Apoyo al
ecosistema nacional de innovacion para la
exportacion, inversidén y promocion de
productos y servicios digitales y
tecnoldgicos.

Nuevos productos y/o servicios
incorporados en un canal digital a través 75.42% 39.92%
de las empresas atendidas.

Innovacién Productiva y
Competitividad Empresarial

Empresas con nuevas iniciativas
emprendedoras y/o emprendimientos
Innovacién Productiva y acelerados, con alto potencial econémico,
Competitividad Empresarial basados en nuevas y/o mejores soluciones
(Intra-emprendimientos y
emprendimientos acelerados)

1.1.1.1.5.E Programa de Impulso al
emprendimiento e intra emprendimiento:
innovador, de base digital y tecnoldgica

83.82% 100.00% 119.30%

Procesos de innovacién empresarial y
desarrollo tecnoldgico articulados y
alineados, para contribuir al 66.67% 66.67% 100.00%
posicionamiento del pais en los indices
globales de innovacidn y competitividad

1.1.1.1.6.E Programa de promocion de la Innovacién Productiva y
innovacién productiva Competitividad Empresarial

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.
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Obijetivo Estratégico 1.2 Fortalecer las unidades econdmicas para impulsar su formalizacidn y profesionalizacion

PROGRAMACION EJECUCION

CUMPLIMIENTO
UNIDAD ACUMULADA ACUMULADA
PROYECTO RESPONSABLE INDICADOR DE RESULTADO AJUNIO AJUNIO AJUNIO

Estrategia 1.2.1 Asesorar y orientar al sector empresarial en el proceso de formalizacion y profesionalizacion

Empresas informadas, asesoradas y
capacitadas para la reapertura,
reactivacion econémica y
competitividad empresarial.

1.2.1.2.7. E Apoyo a la reactivaciéon | Innovacién Productiva
econdmica y la competitividad y Competitividad
empresarial. Empresarial

74.45% 86.86% 116.67%

Estrategia 1.2.2 Incrementar las capacidades del talento humano para su profesionalizacion

1.2.1.2.8.E Fortalecimiento de las Innovacién Productiva
capacidades técnicas y y Competitividad
profesionales del talento humano | Empresarial

Oferta y demanda laboral alineada

0, 0,
a las necesidades del mercado. 0.00% 16.67%

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

Objetivo Estratégico 1.3: Fortalecer los encadenamientos productivos para acceder a mercados en crecimiento en sectores con mayor
potencial de acuerdo con el nuevo entorno econémico.

PROGRAMACION EJECUCION
CUMPLIMIENTO
UNIDAD ACUMULADA ACUMULADA
PROYECTO RESPONSABLE INDICADOR DE RESULTADO AJUNIO AJUNIO AJl;lANIO

% %
Estrategia 3.1 Fortalecer la competitividad empresarial para la dinamizacion del comercio e inversion local e internacional

Productos, procesos y/o sistemas

1.3.2.1.9.E Apoyo a la reduccién de Innovacién con normalizados y estandarizados

brechas normativas y/o regulatorias en | Productiva y a través de la creacion de 0.00% 53.00%
sectores estratégicos para la Competitividad normativas y reglamentaciones ' ’
facilitacion del comercio Empresarial requeridas y priorizadas por los

diferentes sectores productivos.

Encadenamientos productivos

1.3.2.1.10.E Mejoramiento de la apoyados técnicamente en adaptar

e R Innovacioén X
competitividad empresarial en sectores Productiva sus modelos de negocio, productos
industriales priorizados para la . y y procesos, a las nuevas 34.28% 54.00% 157.53%
. L. . Competitividad R
insercidn en cadenas de valor nacional . oportunidades de mercado que les
Empresarial

permitan mantener y elevar su
competitividad.

y regional

Estrategia 3.2 Fortalecer la estructura productiva nacional y territorial mediante un enfoque hacia la competitividad, reconversion y diversificacién
econdmica.

1.3.2.2.11.E Programa de Formacién Innovacién Capacidades empresariales

para el fortalecimiento empresarial de | Productivay fortalecidas para mejorar la .

o o L o . 75.00% 150.00%
las PYMES, y del personal técnico de la | Competitividad productividad y competitividad de 50.00% 5.00% 30.00%
DIPCE Empresarial los negocios
1.3.2.2.12. E Programa de apoyo para Innovacién Cofinanciamiento no
laimpl i6 P i R Isabl
aimp e.nl1entaC|on dg Prpyectos de roduct!vgy eembq sable a secto.rgs 67.64% 33.33% 49.28%!
Innovacién y Competitividad Competitividad productivos o de servicios
empresarial. Empresarial (Recursos financieros)

1.3.2.2.13.E Disefio, actualizacion,
coordinacion y seguimiento de

roRramas v brovectos Inteligencia y Se ha contribuido al fortalecimiento
.p g. . y.p v Politica de la competitividad de los sectores 52.38% 77.78% 148.49%
interinstitucionales para el L .
Econdmica productivos.

fortalecimiento del el clima de
negocios y los sectores productivos

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

1e proyecto 1.3.2.2.12 E, presenta una ejecucion critica, en consideracion a que el programa ha sido ajustado y los lanzamientos de concursos se han realizado a partir del mes
de mayo para la recepcién de solicitudes de cofinanciamiento, con lo cual se espera alcanzar la meta prevista en el segin semestre.
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Proyectos Operativos

Al cierre del primer semestre, los cuatro proyectos operativos que aportan a la gestion estratégica de las unidades
organizativas que impulsan las estrategias para el alcance del objetivo estratégico, han logrado el siguiente cumplimiento:

PROYECTO

1.3.1.2.1.0 Gestiones administrativas

UNIDAD
RESPONSABLE

Direccién General de

INDICADOR DE RESULTADO

Proyectos/ seguimiento/

PROGRAMACION
ACUMULADA

AJUNIO
%

EJECUCION
ACUMULADA
AJUNIO

%

de decisiones

Econémica

decisiones

0y 0
para la operatividad de la DGIC Innovacién y Competitividad | propuestas/Instrumentos 62.50% 62.50%
1.1.2.1.1.0 Gestién de nuevos Innovacién Productiva Informe de avances de las acciones
proyectos estratégicos y factibilidad . v . realizadas para la formulacién de nuevos 50.00% 25.00%
X - Competitividad Empresarial
para su implementacién proyectos
1.3.2.1.1.0 Andlisis de comercio Inteligencia y Politica Andlisis, monitoreo y seguimiento
exterior, inversiones y competitividad g . 4 o . v seg 53.13% 65.63%
. Econdmica periddico realizado
sectorial
1.3.2.1.2.0 Apoyo técnico para la toma | Inteligencia y Politica Insumos facilitados para la toma de 53.13% 53.13%

CUMPLIMIENTO
AJUNIO
%
100.00%

50.00%

123.53%

100.00%

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacion y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

Porcentajes de cumplimiento de metas fisicas de los proyectos segun objetivo estratégico y estrategia.

Proyectos estratégicos

Los 13 proyectos estratégicos que en conjunto ejecutan las unidades, se han programado las metas fisicas o productos
generados por las actividades, las que al cierre del primer trimestre han tenido el cumplimiento se muestra en las siguientes
tablas:

Objetivo Estratégico 1.1. Promover la innovacion como pilar fundamental para la reconversion, transformacion digital y desarrollo
tecnolégico del sector productivo.

CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES
AJUNIO

INDICADOR DE
RESULTADO DEL

META FISICA
PROGRAMADA

META FISICA

UNIDAD
EJECUTADA

ESTRATEGIA/PROYECTO RESPONSABLE

PRODUCTOS

PROYECTO AJUNIO AJUNIO o

Estrategia 1.1.1. Impulsar el Ecosistema Nacional de Innovacién y tecnologia.

Numero de alianzas establecidas
con programas o entidades para la

atendidas.

empresas para el

formacidn en habilidades digitales 4 2 50.00%
Innovacion . ., de innovacién, emprendimiento y
. Modelo de incubacién ul
1.1.1.1.1.E Programa Productiva y " desarrollo tecnoldgico
- e en habilidades de e-
Talento Digital S 4.0 Competitividad lancing implementado Numero de rutas de aprendizaje
Empresarial g imp ume p I 7 5 71.43%
disefiadas
Numero de personas capacitadas
en habilidades digitales requeridas 190 559 294.21%
por el mercado
1.1.1.1.2. E Creacion de . - Cuadro comparativo de estudio de
., Direccién General de L . .
Centros de Innovacién y -, Ubicaciones para factibilidad a titulares para la toma
L. Innovacioén y . L. . . 4 4 100.00%
Desarrollo Tecnoldgico s inmuebles/terrenos de decisiones a fin de continuar
. Competitividad X .
Empresariales. CIDTEs con las gestiones correspondientes
Anteproyectos de reforma a Ley de
Fomento a la Produccién
1.1.1.1.3.E Fortalecimiento Y 1 1 100.00%
del _ bi ., ld Reglamento de la Ley de Fomento
e Marco'ltlormatlvo para |reCC|o-n’ General de | Anteproyecto / a la Produccién.
la Innovacién y Innovacién y Propuesta / Antenrovecto do reforma a 1o Lo
Competitividad Competitividad actualizacion proy X - v 1 1 100.00%
. de Comercio Electrénico
Empresarial -
Manual y otros instrumentos de 0 0 SIN
aprobacion del fondo PROGRAMAR
NU de P d
Innovacion Nuevos productosy/o | Nimero de Programas de 1 1 100.00%
. servicios incorporados asistencia técnica implementados
1.1.1.1.1.E Programa Productiva y L " " " P
- L en un canal digital a NUmero de asistencias técnicas
Talento Digital ES 4.0 Competitividad , X .
Empresarial través de las empresas gestionadas y/o realizadas a 200 210 105.00%
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CUMPLIMIENTO DE
INDICADOR DE
UNIDAD META FISICA META FISICA INDICADORES

ESTRATEGIA/PROYECTO RESPONSABLE REiLFJ(IE)'I':\E[::(])-ODEL PRODUCTOS PROGRAMADA EJECUTADA

aprovechamiento de mercados en

el exterior
‘Convocatorlas de cofinanciamiento ) 1
impulsadas
Numero de proyectos impulsados 30 34 113.33%
Espacio de dialogo implementado 1 0 0.00%?2
Consejo Asesor de Nacion Digital o 0 SIN
conformado PROGRAMAR
Empresas con nuevas Numero de proyectos de Startups,
iniciativas Startups digitales y Spin-off 53 103 194.34%
1.1.1.1.5. Programa de emprendfedf)ras y/o empresariales
Impulso al Innovacion emprendimientos Herramienta disefiada 1 1 100.00%
- . . acelerados, con alto
emprend!m!ento eintra Product!v.a .y potencial econdmico, Nimero de servicios de
famprendlmlento: - Competltlyldad basados en nuevas y/o emprendimiento disefiados y 1 1 100.00%
mnovadlt’)r, de base digital | Empresarial mejores soluciones desarrollados
y tecnoldgica ..
(Intra-emprer}dmlentos Numero de emprendimientos SIN
y emprendimientos 0 0

posicionados y visibilizados PROGRAMAR
acelerados)

Estrategia de Investigacion,
Desarrollo e Innovacidn (1+D+i) 1 1 100.00%
formulada y acciones impulsadas

Procesos de innovacién
empresarial y desarrollo

- tecnoldgico articulados
Innovacion

1.1.1.1.6.E Programa de Productiva y y alineados, para Numero de proyectos de o
promocion de la . contribuir al i i6 ductiva i Isad 2 25 100.00%
' i6 ) Competitividad i ! el innovacion productiva impulsados
innovacién productiva Empresarial posicionamiento de Numero de empresas apoyadas en

pais en los indices la gestion de la propiedad 25 25 100.00%
globales de innovacién y

tividad intelectual
competitivida Numero de empresas vinculadas a 0 0 SIN
servicios tecnoldgicos PROGRAMAR

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

Objetivo Estratégico 1.2. Fortalecer las unidades econémicas para impulsar su formalizacion y profesionalizacion

META CUMPLIMIENTO DE

META FISICA
UNIDAD INDICADOR DE RESULTADO FISICA INDICADORES
ESIREIECLS EROXECTO RESPONSABLE DEL PROYECTO PRODUCTOS PR g EIECUTADA A

AluNio AJUNIO

Estrategia 1.2.1. Asesorar y orientar al sector empresarial en el proceso de formalizacién y profesionalizaci

Gestiones para la transformacion

. 100.00%
de la ventanilla

Innovacién Empresas informadas,
1.2.1.2.7. EApoyo a la Productiva asesoradas y capacitadas para
reactivacién econémica y la " y la reapertura, reactivacion | NGmero de asesorias brindadas 75 106 141.33%
L . Competitividad . L y
competitividad empresarial. R econdmica y competitividad
Empresarial .
empresarial.
Numero de visitas a la 4329 5379 124.26%
plataforma 8

cién

Estrategia 1.2.2.Incrementar las capacidades del talento humano para su profesionaliza

| i6 Numero de estandares de
1.2.1.2.8.E Fortalecimiento de las nnovacion Oferta y demanda laboral 0 1 16.67%

. . Productiva y . X competencias gestionados
capacidades técnicas y alineada a las necesidades

fesionales del tal h Competitividad del d
profesionales del talento humano Empresarial el mercado. Numero de personas formadas o o SIN
en estandares de competencia PROGRAMAR

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

Objetivo Estratégico 1.3. Fortalecer los encadenamientos productivos para acceder a mercados en crecimiento en sectores con mayor

potencial de acuerdo con el nuevo entorno econémico

META CUMPLIMIENTO

META FISICA DE
UNIDAD INDICADOR DE RESULTADO FISICA
ESTRATEGIA/PROYECTO RESPONSABLE DEL PROYECTO PRODUCTOS PRO/:E]RUANI\?QDA EJECUTADA IN[:(]:SZ?;ES
AJUNIO %

Estrategia 1.3.1.Fortalecer la competitividad empresarial para la dinamizacion del comercio e inversion local e internacional.

1.3.2.1.9.E Apoyo a la reduccién Innovacién Productiva Productos, procesos y/o
de brechas normativas y/o y Competitividad sistemas con normalizados y
regulatorias en sectores Empresarial estandarizados a través de la

Ndmero de Diagndsticos

10
gestionados 0 6 12.00%

2 En consideracién al alcance y proyeccién de la actividad, el lanzamiento para la implementacion del espacio de dialogo ha sido reprogramado, al
segundo semestre del presente ejercicio fiscal.
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META CUMPLIMIENTO

UNIDAD INDICADOR DE RESULTADO LIFHED FISICA DE

ESTRATEGIA/PROYECTO PRODUCTOS PROGRAMADA INDICADORES

RESPONSABLE DEL PROYECTO AJUNIO EIECUTADA AJUNIO
A JUNIO %
3

estratégicos para la facilitacion creacion de normativas y
del comercio reglamentaciones requeridas | Numero de Asistencias 0 0 SIN

y priorizadas por los técnicas gestionadas PROGRAMAR
diferentes sectores
productivos. Nimero de personas
capacitadas

0 47 94.00%

Encadenamientos Herramienta automatizada 0 0 SIN
productivos apoyados PROGRAMAR
1.3.2.1.10.E Mejoramiento de la técnicamente en adaptar sus - - — |
o R -, . R Ndmero de diagndsticos de
competitividad empresarial en Innovacién Productiva modelos de negocio, e . 0 4 8.00%
. . . L competitividad gestionados
sectores industriales priorizados | y Competitividad productos y procesos, a las
para la insercién en cadenas de Empresarial nuevas oportunidades de Numero de asistencias 0 0 SIN
valor nacional y regional mercado que les permitan técnicas gestionadas PROGRAMAR
mantenery elevar su Numero de personas
competitividad. 109 159 145.88%

capacitadas
Estrategia 1.3.2. Fortalecer la estructura productiva nacional y territorial mediante un enfoque hacia la competitividad, reconversion y diversificacion econémica.

1.3.2.2.11.E Programa de Capacidades empresariales Empresarios capacitadosy
" L . . ) . . 0 1 50.00%
Formacion para el Innovacion Productiva | fortalecidas para mejorar la evaluaciones realizadas
fortalecimiento empresarial de y Competitividad productividad y Técni itad
las PYMES, y del personal técnico | Empresarial competitividad de los ,ecmcos f:apaa aT,os en , 1 1 100.00%
X dreas de innovacion y TIC's
de la DIPCE negocios
Convocatorias disefiadas y
2 2 100.00%
lanzadas (fondos GOES) i
Aprobar iniciativas de Fast
'I:racky proyectos en las 21 0 0.00%>
lineas de apoyo de
FONDEPRO con fondos GOES
Convocatorias disefiadas y
i iami 1 0 0.00%
1‘3‘2‘2:12‘ E Progran@ de apoyo Innovacién Productiva Cofinanciamiento no lanzadas (fondos BID)
para la implementacién de Reembolsable a sectores

Aprobar proyectos de las
convocatorias con fondos BID

y Competitividad
Empresarial

proyectos de Innovacion y 12 14 ADELANTO

Competitividad empresarial.

productivos o de servicios
(Recursos financieros)

PYMES y asociaciones
cooperativas acompafiadas
técnicamente para ejecucion SIN

del plan de inversién y PROGRAMAR
liquidacion de los proyectos
de cofinanciamiento

Numero de proyectos y
programas disefiados,
actualizados y apoyados en la
implementacion

Se ha contribuido al Monitoreo y seguimiento de
Inteligencia y Politica fortalecimiento de la las acciones implementadas
Econdmica competitividad de los de los planes 4 7 175.01%
sectores productivos. interinstitucionales y a
sectores productivos
Informacion de situacion
econdmica para la toma de 1 1 100.00%
decisiones

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

4 6 149.99%
1.3.2.2.13.E Disefio,
actualizacion, coordinacién y
seguimiento de programas y
proyectos interinstitucionales
para el fortalecimiento del el
clima de negocios y los sectores
productivos

Proyectos Operativos

Los cuatro proyectos operativos programados han cumplido la meta fisica programada como se indica en la siguiente tabla:

INDICADOR DE META CUMPLIMIENTO DE
UNIDAD T FISICA INDICADORES
PROYECTO RESULTADO DEL PRODUCTOS PROGRAMADA
RESPONSABLE AT EJECUTADA AJUNIO
PROYECTO AJUNIO %
Informes de cooperacién
. . L. Proyectos, . 2 2 100.00%
1.3.1.2.1.0 Gestiones Direccion General de y. R / gestionada.
o ) -, seguimiento/ —
administrativas para la Innovacion y ropuestas/Instru Informe de la promocién de los
operatividad de la DGIC Competitividad prop servicios empresariales y 2 2 100.00%
mentos .

acciones (de la DGIC)

3 En consideracion a ajustes al programa, las convocatorias para las solicitudes de cofinanciamientos no reembolsable se iniciaron a partir del mes de mayo
y no en el mes de marzo como se tenia previsto, conllevando la demora en la presentacion de las solicitudes de cofinanciamiento para consideracion de
su aprobacion. Sin embargo, se prevé dar la cobertura a estas solicitudes durante el segunde semestre del presente afio.
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PROYECTO UNIDAD RISSDIE'II-'\::CF: DDEEL PRODUCTOS Prcf;:::\ijA zlSE'Z: Cum;g';g;gbﬁ
EJECUTADA
RESPONSABLE PROYECTO
Informe de Transferencias
documentales realizadas al 1 1 100.00%
Archivo Central
Programa de diagndstico de
necesidades de capacitacion de 2 2 100.00%
la DGIC- DIPCE- DIPE
Informe de
1.1.2.1.1.0 Gestion de ., . avances de las Informe de avances de las
nuevos proyectos Innovacién Productiva acciones realizadas | acciones realizadas para la
, p v . y Competitividad ., ., P 2 1 50.00%
estratégicos y factibilidad . para la formulacién | formulacién de nuevos
. L Empresarial
para su implementacién de nuevos proyectos
proyectos
Mo.nltoreos dellas. principales 48 48 100.00%
variables econémicas
L Informes sobre actualizacién
1'3'2'1'.1'0 Ana.I|S|s de ) . . Andlisis, monitoreo | herramienta de Inteligencia 1 1 100.00%
comercio exterior, Inteligencia y Politica . :
X R . y seguimiento Comercial
inversiones y Econdmica eriddico realizado SIN
competitividad sectorial P Informe de Comercio Exterior 0 0 PROGRAMAR
I,Dogumento pa.ra mejora de 1 1 100.00%
indice Internacionales
1.3.2.1.2.0A écni | facili
3 O Apoyo técnico Inteligencia y Politica nsumos facilitados Numero de solicitudes
para la toma de . . para la toma de K 24 42 175.01%
. Econdmica . atendidas
decisiones decisiones

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacion y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

Eje estratégico Il “Impulso del Comercio Exterior”

Las unidades que desarrollan el Eje Estratégicos de impulso del Comercio Exterior son la Direccion General de Comercio
Exterior e Inversiones, la Direccion de Politica Comercial, la Direccion de Administracion de Tratados Comerciales, la
Representacién del Ministerio ante la OMCy la OMPI y la Direccidn Innovacién Productiva y Competitividad Empresarial, las
que ejecutan nueve (9) proyecto estratégicos vinculados a las cinco estrategias definidas para el alcance del objetivo
estratégicos del periodo y nueve (9 )proyectos operativos que apoyan la intervencion estratégica de las unidades.

Porcentajes de cumplimiento por tipo de proyecto segun objetivo estratégico y estrategia

Proyectos Estratégicos

Para alcanzar los objetivos estratégicos institucionales, las unidades han vinculado su intervencién para operativizar las
estrategias definidas en el PEI, impulsando 9 proyectos estratégicos, los que cierre del primer semestre de este afio, han
sido cumplidos como se muestra en la siguiente tabla:

Objetivo Estratégico 2.4: Contribuir al crecimiento de las exportaciones

PROGRAMACION EJECUCION
ACUMULADA ACUMULADA CUMPLIMIENTO
AJUNIO AJUNIO AJUNIO

% % %

UNIDAD

REOYECIO RESPONSABLE

INDICADOR DE RESULTADO

Estrategia 2.4.1 Diversificacion de la estructura productiva y oferta exportadora hacia nichos sectoriales con alto valor agregado y productividad

Empresas incursionando en nuevos
mercados, a través de la identificacion
de oportunidades comerciales de
productos en mercados/nichos
especificos, con especial énfasis en los
paises con acuerdos comerciales vigentes

Innovacién
Productiva y
Competitividad
Empresarial

2.4.2.1.1. E Programa de aprovechamiento de
oportunidades sectoriales con enfoque de
mercado.

63.02% 75.00% 119.01%

Estrategia 2.4.2 Promocioén del aprovechamiento de la plataforma de acuerdos comerciales vigentes

Direccion de
Administracion de

Agendas Comerciales impulsadas en el
marco de los Acuerdos Comerciales
vigente

2.4.1.3.2.E Impulso de la Agenda Comercial en

. ) 100.00%
el marco de los Tratados Comerciales vigentes

100.00% 100.00%

Tratados Comerciales
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EJECUCION
ACUMULADA

PROGRAMACION

UNIDAD ACUMULADA CUMPLIMIENTO

PROYECTO

INDICADOR DE RESULTADO

RESPONSABLE

AJUNIO
%

AJUNIO
%

AJUNIO
%

2.4.1.3.3.E Planes de accion para el Direccion de Planes de accion para el
aprovechamiento de los Acuerdos Administracion de aprovechamiento de los tratados 16.67% 16.67% 100.00%
Comerciales vigentes Tratados Comerciales | comerciales disefiados e implementados.
2.4.1.3.4.E Entrad i ia y divulgacio
del Acuerdor;;aﬁ‘si‘ceig;f:z‘z:rz e;v;Eig:;lon Direccion de Acciones implementadas para la entrada

. o Administracion de en vigencia y divulgacion del Acuerdo de 100.00% 100.00% 100.00%
Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte y X s . .

- Tratados Comerciales | Asociacién con Reino Unido
Centro América
., Facilitar el acceso de herramientas
Representacion disponibles dentro del ambito
2.4.1.15EA MIPYME (P! d P te del
poyoa (Programa de ermanente de internacional para fortalecer los 100.00% 100.00% 100.00%

capacitacion en intercambio de experiencias) MINEC ante la OMCy

la OMPI programas de apoyo a las MIPYMES de

las instituciones competentes
Estrategia 2.4.3 Desarrollo de acciones para determinar la factibilidad de iniciar negociaciones comerciales
2.4.1.3.8.E Fortalecimiento del entorno para

hacer negocios mediante la facilitacion del
comercio

Informes sobre el Plan Anual de

0,
Facilitacion del Comercio 50.00%

Politica Comercial 100.00% 200.00%

Contar con los insumos técnicos
necesarios para determinar la viabilidad
de iniciar un proceso de negociacion
comercial.

0.00% 50.00% 50.00%

2.4.1.1.9.E Negociaciones Comerciales Politica Comercial

Estrategia 2.4.4 Implementacion de acciones que fortalezcan el aprovechamiento de la Propiedad Intelectual

Representacion
Permanente del
MINEC ante la OMCy
la OMPI

Contribuir a la Innovacion productiva del
pais, a través del aprovechamiento de la
Propiedad Intelectual

2.4.1.3.6.E Contribuir al fortalecimiento de la

. L. . 77.78%
Propiedad Intelectual e Innovacién Productiva v

100.00% 128.57%

Estrategia 2.4.5: Fortalecimiento del entorno para hacer negocios y mecanismos de coordinacidn con el sector empresarial para la facilitacion del comercio y las
inversiones.

Representacion
Permanente del
MINEC ante la OMCy
la OMPI

Sensibilizacion sobre la implementacion
de Acuerdos y negociaciones comerciales
multilaterales

2.4.1.3.7.E Fomento del conocimiento y
aprovechamiento de la implementacion de
acuerdos y negociaciones multilaterales

50.00%

150.00%

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

Proyectos Operativos

Al cierre del primer semestre, los nueve proyectos nueve operativos que aportan a la gestidn estratégica de las unidades
organizativas que impulsan las estrategias definidas para el alcance del objetivo estratégico, han logrado el siguiente

cumplimiento:
PROGRAMACION EJECUCION
ACUMULADA ACUMULADA  CUMPLIMIENTO
AJUNIO AJUNIO A JUNIO
% % %

UNIDAD

PROYECTO RESPONSABLE

INDICADOR DE RESULTADO

Direccion de
2.4.1.3.1.0 Apoyar la L L . e s .
. . Ad t d Medidas de facilit del
implementacion de medidas de | £C 1o ocon de ] Viedidas de facilitacion del comercio 50.00% 50.00% 100.00%
e s ) Tratados implementadas
facilitacion de comercio :
Comerciales
2.4.1.3.2.0 Administracién de A::Irrenci;l;:r:ceién de Cumplimiento de los compromisos
los Acuerdos Comerciales Tratados adquiridos en los acuerdos comerciales 50.00% 50.28% 100.56%
vigentes . vigentes.
Comerciales
. ., Sistema Nacional de Defensa Comercial
L Direccién de . - .
2.4.1.3.3.0 Implementacion del Administracién de implementacion y se ha coordinado las
Sistema Nacional de Defensa Tratados acciones que contribuyan a la defensa 50.00% 50.00% 100.00%
Comercial . comercial de los sectores productivos
Comerciales . P
nacionales ante practicas desleales de
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PROYECTO

UNIDAD

RESPONSABLE

INDICADOR DE RESULTADO

PROGRAMACION
ACUMULADA

A JUNIO

EJECUCION
ACUMULADA

AJUNIO

CUMPLIMIENTO

AJUNIO
%

comercio y la aplicacién de medidas de
salvaguardia.
2.4.1.1.1.0 Coordinacion de las | Direccion General de
acciones de comercio exterior | Comercio Exterior e | Informes de coordinacién elaborados 25.00% 25.00% 100.00%
e inversiones Inversiones
2.4.1.1.1.0 Crear una seccion
especifica en la plataforma web Crear una seccion especifica en el SIN
INFOTRADE con informacién Politica Comercial INFOTRADE con Informacién comercial 0.00% 0.00% PROGRAMAR
comercial que promueva la especializada disponible en sitio web.
participacion de las mujeres
2.4.1.1.1.0 Participacién y Ezf:;:;:i;lgzl Participacién y promocién de los
promocién de los intereses del intereses del pais en 6rganos y 52.62% 53.60% 101.86%
. . MINEC ante la OMC o
pais en el marco multilateral negociaciones de la OMCy la OMPI
y la OMPI
2.4.1.1.2.0 Programa de
gestion de fortalecimiento de ., Fortalecer la creacion de capacidades de
. . . Representacion . .
capacidades de funcionarios Permanente del los funcionarios gubernamentales y
del sector publico y privado en privados, en materia de comercio 53.33% 68.89% 129.18%
. . MINEC ante laOMC || . R R
comercio multilateral, internacional y propiedad intelectual, a
X . y la OMPI , . .
incluyendo en Propiedad través de las gestiones realizadas
Intelectual
Representacion
2.4.1.1.3.0 Gestiones Permanente del
ion ministrativas reali .40 .27 131.49Y
administrativas MINEC ante la OMC Gestiones administrativas realizadas 50.40% 66.27% 31.49%
y la OMPI
Identificacion de proyectos e iniciativas
Representacién en materia de comercio internacional o
7.11.5.1.4.0 Gestion ambiental Pefmanente del Propiedad Intelectual, que promuevan el
y la transversalizacion del empoderamiento econémico de las 60.00% 80.00% 133.33%
. MINEC ante la OMC . Lo
enfoque de género mujeres y seguimiento a temas
y la OMPI > X )
comerciales multilaterales relacionados
con cuestiones ambientales

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacion y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

Porcentajes de cumplimiento de metas fisicas de los proyectos segun objetivo estratégico y estrategia.

Proyectos estratégicos

Para asegurar los resultados de los nueve proyectos estratégicos que en conjunto ejecutan las unidades, se han programado
las metas fisicas o productos generados por las actividades, las que al cierre del primer trimestre han tenido el cumplimiento
se muestra en las siguientes tablas:

PROYECTO

UNIDAD
RESPONSABLE

Objetivo Estratégico 2.4: Contribuir al crecimiento de las exportaciones

INDICADOR DE RESULTADO

PRODUCTOS

META FISICA
PROGRAMADA
AJUNIO

CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES
AJUNIO
%

META FISICA
EJECUTADA
AJUNIO

Estrategia 2.4.1.Diversificacion de la estructura productiva y oferta exportadora hacia nichos sectoriales con alto valor agregado y productividad.

2.4.2.1.1. E Programa de
aprovechamiento de
oportunidades sectoriales con
enfoque de mercado.

2.4.1.3.2.E Impulso de la Agenda
Comercial en el marco de los
Tratados Comerciales vigentes

Estrategia 2.4.2. Promocion del aprovechamiento de la p!

Innovacién
Productiva y
Competitividad
Empresarial

Direccién de
Administracion de
Tratados
Comerciales

Empresas incursionando en
nuevos mercados, a través de
la identificacién de
oportunidades comerciales
de productos en
mercados/nichos especificos,
con especial énfasis en los
paises con acuerdos
comerciales vigentes

Ndmero de fichas producto-
mercado generadas

2 100.00%

Ndmero de personas
capacitadas

lataforma de acuerdos comerciales vigentes

Agendas Comerciales
impulsadas en el marco de los
Acuerdos Comerciales
vigente

Agendas definidas para

222

292 131.53%

3 100.00%

mejorar las condiciones de 3

los acuerdos comerciales

Acciones implementadas de

conformidad con las agendas 0 0

comerciales definidas

SIN
PROGRAMAR
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CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES

PROGRAMAR

SIN
PROGRAMAR

100.00%

100.00%

SIN
PROGRAMAR

SIN
PROGRAMAR

SIN

PROGRAMAR

SIN

PROGRAMAR

200.00%

100.00%

100.00%

SIN
PROGRAMAR

UNIDAD META FISICA META FISICA
PROYECTO RESPONSABLE INDICADOR DE RESULTADO PRODUCTOS PROGRAMADA EJECUTADA
AJUNIO AJUNIO
Planes de accion para
(aprovechamiento 0 0
de)acuerdos comerciales
i Direccién de Planes de accion para el .
2.4.1.3.3.E Planes de accion para L ., X P Productos con potencial de
. Administracion de aprovechamiento de los N o 0 0
el aprovechamiento de los . exportacion identificados
R R Tratados tratados comerciales
Acuerdos Comerciales vigentes X - R . -
Comerciales disefiados e implementados. | Acciones implementadas
para el fortalecimiento de 1 1
capacidades y promocidn
empresarial
2.4.1.3.4.E Entrada en vigencia . - . .
. L 8 Y Direccién de Acciones implementadas para
divulgacién del Acuerdo de L L, . . P
o R . Administracion de la entrada en vigencia y Operadores econdmicos
Asociacion entre el Reino Unido R ) R 60 60
o Tratados divulgacion del Acuerdo de capacitados
de Gran Bretafia e Irlanda del . oo . X
- Comerciales Asociacion con Reino Unido
Norte y Centro América
Facilitar el acceso de Oportunidades identificadas
. ; N . en favor de las MIPYMEs en 2 2
Representacion herramientas disponibles el plano multilateral
2.4.1.1.5.E Apoyo a MIPYME P dentro del dmbito —
. Permanente del X R Planes de capacitacién e
(Programa de capacitacion en internacional para fortalecer . X X )
intercambio de experiencias) MINEC ante la los programas de apoyo a las intercambio de informacién y
OMCy la OMPI L rienci ra MIPYME 0
¥ MIPYMES de las instituciones | S<Periencta para s 0
con cooperacién
competentes ) X
internacional
Estrategia 2.4.3. Desarrollo de acciones para determinar la factibilidad de iniciar negociaciones comerciales
NiUmero de Leyes o procesos 0 0
L revisados
2.4.1.3.8.E Fortalecimiento del " —
X Numero de iniciativas
entorno para hacer negocios . . Informes sobre el Plan Anual . 0 0
. e o Politica Comercial e, R implementadas
mediante la facilitacion del de Facilitaciéon del Comercio - —
. Numero de actividades de
comercio o S
capacitacion o publicaciones 1 2
realizadas
Contar con los insumos
técnicos necesarios para Estudio, consultas o
2.4.1.1.9.E Negociaciones " . ; rios P oo o
X Politica Comercial determinar la viabilidad de gestiones para la negociacion 0 1
Comerciales - R
iniciar un proceso de de Acuerdos Comerciales.
negociacion comercial.
Estrategia 2.4.4.Desarrollo de acciones que fortalezcan el aprovechamiento de la Propiedad Intelectual
Proceso para la formulacion
de una estrategia nacional de
propiedad intelectual, con 2 2
cooperacidn internacional
impulsado (?)
Propuesta de revision de la
legislacion de propiedad 1 1
2.4.13.6.E intelectual
- Contribuir al - P I i0
2.4.1.3.6.E Contribuir al - 2.4.1.3.6.E Contribuir al ropuesta par’a' ? produccion
o . fortalecimiento de S de datos y analisis
fortalecimiento de la Propiedad X fortalecimiento de la L .
» la Propiedad R estadisticos sobre propiedad
Intelectual e Innovacion Propiedad Intelectual e X . 0 0
i Intelectual e ) . intelectual y su impacto en el
Productiva ) Innovacién Productiva i )
Innovacion comercio, con cooperacion
Productiva internacional
Planes focalizados de
capacitacion y
fortalecimiento de
capacidades del sector 1 3

Estrategia 2.4.5. Fortalecimiento de

2.4.1.3.7.E Fomento del
conocimiento y aprovechamiento
de la implementacién de
acuerdos y negociaciones
multilaterales

| entorno para hacer n

Representacion
Permanente del
MINEC ante la

OMCy la OMPI

Sensibilizacién sobre la
implementacion de Acuerdos
y negociaciones comerciales
multilaterales

publico, empresarial y
académico con cooperacion
internacional disefiados

Posiciones de pais

egocios y mecanismos de coordinacion en el sector empresarial para la facilitacién del comercio y las inversiones

establecidas en el marco de 1 2
negociaciones multilaterales
Difusion del seguimiento
mejorado de las
! 6 6

negociaciones comerciales
multilaterales

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

300.00%

200.00%

100.00%
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Proyectos Operativos

Los nueve proyectos operativos programados por las unidades han cumplido las metas fisicas como se indica en la siguiente

tabla:

PROYECTO

UNIDAD
RESPONSABLE

INDICADOR DE RESULTADO

PRODUCTO

(informe de) Medidas de facilitacion del
comercio implementadas y apoyo

META FISICA
PROGRAMADA
AJUNIO

META
FISICA
EJECUTA
DA
AJUNIO

incluyendo en Propiedad
Intelectual

y propiedad intelectual,
a través de las gestiones
realizadas

2.4.1.3.1.0 Apoyar la Direccién de . e s . .
. p v L - Medidas de facilitacién | brindado a los sectores productivos
implementacion de Administracién de i . S .
. e del comercio tendientes a eliminar barreras al comercio 1 1
medidas de facilitacién de | Tratados X
X . implementadas y a asegurar el acceso de sus productos a
comercio Comerciales i
los mercados de los paises con los cuales
se tiene acuerdos comerciales.
Documentos notificados, de manera que
las empresas puedan identificar los 5 45
requisitos que deben cumplir en mercados
externos
. ., Cumplimiento de los - .
L L Direccién de N Programas de desgravacion arancelaria
2.4.1.3.2.0 Administracién o L compromisos i 0 0
Administracién de ) publicados
de los Acuerdos adquiridos en los
) ) Tratados .
Comerciales vigentes . acuerdos comerciales . . . o,
Comerciales vigentes Licencias de importacion otorgadas a las
empresas beneficiarias de contingentes 175 175
arancelarios
Dictdamenes de donaciones analizados 75 75
Asesorias realizadas 120 120
Sistema Nacional de
Peansa Comercial h Informe de acciones desarrolladas en el
Imp! Zr"neztaldo y S("T a marco del Sistema Nacional de Defensa 1 1
o coordinado las acciones | oo i)
2.4.13.3.0 Direccion de que contribuyan a la
Implementacion del Administracion de | defensa comercial de
Sistema Nacional de Tratados los sectores productivos
Defensa Comercial Comerciales nalcnz'nale(sjar:teI ; Informe de seguimiento de casos en
prac 'cés els ea r_“s ?, materia defensa comercial y solucion de 2 2
comercto ylaaplicacion | = rsias
de medidas de
salvaguardia.
2.4.1.1.1.0 Coordinacién Direccién General
. . Informes de . I,
de las acciones de de Comercio L Numero de Informes de coordinacién
. . R coordinacion 1 1
comercio exterior e Exterior e elaborados
X R X elaborados
inversiones Inversiones
2.4.1.1.1.0 Crear una L,
) o Crear una seccion
seccion especifica en la .
lataforma web especifica en el
P . . INFOTRADE con .
INFOTRADE con Politica Comercial A, . Enlace incorporado en plataforma web 0 0
. . . Informacién comercial
informacién comercial que . . .
e especializada disponible
promueva la participacién "
K en sitio web.
de las mujeres
s - Participacion > . .
2.4.1.1.1.0 Participaciény | Representacién p. . v Representacion del pais en érganos y
- ! promocién de los o
promocion de los intereses | Permanente del . , negociaciones de la OMCy la OMPI y/o
. intereses del pais en 560 580
del pais en el marco MINEC ante la 6rganos y negociaciones Representantes Permanentes de otros
multilateral OMCYy la OMPI miembros de dichos Organismos
Y de la OMC y la OMPI g
. Representacion del pais
1.1 Representar al pais en en%r 2nos P
la OMC, la OMPI, otros L ganosy y L .
X Representacion negociaciones de la Elaboracién de andlisis, estudios y/o apoyo
Organismos y/o . . .
. Permanente del OMCy la OMPI y/o en negociaciones o administracion de
representaciones . . 17 17
MINEC ante la Representantes Tratados, de acuerdo con las asignaciones
permanentes de otros
R . OMCy la OMPI Permanentes de otros de los Despachos
Miembros de dichos . .
X miembros de dichos
Organismos .
Organismos
Fortalecer la creacion
2.4.1.1.2.0 Programa de .
L L de capacidades de los
gestion de fortalecimiento . .
. L funcionarios
de capacidades de Representacion
. . gubernamentales y - . .
funcionarios del sector Permanente del X . Cooperacion en materia de comercio
- X privados, en materiade | . R . 96 124
publico y privado en MINEC ante la L . internacional gestionada
! . comercio internacional
comercio multilateral, OMCYy la OMPI

CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES
AJUNIO

100.00%

100.00%

SIN PROGRAMAR

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

SIN PROGRAMAR

103.57%

100.00%

129.17%
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META
IS META FISICA FISICA CUmPDII.(I:':::ON;SSDE
PROYECTO INDICADOR DE RESULTADO PRODUCTO PROGRAMADA EJECUTA
RESPONSABLE AJUNIO
AJUNIO DA o
AJUNIO °
Plan anual de Trabajo 2021 Ajustado y Plan
rabal ) v 1 1 100.00%
Anual de Trabajo 2022 elaborado
Representacion .
. Gestiones
2.4.1.1.3.0 Gestiones Permanente del . . Informes de logros y/o avances en la
. . administrativas X L 6 6 100.00%
administrativas MINEC ante la realizadas ejecucion del PAT
OMCy la OMPI
Elaboracién de otros informes, reportes
; 0s Informes, rep 64 104 162.50%
y/o gestiones administrativas
Identificacién de
proyectos e iniciativas
en materia de comercio
internacional o Proyectos e iniciativas en materia de
. .. Propiedad Intelectual comercio internacional o propiedad
7.11.5.1.4.0 Gestion Representacion P ! X y/o prop
. que promuevan el intelectual que promuevan el
ambiental y la Permanente del X . P .
A empoderamiento empoderamiento econdmico de la mujer 3 4 133.33%
transversalizacion del MINEC ante la . . o -
. econdmico de las identificados y seguimiento a temas
enfoque de género OMCy la OMPI R L . . .
mujeres y seguimiento a | comerciales multilaterales relacionados con
temas comerciales cuestiones ambientales
multilaterales
relacionados con
cuestiones ambientales

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacion y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

Eje Estratégico Ill: Profundizacidn de la Integracién Econdmica (Centroamericana)

La Direccidon de Politica Comercial desarrolla este Eje Estratégico, ejecutando un Unico proyecto estratégicos, vinculado a
una estrategia definidas para el alcance del objetivo estratégico cinco. No se han programado proyectos operativos que
apoyen la gestidn estratégica de la intervencidn.

Porcentajes de cumplimiento por tipo de proyecto segun objetivo estratégico y estrategia

Para alcanzar el objetivo estratégico institucional, la unidad operativizar la estrategia definida en el PEl, impulsando un Unico
proyecto estratégico, el que al cierre del primer semestre de este afio, han sido cumplido como se muestra en la siguiente

tabla:

Objetivo Estratégico 3.3.5: Profundizar el Proceso de Union Aduanera para contribuir al crecimiento del comercio intrarregional, a
través de la adopcion de normativa comun.

PROYECTO

UNIDAD INDICADOR DE RESULTADO

RESPONSABLE

PROGRAMACION EJECUCION
ACUMULADA ACUMULADA  CUMPLIMIENTO
A JUNIO AJUNIO A JUNIO

% % %

Estrategia 3.3.5.1 Fortalecimiento de instrumentos técnicos y normativos regionales

3.5.1.3.1.E Profundizacién de la

Integracién Econémica

Centroamericana

Politica Comercial

Contar con los insumos técnicos necesarios para

determinar la viabilidad de iniciar un proceso de

30.00% 75.00% 250.00%

negociacion comercial.

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.
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Porcentajes de cumplimiento de metas fisicas de los proyectos segun objetivo estratégico y estrategia.

Para asegurar los resultados del proyecto estratégico, se han programado las metas fisicas o productos generados por las
actividades, las que al cierre del primer trimestre han tenido el cumplimiento se muestra en las siguientes tablas:

META FISICA META FISICA CUMPLIMIENTO DE

PROYECTO UNIDAD INDICADOR DE PRODUCTOS PROGRAMADA  EJECUTADA INDICABORES

RESPONSABLE RESULTADO A JUNIO A JUNIO A JUNIO

Numero de Reglamentos

Técnicos 3 5 166.67%
Contar con los Centroamericanos
insumos técnicos
3.5.1.3.1.E Profundizacion necesarios para NUmero de criterios y/o
de la Integracion o . determinar la ificaci SIN
nes Politica Comercial | . ... . modificaciones 0 0 PROGRAMAR
Econdmica viabilidad de iniciar arancelarias
Centroamericana un proceso de
negoclacion NGmero de Resoluciones
comercial. y Acuerdos del Consejo de

L L. 0 1 50.00%
Ministros de Integracién .

Econdmica / Viceministros

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

Eje estratégico IV “Facilitacidn de las inversiones”

Las unidades que desarrollan este Eje Estratégico son la Direccion de Inversiones y la Unidad de Firma Electrdnica, las que
ejecutan tres proyecto estratégicos vinculados a una Unica estratégica para el alcance del objetivo estratégico y tres
proyectos operativos que apoyan la intervencion estratégica de la Direccidon de Inversiones.

Porcentajes de cumplimiento por tipo de proyecto segun objetivo estratégico y estrategia
Proyectos Estratégicos

Para alcanzar los objetivos estratégicos institucionales, las unidades han vinculado su intervencidon para operativizar las
estrategias definidas en el PEl, impulsando tres proyectos estratégicos, los que cierre del primer semestre de este afio, han
sido cumplidos como se muestra en la siguiente tabla:

Objetivo Estratégico 4.6.Fortalecer el clima de negocios para facilitar el comercio y las inversiones

PROGRAMACION EJECUCION
UNIDAD ACUMULADA ACUMULADA A CUMPLIMIENTO
PROYECTO e ONEARIE INDICADOR DE RESULTADO AL e AL

% % %

Estrategia 4. 6.1 Facilitar el establecimiento, operacion y expansion de la inversion nacional y extranjera

4.6.1.2.1.E Reduccién de obstdculos técnicos
para el establecimiento y expansién de las
inversiones (Plan Estratégico de Facilitacion
de Inversiones y Atencion al Inversionista)

Disponibilidad de nuevos servicios a
Inversiones través de plataforma 0.00% 0.00%
MiEmpresa.gob.sv

SIN
PROGRAMAR

4.6.1.2.2.E Mejora al marco regulatorio para
la facilitacién y promocion de las inversiones Inversiones Anteproyectos de normativas 83.33% 83.33% 100.00%
y para la mejora al clima de negocios

4.6.5.1.3.E Implementacidn de la Ley de Unidad de Firma Contar con al menos 3 operadores

100.00% 100.009 .00%
Firma Electrdnica Electrénica de servicios operando cada afio. 00.00% 00.00% 100.00%

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.
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Proyectos Operativos

Al cierre del primer semestre, los tres proyectos operativos que aportan a la gestidn estratégica de las unidades organizativas
han logrado el siguiente cumplimiento:

EJECUCION
ACUMULADA
A JUNIO

PROGRAMACION
ACUMULADA
A JUNIO

UNIDAD

PROYECTO INDICADOR DE RESULTADO CUMPLIMIENTO
AJUNIO

%

RESPONSABLE

4.6.1.2.1.0 Simplificacié t tizacié
L fmplificacion y automatizacion Inversiones Analisis realizado al tramite 50.00% 50.00% 100.00%
de tramites
servicios prestado a las empresas en
acompafiamiento a tramites para su
4.6.1.2.2.0 Facilitacion de Inversiones Inversiones operatividad de las empresas y servicios 57.93% 87.09% 150.34%
de tramites proporcionados por las
direccion
Acuerdos de beneficios fiscales a
4.6.1.2.3.0 Aplicacion de | iales (ZF
plicacion de leyes especiales (zF, Inversiones empresas, resoluciones e informes de 50.97% 63.98% 125.52%
LS|, LRDA, LI, LEJ) o
cumplimiento.

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

Para asegurar los resultados de los tres proyectos estratégicos que en conjunto ejecutan las unidades, se han programado
las metas fisicas o productos generados por las actividades, cuyos alcances y porcentaje de cumplimiento se muestra en las
siguientes tablas:

Objetivo Estratégico 4.6.Fortalecer el clima de negocios para facilitar el comercio y las inversiones

CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES
AJUNIO

UNIDAD
RESPONSABL

META FISICA
PROGRAMADA
AJUNIO

META FISICA
EJECUTADA
AJUNIO

INDICADOR DE

PROYECTO RESULTADO

PRODUCTOS

Estrategia 4.6.1. Facilitar el establecimiento, operacion y expansion de la inversion nacional y extranjera

obstaculos técnicos para el

Disponibilidad de

sellado de tiempo operando

establecimiento y expansion de Inversiones nuevos servicios a Nuevo Servicio disponible en 0 0 SIN
las inversiones (Plan Estratégico través de plataforma | MiEmpresa.gob.sv PROGRAMAR
de Facilitacion de Inversiones y MiEmpresa.gob.sv
Atencidn al Inversionista)
4.6.1.2.2.E Mejora al marco
regulatorio para la facilitacion y
promocion de las inversiones y Inversiones Anteprc?yectos de Anteproyectos de reforma a 5 5 100.00%
X . normativas leyes
para la mejora al clima de
negocios
Cantidad de proveedores de
servicios de certificacion 1 1 100.00%
operando
-, Unidad de Contar con al menos Cantidad de proveedores de
4.6.5.1.3.E Implementacion de la . 3 operadores de o .
. L. Firma . servicios de almacenamiento SIN
Ley de Firma Electronica Electrénica serwcnfs operando de documentos electrénicos 0 0 PROGRAMAR
cada afio. operando
Cantidad de proveedores de 1 1 o0

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.
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Porcentajes de cumplimiento de metas fisicas de los proyectos segun objetivo estratégico y estrategia.

Proyectos Estratégicos
Los proyectos operativos vinculados a este eje y que aportan a la gestion estratégica de las unidades han generado los
siguientes productos:

CUMPLIMIENTO
META FISICA DE
EJECUTADA INDICADORES
AJUNIO AJUNIO

META FISICA
PROGRAMADA
AJUNIO

UNIDAD
RESPONSABLE

PROYECTO

INDICADOR DE RESULTADO PRODUCTOS

%

Documento (de analisis funcional y
PRI , presentacion de propuestas de
4.6.1.2.1.0 Simplificacién
. P L. v Inversiones Analisis realizado al trdmite simplificacion para la digitalizacion 1 1 100.00%
automatizacién de trdmites . .
de tramites para el fortalecimiento
de la ventanilla virtual)
Servicios prestado a las Reporte (de asistencia y asesoria a
empresas en empresas en seguimiento a tramites 81 123 151.85%
4.6.1.2.2.0 Facilitacion de . acompaﬁamier.\t.o a tramites realizados en su operatividad)
. Inversiones para su operatividad de las . . . .
Inversiones empresas y servicios de Servicio (de asistencia y asesoria al
R K inversionista en sus procesos de 480 712 148.33%
tramites proporcionados por - -
. . establecimiento y operacion)
las direccién
licit I
Solicitudes resueltas (a‘ empresas 67 127 189.55%
amparas a leyes especiales)
Inspeccion (a empresas beneficiadas) 138 151 109.42%
= Informe elaborado (de desempefio
s Acuerdos de beneficios 2 2 100.00%
4.6.1.2.3.0 Aplicacién de ) de Zonas Francas) :
. . fiscales a empresas,
leyes especiales (ZF, LSI, Inversiones . X Informe elaborado (sobre
resoluciones e informes de " X
LRDA, LI, LEJ) . desempefio de usuarios de zonas 2 2 100.00%
cumplimiento.
francas y DPA)
Informe elaborado de cumplimiento SIN
de d!cFamenes de.usuarlos de Ley de 0 0 PROGRAMAR
Servicios Internacionales

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

Eje Estratégico V: “Fortalecimiento del Sistema Estadistico Nacional”,

Las Direccidon General de Estadisticas y Censos desarrolla este Eje estratégico, el que se ejecutan 3 Proyecto estratégicos
vinculados a dos estrategias definidas para el alcance del objetivo estratégicos siete del periodo y nueve proyectos
operativos que apoyan la intervencion estratégica de las unidades.

Porcentajes de cumplimiento por tipo de proyecto segun objetivo estratégico y estrategia

Proyectos estratégicos

Para alcanzar los objetivos estratégicos institucionales, la unidad para operativizar las estrategias definidas en el PElI,
impulsando tres proyectos estratégicos, los que cierre del primer semestre de este afio, han sido cumplidos como se muestra
en la siguiente tabla:

Objetivo Estratégico 7. Modernizar la produccion estadistica nacional

PROGRAMACION EJECUCION
ACUMULADA ACUMULADA = CUMPLIMIENTO
AJUNIO AJUNIO AJUNIO

% % %

UNIDAD

RESPONSABLE INDICADOR DE RESULTADO

PROYECTO / ACTIVIDAD

Estrategia 7.1 Proveer informacion estadistica actualizada, coordinada y con estdndares internacionales

Informacién estadistica actualizada y publicada
de los proyectos censales (VII Censo de
Poblacién y VI de Vivienda; V Censo
Agropecuario; VIII Censo Econémicoy V
Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los
Hogares.)

Direccién General de
Estadistica y Censos

5.7.3.3.1.E Actualizacién de la

0/.4
base estadistica nacional 0.00%

50.00% 0.00%

4 El cumplimiento de este indicador esta sujeto a la decisidn politica para la ejecucion de los censos nacionales, situacion que a la fecha ha permitido
Unicamente presentar ligeros avances en los procesos preparatorios.
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EJECUCION
ACUMULADA
AJUNIO

PROGRAMACION
ACUMULADA
A JUNIO

UNIDAD

PROYECTO / ACTIVIDAD RESPONSABLE

INDICADOR DE RESULTADO CUMPLIMIENTO

AJUNIO

Estrategia 7.2 Fortalecimiento de la institucionalidad de la oficina rectora de produccién estadistica

5.7.3.3.2.E Fortalecimiento y . - Informacioén estadistica del Sistema Estadistico
o . Direccién General de . . . SIN
consolidacion del Sistema . Nacional publicada con estdndares 0.00% 0.00%
o . Estadistica y Censos . . PROGRAMAR
Estadistico Nacional -SEN- internacionales.
5.7.3.2.3.E Transformacion de la Direccion General de Institucién productora de informacién SIN
DIGESTYC en el Instituto L estadistica fortalecida técnica, administrativa y 0.00% 0.00%
o L Estadistica y Censos ' X PROGRAMAR
Salvadorefio de Estadisticas financieramente.

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacion y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

Proyectos Operativos

Al cierre del primer semestre, los nueve proyectos operativos que aportan a la gestidn estratégica de la unidad para el
impulso de estrategias definidas para el alcance del objetivo estratégico, han logrado el siguiente cumplimiento:

G PROGRAMACION EJECUCION
PROYECTO RESPONSABLE INDICADOR DE RESULTADO ACUMULADA ACUMULADA CUMPLIMIENTO
A JUNIO A JUNIO A JUNIO
Informacion estadistica
5‘7‘3‘,2“1.0 Proc.-luccmn y (?|fu5|on de D|reccl|0-n General de socmden?(l)graflca quefontrlbuyﬁa la 87.50% 87.50% 100.00%
estadisticas sociodemograficas Estadistica y Censos formulacién y evaluacion de politicas
publicas
. e, . - Informacion estadistica de hechos y
.7.3.2.20P fi D |
5.7.3 L 0 r.oducuon y difusién de |reccf|o'n General de actos vitales puesta a disposicion de 0.00% 50.00% 50.00%
estadisticas vitales Estadistica y Censos X
los usuarios
Informacion estadistica con enfoque
.7.3.23.0P i0 ifusio Di i0 | S |
5.7.3 : 3 0 I’Odl:ICCIOn y difusion de |reccf|o'n General de de género qule da cue'nta de las 50.00% 81.25% 162.50%
estadisticas de género Estadistica y Censos brechas de género existentes en
diferentes dmbitos
jciiﬁ:c?élr\l/lgzrizTslfrr;tg:ico Oficial de | Direccién General de Registro de Victimas de la Masacre de
o 8 o El Mozote y lugares aledafios 50.00% 50.00% 100.00%
Victimas de la Masacre de El Mozote y Estadistica y Censos R
o actualizado
lugares aledafios
Informacidn estadistica econdmica
que contribuya a la actualizacion de
5.7.3.13.5.0 ProduFC|9n y difusion de D|rec?|oAn General de informacion ‘para el Sistema de 50.00% 50.63% 101.26%
estadisticas econdmicas Estadistica y Censos Cuentas Nacionales y a la toma de
decisiones en materia de politicas
publicas
Clasificaciones adoptadas/adaptadas
e . - y actualizadas, tablas de
5.7.3.1.6.0 Clas-|f|caC|ones y tablas de D|rec?|oAn General de correspondencia construidas y 50.00% 50.00% 100.00%
correspondencia Estadistica y Censos K
actualizadas y documentos de
clasificaciones elaborados
5.7.3.1.7.9 Solvenlua' de Registro de D|rec?|oAn General de Solve?qa de r§g|stro de informacién 50.00% 56.67% 113.34%
Informacion Estadistica Estadistica y Censos estadistica emitida a las empresas
e . . .. Monitoreo y seguimiento de las
.7.3.1.8. D
5.7.3.1.8.0 Planificacion y desarrollo ireccion General de actividades del plan de trabajo 50.00% 50.00% 100.00%
institucional Estadistica y Censos IR
institucional
Ejecucidn de procesos tecnoldgicos y
5.7.3 9'0 T.e'cnolog|as de la informacién |recc,|o.n General de de .cqmunlcacwr? e-n apgyo alas 50.00% 50.00% 100.00%
y comunicacion Estadistica y Censos actividades administrativas y de la
produccidn estadistica.

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.
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Porcentajes de cumplimiento de metas fisicas de los proyectos segtn objetivo estratégico y estrategia.

Proyectos Estratégicos

Para asegurar los resultados de los nueve proyectos estratégicos que en conjunto ejecutan las unidades, se han programado
las metas fisicas o productos generados por las actividades, las que al cierre del primer trimestre han tenido el cumplimiento
se muestra en las siguientes tablas:

Objetivo Estratégico 5.7. Modernizar la produccion estadistica nacional

META CUMPLIMIENTO

UNIDAD META FISICA FISICA DE
PROYECTO INDICADOR DE RESULTADO PRODUCTOS PROGRAMADA INDICADORES
RESPONSABLE A JUNIO DIECUTADS A JUNIO

AJUNIO %
o

Estrategia 5.7.1. Proveer informacidn estadistica actualizada, coordinada y con estandares internacionales

Informacién estadistica
actualizada y publicada de los
proyectos censales (VII Censo de
Direccion General de | Poblacién y VI de Vivienda; V
Estadistica y Censos | Censo Agropecuario; VIl Censo
Econdmico y V Encuesta Nacional
de Ingresos y Gastos de los
Hogares.)

5.7.3.3.1.E Actualizacion
de la base estadistica
nacional

Planes elaborados para la
ejecucion de los Censos 2 0 0.00%°
nacionales

Estrategia 5.7.2. Fortalecimiento de la institucional de la oficina rectora de produccién estadistica

Operaciones estadisticas SIN

5.7.3.3.2.E Fortalecimiento Informacion estadistica del de las instituciones del SEN 0 0
S . L. . e . . e PROGRAMAR
y consolidacion del Direccidn General de Sistema Estadistico Nacional identificadas
Sistema Estadistico Estadistica y Censos publicada con estandares
Nacional -SEN- internacionales. Inventario de Instituciones SIN
productoras de estadistica 0 0

del SEN identificadas PROGRAMAR

Avance en el proceso de

5.7.3.2.3.E Transformacién Institucién productora de transicion de la DIGESTYC
de la DIGESTYC en el Direccién General de informacion estadistica . . . SIN
X < ‘s . P - . hacia el Instituto Nacional 0 0
Instituto Salvadorefio de Estadistica y Censos fortalecida técnica, administrativa L PROGRAMAR
. X . de Estadistica y Censos
Estadisticas y financieramente.

(informe)
Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

Proyectos Operativos

Los nueve proyectos operativos programados por las unidades han cumplido la meta fisica como se indica en la siguiente
tabla:

CUMPLIMIENTO DE
UNIDAD INDICADOR DE FEZAGEE WEZAGEE INDICADORES

PROYECTO RESPONSABLE RESULTADO PRODUCTOS PROGRAMADA EJECUTADA AJUNIO

AJUNIO AJUNIO %
6

Documento publicado de los
Principales Resultados de la SIN
EHPM 2020 y Pobreza PROGRAMAR
Multidimensional 2020
Base de datos de los resultados
de la encuesta de migracién
Informacién estadistica Base de datos de los resultados
5.7.3.2.1.0 Produccién y . . sociodemogréfica que de la encuesta de impacto del
difusion de estadisticas D|recc'|o-n General de contribuya a la COVID-19 en el empleo e

R i Estadistica y Censos ) L )
sociodemogréficas formulacién y evaluacién ingresos
de politicas publicas Base de datos de la encuesta de
impacto del COVID-19 en
seguridad alimentaria, salud y
nifiez
Base de datos e informes de
ejecucion de la encuesta de 2 2 100.00%
turismo doméstico

1 1 100.00%

1 1 100.00%

1 1 100.00%

SE cumplimiento de este indicador esta sujeto a la decision politica para la ejecucion de los censos nacionales, situacion que a la fecha ha permitido
Unicamente presentar ligeros avances en los procesos preparatorios.
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PROYECTO

5.7.3.2.2.0 Produccién y

UNIDAD
RESPONSABLE

INDICADOR DE
RESULTADO

PRODUCTOS

META FISICA
PROGRAMADA

META FISICA
EJECUTADA

CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES

Direccién General de

Informacion estadistica de
hechos y actos vitales

Base de datos construida con

informaticas

difusion de estadisticas o . s variables de hechos y actos 0 2
X Estadistica y Censos puesta a disposicion de los X
vitales X vitales
usuarios
Documento metodoldgico y 0 0
, - resultados de la prueba piloto
Informacién estadistica - —
con enfoaue de género Sistema de estadisticas de
5.7.3.2.3.0 Produccién y . - q 8 violencia contra la mujer 1 2
P ‘s Direccién General de que da cuenta de las X
difusion de estadisticas de L , actualizado
, Estadistica y Censos brechas de género —
género . . Productos estadisticos
existentes en diferentes
. elaborados sobre la base de
ambitos ) - ) 4 5
registros administrativos y
encuestas
5.7.3.2.4.0
Mantenimiento y Registro de Victimas de la Registro Unico Oficial de
actualizacion del Registro Direccion General de Masacre de El Mozote y Victimas de la Masacre de El 1 1
Unico Oficial de Victimas Estadistica y Censos lugares aledarfios Mozote y lugares aledafios
de la Masacre de El actualizado actualizado
Mozote y lugares aledafios
Resultados del indice de Precios 6 6
Informacién estadistica al Consumidor publicado
econdmica que contribuya | Resultados del indice de Precios 6 6
, | lizacién al Productor publicado
5.7.3.3.5.0 Produccién y o ala actualizacion de p
difusion de estadisticas Direccion General de informacion para el Resultados del valor de la
L. Estadistica y Censos Sistema de Cuentas Canasta Basica Alimentaria 6 6
econémicas ) )
Nacionales y a la toma de publicado
decisiones en materia de Informacién estadistica
politicas publicas econdmica procesada en bases 20 21
de datos
Clasificaciones I
(Informe de) Clasificaciones
adoptadas/adaptadas y adoptadas/adaptadas
5.7.3.1.6.0 Clasificaciones . L. actualizadas, tablas de P X P Y
Direccion General de R actualizadas, tablas de
y tablas de o correspondencia R . 2 2
. Estadistica y Censos X . correspondencia construidas y
correspondencia construidas y actualizadas .
actualizadas y documentos de
y documentos de e
P clasificaciones elaborados
clasificaciones elaborados
5.7.3.1.7.0 Solvencia de . - Solvencia de registro de (Numero) solvencia de registro
: L Direccién General de | . ) L ) L (e
Registro de Informacion o informacion estadistica de informacioén estadistica 10998 12466
L Estadistica y Censos . .
Estadistica emitida a las empresas emitida a las empresas
P . ., Monitoreo y seguimiento Informe de) seguimiento de la
5.7.3.1.8.0 Planificaciény | Direccién General de . y & ( [ ) seg X
T o de las actividades del plan | Planificacién y de las acciones 6 6
desarrollo institucional Estadistica y Censos o PPN
de trabajo institucional de desarrollo institucional
Mantenimientos preventivos,
) » correctivos y de administracion 6 6
Ejecucion de procesos .
N i d de la red ejecutados
. ecnoldgicos y de — —
5.7.3.1.9.0 Tecnologias de . . Ag - v Digitacion y digitalizacion de
; i Direccion General de | comunicacién en apoyo a - L
la informacién y o L boletas de las investigaciones 6 6
N, Estadistica y Censos las actividades o
comunicacién - - estadisticas
administrativas y de la - —
L. e Desarrollo, instalacién y
produccién estadistica. L o
mantenimiento de aplicaciones 6 6

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

Eje Estratégico VI: “Regulacién y Vigilancia de Mercados”

SIN
PROGRAMAR

200.00%

125.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

105.00%

100.00%

113.35%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Las unidades que desarrollan este Eje estratégico son la Superintendencia de Obligaciones Mercantiles y la Direccién de
Hidrocarburos y Minas, las que ejecutan tres Proyecto estratégicos vinculados a las estrategias definidas para el alcance de
tres de los objetivos estratégicos del periodo, siendo necesario aclarar que la estrategia 6.10.2.Actualizacion del marco
normativo del sector minero no tiene proyectos programados a ejecutarse en el 2021. Respecto a los proyectos operativos

se ejecutan ocho (8) proyectos operativos que apoyan la intervencidn estratégica de las unidades.

Porcentajes de cumplimiento por tipo de proyecto sequn objetivo estratégico y estrategia

Proyectos Estratégicos

Para alcanzar los objetivos estratégicos institucionales, las unidades han vinculado su intervencion para operativizar las
estrategias definidas en el PEl, impulsando tres proyectos estratégicos, los que cierre del primer semestre de este afio, han
sido cumplidos como se muestra en la siguiente tabla:

23



Informe de avance de la ejecucién del POI2021 —Semestrel

Objetivo Estratégico 6.8.Fortalecer las herramientas para prevenir y controlar el lavado de dinero

PROGRAMACION EJECUCION

UNIDAD ACUMULADA ACUMULADA CUMPLIMIENTO
PROYECTO RESPONSABLE INDICADOR DE RESULTADO A JUNIO AJUNIO A JUNIO

% % %
Estrategia 6.8.1 Impulso de un marco legal orientado a regular las actividades econémicas consideradas de alto riesgo de lavado activos y financiamiento al terrorismo
6.8.4.1.1.E Fortalecimiento del marco legal

de la Superintendencia de Obligaciones
Mercantiles

Superintendencia de Anteproyectos de Ley elaborados y

0, 0 10/
Obligaciones Mercantiles presentados 100.00% 100.00% 20000

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacion y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

Objetivo Estratégico 6.9.Proteger la economia familiar

PROGRAMACION EJECUCION
UNIDAD ACUMULADA ACUMULADA CUMPLIMIENTO

PROYECTO RESPONSABLE INDICADOR DE RESULTADO A JUNIO A JUNIO A JUNIO

Estrategia 6.9.1 Garantizar la provision de bienes y servicios de calidad de los mercado
6.9.4.1.4.E Modernizacién, Direccion de Hidrocarburos Producto 1: Tramites automatizados e
descentralizacién y tramitacion R implementados SIN PROGRAMAR
en linea y Minas Producto 2: Expedientes digitalizados
Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacion y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

Objetivo 6.10.Regular el sector minero de El Salvador

PROGRAMACION EJECUCION
UNIDAD ACUMULADA ACUMULADA CUMPLIMIENTO

PROYECTO RESPONSABLE INDICADOR DE RESULTADO AT ALTE AJUNIO

Estrategia 6.10.1 Remediacion de pasivos ambientales en El Salvador

6.10.4.2.2.E Remediacion por fases
en los 15 pasivos ambientales
mineros

Construccion de medidas de prevencién y
remediacion en los pasivos ambientales SIN PROGRAMAR
mineros.

Direccion de
Hidrocarburos y Minas

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacion y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

Proyectos Operativos

Al cierre del primer semestre, los 10 proyectos operativos que aportan a la gestion estratégica de las unidades organizativas
que impulsan las estrategias definidas para el alcance de los tres objetivos estratégicos, han logrado el siguiente
cumplimiento:

PROGRAMACION EJECUCION
UNIDAD ACUMULADA ACUMULADA CUMPLIMIENTO
PROYECTO RN INDICADOR DE RESULTADO AR AR AN

% % %

6.9.4.1.1.0 Mejorar la vigilancia | Direccion de | Mercado de hidrocarburos regulado y

85.71%

del mercado de hidrocarburos Hidrocarburos y Minas supervisado con eficiencia.

9.41.20 R | igil | | Di i0 M hi |
6.9 (0] ggu ar y vigilar e !recuon ' de erca«.:io de |drot{a|;bur95 regulado y 50.03% 54.77% 109.47%
mercado de hidrocarburos Hidrocarburos y Minas supervisado con eficiencia

6.9.4.2.3.0 Regular los aspectos
relacionados con la exploracion,

explotagqn, ”procesamlento y !recuon ' de Sfec.tor minero no metalico regulado y 50.00% 52.22% 104.44%
comercializacion de los recursos | Hidrocarburos y Minas vigilado
naturales no renovables,

existentes en el suelo y subsuelo

6.9.4.3.4.0 Administracion del | Direccion de | Reportar y conocer el detalle de la

0, 0y {7
Subsidio de GLP Hidrocarburos y Minas administracién del Subsidio del GLP 47.50% 49.89% COSD328

Tener la normativa de la DHM vigente
6.9.4.3.5.0 Revision y/o | Direccién de | y actualizada con las diferentes
actualizacion de procesos Hidrocarburos y Minas actividades que se llevan a cabo en
cada proceso y procedimiento.

0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
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PROGRAMACION EJECUCION

PROYECTO UNIDAD N IEEOER B RS T6E ACUMULADA ACUMULADA CUMPLIMIENTO

RESPONSABLE AJUNIO AJUNIO AJUNIO

6.84.1.2. O Fiscalizar a los Superintendencia de | Fiscalizacion realizada a los
Operadores de Tarjetas de p' . . . P 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Crédito Obligaciones Mercantiles Operadores de Tarjetas de Crédito.

6.8.4.1.3. O Procesos Juridicos,
Autos, Resoluciones y/o Oficios
elaborados y notificados.

Superintendencia de

. - . o o o
Obligaciones Mercantiles Resoluciones y/o oficios realizados 50.33% 74.63% 148.28%

6.8.4.1.4.0 Registro de las

inspecciones 0 revisiones Registro de las inspecciones y proceso
P . Y/ v Superintendencia de g‘ . . P . yP

Procesos Juridicos efectuados e L . administrativo  realizado a los 55.23% 84.63% 153.23%

. - o Obligaciones Mercantiles R -

informacion recibida de los comerciantes naturales y juridicos.

comerciantes

6'8'4.'1.'5'0 ) Gestion Sup'erln'tendenua ) de Informes y documentos realizados. 75.00% 75.00% 100.00%
Administrativa Obligaciones Mercantiles

6.8.{1.1.6. (o} Determlnalr montos Sup-erln-tendenaa ‘ de Informe de determinacion de montos 87.50% 100.00% 114.29%
de fianzas a empresas aéreas. Obligaciones Mercantiles de fianzas.

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

Porcentajes de cumplimiento de metas fisicas de los proyectos segun objetivo estratégico y estrategia.

Proyectos Estratégicos

Para asegurar los resultados de los tres proyectos estratégicos que en conjunto ejecutan las unidades, se han programado
las metas fisicas o productos generados por las actividades, las que al cierre del primer trimestre han tenido el cumplimiento
se muestra en las siguientes tablas:

Objetivo Estratégico 6.8. Fortalecer las herramientas para prevenir y controlar el lavado de dinero

CUMPLIMIENTO
UNIDAD INDICADOR DE META FISICA META FISICA DE

PROYECTO PRODUCTO PROGRAMADA EJECUTADA INDICADORES
RESPONSABLE RESULTADO A JUNIO A JUNIO A JUNIO

%
Estrategia 6.8.1. Impulso de un marco legal orientado a regular las actividades econémicas consideradas de alto riesgo de lavado de activos y financiamiento del
terrorismo
Anteproyecto de la Ley de Regulacién de
las Actividades de Casinos, Casas de
Juego y Juegos de Apuestas en Linea,
elaborado
Anteproyecto de la Ley de Regulacion de
la Actividad de Bienes Raices, 1 1 100.00%
Superlnter}derjua Anteproyectos  de Ley elaborado.
de  Obligaciones elaborados y presentados Anteproyecto de la Ley de
Mercantiles Superintendencia de Actividades y
Profesiones No Financieras Designadas,
en sustitucion a la Ley de la
Superintendencia de  Obligaciones
Mercantiles, elaborado.
Anteproyecto de la Ley de Supervision
de las Micro financieras, elaborado.
Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

1 1 100.00%

6.8.4.1.1.E
Fortalecimiento del
marco legal de la
Superintendencia de
Obligaciones
Mercantiles

1 1 100.00%

1 1 100.00%

Objetivo Estratégico 6.8. Fortalecer las herramientas para prevenir y Objetivo Estratégico 6.9. Proteger la economia familiar
CUMPLIMIENTO
META FISICA META FISICA DE
PROYECTO SU’:)I'SSAAD L IN;;(I:_AZOS RE PRODUCTO PROGRAMADA EJECUTADA INDICADORES
RESP BLE RE TAD A JUNIO AJUNIO A JUNIO

%

Estrategia 6.9.2. Garantizar la provision de bienes y servicios de calidad de los mercados

1: ami
6.9.4.1.4.E Producto Tramites

o Direccién de | automatizados e | 4.1.1 Informe de resultado (de prueba
Modernizacion, . ) . L SIN
L Hidrocarburos  y | implementados piloto para la descentralizacién en la 0 0
descentralizacion y X . - s P PROGRAMAR
. . Minas Producto 2: Expedientes | presentacion de solicitudes de tramites)
tramitacion en linea L
digitalizados
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PROYECTO pls

RESPONSABLE

Objetivo Estratégico 6.10. Regular el sector minero de El Salvador

INDICADOR DE
RESULTADO

PRODUCTOS

META FISICA

PROGRAMADA

AJUNIO

META FISICA

EJECUTADA
AJUNIO

CUMPLIMIENTO

DE

INDICADORES

AJUNIO

Estrategia 6.10.1. Remediacion de pasivos ambientales en El Salvador

6.10.4.2.2.E I L
o Direccion
Remediacién por fases .
R Hidrocarburos
en los 15 pasivos X
Minas

ambientales mineros

de

Y

Construccién de medidas de
prevencion y remediacion
en los pasivos ambientales

mineros.

2.1.1 Informe de resultado (de
seguimiento de la remediacion por fases
en los 15 pasivos ambientales mineros)

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacion y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

Proyectos Operativos

SIN

PROGRAMAR

Los nueve proyectos operativos programados por las unidades han cumplido la meta fisica como se indica en la siguiente

tabla:

UNIDAD

PROYECTO

RESPONSABLE

Direccién
Hidrocarburos
Minas

6.9.4.1.1.0 Mejorar la
vigilancia del mercado
de hidrocarburos

de
y

INDICADOR DE
RESULTADO

Mercado de hidrocarburos
regulado y supervisado
con eficiencia.

PRODUCTOS

Procedimiento normalizado elaborado y
aprobado para realizar las inspecciones
peso de GLP doméstico en cilindros
portatiles autorizada dentro del alcance
de la acreditacién ISO/IEC 17020:2012.

META FISICA
PROGRAMADA
AJUNIO

META FISICA
EJECUTADA
AJUNIO

Capacitaciones  realizadas con los
inspectores en temas de metrologia y
nuevo procedimiento

Auditorias de verificacion realizadas en los
diferentes agentes econdmicos del
mercado local de hidrocarburos

40

72

Direccién
Hidrocarburos
Minas

6.9.4.1.2.0 Regular vy
vigilar el mercado de
hidrocarburos

de
y

Mercado de hidrocarburos
regulado y supervisado
con eficiencia

Reportes con precios de referencia de
gasolinas y diésel

13

13

Reportes con precio de paridad de
importacion de GLP

Inspecciones realizadas en las estaciones
de servicio visitadas mensualmente

4252

4944

Inspecciones realizadas en los
distribuidores (puestos de venta) de GLP,
plantas envasadoras de GLP e
importadores visitados mensualmente asi
como verificaciones de los puntos de
venta de GLP subsidiados a nivel nacional
y entrega de teléfonos moviles
"TELEGAS".

1038

1458

Inspecciones realizadas a infraestructuras
para el almacenamiento y manejo de
combustibles liquidos y GLP

1038

1458

Estudios, informes y/o andlisis realizados
en relacién al mercado de hidrocarburos

Visitas técnicas a calibradores que estan
participando en el Programa de
Verificacion de  Dispensadoras  de
Combustibles Liquidos (Programa VLC)

6.9.4.2.3.0 Regular los
aspectos  relacionados
con la  exploracion,
explotacion,
procesamiento y
comercializacién de los
recursos naturales no
renovables, existentes
en el suelo y subsuelo

Direccién
Hidrocarburos
Minas

de
y

Sector minero no metalico
regulado y vigilado

Elaborar estudios, informes y/o analisis
técnico del sector minero no metalico

Inspecciones realizadas en canteras
reguladas y dreas de explotacion ilegal

60

68

Informes de produccion de material
pétreo y minerales no metalicos,
agregados para la industria y la
construccion, precios de venta y empleo
generados por la actividad.

6.9.43.4.0
Administracion del
Subsidio de GLP

Direccién
Hidrocarburos
Minas

de
y

Reportar y conocer el
detalle de la
administracion del
Subsidio del GLP

Reportes financieros de la PEP de la
Unidad Presupuestaria: Financiamiento
del subsidio al gas licuado.

Analisis e informes financieros relativos al
pago de subsidios y comercializacion del
Gas Licuado de Petrdleo

6 Esta actividad fue considerada ejecutar para el mes de agosto, por razones ajenas a la DHM.

CUMPLIMIENTO

DE

INDICADORES

AJUNIO

SIN

PROGRAMAR

0.00%°

180.00%

100.00%

100.00%

116.27%

140.46%

140.46%

100.00%

100.00%

100.00%

113.33%

100.00%

100.00%

100.00%
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PROYECTO

UNIDAD
RESPONSABLE

INDICADOR DE
RESULTADO

PRODUCTOS

META FISICA
PROGRAMADA
AJUNIO

META FISICA
EJECUTADA
AJUNIO

empresas aéreas.

Mercantiles

de montos de fianzas.

determinacién de monto de fianza.

Base de beneficiarios del subsidio al GLP 6 6
Numero de solicitudes, atenciones
brindadas, verificaciones a negocios de 6 6
subsistencia y  acreditaciones de
solicitantes en materia de subsidio al GLP
Numero de solicitudes y atenciones
brindadas a los solicitantes del subsidio a 6 6
la energia eléctrica
NUmero de nuevos puntos de venta de
GLP afiliados al mecanismo de pago del 1 1
subsidio
Numero  atenciones  brindadas a
. L 6 6
solicitantes y beneficiarios en Call Center
Notlflgar a los nuevos beneficiarios del 2000 9599
subsidio cada mes
Notificar a los beneficiarios que dejaron
de cumplir con los criterios para recibir el 4000 3655
subsidio
Verificar 'CC'lbIjO de subsidio por parte de 2000 1619
los beneficiarios
Visitar y actualizar la informacién de cada 0 0
uno de los puntos de venta de GLP
Tener la normativa de la
s N DHM vigente y actualizada
6.9.4.3.5.0 Revisidon y/o | Direccién de 8 ¥ . .
o . con las diferentes | Revisidon y/o actualizacién de procesos y
actualizacion de | Hidrocarburos vy - - 0 0
X actividades que se llevan a | procedimientos
procesos Minas
cabo en cada proceso y
procedimiento.
S intendenci , o Numero de auditorias realizadas 122 167
6.8.4.1.1.0 Realizar d:Perlnosl? aec?oc:waes Numero de auditorias
auditorias a empresas M il 8 realizadas. NUmero de auditorias especiales e 37 37
ercantiles investigaciones realizadas.
6.8.4.1.2. O Fiscalizar a | Superintendencia Fiscalizacién realizada a o -
Lo R Auditoria integral de oficio a los
los Operadores de | de  Obligaciones | los Operadores de Tarjetas operadores de Tarietas de Crédito 0 0
Tarjetas de Crédito. Mercantiles de Crédito. P ) )
.8.4.1.3. Pri Numero de resoluciones elaboradas
68,_ 3.0 ocesos Superintendencia . - e v 154 304
Juridicos, Autos, . Resoluciones y/o oficios | notificadas.
X - de  Obligaciones X ~ — -
Resoluciones y/o Oficios K realizados Ndmero de Oficios y/o informes y/o
. Mercantiles - . . 204 201
elaborados y notificados. certificaciones emitidos y enviados
6.8.4.1.4.0 Registro de .
. . Registro de las . . . .
las inspecciones y/o . . . X Numero de registros de las inspecciones y
. Superintendencia inspecciones y proceso e R . 302 419
revisiones y Procesos L . . X proceso administrativo realizados.
. de  Obligaciones | administrativo realizado a
Juridicos efectuados e X .
. L L Mercantiles los comerciantes naturales
informacion recibida de juridicos Numero de registros de empresas que
los comerciantes vl ’ ) & e P a 230 380
presentan informacién.
Superintendencia Informes documentos
de  Obligaciones . v Plan Anual de Trabajo 2021 ajustado 1 1
X realizados.
Mercantiles
Superintendenci Plan Anual de Trabajo, Proyecto d
uperintendencia Plan Anual de Trabajo an Anual de Trabajo, Proyecto de
de  Obligaciones R Presupuesto y Plan de Compras 2022, 0 0
X 2021 ajustado
., Mercantiles elaborados
6.8.4.1.5.0 Gestion -
L . . . Plan Anual de Trabajo,
Administrativa Superintendencia . .
L Proyecto de Presupuestoy | Nimero de informes mensuales de
de  Obligaciones o 6 6
X Plan de Compras 2022, | seguimiento elaborados.
Mercantiles
elaborados
Superintendencia Ndmero de informes , . .
- . 5.2.1. Numero de informes para memoria
de  Obligaciones | mensuales de seguimiento 1 1
X de labores elaborados.
Mercantiles elaborados.
6.84.16. 0 e.termmar Superlnterjder)ua Informe de determinacién | Nimero de solicitudes evaluadas para
montos de fianzas a | de  Obligaciones 7 8

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacidn y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

CUMPLIMIENTO
DE
INDICADORES
AJUNIO
%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

239.98%

91.38%

40.48%’

SIN
PROGRAMAR

SIN
PROGRAMAR

136.89%

100.00%

SIN
PROGRAMAR

197.40%

98.53%

138.74%

165.22%

100.00%

SIN
PROGRAMAR

100.00%

100.00%

114.29%

7 Su cumplimiento se vio limitado en consideracidn a la disminucién del 33% del personal que realiza esta actividad, como
consecuencia de incapacidades por COVID-19, principalmente.

27



Informe de avance de la ejecucién del POI2021 —Semestrel

Eje Transversal VII: “Excelencia Operacional”

Las unidades que desarrollan este eje estratégico son 24 unidades organizativas, que ejecutan cuatro proyectos estratégicos
transversales y dos proyectos estratégicos que impulsan la implementacion de las politicas institucionales de género y medio
ambiente, proyecto estratégicos vinculados a dos estrategias definidas para el alcance de dos los objetivos estratégicos del
periodo y 19 proyectos operativos que apoyan la intervencidn estratégica de las unidades de staff y administrativas.

Porcentajes de cumplimiento por tipo de proyecto segun objetivo estratégico y estrategia

Proyectos Estratégicos

Para alcanzar los objetivos estratégicos institucionales, las unidades han vinculado su intervencion para operativizar las
estrategias definidas en el PEl, impulsando cuatro proyectos estratégicos, los que cierre del primer semestre de este afio,
han sido cumplidos como se muestra en la siguiente tabla:

Objetivo estratégico 11. Garantizar servicios eficientes y con valor agregado

Estrategia, proyecto, Unidad Organizativa Programado Ejecutado Cumplimiento?®

Estrategia 7. 11.1 Establecer las bases de calidad en los procesos institucionales

Z::i?;j:d .1.E Creacion de las bases para implementar sistema de gestion de 76.28% 46.63% 54.38%
Planificacion y Desarrollo Institucional 89.58% 89.06% 99.42%
Politica Comercial 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Cooperacion Externa 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Unidad de Auditoria Interna 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Direccidn General de Estadistica y Censos 100.00% 50.00% 50.00%
Unidad Ambiental 100.00% 100.00% 100.00%
Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional 100.00% 100.00% 100.00%
Tecnologias de la Informacién 50.00% 0.00% 0.00%
Inversiones 50.00% 50.00% 100.00%
Unidad de Firma Electrdnica 100.00% 50.00% 50.00%
Inteligencia y Politica Econdmica 100.00% 100.00% 100.00%
Unidad de Acceso a la Informacién Publica 50.00% 0.00% 0.00%
Unidad de Género 50.00% 0.00% 0.00%
Superintendencia de Obligaciones Mercantiles 100.00% 100.00% 100.00%
Direccion de Administracién de Tratados Comerciales 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Direccidn de Hidrocarburos y Minas 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Administracion 57.14% 28.57% 50.00%
Comunicaciones 50.00% 0.00% 0.00%
Asuntos Juridicos 100.00% 50.00% 50.00%
Unidad Financiera Institucional 100.00% 25.00% 25.00%
Representacion Permanente del MINEC ante la OMCy la OMPI 50.00% 0.00% 0.00%
Talento Humano 50.00% 50.00% 100.00%
Direccién General de Gestion Operativa 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Direccidn General de Innovacién y Competitividad 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR

8 En general las seis unidades organizativas que reflejan cumplimiento menor al 50% es porque no se ha realizada la actividad de actualizacién del Manual
de Organizacion y Funciones y/o el Manual de Procesos y Procedimientos, que en la mayoria de los casos se indico ejecutar durante el primer semestre.
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Estrategia, proyecto, Unidad Organizativa

Programado

Ejecutado

Cum

plimiento?®

7.11.1.1.2.E Mejora Regulatoria Institucional 84.33% 80.00% ADELANTO
Inteligencia y Politica Econdmica 71.67% 50.00%

Superintendencia de Obligaciones Mercantiles 100.00% 50.00%

Direccién de Administracién de Tratados Comerciales 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Direccién de Hidrocarburos y Minas 100.00% 100.00% 100.00%
Direccidn General de Innovacién y Competitividad 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Unidad de Firma Electrénica 50.00% 100.00% 200.00%
Representacion Permanente del MINEC ante la OMCy la OMPI 100.00% 100.00% 100.00%

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacion y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

PROYECTO

UNIDAD

Objetivo Estratégico 12.Promover la gestion ambiental y la transversalizacion del enfoque de género

PROGRAMACION
ACUMULADA

INDICADOR DE RESULTADO

RESPONSABLE

AJUNIO

EJECUCION
ACUMULADA
AJUNIO

CUMPLIMIENTO

A JUNIO

Estrategia 12.1 Fortalecimiento de los instrumentos de transversalizacion de género para la consecucion de una gestion institucional que avance hacia la igualdad de

hombres y mujeres

7.12.5.1.4. E Fortalecimiento de la

género en el MINEC.

7.12.5.1.3. E Implementacién de
proyectos de eficiencia energética y

centrales de la institucion, reduciendo
asi la huella de carbono del MINEC.

transversalizacion del enfoque de | Unidad de Género

Avances

en la incorporacion del
enfoque de género en la gestion
organizacional y en los servicios que
presta el MINEC

Estrategia 12.2 Implementacion de proyectos enfocados hacia una gestion ambiental sostenible
Producto 1: Sistema Fotovoltaico para
autoconsumo instalado y funcionando
en el area de techos de edificios C1y C2
energia renovable en instalaciones | Unidad Ambiental | del MINEC. Producto 2: Aire
acondicionado con tecnologia inverter
instalado y funcionando en edificios C1
y C2 del MINEC.

66.82

83.34%

68.05%

83.34%

101.83%

100.00%

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

Proyectos Operativos

Al cierre del primer semestre, los 19 proyectos operativos que aportan a la gestion estratégica de la institucién, han logrado

el siguiente cumplimiento:

PROGRAMACION

EJECUCION CUMPLIMIENTO
UNIDAD ACUMULADA
PROYECTO RESPONSABLE INDICADOR DE RESULTADO AR ACUMULADA AJUNIO
% A JUNIO %
%
7115110 - Ejecutar - proyectos | »yinictracion Gestiones elaboradas 45.14% 51.30% 113.85%
administrativos de apoyo
7.11.5.1.1.0 Bri i i i
juridiia © Brindar asesoria y asistencia Asuntos Juridicos Brindar una respuesta. 62.68% 91.24% 145.56%
7.11.5.1.1.0 Divulgar y posicionar las publicaciones en redes sociales
acciones del MINEC a través de los | Comunicaciones realizadas 50.21% 50.21% 100.00%
diferentes medios de comunicacién
7.11.5.1.2.0 Impulsar la Comunicacion Comunicaciones Pub!lcauones en redes sociales 51.14% 51.14% 100.00%
Interna del MINEC realizadas
7.11.5.1.1. O Coordinar con la ESCO - El
Salvador la gestion de Cooperacion Técnica Cooperacién  técnica financiera
o Financiera para la Ejecucién de | Cooperacion Externa P v 55.56% 55.56% 100.00%
presentada a la ESCO - El Salvador
Programas o Proyectos acordes al Plan
Estratégico Institucional.
7.11.5.1.1.0  Ejecutar gestiones de | .. ” . - .
Di G I de | Gesti d trat
administracion financiera y adquisiciones |rec_<3|on ejnera ¢ _es |o_nes _a ministrativas v 62.50% 76.04% 121.66%
X L Gestion Operativa financieras realizadas
de bienes y servicios institucionales
7.11.5.1.1.0 Planificar, disefiar y evaluar el
N ’ Planificacio D Il | de trabaj laborad

desempefio de los planes y proyectos aryl IC?CIOH v Desarrofio _panes N ra_aj_o elaborados € 64.24% 51.15% 79.62%
institucionales Institucional informes de seguimiento a los planes
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PROYECTO

7.11.5.1.1.0 Gestion de los servicios que

UNIDAD

RESPONSABLE

INDICADOR DE RESULTADO

Reporte de consultas médicas y temas

PROGRAMACION
ACUMULADA
AJUNIO
%

EJECUCION
ACUMULADA
AJUNIO
%

. R Talento Humano de sensibilizacién y educaciéon en 45.00% 75.00%
ofrece la Clinica Empresarial .
salud brindadas al personal.
. Reporte de capacitaciones
7.11.5.1.2. O Capacitacion y desarrollo del
ersonal P v Talento Humano desarrolladas y nimero de personas 62.50% 62.50%
P ) capacitadas.
. . Reporte de numero de personas
7.11.5.1.3.0 Gestionar las prestaciones
. P y Talento Humano beneficiadas y costo de prestaciones 25.00% 25.00%
beneficios otorgados al personal del MINEC
otorgadas.
- . Reporte de proceso de reclutamiento
7.11.5.1.4.0 Gestion de Reclutamiento
. ¥ Talento Humano y seleccion efectuado para 25.00% 25.00%
Seleccién P
contratacion de personal MINEC.
7.11.5.1.1.0 Realizar acciones y gestiones Tecnologias de la | Gestiones mantenimientos
de administracién de servicios generales y g” . .' . v 44.59% 55.70%
Informacion sistemas informaticos
otros
La incorporacion de la gestion
ambiental en el quehacer
institucional. Llegar a ser una
edificacion sostenible, ejecutar
7.12.5.1.1. O Implementacion de politica, acciones encaminadas a la mitigacion
lan rograma, pri ion n ion al cambio climati
planes, progra a', proyectos y accio e's 'e Unidad Ambiental y adaptacién al cambio cli at'lco y 79.17% 83.33%
general para incorporar la tematica generar una cultura ambiental
ambiental en el quehacer institucional. institucional que propicie cambios de
actitudes y comportamiento hacia la
proteccion del medio ambiente y al
uso sostenible de los recursos
naturales.
Cumplimiento a la Ley de Acceso a la
Informacién Publica, a través de
7.11.5.1.1.0 Contribuir a la transparencia Unidad de Acceso a la resoluciones  emitidas, que las
en la gestion del MINEC, por medio del . Unidades Organizativas cuenten con 47.64% 66.74%
) S Informacién Publica ) L .
derecho de acceso a la informacion publica informacion clasificada de acuerdo a
la LAIP e impulsar la rendicion de
cuentas institucional.
7.11.5.1.1. O Ejecutar Gestiones de | Unidad de Adquisiciones y - . .
. P . s X Adquisiciones de Bienes y Servicios
Administracion financiera y adquisiciones | Contrataciones L 53.24% 66.52%
X L o contratados en cada ejercicio fiscal.
de bienes y servicios institucionales. Institucional
Fortalecimiento de los controles
7.11.5.1.1. O Realizar acciones de auditoria . .. .| internos en cada una de las areas que
. . Unidad de  Auditoria | . S .
interna y control de las operaciones y Interna integran el Ministerio de Economia, 25.00% 25.00%
actividades institucionales. asi como incrementar la eficiencia en
la gestion que realizan.
7.11.5.1.2. O Gestién de Acciones | Unidad de Auditoria | Elaboracion de Reportes e Informes
N p ce hep 87.50% 62.50%
Administrativas. Interna segun requerimientos
7.12.5.1.1. O Gestiones y acciones Reportes periddicos del avance
operativas para la transversalizacién del | Unidad de Género P S P . v 67.04% 59.26%
. cumplimiento de las acciones.
enfoque de género.
7115110 Dirigir la Gestion de la Unidad Financiera | Gestiones ara apoyar
Administracion Financiera y Adquisiciones o X R p poy 50.00% 50.00%
Institucional financieramente al MINEC.

de Bienes y Servicios Institucionales

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

CUMPLIMIENTO

AJUNIO
%

166.67%

100.00%

100.00%

100.00%

124.92%

105.25%

140.09%

124.94%

100.00%

71.43%

88.39%

100.00%
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Porcentajes de cumplimiento de metas fisicas de los proyectos segun objetivo estratégico y estrategia.

Proyectos Estratégicos

PROYECTO

INDICADOR DE RESULTADO

UNIDAD
RESPONSABLE

Estrategia 7.11.1. Establecer las bases de calidad en los procesos

7.11.5.1.1.E Creacién de
las bases para
implementar sistema de
gestion de Calidad

Se ha mejorado la calidad de
los servicios prestados por la
Institucion.

Inversiones

Obijetivo Estratégico 7.11.Garantizar servicios eficientes y con valor agregado

PRODUCTOS

Documento normativo aprobado
(MOF de la unidad)

Administracion

Documento normativo aprobado
(MOF, Politica y otras normativas a elabora
por la unidad)

CUMPLIMIENTO DE

INDICADORES
AJUNIO
%2

100.00%

50.00%

Asuntos Juridicos

Documento normativo aprobado
(MoF y Manual de Procesos y
Procedimientos de la unidad)

Comunicaciones

Documento normativo aprobado
(MOF de la unidad)

Cooperacion
Externa

Documento normativo aprobado
(MoF y Manual de Procesos y
Procedimientos de la unidad)

Direccién de
Administraciéon  de

Tratados
Comerciales

Documentos normativos
actualizados (Manual de Procesos y
Procedimientos)

Direccion de

Hidrocarburos
Minas

Y

Elaboraciéon de documentos
normativos (Sin especificar)

Direccion  General

de  Estadistica
Censos

Y

Documentos normativos
actualizados (Manual de Procesos y
Procedimientos)

Direccién  General
de Gestion

Operativa

Documento normativo (de la unidad)
aprobado

Direccion  General

Manual de Procesos y
Procedimientos de la wunidad y

de Innovacién y | DIPCE) aprobado

Competitividad Manual de organizacién y funciones
de la unidad y DIPCE, aprobado
Manual de procesos y

Inteligencia y | procedimientos

Politica Econdmica

Manual de Organizacidon y Funciones
actualizado y aprobado

Planificacion
Desarrollo
Institucional

Y

Politica de calidad institucional
emitida

Aspectos identificados que puedan
afectar los resultados previstos del
sistema de gestidn de calidad

Necesidades y expectativas de las
partes interesadas, conformidad a
los servicios que brinda el MINEC

Productos, servicios y procesos que
el MINEC priorizard en el Sistema de
Gestion de Calidad

Inventario Institucional de
Documentos Normativos elaborado

Lineamientos para el Control de
Documentos del MINEC

TDR para el disefio del Sistema
informatico para la administracion
de los documentos normativos
(Elaboracion e implementacion de la
plataforma Lex-Data)

Mapa de procesos institucional
emitido

50.00%

0.00%

SIN
PROGRAMAR

SIN
PROGRAMAR

SIN
PROGRAMAR

50.00%

SIN
PROGRAMAR

SIN
PROGRAMAR

SIN
PROGRAMAR

100.00%

SIN
PROGRAMAR
100.00%

SIN
PROGRAMAR

SIN
PROGRAMAR

SIN
PROGRAMAR

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

°En general las unidades organizativas que reflejan cumplimiento menor al 50% en el proyecto “Creacion de las bases para implementar sistema de
gestion de Calidad”, obedece a que aun no han ejecutado la actividad de actualizacién del Manual de Organizacion y Funciones y/o el Manual de Procesos

y Procedimientos.
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INDICADOR DE RESULTADO

UNIDAD

RESPONSABLE

PRODUCTOS

Mddulo de indicadores y métricas de

META FISICA
EJECUTADA

CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES

SIN
PROGRAMAR

100.00%

75.00%

100.00%

50.00%

166.67%

SIN
PROGRAMAR

SIN
PROGRAMAR

SIN
PROGRAMAR

SIN
PROGRAMAR

0.00%

100.00%
100.00%
0.00%

100.00%

100.00%

100.00%

0.00%

100.00%

SIN
PROGRAMAR

100.00%

0.00%

0.00%

R 0
procesos incorporado en SIGEPRO
Guia metodoldgica elaborada vy
aprobada para el disefio,
documentacién, actualizacién vy 1
mejora de procesos y
procedimientos
Proyectos KAIZEN para la operacion 6
del MINEC
Diagndstico de la documentacion 1
interna institucional
Manuales de Procesos y
Procedimientos actualizados, con 3
mejora de procesos realizada vy
puestos en vigencia
Documentos internos actualizados
(MOF,  Politicas, Normas,  Guias, 10
Lineamientos, Reglamento Interno, etc.)
Manual de  Organizacién vy 0
Funciones institucional
Plan para la mediciéon de la
satisfaccién ciudadana realizada y 0
aprobada
Medicién de satisfaccion ciudadana 0
realizada y tabulada
Plan para gestion del riesgo en 0
procesos
Elaboracién, revision y/o
Politica Comercial factualnzacuon de documentos 0
internos (MOF y Manual de Procesos y
Procedimientos)
Representacion b " i isad
Permanente del ocul;nzn c;wg:)m; IVO, ;e\:sa o o o
MINEC ante la OMC | 267bado (MOFy Manuolde procesos y
y la OMPI
Superintendencia Documento normativo revisado o
de Obligaciones | aprobado (MOF y Manual de Procesos y 3
Mercantiles Procedimientos)
Documento normativos aprobados
Talento Humano . p 1
(MOF de la unidad)
Tecnologias de la Documento normativos aprobados
L, (MOF,  Manual de  Procesos 'y 0
Informacién -
Procedimientos)
Manual de Organizacién y Funciones 1
actualizado
Manual de procesos y 1
Unidad Ambiental procedimientos actualizado
Instrumento  normativo de la
Gestion  Ambiental  Institucional 1
actualizado.
Unidad de Acceso a | Documentos internos de la UAIP,
la Informacion | actualizados (Manual de Procesos y 0
Publica Procedimientos)
Unidad de
Adquisiciones y | Documento Normativos Internos 1
Contrataciones aprobados
Institucional
Unidad de Auditoria .
Documentos normativos aprobados 0
Interna
Actualizaciéon  del Manual de 1
Unidad de Firma | Organizaciény Funciones
Electronica Actualizacion Manual de Procesos y 0
Procedimientos
. . Documentos normativos
Unidad de Género R 0
actualizados
Unidad Financiera .
Documento normativos aprobados 1

Institucional

25.00%
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PROYECTO

INDICADOR DE RESULTADO

UNIDAD

RESPONSABLE

PRODUCTOS

META FISICA
PROGRAMADA

META FISICA
EJECUTADA

CUMPLIMIENTO DE

INDICADORES

7.11.1.1.2.E Mejora
Regulatoria Institucional

Se han eliminado exigencias
y requisitos que, sin
fundamento, o apartandose

de las plataformas
tecnoldgicas, afecten el
clima de negocios, la

competitividad, el comercio
exterior y la atraccién de
inversiones.

Direccién de
Administraciéon  de
Tratados
Comerciales

Tramites simplificados

Propuesta de mejora de normativa
de conformidad con el Plan de
Mejora Regulatoria  establecido
(propuesta por la DATCO)

Direccién de
Hidrocarburos y
Minas

Anteproyectos de reforma a leyes
(administrada por la DHYM)

Procesos investigativos
sancionatorios (de la DHYM)
automatizados

Direcciéon  General
de Innovacion 'y
Competitividad

Tramites (de la DGIC) inscritos en el
RNT

Inteligencia y
Politica Econémica

Agenda regulatoria 2021 aprobada

Publicacion del listado de las
regulaciones que se proyectan
aprobar, modificar, suprimir o
presentar para su aprobacion

Monitoreo y seguimiento de agenda
regulatoria 2021

Evaluacion de impacto regulatorio

Plan de Mejora Regulatoria 2021

Monitoreo y seguimiento de Plan de
Mejora Regulatoria 2021

Tramites inscritos en el RNT

Superintendencia
de Obligaciones
Mercantiles

Tramites (de la SOM) simplificados

Normas Técnicas del Sistema de
Tarjetas de Crédito reformada

Anteproyecto de Ley Organica de
Aeronautica civil.

Representacion
Permanente del
MINEC ante la OMC
y la OMPI

Anteproyecto de reforma a leyes
(anteproyecto de Ley de Zonas Francas
Agroindustriales 'y  anteproyecto de
reforma a la Ley de Propiedad Intelectual
presentados al Despacho Ministerial previa
consulta realizada con el sector publico y
sector privado)

Unidad de
Electrénica

Firma

Anteproyecto de reforma a la Ley de
Firma Electrénica

Actualizacién ~ del ~ Reglamento
Técnico Salvadorefio para
Acreditacion de Proveedores de
Servicios de Certificacion Electrénica

Actualizacion del Reglamento
Técnico Salvadorefio para
Acreditacion de Proveedores de
Servicios de Almacenamiento de
Documentos Electrénicos

Actualizacion del Instructivo Para la
Acreditacion de Proveedor de
Servicios de Certificacién Sellado
Electrénico de Tiempo y
Almacenamiento de Documentos
Electrdnicos.

Politica de uso de firma electrénica.

0

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

19 No se ha realizado ninguna EIR en consideracion que no ha existido solicitud de parte del OMR.
1 Se indicd que se elaboraria para el informe para el mes de julio.
12 Se ha avanzado un 70% en la revision y propuesta de las Normas Técnicas, esperando concluir en el tercer trimestre.

SIN

PROGRAMAR

SIN
PROGRAMAR

100.00%

SIN
PROGRAMAR

SIN
PROGRAMAR

100.00%

100.00%

SIN
PROGRAMAR

0.00%*°

100.00%

0.00%**

SIN

PROGRAMAR

100.00%

0.00%*2

SIN

PROGRAMAR

100.00%

100.00%

100.00%

SIN
PROGRAMAR

SIN
PROGRAMAR

SIN
PROGRAMAR
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PROYECTO

UNIDAD
RESPONSABLE

INDICADOR DE
RESULTADO

Objetivo Estratégico 7.12.Promover la gestion ambiental y la transversalizacion del enfoque de género

PRODUCTO

META FISICA
PROGRAMADA
AJUNIO

META FISICA
EJECUTADA
AJUNIO

CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES
AJUNIO
%

Estrategia 7.12.1.Fortalecimiento de los instrumentos de transversalizacion de género para la consecucion de una gestion que avance hacia la igualdad de hombres y

mujeres

Avances en la
incorporacion del enfoque
de género en la gestion
organizacional y en los
servicios que presta el
MINEC

7.12.5.13.E
Implementacién de
proyectos de eficiencia
energética y energia
renovable en
instalaciones centrales de
la institucion, reduciendo
asi la huella de carbono
del MINEC.

Unidad de Género

Unidad Ambiental

Avances  en la
incorporacion  del
enfoque de género
en la gestion
organizacional y en
los servicios que
presta el MINEC

Producto 1: Sistema
Fotovoltaico  para
autoconsumo
instalado y
funcionando en el
drea de techos de
edificios C1 y C2 del
MINEC. Producto 2:
Aire acondicionado
con tecnologia
inverter instalado y
funcionando en
edificios C1 y C2 del
MINEC.

SIN
PROGRAMAR

100.00%

0.00%*3

106.25%

100.00%

166.67%

125.00%

120.00%

100.00%

Estrategia 7.12.2. Implementacion de proyectos enfocados hacia una gestion am|

150.00%

100.00%

Politica de Igualdad y No
Discriminacion institucional y su 0 0
Plan de Trabajo (ajustada) y
promover la aprobacién.
Numero de  gestiones de
cooperacién externa técnica o
financiera realizadas ante la 1 1
Unidad de Cooperacion Externa
del MINEC.
Herramientas para la igualdad de
género con enfoque de calidad 1 0
elaboradas.
Armonizacion (a LEIV) vy
actualizacion de normativa 3 2
institucional
Fortalecidas  capacidades de
comunicaciones de DIGESTYC y 16 17
MINEC y de Planificacion en
materia de género.
Plan de conmemoracién anual
1 1
elaborado.
Numero de acciones
institucionales  conmemorativas
de fechas relevantes para los 6 10
Derechos Humanos de las
Mujeres.
Atencion y asesoria de prevencion
de violencia de género a hombres 8 10
y mujeres
Numero de gestiones de apoyo
Comité de Seguimiento para Casos 5 6
de Acoso Sexual o Laboral.
Elaborado e implementado el Plan
de Trabajo de la Comision de 1 1
Género.
Numero de sesiones de la
Comision de Género Institucional 2 3
realizadas.
biental sostenible

Actualizacion de proyectos

R 1 1
realizada.
Gestiones (de financiamiento de 3 5
proyectos) realizadas

100.00%

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacidn y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

13 En el segundo semestre se estara informando sobre la elaboracion de la herramienta para la igualdad de género con enfoque de calidad.
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Proyectos Estratégicos

Los 19 proyectos operativos programados por las unidades han cumplido la meta fisica como se indica en la siguiente tabla:

CUMPLIMIENTO
META FISICA META FISICA DE
PROYECTO INDICADOR DE RESULTADO PRODUCTOS PROGRAMADA EJECUTADA INDICADORES
RESPONSABLE AJUNIO AJUNIO AJUNIO

UNIDAD

Plan Operativo Institucional 2021 y

10,
Plan Operativo Institucional 2022 ! ! Lo
Informe.s, de  seguimiento vy 3 3 100.00%
evaluacion al POI
Plan Anual de Trabajo 2021 ajustado
1 1 100.00%
y PAT 2022 formulado °
Informe de avance del PEI 2020-2024 0 0 SIN
presentado PROGRAMAR
. SIN
PEI2020-2024 ajustado 0 0 PROGRAMAR
Memoria de labores institucional e
informe semestral de logros de 2 2 100.00%
instituciones adscritas al MINEC
Informes presentados sobre
7.11.5.1.1.0 Planificar, e . actividades  prioritarias a  nivel 23 24 104.34%
- Planificacion y | planes de trabajo elaborados | .. "
disefiar y evaluar el ) o institucional
o Desarrollo e informes de seguimiento a
desempefio de los planes y L Informe de resultados alcanzados por
oo Institucional los planes . ) 2 2 100.00%
proyectos institucionales las direcciones con apoyo de la DPDI
G.u\as actualizadas, aprobadas vy B B 100.00%
divulgadas
Fich tuali | finicid
icha actualizada para la definicién 1 1 100.00%
de proyectos
Metodologia para la automatizacion
tacio inf
de presen aC|onv dfe |r1 ormes de 1 1 100.00%
resultados institucional e
instituciones adscritas al MINEC
Documento metodoldgico para la o
actualizacion/mejora del SISPLAN 1 0 (ol
Documento metodoldgico para el
fiesarrgllp de una apli.clacién 1 0 0.00%15
informatica para la presentacion de
informes semestrales y anuales
7.11.5.1.1.0 Divulgar vy Publicaciones en Redes Sociales y 6100 6100 100.00%

posicionar las acciones del S pagina web del MINEC
X - Publicaciones en  redes

MINEC a través de los | Comunicaciones sociales realizadas

diferentes medios  de Comunicados y Convocatorias 30 30 100.00%

comunicacion

Boletin informativo 30 30 100.00%
7.11.5.1.2.0 Impulsar la - Avisos 30 30 100.00%
o - Publicaciones en  redes
Comunicacién Interna del | Comunicaciones sociales realizadas Monit o pr
MINEC onitoreo - periodicos,  racio y 240 240 100.00%
television
Eventos internos 6 6 100.00%
Numero de asesorias brindada 102 126 100.00%
A i fici
cue.rdgs concedlendg beneficios a 2 36 100.00%
Asociaciones Cooperativas
7.11.5.1.1.0 Brindar . . Numero de Procesos resueltos 18 34 100.00%
., . o Asuntos Juridicos Brindar una respuesta.
asesoria y asistencia juridica
Numero de resoluciones emitidas 5 9 100.00%
Numero de Acuerdos, Contratos y
Opiniones a Procesos de solicitud en 62 68 100.00%
la DAJ
7.11.5.1.1. O Coordinar con Cooperacion Cooperacion  técnica vy | (Infforme de) Necesidades de
la ESCO - El Salvador la Extepma financiera presentada a la | cooperacion institucional 1 1 100.00%
gestion de  Cooperacion ESCO - El Salvador consolidadas

14 Se desfaso la programacion de este indicador en consideracion a prioridades de la direccion y reduccién del personal por incapacidades concedidas, bajo
el Decreto No. 724 y 774 “Disposicidn transitoria que proteja a los trabajadores con condicién médica vulnerable, en el marco de la pandemia por COVID-
19”.

15 Se presentd la propuesta ante el Despacho Ministerial y se gestiond ante la Direccién de Tecnologias de la Informacion el apoyo para el desarrollo del
sistema en el mes de mayo, estando pendiente a la fecha, el documento metodoldgico reportara en el segundo semestre por los ajustes que puedan surgir
de la DTI.
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CUMPLIMIENTO

UNIDAD META FISICA META FISICA DE
PROYECTO RESPONSABLE INDICADOR DE RESULTADO PRODUCTOS PROGRAMADA EJECUTADA INDICADORES
A JUNIO A JUNIO A JUNIO
%
Técnica o Financiera para la Documentos de proyectos
Ejecucion de Programas o elaborados para su gestion de 2 2 100.00%
Proyectos acordes al Plan cooperacion
Estratégico Institucional. Gestiones de cooperacion Externa o
ante la ESCO- El Salvador 2 2 Heielp
Informe general de actividades 6 6 100.00%
Monitoreo trimestral de los
proyectos en ejecucion, elaborados y 1 1 100.00%
reportados a las unidades técnicas
Informes de avance de ejecucién de
proyectos, presentados a 1 1 100.00%
instituciones externas.
Mar.1ten.\m|entos realizados por taller ) ) 100.00%
Institucional y taller externo
Servicio de t t |
erwcp e transporte para |la 9 9 100.00%
atencién de misiones oficiales
(Infqrme de). ;oordmauon de los 5 3 100.00%
servicios administrativos
(Informe de) Cupones de
combustible  entregados a las 2 2 100.00%
unidades organizativas
Invente/mo fisico de insumos de 0 1 100.00%
Almacén
(Inforrrje de) Irjsumos entre.gadvos por 2 2 100.00%
Almacén a Unidades Organizativas
Actualizacion fisica del Inventario de
Bienes muebles e inmuebles del 0 0 SIN
MINEC realizada PROGRAMAR
7.11.5.1.1.0 Ejecutar Depreciacién anual de los bienes del
proyectos  administrativos | Administracidn Gestiones elaboradas MINEC calculada de conformidad a la 0 1 ADELANTO
de apoyo normativa vigente
Arqueo de inventario de Activo Fijo 2 2 100.00%
Requerimientos autorizados para la
ejecucion de adecuaciones de 2 2 100.00%
infraestructura del MINEC.
Requerimientos autorizados para
reparaciones y mantenimiento en 2 2 100.00%
Instalaciones del MINEC.
Vit sion oficial v T
iaticos por mision oficial y facturas 6 6 100.00%
de gastos emergentes cancelados
Arqueo y conciliacion  bancaria o
realizada al Fondo Circulante 6 6 100.00%
Programa de formacion Institucional
- ) 1 1 100.00%
de Gestion Documental y Archivos GOz
E i | Si i6
xpedientes de S|§tema de Qest\on ) ) 100.00%
Documental y Archivos organizados
Reporte de consultas P .
| .00%
7.11.5.1.1.0 Gestién de los médicas y temas de Consultas médicas brindadas 6 6 ABIOMOIES
servicios que ofrece la | Talento Humano sensibilizacion y educacion Jornadas de  sensibilizacion  y/o
Clinica Empresarial en salud brindadas al - ) Y 2 5 250.00%
educacion en salud realizadas.
personal.
Plan de Capacitacion Institucional
elaborado de conformidad a
itaci L . 2 2 .00%
7.11.5.1.2. O Capacitacion y Reporte de capaFltamones Diagndstico de Necesidades de Loz
Talento Humano desarrolladas y numero de o
desarrollo del personal. : Capacitacion (DNC)
personas capacitadas. (Informe de) Eventos de
o 1 1 100.00%
capacitacion.
7.11.5.1.3.0 Gestionar las Reporte de numero de | (Informe de) Beneficios entregados al
prestaciones y beneficios Talento Humano personas beneflaada.s y | personal beneflluado de conformidad 1 1 100.00%
otorgados al personal del costo de prestaciones [ a lo establecido en el Contrato
MINEC otorgadas. Colectivo MINEC.
Reporte de proceso de (Documeﬁ?o d'e) Proceso  de 1 1 100.00%
7.11.514.0 Gestion de reclutamiento y seleccion | Contratacion realizado.
B -, Talento Humano - WA
Reclutamiento y Seleccion efectuado para contratacién | Inducciéon de a nuevo personal
1 1 100.00%
de personal MINEC. contratado.
i - — |
. (in grme sobre) flepOnlblhdad de 6 6 100.00%
7.11.5.1.1.0 Realizar servicio de telefonia
acciones y gestiones de | Tecnologias de la | Gestiones, mantenimientos | (informe sobre) disponibilidad de 6 6 100,009
administracién de servicios | Informacién y sistemas informaticos servicio de Internet e
enerales y otros informe de) mantenimientos de
& Y fr ) m: 1 2 200.03%
Sistemas Informaticos
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PROYECTO

UNIDAD
RESPONSABLE

INDICADOR DE RESULTADO

PRODUCTOS

Servicio de mantenimiento de Planta

META FISICA
PROGRAMADA
AJUNIO

META FISICA
EJECUTADA
AJUNIO

SIEMENS e IVR, Aires
Acondicionados, Firewall 24 24
Institucional y UPS del DataCenter,
realizado
(Mantenimiento del) servidor Oracle
en operacion, Soporte para Linux
Red Hat Mtto de Correo
ety > 20 20
electrdnico, Antivirus, Red
inaldmbrica 'y Red de Datos
Institucional, realizado
Respaldos de los  servidores
resguardados y  requerimientos 12 12
atendidos
Sistema  informatico  construido 0 0
segln necesidades del solicitante
La incorporacion de la | Actualizacion del Plan Institucional de ) )
gestion ambiental en el | Gestion Ambiental realizado.
quehacer institucional. | Informe de proyectos, acciones y
Llegar a ser una edificacion | actividades desarrolladas por la 6 6
7.12.5.1.1. o] sostenible, ejecutar acciones | Unidad Ambiental y del desempefio
Implementacion de politica, encaminadas a la mitigacién | ambiental institucional realizado.
planes, programa, proyectos y adaptacion al cambio
y acciones en general para | Unidad Ambiental climatico y generar una
incorporar la  tematica cultura ambiental
ambiental en el quehacer institucional que propicie [ Eventos de  sensibilizacion 'y
institucional. cambios de actitudes y | capacitacion en temas ambientales 7 8
comportamiento hacia la | desarrollados.
proteccion del medio
ambiente y al uso sostenible
de los recursos naturales.
o Resoluciones  elaboradas en
Cumplimiento a la Ley.clie respuesta  a  solicitudes  de 95 206
. Agce‘so a la Informaaon informacion
7.11.5.1.1.0 Contribuir a la Plblica, a través de - —
. L . ’ L Numero de actualizaciones de
transparencia en la gestion | Unidad de Acceso a | resoluciones emitidas, que | . - .
A z, X o informacion oficiosa del MINEC 2 2
del MINEC, por medio del | la Informacién | las Unidades Organizativas .
. ) .| realizadas en el Portal Web
derecho de acceso a la | Publica cuenten con informacion = -
. . i Indice de reserva actualizado de
informacion publica clasificada de acuerdo a la A 1 1
K o conformidad a la LAIP
LAIP e impulsar la rendicion - - - I
de cuentas institucional. Numero clie atenciones brindadas a la 320 482
ciudadania
Plan Anual de Compras 0 0
7'11‘.5‘1'1‘ 0 ) _EJecu.tlar Unidad de - . Documentos de Controles
Gestiones de Administracion L Adquisiciones de Bienes y . 1 1
) . - Adquisiciones y o Trimestrales Elaborados
financieray adquisiciones de , Servicios contratados en - —
) . Contrataciones L Numero de Licitaciones y Oferta de
bienes y servicios o cada ejercicio fiscal. ) 18 25
I Institucional Compra realizados
institucionales. g %o ord .
umero de ordenes de compra
. , pra -y 285 393
pedidos realizados
e Unidad de ,
1.4 Digitalizacion de Adquisiciones 1.4.1. Ndmero de
expedientes de q . ¥ expedientes digitalizados de | Expedientes digitalizados 128 158
- Contrataciones -
Contratacién o contratacion.
Institucional
Examenes especiales realizados con
enfoque de gestion, tecnologia de la 6 6
informacion, especiales, financierosy
de proyectos
Verificacion de cumplimiento a
recomendaciones  de  auditoria 0 0
Fortalecimiento  de  los | interna
7.11.5.1.1. O  Realizar controles internos en cada | Verificacién de cumplimiento a
acciones  de  auditoria ) .| unadelaséareas que integran | recomendaciones de la Corte de 0 0
. Unidad de Auditorfa o . e
interna y control de las Interna el Ministerio de Economia, | Cuentas de la Republica
operaciones y actividades asi como incrementar la | Verificacion de cumplimiento a
institucionales. eficiencia en la gestion que | recomendaciones  de  auditoria 0 0
realizan. externa
Verificaciones especificas y 0 0
consultorias realizadas
Arqueo de Fondos en dreas 0 0
susceptibles de riesgo
Arqueo de Cupones de Combustible 0 0
en Oficina Central, DIGESTYC y DHM
7.11.5.1.2. O Gestion de | Unidad de Auditoria Elaboracién de plan de trabajo 2022 1 1

Acciones Administrativas.

Interna

CCR

CUMPLIMIENTO
DE
INDICADORES
AJUNIO
%

100.00%

100.00%

100.00%

SIN
PROGRAMAR

100.00%

100.00%

114.29%

216.83%

100.00%

100.00%

150.63%

SIN
PROGRAMAR

100.00%

138.89%

137.90%

123.44%

100.00%

SIN
PROGRAMAR

SIN
PROGRAMAR

SIN
PROGRAMAR

SIN
PROGRAMAR

SIN
PROGRAMAR

SIN
PROGRAMAR

100.00%
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CUMPLIMIENTO

UNIDAD META FISICA META FISICA DE
PROYECTO RESPONSABLE INDICADOR DE RESULTADO PRODUCTOS PROGRAMADA EJECUTADA INDICADORES
A JUNIO A JUNIO A JUNIO
%
Modificaciones al plan de trabajo o
2001 1 1 100.00%
. Elaboracién de plan de trabajo y SIN
5 0 0
Elaboracion de Reportesle Anteproyecto de presupuesto 2022 PROGRAMAR
Informes segun e
requerimientos Documento Memoria de Labores 1 0 0.00%16
Informe de Logros mensual de o
actividades ejecutadas por la UAI 6 6 Lo
Reporte de avance de la ejecucién de
Planes Operativos anuales que
EJ_ec_uta el M.II\IIEC en apoyo.a las 1 1 100.00%
distintas comisiones de trabajo del
Sistema Nacional para la Igualdad
Sustantiva (SNIS).
Reporte de avance de la ejecucién de
Planes Operativos Anuales que
ejecuta el MINEC en apoyo la 1 1 100.00%
Subcomisiéon de Prevencion de la
Comisién Técnica Especializada (CTE)
Informes institucionales de avances SIN
envevl cumplimiento de la LIE y LEIV 0 0 PROGRAMAR
7.12.5.1.1. O Gestiones y o solicitados por el ISDEMU.
X - Reportes  periddicos  del - "
acciones operativas para la . , o Capacidades fortalecidas del
o Unidad de Género avance y cumplimiento de . .
transversalizacion del | , personal a través de cursos virtuales 12 15 125.009
enfoque de género. as acciones. de la EFIS/ISDEMU vy otros cursos SRR
formales en materia de género.
Jornadas de  capacitacion  y/o
senmblllzagon dirigidas gl sector 3 1 33.33%7
empresarial en  modalidad de
webinares.
Informe  mensuales  del  PAT 6 6 100.00%
entregados
Ajustes al Plan de Trabajo 2021 y
elaboracion del plan de trabajo y 1 1 100.00%
proyecto de presupuesto 2022
Informe memoria de labores vy
semestral de logros de la Unidad de 1 1 100.00%
Género.
Informe _ de  seguimiento 3 la 36 36 100.00%
ejecucion financiera institucional
7.11.5.1.1.0 Dirigir la Numero de  compromisos y
Gestion de la Administracion : . . . certificaciones de asignacion 6 6 100.00%
. ) o Unidad  Financiera | Gestiones  para  apoyar o
Financiera y Adquisiciones o X h presupuestaria (informe)
. . Institucional financieramente al MINEC. - ——
de Bienes y Servicios Transacciones y pagos institucionales
T ) 6 6 100.00%
Institucionales (informe)
Hech Smi | Mini i
echos econdmicos dg inisterio 6 6 100.00%
validados y registrados (informe)

Fuente: Tabla elaborada con datos generados del Sistema de Informacién y Seguimiento de Planes (SISPLAN) al mes de junio.

16 El documento fue trabajado y presentado en el mes de mayo, sin embargo aun no se ha reportado en SISPLAN.
7 Dos de tres actividades se esperan ejecutar durante el segundo semestre del afio.
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