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Presidenta
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Secretaria
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Con Copia:
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e Gerardo Rodriguez/Auditor
e Claudia Sanchez de Roque/Gerente de Auditoria Operacional

e Morena Salinas de Mena/Directora de Auditoria Interna

(”) Informe de

@)
& “,"“' ey L\

itoria notificado [Art. 37 LCCR] y [Art. 156 NAIG].

ede Auditona\y!o Hallazgo comunicado [Art. 156 NAIG]
esponsable(s) de C\qntrol Interno [Art. 5 NTCIE]

/ ' 2

. Ref. IA/DAI-GAO-MINED/036/2015
RME DE AUDITORIA INTERNA: Operacional de Recursos Humano al Centro Escolar Canton La Paz,
nicipio de Guaymango, departamento de Ahuachapan, con Cadigo de Infraestructura No. 60050, al 26
febrero de 2015.




INDICE

N s o e o ——— 4
I, OBRIETIVG DE EAAUBITORIA e assssamiiss 4
W BECRNGE DEERAUEITEIRIR oo nmnenmmsnmnssss s s s 5
IV. PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA APLICADOS...........ccccouremireminsreresssessenssssesssesenss 5
V. RESULTADOS DE LA AUDITORIA.....c.oiiiieieeeeee e 6
VI. SEGUIMIENTO DE AUDITORIAS ANTERIORES.........cooevieeeeieeiesesesseeeesseeseeseeenes 7
VAL, CORGLEISIOR ....conmonmsssiresemmsssnsasssemonsmsassmissssssssssims S xissesssssss s weassrompassompessises 7
VIII. PARRAFO ACLARATORIO...........ocoomieieeieeeeeeeieeeeeessesesssesssessssssseseseessssssesessesssesasanne 7
IX.  AGRADECIMIENTOS ......oovmiuiieiireieiicsscaeseasssesss s esessessssss s sas s sasassssesenasssssessesees 7
X.  LUGAR Y FECHA ......oouivitiremimiuiaieiomisassiasssssssssesassssmssesasssasstasasssssasisesssasasasassensasusans 7
Xl.  FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA ............ 8
K. SIBLAS YACRONIMES: ..o i i s S i 8

3
¥ Ref. IA/DAI-GAO- MINED:’036I2015
{NFORME DE AUDITORIA INTERNA: Operacional de Recursos Humano al Centro Escolar Cantén La Paz,

Municipio de”Guaymango, Departamento de Ahuachapan, con Cédigo de Infraestructura No. 60050, al
efebrero de 2015.

Version Public



I. INTRODUCCION

La presente “Auditoria Operacional de Recursos Humanos” en el Centro Escolar
Cantén La Paz, con Codigo de Infraestructura No. 60050, es la primera que se realiza
por parte de la Direccién de Auditoria Interna como parte de la estrategia 2015 en el
que se visita en forma sorpresiva al centro escolar para validar la asistencia del
personal.

Para el afo 2015, el referido Centro Escolar contaba con una planta docente de 9
profesores incluyendo al Director, una poblacion estudiantil de 397 alumnos, con 11
secciones e impartia servicios educativos desde parvularia a noveno grado, en turnos

matutino, vespertino y nocturno.

Il. OBJETIVO DE LA AUDITORIA

General:

Evaluar que la gestion del personal, la administracion del programa de alimentos, la
informacién relacionada con la matricula y la buena administracion de los fondos

propios, estén en funcion de los objetivos educativos promovidos por el MINED.

Especificos:

1. Comprobar el cumplimiento legal de la asistencia y permanencia del personal

docente conforme a los horarios de clase establecidos, incluyendo ademas al
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personal administrativo;

2. Opinar sobre la Declaracion Jurada del CENSO 2014 y validar el reporte de matricula
2015;

3. Determinar si los alimentos se resguardan y se elaboran utilizando medidas
higiénicas;

4. Evaluar que los fondos propios provengan de actos legales que no rifien con la

gratuidad de la educacion.
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lll. ALCANCE DE LA AUDITORIA

La auditoria cubrié operaciones al 26 de febrero de 2015, fecha en que se visito el Centro

Educativo y se verificaron los turnos matutino y vespertino.

Realizamos el presente examen, de conformidad con las Normas de Auditoria Interna del
sector Gubernamental (NAIG) emitidas por la Corte de Cuentas de la Republica. Estas
Normas son de cumplimiento obligatorio y proporcionan orientaciones técnicas para el

desarrollo del proceso durante el ejercicio profesional de la Auditoria Interna.

La auditoria se realizé conforme al marco de control interno adoptado por el Ministerio de
Educacién, conocido como Normas Técnicas de Control Interno Especificas (NTCIE), con
enfoque COSO autorizadas por la Corte de Cuentas de la Republica vigentes a partir del
28 de noviembre de 2013 y la Normativa de Funcionamiento Institucional Documento 5

aplicable a los centros escolares.

Aspectos Evaluados:

e Control de asistencia y permanencia del personal docente.
e Censo 2014 y Reporte de matricula de enero y febrero de 2015.
e Condiciones de la bodega de alimentos en el Centro Educativo.

e Fondos propios que provengan de actos que rifien con la gratuidad de la educacion.

IV. PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA APLICADOS

a) Revisién de libro de asistencia y determinacién de inasistencias indocumentadas

b) Verificacion de Planta docente del CE en el aula

c) Opinar sobre Declaracion Jurada de CENSO 2014 y validar reporte de matricula 2015
d) Constatar si existen fondos propios que provengan de actos que rifien con la

gratuidad de la educacion.
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V.RESULTADOS DE LA AUDITORIA

a) Control de asistencia y permanencia del personal docente.

b)

c)

La asistencia del personal es registrada en un Libro Control en el que firman la
entrada y salida de los horarios asignados para ambos turnos, matutino y vespertino;
el cual es administrado por el Subdirector de ambos turnos.

Auditoria comprob6 adecuada gestién, debido a:

1) El Libro Control muestra la asistencia del afio 2015, verificando al 26 de febrero
las firmas del personal, inclusive el registro de las inasistencias,

2) EI CE entregé el informe mensual de enero 2015 a la DDE de Ahuachapan,

3) Se encontré permanencia total de la planta docente.

Censo julio 2014 vy Reporte de matricula de enero y febrero de 2015.

Constatamos que no existe discrepancias entre el Censo 2014 (444 alumnos) y el
registro de los docentes para ese periodo; asi mismo, el reporte de matricula 2015

(397 alumnos) es congruente con la verificacion de los alumnos en el aula contados el
26 de febrero de 2015.

Condiciones de la bodega de alimentos en el Centro Educativo.

Encontramos existencia de 2 sacos con 5 libras de aztcar y 16 galones de aceite que
correspondian a sobrantes del afio del aflo 2014 y se resguardan en una bodega
segura y limpia.

Esos alimentos fueron utilizados en 2015.

Fondos propios gue provengan de actos que rifilen con la gratuidad de la educacion.

El 26 de febrero de 2015, Auditoria practico entrevistas con la comunidad educativa y

no se idéntico ventas ni colectas ilegales.

L ;

de febrero de 2015.
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VI. SEGUIMIENTO DE AUDITORIAS ANTERIORES

No se identificaron recomendaciones de auditorias anteriores para seguimiento.

VIl. CONCLUSION

Con base a los resultados obtenidos en la auditoria, concluimos que el personal
docente del Centro Escolar Cantén La Paz, Cédigo de Infraestructura 60050, cumplié
al 26 de febrero de 2015 con la asistencia y permanencia en el horario de clases
establecido, que los datos reportados en el censo escolar 2014 correspondieron a una
correcta asistencia de alumnos, y las bodegas cumplen las condiciones de seguridad e
higiene para el resguardo de los alimentos; ademas que a esa fecha no encontramos

indicios de que el Centro Escolar haya realizado cobros ilegales.

VIIl. PARRAFO ACLARATORIO

El presente informe se refiere Unicamente a la Auditoria Operacional de Recursos

Humanos del Centro Escolar Cantén La Paz

IX. AGRADECIMIENTOS

Hacemos un extensivo agradecimiento al Director, personal docente y miembros del CDE
del Centro Escolar Cantén La Paz, municipio de Guaymango, Departamento de
Ahuachapan, por su apoyo y disposicion de tiempo durante la ejecucién de la auditoria.

X. LUGARY FECHA

San Salvador, 29 de septiembre de 2015.
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XI.

XIl.

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

SIGLAS Y ACRONIMOS

CDE: Consejo Directivo Escolar

DAI: Direccion de Auditoria Interna

DNGD: Direccién Nacional de Gestion Departamental

DDE: Direccion Departamental de Educacion

GAO: Gerencia de Auditoria Operacional

MINED: Ministerio de Educacion

NAIG: Normas de Auditoria Interna del Sector Gubernamental

NTCIE: Normas Técnicas de Control Interna Especificas del Ministerio de Educacién
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