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INTRODUCCION

La presente auditoria a la asistencia y permanencia del personal docente, datos del censo
escolar, seguridad fisica e higiene de las bodegas el 29 de enero de 2015 e indagar si han
existido cobros ilegales durante el periodo de matricula 2015, del Centro Escolar (CE) de
Teotepeque con Cédigo de Infraestructura No. 11284, es la primera que se realiza como

parte de la estrategia 2015 en el que se visita en forma sorpresiva al CE.

El CE, es administrado por Directora Unica y el Consejo Directivo Escolar (CDE), nombrado
mediante la Resolucion No 05-0416-13 de fecha 23 de diciembre de 2013. Dicha institucién
consta de 18 profesores, que atiende a una poblacién estudiantil de 828 alumnos en turnos

matutino y vespertino.

OBJETIVOS DE LA AUDITORIA
General:

Verificar la asistencia y permanencia del personal docente, datos del censo escolar,
seguridad fisica e higiene de las bodegas e indagar si han existido cobros ilegales durante

el periodo de matricula.

Especificos:

1. Verificar si en el CE se efectuaron cobros ilegales bajo cualquier concepto durante el
periodo de matricula.

2. Contrastar la asistencia y permanencia en aulas del personal docente conforme a los
horarios de clase establecidos.

3. Comparar los datos de la matricula inicial contra de asistencia de alumnaos por seccién y
determinar si existen fuertes diferencias.

4. Comprobar la existencia de bodegas y verificar la seguridad fisica e higiene de las

mismas.
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ALCANCE DE LA AUDITORIA

Evaluar la asistencia y permanencia del personal docente, datos del censo escolar,
seguridad fisica e higiene de las bodegas e indagar si han existido cobros ilegales durante
el periodo de matricula, del CE de Teotepeque, Municipio de Teotepeque, Departamento de
La Libertad, con Cédigo de Infraestructura No 11284. La visita al CE se realizd el 29 de
enero de 2015.

Realizamos el presente examen, de conformidad con las Normas de Auditoria Interna del
sector Gubernamental emitidas por la Corte de Cuentas de la Republica. Estas Normas son
de cumplimiento obligatorio y proporcionan orientaciones técnicas para el desarrollo del

proceso durante el ejercicio profesional de la Auditoria Interna.

La auditoria se realizé conforme al marco de control interno adoptado por el Ministerio de
Educacion, conocido como Normas Técnicas de Control Interno Especificas (NTCIE), con
enfoque COSO autorizadas por la Corte de Cuentas de la Republica vigentes a partir del 28
de noviembre de 2013, la Normativa de Funcionamiento Institucional Documento 5, el
articulo 31 de La Ley de la Carrera Docente y el articulo 56 de la Constitucion de la
Republica de El Salvador.

Aspectos Evaluados:

e Asistencia y permanencia del personal docente.
e Reporte de matricula de enero de 2015.

e Bodegas en el Centro Educativo.

e Realizacién de cobros ilegales.

PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA APLICADOS

Entre los principales procedimientos ejecutados se encuentran:

a) Revisién de libro de asistencia y determinacion de inasistencias indocumentadas.

matric Ia del CE de Teotepeque, La Libertad, Codigo de Infraestructura No. 11284.
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V. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

Durante los afios de 2013, 2014 y 2015, la poblacion estudiantil ha sido atendida por 18
maestros (incluyendo Directora) en turnos de la mafana y tarde. No obstante, al realizar
una comparacion de la matricula en los ultimos tres afios, esta muestra una disminucién

debido a la migracion de las familias a otras comunidades, asi:

Ano Estadistica Decremento de
matricula
. 2013 944 Alumnos * |
2014 888 Alumnos * 9.4% '
2015 828 Alumnos * 9.3%

* Informacion presentada por la Directora del C. E. de Teotepeque.

Adicional a lo anterior y con la ejecucion de procedimientos de auditoria comprobamos que:

1. Los docentes firman el libro de asistencia al ingreso y a la salida del CE, no
encontrando discrepancias que reportar; sin embargo, identificamos que el Profesor
I © sc present6 a sus labores durante los dias 16, 28 y 29 de enero
de 2015 y que el Profesor | o se present6 el 29 de enero de 2015, los
cuales fueron documentados posterior al proceso de auditoria.

2. EI 29/01/2015 la asistencia de alumnos fue del 88.5%(733), al constatarlo en el aula y
no existen discrepancias con los reportes de los docentes y el reporte de enero 2015.

3. Labodega del CE brinda las condiciones adecuadas para almacenar los alimentos.

4. No se han realizado cobros de ningun tipo durante el periodo de matricula de 2015,

segun lo manifestado en entrevista realizada a alumnos y padres de familia del CE.
5. Alinspeccionar ocularmente la infraestructura del Centro Escolar identificamos que:

a) Este no cuenta con una infraestructura para albergar a estudiantes con capacidades

especiales como _ alumno de 9° grado que utiliza silla de

ruedas; ya que no existen ramplas para trasladarse por si mismos en las

£Y P instalaciones y los bafos no son adecuadas para su uso, por lo que requiere del
\[‘: 2" acompafiamiento de otra persona.

.‘\\‘n"’h
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b) EI tanque elevado de agua, no posee escaleras de acceso ni una plataforma para
realizar las actividades de mantenimiento y limpieza del mismo de forma segura

contraviniendo asi la Ley de Prevencion de Riesgos y Accidentes de Trabajo.

VI. RECOMENDACIONES DE LA AUDITORIA

A la Direccién del CE, para que:

1. Se realicen gestiones con la DDE de La Libertad para la obtencién de un proyecto de
infraestructura del Centro Escolar para personas con capacidades especiales, como por
ejemplo adecuaciones para movilizacion de personas en sillas de ruedas, el bafo vy el
tanque de agua. Dichas acciones deberan ser enviadas a la Direccion de Auditoria

Interna para su seguimiento posterior.

A la Direccién Departamental de Educacién de La Libertad, para que:

1. Realice el detalle de CE de su jurisdiccion que requieren apoyo en la adecuacion de la
infraestructura para personas con capacidades especiales que forman parte de la
poblacién estudiantil actual y traslade dicha informaciéon a la Direccién Nacional de
Gestién Educativa para su gestion y apoyo.

Vil. SEGUIMIENTO A RECOMENDACIONES DE AUDITORIAS ANTERIORES

No hay recomendaciones de auditorias anteriores.

VIIl. CONCLUSION DE LA AUDITORIA

Excepto por las oportunidades de mejora en la infraestructura y que son necesarias para la
inclusion de estas en las reparaciones menores de la institucion, concluimos que el personal
docente del Centro Escolar Teotepeque, cumple con la asistencia y permanencia en el
horario de clases establecido, que la bodega cumple con los lineamientos de seguridad e
higiene dados por el MINED y que los datos del reporte de matricula de enero 2015

“Dmcorresponde a la asistencia de alumnos y que no se ha realizado ningun t|po de cobro ilegal

afroximad e los dltimos dos afos.
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IX. PARRAFO ACLARATORIO

El presente informe se refiere Unicamente a la auditoria a la asistencia y permanencia del
personal docente, datos del censo escolar, seguridad fisica e higiene de las bodegas el 29

de enero de 2015 e indagar si han existido cobros ilegales durante el periodo de matricula.

X. AGRADECIMIENTOS

Hacemos un extensivo agradecimiento al personal docente, padres y madres de familia del
Centro Escolar de Teotepeque, Municipio de Teotepeque, por su apoyo y disposicion de
tiempo durante la ejecucion de la auditoria.

Xl. LUGARY FECHA
San Salvador, 19 de octubre de 2015.

Xll. FIRMA DE LA RESPONS. E DE LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

Dir:
Dir;

direcciondeauditoriainterna@mined.gob.sv

Xlll. SIGLAS Y ACRONIMOS

CDE: Consejo Directivo Escolar

DAI: Direccion de Auditoria Interna

DNGD: Direccion Nacional de Gestion Departamental

DDE: Direccion Departamental de Educacion

MINED: Ministerio de Educacion

NAIG: Normas de Auditoria Interna del Sector Gubernamental

NTCIE: Normas Técnicas de Control Interna Especificas del Ministerio de Educacion
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