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\‘,, ;Dlrecmon Adjunta de Sistemas Integrados-EITP, del 01 de enero al 30 de septiembre 2013,
® a‘ctuallzado a diciembre 2014.

INTRODUCCION

La Auditoria de Examen Especial de Tipo Operativo al Cumplimiento de Metas y Logro de
Objetivos de la Direccién Adjunta de Sistemas Integrados EITP, del 01 de enero al 30 de
septiembre 2013, fue practicado con base al Plan QOperativa Anual 2013 (PQA) de esa
Direccién y las Normas Técnicas de Control Interno Especificas (NTCIE) del MINED;
mismas, que regulan el proceso de elaboracion y seguimiento de las Metas establecidas y
que ademas cita que, todas las Unidades Organizativas elaboraran los Planes y contendran
sus propios objetivos v metas orientados al logro de los institucionales; definiendo ademas,
como parte del proceso a un referente de planificacion para el seguimiento posterior. Dichos
planes deben considerar los indicadores de resultados o desempefo que permitan Ia
evaluacién de los mismos; para lo cual, la Direccion de Planificacion, supervisara y evaluara
el cumplimiento de chjetivos y metas institucionales, a fin de realizar acciones preventivas o

correctivas oportunamente, que contribuyan al logro de los objetivos y metas institucionales.

Para el afio 2013, la Direcciébn Adjunta elabord su POA incluyendo 4 metas, para ser
gjecutadas por medio de 27 actividades; para las cuales, se presupuesté un monto total de
US$1,708,829.35 que eran procedentes de diferentes fuentes de financiamiento obtenidos

por fondos GOES, donaciones y prestamos.

OBJETIVO DE LA AUDITORIA

Verificar el proceso de cumplimiento de metas y logros de objetivos de la Direccién Adjunta

de Sistemas Integrados-EITP.

ALCANCE DE LA AUDITORIA

Realizamos la Auditoria de Examen Especial de Tipo Operativo al Cumplimiento de Metas y
Logro de Objetivos de la Direccion Adjunta de Sistemas Integrados-EITP, de conformidad
con las Normas de Auditoria Gubernamental (NAG); emitidas por la Corte de Cuentas de la
Republica (CCR) y vigentes durante el periodo auditado; en lo aplicable, para tener una
seguridad razonable sobre si el control examinado, esta libre de irregularidades
significativas. La auditoria se realizé conforme al marco de control interno adoptado por el
MINED, conacide como NTCIE, con enfoque COSQO autarizadas por la CCR. El alcance de

nuestro trabajo comprendié el periodo entre el 01 de enero al 30 de septiembre 2013,

actualizado-a-diciembre de 2014.
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PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA APLICADOS

Entre los principales procedimientos ejecutados, estan:

Determinacion que las metas y objetivos estén alineados a los objetivos estratégicos del
MINED.

Verificacion de la presentacion oportuna del seguimiento del POA.

Validacién del cumplimiento, control y seguimiento al alcance de metas.

Evaluacién y comprobaciéon del cumplimiento de los controles internos establecidos.

RESULTADOS DE LA AUDITORIA

V.1) EVALUACION DE CONTROL INTERNO

1

Determinacion de metas v objetivos

Determinamos que, para el primer semestre 2013 la DA SI-EITP organizé su POA en
funcion de cumplir 4 metas a traves de la ejecucion de 27 actividades durante el afio
2013; actividades que seran ejecutadas por la Direccién de Asesoria Juridica, Direccién
Nacional de Educacién, ESMA, Direccion Nacional de Gestion Departamental, Gerencia
de Infraestructura en conjunto con la Direccién de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional, ya que la funcién de la DA SI-EITP en estas actividades es Unicamente la
de monitorear, validar y certificar que cada proyecto es conforme a los lineamientos vy
directrices para el desarrollo e implementacion del Sistema Integrado de Escuela

Inclusiva de Tiempo Pleno.

Verificacion de la presentacion oportuna del POA v su seguimiento

Verificamos que los POA’s y sus seguimientos trimestrales correspondiente al ejercicio
2013, fueron apegados a las fechas dadas por la Direcciébn de Planificacién, no
existiendo inconsistencias que reportar al respecto; sin embargo, al cierre del ejercicio
2013 se cumplieron en un 80% las metas propuestas y el resto (20%) no lo cumplieron
por que 1 consultoria se declaro desierta y 2 mas guedaron en proceso de contratacion

las que fueron finalizadas durante el afio 2014, ver detalle en Anexo No. 1.
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3. Evaluacion v comprobacion del cumplimiento de los controles internos establecidos.

Constatamos que al 30 de septiembre de 2013, la DA SI-EITP organizé su POA en
funcion a los programas institucionales vigentes y apegados a los lineamientos dados

por la Direccion de Planificacion, por lo que no hay aspectos que reportar.

VI. SEGUIMIENTO A RECOMENDACIONES DE AUDITORIAS ANTERIORES

No hay recomendaciones de informes anteriores para seguimiento.

VIl. CONCLUSION DE LA AUDITORIA

Conforme a los resultados obtenidos de los procedimientos de auditoria aplicados a la
auditoria de Examen Especial de Tipo Operativo al Cumplimiento de Metas y Logro de
Objetivos de la Direccion Adjunta de Sistemas Integrados-EITP, del 01 de enero al 30 de
septiembre 2013 y actualizada a diciembre 2014; se concluye que esta Direccion, cumplio
con el 80% de las metas establecidas en su POA 2013 y que contribuyen al logro de los
objetivos institucionales; el resto que corresponden a un 20% no se cumplieron por declarar
desierto 1 proceso de compra y dos mas quedaron en proceso de contratacidn las cuales
fueron cumplidas en su totalidad hasta el afio 2014; asi mismo, determinamos que si
cumplid con la presentacion oportuna del POA y su seguimiento ante la Direccion de
Planificacion del MINED.

VIIl. PARRAFO ACLARATORIO

El objetivo del presente tfrabajo fue realizar auditoria de examen especial de lipo operativo al
cumplimiento de metas y logro de objetivos de la Direccion Adjunta de Sistemas Integrados-
EITP, por el periodo comprendido entre el 01 de enero al 30 de septiembre de 2013 y

actualizada a diciembre de 2014.

IX. AGRADECIMIENTOS

Hacemos un extensivo agradecimiento al personal de la Direccion Adjunta de Sistemas
Integrados-EITP; por su apoyo y disposicion de tiempo en el proceso de la auditoria y
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X.

XI.

LUGAR Y FECHA

San Salvador, 20 de noviembre de 2015.
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Dlrectora, I/ J
Dlrecmon‘ de-Auditoria Interna, MINE
d|recc:|0r|deaud|torta|nterna@mmed,qob.sv

7
‘ Ref. IA/DAI-GAO-MINED/051-2013
INFORME DE AUDITORIA INTERNA: Al Cumplimiento de Metas y Logro de Objetivos de la

Direccion Adjunta de Sistemas Integrados-EITP, del 01 de enero al 30 de septiembre 2013,
actualizado a diciembre 2014,

Version Public



Anexo No. 1

Detalle de Metas establecidas en el POA DA SI-EITP y su
Estatus al 30 de septiembre 2013

FONDO
GENERAL

| DONACIONES
| PRESTAMOS

FECHA
POA

ESTADD

EIECUCION

8 sistemas integrados de EITP (84
centros  educativos) arganizados
funcionando conforme a |a base legal.

816 centros educativos adoptando el
componente territorial y pedagogico

Apayar y gestionar la Mejora las

condiciones de infraestructura,
mobiliario,  servicios  (transporte,
alimentacion, proyectas educativos en
Centros Escolares)

Mejorar los ambientes escolares e
institucional con materizles,
capacitacion y otros

TOTALES

En resumen concluimos que 05 actividades de las 27 programadas estdn finalizadas y las metas en proceso se

50.00

$262,000.00

$18,576.00

$0.00

$280,576.00

$197,050.00

$168,300.00

$24,624.00

$799,279.35

$1,189,253.35

Diciembre

Diciembre

Diciembre

Diciembre

En proceso

En proceso

En proceso

En proceso

finalizaron entre el Gltimo trimestre 2013 y el afio 2014.

 desierto.

Propuestas Juridicas en espera
de presentacidon. Procesos en
ejecucidn en DACI.

5 actividades finalizadas el resto
de proyectos estdn en fase de
gjecucion, 1 proceso declarado

Procesos de adguisiciones en O

tramites de recepcion de ——
ofertas, adjudicaciones, fondou—

transferidos Q

Congreso Internacional
efectuadc avance en 93 s
procesos, recepcion d
propuestas a

-
‘O
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