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I. INTRODUCCION

La presente Auditoria de Examen Especial de Tipo Operativo al Cumplimiento de Metas y Logro
de Objetivos de la Direccion Departamental de Educacion de San Salvador (DDESS), del 01 de
enero al 30 de septiembre 2013, fue practicado con base al Plan Operativo Anual 2013 (POA) de
esa Direccidn y las Normas Técnicas de Control Interno Especificas (NTCIE) del MINED; mismas,
que regulan el proceso de elaboracién y seguimiento de las Metas en los POA’s y establecen
también que, todas las Unidades QOrganizativas elaboraran los mismos y contendran sus propios
objetivos y metas orientados al logro de los objetivos institucionales; definiendo ademas, como
parte del proceso a un referente de planificacion para el seguimiento posterior. Dichos planes
consideran los indicadores de resultados o desempeiio que permitan la evaluacion de estos; para
lo cual, la Direccién de Planificacién, supervisara y evaluara el cumplimiento de objetivos y metas
institucionales, a fin de realizar acciones preventivas o correctivas oportunamente, que
cantribuyan al logro de los objetivos y metas del Ministerio.

Para el afio 2013, la DDESS elaboré su POA incluyendo 18 metas para ser gjecutadas por medio
de 79 actividades; para las cuales, no se presentan montos presupuestados por ejecutar o la
fuente de financiamiento para la implementacion y cansecucion de las metas planeadas por todas

las dependencias gue integraban esta Direccion durante el ejercicio 2013.

Il. OBJETIVO DE LA AUDITORIA

Verificar el proceso de cumplimiento de metas y logros de objetivos de la Direccion

Departamental de Educacion de San Salvador.

ll. ALCANCE DE LA AUDITORIA

Realizamos la presente Auditoria de Examen Especial de Tipo Operativo al Cumplimiento de
Metas y Logro de Objetivos de la DDESS, de conformidad con las Normas de Auditoria
Gubernamental (NAG); emitidas por la Corte de Cuentas de la Republica (CCR) y vigentes
durante el periodo auditado; en lo aplicable, para tener una seguridad razonable sobre si el

control examinado, esta libre de irregularidades significativas.

W
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La auditoria se realizé conforme al marco de control interno adoptado por las NTCIE-MINED con
enfoque COSO y autorizadas por la CCR. El alcance de nuestro trabajo comprendié el periodo

entre el 01 de enero al 30 de septiembre 2013, actualizado a diciembre de 2014.

PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA APLICADOS
Entre los principales procedimientos gjecutados, estan:

 Determinacién que las metas y abjetivos estén alineados a los abjetivos estratégicos.
o Verificacion de la presentacion oportuna del seguimiento del POA.
e Validacion del cumplimiento, control y seguimiento al alcance de metas.

« Evaluacién y comprobacién del cumplimiento de los controles internos establecidos.

RESULTADOS DE LA AUDITORIA

Publica

V.1) EVALUACION DE CONTROL INTERNO

1. Determinacién de metas v objetivos

Determinamos que para el 2013, la DDESS organizé su Plan en funcidn de cumplir 18 metas

V4

ersion

a traves de la ejecucidon de 79 actividades, de las cuales verificamos en el informe de

seguimiento a la ejecucion de los Planes Operativos Anuales 2013 del cuarto trimestre,

remitido a la Direccidn de Planificacion que se cumplieron en un 100% metas programadas.

2. Verificacion de la presentacion oportuna del POA v su seguimiento

V

Comprobamaos que la DDESS, presentd conforme a los tiempos establecidos por la Direccién

de Planificacién, el Plan Operativo Anual y sus seguimientos trimestrales respectivos.

3. Evaluacién y comprobacion del cumplimiento de los controles internos establecidos.

Identificamos que se asigné un referente de Planificacion en la DDESS para el afio 2013, que
es el responsable de la consolidacién de los documentos de planificacion de los diferentes
departamentos que integran esa Direccién; asi coma del seguimiento respectivo dentro del

area para validar el cumplimiento de metas y logros de objetivos establecidos en los Planes

Operati vosA)aies./,\
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Por ofra parte, observamos que todas las metas y sus actividades establecidas en el Plan
Operativo Anual 2013, no se les han asignado recursos financieros; por lo que, no esta
establecido los fondos que son necesarios para el logro de las mismas, ya sea este gasto
recurrente, préstamos o donaciones o la fuente de donde provendrian dichos montos; sin
embargo, por la gestion realizada por la Direccion Departamental de Educacion, para la

obtencion de financiamiento con entidades locales, las metas fueron ejecutadas.

V. RECOMENDACION

A la Direccion Departamental de Educacion de San Salvador:

1. Elaborar y presentar a la Direccion de Planificacion los Planes Operativos Anuales de su

blica

Direccion con las fuentes de financiamiento y sus montos correspondientes de ejecucion para

su posterior seguimiento y validacion. N 5

P

Vil. SEGUIMIENTO A RECOMENDACIONES DE AUDITORIAS ANTERIORES

No hay recomendaciones de informes anteriores para seguimiento.

, . ‘O
Vill. CONCLUSION DE LA AUDITORIA - —

Conforme a los resultados obtenidos de los procedimientos de auditoria aplicados a la auditoria
de Examen Especial de Tipo Operativo al Cumplimiento de Metas y Logro de Objetivos de la
Direccién Departamental de Educacién de San Salvador, del 01 de enero al 30 de septiembre

2013 y actualizada a diciembre 2014, se concluye que esa Direccién, cumplié con las metas y

Vers

objetivos propuestos conforme al seguimientco al POA y los logros presentados correspondientes
al ano 2013, ante la Direccion de Planificacion del MINED.

IX. PARRAFO ACLARATORIO

El abjetivo del presente trabajo fue realizar auditoria de examen especial de tipo operativo al
cumplimientc de metas y logro de objetivos de la Direccién Departamental de Educacion de San

Salvador, por el periodo comprendido entre el 01 de enero al 30 de septiembre de 2013.
ey
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