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CIUDADANA"               
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CONSEJOS CONSULTIVOS DE EDUCACIÓN COMUNAL, MUNICIPAL Y DEPARTAMENTAL 
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MESAS DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA 

Desde el 2010 hasta el 
2017: En coordinación con la 

unidad de prevención de la 
PNC, PREPAZ (en algunos 
municipios) se organizaron las 
MESAS DE PREVENCIÓN DE LA 
VIOLENCIA. 
 

¿Quienes Participaron?: 
 En cada municipio se convocó 
a la PNC, Alcaldía, Juzgado, 
Unidad de Salud, Directores, 
Iglesias (Pastores y líderes 
católicos), algunas 
organizaciones no 
gubernamentales.   



Definir responsabilidades de directores, directoras 

y técnicos o   técnicas en la conformación de los 

Consejos Consultivos de Educación en los 

diferentes ámbitos. 

OBJETIVOS DE LOS CONSEJOS CONSULTIVOS 

Orientar la participación organizada de los 

sectores que conforman los Consejos 

Consultivos de Educación en los diferentes 

ámbitos. 



QUE SE PRETENDE CON LOS CONSEJOS 

Que todos los sectores de la comunidad educativa 

se involucren activamente en las actividades del 

centro educativo y protejan los intereses de la 

escuela 

Vigilar y garantizar que se realicen todas las 

acciones necesarias para cumplir con el objetivo 

para lo que fue creado el Consejo Consultivo de 

Educación; 



DESARROLLO DE TEMAS RELEVANTES 

Educación vial, Violencia Juvenil, El Bullying, 
Violencia de Género, Eventos Culturales y 
Deportivos. 
Los temas permitieron reflexionar sobre las 
dificultades de los jóvenes, pero, también se 
presentaron alternativas viables…… 



REQUISITOS PARA SER MIEMBRO 

DE LOS CONSEJOS CONSULTIVOS 

 Ser parte activa de la comunidad educativa. 

 

 Estar ampliamente comprometido con la 

comunidad en general. 

 

 Tener la voluntad de participar en cada una de 

las actividades que el Consejo determine y 

programe. 



Las experiencias 
desarrolladas 
permitieron la 
presentación  en 
Oriente, San 
Salvador y Santa 
Tecla. 



CONSEJOS CONSULTIVOS 

Este proceso inicia con la 

socialización de un instructivo en 

calidad de borrador para la 

organización y funcionamiento de 

los CCE. El primer esfuerzo de 

socialización del referido 

instructivo en calidad de borrador 

se hace con el equipo técnico, 

luego con los Consejos de 

Directores y estos a su vez con la 

comunidad educativa. 



Con la 
oficialización del 
instructivo 15-
0932, visitamos el 
resto de 
municipios 
organizando los 
CCEC, luego las 
asambleas para la 
organización de 
CCEM, finalmente 
se organizó el 
CCED. 
 



Se procedió a la toma de protesta de los CCEC, CCEM 
y CCED. 

Toma de 
protesta 
del CCEM 
de San 
Antonio (El 
Mosco), 
San Miguel. 



CONSULTA CIUDADANA 
Después de organizados los CCEC, CCEM y el CCED, se procedió al 
desarrollo de foros consultivos como una estrategia que nos 
permitiera motivar la participación masiva, recolectar la mayor 
cantidad de información posible, abrir espacios en la toma de 
decisiones y establecer compromisos para los temas que debería 
trabajar la DDE de San Miguel. 

Foro consultivo del CCED, San Miguel. 



Organización de los Foros Consultivos. 
Para la organización de los foros se desarrollaron varias jornadas de 

coordinación del CCED, se describe en resumen el modelo 

organizativo: 

1. Organización de comisiones de trabajo (Coordinadora, Gestión, 

logística, refrigerio, ambientación, sonido, protocolo, sistematización, 

entre otras). 

2. Definición de temas a consultar, instrumentos de captura de 

información y organización del evento. 

3. Jornadas de coordinación casi permanentes de las comisiones 

para evaluar avances y asignar responsabilidades. 

4. Consolidado de la información obtenida del foro y preparación 

del informe de socialización a nivel municipal, para validar los temas 

de trabajo que pueden ser incluidos en los planes de la DDE, San 

Miguel. 

5. Socialización de los resultados del foro al CCED, a los CCEM y 

a los CCEC. 

6. Selección del cuerpo temático y definición de planes de trabajo. 



PARTICIPANTES 

Participantes 
al foro 

consultivo, 
organizado 

por los 
Consejos 

Consultivos de 
San Miguel. 



PARTICIPANTES 

Mesa de 
Directores 

Licda. 
Sandra Alas 

(DNGD) Ponentes y 
asistentes al 

foro consultivo 



PARTICIPANTES 

Se contó con una 
asistencia de 275 
personas 
aproximadamente; 10 
representantes por 
cada municipio (anexo 
nombre de sectores),  

 

Estudiantes Edecanes del INFRAGA, San Miguel, 
Equipo técnico de MINED central, DDE Chalatenango y San 
Miguel, 
Empresa Privada, 
 

 

  



Mesas y Foros Consultivos Municipales. 

FORO, CCEM DE San Luis, Mesa OG´s y ONG´ 
San Luis de La Reina  

FORO, CCEM de Chirilagua.  
Mesa de docentes. 

FORO, CCEM, Ciudad Barrios 
Mesa de padres de familia. 

FORO, CCEM, San Jorge, Inauguración 



PLANIFICACIÓN DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL 

Con el CCED, se elaboró un modelo de 

planificación departamental (anexo en la 

carpeta de apoyo), el que serviría para los 

CCE de los municipios y para los CCEC.  

Los temas de trabajo seleccionados 

fueron: 
1. La prevención Integral del riesgo 

(emergencias y la violencia escolar y social). 

2. La protección del medio ambiente. 

3. La consulta ciudadana (departamental, 

municipal y comunal). 

4. Indicadores educativos. 

5. Y en su momento (2017) Incorporación de 

los CCEM en apoyo a los proceso generados 

por los SI-EITP.  



Para elevar el nivel de importancia y seguimiento al desarrollo de los 
temas aportados por los FOROS consultivos y seleccionados por los CCED 
y presidentes de los CCEM (cuando se tenía esa oportunidad) se incorporó 
al POA de cada año (hasta el 2016). Desde el 2017, esa opción ya no es 
posible, cuando desde las direcciones nacionales el tema se sacó de la 
agenda. Sin embargo, San Miguel ha seguido con los consejos consultivos. 

PLANIFICACIÓN DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL 



SEGUIMINETO E INTERCAMBIOS DE EXPERIENCIAS 

Se han organizado asambleas de coordinación bimensual a nivel 
departamental con los presidentes de los CCEM, donde algunos municipios 
presentan al pleno sus experiencias esto sirve de motivación para los 
menos activos, a continuación algunas de ellas: 
 

 San Gerardo, tema: Cambio 
climático. 

Quelepa, tema: Tratamiento de 
los Desechos Sólidos. 



SEGUIMINETO E INTERCAMBIOS DE EXPERIENCIAS 

Prevención, 
San Luis de 

la Reina 

Medio Ambiente, 
Sesori. 

SI-EITP, 
El 

Tránsito 



¿EN QUÉ ESTAMOS 
HOY? 







ORGANIZACIÓN: ATG´s, 
planificación, OIR y 
CCEM. 
TEMAS: AGA, RC, SSO, 
CCEC/M, Mega 
Simulacro y POA 2018. 

¿Qué estamos haciendo?  



¿QUÉ ESPERAMOS? 

Mucho apoyo en este nuevo esfuerzo desde la 
unidad central. 
Mayor apoyo en la reproducción de 
documentación, logística, entre otros. 
Que sea una planificación institucionalizada…. 
Contar con referentes de la Dirección Nacional 
asignados a la DDE. 
 



Pido que todos y todas seamos parte en la 

búsqueda de la participación ciudadana. 
 

 

 

Gracias por su atención. 


