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EVENCION DE LA\ VIOLENCIA

Desde el 2010 hasta el

2017: En coordinacién con la
unidad de prevencidon de la

PNC, PREPAZ (en algunos LA PRE NSA

icipi i FICA
municipios) se organizaron las Sfﬁ‘%ﬁi‘i%'m
MESAS DE PREVENCION DE LA
VIOLENCIA.

Edicién
e-paper

PNC firma convenio

¢Quienes Participaron?: seguridad con
En cada municipio se convocé | MINED

a Ia PNC’ Alcaldla’ Juzgado’ Los estudiantes contaran desde hoy con planes » .

1 1 de prevencion de la violencia por parte del
Unldad de SaIUd’ DlreCtores’ Ministerio de Educacion y con proteccion fuera
IgIESiaS (Pastores y Il'deres de las escuelas por parte de la Policia.
catéliCOS)’ a Igu nas I'Ilerco[es 03 marzo 2C1D 00:00

organizaciones no
gubernamentales.




OBJETIVOS DE LOS CONSEJOS CONSULTIVOS

dOrientar la participacion organizada de los

sectores que conforman los Consejos
Consultivos de Educacion en los diferentes
ambitos.

L Definir responsabilidades de directores, directoras
y técnicos 0 tecnicas en la conformacion de los
Consejos Consultivos de Educacion en los
diferentes ambitos.




QUE SE PRETENDE CON LOS CONSEJOS

dQue todos los sectores de la comunidad educativa
se involucren activamente en las actividades del
centro educativo y protejan los intereses de la
escuela

dVigilar y garantizar que se realicen todas las
acciones necesarias para cumplir con el objetivo
para lo que fue creado el Consejo Consultivo de
Educacion;




*TEMAS RELEVANTES '

Educacion vial, Violencia Juvenil, El Bullying,
Violencia de Género, Eventos Culturales y
Deportivos.

Los temas permitieron reflexionar sobre las
dificultades de los jovenes, pero, también se
presentaron alternativas viables......
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REQUISITOS PARA SER MIEMBRO
DE LOS CONSEJOS CONSULTIVOS

] Ser parte activa de la comunidad educativa.

1 Estar ampliamente comprometido con la
comunidad en general.

[ Tener la voluntad de participar en cada una de
las actividades que el Consejo determine y
programe.




Las experiencias s
desarrolladas Y 2 02 a N e
permitieron la A\ =i
presentacidon en sl ‘ ‘
Oriente, San : | :
Salvador y Santa | =
Tecla.
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Este proceso inicia con la
socializacion de un instructivo en

calidad de borrador para la

organizacion y funcionamiento de g
RS

los CCE. El primer esfuerzo de R v,
p Wi‘“ﬁg. ‘R o

NS 2

socializacion del referido

Instructivo en calidad de borrador
se hace con el equipo técnico,
luego con los Consejos de
Directores y estos a su vez con la

comunidad educativa.
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(ORGANO LEGISLATIVO)

Decrelos Nos, 161 y 162.-Se concede permisa ol Presidents
deln Asambiea Legislative, Sigfrido Reyes y o sefior Fruncisco

RnbcmdeSoh.mqmmmm&eomonqmluha
conferido el Presidente de la Repdblica de Chile. ... s

Telecomunicaciones,

Decreto No. 217.- Reforma ol Reglamento de |n ley de

18

Rawo pe Economia

AmuﬂoNamvSuumdmnbiodcmimd:
Depéeito parn Perfoccionamiento Activo 2 Usuarla de Zene

Decresa No. 166.- Se prorroga por un il lo establecido an Frasca y truslado de opecnciones, 2 In socsedad Lenor Industries,

¢l Decteto Legislativo No. 150 de facha 2 do octubee de 2003,

poc medio del cual s exaneen del pego de aestos que couses Socldad Andaide Coplal VA, o %
lns presentaciones que realices cosjuntos musicales ¥ artistas
sulvadoretos, " MINISTERIO DE EDUCACION
. Ramo o Epucacion
(ORGANO EJECUTIVO)
Acuerdo No. 15-0932.- Se aprueba “Instructivo
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA e xpaictn oo cooksComs
240

Aacaade Ve Y82 n

Con la
oficializacion del
instructivo 15-
0932, visitamos el
resto de
municipios
organizando los
CCEC, luego las
asambleas para la
organizacion de
CCEM, finalmente
se organizo el
CCED.

< DIARIO OFICIAL &
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Toma de
protesta
del CCEM
de San
Antonio (El
Mosco),
San Miguel.

y CCED.




Después de organizados los CCEC, CCEM vy el CCED, se procedio al
desarrollo de foros consultivos como una estrategia que nos
permitiera motivar la participacion masiva, recolectar la mayor
cantidad de informacion posible, abrir espacios en la toma de
decisiones y establecer compromisos para los temas que deberia

trabajar |la DDE de San Miguel.
Foro consultivo del CCED, San Miguel.
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Para la organizacion de los foros se desarrollaron varias jornadas de
coordinacion del CCED, se describe en resumen el modelo
organizativo:

1. Organizacion de comisiones de trabajo (Coordinadora, Gestion,
logistica, refrigerio, ambientacion, sonido, protocolo, sistematizacion,
entre otras).

2. Definicion de temas a consultar, instrumentos de captura de
Informacion y organizacion del evento.

3. Jornadas de coordinacion casi permanentes de las comisiones
para evaluar avances y asignar responsabilidades.

4, Consolidado de la informacion obtenida del foro y preparacion
del informe de socializacion a nivel municipal, para validar los temas
de trabajo que pueden ser incluidos en los planes de la DDE, San

Miguel.
5. Socializacion de los resultados del foro al CCED, a los CCEM vy
a los CCEC. A

6."SelIeccion del cuerpo tematico y definicion de plane

MIGUEL



Participantes
al foro
consultivo,
organizado
por los
Consejos
Consultivos de

San Miguel.



Licda.
Sandra Alas
(DNGD)

Mesa de
Directores

Ponentes y
asistentes al
foro consultivo




Se contd con una
asistencia de 275
personas
aproximadamente; 10
representantes por
cada municipio (anexo
nombre de sectores),

v'Estudiantes Edecanes del INFRAGA, San Miguel,

v Equipo técnico de MINED central, DDE Chalatenango y San
Miguel,

v'Empresa Privada, S,




FORO, CCEM DE San Luis, Mesa OG’s y ONG’ FORO, CCEM, Ciudad Barrios

San Luis de La Reina : Mesa de padres de familia.




Con el CCED, se elabor6 un modelo de
planificacion departamental (anexo en la
carpeta de apoyo), el que serviria para los

CCE de los municipios y para los CCEC.

Los temas de trabajo seleccionados

fueron: /
1.La prevencion Integral del riesgo
(emergencias Yy la violencia escolar y social).
2. La proteccion del medio ambiente.

3.La consulta ciudadana (departamental,
municipal y comunal).

4. Indicadores educativos.

5.Y en su momento (2017) Incorporacion de
los CCEM en apoyo a los proceso generados
por los SI-EITP.




NIDEPARTAMENTALY-MUNICIPAL

Para elevar el nivel de importancia y seguimiento al desarrollo de los
temas aportados por los FOROS consultivos y seleccionados por los CCED
y presidentes de los CCEM (cuando se tenia esa oportunidad) se incorporoé
al POA de cada afno (hasta el 2016). Desde el 2017, esa opcidén ya no es
posible, cuando desde las direcciones nacionales el tema se sacé de la
agenda. Sin embargo, San Miguel ha seguido con los consejos consultivos.

PO: Consejos
Consultivos

Fortalecimient
O de la Gestion
Institucional,

.y P10:

Alfabetizacion y
Educacion Basica

.. Pparala Poblacion

Joven y Aduita.

Meje 1 Matris de POA 2018
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Consejos Consultivos Municipales y 485 CCEM Actas
F °:"’°"O'° comunales reestructurados yccec | 150|200 | 100 | 38 | o ificadas M”‘ro%g”“
parcipacoOn
ciudadana de los Conn,o‘: Coneulivos M Paes y - 12 4 4 e . ““""“"”m Oscar Garclaguirre
diferentes sectores ||Co nunaies pa ticipando activamente on I08 | v oo posonctarcaltomsave (Planificador)
SI-EITP aprobados
on los sistemas de Roberto Salimeron
escuelas inclusivas || CONSejOs consultivos incorporados en los planes de (Jefe de Asistencia
de tiempo plenc y teomas. medio ambiente, prevencion integral 20 trabeio Técnica)
rendiciéon de del rlesgo (emergencias y la viclencia aoios| & S 5 $ ltormes de
cuentas social), indicadores educativos, Consultas tem
municipales y comunales e
Doy municipios declarados kbre de 2 Declaratona
analfabetismo (Nuevo Edén de San Juan y colos| © 0 0 2 fomada por la
San Anton s UNE SCO
nplormartar of 10),
programa de YA Listado de Narun Moana
afabotzacon en 11 ASOCIac0s aabetzados de prmer rvvel arabetzad 367 ABOCIMBON (COoranacor
ADNOS Gl o comficados Departamectal)
depanamento 08 Listado oo
confcado ABOCIASON
- 08 Comficados

Atendidos 368 ascciados en el segundo nivel
be FarQos -

pe 2. Natray de

gL JF-1"" =N




ERCAMBIOS DE EXPERIENCIAS

Se han organizado asambleas de coordinacion bimensual a nivel
departamental con los presidentes de los CCEM, donde algunos municipios

presentan al pleno sus experiencias esto sirve de motivacion para los
menos activos, a continuacion algunas de ellas:

San Gerardo, tema: Cambio Quelepa, tema: Tratamiento de
climatico. los Desechos Solidos.

Colaboras

a Contra el
C nnhl( climatico
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CONSEJO CONSULTIVO DE EDUCACION
SAN MIGUEL



EL SALVADOR

RC-AGA  —

RENDICION DE CUENTAS (RC) Y L‘ﬁ"‘a% ti!lililo
ALIANZA POR UN GOBIERNO ABIERTO (AGA) vy oy d

PLAN DE GOBIERNO ABIERTO

(Por qué y Para que?

Participacion Ciudadana + Transparencia = Gobierno Abierto
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(GOES-AGA/OGP s
___srniioion [
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[ DIRECCIONES DEPARTAMENTALES DE EDUCACION _] DIRECCIOMNES MACIONALES

/lornada de induccion AGA {15-05-17), convocatorias,
: activar/reestructurar CCEM, socializar AGA conse|o de : .
[ DDESM J . ’ P directores, apoyar la socializacion de AGA con los CCEM, §
| E | apoyar la planificacion municipal, capacitar a los CCEM, * i'
= promover acciones municipales/comunitarios e informar g §
[ OIR, ATG ¥ |8 de |os avances. =
Planificacion | . 5 - JE
b E p 0 Q
' & | Participar en jornadas de induccion (departamental, | g g
CCEM ] - municipal y comunal), fortalecer la organizacion, g
; * B . planificar, socializar/evaluar POA's, participar en la . E -
: = rendicion de cuentas y proponer estrategias de
Directores ] - mejora,

p




ORGANIZACION: ATG's,
planificacion, OIR y
CCEM.

TEMAS: AGA, RC, SSO,
CCEC/M, Mega
Simulacro y POA 2018.




¢ QUE ESPERAMOS?
v'"Mucho apoyo en este nuevo esfuerzo desde la
unidad central.
v Mayor apoyo en la reproducciéon de
documentacion, logistica, entre otros.
v’ Que sea una planificacion institucionalizada....
v'Contar con referentes de la Direccion Nacional
asignados a la DDE.




Pido que todos y todas seamos parte en la
busqueda de la participacion ciudadana.

Gracias por su atencion.




