CcC: Lic. Maria Isabel Rivas
Directora Ejecutiva

CcC: Lic. Silvia Carolina Barrientos
Jefe Unidad de Asesoria Juridica

De: Dr. Ramén Rivas Pl S | 3
Director Nacional de RPatrimonio Cultural®

Fecha: 21 de Mayo del 2010

Por este medio se emite ANALISIS TECNICO ADMINISTRATIVO para la supresién de Plaza de
TECNICO 11l a nombre del sefior ENRIQUE GOMEZ RIVAS.

I.- El sefior ENRIQUE GOMEZ RIVAS, se desempefié bajo el régimen de Ley de Salarios con la plaza
de Técnico IIl con funciones de Director de Casa de la Cultura, en el Sitio Arqueclégico Tazumal y
en su respectivo Museo “DR, STANLEY H. BOGGS” hasta el afio 2005.

Il.- A partir del afio 2006 hasta la fecha, ha ostentado la plaza por Ley de Salarios de Técnico lll, en
el Museo Regional de Occidente de la Ciudad de Santa Ana. Por lo que desde el afio 2006 el sefior
ENRIQUE GOMEZ RIVAS no ha estado desempefiando funcién alguna en el Sitio Arqueolégico
Tazumal ni en su respectivo Museo “DR. STANLEY H. BOGGS”, como tampoco en el Museo
Regional de Occidente de la Ciudad de Santa Ana.

l1l.- SITIO ARQUEOLOGICO TAZUMAL

En lo que respecta al Sitio Arqueoldgico Tazumal, actualmente existen 14 personas responsables. 8
destacados en el Parque Tazumal, y 6 en el Museo DR. STANLEY H. BOGGS segin se detalla a
continuacion:
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PARQUE TAZUMAL

1- JUAN ROGELIO RIVERA RODAS

Encargado del Parque. Realiza las siguientes funciones:
- Coordinar con sus compaiieros la distribucidn del trabajo a desempenar;
- Encargado de la bodega de parques con su maquinaria;

_ - Distribuir adecuadamente el material entregado para el mes;

- Velar por la seguridad de las instalaciones;

- Verificar que todo esté en arden tanto en parques y museos;

- Utilizar adecuadamente, todas las herramientas idéneas en el campo del rescate arqueologico
que comprende piezas de cerdmica y otros materiales, asi como diversos rasgos precolombinos y
coloniales;

- Velar por el Patrimonio Arqueoldgico;

- Cuidar del material dado para aplicarlo adecuadamente en las malezas, gramas y monticulos de
herbicida y abono;

- Conservar y mantener limpios monticulos, estructuras, o viviendas antiguas;

- Realizar tareas de limpieza, aseo y chapoda;

- Llevar la asistencia dentro del personal de parques y

- Apoyar en la extraccién de material remanente que ayude a la limpieza y acomodamiento de las
excavaciones.

2- CARLOS ALBERTO MELGAR

- Mantenimiento general de jardineria;
- Vigilancia en zona verde;

- Restauracion de las estructuras;

- Auxiliar de albafiileria;

- Guias a turistas;

- Colaboracién en el aseo del parque;

3- JAIME ARTURO MORAN RODRIGUEZ
- Mantenimiento del Parque;
Mecanica estructural metélica en Casa Blanca;
- Restauracidn de estructuras arqueoldgicas;
- Fontaneria;
- Albadileria en mesas del sendero;
* - . Forestacién en el parque;
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Vigilancia de senderos;
Jardineria;
Electricidad

Héctor armando Guevara
Mantenimiento en general;

Mecdnica. Mantenimiento de maguinas chapodadoras;

Carpinteria;

Trabajos de conservacion de estructuras:
Vigilancia en el Parque;

Colaboracion en excavaciones;

Chapoda de arboles;

Jardineria;

Jornaleria;

CATALINO ANGEL LOPEZ
Mantenimiento en general;
Fontaneria en Casa Blanca;
Albadileria en Casa Blanca;
Excavaciones arqueolégicas;
Chapoda de grama;
Vigilancia;

Jardineria.

MOISES ARTURO GUEVARA MORAN
Mantenimiento general del Parque;

Labores de albafiileria;

Vigilancia en zonas verdes y estructuras;
Electricidad;

Auxiliar en excavaciones arqueolégicas;
Restaurador en monumentos prehispanicos;

. Trabajos de jardineria;
" Trabajos de jornalero;

Trabajos de fontaneria;

DANIEL ANTONIO MEZQUITA
Colaboracién en el Mantenimiento del Parque;
Colaboracion en la bodega;




- Ordeny aseo del parque;

Vigilancia;
- Trabajos de restructuracion o restauracion;
- Entregay recepcion de herramientas;

8- 1OSE MAURICIO REYES RAMOS
Trabajos de albadileria;

- Colaboracién en el drea de museo (Pintar interiores y exteriores, cambio de vitrinas);

- Trabajos de fontaneria; A

- Mantenimiento general del parque;

- Conservacién y restauracion de orificios de estructuras en paredes y pisos;

- Colaboracién con el mantenimiento de Casa Blanca (Limpieza de monticulos, chapoda de \
drea de maleza);

MUSEQ DR. STANLEY H. BOGGS

9- CARLOS ERNESTO MENA PACHECO

Encargado del Museo. Realiza las siguientes funciones:
- Brindar seguridad en salas de exhibicion;

- Realizar limpieza externa en mobiliario museografico;
- Apoyo en montaje museografico;

- Control de visitas y estadisticas;

- Custodia de las colecciones;

- Limpieza de vitrinas;

- Pintura de museo interior y exterior,;

- Colaboraciéon en montajes del museo;

Informe mensual de visitantes;

- Encargado de exposicion de piezas del museo.

10- RENE GUILLERMO RODRIGUEZ

Facilitar informacion a los visitantes,;
* - " Coordinar visitas guiadas;
) iLlevar control estadistico;
P ';Sewicios educativos dentro del museo;
D ' Brindar informacién general
- Guia de Instituciones educativas nacionales, privadas;
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- Guia de Turistas nacionales y extranjeros;
Llevar estadisticas de las Instituciones educativas a las que se le brinda el servicio, asi
como de nacionales y extranjeros que solicitan guia.

11- GILMA CRISTINA MEJIA

Elaboracién de facturas y remesas de los ingresos;

Elaboracion del reporte de ingresos mensuales;

Atencion al pablico;

Control y elaboracién de reporte mensual de visitantes;

Encargada de entregar los ingresos a la empresa recolectora de valores;
Brindar charlas e indicaciones a los visitantes;

Elaboracion de reportes diarios de los ingresos;

Llevar el archivo de los documentos fiscales;

Colaberar en la elaboracion de notas, asistencia, etc.

i

12- FRANCISCO FROYLAN

- Limpieza en |a zona de jardines y exteriores;
- Vigilancia de la zona;

- Poda de jardinerfa;

- Recoleccion de basura.

13- SIGFREDO ANTONIO LIMA

Limpiar vitrinas;

Custodia del museo;

Apoyo en el montaje de exposiciones;

Control estadistico de visitantes;

- Apoyo en vigilancia exterior;

Verificar iluminacion dentro y fuera del Museo.

14- FRANCISCO ANTONIO JIMENEZ RIOS
Custodio del museo;
= Mantenimiento del museo;
Apoyo en el montaje de exhibiciones;
' Actividades de pintura en el museo;
. Control estadistico de visitantes nacionales y extranjeros;
Vigilancia y mantenimiento de jardineria;
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Conforme a las funciones que desempefian las personas antes descritas y destacadas en el Parque
y Museo del Sitio Tazurmnal, se ha venido garantizando el correcto funcionamiento tanto del Parque
como del Museo DR. STANLEY H. BOGGS, incluso desde el afio 2006 a partir del cual el sefor
ENRIQUE GOMEZ RIVAS ya no desempefid funcién alguna en el Sitio Tazumal, por encontrarse en
el Museo Regional de Occidente de la Ciudad de Santa Ana.

Por lo anterior, no es necesario en el Sitio Arqueoldgico Tazumal ni en el Museo DR, STANLEY H.
BOGGS plaza de Técnico Il bajo ninguna modalidad, ya sea por Ley de Salarios o contrato de
servicios personales.

V.- MUSEO REGIONAL DE OCCIDENTE DE LA CIUDAD DE SANTA ANA

En lo que respecta al Museo Regional de Occidente de la Ciudad de Santa Ana, se cuenta con el
personal idéneo y necesario para su funcionamiento segin el detalle de puestos que a
continuacion se detalla:

1- JULIO EDUARDO ARAGON GUZMAN.

- Encargado del montaje de exposiciones temporales, permanentes e itinerantes;
Encargado de cotizar materiales, mobiliario, elementos digitales y otros requeridos para el
montaje de exposiciones;

Coordinacién de mantenimiento museogréfico en el Museo Regional de Occidente y apoyo
en Museos y Sitos arquecldgicos de la ciudad de Santa Ana;

- Apoyo en la supervisibn de mantenimiento en el inmueble del Museo Regional de
Occidente, considerando su valor patrimonial;

- Colaboracién a la Coordinacion del Museo Regional de Occidente en diferentes actividades
administrativas, técnicas y otros eventos;

- Encargado del disefio de carpetas para exposiciones.

- Elaboracién de especificaciones técnicas y términos de referencia para contrataciones y
adquisiciones;

- Encargado de la pieza del mes;

- Encargado del quehacer del mantenimiento museografico

' Apoyar en las diferentes actividades y eventos relacionados con el Museo

-, Velar por la institucionalidad de la Secretaria de Cultura.

= Otras que le sean encomendadas en beneficio institucional
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ELSSIE YOLANDA FLORES DE SIGUENZA

Encargada de la promocidn y difusidn del Museo.

Encargada de la elaboracion del Boletin trimestral.

Apoyar en |a elaboracion de la documentacién técnica y administrativa (Informes y otros)
Encargada de control de asistencia del personal (Esquelas y consolidados)
Apoyar en las diferentes actividades y eventos relacionados con el museo
Llevar y mantener actualizado el archivo

Apovyar en las investigaciones y documentacidn requerida para exposiciones
Apovyar en la colecturia

Velar por la institucionalidad de |a Secretaria de cultura

Otras que le sean encomendadas en beneficio institucional

Apoyar en la coordinacién del museo;

MARIO DOUGLAS TEJADA LOPEZ

Ofrecer y dar orientacidn e informacién al plblico;

Coordinary realizar las visitas culturales;

Coordinar y realizar los talleres lidicos;

Apovyar las rutas culturales del Centro Histérico;

Llevar el cuadro estadistico diario de los visitantes;

Llevar el control estadistico de los visitantes culturales y talleres ludicos;
Control de ingresos del pago de los visitantes en la maquina registradora;
Entrega de tickets por pago de entradas;

Elaborar el paquete diario de colecturia;

Elaborar el cuadro de reporte mensual de ingresos diarios por colecturia y el corte de
cierre mensual de la mdquina registradora;

Otras que le sean encomendadas en beneficio institucional.

JUAN CARLOS GARCIA MURILLO

Responsable de activo fijo y bienes del museo;

Responsable del control y resguardo de bienes recibidos de almacén;

Disefio y diagramacion de tripticos del Museo y Teatro de Santa Ana;

Apoyo en montaje y desmontaje de exposiciones dentro y fuera del Museo Regional;
Apoyo en montaje de exhibiciones de otros museos de la Red Nacional;

Efectuar mantenimiento a mobiliario museografico periédicamente;

Apoyo técnico en la diagramacion de cedularios, graficos, imdgenes, etc. Que demandan
las exposiciones;
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- Acudir a las convocatorias que la Coordinacion de Museos realice para reuniones y
'~ planificaciones.
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Apoyo en visitas culturales, jornadas culturales y talleres lidicos;
Velar por la institucionalidad de la Secretaria de cultura
Otras que le sean encomendadas en beneficio institucional

ANA ELIZABETH GOMEZ GUTIERREZ

Conservacion y restauracion de los bienes culturales;

Monitoreo y mantenimiento técnico de conservacion de 2 museos regionales y 5 museos
nacionales en las diferentes areas de restauracion;

Apoyo técnico en dreas museogrdficas en los museos de la Red.

SONIA ABIGAIL BUENDIA DE PEREZ

Programar la planificacién anual y someter a discusion y aprobacion de la Coordinacion de
Museos Nacionales.

Planificar, programar y coordinar eventos de promocién y difusién del Museo que
administra

Gestionar los recursos necesarios para cubrir Ias necesidades de cardcter técnico y
administrativo que demande el Museo.

Promover y proyectar la imagen institucional a través de las diferentes actividades o
eventos culturales en las que participe el museo a nivel nacional e institucional

Proyectar el campo de actuacién técnico y cientifico del museo en eventos participativos a
nivel nacional e internacional.

Manejo y organizacién del archivo general de su trabajo.

Gestionar con otros museos o instituciones de cardcter cultural el desarrollo de
actividades conjuntas con fines de difusion del Patrimonio Cultural.

Remitir a Ia Coordinacion de Museos informes mensuales, trimestrales, asistencias, datos
estadisticos de visitantes y otros que se considere necesario desde la Coordinacion de
Museos Nacionales

Informar a la Coordinacién de Museos cualquier anomalia que se presente en el Museo
Representar al Museo en eventos Culturales a nivel Nacional e Internacional

Mantener una estrecha relacién de trabajo y colaborar con el monitor asignado al Museo

gue se programen y se realicen a través del Museo

Verificar el cumplimiento el cumplimiento de las funciones del personal a su cargo e
indicar aquellas aun mas puntuales.
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- Supervisar y hacer cumplir todos los contratos que la institucidn realice
Registrar e informar de las anomalias y deterioros de los espacios que son arrendados por
la Secretaria de Cultura y que se encuentran en el Museo.

- Establecer los mecanismos de control de asistencia del personal a su cargo.

- Llevar el archivo de toda la informacién que el Museo genere en su gestidn

- Velar por la conservacion del inmueble del Museo,

- Generarun programa de mantenimiento a las instalaciones y mobiliario museografico

- Gestionar los requerimientos y requisiciones que el Museo demande.

- Inculcar al personal a su cargo el fiel cumplimiento de la Les especial de Proteccion al
Patrimonio cultural de El Salvador y el Cédigo de ética de los Museos.

- Velar por la institucionalidad de la Secretaria de cultura.

- Otras que le sean encomendadas en beneficio institucional.

En lo que respecta al sefior ENRIQUE GOMEZ RIVAS, a partir del afio dos mil seis se ha
encontrado en el Museo Regional de Occidente de la Ciudad de Santa Ana, con el Cargo de
Técnico I, devengando sus respectivos salarios mensuales. Sin embargo, el referido empleado no
desempefia funcién alguna en el Museo desde el afio 2006, por encontrarse inconforme con su
cargo y requerir la asignacion de otro puesto. Por lo que tomando en consideracion que a partir
del afio 2006 no realiza funcién alguna en el referido Museo, su plaza resulta innecesaria. Es
importante sefialar nuevamente que en el Museo Regional de Occidente de la Ciudad de Santa
Ana se cumple con las funciones y servicios brindados al piblico, con el personal actual que se ha
detallado en el presente andlisis técnico administrativo. Por tanto no es necesaria plaza de Técnico
Il bajo ninguna modalidad, ya sea por Ley de Salarios ni por contratos de servicios personales.

Por todas las justificaciones antes expuestas y tomando en consideracién que a partir del afio 2006
el sefior ENRIQUE GOMEZ RIVAS no ha estado desempefiando funcién alguna tanto en el Museo y
Sitio Arqueoldgico Tazumal, como en el Museo Regional de Occidente de la Ciudad de Santa Ana.
En atencion a obtener la maxima eficiencia econdmica y social del empleo del presupuesto de esta
Secretaria, se sugiere la supresion de su plaza de Técnico lll, con la correspondiente indemnizacién
de Ley, en virtud que sus servicios prestados se han encontrado bajo el Régimen de Ley de
Salarios.

Atentamente,

EL SUSCRITO JEFE INTERINO DE LA UNIDAD
DE TALENTO HUMANO DEL MINISTERIO DE
CULTURA, CERTIFICA: Que la copia que

copia fiel y conforme con el original, que
consta en su expediente, con el cual
confronto; por lo que sello y firmo

del mes de junio de dos mil veinte.-






oy, JETEY ot
Cirg g v // 1

Ub

i‘éb

Para: Dr. Héctor Jesis Samour Canan
Secretario de Cultura de la Presidencia

cc: Lic. Maria Isabel Rivas
Directora Ejecutiva

cC: Lic. Sllwafamlma Barrientos
Jefe Unldad de Mesorla Juridica

Asunto: ANAusgs Ttml_co ADMINISTRATIVO pata supresién de Plaza de MUSICO I

Fecha: 07 de Junio de 2010

Por este medio se emite ANALISIS TECNICO ADMINISTRATIVO para la supresién de Plaza de
MUSICO Il a nombre del sefior GUILLERMO EDUARDO AGUIRRE MELARA.

I.- La Secretaria de Cultura, a través 'dé-i_a Orquesta Sinfénica Nacional busca garantizar la
cultura musical a través de programas y ‘temporadas sinfénicas dirigidas a toda la
poblacién salvadorefia principalmente, con énfasis en la juventud de la ensefianza media y

con enfoque de culturizacion a todos los estrafos de la sociedad.

II.- El sefior GUILLERMO EDUARDO AGUIRRE MELARA, se ha desempefiado bajo el régimen de Ley
de Salarios con la plaza de Masico Il en la Orquesta Sinfénica Nacional. Dicha plaza ha
correspondido a la Direccién Nacional de Artes, conforme a la estructura organizativa de nuestra

Institucion,

Ill.- Para la ejecucion de los conciertos y obras musicales, siempre resulta necesaria la variacion del
ndmero de instrumentos en atencién a los formatos propios de las obras que seran interpretadas,
por lo que en aras de obtener la méxima eficiencia econémica y social del empleo del presupuesto
de esta Secretaria, se ha analizado la factibilidad de prescindir de un violin, ya que ello no afecta

sustancialmente la sonoridad de la Orquesta Sinfénica Nacional.

e
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ejecuta el instrumentd B'e,y)olin en la Orquesta Sinfonica Nacional, con su

my

correspondiente mdémnlzﬂuén de Ley, en virtud que sus servicios prestados se han
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encontrado bajo el ﬁég:mﬂeﬁsdéLey‘ de Salarios.
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Atentamente,

Directora Nacional de Artes

Vo.Bo. Dr. es
Director Orque ca Nasional

EL SUSCRITO JEFE INTERINO DE LA UNIDAD DE TALENTO
HUMANO DEL MINISTERIO DE CULTURA, CERTIFICA: Que
la copia que antecede consta de un folio 4ul, es copia fiel y conforme con
el dﬁgilnl que consta en su t_‘\cpr_‘dit_ntr: con el unl se tonfmnté por lo






