Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional

MINISTERIO
i DE CULTURA

CAHAERNO [

EL SALVATOR

MINISTERIO DE CULTURA

Avance de Resultados y Acciones - Plan Cuscatlan

Unidad: DIRECCION GENERAL DE RELACIONES INTERNACIONALES Y COOPERACION
Periodo: ENERO A DICIEMBRE 2021
RESULTADOS Y ACCIONES
Numero de P tai
.2 . orcentaje
No. Resultado Accién Acciones Avance
de Avance
Anuales
1.1 Preparacion de las misiones oficiales y reuniones del Titular y la Direccién
1 P : . y reanione Y 5 5 100.00%
General de Relaciones Internacionales y Cooperacion
2 1. Posicionado el Ministerio de Cultura a través de la [1.2 Revisién y preparacién de opinién técnica de misiones oficiales al exterior 5 5 100.00%
gestion de Relaciones Internacionales con diferentes
organismos y paises 1.3 Elaboracién de informes y opiniones técnicas en materia cultural segiin
3 - o yop 8 4 4 100.00%
solicitudes recibidas
1.4 Gestion y seguimiento en la ejecucion de membresias internacionales de
4 [ asHan v see ! 1 1 100.00%
la institucion
2.1 Atencidn a ofertas de cooperantes, instituciones gubernamentales,
6 : : ¢ 3 3 100.00%
embajadas, ONGs, etc.
7 2. Desa.rrollada.s las i de e . | 2.2 Formulacion y revision de proyectos institucionales, nacionales e 6 6 100.00%
internacional para el logro de los objetivos internacionales . J
institucionales
8 2.3 Elaboracién de convenios de cooperacién nacional e internacional 10 10 100.00%
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1.1 Preparacion de las mi
siones oficiales y reunion 1.2 Revision y preparacié 1.3 Elaboracion de inform 1.4 Gestién y seguimient 2.1 Atencidn a ofertas de 2.2 Formulacién y revisio 5 8 Eliboradion de come
es del Titular y la Direccid n de opinion técnica de m es y opiniones técnicas e o en la ejecucion de mem cooperantes, insfifucione nde proyectos institucion e R
n General de Relaciones isiones oficiales al exterio n materia cultural segun s bresias internacionales d s gubermnamentales, emb ales, nacionales e interna onal e Ent%rnacional
Internacionales y Cooper I olicitudes recibidas e la institucion ajadas, ONGs, efc cionales
acion
= Numero de Acciones Anuales 5 5 4 1 3 6 10
®mAvance 5 5 4 1 3 6 10
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Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional

Avance de Resultados y Acciones - Plan de Desarrollo Social

Unidad: DIRECCION GENERAL DE RELACIONES INTERNACIONALES Y COOPERACION

Periodo: ENERO A DICIEMBRE 2021

RESULTADOS Y ACCIONES

puesta en marcha de los mecanismos para la creacion de la

los mecanismos para la creacién de la Cuenta .
Cuenta Satélite de Cultura

Satélite de Cultura

Nimero de Porcentaje
No. Resultado Accién Acciones Avance )
de Avance
Anuales
7. Reactivado el Comité Interinstitucional L " o
X R ., 7.1. Reactivacién del Comité Interinstitucional como paso
como paso previo para |a implementacién de revio para la implementacién de un Plan de Accién para la
1 un Plan de Accidn para la puesta en marcha de P P P P 2 2 100.00%

MINISTERIO DE CULTURA

Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional

Avance de Resultados y Acciones - Plan de Desarrollo Social

B Numero de Acciones Anuales B Avance

25

1.5

0.5

7.1 Reactivacion del Comité Interinstitucional como paso previo para la implementacion de un Plan de Accion para la puesta en marcha de los mecanismos para la creacion de la Cu

enta Satélite de Cultura
Z
2

®Numero de Acciones Anuales
mAvance
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Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultadosy Acciones - Objetivos Operativos

Unidad: DIRECCION GENERAL DE RELACIONES INTERNACIONALESY COOPERACION
Periodo: ENERO A DICIEMBRE 2021
RESULTADOS Y ACCIONES
Numero de P tai
" . orcentaje
No. Resultado Accién Acciones Avance
Anuales de Avance
3. ! foel sistema institucional de gestién 3.1. Elaboracién de inventarios de cada serie documental contenidas en la
1 documentaly Archivos la Unidad de Relaciones . e . 1 1 100.00%
: i tabla de clasificacion documental.
Internacionales Cooperacién en 2021
4. Proporcionada la informacién oficiosa requerida en
Art. 10 de la LAIP solicitada por la Unidad de Acceso a la | 4.1. Elaboracion y Remision de informacion oficiosa a la Unidad de Acceso a la o

2 P L o 4 2 50.00%

Informacién Piblica por parte de la Direccién General de| Informacion Piblica
laci Internacionales Coop: ion para 2021
5. Desarrolladas actividades que pr la igualdad,

3 quidad y erradicacion de la vi ia y discriminacié 5.1 Realizacion de al menos una accién afirmativa que promueva la igualdad, 1 1 100.00%
de género, con personal de la Unidad de Relaciones equidad y erradicacion de la violencia y discriminacion de género. ° °
Internacionalesy Cooperacion en 2021

6.1. Realizacion de acciones encaminadas al ahorro de energia dentro de la
a4 I ) . & 1 1 100.00%
6. Implementadas las medidas a favor del Medio Direccién General de Relaciones Internacionalesy Cooperacion
y Eficiencia Energética por la Direccion
General de Relaciones Internacionalesy Cooperacién en
5 2021 6.2. Reciclaje en Oficina (Acopio de papel, re-uso de materiales, etc.) 1 1 100.00%
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3.1. Elaboracion de inventarios de c4.1. Elaboracion y Remision de info eahzat_:lon dgal meriosund & 51 Hedidaondo it e - .
da sere documental contenidas enirmacion oficiosa 4 fa Unidad de Ace|Co0 afirmativa que promueva la igu madas_ al ahyrm de energia dern_m 6.2. Reciclaje en Oficina (Acopio de
|a tabla de clasificacion documental 50 a Ia Informacion Puplica aldad, equidad y erradicacion dela de la Direccion General de Relacion papel. re-uso de materiales, etc.)
violencia y discriminacion de género. es Internacionales y Cooperacion
mNU(mero de Acciones Anuales 1 4 1 1

mAvance 1 2 1 1




