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1.2.2 Dinamizada la oferta formativa y
cultural de la Direccién Nacional de Artes, en
el territorio nacional durante todo el afio
para el disfrute estético o desarrollo de
habilidades artistico-culturales.

1.2.2.1 Elaboracién de repertorios acorde a distintos publicos
y ampliar los espacios de presentacion para los elencos de
danza y musica para promover el arte de la danza folcldrica,
contemporanea, clasica y en el arte musical.

100.00%

1.5.2 Realizado al menos 3 propuestas de
presentacion de los productos de las
expresiones artisticas nacionales producto
de coproducciones con artistas locales,
nacionales e internacionales.

1.5.2.1 Realizacién de presentaciones artisticas de los elencos
profesionales administrados por la Direccién Nacional de
Artes para impulsar el disfrute artistico y cultural en el
territorio nacional.

22

19

1.5.2.2 Realizacién de convenios de coproduccion con
hacedores de la danza y la musica del pais o internacionales
para intercambiar saberes, experiencias artisticas y con ello
propiciar la democratizacion artistico cultural.

100.00%

1.5.3 Realizados en el ano al menos una
intervencion enfocada a la conservacion,
reconocimiento, preservacion y promocion
de las tradiciones, costumbres, lengua y
cosmovision ancestral del pais para propiciar
la identidad cultural y el desarrollo de

1.5.3.1 Realizacién del Encuentro Coral con agrupaciones
corales independientes e institucionales para fortalecer los
vinculos culturales y propiciar el intercambio de saberes y
técnicas del arte coral salvadorefio.

100.00%

9.2.1 Ejecutaﬁos procesos de registro de la

propiedad intelectual y los derechos de autor
de las creaciones artisticas y culturales
nacionales de los elencos profesionales y
creadores de cultura pertenecientes al
Ministerio a través del CNR al menos una vez

alafio

9.2.1.1 Realizacion del registro de creaciones artisticas y
culturales nacionales de los elencos profesionales y creadores
de cultura pertenecientes al Ministerio para fortalecer el
sector artistico productivo y la seguridad juridica para los
autores y su obra.

0.00%
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1.2.2.1 Elaboracidn de repertorios

1.5.2.1 Realizacion de
acorde a distintos publicos y

1.5.2.2 Realizacion de convenios de 1.5.3.1 Realizacién del Encuentro  9.2.1.1 Realizacion del registro de
presentaciones artisticas de los  coproduccion con hacedores de la  Coral con agrupaciones corales creaciones artisticas y culturales
ampliar los espacios de elencos profesionales danza y la musica del pais o independientes e institucionales nacionales de los elencos
presentacion para los elencos de administrados por la Direccion  internacionales para intercambiar para fortalecer los vinculos profesionales y creadores de
danza y musica para promover el Nacional de Artes para impulsar el  saberes, experiencias artisticas y culturales y propiciar el intercambiocultura pertenecientes al Ministerio
arte de la danza folclérica, disfrute artistico y cultural en el con ello propiciar la de saberes y técnicas del arte coral
contempordnea, cldsicay en el arte territorio nacional. democratizacion artistico cultural.
musical.

para fortalecer el sector artistico
salvadorefio. productivo y la seguridad juridica
para los autores y su
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1.2.1.1 Elaboracion de repertorios acorde a distintos publicos
y ampliar los espacios de presentacidn para los elencos de
danza y musica para promover el arte de la danza folcldrica,
contemporanea, clasica y el arte musical en general

100.00%

1.2.1. Dinamizada la oferta cultural de las 1.2.1.3 Realizacién de presentaciones artisticas de los elencos
1 unidades de la Direccion Nacional de Artes, [profesionales administrados por la DNA, para impulsar el
en el territorio nacional a partir de 2021 disfrute artistico y cultural en el territorio nacional

22

19

1.2.1.4 Relacién de convenios de coproduccion con hacedores
de la danza y la musica del pais nacionales o internacionales,
para intercambiar saberes, experiencias artisticas y con ello
propiciar la democratizacion artistico cultural

100.00%

2.1.3.1 Realizacion del registro de las creaciones artisticas y
culturales nacionales de los elencos profesionales y creadores
de cultura pertenecientes al Ministerio para fortalecer el
sector artistico productivo, propiciar el registro de las
creaciones artisticas nacionales y la seguridad juridica para los
autores y su obra.

2.1.3 Al menos 10 registros de la propiedad
2 intelectual y los derechos de autor para junio
2024.

0.00%
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1.2.1.1 Elaboracién de repertorios acorde a 1.2.1.3 Realizacidn de presentaciones 1.2.1.4 Relacion de convenios de 2.1.3.1 Realizacion del registro de las
distintos publicos y ampliar los espacios de artisticas de los elencos profesionales  coproduccién con hacedores de la danzay la creaciones artisticas y culturales nacionales
presentacion para los elencos de danzay  administrados por la DNA, para impulsar el musica del pais nacionales o internacionales, de los elencos profesionales y creadores de
musica para promover el arte de ladanza  disfrute artistico y cultural en el territorio para intercambiar saberes, experiencias cultura pertenecientes al Ministerio para
folcldrica, contemporanea, cldsica y el arte nacional artisticas y con ello propiciar la fortalecer el sector artistico productivo,
musical en general democratizacion artistico cultural propiciar el registro de las creaciones a
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5.1 Promover programas que garanticen el acceso a la 1 1 100.00%
5 Implementadas dos acciones positivas por | participacién de las mujeres en la oferta cultural. —
1 afio para garantizar a las mujeres el acceso a |5.2 Numero de acciones positivas para garantizar a las 1 1 100.00%
la participacion de las mujeres en la oferta mujeres el acceso y participacion en la oferta cultural. T
cultural
5.3 Nimero de mujeres que participan de la oferta cultural. 1 1 100.00%
1 Obtenido el nivel éptimo de informacién . . .
oficiosa actualizada v disponible v tener la 1.1 Presentar informe cada trimestre (enero, abril, julioy
2 ) ., ) .y P y octubre de 2022) de la informacién de tipo oficiosa 4 4 100.00%
informacion oficiosa actualizada y|. . ) .
. ) identificada que se debera actualizar y reportar.
LAl
v T SRR T o 1.1 Elaborar inventarios de cada serie documental,
gestién documental y archivos, SIGDA, en el K e 12 12 100.00%
3 Ministeri in el d llo de cad contenidos en la tabla de clasificacion.
inisterio; segun el desarrollo de cada
Llaidads ; SC8 1.2 Digitalizacién de documentos de cardcter histérico 2 2 100.00%
8.1.2 Impulsar programas de participacion de las personas
8.1 Crear las condiciones de accesibilidady  [con discapacidad y su familia en actividades culturales, 1 1 100.00%
a participacion de las personas con deportivas, recreativas y de esparcimiento.
discapacidad en los espacios recreativos, s
. . 8.1.4 Promover la participacion de las personas con
culturales, deportivos y de esparcimiento. . . . . . 1 1 100.00%
discapacidad en actividades recreativas, culturales, deportivas
1.1 Separacién de los desechos de oficina en recipientes
) ) P P 1 11 100.00%
5 1. Implementadas medidas a favor del medio |adecuados
ambiente y eficiencia energética 1.2 Clasificacién de desechos sélidos en orgdnicos reciclables
Y & , & 1 1 100.00%
y no reciclables
1. Desarrolladas actividades que promueven
la igualdad, equidad y erradicacion de la 1.1 Gestidn y participacion en actividades relacionadas a la
6 violencia y discriminacién de género con igualdad, equidad, no violencia y no discriminacion en el 3 2
personal, en los meses de marzo, junioy ambiente laboral.

noviembre de 2022
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5.2 Nimerode 5.3 Nimerode 1.1Presentar 1.1 Elaborar 8.1.2 Impulsar 8.1.4 Promover 1.1 Separacion 1.2 Clasificacion 1.1 Gestiony
inventarios de Dlgltallzaaon de programas de la participacion de los desechos de desechos participacion en
ici solidos en actividades

5.1 Promover
mujeres que  informe cada
documentos de participacion de de las personas de oficina en
relacionadas a

programas que acciones
garanticen el  positivas para participandela  trimestre cada serie
accesoala  garantizar alas ofertacultural. (enero, abril, documental, caracter las personas con recipientes orgénicos
participacién de  mujeres el julio y octubre contenidos en histérico con discapacidad en adecuados reciclablesyno laigualdad,
las mujeres en accesoy de 2022)dela  latabla de discapacidady  actividades reciclables equidad, no
la oferta participacion en informacion de clasificacion. su familia en recreativas, violenciay no
cultural. la oferta tipo oficiosa actividades culturales, discriminacion
cultural. identificada que culturales, deportivas en el ambiente
se debera deportivas, laboral.
actualizary recreativas y de
esparcimiento.

reportar.



