
Unidad:

Período:

No. Código Resultado Acción
Número de 

Acciones Anuales
Avance

Porcentaje de 
Avance

1 OEI

1.1.2. Analizado y modificado del marco legal y 
normativo relacionado a la protección y conservación 
del patrimonio natural, en la Dirección Nacional de 
Museos y Salas de Exposición en los años 2020 al 2024.

1.1.2.1. Creación y/o 
actualización de la normativa 
interna relacionado a la 
protección y conservación del 
patrimonio natural, por el Museo 
de Historia Natural de El 
Salvador. 

1 1 100.00%

MINISTERIO DE CULTURA

Dirección General de Planificación y Desarrollo Institucional

Avance de Resultados y Acciones - Objetivos Estratégicos Institucionales

MINISTERIO DE CULTURA

Dirección General de Planificación y Desarrollo Institucional

Avance de Resultados y Acciones - Objetivos Estratégicos Institucionales

MUHNES
Acumulados y gráficos de Enero a diciembre 2022.

RESULTADOS Y ACCIONES

1.1.2.1. Creación y/o actualización de la normativa interna relacionado a la protección y conservación del patrimonio natural, por el Museo de
Historia Natural de El Salvador.

Número de Acciones Anuales 1

Avance 1

1 1
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1.2 Número de Acciones Anuales Avance



Unidad:

Período:

No. Código Resultado Acción
Número de 

Acciones 
Anuales

Avance
Porcentaje de 

Avance

1

A 1.1.4.1 Ingresar ejemplares y piezas a las 
Colecciones de Historia natural (Botánica, Zoología, 
Paleontología y Rocas- Minerales) realizados por el 
Museo de Historia Natural de El salvador, para el año 
2020-2024

12 12 100.00%

2

A 1.1.4.2 Ejecutar el apoyo a estudios sobre 
biodiversidad historia natural, realizado por el Museo 
de Historia Natural de El Salvador, para el año 2020-
2024.

3 3 100.00%

3
A 1.1.4.3: Realizar los procesos de conservación de 
ejemplares y piezas de botánica, zoología y paleontología y 
fumigaciones especiales en el Depósito de Colecciones 
Naturales, en el Museo de Historia Natural de El Salvador, 
para el año 2022.

2 2 100.00%

4 PC

R.1.1.6 Realizada la participación en la gestión 
de la planificación territorial, desde la 

Dirección de Museos, para los años 2020 al 
2024.

A 1.1.6.1 Autorizar la investigación y el estudio de 
intervención del Patrimonio Cultural y Natural, a entes 
externos, por el Museo de Historia Natural de el Salvador 
para el 2022

2 1 50.00%

5 PC

R.1.1.8 Desarrollo de al menos 50 acciones 
preventivas para normar patrimonio 
arqueológico, edificado y paleontológico, a 
partir del 2021

A 1.1.8.1 Coordinación interinstitucional para 
protección y conservación del patrimonio cultural 

arqueológico, paleontológico y edificado; a través de 
acciones preventivas (dictámenes técnicos del 

Ministerio de Cultura), para determinar o descartar la 
presencia de patrimonio en aquellos inmuebles que 

sean intervenidos

12 12 100.00%

6 PC

R.1.1.10 Desarrolladas las acciones 
preventivas para protección del patrimonio 
paleontológico, por el Museo de Historia 
Natural de El Salvador, en sitios a ser 
intervenidos, entre los años 2021 - 2024.

A 1.1.10.1 Acciones preventivas y coordinación 
interinstitucional para la protección del patrimonio 
paleontológico.

1 1 100.00%

7 PC

R.1.4.1 Realizado el Programa de acciones 
encaminadas a la puesta en valor de parques 
arqueológicos estatales, desde la Dirección 
Nacional de Museos y Salas de Exposición, 
para el año 2022

A 1.4.1.1 Puesta en valor del sitio paleontológico Río 
Tomayate, a través de proyecto de infraestructura 
para visitación pública al sitio, realizado por el Museo 
de Historia Natural de El Salvador.

1 1 100.00%

8 PC

R.4.2.3 Desarrollado el Programa de 
Internacionalización del Patrimonio Cultural de 
El Salvador, desde la Dirección Nacional de 
Museos y Salas de Exposición para el año 2022

A 4.2.3.1 Elaborar un instrumento que contemple 
Incorporar exposiciones temporales para las sedes 
diplomáticas; importar/exportar exposiciones, y 
gestiones para el fortalecimiento técnico del personal 
de museos.

1 1 100.00%

9 PC

R.7.1.1 Desarrollada la Política Cultural de 
Museos Abiertos implementado por la 
Dirección Nacional de Museos, entre 2021 y 
2022.

A 7.1.1.1 Elaboración de un instrumento que 
contemple: extender horarios de los museos; abrir 
nuevas exposiciones; sacar los museos a la calle; 
fortalecimiento del programa académico de los 
museos y salas de exposición

1 1 100.00%

10 PC
R.11.1.1 Realizado el Programa de formación 
académica de museos entre los años 2020 al 
2024.

A 11.1.1.1 Formación del público y del personal de 
museos por medio de plataformas digitales.

2 1 50.00%

RESULTADOS Y ACCIONES

MINISTERIO DE CULTURA

Dirección General de Planificación y Desarrollo Institucional

Avance de Resultados y Acciones - Plan Cuscatlán

MUHNES
Acumulados y gráficos de Enero a diciembre 2022.

PC

R.1.1.4 Realizadas las acciones de Protección 
del patrimonio cultural y natural, en la 

Dirección de Museos, correspondientes al año 
2020 - 2024.



MINISTERIO DE CULTURA

Dirección General de Planificación y Desarrollo Institucional

Avance de Resultados y Acciones - Plan Cuscatlán

A 1.1.4.1 Ingresar
ejemplares y piezas a

las Colecciones de
Historia natural

(Botánica, Zoología,
Paleontología y

Rocas- Minerales)
realizados por el

Museo de Historia
Natural de El

salvador, para el año
2020-2024

A 1.1.4.2 Ejecutar el
apoyo a estudios

sobre biodiversidad
historia natural,
realizado por el

Museo de Historia
Natural de El

Salvador, para el año
2020-2024.

A 1.1.4.3: Realizar los
procesos de

conservación de
ejemplares y piezas

de botánica, zoología
y paleontología y

fumigaciones
especiales en el

Depósito de
Colecciones

Naturales, en el
Museo de Historia

Natural de El
Salvador, para el año

2022.

A 1.1.6.1 Autorizar la
investigación y el

estudio de
intervención del

Patrimonio Cultural y
Natural, a entes
externos, por el

Museo de Historia
Natural de el Salvador

para el 2022

A 1.1.8.1
Coordinación

interinstitucional para
protección y

conservación del
patrimonio cultural

arqueológico,
paleontológico y

edificado; a través de
acciones preventivas
(dictámenes técnicos

del Ministerio de
Cultura), para

determinar o descartar
la pres

A 1.1.10.1 Acciones
preventivas y
coordinación

interinstitucional para
la protección del

patrimonio
paleontológico.

A 1.4.1.1 Puesta en
valor del sitio

paleontológico Río
Tomayate, a través de

proyecto de
infraestructura para
visitación pública al
sitio, realizado por el
Museo de Historia

Natural de El
Salvador.

A 4.2.3.1 Elaborar un
instrumento que

contemple Incorporar
exposiciones

temporales para las
sedes diplomáticas;

importar/exportar
exposiciones, y

gestiones para el
fortalecimiento técnico

del personal de
museos.

A 7.1.1.1 Elaboración
de un instrumento que
contemple: extender

horarios de los
museos; abrir nuevas
exposiciones; sacar

los museos a la calle;
fortalecimiento del

programa académico
de los museos y salas

de exposición

A 11.1.1.1 Formación
del público y del

personal de museos
por medio de

plataformas digitales.

Número de Acciones Anuales 12 3 2 2 12 1 1 1 1 2

Avance 12 3 2 1 12 1 1 1 1 1
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Número de Acciones Anuales Avance



Unidad:

Período:

No. Código Resultado Acción
Número de 

Acciones Anuales
Avance

Porcentaje de 
Avance

1 ACCIÓN: 8.1.4 Innovación 
digital, recorridos virtuales 360°

12 0 0.00%

2
ACCIÓN: 8.1.30 Promover el 
patrimonio cultural a través de 
museos nacionales.

12 12 100.00%

3 PDS
8.2. Al 2024 la población salvadoreña habrá incrementado 
la participación en actividades culturales, fomentando la 
protección y promoción de los derechos culturales

ACCIÓN: 8.2.5 Impulsar la 
política territorial de museos 
abiertos, calles abiertas y 
presentaciones culturales en 
parques, para masificar los 
museos de barrio.

12 1 8.33%

RESULTADOS Y ACCIONES

MINISTERIO DE CULTURA

Dirección General de Planificación y Desarrollo Institucional

Avance de Resultados y Acciones - Plan de Desarrollo Social.

MUHNES
Acumulados y gráficos de Enero a diciembre 2022.

Avance de Resultados y Acciones - Plan de Desarrollo Social.

PDS
RESULTADO: 8.1 Incrementadas la educación artística y 
formación en arte y cultura

MINISTERIO DE CULTURA

Dirección General de Planificación y Desarrollo Institucional

ACCIÓN: 8.1.4 Innovación digital, recorridos virtuales
360°

ACCIÓN: 8.1.30 Promover el patrimonio cultural a través
de museos nacionales.

ACCIÓN: 8.2.5 Impulsar la política territorial de museos
abiertos, calles abiertas y presentaciones culturales en

parques, para masificar los museos de barrio.

Número de Acciones
Anuales 12 12 12

Avance 0 12 1

12 12 12
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14 Número de Acciones Anuales Avance



Unidad:

Período:

No. Código Resultado Acción
Número de 

Acciones Anuales
Avance

Porcentaje de 
Avance

1 PAID7844

1. Ampliación, mejoramiento y 
equipamiento de red de museos y 
salas de exposición a nivel nacional, 
y adecuación de instalaciones para 
la puesta en funcionamiento del 
Museo Nacional de Artes Visuales 
de El Salvador.

1.2 Adquisición de maquinaria y equipo, 
específico 61102

1 1 100.00%

MINISTERIO DE CULTURA

Dirección General de Planificación y Desarrollo Institucional

Avance de Resultados y Acciones - PAID7844

MINISTERIO DE CULTURA

Dirección General de Planificación y Desarrollo Institucional

Avance de Resultados y Acciones - PAID7844

MUHNES
Acumulados y gráficos de Enero a diciembre 2022.

RESULTADOS Y ACCIONES

1.2 Adquisición de maquinaria y equipo, específico 61102

Número de Acciones
Anuales

1

Avance 1

1 1
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1.2 Número de Acciones Anuales Avance



Unidad:
Período:

No. Código Resultado Acción
Número de 

Acciones 
Anuales

Avance
Porcentaje de 

Avance

1 LAIPD
1 Obtenido el nivel óptimo de información 
oficiosa actualizada y disponible.

1.1 Presentar informe cada trimestre (enero, abril, julio y octubre) de 
la información de tipo oficiosa identificada que se deberá actualizar y 
reportar.

4 2 50.00%

2 LGDA
1 Implementar el sistema institucional de gestión 
documental y archivos, SIGDA, en el Museo de 
Historia Natural

1.1 Elaborar inventarios de cada serie documental, contenidos en la 
tabla de clasificación. 

1 1 100.00%

3 LMA
1.Implementadas medidas a favor del medio ambiente y 

eficiencia energética.
1.1 Instalación de mensajes de ahorro y energía en tomas y 
apagadores.

1 1 100.00%

4 Género y 
Diversidad

1.Desarrolladas actividades que promueven la igualdad, 
equidad y erradicación de la violencia y discriminación 

de género con personal, en los meses de marzo y 
noviembre de 2022.

1.1. Gestión y participación en actividades relacionadas a la 
igualdad, equidad, no violencia y no discriminación en el ambiente 
laboral. 

2 1 50.00%

8.1.1. Fomentar el cumplimiento de las normativas de accesibilidad
en los espacios recreativos, culturales, deportivos y de
esparcimiento.

1 0 0.00%

8.1.2. Impulsar programas de participación de las personas con
discapacidad y su familia en actividades culturales, deportivas,
recreativas y de esparcimiento.

1 0 0.00%

8.1.4. Promover la participación de las personas con discapacidad
en actividades recreativas, culturales, deportivas

1 0 0.00%

8.1.5. Crear, fortalecer y desarrollar programas para el desarrollo de
habilidades deportivas y culturales de las personas con
discapacidad.

1 0 0.00%

RESULTADOS Y ACCIONES

MINISTERIO DE CULTURA

Dirección General de Planificación y Desarrollo Institucional

Avance de Resultados y Acciones - EJES TRANSVERSALES
MUHNES

Acumulados y gráficos de Enero a diciembre 2022.

Avance de Resultados y Acciones - EJES TRANSVERSALES

5 PNCONAIPD
8.1 Crear las condiciones de accesibilidad y participación 

de las personas con discapacidad en los espacios 
recreativos, culturales, deportivos y de esparcimiento.

MINISTERIO DE CULTURA

Dirección General de Planificación y Desarrollo Institucional

1.1 Presentar informe cada
trimestre (enero, abril, julio y
octubre) de la información de
tipo oficiosa identificada que

se deberá actualizar y
reportar.

1.1 Elaborar inventarios de
cada serie documental,

contenidos en la tabla de
clasificación.

1.1 Instalación de mensajes de
ahorro y energía en tomas y

apagadores.

1.1. Gestión y participación en
actividades relacionadas a la

igualdad, equidad, no violencia
y no discriminación en el

ambiente laboral.

8.1.1. Fomentar el
cumplimiento de las

normativas de accesibilidad en
los espacios recreativos,

culturales, deportivos y de
esparcimiento.

8.1.2. Impulsar programas de
participación de las personas
con discapacidad y su familia

en actividades culturales,
deportivas, recreativas y de

esparcimiento.

8.1.4. Promover la
participación de las personas

con discapacidad en
actividades recreativas,
culturales, deportivas

8.1.5. Crear, fortalecer y
desarrollar programas para el

desarrollo de habilidades
deportivas y culturales de las
personas con discapacidad.

Número de Acciones Anuales 4 1 1 2 1 1 1 1

Avance 2 1 1 1 0 0 0 0
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Número de Acciones Anuales Avance


