Unidad:
Periodo:

Direccion General de Planificacién y Desarrollo Institucional

MINISTERICO
DE CULTURA

MINISTERIO DE CULTURA

Avance de Resultados y Acciones - Plan Cuscatlan

Direccién de Cine

Enero a Junio

RESULTADOS Y ACCIONES

Resultado

Accion

Numero de
Acciones
Anuales

Avance

Porcentaje
de Avance

4.1.2 Potenciadas las competencias
artisticas, fortalecidas y mejoradas los
procesos de cooperacion internacional,
productos artisticos y servicios ofrecidos a la
poblacién durante el afio 2023

4.1.2.1 Implementacién del programa de gestion cultural en
artes, a través de la realizacion de talleres, capacitaciones y
clases maestras para mejorar las competencias de los
empleados del Ministerio de Cultura.

0.00%

la Politica
Industria

8.1.1 Elaborada y Aprobada
Nacional de Apoyo a |la

Cinematogréfica para junio 2024

8.1.1.1 Elaborada y Aprobada la Politica Nacional de Apoyo a
la Industria Cinematografica para junio 2024

0.00%

8.2.1 Implementada la primera fase del
proyecto: Cinemateca Nacional en la
Direccion Nacional de Artes a través de la
muestra audiovisual durante el afio 2023

8.2.1.1 Realizacion de muestras y presentaciones del cine
latinoamericano IBERMEDIA, ademds de propiciar la
captacion de la produccion local y regional a través de la
recopilacion de audiovisuales en todos sus formatos y
presentaciones.

a6

18

39.13%

8.3.1 Propiciada la profesionalizacion para
estudios en cine y audiovisuales en el afio
2022

8.3.1.1 Generacion de vinculos con instituciones que ofrecen
formacién en el campo de los audiovisuales ademas de
desarrollar talleres formativos y capacitaciones para propiciar
oportunidades de profesionalizaciéon y adquisicion de
habilidades a grupos especificos de la poblacion.

100.00%

9.2.1 Ejecutados procesos de registro de la
propiedad intelectual y los derechos de autor
de las creaciones artisticas y culturales
nacionales de los elencos profesionales y
creadores de cultura pertenecientes al
Ministerio a través del CNR al menos una vez

alafio

9.2.1.1 Realizacion del registro de creaciones artisticas y
culturales nacionales de los elencos profesionales y creadores
de cultura pertenecientes al Ministerio para fortalecer el
sector artistico productivo y la seguridad juridica para los
autores y su obra.

0.00%
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4.1.2.1 Implementacion del

programa de gestion cultural en
artes, a través de la realizacion de

talleres, capacitaciones y clases

maestras para mejorar las
competencias de los empleados

del Ministerio de Cultura.
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MINISTERIO DE CULTURA
Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Plan Cuscatlan

8.1.1.1 Elaborada y Aprobada la  8.2.1.1 Realizacion de muestrasy 8.3.1.1 Generacidn de vinculos con 9.2.1.1 Realizacion del registro de

Politica Nacional de Apoyo a la presentaciones del cine instituciones que ofrecen creaciones artisticas y culturales
Industria Cinematografica para latinoamericano IBERMEDIA, formacion en el campo de los nacionales de los elencos
junio 2024 ademas de propiciar la captacion audiovisuales ademds de profesionales y creadores de
de la produccion local y regional a  desarrollar talleres formativos y cultura pertenecientes al
través de la recopilacion de capacitaciones para propiciar  Ministerio para fortalecer el sector
audiovisuales en todos sus oportunidades de artistico productivo y la seguridad

formatos y presentaciones. profesionalizacion y adquisicion de  juridica para los autores y su
habilidades a grupos espe

M NUmero de Acciones Anuales M Avance



MINISTERICO
DE CULTURA

MINISTERIO DE CULTURA

Direccion General de Planificacién y Desarrollo Institucional

Avance de Resultados y Acciones - Plan de Desarrollo Social

Unidad:  Direccién de Cine

Periodo: Enero a Junio

RESULTADOS Y ACCIONES

Numero de Porcentaje
No. Resultado Accion Acciones Avance )
de Avance
Anuales
8.1 Al 2024 la poblacién salvadorefia habra
1 incrementado la participacion en actividades|8.1.2 Atencion en servicios de creacion, produccidn, difusion a8 2

culturales, fomentando la proteccion y|culturaly artistica.
promocion de los derechos culturales
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8.1.2 Atencidn en servicios de creacion, produccion, difusion cultural y artistica.

m NUmero de Acciones Anuales ~ m Avance



MINISTERICO
DE CULTURA

MINISTERIO DE CULTURA
Direccion General de Planificacién y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Objetivos Estratégicos Institucionales

Unidad:  Direccién de Cine

Periodo: Enero a Junio

RESULTADOS Y ACCIONES
Numero de Porcentaje
No. Resultado Accion Acciones Avance )
de Avance
Anuales
1.1.1. Elaborada y Aprobada la Politica|1.1.1.1. Proceso de investigacion y consulta para elaborar la
1 Nacional de Apoyo a la Industria|politica que fortalecerd al sector productivo de la industria 1 1 100.00%
Cinematogréfica para junio 2024 cinematogréfico
1.2.1 Dinamizada la oferta cultural de las|[1.2.1.2 Realizacion y creacion de productos audiovisuales
2 unidades de la Direccion Nacional de Artes,|para impulsar el disfrute artistico y cultural en el territorio 48 24
en el territorio nacional a partir de 2021 nacional.
2.1.2 Proyecto: Cinemateca Nacional al 100%|2.1.2 Proyecto: Cinemateca Nacional al 100% para diciembre
3 .. 3 1 33.33%
para diciembre 2023 2023
2.1.3.1 Realizacion del registro de las creaciones artisticas y
culturales nacionales de los elencos profesionales y creadores
2.1.3 Al menos 10 registros de la propiedad , o p y
. .. |de cultura pertenecientes al Ministerio para fortalecer el
4 intelectual y los derechos de autor para junio L R L X 2 0.00%
2024, sector artistico productivo, propiciar el registro de las
: creaciones artisticas nacionales y la seguridad juridica para los
autores y su obra.
3.1.2 Al menos 3 circuitos de capacitacion|3.1.2.1 Establecimiento de talleres, capacitaciones y
5 propiciados para la profesionalizacion para|programas formativos con personas e instituciones que 1 0.00%
estudios en cine y audiovisuales para junio|ofrecen formacidn cinematogréfica demandada por la e
2024 industria para el personal académico, técnico y artistico.
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MINISTERIO DE CULTURA
Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Objetivos Estratégicos Institucionales

1.1.1.1. Proceso de investigacion y 1.2.1.2 Realizacidn y creacion de 2.1.2 Proyecto: Cinemateca 2.1.3.1 Realizacion del registro de 3.1.2.1 Establecimiento de talleres,
consulta para elaborar la politica productos audiovisuales para Nacional al 100% para diciembre las creaciones artisticas y capacitaciones y programas
que fortalecera al sector impulsar el disfrute artistico y 2023 culturales nacionales de los formativos con personas e
productivo de la industria cultural en el territorio nacional. elencos profesionales y creadores instituciones que ofrecen
cinematografico de cultura pertenecientes al formacion cinematografica

Ministerio para fortalecer el sectordemandada por la industria para el
artistico productivo, propiciar el personal académico, técnico y
registro de las creaciones a artistico.

m NUmero de Acciones Anuales ~ m Avance



Unidad:
Periodo:

Direccion General de Planificacién y Desarrollo Institucional

MINISTERICO
DE CULTURA

MINISTERIO DE CULTURA

Avance de Resultados y Acciones - Ejes transversales

Direccién de Cine

Enero a Junio

RESULTADOS Y ACCIONES

No.

Resultado

Accion

Numero de
Acciones
Anuales

Avance

Porcentaje
de Avance

1. Obtenido el nivel ptimo de informacion
oficiosa actualizada y disponible y tener la
informacion oficiosa actualizada y

disponible.

1.1 Presentar informe cada trimestre (enero, abril, julioy
octubre de 2023) de la informacidn de tipo oficiosa
identificada que se debera actualizar y reportar.

1. Implementado el sistema institucional de
gestion documental y archivos, a partir del
avance experimentado en 2022

1.2 Elaborar inventarios documentales de las series:
A102.2.01; A102.2.02; A102.2.03; A102.2.04 Y A102.2.05.
Afos: 2022/2023

12

8.1 Crear las condiciones de accesibilidad y
participacion de las personas con
discapacidad en los espacios recreativos,

culturales, deportivos y de esparcimiento.

8.1.1 Fomentar el cumplimiento de las normativas de
accesibilidad en los espacios recreativos, culturales,
deportivos y de esparcimiento.

0.00%

P1.1.4 Creada y ejecutandose una estrategia
cultural que aporte a la transformacién de
los modelos sexistas y discriminatorios en el
arte, la gestion del conocimiento, el
patrimonio cultural y la cultura comunitaria

1.1.4.2 Dos actividades en el marco de la conmemoracién de
fechas emblematicas para contribuir al fomento de la
igualdad, no discriminacion y respeto de los derechos
humanos de las mujeres (2 actividades en marzo, 2 en junio y
2 actividades en noviembre)

33.33%

1. Desarrolladas actividades que promueven
la igualdad, equidad y erradicacion de la
violencia y discriminacion de género con
personal, en los meses de marzo, junio y
noviembre 2023

1. Gestidn y participacion en actividades de sensibilizaciéon y
capacitacion relacionadas a la cultura de igualdad, equidad y
no discriminacion para fomento y garantia de derechos de
mujeres, poblacion LGBTIQ+, afro-descendencia y pueblos
indigenas.

33.33%

4.Implementadas medidas a favor del medio
ambiente y eficiencia energética

4.2 Instruir al personal por medio de al menos dos
memorandums al afio para cumplimiento del reciclaje,
basados en el Plan Institucional de Manejo Integral de los
desechos sélidos

5. Fortalecida la educacion ambiental del
personal de la institucion a través de
capacitaciones, talleres, mensajes de

sensibilizacién y otros.

5.2 Realizar al menos dos actividades y una de eficiencia
energética en el afio en pro del medio ambiente
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1.1 Presentar informe cada 1.2 Elaborar inventarios 8.1.1 Fomentar el cumplimiento  1.1.4.2 Dos actividades en el 1. Gesti6n y participacion en 4.2 Instruir al personal por 5.2 Realizar al menos dos
trimestre (enero, abril, julioy ~ documentales de las series: de las normativas de marco de la conmemoracion de actividades de sensibilizacion y medio de al menos dos actividades y una de eficiencia
octubre de 2023) de la A102.2.01; A102.2.02; accesibilidad en los espacios fechas aticas para re ala and al afio para  energética en el afio en pro del
informacion de tipo oficiosa A102.2.03; A102.2.04 Y recreativos, culturales, contribuir al fomento de la  cultura de igualdad, equidad y cumplimiento del reciclaje, medio ambiente
identificada que se debera A102.2.05. Afios: 2022/2023  deportivos y de esparcimiento. igualdad, no discriminacién y no discriminacién para fomento basados en el Plan Institucional
actualizary reportar. respeto de los derechos y garantia de derechos de de Manejo Integral de los
humanos de las mujeres (2 mujeres, poblacion LGBTIQ+, desechos sélidos
actividades en marzo, 2 en junio afro-descendencia y pueblos

y 2 actividades en noviembre) indigenas.

m NUmero de Acciones Anuales ~ m Avance



