MINISTERIO
DE CULTURA

MINISTERIO DE CULTURA
Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Objetivos Operativos

Unidad: DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS DE INVERSION
Periodo: ENERO-SEPTIEMBRE 2023
RESULTADOS Y ACCIONES
Nimero de Porcentaje d
No. Cod. Resultado Accién Acciones Avance Je de
Avance
Anuales
R.1. Planificados y elaborados los proyectos|A.1.1 Coordinacién y asistencia técnica a las
de inversion en coordinacion con las|Direcciones Nacionales para la aprobacién de perfiles
1 RO |Dependencias del Ministerio de Cultura paralde Proyectos por las instituciones nacionales y 3 1 33.33%
cumplir con los requerimientos del Ministerio|Organismos internacionales para el ejercicio del afio
de Hacienda y Casa Presidencial. 2023

A. 2.1 Coordinacién y asistencia técnica a las
Direcciones Nacionales para la Formulacién de los 8 8 100.00%
proyectos a realizarse para el siguiente afio 2024

A. 2.2 Revision los proyectos formulados en
R. 2. Definido por cada Direccion Nacional|coordinacion con la Direcciones Nacionales y Unidades 8 8 100.00%
2 RO |del Ministerio de Cultura los proximos|del Ministerio de Cultura

proyectos para el ejercicio del afio 2024
A. 2.3 Seguimiento de la entrega de documentos a las
Instituciones  Nacionales e Internacionales en
coordinacién con la Direccion General de Cooperacion 8 0.00%
y Relaciones Exteriores, para la aprobacion de los
proyectos a realizar en el ejercicio del afio 2024

A.3.1 Realizar TDR y requerimientos para el proceso de
contratacion y posterior ejecucion de proyectos de 8 3 37.50%

3. Seguimiento de proyectos a través de|;\ ersion 2023

Cronogramas e informes de proyecto con el

fin de lograr cumplir el calendario de trabajo
y lineamientos estipulados. A.3.2 Monitoreo de la ejecucién de los proyectos del
afio 2023 a través de cronogramas e informes 12 9
mensuales.

R. 4. Elaborar el Programa Anual de|A. 4.1 Elaborar el programa Anual de Preinversion 1 0 0.00%
Preinversién Publica (PAP) y el Programa de|Publica (PAP). e
Inversion  Publica de Mediano Plazo|

(PRIPME), para ser aprobados por ellla

Titular  del  Ministerio de Cultura Y| 4.2 Elaborar el Programa de Inversion Publica de 1 1 100.00%
posteriormente del Ministerio de Hacienda. |Mediano Plazo (PRIPME). . °

A. 5.1 Solicitud de la documentacion de proyectos
propuestos a realizar el siguiente afio 2024 para su 8 8 100.00%

R. 5. Evaluacién de Programa Anual de incorporacion al Presupuesto Anual del Ministerio

Inversion Publica (PAIP) enviado por el

Ministerio de Hacienda previa aprobacién de

elfla Titular del Ministerio de Cultura. A. 5.2 Evaluacion del Programa Anual de Inversion 1 1

0,
Publica y envi6 a aprobacion por la ministra. 100.00%

R.6. Actualizacion mensual del Sistemade |A. 6.1 Actualizacién mensual de los proyectos de cada
6 RO [Informacion de Inversion Publica (SIIP) del  |direccion y unidades del Ministerio de Cultura en el 12 9
Ministerio de Hacienda. Sistema de Informacién de Inversion Publica.

Nota: Enla accion 2.1. En el mes de septiembre se coordiné junto a la Direccion Nacional de Patrimonio Cultural, Direccion Nacional de Museos y Salas de Exposicién y
Direccién Nacional de Arte, los proyectos a realizar para el afio 2024 y coordinar los proyectos del afio 2023 que se les dara continuidad en el 2024.

En la accion 2.2. En el mes de septiembre se revisaron los proyectos formulados en cooordinacién con la Direcccion Nacional de Patrimonio, Direccién Nacional de
Museos y Salas de Exposicion y Direccién Nacional de Arte, Direcciéon Nacional de Bibliotecas, Archivo y Publicaciones.

En la accion 3.2 En el mes de septiembre se realizaron los informes de seguimiento de los proyectos de inversion que se estan ejecutando,

1. 7269, Programa de mejoramiento y Equipamiento de infraestructura Cultural y Arqueolégica a Nivel Nacional, en conjunto con la la Direccion Nacional de Patrimonio
Cultural.

2. 7644, Ampliacion, mejoramiento y equipamiento de la red de museos y salas de exposicién a nivel nacional, y adecuacion de Instalaciones para la puesta en
funcionamiento del Museo Nacional de Artes Visuales de El Salvador, en conjunto con la Direccion de Museos y salas de exposicion.

3. 8094, Programa de conservacion, restauracion mejoramiento, construccccion y equipamiento de espacios patrimoniales, culturales y sitios arqueoldgicos, a nivel

nacional. Estos informes
fueron presentados por la Directora General de Proyectos de Inversion a la Sra. Ministra de Culturay se encuentran en expedientes de programas y proyectos de
inversion.

En la accion 6.1. En el mes de septiembre, se realizé el seguimiento en el Sistema de Informacion de Inversion Publica (SIIP) de los proyectos de inversion 7269,
7644, 8094.

OTRAS ACTIVIDADES EJECUTADAS FUERA DE PROGRAMACION:

En el mes de septiembre, se realizé el informe de estudio de mercado para el proceso de supervision externa del Proyecto “MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL TEATRO PRESIDENTE,
MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR” — PROYECTO DE INVERSION CODIGO 7647", el cual fue entregad por la Direccién Nacional de Artes - Se cuenta con el respaldo digital de la
elaboracion del informe.

Se realizé la elaboracién de la solicitud de ofertas para licitacion correspondientes a: “OBRAS DE MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL PARQUE INFANTIL DE DIVERSIONES (PID), MUNICIPIO DE
SAN SALVADOR, DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR”

Se realizé la elaboracién de la solicitud de ofertas para licitacién correspondientes a: “OBRAS DE MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL PARQUE SABURO HIRAO, MUNICIPIO DE SAN SALVADOR,
DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR”
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MINISTERIO
DE CULTURA

MINISTERIO DE CULTURA

Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Ejes Transversales

Unidad: DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS DE INVERSION
Periodo: ENERO-SEPTIEMBRE 2023
RESULTADOS Y ACCIONES
Numero de R
» R Porcentaje de
No. Cod Resultado Accién Acciones Avance
Avance
Anuales
a |R. 1 Obtenido el nivel éptimo de informacion A 1.1 Presentar 'nforme. cada tr!r,neStre (?nem’.a.br”’
1 < - X . . julio y octubre) de la informacion de tipo oficiosa 4 2
= |oficiosa actualizada y disponible. p i . )
identificada que se debera actualizar y reportar.
]
& » |[R- 1.1.4 Creada y ejecutandose una estrategia 1142 D widad | de |
> Z 2 Jcultural que aporte a la transformacién de los|™ "™ s actividades  en & marco de 1a
egyq . R . conmemoracion de fechas emblematicas para contribuir
2 & g 2 I[modelos sexistas y discriminatorios en el arte, N e 2 0 0.00%
] H | tion del imient | tri .’|al fomento de la igualdad, no discriminacién y respeto
vz : a gestion  de con00|ml|en.o, el patrimonio de los derechos humanos de las mujeres
£ 7 |eultural y la cultura comunitaria
o
-] R. 1. Desarrolladas actividades que promueven
o 5 |la igualdad, equidad y erradicacion de lalA1.1. Gestion y participacion en actividades
3 z é violencia y discriminacién de género con|relacionadas a la igualdad, equidad, no violencia y no 3 1 33.33%
§ & |personal, en los meses de marzo, junio y discriminacion en el ambiente laboral.
& |noviembre de 2023
) . . A.1.1. Actualizar y modificar el cuadro de clasificacion 1 1 100.00%
< |R1. Continuar con la implementacion delldocumental de la Direccion de Red de Bibliotecas e
4 8 sistema institucional de gestién documental vy,
= |archivos, a partir del avance de 2022 A.1.2. Elaborar inventarios documentales de las series
~ 1 0.00%
documentales del afio 2022
A. 4.1. Instruir al personal por medio de 2 memorandum
< |R. 4. Implementadas medidas a favor dellal afio, para cumplimiento de procesos de reciclaje,
5 = . . . . ”. s . 2 2 100.00%
S |medio ambiente y eficiencia energética basados en el Plan Institucional de manejo Interno de
los desechos sdlidos.
5. Fortalecida la educacion ambiental del A53. Partici all de M lidad
< |personal de la institucién, a través de| U7 articlpar en taleres de Manualidades con
6 S . X recicllaje, que se realizara con otras unidades del 2 0.00%
S |capacitaciones, talleres mensajes de

sensibilizacion y otros

Ministerio
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A.1.1.4.2 Dos
A1 Proarior | SRS 9RO g 11 sty
informe cada trimestre de fechas participacion en A.1.1. Actualizar y A1.2. Elaborar 2 memorandum al afio, A.5.3. Participar en
(enero, abril, julio y N actividades maodificar el cuadro de e . - v talleres de
octubre) de la - relacionadas a la clasificacion P lanualidades con
tubre)dela o i fomanto o (e1200nad35 2 aSO2GON * qooumeriaics dolas | procouts de reriohe,  Manualidad
informacion de tipo \a igualdad. no igualdad, equidad, no documental de la series documentales pbasados en ol PIaJn ’ recicllaje, que se
oficiosa identificada discgriminaci’én violencia y no Direccion de Red de del afo 2022 Institucional de maneio realizara con otras
que se debera respeto de Iosy discriminacion en el Bibliotecas Interno de los 1 unidades del Ministerio
actualizar y reportar. derechos humanos de ambiente aboral. desechos sdlidos.
las mujeres
= Numero de Acciones Anuales 4 2 3 1 1 2 2
® Avance 2 0 1 1 2



