MINISTERICO
DE CULTURA

MINISTERIO DE CULTURA
Direccion General de Planificacién y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Plan Cuscatlan

Unidad:  Direccién de Teatros

Periodo: Enero a Septiembre

RESULTADOS Y ACCIONES

Numero de Porcentaje
No. Resultado Accion Acciones Avance )
de Avance
Anuales
5.1.1.1 Implementacién de actividades para fortalecer
5.1.1 Fortalecidos los espacios escénicos de|espacios escénicos de los teatros tanto en infraestructura
1 los teatros para propiciar su rehabilitacion|como en equipamiento para propiciar la rehabilitacion de los 2 1
en las tres regiones del pais. espacios por medio de la intervencion estructural de los
mismos.

5.1.2.1 Implementacidn de actividades para fortalecer
espacios escénicos de los teatros a través de la participacion
de grupos independientes y de una programacion 505 351
permanente de artes escénicas para revitalizarlos y ofrecer a
la poblacidn espectaculos de interés diverso y dindmico.

5.1.2 Fortalecidos al menos 11 veces al afio,
los espacios escénicos de los teatros para
propiciar su revitalizacion y rehabilitacion en
las tres regiones del pais.
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MINISTERIO DE CULTURA
Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Plan Cuscatlan

5.1.1.1 Implementacidn de actividades para fortalecer espacios escénicos de los 5.1.2.1 Implementacion de actividades para fortalecer espacios escénicos de los
teatros tanto en infraestructura como en equipamiento para propiciar la rehabilitacion teatros a través de la participacion de grupos independientes y de una programacion
de los espacios por medio de la intervencidn estructural de los mismos. permanente de artes escénicas para revitalizarlos y ofrecer a la poblacién espectaculos
dei

M NUmero de Acciones Anuales M Avance



MINISTERICO
DE CULTURA

MINISTERIO DE CULTURA
Direccion General de Planificacién y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Plan de Desarrollo Social

Unidad:  Direccién de Teatros

Periodo: Enero a Septiembre

RESULTADOS Y ACCIONES

Numero de Porcentaje
No. Resultado Accion Acciones Avance )
de Avance
Anuales
8.1 Al 2024 la poblacién salvadorefia habra
1 incrementado la participacion en actividades|8.1.2 Atencion en servicios de creacion, produccidn, difusion 40 30
culturales, fomentando la proteccion y|culturaly artistica.
promocion de los derechos culturales
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40

8.1.2 Atencidn en servicios de creacion, produccion, difusion cultural y artistica.

m NUmero de Acciones Anuales

H Avance



MINISTERICO
DE CULTURA

MINISTERIO DE CULTURA
Direccion General de Planificacién y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Objetivos Estratégicos Institucionales

Unidad:  Direccién de Teatros

Periodo: Enero a Septiembre

RESULTADOS Y ACCIONES
Numero de Porcentaje
No. Resultado Accion Acciones Avance )
de Avance
Anuales
Z':':ci;m::z'éan(:::s c:: E:g:aer:tar‘::n ;:as 1.2.2.1 Evaluacion de la programacion de los Teatros
1 P P Nacionales para fomentar su revitalizacién a través de las 3 3 100.00%

propiciar su revitalizacion en las tres

regiones del pais.

actividades realizadas en ellos.
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1.2.2.1 Evaluacion de la programacion de los Teatros Nacionales para fomentar su revitalizacion a través de las actividades realizadas en ellos.

m NUmero de Acciones Anuales ~ m Avance



Direccion General de Planificacién y Desarrollo Institucional

MINISTERICO
DE CULTURA

MINISTERIO DE CULTURA

Avance de Resultados y Acciones - Ejes transversales

Unidad:  Direccién de Teatros
Periodo: Enero a Septiembre
RESULTADOS Y ACCIONES
Numero de Porcentaje
No. Resultado Accion Acciones Avance !
de Avance
Anuales
8.1 Crear las condiciones de accesibilidad y
1 participacion de las personas con|8.1.4 Promover la participacion de las personas con 4 3
discapacidad en los espacios recreativos,|discapacidad en actividades recreativas, culturales, deportivas
culturales, deportivos y de esparcimiento.
1.1 Presentar informe cada trimestre (enero, abril, julio
1 Obtenido el nivel 6ptimo de informacion ; . ( . L ! Y
2 - . . . octubre de 2023) de la informacion de tipo oficiosa 4 3
oficiosa actualizada y disponible X . ) X
identificada gue se deberd actualizar y reportar.
1. Implementado el sistema institucional de
p ) A 1.2 Elaborar inventarios documentales de las series: Sub
3 gestion documental y archivos, a partir del R . 12 9
. fondo de lery 22 nivel y afios: 2023.
avance experimentado en 2022
P1.1.4 Creada y ejecutandose una estrategia|1.1.4.2 Dos actividades en el marco de la conmemoracion de
cultural que aporte a la transformacion de|fechas emblematicas para contribuir al fomento de la
4 los modelos sexistas y discriminatorios en el|igualdad, no discriminacion y respeto de los derechos 6 4
arte, la gestion del conocimiento, ellhumanos de las mujeres (2 actividades en marzo, 2 en junio y
patrimonio cultural y la cultura comunitaria |2 actividades en noviembre)
1. Desarrolladas actividades que promueven|1.1. Gestidn y participacion en actividades de sensibilizacion y
la igualdad, equidad y erradicacion de la|capacitacion relacionadas a la cultura de igualdad, equidad y
5 violencia y discriminaciéon de género con|no discriminacion para fomento y garantia de derechos de 3 2
personal, en los meses de marzo, junio y|mujeres, poblacion LGBTIQ+, afrodescendencia y pueblos
noviembre de 2023 indigenas.
4.2 Instruir al personal por medio de al menos dos
memordndums al afio para cumplimiento del reciclaje,
para cump ' y 2 2 100.00%
basados en el Plan Institucional de Manejo Integral de los
6 4. Implementadas medidas a favor del medio [desechos solidos
ambiente y eficiencia energética . e s . .
y 8 4.3 Aplicacion y verificacion del cumplimiento de la normativa
Plan Institucional de Manejo Integral de los desechos sélidos, 12 9
por medio de fotografias, informes, etc.
5. Fortalecida la educacién ambiental del
ersonal de la institucion a través de 5.2 Realizar al menos dos actividades y una de eficiencia
7 |° Y 2 2 100.00%

capacitaciones, talleres, mensajes de
sensibilizacién y otros.

energética en el afio en pro del medio ambiente
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8.1.4 Promover la 1.1 Presentar informe cada 1.2 Elaborar inventarios ~ 1.1.4.2 Dos actividades en 1.1. Gestion y participacién 4.2 Instruir al personal por 4.3 Aplicacion y verificacion 5.2 Realizar al menos dos
participacion de las trimestre (enero, abril, julio documentales de las series: el marco de la en actividades de medio de al menos dos del imil dela ivi y una de
personas con discapacidad y octubre de 2023) de la  Sub fondo de lery 22 nivel conmemoracion de fechas izacion y a al afio para normativa Plan Institucional eficiencia energética en el
en actividades recreativas, informacion de tipo oficiosa y afios: 2023. aticas para itacion re i a imi del reciclaje, de Manejo Integral de los afio en pro del medio
culturales, deportivas identificada que se debera contribuir al fomento de la  la cultura de igualdad, basados en el Plan desechos sdlidos, por ambiente
actualizar y reportar. igualdad, no discriminacién equidad y no discriminacién  Institucional de Manejo medio de fotografias,
y respeto de los derechos para fomentoy garantia de Integral de los desechos informes, etc.
humanos de las mujeres (2 derechos de mujeres, solidos
actividades en marzo, 2 en poblacién LGBTIQ+,
junio y 2 actividades en  afrodescendencia y pueblos
noviembre) indigenas.

m NUmero de Acciones Anuales ~ m Avance



