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PRESENTACION

En el marco del Memordndum de Entendimiento entre el Gobierno de El Salvador y el
Gobierno de Canadd, se estd implementando el Programa Salud, Agua y Saneamiento,
SAGYS, en los departamentos de Ahuachapdn y Sonsonate como la estrategia para la
ejecucion del Fondo Contravalor de Desarrollo el Salvador- Canada, FODEC, en el pais
para los proximos afios. EIl FODEC estd dirigido hacia la atencién de las prioridades de
comunidades rurales, especialmente en salud, nutricién, promocion de iniciativas relacionadas
con el medio ambiente, aguay saneamiento, con el objetivo de mejorar la calidad de vida de
las personas beneficiarias. Creemos firmemente que los programas mds efectivos para
contribuir a la disminucion de la carga de las enfermedades causadas por factores de
riesgo como insuficiente o inadecuada provisién o acceso al agua segura, carencia y/o mal
uso de medios para la adecuada disposicion de excretas y deficiente educacién sanitaria,
son aquellos que hacen uso no sélo de la tecnologia adecuada sinotamb én de intervenciones
que potencien la toma de conciencia y motivacion que conduzca a las personas cambiar
comportamientos dafiinos para la salud por conductas mds saidables. Esto requiere de
abordajes sensibles a las necesidades de las personas y 3u zritorno y de metodologias de
educacién en salud adecuadas que les permitan, en unc terma participativa, con respetoy
facilmente comprender el por qué un mejor estad¢ desalud, depende de la adopcidn de
prdcticas higiénicas como lavado de manos, el usa y ricntenimiento adecuado de las letrinas,
la disposicién de los desechos sdlidos, el man<.io y almacenamiento adecuado tanto del agua
para consumo humano como de los alimentos.

A través del trabajo dedicado del parsonal de salud y voluntarios comunitarios se ha
implementado en diferentes zonas.azl pais el modelo educativo "NE CAL AT YEJC (La
Casa del Agua Saludable), con res:itidos diversos, los cuales fueron evaluados y han dado
origen a la incorporacion de masi'ificaciones técnicas validadas en las comunidades que han
generado la Segunda Edici¢n de "NE CAL AT YEJC (La Casa del Agua Saludable),
financiada por el FODEC; pr ~aucto que en ésta oportunidad presentamos a Uds., como una
herramienta prdctica-d=trabajo para los diferentes actores del sector salud que tienen
como tarea impor7un =.educar en salud a las personas que atienden diariamente.

Esperamos que en el futuro, su empefio rinda como frutos personas con una mayor calidad
de vida que habitan y se desarrollan en comunidades que promueven la responsabilidad en
salud y el respeto por el medio ambiente.

COMITE DIRECTOR FODEC

Daniel Arsenault Jorge Alberto Morales Guerra
Jefe de Cooperacion Guatemala, El Salvador y Belice Director General de Cooperacion Externa
Agencia Canadiense para el Desarrollo Internacional Ministerio de Relaciones Exteriores
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MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y ASISTENCIA SOCIAL

REPUBLICA DE EL SALVADOR, C.A.

HOY SE EXPIDIO LA RESOLUCION MINISTERIAL No. 2211 QUE DICE: "= Ministeric
cle Salud Publica y Asistencia 3ocial, San Salvador, a los cuat. =7 del mes
de septiembre de dos mil sels, De conformidad a lo estab'e alo'en & Arl, 42
numeral 2 del Reglamento Interno del Organe Eecufyo. oeia Secretaria de
Estade, conciente de lo necesidad de confar con wilirentes maleriales
educativos en nuestro pals, ha elaborado el Cacuimento denominado "Ne
Cal At Yejc, La Casa del Agua Saludable, G [ldactica pana Facilitadores” |

en bose a elo

RESUELVE: OFICL UIA |

LA GUIA DIDACTICA PARA

FACILTADORES “Ne Cal At Yejc, |- "asa del Agua Saludable”, lo cual serd
ulilirada en las diferentes depwnuzicias del Ministerio de Saled Piblica y
Asistencia Social y cualquiel »ireinstitucién v organizacion cuyas actividades
sean relacionadas a eduzod idn sanifaria en agua, saneamiento y practicos
higiénicas. Déjase s, efecto los documentos de la Pimera Edicion sobre o
Guia Didacticn pore Faclifadores “MNe Cat At Yecje, Lo Casa del Aguo
Saludable”, (e M3, HAGASE SABER. El Ministro de Salud Poblica y Asistencia

Social. |[f Mcza B."

CLUMUN QUESE.

DR. JOSE GUILLERMO MATA BRIZUELA
MINISTRO
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INTRODUCCION

Alfredo Calvo
(Investigador salvadorefio)
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El nombre de la guia (*Ne cal at yejc") estd escrito en lenguaje ndhuat y significa "La casa
del agua saludable”. Como sabemos, ndhuat es el lenguaje usado por nuestros ancestros
“pipiles” (descendientes de los ndhuat) que vivian en las tierras conocidas como Cuxcatlan,
que corresponden a lo que actualmente es El Salvador, previo a la corgtiista de los espaiioles.

Con este nombre se pretende evocar y honrar a huestro pasacicy a la enorme poblacion de
personas salvadorefias que llevan sangre pipil en sus veias: Muchas de ellas, como gran
parte de nuestra poblacién, y especialmente sus nifiosy n'nes, sufren actualmente la falta
de acceso al agua potable. El céleray otras enfermedudes relacionadas con la contaminacion
del agua, tales como la diarrea, la fiebre tifoid=ay 'a hepatitis A, causan diariamente miles
de muertes infantiles que se podrian preveni:

A ustedes, personas facilitadoras y promctoras de salud, quienes diariamente y a través de
un esfuerzo y un compromiso con+inus, ayudan a las familias a construir nuevos
comportamientos sanitarios que pexmitan disminuir sus dificiles condiciones de vida, estd
dirigida esta guia, con la intencioi ce contribuir en su formacién. Son ustedes quienes
trabajan en las comunidades poures de nuestro pais, muchas de ellas con poblacidn indigena.
Confiamos que al mejorar los precesos de educacion sanitaria, estaremos haciendo un aporte
para mitigar las enfermcdades y la muerte de tantas personas de nuestro pueblo, nifias,
nifios y tfambién adultss; gue carecen de las condiciones minimas materiales de vida.

A pesar del esfucrzy realizado en la construccién de nuevos sistemas de agua para las
comunidades y del trabajo educativo realizado, la situacién general en Centroamérica, asi
como en el resto de América Latina, continla presentando nuevos riesgos, tales como el
deterioro ambiental, la reaparicién de enfermedades y el surgimiento de otras nuevas, que
afectan la salud de la poblacidn, especialmente de los grupos especificos mds vulnerables,
como hinas, nifios y mujeres.

Las instituciones que brindan asistencia técnicay financiera en todos los paises, con el fin
de instalar sistemas de abastecimiento de agua y de saneamiento ambiental, coinciden en la
necesidad de implementar programas educativos. La educacién sanitaria, a través del
desarrollo de actividades impulsadas por diferentes proyectos, posibilitando en mayor o
menor grado el logro de aprendizajes significativos en las personas, juega un papel
preponderante en las condiciones sanitarias de la poblacion.
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Por ello, en el afio 2001 se inicié en Honduras y en el 2002 se continué en El Salvador, una
serie de reuniones y talleres, con técnicos y facilitadores/as de diferentes instituciones que
desarrollan acciones en agua y saneamiento, organizadas por UNICEF. Este proceso para
establecer criterios conjuntos entre todas las instituciones, condujo a la concepcion de un
modelo de Educacidn Sanitaria en el que se incluyen actividades de facilitacién, concepcién
pedagdgica, elaboracién de materiales diddcticos y sugerencias de capacitaciony seguimiento
a través de un nuevo sistema de monitoreo y evaluacion.

El modelo de Educacion Sanitaria concebido se basa en los principios siguientes:

« Las personas participantes construyen sus
aprendizajes a partir de lo que ya saben,
mediante el didlogo y el trabajo en equipos.

La persona facilitadora solamente guia los
aprendizajes.

- Aplicacion de Procesos educativos para que
las personas desarrollen competencias (ver
"Las metas").

- Aplicacion de la iniciativa PHAST: enfoque
participativo del trabajo comunitario para
la higiene y el saneamiento.

« Cumplimiento de actividades de Educaridn Sanitaria a través de ciclos educativos:
diagnéstico, planificacion, ejecuciét:; maritoreo, evaluaciény nueva planificacion al
iniciarse el siguiente ciclo.

- Empleo de materiales educativhs erédficos, especialmente tarjetas SARAR, para
cuyo uso y desarrollo de tézcnicas, El Salvador es pais pionero en Centroamérica.
Esta guia es un ejemplo de 10s nuevos materiales elaborados.

« Proceso educativo desivs./!as facilitadores/as centrado en estudiantes de
Bachillerato que rza'izan sus horas sociales y que constituyen las llamadas
Brigadas de Saneariiento, asi como en personas voluntarias de la comunidad, que
conforman los Coinités de Saneamiento.

«  Proceso educativo de las Brigadas y de los Comités de Saneamiento, centrado en la
familia, para que sus integrantes puedan cambiar sus comportamientos higiénicosy
sanitarios e incidir en la comunidad.

- Desarrollo de procesos educativos dirigidos a las familias, alrededor de temas
bdsicos: Higiene Personal, Saneamiento de la Vivienda, Higiene de los Alimentos,
Agua para Tomar y Uso y Mantenimiento de la Letrina. De cada uno de estos
temas, se seleccionan una gran cantidad de conceptosy mensajes, que se transmiten
a través de los materiales educativos y del didlogo con las persona facilitadora.
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- Potenciacion de la organizacion comunitaria.

- Perspectiva de género enfocada como actividades y estrategias a realizarse du-
rante todo el proceso, mediante la foma de conciencia e intervencion de todas las
personas de la familia. No basta con que las organizaciones comunitarias tengan un
ndmero equitativo de mujeresy hombres, es necesario ademds, que ambos
participen de igual modo en la planificacidony ejecucion de las
actividades. Debe entenderse la equidad de género como la
: . . P ™
igualdad de derechos, deberesy oportunidades entre mujeresy
hombres; en este caso, referidas a las actividades relacionadas con
Aguay Saneamiento. Las actividades de género serdn
representadas en el manual, con este simbolo o icono (figura A).

En el caso de las comunidades indigenas, deberd respetarse‘a -
visién y la palabra de las mujeres ancianas, por su ascencencia

sobre el resto de la poblacidn. Figura A
- Acciones enfocadas en funcion del logro de la sostziiiti!idad
y sustentabilidad de los sistemas de aguay la higicric s W
familiar y ambiental en cada comunidad atenc da: Figura 8 ¥ Eh“
- Desarrollo de actividades de relacién entr>aguay A
saneamiento ambiental. Se utiliza este {con> correspondiente P ,--{'_..-' -
a actividades ambientales (figura B) \lfékq;c

« Reconocimiento de las organizac'ot.2<'y liderazgo en
comunidades indigenas, respet<nda sus costumbres, vision
educativay de la salud.

«  Monitoreo continuo, es 2=2cir, seguimiento a las etapas de intervencién en la
comunidad y en la escueia. Cada nivel (comunidad, facilitadores/as e instituciones),
utiliza el monitores para intervenir de manera mds efectiva, fomando las acciones
y las decisionesg:ie-correspondan en cada situacion.

- Contribucionaisioceso de Educacidn Sanitaria en la escuela, a través de la ayuda
amaestrosi/as en la planificacién de actividades, organizacion de los Comités
Escolares y desarrollo de actividades en las aulas.

Los propdsitos bdsicos de la guia son:

« Proporcionarles herramientas metodoldgicas que les permitan:
-Desarrollar sus actividades en forma planificada.
-Profundizar sus conocimientos en Higiene y Saneamiento Ambiental.
-Facilitar (hacer mds fdciles) los aprendizajes de las personas de la comunidad y
de nifios y nifias de la escuela.

- Ayudarles a que desarrollen su trabajo ordenadamente, a través de un Perfil de
actuacion en la comunidad y en la escuela, dividido en fases y en etapas, en el que
se les sugieren las actividades posibles.
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«  Contribuir con la formacion de las personas que integrardn las Brigadas o Comités
de Saneamiento, quienes a su vez desarrollardn la Educacion Sanitaria en la
comunidad. Para ello se incluyen las actividades educativas, ordenadas en médulos.

- Facilitarles el control de las actividades, permitiéndoles (a ustedesy a las
instituciones ) controlar y reconocer cémo se estdn desarrollando las actividades,
a través de las Hojas de Monitoreo.

Contenido de la guia

- Laguia comienza presentado cudles son las metas del modelo educativo, los
objetivos generalesy las competencias que se desea que desart'olizn las personas
participantes. Es conveniente que siempre recurra a las competeicias, para saber
si el proceso va por buen camino.

- Continda con el método educativo que se empleard. Fzte*ttodo se basa en el
didlogo y en la igualdad con las personas, donde tcacs.aprenden de todas. Por eso
se les sugiere evitar las charlas y los discursog, .oi:que éstos no permiten la
comunicacion por el didlogo, en éstos séloliat'auia personay las demds escuchan,
no permiten la libertad de expresion.

« Luego se incluye su perfil de actuaciiri-zii la comunidad y en la escuela.

- Posteriormente se presenta el 3esarrollo de los médulos educativos, que usted
trabajard en actividades, ccnias personas de las Brigadas o de los Comités de
Saneamiento.

+ Enlos anexos se iliclvye:

- Los instrumentos de monitoreo para observar como va el trabajo educativoy
realizar catnbios si es necesario

- laEncuesta o Linea Basal

- El glosario

- Labibliografia recomendada a la persona facilitadora (diferentes materiales
de utilidad sobre Educacion Sanitaria que se encuentran en el pais y donde
pueden ser solicitados)

- Evaluacién de la guia por parte del facilitador/a



Uso de la guia

Una guia, como su nombre lo indica, es una orientacién, un instrumento que ayuda a seguir
un camino adecuado.

Asi como la guia le orienta, también usted es guia, porque ayuda a que la gente encuentre
un nuevo camino que le permita cambiar sus comportamientos higiénicos y sanitarios y
lograr una mejor salud para la familia.

Esta guia constituye un extenso material, debido a varias razones:

- La gran mayoria de las personas facilitadoras planted la necesidad de contar con un
material dnico en el cual se incluyera informacién teéricay desarrollo prdctico de las
actividades de Educacién Sanitaria.

- Se trata de un material de consulta que usted puede usar en <u trabajo continuamente, a
lo largo de todas las etapas educativas, para buscar y veriiizar datos e informaciones,
para monitorear, para buscar el significado de palabras, 2tc.

En la guia se presentan actividades sugeridas, no2s preciso que usted las desarrolle
exactamente como aparecen. Por dicha razon. 5z zspera que con su experiencia y su
creatividad realice valiosos aportes educatitos.

"Ne kal at yejc”, es "la casa del agua saliacble”, la casa que todos queremos construir
para la familia salvadorefia. Esta guia aspiia a ser una ayuda mds para la construccién de
la casa limpia, del agua saludable. Puca elaborarse gracias al aporte de ideas, producto
de su experiencia acumulada, de fizilitadores/as y técnicos/as de las siguientes
instituciones gubernamentales:; nc.gubernamentales:

ALECOM, ANDA, ANDA R, ASAPROSAR, CARE, ASACMA, CARE/CALMA, CCNIS,
CENTRO EDUCATIVO “EL CAPULIN”, CHANGE/AED, COSUDE, CRUZ ROJA
AMERICANA, CR JZ ROJA SALVADORENA, CUERPO DE PAZ, DICYTMA, FUSAL,
JARDIN BOTAWNICO “LA LAGUNA”, MARN, MINED, MSPAS, PCI , PLAN
INTERNACIONAL, PRISMA, PROCEDAMO, PROVIDA, RASES, SALVANATURA,
SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMILIA, UNICEF.

Se espera que después de aplicar esta guia, pueda enviar a www.gaisa-mspas.gob.sv, sus
opiniones y comentarios, completando las pdginas que se incluyen al final con este propdsito.
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1. Generalidades del Modelo Educati{/o

LA CASA DEL AGUA SALUDABLE, NE CAL AT YEJC

Actividad I: Presentacion de las generalidades del modelo educativo)
de higiene y saneamiento ambiental en la comunidad y la escuela

salvadorena.

¢Qué se quiere lograr?

Losy las estudiantes identifican las competencias, el

método y la importancia de la persona facilitadoraen | &4 ©% L YA i
. - A N |.' o AR - =

el desarrollo del modelo educativo. 2% ST AN

) ' . I.;— -'IEI.::_. —

¢Qué se necesita? ' o

TERE L B T
v' Guia del facilitador il P 7))
P CEa, AT VEAT &

v' Papelones L cat st e _
CUIA DEL FAD|LITRDDE S

v Computadora

v Caiibn

v" Equipo de Sonido

v" Brochure

Tiempo: 30 minutos

¢Como se hace?

1. Se presentaal gripy el video que
contiene la des<ripcion del modelo
educativo la Casa del Agua Saludable,
Ne Cal At Yejc.

2. Después de ver el video, el facilitador
retroalimenta el video y se crea el

ambiente para preguntasy respuestas.

3. Finalmente el facilitador invita a los
facilitados a que identifiquen los
aspectos mds importantes del modelo
educativo, descritos en la Guia del
Facilitador.

Preguntas generadoras

1. ¢Cudles son las competencias que
desarrolla el modelo educativo?

2. ¢Cudles son los pasos que describe el
modelo educativo?

3. ¢Cudles son los métodos que utiliza el
modelo educativo?

4. ¢Cudl es la importancia de la persona
facilitadora?

¢Qué hemos aprendido?

Los estudiantes se familiarizan con la
metodologia del modelo educativo y la
importancia de la persona facilitadora.



1.1 METAS Y COMPETENCIAS

R Las metas u horizontes que se vislumbran La educacién basada en el

y ahora desde aqui y se quieren lograr con el desarrollo de competencias

’\’.} tiempo, son los objetivos. Hay que recorrer concibe que todas !as per-

varios caminos para llegar a ellos. Algunos sonas poseen un conjunto de

son a largo plazo (objetivos generales) y aptitudes, conocimientos,

serdn logrados no solamente con esfuerzo propio, sino de habilidades y valores, en

todas las instituciones que trabajan en Aguay Saneamiento, mayor o menor grado, que
gubernamentales y no gubernamentales, a través de la les permiten:

aplicacion de politicas, asi como, siempre y cuando el pais
logre, ademds, un mayor desarrollo social.

« mnvilizar su
energia para

Otros son ob jetivos a corto plazo (objetivos especificos), | romalar sraslies

mds fdciles de lograr. Van dirigidos a las diferentes

. . o | endiversos
audiencias, es decir, se trata de lo que se puede contribvii: )
. escenarios de
a lograr en las personas o grupos de la comunidad. .
trabajo;

- la aplicacién a
situaciones nuevas;

« laintegraciénde

Recuerde que... @ conocimientosy de

‘ habilidades;

- laintegracién de
elementos éticosy
del pensamiento
critico requerido
para analizar qué
sucedeenla
realidad y hacer
propuestas de

Los objetivos son construcciones inter »s que realizan
las personas de la comunidad; r<jrecentan cambios
de ideas, de comportamien*o. de hdbitos, de
practicas. Usted, no car.wiu’ a las personas, los
cambios los haran elloz mi-*.as, con su ayuda.

¢POR QUE COMPETENCIAS? mejora;

- construirun
La educacion basada en objetivos es un enfoque de la conocitniento
educacién tradicional. De acuerdo a las exigencias actuales, indepzendien‘re, a
este enfoque estd cuestionado, porque no permite distinguir traves de
la relacién entre teoriay prdctica, se orienta especialmente experiencias reales
hacia la memorizaciény no permite aplicar adecuadamente i [PrCRIES,
los conocimientos al lugar y a las personas con quienes generdndose el
trabajamos. aprendizaje con

sentido, llamado
aprendizaje
significativo.




Otra ventaja de la educacién basada en 1.1.1 Competencias a
competencias, es que facilita la evaluacién; desarrollar a largo plazo
las competencias se pueden observar (y por
lo tanto evaluar) con mayor facilidad.

No debe confundirse competencias con
habilidades, capacidades o aptitudes, - Nifas, nifos, jovenes, mujeres y
aunque sean términos semejantes. hombres,  cambian  sus
comportamientos, actitudes y
prdcticas, y mejoran la salud, la

4 ) } ) higiene personal y el saneamiento
Las competencias permiten bdsico familiar, de su comunidad
darnos cuenta sobre las d bi

a7 ! y de suam te.

habilidades que tfiene una 6
persona. ¢

. Muje ombres, jévenes, nifias
Se refieren a la prdctica. y nconfribuyenqsuperqr las

~ Wdades de género

Cuando alguien desarrolla una ¥acionadas con las actividades
C0mP€1’€nCi9 lo demuestra en @ de Higiene, Salud y Saneamiento
una situacién concreta, en un ) Ambiental en su familia y en su
lugar especifico. ; comunidad.

\ |

Y algo muy importante: las compctencias
las desarrollan, las construyen las p2rsonas.
En Agua y Saneamiento, per 2jemplo, se
trata de que las personas t2n:ficiarias de
los proyectos, cambien v l'eguen a tener
los comportamientzs< (ue se desean, en bien
de la salud individual'y familiar. No es que
la meta sea que las nistituciones tengan que
hacer algo para cambiar los
comportamientos, como se plantea en la
educacién por objetivos, ésta es una
competencia propia de las personas de la
comunidad, que puede desarrollarse con
ayuda de los demds.




En la comunidad.

Hombres y mujeres participan en
forma mds equitativa, en las
organizaciones comunitarias, en
todas las etapas del proyecto
(Objetivo de género).

Lideres, liderezas e integrantes de
las Brigadas de Saneamiento, se
forman en la perspectiva de género
(Objetivo de género).

Jévenes, mujeres y hombres se
forman equitativamente en temas
considerados tradicionalmente como
propios de uno de los sexos, para que
puedan desempefiar actualmentey en
el futuro, actividades en las
organizaciones comunitarias.
(Objetivo de género).

Jovenes, mujeres y hambies
formados en la perspectiva de
género, realizan ‘el ~efecto
multiplicador en ia tomunidad
(Objetivo de aénero)

Hombres, mujercs, jévenes y nifios/
as de la comunidad constituyen
organizaciones permanentes para
mejorar las condiciones de higiene y
saneamiento ambiental de su
comunidad.

Las familias de la comunidad logran
nuevos aprendizajes sobre Higiene,
Salud y Saneamiento Ambiental.

Estudiantes, lideres y liderezas de
la comunidad, se forman en Higiene,
Salud y Saneamiento Ambiental.

Jovenes, hombres y mujeres
formados en Salud, Higiene y
Saneamiento Ambiental, realizan el
efecto multiplicedor en la comunidad,
durante el arsarrollo del proyecto
y en los afins siguientes.

Hombies ; mujeres de la comunidad
tenan acciones para proteger la
migrocuenca.

Las Brigadas de Saneamiento y los
Comités Centrales de la escuela
realizan acciones conjuntas.

En la escuela

La escuela tiene, permanentemente,
un Comité Central Escolar integrado
equitativamente por nifios y nifias y
funcionando adecuadamente, con el
apoyo del maestro/a y del
facilitador/a.

Niflos y niflas de la escuela
interiorizan mensajes bdsicos de
Higiene, Salud, Saneamiento
Ambiental y Género y los difunden
permanentemente en su escuelay en
su comunidad, con el apoyo de
maestros/as y del facilitador/a.



1.2 EL METODO EDUCATIVO

Introduccion.

-' & >~
Usted es una persona A~
facilitadora, facilita los s & ;‘&-ﬁ
aprendizajes de lagente AW 2o
(los hace mds fdciles). Py /" ]
r TI"| y._// i 7 7
- -Qﬁ?h'f i 4
Todo/a facilitador/a, b= >

debe tener un método,
una forma de hacer las
cosas, un camino a recorrer. Es importante tener en cuenta
algunas ideas sobre el significado de “educar” y como se
pueden facilitar mejor los aprendizajes para contribuir o
que las personas puedan cambiar.

-

4 1
Idea: Ny
-Ayude a las personas de la comunidad a rec>rier el
camino para aprender y difundir ideas nuev s y a cambiar
los comportamientos relacionados con & rigiene y el
Saneamiento Ambiental.

a. Importancia de la p=rsona facilitadora:

* No hay una
persona 5ue
ensefia y utra
que aprende, lus
dos aprenden
Jjuntas.

* No hay una
persona que
sabe y otra que
no sabe, las dos
sabeny las dos pueden aprender una de la otra.

* Paraque las personas puedan aprender juntas, tienen
que conocerse, ver, actuar, expresarse, oir, comprender
y dialogar. Esta es una forma democrdtica de
aprendizaje, con derecho a opinar, a pensar, a sacar
conclusiones y a tomar las decisiones que se consideren

mads adecuadas.

Para que alguien
aprenda una idea o
concepto nuevo, lo
tiene que comparar
con sus ideas antiguas
y considerarlo como
mejor. Para ello, es
necesario
reflexionar. La
reflexion en equipo
ayuda a reconocer
mds claramente las
«deas.

Es conveniente, para
aprender mejor,
empezar por algo que
puede verse, como
por ejemplo: figuras,
dibujos, imadgenes,
fotografias, ldminas,
tarjetas SARAR.
Esto nos ayudard a
entender lo que
sucede, a reflexionar
y a buscar nuevas
ideas.

Se recomienda
siempre empezar por
las ideas y
experiencias previas
que las personas
tienen sobre un tema.

Los aprendizajes son
construcciones que
realizan las personas
participantes.



b. No es conveniente: ¥

* Recurrir a métodos en los cuales la persona
facilitadora es la que habla, la que sabe y la que
siempre tiene la razén. Estas son formas autoritarias
de transmitir las ideas, ya que no permiten la
discusidn, el andlisis y el cuestionamiento. Recuerde
que cuando alguien le habla a otra persona sobre un
tema, esta (ltima no aprende sélo por escuchar.
Puede adquirir informacion, pero esto no garantiza
que se produzcan cambios. Un destacado educador
brasilefio, llamado Paulo Freire, dijo que ésta es
una idea bancaria del aprendizaje, es decir, hay
una persona que ensefia y que le quiere depositar
los conocimientos a la que aprende, como si se
tratara de un banco.

 Hablarle directamente a la gente sobre su visior del mundo, o intentar imponérsela,
no es la mejor forma, sino dialogar sobr? la isién que tienen los demds de dicho
mundo y la que tenemos nosotros, para comp=rarlas y sacar conclusiones.

@ c. Por todo lo indicado, no olvide que:

Recuerde......
« El método se va construyendo poco a
Los y las participantes y las pzrionas poco, como una casa. Eso significa que
facilitadoras aprenden: sabemos que las nuevas ideas, los

nuevos conocimientos, las habilidades

- A través del didlogo .
y las prdcticas que empleamos en

- Razonando ) -

- En equipos nuestra vida, se construyen al igual
- Descubriendo POI" s. *asismos/as que una casa, poco a poco, agregando
- Construyendo ideas ladrillos continuamente. Por eso, el

- A partir de sus ideas previas

- Interactuando

- A partir de
materiales
concretos

- Investigando
(por ejemplo:
afiches,
tarjetas)

método se llama "constructivista”.

g

& 2an




» Lacasaq, o sea, las nuevas ideas, no la hace usted, sino las personas de la comunidad,
usted colabora en la construccion, dirige, orienta, facilita, guia.

» Usted pone los andamios para que las personas puedan moverse mejor cuando
construyen.

 Cada vez que vaya a ayudar en la construccion de la casa, tiene que reconocer lo
que se hizo antesy saber cudl es el modelo, hacia donde se dirige esta construccion.
Esto significa, tener en cuenta qué es lo que necesita construir cada persona y
cada grupo, qué construyeron antes y qué es lo que se puede seguir haciendo.

» El método constructivista utilizado sigue tres pasos (ver “Los 3 pasos o etapas
que se siguen en todos los modulos de formacidn de las persriaas de las Brigadas o
Comités de Saneamiento).

1.2.1 Pasos del método educativo constrictivista

El didlogo nos hace
mds humanos. Permite
comunicarnos y
aprender. En el
didlogo, las palabras

2a. Andlisis y sintesis. Las deben representar
pzrsonas piensan sobre una unién

otras ideasy se cuestionan inquebrantable entre
las que Tenian accién y reflexién,
anteriormente. Juntos, a entre hacery pensar.
través del didlogo, mirando
imdgenes y compartiendo lo

lo. Ideas y vxpr.riencias .
previas: partir siempre de

lo que ;a'scpe, conoce y
opinc/la gente.

que dicen las demds .

personas, se construyen
ideas nuevas.

30. Aplicacion. Aplican las
ideas nuevas a su persona,
a su familia y a su
comunidad. Toman acciones
para provocar cambios que
ayuden a las personas a
cuidar su salud y la de su
familia, asi como también a
cuidar su medio ambiente.

@

Tiene que ayudar a
que las personas
sientan que existen.
Existir es mds que
vivir,

La existencia del ser
humano sélo se da en el
didlogo, en la comunicacion.



Didlogo + Comunicacion = Amor, Humildad, Esperanza, Fe y Confianza.

Su papel es muy importante, gracias a su ayuda las personas pueden construir nuevas ideas,
tener nuevos conocimientos y aplicarlos a su vida. Las personas de la comunidad no podrian

hacer esto solas.

1.2.2 Conclusion sobre el método educativo v 2l aprendizaje

Son muchas las
caracteristicas que se
pueden citar sobre la
forma en que las personas
aprenden, al utilizarse un
método educativo. Enun
taller realizado en El
Salvador, con presencia
de facilitadores/as y téc-
nicos/as de institucienzs
que desarrollan accienes
en Aguay Saneamiento, se
indicaron las carac-
teristicas mas
importantes que debe
tener el aprendizaje, al
seguirse un método
constructivista,
humanitario y socialmente
Gtil, tal como se expresa
en los Fundamentos

CARE/USAID.- “Médulo de
@ formacién a facilitadores/as”.
- Unidad 1. Tarea # 3. “Cémo

aprenden las personas adultas”.

Curriculares de ic
Educacidén Sa'vadorefia.

Segun logxnresado en
este tai'er, el aprendizaje
debesei

- Farticipativo

< Basado en el didlogo,
cooperativo,
interactivo (las
personas interactian
juntas)

Comprensible

Activo y reflexivo
(partir de la accién,
reflexionar de acuerdo
a lo que se hace y
volver a la accidn
después de
reflexionar).
Organizado
(planificado)



1.2.3. El método educativo constructivista en higiene, salud y

saneamiento ambiental

Todo lo que usted conoce
sobre el método y el
aprendizaje de las perso-
nas, lo aplicard a la Salud,
la Higiene y el Saneamiento
Ambiental. Para que pueda
facilitar mejor en esta
drea, se incluyen a
continuacion, algunas ideas
y sugerencias.

1.2.3.1 Metodoloyia
PHAST

El método propuesto debe
ser siempre constructivista:
partir de las ideas y
experiencias previas de las
personas y ayudar a que
éstas construyan los
aprendizajes. Como
aplicacién a la Higiene y al
Saneamiento Ambiental, se
utiliza la metodologia

PHAST, que por su sigla en inglés, significa " Transformacion
Participativa para la Higiene y el Saneamiento”. La
metodologia PHAST, implementada en muchos paises del
mundo, es una adaptacion de la metodologia SARAR, que
emplearemos en varias de nuestras actividades ( Ver: "Las
tarjetas de la metodologia SARAR, un material sencillo para
el aprendizaje"), para atender los problemas de saneamiento
bdsico.

PHAST es un método de participasiéon en la comunidad,
que abarca desde la evaluacrin.de conocimientos, la
investigacion del ambiente, el-anilisis de los obstdculos que
impiden el cambio, la planificcc'én para el cambio, hasta la
implantacién del cambio tar ins propios actores.

El principio fundgmental de PHAST es que los cambios
sostenibles epsies iakitos de higiene de la gente, solamente
podradn lograrse si hay toma de conciencia y comprension
por la comunidad, de los factores que afectan la salud.

1 Frincipios fundamentales de PHAST

Todas las personas tienen habilidades innatas y
talentos que pueden ser reconocidos, valorados y
utilizados por ellas mismas, fortaleciendo su
autoestima.

La gente resolverd sus problemas en un proceso de
participacién de grupo.

Los procesos de aprendizaje son pertinentes y
adecuados a los grupos meta si se organizan,
planifican, ejecutany evallan con su participacion.

La capacitacion es un proceso horizontal de
formacidn, en el que la persona facilitadora y las
participantes se asocian para aprender de sus
fortalezas y debilidades y resolver su problemas.

El aprendizaje basado en conceptos es mds efectivo
para lograr cambios sustentables, que la enseiianza
basada en mensajes.

@



+ La asociacién permanente de
conceptos relacionados,
posibilita su asimilacién y el
arribo a conclusiones de mayor
alcance, base para un cambio
de comportamiento.

« Tener escolaridad, saber leer
y escribir o conocer los
mensajes bdsicos de Higieney
Saneamiento, no son requisitos
previos para la toma de
decisiones.

. Principios de la toma de decisiones

La mejor solucién a un problema se da
por las mismas personas involucradas.
Aquellos que tomen las decisiones, se
comprometerdn a darle seguimiento,
logrando asi sostenibilidad.
Cuando las personas saben que son
responsables de encontrar una solucidx;
empiezan a exigir informacion, abrizinaa
camino para el intercambin‘ce
informacién y el didlogo.
Las comunidades son capaces de hacer
un autodiagndstico, planificer 'cambios 'y
realizarlos.
La comunidad es cuien mejor entiende su
situacion.
Mientras mds recursos materiales y
financieros propios invierta la gente en
el cambio, mayor serd su compromiso para
darle seguimiento.

PHAST busca ayudar a las
comunidades a:

Mejorar los comportamientos
higiénicos.
Prevenir las enfermedades
diarreicas y

parasitarias.
Manejar los servicios de agua y
saneamiento.

Trata de lograrlo:

Demostrando xiste relacion
entre san to y salud.
Aumen‘r@ a autoestima de los
mie la comunidad.
rrollando en la comunidad, la
é&cidad de planificar mejoras
imbientales y de construir y
operar servicios de agua y sanea-
miento.
Empleando métodos
constructivistas.

Minimizando las enfermedades
diarreicas




1.2.3.2 Aportes de UNICEF

unicef ¢

S

La division de Programas de UNICEF planteé directrices
técnicas sobre Agua, Medio Ambiente y Saneamiento, a
través de la elaboracién de una serie de manuales. Se
incluyen a continuacion, algunas sugerencias y
recomendaciones, contenidas en algunos de dichos manuales:

Construya un clima de confianzay armonia, involucre a
las personas desde el inicio y trabaje con diversos niveles
y grupos a lo largo del ciclo de programacion.

Desafie las suposiciones. Esté atento a los nuevos abarves
y consideraciones importantes a fin de deszar=iicr una
estrategia que pueda marcar una diferencia.

Obtenga tanta informacion como seanotiibi 2, en el tiempo
disponible.

Sea realista y sistemdtico. Presae una estrategia de
programacion centrada er sesultados que se puedan
medir.

Fortalezca y preaiucva la participacién de las
organizaciones<etiinikarias existentes, en lugar de crear

nuevas.

Fortalezca tanto la
capacidad
organizacional de los
grupos comunitarios,
como sus aptitudes y
habilidades para
solucionar problemas.

Promueva la
participacion de toda la
poblacidn y de toda la
familia: nifios y nifias,
idvenesy adultos/as.

Incorpdreseal trabajo
de las comunidades enel
disefio, gestion y
financiamiento de los
proyectos.

Promueva estrategias

que conduzcan a la
sostenibilidad y
sustentabilidad de las
acciones.

El  éxito  para
influenciar el cambio de
comportamiento, suele
depender de factores
tales como: un claro
sentido de propdsito,
uso de técnicas de
participacion, enfoque
de género, de
sustentabilidad vy
compromiso con el
desarrollo.

¢A quién incluir en la
comunidad? Una mejor
higiene y saneamiento
dependen de |la
cooperacion de muchas
personas. Su meta



deberia ser incluir a
toda la comunidad.
Involucre tambiéna las
personas y grupos
creados por oftros

proyectos de
desarrollo.
Promueva la

participacion de las
organizaciones de base
para garantizar la
participacion equitativa.

El mercadeo social y las
técnicas de publicidad
estan relacionados con los
enfoques diddcticos,
aunque no son métodos
esencialmente
intferactivos. Surgen
como alternativa,
métodos de participacion
que tienen sus raices en
estrategias de
crecimiento humano. La
combinacién de ambos
enfoques puede ser
apropiada en muches
€asos.

La mejor alternativu de
uso de los medios de
difusion y de los
tradicionales, es para
alentar el debate entre
familias y comunidades.

El conocimiento aislado
influye solamente en el
comportamiento de un
porcentaje muy escaso
de cualquier poblacién
dada.

+ Los seres humanos se dejan inf'uii bor amigos, vecinos,
personas que admirany grupcs que integran.

« Las personas reaccionan de=an2:c diferente cuando se tratade
adoptar un comportamieniocvo. Ademds, responden de manera
diferente a los mensa/es de comunicacidn.

+ Nuestra prograr.acion estd basada en los derechos.
Todas las pensonas, de todas las edades, sexo y condicion
social, Ti2nsit derecho al agua potable y al saneamiento.




1.2.3.3. Otras ideas del método educativo

La gente
comprende la utilidad y

iQué bueno si...!
cree vy

la importancia de la
Higiene y el

Saneamiento

Comprender no siempre
significa creer. La
gente puede entender
algo, pero no creer en
ello y en este caso, no
hay cambio de
comportamiento. La
gente debe creer que si
mejora su higiene y su
saneamiento, mejorardn
su salud y su vida.

La gente, en todas
partes, se apoya en
creencias
tradicionales. Esto no
significa que no pueda
entender también otras
explicaciones.

Su reto cousisie en
facilitar el dezarrollo
de habilidades en las
personas, para que
éstas superen los
obstdculos que impiden
los cambios, y no
solamente en transmitir
conceptos. Las personas
entrardn en accién
cuando experimenten
las ventajas que les
representa el
saneamiento.

También se pueden dar
cuenta y describir la ruta
fecal-oral que transmite

enfermedades en su
comunidad. Las
comunidades
pueden identificar las
barreras para bloquear la
transmision de

\ enfermedades. /

g lAw \‘q
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Que la gente
comprenda que las
heces(pupu) son

portadoras
de enfermedadesy
que son dafiinas a la
salud.

- Lagente que conoce o estd mds cerca de un problema,

es la que mejor logra encontrar la solucién.

+ Cada comunidad, cada grupo social, tiene sus costumbres

y Ccree en sus prdcticas que deben ser respetadas.
Recuerde que los cambios necesarios deben provenir de
la propia comunidad y que sus habitantes son quienes
deben tomar la decisién de transformarla.



iQué bueno si...!

Usted comparte lo que
aprende diariamente, en el
trabajo comunitario,

con sus compafieros y
compatiieras facilitadoras.

PRIMERA LECTURA
PARA REFLEXIONAR

Ojos que no ven, corazdon
que no siente

A veces se habla de gente
dejada, indolente, a la que
no le importa su situacion.
Podria ser asi. Pero puede
ser también que no se trate
de eso, sino de que no ve su
situacién, no se da cuenta
deella, no es consciente de
ella.

Esta falta de conciencia
puede deberse a lo
indicado antes: la
costumbre vuelve ciega aiia
gente, o bien no ve {iorqie
no analiza, porque.no
reflexiona.

En cierto lugar la gente
padece de diarrea cada
afio, especialmente en el
invierno. Entre los nifos,
llegan a producirse varias
muertes. {¢Serd que esta
gente es indolentey por eso
no pone remedio a su
situacién? En realidad, no.
Cuando se enferma, acude
a los puestos de salud, en

&

blisca de medicina. Pero no
v2'mds alld de esta
riecesidad inmediata, y por
eso no siente necesidad de
hacer nada mds. Por una
parte, estd acostumbradaa
que esto suceda y no se
preocupa por ver mds; por
otra parte, para ver mds
tendria que ponerse a
conocer, reflexionar,
analizar. Asi descubriria
que la causa de la diarrea
son las amibas, que las
amibas vienen en el agua
que se foma sin purificar,
que en el invierno las lluvias
arrastran los excrementos
llenos de amibas y el agua

se vuelve mds impura, etc.
Y viendo esto sentiria la
necesidad de fener agua
pura, de tener letrinas, etc.
Si somos mds observadores,
nos daremos cuenta de
muchas necesidades, que son
reales, aunque no se
manifiestan a simple vista.




SEGUNDA LECTURA
PARA REFLEXIONAR

La educacion comunitaria

Educacién comunitaria, es
la de las personas de la
comunidad y la que se
dirige hacia ellas: es decir,
no significa que dichas
personas la reciben, sino
que la hacen para si mismas.
Asi aprenden a pensar, a
sacar de su cabeza las
falsas ideas, a tomar
iniciativas, a crear, a
inventar en la misma
prdctica ante los
problemas que tiene que
resolver.

Sélo se puede concebir la
educacién comunitaria a

partir de la misma
comunidad: desde sus
necesidades, problemas y
posibilidades; se da cuando
la comunidad sigue el
camino de aprender en
grande a partir de lo
pequefio; a ver su realidad
en relacion con otras
realidades y con la
sociedad total. Por eso, la

educacion comunitaria
ayuda a fomar conciencia,
a organizarse y a actuar
para fransformar ~la
realidad, para ayudar-a
resolver los probizinas

comunitarios:

En esta ‘arza, se puede
necesitan.y recibir ayuda
de neisonas que resuelven
hacerse solidarias con los
problemas comunitarios.

Unos grupos van mds
adelantados y estdn mds
organizados que otros,
porque tienen mads
conciencia, mds compromiso
prdctico, mds experiencia;
pero lo importante es saber
reconocer que cada grupo
va aprendiendo de sumisma
prdctica y a partir de su
experiencia anterior.
Grupos diferentes
resuelven los problemas de
modo diferente, porque las
circunstancias concretas
asi lo reclaman. Unos
grupos pueden aprender de
otros, no para copiar, sino

GD

pury inspirarse en los
hismos criterios y buscar
sus propios modos de
actuar.

Desarrollar procesos de
educaciéon comunitaria,
significa posibilitar la
reflexiony laaccién, ambos
elementos deben estar
presentes y ayudarse
mutuamente.

Adaptacién de: CODECAL
(Corporacién Integral para el
Desarrollo Cultural y Social).

"Animadores para el cambio
social”. Bogotd, Colombia.



1.3 EL MODELO DE PERSONA
FACILITADORA

"¢Como puedo ensefiar, si no es a un amigo?”
Aristételes

¢Sabia usted que...?

Los seres humanos aprendemos durante toda
la vida. Siempre seremos imperfectos, pero
poco a poco vamos construyendo nuestras
opiniones, ideas, creencias y forma de
vivir, es decir, vamos construyendo nuestros
valores.

Un sondeo realizado entre muchos
facilitadores/as y técnicos/as que
desarrollan acciones en Aguay Saneamiento
en El Salvador, permitié conocer las
caracteristicas deseadas de una persona
facilitadora modelo. Es lo que todos/as
esperan, es como el horizonte hacia donde
se debe caminar o el espejo en el cual es
posible mirarse.

La persona facilitadora, debe ser?

- Capacitada: idonea, con'2x}:zriencia,
conocedora del anbiente y con
dominio de la terratiza de Higiene,
Salud y Sanecmieato Ambiental.

- Comunicadora: ¢on habilidades para
comunicarse, para dialogar, para
expresar sus ideas y saber escuchar
adecuadamente a las personas de la
comunidad.

- Creativa, innovadora

- Sencilla: humilde, paciente,
tolerante.

«  Modelo para los demds: honestaq,
ensefiar con el ejemplo.

- Con conciencia social: critica,
reflexiva y conocedora de la
problemdtica social.

-/ Amistosa, inspirar confianza.

+ Flexible, saber corregir errores y
rectificar.

« Dindmica, activa.

- Cooperativa, solidaria, saber

trabajar en equipo.

(/@
Recuerde:

Usted tiene varias de estas
caracteristicas que ha construido a lo
largo de su vida. Con esfuerzo, puede
mejorarlas. Seguramente tiene que
mejorar algunas otras. Todas las perso-
nas pueden aprender y“crecer” algo mas
todos los dias.

= 2PCI/PROCOSAL.- “Manual para el desarrollo integral de

proyectos comunitarios de agua potable y letrinizacién”.
Capitulo I. Pag. II-5. CARE/USAID.- “Médulo de formacion a
facilitadores/as”. UNIDAD II. Atributos del/ la facilitador/a.
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2 .Desarrollo del Modelo Educativo

Actividad I: Estrategia de La Casa del Agua Saludable

Contenido: Promocion de la Salud y la Carta de Bangkok de Promocion
de la Salud

Técnica: Cartas Marcadas

¢Qué se quiere lograr?

Identificar las medidas, compromisosy las promesas paraac<rdar los factores
determinantes de la salud contemplados en la Carta de-Raigkok

Analizar el significado de la Promocion de la Salud.z¢atznido en la Carta de Bangkok
Identificar las estrategias de la Promocidn de lg-£ali.d

¢Qué se necesita?

v
v
v
v
v

Carta de Bangkok de Promocién de la Sa'ud
Tijeras

Pega prit

Tirro

Tarjetas marcadas de la Carie ue Bangkok

Tiempo: 1 hora

¢Como se hace?

1.

2.

Se entrega aloz quipos el conjunto de tarjetas

Los equipos leen las tarjetas y también leen la separata que contiene la Carta de Bangkok
de Promocidn de la Salud, contenida en la Guia del Facilitador.

Los integrantes de los equipos descubren las tarjetas que contienen los conceptos
equivocados de la Carta de Bangkok, (es necesario manipular algunos conceptos de la
Carta de Bangkok original).

Finalmente se hace una plenaria donde cada uno lee las cartas falsas y menciona porque
son falsas. Si algun equipo no estd de acuerdo se dialoga, (para comprobar cuales son las
cartas falsas, es necesario compararlas con lo descrito en la Carta de Bangkok original).

G



Preguntas generadoras:

w N

¢Qué es la Carta de Bangkok y cudl es su
importancia?

¢Qué es la promocion de la salud?
¢Cudles son las estrategias de promocién
de la salud descritas en la Carta de
Bangkok?

Mencione algunas estrategias que usted
conoce en cuanto a la promocién de la salud

(Qué hemos aprendido?

La carta de Bangkok permite conocer los
compromisos institucionales y personales
en cuanto a la promocién de la salud. Los
estudiantes reconocen que con los
procesos tradicionales llevados a la
prdactica educativa, tales como las charlas
y el perifoneo solamente se logra
informar a la poblacién. La promocion de
la salud y educacion
sanitaria necesitan de ntros compromisos
y condiciones.

N\ /
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Informacion complementaria
Carta de Bangkok para la promocion de la
salud en un mundo globalizado
Intreduccion
Alcancs En la carta de Bankok se establecen las medidas, los

compromisos Y las promesas necesarias para abordar los
factores determinantes de la salud en un mundo globalizado
mediante la promocion de la salud

Propasito La carta de Bankok afirna que las politicas vy alianzas
destinadas a empoderar a las comunidades y mejorar la salud y
la igualdad en materia de salud debemodupar un lugar central
en &l desarrollo mundial ¥ naconal.

La carta de Bankok complemepia (Fasandose en ellos, los
valores, principios y estrategias dz #ecion para e fomento de la
salud establecidos en la Cartalde Cliawa para ef Fomento de [a
Salud, asi como las recomendacionss de las sucesivas
conferenclas mundiales soi: promocion de la salud que han
sido ratificadas pordos Estados Miembros en la Asamblea
Mundial de la Salud

Destinatarios La carta de Badkok/se dirige a las persohas, los grupos vy las
organizacion&s suya intenvencidn es crudal para el logro de |a
salud, es paricular

Gobiemos v politicas a todos 105 niveles,
La Sociedad civil,

clsector privado,

-as organizadones infemacionales, y
La comunidad de salud publica,

® 4@ B B

Promocidn de Nia | Las Naciones Unidas reconocen gue & disfrute del mayor grado
Salud posible de salud es uno de los derechos fundamentales de todo
ser humano, sin dscriminacdon alguna,

La promocidon de la salud se basa en ese derecho humano
fundamental vy refleja un concepto positivo e incluyente de |a
salud como factor determinante de la calidad de vida, que
abarca el bienestar mental y espintual.

La promodon de la salud consiste en capacdtar a la gente para
glercer un mayor control sobre los determinantes de su salud v
mejorar asi ésta. Es una funcion central de |a salud publica, que
coadyuva a los esfuerzos inveridos para afrontar las
enfermedades transmisibles, las no fransmisibles y ofras
amenazas para la salud.

€




¢ Como abordar los factores determinantes de la salud?

Un contexto en
transformacion

El contexto mundial de la promocdn de la salud han camblada
mucho desde que se elabord la Carta de Ottawa.

[Factores criticos

Entre |los factores que tienen hoy una influencia critica en la
salud cabe citar:

Las desigualdades creclentes en los paises y entre ellos,
Las nuevas formas de consumo y comunicaclén,

Las medldas de comerciallzacion,

Los cambios ambientales mundiales, v

La urbanlzacion.

Musvos desafios

Ofros factores que Influyen en las salued son lo camblos
soclales, econdmicos y demograficos, rapidas v con frecuenda
adversos, gue afectan a las condicionas |abovales, los enfomos
de aprendizaje, las esiructuras familaes] v la cullura vy la
urdimbre social de las comunidades

Mujeres v hombres se ven afectados de distinta forma, v s& han
agravado la vulnerabllidad deyles nifios vy la exclusion de las
perscnas marginadas, sAegCilscapacitados vy los pusblos
indigenas

MUEVas
oportunidades

La globalizacion bgrda) nuevas oporfunidades de colaboracion
para mejorar la saludsy disminuir los riesgos trasnacionales que
la amenzan. Estas Oporfunidades comprenden:

« Los 2vanees de las tecnologias de la informacion v las
comunidades, v
o on ragjores mecanismos disponibles para la gobemanza
~nundial v &l Intercambio de experienclas.

Coherencia politice

trara hacer frente a los desafios de la globalizacdon, hay que
garantizar la coherencia de las politicas adoptadas en:

« Todos los niveles gubernamentales.
« Todos los organismos de las Naclones Unidas, y
« Oiras organizadones, incluldo el sector privado.

Es=a coherencia fortalecera el cumplimiento, la transparencia y el
rendimiento de cuentas respecto de |os acuerdos y fratados
infermacionales gue afectan la salud.

Prograsos
realizados

Pese a |os progresos [ogrados en o relativo a situar [a salud en
el cenfro del desamollo, por gemplo meadiante los Objelivos de
Desamollo del Milenio, queda aun mucho por hacer. La
participaclén activa de |la socledad civil es crudal en este

Proces0




Estrategias de promocién de la salud en un mundo globalizado

Intervenciches
eficaces

Fara avanzar hada un mundo mas sano se reguieren medidas
poliicas enérgicas, una amplia particpacion v actividades
permanentes de promocion.

La promocion de la salud fiene & su alcance un espectro va
amaigado de estrategias de probada eficacia que deben
aprovecharse al maximo.

Medidas requeridas

Para seguir avanzando en |a aplicacion de esas esfrategias.
todos los sectores y ambitos deben actuarpara;

-

Abogar por la salud sobre |a base delos derechos humanos
y |a solldaridad,

Invertir en poliicas, medidas < Infrasstructura sostenibles
para abordar los factoresdeterminantes de la salud,

Crear capacidad para el desamdlo de politicas, el
liderazgo, las.pradiicas de promocion de la salud, |a
transferenca ' de conoomientos v la Investigacion, v la
alfabetizaciansanitaria.

Estzhiécar normas reguladoras y leyes gue garanticen un
atogrado de proteccion frente a posibles dafos vy |a
iguaidad de oportunidades para la salud y el bienestar de
wJas las personas,

Asociarse y establecer alianzas con organizacones
publicas, privadas, no gubernamentales & internacionales vy
con sociedad avil para impulsar medidas sostenibles.
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Compromisos a favor de la Salud para Todos

Fundamento

El sector de la salud esta llamado a desempefiar una funcon dave de
liderazgo en & desamolo de politicas v alianzas de promocion de la
sakud

Si se deseg avanzar en el confrol de los factores deferminantes de la
salud, es indispensable un enfogue normaiivo integrado por parke del
gobiemo ¥y las organizaciones intemacionsles, asi come el
compromiso de rebajar con B sociedad civil v e sector privado en
todos los ambitos,

Compromisos clave

Los cuabro compromisos cdave son logrer que la promocion de la
salud sea:

1. Un componente pimaordial de la agenda de(des arrolle mundial
2. Una respeonsabilidad esendal de bodo gobiama

3. Un objetivo fundam ental de las comurilad=s v la sociedad ol
4. Un requisito de |as buenas praclicag sfnpiresariales

1. Legrar que la
promociin de la salud
SEA Un components

primordial de |la agenda
de desarrollo mundial

Se preclsan acuerdos Intergubsrm@mpnszies sdlidos que Tavorascan
la =alud vy la seguridad sasitasa colectva. Los  organismos
gubsrrameantales & Internaciin@es deben Intersens paa cemrar la
bracha de salud enfre Jficos @/ pobres. Se requiersn mecanismos
eficaces de gobemanza, muadial en materia de salud para haces
frante a los efectos nochwosde:

El com ercio,

Los producids,

Los seniclis y

Las esimcyilas de comercializacidan

La promesion de la salud debe convertirse en un aspecio esencial de
laz- ‘noiticas nacicnales y  exteriores yv de las  relaciones
l in‘en acionales, incluso en sillaciones de guerra o conflicios,

=llo exige medidas para promover 2l dizglego vy la cooperacian entre
las naciones, la sociedad civil ¥ &l seclor privado, y estas iniciativas
pueden fomar como semple tratades yva exstenies, como el
Convenie Marco para el Confrod del Tabaco de la Organizacion
fMundial de la Salud,

2. Lograr que la
promocién  de la salud
sEa responsabilidad
assncal de  lode -
goblemo

Loz goblermos, a todos los niveles, deben afrontar de forma
apram lante ks problemas de salud v las desgualdades, puss [a salud
determina en busna medda o desarrollo social, esconomico v politica.
Los goblernos locales, reglonales v nacdonakes deben:

# Conocer priondad a las imversiones en salud, denfro y fuera del
sector sanitano, v

«  Ofrecer inanciacon sostenible para la promocon de [a salud.
Para garantizar lo anterior, todos los niveles de la Adminkstraciin
deben exponer de forma sxplicita las repercusiones sanitaras de las
paliticas y las leyes, smpleands para ello instrumentos como |a
evaluaciion del impacio sanitaro centrada en la eguidad.
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Las comunidades v la sociedad civil son con frecuencia la que
lideran la puesta en marcha, & disefio v & desamollo de las
actividades de promocidn de la salud. Por ello, necesltan tener
los derechos, recurses y oporiunidades que les pemnitiran
ampliar y sostener sus contibudones. El apoyo a |la creadon de
capacddad es parficularmente importante en las comunidades
menos desamolladas,

Las comunidades blen organizadas y empoderadas determinan
muy eflcazmente su nivel de salud, y pueden pedir a los
gobiemos v al sector privado que rindan cuentas sobre las
repercusiones sanitarias de sus politicas y practicas,

La sociedad civil necesita gercer su poder & &l mercado dando
preferencia a los productos. serviqios, y acdones de las
empresas gue mejor demuestren surostionsabilidad social,

Los proyectos de base comunritads ) los grupos de la sociedad
cavil v las organizadones oo= _nuerss han demostrade sus
eficacla en & temreno de-a\oromoddn de la salud, y brindan
ejemplos de practicas-aaselir.

Las asociaciones de plofesionales de la salud también tienen
aportaciones que realizar.

3. Lograr que Ia
promocion de la salud
s8a un ob|etivo
fundamental de las
comunidades v la
sociedad ciil

4. Lograr que |a

promocion de la salud
53 un reguisito de las
buenas practicas
empresariales

= il

El sector enypresarial iene un impacto directo en la salud de las
personas(y @n |los factores que la determinan, debido a su
influepiasen:

Stuacon local,

La cultura nacional,

El ambiente, v

La distibucion de |a nqueza

* & ® ¥

Bl sector privado, al igual que ofros empleadores v el sector no
estnicturado, tiene la responsabilidad de velar por la salud v |a
segundad en el lugar de trabajo, asi como de promocionar |a
salud y & bDienestar de sus empleados, sus familias y sus
comunidades.

El sector privado puede contribuir también a redudr los efectos
de mas alcance en la salud mundial, como son los asociados a
los cambios ambientales planetarios, cumpliendo las normas y
acuerdos locales, nacionales e internacionales que fomentan v
protegen la salud. Las practicas comerclales &ficas v
responsables y el comercio justo son elemplos del tipo de
practicas comerciales que deberian apoyar los consumidores y
la sociedad civil, asi como 05 gobiemos mediante incentivos y
homas reguladoras
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Una promesa mundial para lograrlo

LIn esflerzo
colective en pro de
la salud

FPara cumplir estos compromisos hay que aplicar mejor las
estrategias de reconocida eficacia, v usar nuevos puntos de
acceso y respuestas innovadoras.

Las asodaciones, alianzas, redes Yy mecanismos de
colaboracion brindan formulas interesantes y gratificantes para
conseguir reunir a personas y organizaciones en fomo a
abjetivos comunes v acciones conjuntas que mejoren la salud
de las pobladones.

Cada sector — intergubemamental, gubemamental, sodedad
civil y privado tiene sus propias funciones s responsabilidades.

Cermar la brecha de
ajecucién

Desde la adopcion de la Carfa delCitawa se han suscriio
muchas resoluciones a nivel nacional \ rmundial en apoyo de la
promocion de la salud, pero a esss Tesolciones no siempre han
sequido las medidas comespdntientes. Los paridpantes en
esta Conferendia de BangkekMacen un [lamamlento energético
a los Estados Miembros(de Ta Organizacion Mundial de la Salud
para que ciermen esta brexhu de ejecucion pasando a desamollar
poliicas vy alianzas pars la accion.

Llamamientoc a la

AcCIon

Los participanted en la Conferencia solicitan a la Organizacion
Mundial de (8 Salud y a sus Estados Miembros gque, en
colaboracidn con ofros, destinen recursos a la promocion de la
salud, inider planes de acdon y vigilen sus resultados mediante
indicationss y metas apropiados, y gue informen con regularidad
soble s progresos realizados, Se pide a [as organizaciones de
lts Maciones Unidas que estudien los beneficios gue reportaria

_|ed desarrollo de un Tratado Mundial en pro de la salud.

Alianza mundial

Esta Carta de Bangkok insta a todas las partes interesadas a
unirse &n una allanza mundial de promocion de la salud, que
impulse compromisos v meadidas a nivel mundial v local,

Compromiso de

mejorar la salud

Mosotros, los  particlpantes en &l Sexta  Conferenda
Internacional sobre Promoodn de la Salud, celebrada en
Bangkok, Tallandia, prometemaos Impulsar estos compromlsos vy
medidas para mejorar la salud

11 de agosto de 2005

Nota:

Esta carta recoge las opiniones de un grupo Internacional de expertos, participantes en el Sexta Conferencia

Internacional sobre Promocién de la Salud, celebrada en agosto de 2005 en Bangkok, Tailandia, y no representa
necesariamente las decisiones o la politica de la Organizaciéon Mundial de la Salud .




2.1 PERFIL DE ACTUACION EN LA COMUNIDAD

Actividad II: El perfil de actuacion en la comunidad

¢Qué se quiere lograr?

Que los participantes identifiquen las diferentes fases, etapas y actividades del perfil
de actuacién en la comunidad.

Que los participantes enumeren las diferentes actividades del perfil de actuacién en la
escuela.

Los facilitados identifican los diferentes materiales e instrum=n’os del modelo educativo.

¢Qué se necesita?

AN NN

AN

Tarjetas de Colores

Tirro

Plumones

Tiras de papel con la descripcién de lac faszs, etapas y actividades del perfil de
actuacién.

Papelones

Guias diddcticas, afiches e instrument*os del modelo educativo.

Tiempo: 1 hora

,Como se hace? Preguntas generadoras:

1. Los facilitadoseictaranunesquemadel - ¢Cudles son las fases, etapas y actividades
perfil de actuacisn en la comunidad y del perfil de actuacién en la comunidad?
las actividades del perfil de actuacién - <¢Cudles son las actividades del perfil de
enlaescuela. actuacion en la escuela?

2. Pida la colaboracion de cinco
voluntarios para hagan una exposicién Ve ~

. Para finalizar, con ayuda del

de los materiales diddcticos e

. . :Qué ido?
instrumentos del modelo educativo. ¢Qué hemos aprendidos

Es importante visualizar con claridad
los perfiles de actuacién en la
comunidad y en la escuela salvadorefia
y la familiarizacion de los facilitados
con los materiales diddcticos y los
instrumentos del modelo educativo.

- J

facilitador se hace un repaso de los
perfiles de actuacién.




SINTESIS DEL PERFIL DE ACTUACION EN LA COMUNIDAD

El siguiente es un esquema
de las actividades que
realizan facilitadores y
facilitadoras en la
comunidad.

Perfil de actuacion en la comunidad lo constituyen
las fases y etapas de un proyecto de agua y
saneamiento que se desarrollan siguiendo un conjunto
de actividades.

FASES

ETAPAS

ACTIVIDADES

I.- Prefactibilidad

1.- Investigacion

Consulta bibliogr*tica e investigacién.

Visita de ricoi.acimiento a la comunidad y
presentccicyante autoridades e instituciones
locale s:

Jiy «vvisita a autoridades municipales

Tdentificacion de organizaciones
comunitariasy otras instituciones

Contacto con lideres y liderezas

Recorrido por el drea de influencia del
proyecto.

Entrevistas con promotores/as de salud y
técnicos/as de otfras instituciones

II.- Factibilidad |

.).-Estudios de factibilidad

Estudio de factibilidad técnica
Estudio de factibilidad econédmica

Estudio de factibilidad social (presentacién
del proyecto)

III.- Ejecucion

3.-Organizacién comunal

Promocidn de lideres y liderezas

Verificacion y fortalecimiento de la
organizacién existente

Identificar recursos humanos existentes

Conformar la brigada de saneamiento




ETAPAS

ACTIVIDADES

III.- Ejecucidn

4.-Diagnéstico

Formacidn para el diagnéstico

Aplicacion de encuestay otros instrumentos
Visita a familias de la comunidad

Visita ala microcuenca

Mapa de riesgo

Arboles de problemas y de soluciones
Andlisis de los datos de las visitas
Presentacién de los datos en asamblea

5.-Formacién de
facilitadores, brigadas de
saneamientoy otros lideres
y liderezas.

Formacién en:

Educacién sanitaria
Autoestimay comunicacién
Formacién en G<ne ~o
Proteccién de nicr ~cuencas
Otros tema: de tormacion
Uso de maieriules educativos

6.- Primer PAC

Elcocnniony presentacion del Primer PAC
cvm ol de visitas a la comunidad
nzyistros y evaluacion

IV.- Seguimiento

7.-Segundo PAC

Diagndstico
Elaboracion y presentacién del Segundo PAC
Seguimiento al Segundo PAC

8.-TercerPr”

Diagnéstico
Elaboracidn y presentacién del Tercer PAC

PAC= Plan de Accién Comunitaria

v




2.1.1.1 Etapa 1:
Investigacion

Esta fase comprende la
etapa 1, de investigacion.
Es el esfuerzo orientado
al  trabajo con la

comunidad y la
disponibilidad de ésta
para participar

consciente y activamente
en un programa de Aguay
Saneamiento.

En esta etapa de
investigacidn, se hace un
estudio de las

caracteristicas bdsicas de
la comunidad relacionadas
con Agua y saneamiento,
incluida la organizaciéon
comunitaria. En ella se
distinguen actividades
como:

« Consulta bibliogréfica
(en documentos) e
investigacion sobre ‘a
comunidad.

Incluye la recopilacién
de la informacién bdsica:

- Ubicacion geogrdfica:
Cantén, Municipio.

- Poblacién: Ndmero de
habitantes, nimero de
mujeres, de jévenes,
de hombres, de
menores de 5 afos.
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- Accesibilidad:
Carreteras,

transportes, rutasae
bus, viviendas
(concentracidon a cis-
persidn), o*rcs.

- Serviclos'plblicos:
teléfsros, correo, luz,
nres.

- Tipo de suelo pre-
dominante.

-Disponibilidad de
fuentes de agua:
accesibilidad, calidad
y cantidad; cantidad
de agua producida y
demandada.

- Recursos naturales:
rios, lagos, etc.

- Organizaciones
existentes: comités,
ONGs, nombres de
funcionarios.

R
R

v "oyectos activos:

- Datos de salud: recursos
humanos que trabajan en
salud, enfermedades mads
frecuentes.

- Datos de educacién:
centros educativos,
nimero de maestros/as,
etc.

- Actividades econdmicas:
agricultura, ganaderia,
etc.

- Ingreso: promedio de
ingreso por familia.

- Aspectos culturales:
religiones, centros
culturales, otros.

- Ambiente: problemas
ambientales,
actividades de
proteccion del
ambiente.



« Visita de
reconocimiento a la
comunidad y
presentacion ante
autoridades e
instituciones locales.

Esto incluye las
actividades siguientes:

Cita y visita a
autoridades municipales.
Se puede presentar el
proyecto ante el Consejo,
y Alcalde Municipal, el
establecimiento local de
salud y ante otras
instituciones de la
comunidad que trabajen en
dreas afines. Se explica la
intencién de conocer la
comunidad.

Identificacion de
organizaciones
comunitarias y otras
instituciones. Conocer la
legalidad de las
organizaciones comunitaitias,
nombres de instiiutiones
gubernamentales .y no
gubernamentales que apoyan
ala comunidad en proyectos
de desarrollo, qué tipo de
gestiones se han realizado
coninstituciones, respectoal
agua.

Al principio, un grupo
promueve la idea de
gestionar un sistema de
agua para la comunidad.
Este grupo, entusiasta y
dispuesto a trabajar por la

= TUN
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comunidad, se convierte
generalmente en Comité
Provisional de Agua. La
Junta Directiva de la
ADESCO ( Asociacién de
Desarrollo Comunal) podric
funcionar como Comi*¢
Provisional paros las
actividades de gesyion. Si
la comunidad £s grainde (de
300 a 600 farnilias), serd
necesaric que se formen
Comités _ue Apoyo por
sectures de viviendas,
ca:crios o cantones.

iQué bueno si...

Usted puede quedarse
en la comunidad varios
dias, para conocer mds
sobre su organizacion.

Contacto con lideres y
liderezas comunales,
especialmente gestores/as
del proyecto, con quienes
se investigaradn los aspectos
indicados en el punto
anterior: demanda de la
comunidad para el
suministro de agqua,
ubicacién geogrdfica, etc.
Es necesario solicitar

I- .
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informacidn sobre:
organizaciones, recursos,
identificar la mano de obra
que la comunidad estad
dispuesta a aportar y
reconocer la situacion legal
de la fuente de agua.

Recorrido por el drea de
influencia del proyecto con
el comité gestor, para
identificar recursos
hidricos, topogradficos,
(1oCesds, servicios bdsicos,
abrras existentes o
cualquier otro recurso de
interés para la ejecucion.

/iQué bueno si..| \

-Se relne con todas
las personas de la
comunidad que estan
interesadas en
resolver el problema
del agua y dialoga
con ellas sobre la
importancia de tener
agua potable en la
comunidad. También
deben conocerse las
obligaciones y
responsabilidades que
surgen cuando se
acepta un proyecto
de este tipo.

-Busca apoyo con
instituciones que
ayudan a la

Kcomunidad /




Entrevistas con promotores/as de
salud y técnicos/as de instituciones
que trabajan en la comunidad.-
Establecer trabajo en equipos, solicitar
informacién epidemioldgica, obtener
informacién general de la comunidad.

2.1.2 Segunda fase: Estudios
de Factibilidad.

Es garantizar que la comunidad valore el
proyecto y esté dispuesta a organizarse.

2.1.2.1 Etapa 2: Estudios de
factibilidad.

La fase de factibilidad comprende la etapa
2, en la que se realizan estudios de
factibilidad técnica, econdmicay social.

+ La factibilidad técnica consiste en
ajustar los datos que se obtuvieron
en la prefactibilidad. Se definen las
posibles fuentes de abastecimients
de aguay si dichas fuentes tienen ia
cantidad y calidad de agua nes2:ar.a
para abastecer la demanac ae la
comunidad al momento, de Iniciarse
el proyecto, asi come ia yde tendrd
dentro de varios ¢’ios.

Deben quedar resueltas las donaciones,
dentro de la comunidad o fuera de ella, de
los terrenos donde se ubican los
nacimientos, donde se perforard el pozoy
el terreno para construir el tfanque de
captacion.

Se deberd obtener el compromiso de la
comunidad para otorgar al proyecto la
legalidad de los predios que sean
seleccionados para la instalacién de las
unidades del sistema, asi como también todas

las servidumbres requeridas.
V4

En ~asu que la Asociacién de Agua
car. no esté formada, puede ser
la ADESCO quien acepte la
donacidn, pero estos bienes
deben ser trasladados en
propiedad a la Asociacién de
Agua, cuando ésta ya esté
constituida

Recuer te.




+ La factibilidad economica consiste en estimar los costos
de inversién: costos de materiales a suministrar por el
proyecto y costos de origen local, como mano de obra,
materiales (arena, piedra, agua). También deberdn
estimarse costos por operacion y mantenimiento del
sistema . De esta manera se podrdn obtener los costos
por metro clbico de agua producido, pudiéndose
establecer la tarifa que cada persona usuaria deberd
pagar por el servicio recibido.

Ideas:

Estudiar la relccidn costo-beneficio para la
implementacica de! sistema de agua y transmitirlo a la
comunidad, pao que pueda valorarse aln mads el
servicio de agua.

Puede aplicar una encuesta socioeconémica para
determinar la capacidad de pago de los/las posibles
beneficiarios/as.

 Factibilidad social: Presentacion y discusién del
proyecto con las organizaciones comunitariasy con otras
instituciones involucradas.

Si el proyecto resulta factible técnica, legal y econdmicamente,
se hace la presentacién a la Asamblea General de la comunidad.

Recuerde:

- Es conveniente
preparar materiales
graficos para la
presentaciéon del
proyecto a la
comunidad, tales
como fotos, dibujos,
esquemas, etfc.
Recuerde que muchas
personas no pueden
!2er ni escribir. Trate
de no dar un discurso,
es mucho mejor
entablar un didlogo
con las personas.

- Enla presentacion del
proyecto a la
Asamblea, donde se
firma la carta
compromiso o de
entendimiento, se
involucre a los
diferentes actores
sociales: Ministerio de
Salud, Alcaldia
Municipal, Ministerio
de Educacién y otras
instituciones que
apoyen la realizacién
del proyecto.

En esta presentacidn, se
toma lista de asistencia de
las personas que serdn
beneficiarias. En este
momento, las personas
aceptan trabajar con las
instituciones involucradas
para resolver su problema
de agua, saneamiento y
salud.



Especialmente se comprometen a:

- Suministrar materiales locales.

- Suministrar mano de obra local.

- Legalizar a favor del proyecto los predios en donde se
instalardn las unidades principales del sistema, asi como
la servidumbre requeridas.

- Organizarse en una Junta Administradora de Agua
Potable y apoyarla.

- Llevar la administraciony contabilidad de los fondos.

- Formar un comité de voluntarios/as de salud.

- Firmar un contrato individual por servicio de agua.

- Aceptar el servicio y el pago mensual por el servicio de
agua potable, de acuerdo a la tarifa establecida.

- Proteger la microcuenca.

- Usar el agua en forma racional.

- Aceptar las visitas de las personas voluntarias de salud.

- Recibir las capacitaciones correspondientes.

Si se acepta el proyecto, se firma una "Carta Entendimizato”
entre ambas partes.

2.1.3 Tercera Fase: Ejecucion

Es la capacidad de organizar los recuzscs disponibles, la
puesta en marcha de los planes de esc’ar, y su evaluacion.

La fase de ejecucion, comprende'az etapas 3 (Organizacion
Comunal), 4 (Diagndstico), 5{-urinacion de integrantes del
Club de Saneamientoy otro: iiceresy liderezas)y 6 (Primer
PAC).

2.1.3.1 Etapa 3: Organizacion comunal

« Promocion de lideres y liderezas.Usted puede
facilitar la organizacion comunitaria, al promover
en asamblea los diferentes perfiles de las personas
propuestas y las funciones para cada cargo. Entre
los lideres y liderezas a identificar en la comunidad,
puede considerar maestros/as, enfermeras, pastores,
integrantes del Patronato, duefios/as de tiendas, etc.
Trate de estimular su participacion, teniendo en
cuenta que las personas seleccionadas dispongan de
tiempo para el normal cumplimiento de las
actividades.

&
Re-ucrde que:

Fiombres y mujeres, de
manera equitativa
pueden ejercer cualquier
cargo. Es importante
crear condiciones para la
participacién de aquellas
mujeres que por cuidar a
sus hijos/as ven limitadas
sus posibilidades de
participacidn.

Idea

Para sensibilizar a
lideres y liderezas
comunitarias sobre el
enfoque de género,
puede trabajar con
ellos/as desde ahora la
dindmica “Roles de
género”, que aparece en
la pdgina 81 de esta
guia; esta actividad
permite promover la
apertura de lideres y
liderezas a la
participacidn
equitativa.



+ Verificacion y fortalecimiento de la
organizacion existente. Conocer el
funcionamiento de las organizaciones.

Una comunidad, en forma ideal, debe estar
organizada y legalmente reconocida. Esas
acciones las desempefian generalmente las
ADESCOs (Asociaciones de Desarrollo
Comunal), quienes tratan de resolver las
necesidades de la comunidad. La ADESCO
elige su junta directiva, de donde sale el
Comité o Junta de Agua'y Saneamiento, asi
como otros posibles comités: de Trabajo,
Deportes, Educacion, etc. El Comité de
Agua y Saneamiento o Junta de Agua,
puede tener otros comités de apoyo, como
son el de Proteccién de Microcuencas, el
de Saneamiento Ambiental y el/los
fontanero/as u operarios/as de equipo.

Ideas: @
-Se sugiere la contratacion de un/a
promotor/a de silud, en aquellos casos
en los que la con.inidad pueda hacerlo.

-Investiz e <obre Ley de Asociaciones
y Ley de Ayiay Medio Ambiente.

El siguiente organigrama es una representaci grafica de la forma en que se puede estructurar

la organizacion de una comunidad.

Asamblea General

Junta Directiva Comunal ADESCO

Junta de Agua Promotor / a de Salud Otros comités
Brigada o Comité de Fontanerosy operarios Comité de
Saneamiento de equipo microcuencas




Directiva del comité de agua y saneamiento (Junta de Agua y sus funciones).

* Responsabilizarse de la construccidn, operaciony mantenimiento del reuniones.

¢ Informar ala comunidad del desarrollo de actividades.

* Controlar el pago de cuotas y otros aportes establecidos.

* Brindar apoyo material, econdmico y asesoramiento a la persona fontanera.

* Fortalecer la proteccién del medio ambiente en la comunidad.

* Facilitar alas familias de la comunidad el derecho a beneficiarse del agua, una vez
que cumplan con los requisitos establecidos.

* Llevar al dia el libro de actas y los libros de registro necesarios(control de dias
de trabajo, control de aporte econémico, etc).

 Acompafiar los pagos recibidos o los gastos efectuados con recibos:

* Promover y fortalecer la participacién ciudadana.

* Presentar los informes que se les solicite por parte de la coniunidad o de las
instituciones de apoyo.

* Analizar solicitudes de nuevo servicio de agua.

* Elaborar y hacer cumplir el Reglamento Interno del 4gue.

* Coordinar con la Junta Directiva algunas acciones ericziminadas a mejorar el sistema
de agua.

« Velar para que se construya el pozo resumiderc.v'monitorear su uso.

* Autorizar cortes de agua, reconexiones y /iuevas conexiones.

* Presentar informes econémicos mensualiti2nie o en otros periodos.

. J

Funciones del promotor/c ai salud:

. . =l
e Interveniren los problemas de salud, integrantes de la PR
a través de la ecucacion, monitoreoy Brigada de Saneamiento. C R
evaluacién. - Reconocery promover (T
- Establecer coordinacién con el el proceso de |
Ministerio de Educaciény el MSPAS desinfeccion del
para la formaciéon de las Brigadas de agua.
Sane-amiento. +  Motivar ala
« Planificary ejecutar capacitaciones. comunidad para la
- Elaborar conjuntamente con los proteccion del
miembros de la Brigada de ambiente.
Saneamiento, un Plan de Accion para « Fomentar la estrategia
el desarrollo del saneamiento e higiene de "casa limpia“.
de la comunidad. + Realizar acciones de
- Realizar visitas a las familias de la monitoreo y evaluacién
comunidad, conjuntamente con de actividades educativas.



/Funciones del Comité de Microcuencas:

Levantar un diagndstico del estado de la
microcuenca.
Contribuir a elaborar y ejecutar un Plan de P -
Accién Comunitario (PAC) para la proteccién @@l vt S
de la microcuenca, dirigido por los técnicosy &% '[_.. . “;‘3 b 27— il
con el apoyo de facilitadores/as. AP Ny
Delimitar la microcuenca. ol 5P v
Gestionar fondos con la Junta de Agua. el
Gestionar el andlisis de la calidad del agua. . ] =
Legalizacién del drea de la microcuenca. w e LA
Vigilancia de la microcuenca o fuente de agua. . = ':_:.__-Fﬁ_, e f‘l]il
Capacitacién de personas que integran grupos a2 ZRil
organizados de la comunidad. o
Negociar la compra necesaria de manzanas, con el ‘apc /o del resto de la Junta de
Agua.
Sembrar drboles y dar mantenimiento a la lo.microcuenca.
Motivar a la comunidad para que proteja<! iiedio ambiente.
Rotulado de la microcuenca.
Informar a la Comision Directivay e-!la comunidad del avance de las actividades.
Realizar reuniones periddicas cva 'a/Directiva y otros comités, para ejecutar
actividades que involucren a tosala comunidad.

J

Funciones del/de los-Farranero/as u operarios/
as de equipo:

Coordinar acvivid ides de construccion o reparaciones.
Apoyar al Comité de Microcuencas y a la Brigada de
Saneamiento

Vigilancia del acueducto.

Efectuar o coordinar limpiezas periddicas en la obra
de fomay en el tanque.

Clorar permanentemente el agua en el tanque.

Velar para que las personas beneficiarias y que la Junta
hagan buen uso del agua.

Realizar cortes o instalaciones de agua, de acuerdo a
instrucciones de la Junta de Agua.

Regular el suministro de agua.

Realizar lectura de medidores.




« Informar ala Junta de Agua el total de
dias trabajados y cantidad de materiales
utilizados en las reparaciones para su
respectivo control y contabilidad.

« Identificar recursos existentes.
Conocer condiciones econémicas, humanas,
etc (esta actividad se realiza desde la
etapa de prefactibilidad).

« Formar la Brigada de Saneamiento.
La Brigada de Saneamiento es un modelo
de participacion comunitaria mediante la
cual grupos dejévenes estudiantes de los Conformar la Brioada-de Saneamiento.
niveles bdsico, medio y superior
universitario, organizados y capacitados - La organizeziaiy funcionamiento de las
por delegados de salud de los niveles  brigadas-esia: ¢ garantizada por la firma
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locales, promueven acciones de Higiene, de corprrariiso de cooperacién entre los
Salud y Saneamiento Ambiental, en  ftituiares de los Ministerios de Salud y
beneficio de la poblacion. Eaucucion.
% - Antes de finalizar el afio escolar, los
W responsables de los servicios locales de
salud, seleccionardny capacitaran a los/
Recuerde: las jévenes en aspectos de promocién de
En aquellas comunidades en I=s yue no la salud, visita domiciliar e intervenciones
exista Bachillerato, la Rrigada de en saneamiento. Estas actividades tendrdn
Saneamiento estard formedc ber personas cardcter continuo y permanente.

voluntarias, beneficiarins dei proyecto.

- Los/las jovenes intervendrdn en la
promocion de la salud y el saneamiento.
La estrategia a seguir serd la visita
domiciliar. También tendrdn intervencion

. en el desarrollo de proyectos y campafias.
¢Sabia que...

- Los/las jévenes recibirdn ayuda de:
Inspectores de Saneamiento, Promotores
de Saludy del Dengue, Directores de los
Servicios Locales de Salud, Profesoresy
Directores de los centros educativos.

Las Brigadas de Saneamiento existen en El
Salvador desde 1977 (aunque en su
nacimiento, recibieron el nombre de Clubes
de Saneamiento), en la Region Oriental de
Salud. Es tal el éxito que han alcanzado en
la zona oriental del pais, que actualmente
un 80% de Inspectores cuentan con
brigadas organizadas.

- Los recursos materiales serdn gestionados
por las Brigadas y algunos fondos podrdn
obtenerse en los servicios locales, en la

G2



municipalidad o en - El tiempo de permanencia - La primera semana de

organismos de apoyo.
También pueden recibir
apoyo de la Junta de
Agua.
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El equipo técnico
multidisciplinario de los
servicios de salud,
directores de los centros
educativos, profesores y
estudiantes monitoreardn
regularmente, evaluardn
las actividades realizadas
y el cumplimiento de leos
objetivos en los plazas
indicados.

Los Establecimieiiros de
Salud y la Gerencia de
Salud Ambiental llevardn
registro de las acciones
realizadas por las
Brigadas de Saneamiento.
Esto permitird obtener
una base de datos vy
comunicar los resultados
a las instancias
respectivas, evaluar el
impacto y divulgar las
experiencias exitosas.

en la Brigada serd de un
afio, sin embargo después
de cumplido el periodo, los
miembros podrdn solicitar
formar parte de la misma,
durante otro periodo
igual.

Los miembros que laboren
en el primer afio como
parte activa, se
convertirdn al siguiente
afio en guias, supervisores
o jefes de grupo.

Toda Brigada tendra com>
madximo 30 miembras
como  minimo 190,
dependiende. "de  la
poblacién ccmun taria.

Es cenveniente que las
Brigades estén
orcanizados al dltimo dia
a2l'mes de febrero de
cada aflo, aunque
dependerd también de la
fecha de inicio del
proyecto.

Inspectores de
Saneamiento, Directores
Locales de Salud,
Directores de
Instituciones Educativas,
Maestros y Lideres
Comunitarios, hardn una
reunién con los padres de
los alumnos seleccionados
para dar a conocer la
integracion de los jovenes
a las Brigadas y cumplir
las normas establecidas.

&

marzo se iniciard su
capacitacion, en las
fechas y horarios
definidos por salud y a
conveniencia de los
jovenes.

Al final del afio escolar,
el Director del
establecimiento de salud
y el Inspector de
Seneamiento firmardn el
acta de las horas
lnooradas por cada uno de
los miembros activos de la
Brigada de Saneamiento.

Las actividades
econdmicas que
desarrollen, estardn
dirigidas a la recaudacion
de fondos para el
funcionamiento del mismo,
celebracion de convivios,
compra de camisas de
identificacion y pago de
refrigerios (cuando se
celebren reuniones).

Los miembros haran el
trabajo comunitario
debidamente
identificados con carnéty
uniforme. )
RECUERDE: "Vy
La Brigada de
Saneamiento debe ser un
ejemplo, integrado por
estudiantesy en general,
personas apreciadas y
respetadas por su
comunidad, que en forma

previa no tengan muchos
cargos medidos.



Funciones de la Brigada de Saneamiento:
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« Dar ejemplo de comportamientos higiénicos a la
comunidad.

+ Prestar atencion especial a todas las familias dec
comunidad.

« Investigar la situacién higiénica y saniteriaiac’la
comunidad.

« Contribuir a elaborar el Plan de Acciin para el
desarrollo del saneamiento y de la iyiene de la
comunidad, con el apoyo de los/las fczilitadores/as.

+ Desarrollar las acciones que le corpeten de organizar
y supervisar la ejecucion del pian'de accién comunal.

+ Recaudar fondos para beneficio del propio comité asi
como para la Junta de Agua.(ejemplos: rifas o ventas
de alimentos).

«  Cumplir con las visitas.de formacion a las familias de la
comunidad en tenias c.e Higiene y Saneamiento y realizar
el monitoreo.

+ Reconocer y promover el proceso de cloracién en el
tanque del sistemay un pago de tarifa adecuado que lo
permita.

«  Motivar a la comunidad para la proteccion del medio
ambiente.

« Preparar a la comunidad para la prevencién de
enfermedades.

+  Apoyar al Comité de Microcuencas.

« Coordinar acciones con el Comité Central de la escuela.

« Llenar planillas de monitoreo y evaluacion, sobre la
situacion higiénica y sanitaria de las familias de la
comunidad.

Qué bueno si...

Estimula el desarrollo de
actividades del Brigada de
Saneamiento durante los
fines de semana, para
motivar e involucrar a los
hombres de la comunidad.




El diagndstico permite conocer la
situacidn inicial de la comunidad
para poder planificar
posteriormente la intervencion a
desarrollar. De acuerdo a los datos
proporcionados por el diagndstico,
mds adelante pueden ser medidos los
cambios logrados.

Formacion para el diagnéstico. Es
necesario facilitar un proceso de
aprendizaje a las personas integrantes
de la Brigada o Comité de Saneamiento
antes de la realizacién del diagnéstich
(ver médulo I).

Aplicacion de encuesta y de otros
instrumentos. El levantami=rito de datos
comienza con la agiicecion de una
encuesta o Linea Pusal-a un grupo focal
de la comunidad (ver‘anexo IT). La linea
base debe lletarce también al finalizar
el primer ciclo de Educacién Sanitaria
para hacer comparaciones de la
intervencién.

Visita a familias de la comunidad.

Se realiza una visita conjunta de
facilitadores/as y personas visitadoras
de la Brigada o Comité de Saneamiento,
de presentacion, observacién general y
diagnéstico, a todas las familias de la
comunidad, en la que se registran los
comportamientos correspondientes a los
temas considerados, en un cuadro como

&

€. que se presenta a continuacion,
ddicando X en las casillas
correspondientes. Una X se ubica
cuando se cumplen todos los
comportamientos indicados en el cuadro
de Mensajes y comportamientos
higiénicos. Si esto ho sucede, se escribe
un 0. Al final se suman fodas las X'y O
para cada comportamiento, de todas las
familias de cada comunidad.




COMPORTAMIENTOS HIGIENICOS DE LAS FAMILIAS DE LA COMUNIDAD.
VISITA DE PRESENTACION

Ejemplo.
Comunidad
& | i ey | i
:E. [ ) _:' 3 _—— }
gl L.g L TFTI‘F ! REYR
FAMILIA 1 X 0 X
FAMILIA 2 X 0 0 %
FAMILIA 3 0 X X 9|
_|__
FAMILIA 40 _
TOTALES 10 5 ([ 15 10 10
X |
TOTALES 30 35 25 30 30
|
0 N |

Visita a la microcuenca. Se realiza
conjuntamente carpersonas de la
Directiva y.de los Comités,
especialmente del Comité de
Microcuencas.

] O
|:| + Croquis de la comunidad. Luego se
elabora el croquis de la comunidad,
O |: LIL [ es decir, un esquema que sirve como
paso intermedio para el dibujo del
mapa de riesgo.
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+ Mapa de riesgo.
Posteriormente se pasalal
mapa de riesgo, indicdtidose
los comportimienros
higiénicos, focss de
contaminacién en la
comunidad y la situacién
higiénicaen la escuela. Este
mapa de riesgo puede La
ubicarse en un lugar
comdn, para que pueda ser
visto por todas las
personas de la comunidad.
Dentro de cada vivienda se
puede colocar un cédigo o
ndmeros, para indicar si las
familias cumplen o no con
los comportamientos

higiénicos. En este mapa se
pueden distinguir
problemas de saneamiento
comunitario, tales como
presencia de basura, aguas
estancadas, animales, aguas
mieles, etc.

comunidad debe
advertir las consecuencias
para todos, de los casos
considerados
problemdticos desde el
punto de vista de la higiene
como falta o no uso de
letrinas, aguas estancadas,
basura, etc.

@D




—_ - Arbol de soluciones. - A partir del drbol
-. de problemas, se elabora el drbol de
_— N soluciones, cuyas raices son las
' soluciones (¢qué podemos hacer?, se le
K pregunta a las personas participantes)

EE \.___j y los buenos frutos son las metas a

_ 2 lograr (contrarias a los problemas). Este
A ) drbol se elabora desde abajo hacia

arriba, es decir, desde las soluciones a
' las metas. La informacidn proporcionada
por el drbol de soluciones, constituye
un instrumento importante para la
elaboraciéon del~Plan de Accidn
Comunitaria.

- Arbol de problemas. Se elabora luego, K

el drbol de problemas. La técnica de . Fi]les \
diagndstico del “drbol de problemas” se ' 4
aplica mediante la elaboracién de un P
drbol, en cuyas raices se encuentran las

causas de los problemas (a las persor.as
se les pregunta: ¢por qué ocurrenios f
problemas?) y cuyos frutos inayros y \

pequefios, son justamente lcs problemas
comunitarios relacionados con agua,
saneamiento y amhier te . Este drbol se
construye de arcribc hacia abajo, es
decir, desde los proolemas a las causas.

® »

Solucion

n‘.‘ i

Recuerde:

Los instrumentos de diagnéstico estan unidos,
cada uno nos sirve para usar el otro. Para
hacer el arbol de soluciones, debemos contar
con la informacion proporcionada por el mapa
de riesgo y el darbol de problemas.

Idea
Es importante que los objetivos que se planteen
sean alcanzables, para no crear falsas

esperanzas ni frustraciones.

Qué bueno si...
Todos los materiales educativos, como los afiches, mapas, drboles y otros, producidos con personas de
la comunidad, se ponen en la sala de reuniones o en otro lugar comunal, para que puedan ser

contemplados por todas las personas.



Idea:

-Se sugiere la realizacion de una asamblea para presentar y analizar los resultados del diagnéstico.

+ Andlisis de los datos.- Se analizan todos los datos del diagnéstico. Se sacan los
porcentajes de X para cada comportamiento observado en la visita de observacion,

utilizando la tabla siguiente. Ejemplo:

:—J"ivl— RAR £ ™y o
~35 LI |V | N B+
N . > . [R5
% X (Visita de
presentacién) 25 % 25 % 375 %\ 25% 25 %
|
% X (dltima. visita) |

El porcentaje de X en cada comportamiento,
se obtiene dividiendo el nimero de X
obtenidas en la tabla anterior, de la visita
de presentacién, entre el nimero de cesa’s
visitadas y multiplicando el resultade-nce
100.

%X= #Xx100=
# casas visitadas

Continuando con el eicmply, para sacar el
porcentaje de coriperiatiientos adecuados.

%= 10 x 100= 25%
40

 Presentacion de los datos en
asamblea:

Se celebra una asamblea con los beneficios
para presentarles los resultados de las
visitas familiares, los principales problemas
relacionados con agua y saneamiento y las
soluciones posibles ante dichos problemas.

2(1.5.3 Etapa 5: Formacion de
Fucilitadores, Brigada de Saneamiento y
<rros lideres y liderezas.

En esta etapa se pretende la formacion de
lideres y liderezas comunitarias e
integrantes del Brigada de Saneamiento
sobre diferentes temas (Género, Educacion
Sanitaria, Proteccién de Microcuencas,
Planificacién y Monitoreo), para que
adquieran conocimientos y sirvan como

agentes multiplicadores.
RECUERDE

Las actividades de formacion de los
lideres y liderezas comunitarios, se
realizan en diferentes etapas del Perfil
de Intervencion.

« Formacion en Educacion Sanitaria.
Se destaca la formacion en Higiene
Personal, Saneamiento de la
Vivienda, Higiene de los Alimentos,
Agua para Tomar y Uso vy
Mantenimiento de Letrinas.
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+  Formacion en
autoestima y
comunicacion.
- Contribuye a que las
personas
participantes
reconozcan sus
cualidadesy se
autovaloren, asi como
valoren también a su
comunidad. A través
de ejercicios de
comunicacion, pueden
reconocer la
importanciay
necesidad del didlogo
igualitario entre las
personas. No obstante
el desarrollo de las
actividades eneste
maodulo, los temas. 2=
autoestimay de
comunicacion deber;
complementarse en
todo el proceso de
formaciony en todas
las actividades del
proyecto.

+  Formacion en género.

-Se desarrollan
actividades
relacionadas con el
enfoque de género,
destinadas a
contribuir al logro de

los objetivos
especificos de género
planteados. Desde las
primeras etapas del
proceso, se advierte le
necesidad de aplicar

la perspectiva de
género. Estecntique
puede contribuiral
logro de vna
composicidiiequitativa
de lac organizaciones
ccmanitarias. Ademds,
esta formacion debe
orientarse al
fortalecimiento de las
mujeres en relacion a
su capacidad de fomar
decisiones.

Después de las dindmicas
de género, el grupo junto
a la persona facilitadora,
reflexiona, analiza y saca
conclusiones sobre:

- Presencia de roles
sexuales estereotipados
en la familia.

- Roles estereotipados
relacionados con
actividades de Higiene y
Saneamiento Ambiental.

- Desigualdades de género.

- Enfoque de géneroenla
visita domiciliar
(imdgenes en el afiche).

- Relacién entre géneroy
autoestima.

De esta manera, las
personas formadas,
toman conciencia de la
situacion de inequidad
de género, para realizar
luego, el efecto
multiplicador en la
comunidad.

« (Furmacion en
Froteccion de
microcuenca.

Se incluye un modulo
completo relacionado a
la gestion ambiental,
enfatizanado en la
proteccion de las
microcuencas.

+ Formacion en
Planificacion y
Monitoreo.

+ Otfros temas de
formacion a personas
de la comunidad,
pueden ser:

Guiones para la
realizacidn de teatro
popular y teatro de

titeres. ,/I;
RECUERDE: m

Los resultados de la encuesta,
el mapa de riesgo, los drboles
de problemas y las actividades
correspondientes a organizacion,
participacion comunitaria y roles
de género, del médulo
I),constituyen la base para la
elaboracion del Plan de Accion

Comunitaria (PAC).



En esta etapa, se facilita a las personas
visitadoras en el uso de los afiches, que
constituyen los instrumentos para registrar
los comportamientos en Higiene y
Saneamiento, durante las visitas familiares.
También se conoce la metodologia de la
visita familiar y todo el sistema de
monitoreo (ver Anexo I).

Estas actividades se realizan en forma pre-
via a la elaboracién del Plan de Accidn
Comunitaria (PAC).

« Uso de materiales educativos.

- Enel proceso de formacion, las personas
visitadoras aprenden a través del uso de
materiales educativos: los dos afichesy las
tarjetas SARAR. Estas tarjetas serdn
usadas por las personas visitadoras para
desarrollar procesos de aprendizaje en las
familias de la comunidad, de la misma forma
en que ellas aprendieron, junto con los/lazs
facilitadores/as.

Los afiches. Los afiches que se utilizardn
en la visitas familiares son:

1. HigienePersonal, -

Higiene de la doo CA
Vivienda e Higiene . = =+
de la @ A
Alimentacién. B 7 f i

2. Agua para tomar (recolecidn,
tratamiento, almacenamientoy manejo
del agua para tomar).

3. Letrinas (de fosa modificada, abonera
o solar)
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2.1.3.4 Etapa 6: Primer PAC

- Elaboracion y presentacion del
Primer PAC.

Para la elaboracion del PAC se tienen en
cuenta los instrumentos obtenidos como
resultado de la aplicacion del médulo I:
encuesta, mapa de riesgos, drboles de
problemas y de
soluciones,
conocimiento de
la organizacién
comunitariay de
la situacién de
género.




El siguiente es un esquema sencillo que se puede seguir para elaborar un PAC:

EJEMPLO DE PLAN DE ACCION COMUNITARIA (PAC)

LCué? £Camo? &Con Qué? £Quién? cDhénde? ECudndo?
Compana de Hacer afiches Pales, escobas, | Junta de Agua, Toda la Abril
limpieza educatives sobre la rastrillos, Promotor/a de Saled, | comunidad 2003

contaminacidn por la carretillas v Comité Escolar,
basura y colocarlos en | comion Brigada o Comité de
lugares plblicos recolector, Saneamiente,
Moestros/as,
Visitaa Realizar wisitaa lo Visita a pie Jurta Directiva de Microcuencas Abril
micracuenca microcuenca ADESCO, Junta de 2003
Agua, Comite de
Microcuenca,
Brigada o Comité de
Saneamienta,
Fontanero y otras
persanas -\
Demestracidn | Construir un Ladrilla, Promotor/a de Saled, | Mogares/ Maye
de un resutnidero en la cementa, facilitadorfa, Junta Yactek 2003
resumidera camunidad arena, piedra, | de Agua, Comité
agua. Escolar, maestpoifas
Visitas Visitar a pie a log casas | Tarjetas Brigada o Coming de Hogares Junia
familiares de ellas SARAR, Sanedmier t 2003 en
afiches, cuadro adelante
de mensajes y
guia, o~
Camparia Presentar una charla Mata larvas, Promotor/a de Salud, | Hogares/ Junie 2003
contra el de prevencidn, hacer peces, afichas. | facilitadorfa, Junta escuela
dengue afiches educativos y tarjetas Y awiah| de Agua, Comité
colocar estos afiches Escalar, moestros/as
en lugares piblicos-
Promacidn de Presentar ura charlay | ATiches y Facilitader/a, Hogares/ Julia
basureros un sociodrama sobre regulos Fromotorfa de Saled, | escuela 2003
los efectos de Brigada o Comité de
comtaminacian por Saneamiento, Comite
bosura y la moferly Escolar, moestros/as
correchd gelzliaisar
los desiches ldlides,
Actividad de Presentar Wi $ 100 para Brigoda o Comité de Hogares Septiembre
estimulo sociodrama comprar Saneamiento elegidos por la 2003
estimulos para Brigadas o
familios Comite de
Saneamienta
Cbra de teatro | Presentar una obra de | Atuendos, Facilitader/a, Sitio a Octubre
sobre Higiene y | teatro sobre Higiene y | titeres Promotor/a de Salud | designar 2003
Saneamiento Saneamiento Brigada o Comité de
Ambiertal Ambiental Saneamiento
Personas voluntarias
de la comunidad
Campafia de Hacer y colocar Arbalitos, Facilitader/a, Comunidad/ Jumia
siembra de afiches en lugares picos, piochas, | Promotor/a de Salud | Escuela 2004
drboles publicos, anuncios, bolsas de Brigada o Comité de
perifonzo, ete. pldstico. Saneamiente
Sembrar drboles y Personas volurtarias
cuidarlos para su de la comunidad,
crecimienta, maestros/as




IDEA @

- Es conveniente insertar
como primera actividad
una campafia de limpieza.

- Puede incluirse la
fumigacién de las casas
como actividad aincluir en
el PAC

- Presentar el PAC.
Luego de elaborado, el
PAC se presenta enuna
asamblea comunitaria
para su aprobacion.

Enestaetapaseejecutael
PAC elaborado y se le da
seguimiento. También se
espera que integrantes del
Brigada de Saneamiento ,
lideres y liderezas
formados anteriormente,
faciliten a la comunidad
algunos aprendizajes
logrados en la etapa de
formacion. Para propiciai
la transmisiéx ac “as
conclusiones a las que se
llego en el médulo de
género, se espera, por
ejemplo, que se transmitan
algunos mensajes, ayudados
por la persona facilitadora.
También pueden organizar
funciones de teatro o de
titeres con enfoque de
género o incluir otras
acciones de sensibilizacion
a la comunidad en este
enfoque, incluidas en el
PAC.

—
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Los planes de accion deben responde a la solucion de los
problemas encontrados. También se hard un plan de accién
comunitario, para la realizacion de las visitas familiares.

- Visitas familiares.-Las personas integrantes de la
Brigada de Saneamiento realizan ocho visitas, ademds
de la visita de presentacion (ver las ocho actividades
del mddulo 3), en cada una de las cuales se trabaja una
actividad, tal como se indica en el médulo:

1 visita para Higiene Personal.

1 visita para Higiene de la Vivienda

1 visita para Higiene de los Alimentos.
3 visitas para Agua

2 visitas para Letrircs.

Posteriormente, se reglizan.o ras visitas mds generales, en
las cuales se frabajan iae comportamientos que requieren
atencién en cada cisu. por ho ser los adecuados. De cualquier
manera, la carridad de visitas dependerd de muchos factores
y en forma especial, de las posibilidades y del esfuerzo
realizado/por las personas visitadoras.

Jueas @

~<alizar una visita familiar a
las personas visitadoras de la
Brigada o Comité de
Saneamiento, para reforzar
el proceso de formacion a
éstas.

Las visitas familiares deben
realizarse en horarios en que
se encuentren todos, o la

mayoria de sus miembros.

La Brigada o Comité de Saneamiento empieza a dejar los
afiches en la visita de presentacién. Desde la préxima visita,
después de la de presentacion, se tratan aspectos educativos
sobre los temas que correspondan, de acuerdo a las
necesidades de cada familia. Para ello se utilizan las tarjetas
SARAR. Se llena nuevamente la planilla indicada en la etapa
de diagndstico, ubicando X donde corresponda.



« Guia de las personas visitadoras. Para afianzar el
contenido de cada visita, la persona visitadora contard
con su guia, en la que se incluird el contenido teérico
sintético y el material de trabajo, representado por
tarjetas SARAR. Se plantea que las personas visitadoras
reproduzcan el desarrollo de las actividades con tarjetas
en cada hogar, de la misma manera en que fueron
capacitadas por los/las facilitadores/as.

+ Registros y evaluacion. Para cada familia visitada, las
personas de la Brigada de Saneamiento llenan un cuadro
como el siguiente, que permite registrar con X los
comportamientos en las ocho visitas realizadas.

FICHA FAMILIAR DE MONITOREO (ejemplo):

Comunidad

Recuerde: w@

El monitoreo es muy
importante porque ayuda
a tomar decisiones
importantes, trate
siempre de llenar las
planillas con exactitud y
de transmitirle esta idea
a las personas que
realizan las visitas
fanlia-es.

Familia

‘*—"T‘ﬁ':’r p B =1 I
sere | Gl Lo | Vil
- = ||__|_ -C&b" o =T e o
e e . -h . 4 || e ] b
la. vis. 0 0 x 0 0
2a. vis. x 0 0 0 0
3a. vis. X X 0 0 0
4a. vis. X X X 0 o
Ba. vis. X X X 0 o
6a. Vis X X X o o
7a. vis X X X X v
8a. vis X X X X X




Visitador/a:

COMPORTAMIENTOS HIGIENICOS DE FAMILIAS DE LA COMUNIDAD

Comunidad
‘Q& e U, 550
}1; . lJ._L_ Q =5 I ] o ,-r_--j_rfl_.g;f
FAMILIA1 :
FAMILIA?2 o
FAMILIA3 \"“
FAMILIA 40
TOTALES 32 35 | 36 38 35
x v A
TOTALES 8 5 4 ) 5
% I
_

Luego, usted elatara an cuadro consolidado, con porcentaje de X para cada comunidad, que
constituye uno de los indicadores de impacto de las actividades de Higiene y Saneamiento
Ambiental realizadas. Permite evidenciar los cambios en los comportamientos de las personas
de la comunidad. Continuando con el ejemplo:

. -.:::.,'.A “-:‘I :?"' i 'khﬂ_,_h ik I-" ==y

:.-:.?q-'-_.:.-'- - | ] = A | - |

— e “J‘ ™ e J F Leddio
%X (visitade | 25 % 12.5% 37.5% 25% 25%
presentacion)
% X (8a.visita) | 80% 87.5% 90% 95% 87.5%




-Se presentan en asamblea los resultados .

y los nuevos retos.

iQué bueno si...!

Aumentan bastante los porcentajes de los
comportamientos higiénicos de las familias y
se acercan al 100%.

N

Finaliza un ciclo. De esta manera,
finaliza un primer Ciclo de Educacion
Sanitaria (diagndstico, planificacion,
ejecucion y evaluacion) que se pretende
que la comunidad asuma como propio al
terminarse la intervencion y comienza
el siguiente con los resultados de la
dltima visita, que constituyen la base
para elaborar nuevamente un croquis
comunitario.

El ciclo de la educacidn sanitaria se concibe como la suma de acciones educativas ordenadas.
Estas acciones pueden acompatiar un proyecto de construccién de obras'sanitarias o también
la intervencién educativa en la blsqueda de cambios conductuales jura la promocion de
servicios tales como el uso del PURIAGUA, o bien para mejorar &iise'de instalaciones. Por
ejemplo el uso y mantenimiento de letrinas, entre otros.

Un ciclo de educacidén sanitaria comprende los eslabones siat.entes:

Ciclo de Educacidii-Sanitaria

Tt e
5 8 v
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Organizacion
para linea base

Seleccién de
comunidades

Levantamiento de
linea base
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T
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Formulacién de metas
e indicadores

F

2

Linea base y
evaluacién de metas e
indicadores

Visitade Plan d .,
educacién an de accion
X comunitario

., & Il Arbol de
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Capacitacion de
interlocutores
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Mapa de riesgos F_'..
y recursos
=T Visita de
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2.1.4 Cuarta fase: Seguimiento

Esta fase incluye las etapas 7 (Segundo PAC) y 8 (Tercer
PAC), en las cuales usted colabora con la comunidad en la
elaboracion de un nuevo diagndstico, un nuevo PAC
(segundo)y realiza un seguimiento de las visitas familiares.
Para el tercer afio, se inicia otra vez con un diagnéstico y
Tercer PAC, que ya es ejecutado y supervisado solamente

por la comunidad.

2.1.4.1 Etapa 7: Segundo PAC

En esta fase comienza el segundo ciclo de educacidn

sanitaria, que incluye nuevamente diagnéstico,

planificacion, ejecuciony evaluacién. El punto de partida
es la evaluacion del primer PAC y la situacion higiénica

Llenado de planillas.
Al final del primer afio
se llenan y entregan
todas las planillas de
monitoreo.

Evaluacion y
planificacion. Se
elabora un nuevo mapa
de riesgo, partiendo del
anterior.

y sanitaria de las familias, cuyo conocimiento se obtuvo
en la dltima visita realizada.

Se elaboiran. waevos
drboles dewnroblemas,
que coriaucen al segundo
PAC.

Tdéas para el segundo
PAC:

* Realizar nuevas
visitas familiares

* Realizar campafias de
limpieza.

* Apoyar a las familias
que todavia no tienen
letrina, pila y/o
resumidero.

Seguimiento al segundo
PAC. Se realizan visitas
de seguimiento
esporddicas para motivar
y apoyar a las personas
de las Brigadas o Comités
de Saneamiento, muchas
de las cuales serdn

rw-hu'uw PN W WL W oV
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nuevas en esta actividad
y hecesitardn ayuda
para el desarrollo de las
actividades del segundo
PAC. Los integrantes de
las Brigadas o Comités
de Saneamiento realizan
otras visitas educativas
y de monitoreo a las
familias de la comunidad
que ya visitaron
anteriormente, durante
¢! primer ciclo (ej. una
almes).

4
m
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Visita al Centro de
Salud.Los/las
facilitadores/as
promueven el desarrollo
de otras actividades
comunitarias. Visitan el
Centro de Salud para
obtener datos siempre
que éstos estén
disponibles y sean
confiables.




* Finaliza el segundo ciclo.- Se hace
nuevamente todo el proceso de monitoreo
y finaliza asi un segundo ciclo de
desarrollo comunitario sostenible.

ﬁ

Las actividades de género se
desarrollan en todas las etapas del
proyecto. Probablemente ahora la
comunidad esté mds sensibilizada
respecto a este tema, debido a la
formacién recibida y al esfuerzo
realizado.

Recuerde que:

2.1.4.2 Etapa 8: Tercer PAC

Evaluacion y nuevo PAC. Se hace
nuevamente el mapa de riesgos, los drboles
de problemas y de soluciones y se aplican
nuevamente los instrumentos de diagnéstico
que se utilizaron anteriormente, hastu
obtener el PAC del tercer afio, a pa: it cel
cual continda la comunidad sin la ¢sistencia

de la persona facilitadora.

Cuando los proyectos tengan una
duracién menor de dos afios, es
importante ajustarse a ellos,
elaborando los planes de accidn
comunales de acuerdo a los tiempos
disponibles.

Recuerde:
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iQué bueno i

* Usted cgra que la comunidad
‘mveriorice su ciclo de educacion
sunitaria y sea autosuficiente
para aplicarlo sola, sin su apoyo.

« Se motiva a las personas de la
comunidad que participan en
organizaciones relacionadas con
los proyectos de Agua Yy
Saneamiento, estimulos tales
como camisetas, gafetes, gorras,
paseos, entrega de diplomas y
certificados, entre otros.




2.2 PERFIL DE ACTUACION EN LA
ESCUELA

2.2.1 Actividades del perfil de actuacién o

de la escuela : oo

El perfil de actualizacidn de la escuela incluye las
actividades detallas a continaucién:

Reunion con técnicos del distrito y zona educativa.
Es conveniente iniciar contactos con técnicos/as zonales
y distritales, para presentar el proyecto, asi como para
solicitar autorizacién para realizar acciones de
Educacién Sanitaria en las escuelas y escuchar
sugerencias y recomendaciones de estas personas.

Reunion con el/la director/a, asesor/a pedac2gico/a
y maestros/as de la escuela. Se solicite anaeeunion
con el/la directora/a de la escuela para prasentarle la
situacion higiénicay sanitaria de la comuidad, después
de haber realizado el estudio, asi ccme.2i proyecto.
Teniendo la aprobacién del direcror/a, se realiza una
reunién de sensibilizacién e informucién con asesores/
as pedagdgicos/as y maestris.‘as.

Reunion con padres y madi 2s de familia. Es importante
presentar el proy2cio, ademds, al CDE (Centro
Directivo Escolar, en el que también participan padres
y madres de‘amt'ia.

Promocion en la escuela. El programa también se
presentay promociona en la escuela, con la colaboracién
de directivos,

maestros/as, nifios y (f — Sy,

nifias. Nifias y nifios de MROGPAMA ! E’;}L
la escuela, a su vez, | ;
pueden promocionar el : -
proyecto en la thL A
comunidad, elaborando "
mensajes colocadosen £ AT
lugares estratégicos.

em

Apoyo a maestros/as.
Se considera que los/
las facilitadores/as
apoyen conti-nuamente
el trabajo de los/las
maestros/as en
Educacién para la
Higiene y Saneamiento
Ambiental, asi como de
los nifios y nifias del

Comité Escolar.

N
4
}.2cuerde: M

El proceso educativo se
desarrollara de manera
diferente en cada escuela
y ain en cada aula,
dependiendo del interés y
esfuerzo que los/las maes-
tros/as y directivos/as
realicen al respecto. En
este sentido, la labor de la
persona facilitadora,
apoyando el trabajo, puede
compensar dichas
carencias.

Seleccion de maestro/a
coordinador/a. Cuando
se presenta el proyecto
en la escuela, a la
directora y a los/las
maestros/as, se sugiere
elegir el/la maestro/a
coordinador de las
actividades
relacionadas con
Educacién para la
Higiene y Saneamiento.



Comités de grado. Se
organizardn, en forma
democrdtica, comités de
Higiene y Saneamiento
Ambiental, para cada
grado, integrados por
seis educandos (3 niflos
y 3 nifias). De estos
comités de grado, se
seleccionarad el Comité
Escolar, por medio de
eleccidn popular
(6 educandos).

Plan de Accion de
6rado.El Comité de
Grado elegido,
conjuntamente con el
resto del grupo, el/la
maestro/a y con su
ayuda, elaboran un Plan
de Accién de Grado, con
actividades teoricas y
prdcticas de Higiene,
Salud y Saneamiento
Ambiental, de acuerdo
al curriculo de grado
correspondiente.

« Eleccion del Comit<
Escolar. El maesii a
maestra coordinador 'a
coordina, si es posiole,
a través de las
actividades del
Gobierno Escolar, la
eleccion del Comité
Escolar, integrado por
nifios y nifias de la
escuela. Se sugiere la
realizacién de la
eleccién por votacion
general y secreta,
interviniendo todos los
nifios y nifias de la
escuela.

Recuerde:

El Comité Escolar desarrolla
su accion en la escuela y la
Brigada o Comité de
Saneamiento, en la
comunidad.

Ideas @

Planificar reu.iones conjuntas
entre el “omité Escolar y la
Brig-de o Comité de
Sunewmiento

- &= plantea coordinar con los

maestros/as y directivos/as
de las escuelas, la eleccion
del Comité Escolar,
constituyéndose en
verdaderas actividades de
Educacion Ciudadana vy
Educacién para la
Democracia. Para ello se
sugiere propulsar el desarrollo
de un sencillo proceso para
la eleccion del Comité de
Saneamiento Escolar,
enmarcado en las actividades
de Gobiernos Escolares.

V4

Funciones del Comité
Escole:.

“Zlaboracion e integracion
ze planes de trabajo de
cada grado, con el apoyo
de un maestro o maestra
coordinadora. En esos
planes pueden incluirse
acciones tales como:

- Planificaciony ejecucién
del diagndstico de
saneamiento a nivel
escolary su entorno.

- Identificacion de actores
que participan en la
comunidad educativa
ampliada.
Socializacién de los
resultados con la
comunidad educativa.

- Gestion de recursos que
faciliten el desarrollo del
proyecto.



- Promocidny capacitacion
sobre aspectos de
Higiene y Saneamiento
Ambiental.

- Realizacion de
actividades de evaluacidn
y seguimiento.

« Plan de Acciodn
Escolar. El Comité
Escolar elegido,
conjuntamente con el
maestro/a
coordinador/a y con su
ayuda, elaboran el Plan
de Accién Escolar, con
actividades tedricas y
prdcticas de Higiene,
Salud y Saneamiento
Ambiental. Para hacer
este Plan de Accidn
Escolar, se tienen en
cuenta el diagnéstico
sanitario de la escuela
y los Planes de Accidn
de Grado.

Recuerde: ”@
-Es muy import..te lo
observacion de pilas,
letrinas y tratamiento de
la basura, registrandose
en un croquis escolar,
mediante la accidn

coordinada con el
maestro/a coordinador/a.

-Una actividad apropiada
para incluir en el Plan
Escolar, como primera
accion, es la realizacién
de una campafia de
limpieza.

Actividades sugeridas a
desarrollar por el Comité
Escolar y los Comités de
6rado, con la coordinacion
del C.D.E.

Servicios bdsicos.

Agua: captacion de agua de
lluvia, almacenamiento,
tratamiento y manejo del
agua.

Basura: recoleccién,
tratamiento y disposicion
de la basura, compostaje.
Letrinas: uso y manejo
adecuado de la letrinc,
asesoria en construccion.
Cursos de fontaneria
infantil.

Higiene Persond.

Batio dianin

Asen voluntario

Aso Jel cabello(campafias
de despiojado)

Limpiezay corte de ufias
Uso del calzado

Salud bucodental

Rejorestacion.

- Siembra de drboles

- Cuidado de plantas, poda
de drboles y maleza

- Huertos escolares

- Conservacion de suelos

- Proteccién de mantos
acuiferos

- Saneamiento escolar y
del entorno

- Control de vectores

- Eliminacion de aguas
estancadas y tratamiento
de aguas servidas.

Estado fisico

- Evaluacién del estado
fisico de la escuela:
construccion, iluminacion
y ventilacidn.




Perfil requerido de niflos/as para la
participacion en los comités de grado y
de escuela:

- Responsable

- Lider

- Creativo

- Accesible

- Sociable

- Dindmico

- Honesto

- Espiritu de servicio

- Capacidad de trabajar en equipo

Saneamiento escolar y del entorno - Critico
Conservacion y manipulacion adecuada de
los alimentos.

- Confacilidad de-axpresion
- Con prdcticacz lores
- Con prdctica (e hdbitos de Higiene.

- Bodega adecuada y normas de
almacenamiento

- Control de alimentos en bodega

- Higiene en la preparacion'y manipulacion
de alimentos

- Aseo de utensilios de cocina

- Aseo de la cocina antes y después ce
preparar los alimentos

- Cuidado del alimento ya elaborcda yno
elaborado (no exposicion a.iisectos y
roedores).

- Higiene de los educandos anti2s y después
de consumir los alimeiitoss.

Actividades que puede realizar el/la
facilitador/a en la escuela:

”@ 1. Realizar coordinaciones previas con

Director departamental de educacidn,

Recuerde: para la aprobacidon y apoyo a las

-Estas son algunas actividades que se
sugieren, pueden considerarse otras,
en funcién de la creatividad Y/o de
prioridades de cada centro educativo.

actividades.

Investigacidn sobre antecedentes del
Proyecto.

a. Existencia de un comité

b. Funciones del comité.

Jornada de divulgaciény sensibilizacion,
director/ay maestros/as.
Intercambios escolares, como método de
aprendizaje.

Conformacion de los comités de
maestros/as.



iQué bueno si...!

-Nifios y nifias de la
escuela comprenden la
necesidad de la equidad
de género en todas las
actividades. Es
conveniente no sélo
propugnar en todo
momento por la equidad
2 género, sino ademds

6. Conformacion del Comité Escolar. iar de que no se

7. Conformacion de los comités de grado. afiancen estereotipos

8. Organizacién de jornadas de planificacion, evaluacion sexuales en la realizacién
e informativas. de tareas de Higiene y

9. Jornadas de promociény motivacion Saneamiento escolar

10. Campafias a nivel de la comunidad de los contenidos a dirigidas a nifios y nifias.
desarrollar. Se recomienda que nifios

11. Jornadas de capacitacidén sobre el conteido del y nifias del Comité
proyecto. Escolar roten en sus

12. Desarrollo de actividades sobre la v 2matica utilizando actividades relacionadas
la metodologia Nifio a Nifio. con la Higiene y el

13. Seguimiento al desarrollo de los “cvividades. Saneamiento Ambiental

14. Certamenes educativos sobre digiene y Medio < T el

Ambiente. Ejemplos: mesd ~econda, oratoria, panel
foro, ortografia, teatre. cne foro.

Ideas: @

-Para la inauguracion del proyecto de agua se
sugiere que nifios y nifias del CSTI presenten una
obra de teatro o de titeres en la comunidad.

@



__________________________________ @’

3. Introduccion a modulos o
temas de aprendizaje

Actividad I: Introduccion a los modulos y temas de aprendizaje

¢Qué se quiere lograr?

Losy las estudiantes hacen una sintesis de los pasos a seguir en el desarrollo de las
actividades de los médulos

Interiorizan la filosofia del método SARAR

Elaborar un esquema de los médulos, actividades y técnicas eduzativas

¢Qué se necesita?

Papelones

Papel couver de colores variados
Tirro

Pilot

Guia del facilitador

Hoja de trabajo en equipo
Plumones,

Tijeras

Tirro

AN N N N N NN

Tiempo: 1 hora

¢Como se hace? Preguntas generadoras

1. Organice al grupo ¢:i tres equipos. El 1. ¢Cudles son los pasos a seguir en el
primer equipo hace la sintesis de los estudio de los modulos?
pasos a seguir en el desarrollo de las 2. ¢Qué significa el acronimo SARAR?
actividades. El segundo elabora el 3. ¢Qué es la descodificacion?

significado del acrénimo SARAR con
letras recortadas con papel couvery
ubicadas en un papelon. El tercer equipo
disefia el esquema de los mddulos, -
actividades y técnicas en un papelon.

2. Los equipos presentan en plenaria sus
trabajos y hacen un conversatorio de
los temas tratados y la participacion
activa de los miembros del cada equipo.

¢Qué hemos aprendido?

Los y las estudiantes interiorizan la
filosofia del método SARARy
aprenden a trabajar en equipo.

(& J




3.1 LOS PASOS A SEGUIR EN LAS ACTIVIDADES

Se presenta a continuacién el desarrollo
de los médulos y contenido de las actividades
de aprendizaje, dirigidos a personas que
forman parte de las organizaciones
comunitarias, asi como a lideres 'y liderezas.
Para la conformacion de cada médulo, se
consideraron contenidos que estdn
relacionados y que forman las actividades.

Como se indico al desarrollar la metodologia
educativa, ésta debe contextualizarse,
adaptarse a las caracteristicas de las
personas, grupos y comunidades en las que
se trabaja. Por dicha razén, el tiempo de
duracién de cada médulo y de sus
actividades no se indica, ya que depende de
las caracteristicas y posibilidades del
proyecto, facilitadores/as, comunidades,
organizaciones comunitarias, etc.

La institucién y/o la persona facilitadora,
conjuntamente con las personas de la
comunidad con las que se trabaje,
determinardn asimismo otras subdivisiones
posibles de cada médulo en actividades, asi
como identificardn y aplicardn otras
posibilidades y alternativas de aprendizaje,
si lo consideran conveniente.

Todas las actividades que integran los
modulos de aprendizaje, se desarrollan con
los y las participantes de la comunidad,
siguiendo tres pasos o etapas.

Paso 1: Ideas y experiencias
previas.

+ Comience todas las actividades
escuchando las ideas, opiniones y
experiencics orzvias de los y las
participantes. De esta manera puede
saber cudl.z: la informacion que poseen
sobreel tema que va a fratar.

» Pira“escuchar a las personas, nos
vclemos de diferentes técnicas. Por
ejemplo: una dindmica o la observacién
de un afiche, a partir del cual pueden
realizarse preguntas que permitan la
expresion libre.

: P

Recuerde:

No es conveniente que
usted comience dando
explicaciones sobre el
tema, es necesario
comenzar oyendo a las
personas participantes.




Paso 2. Andlisis y
sintesis.

Luego, usted debe
aportar un material
concreto, para que las
personas puedan hacer
un andlisis del tema. Ese
material debe permitir
que las personas
interactuen, que
piensen y que
dialoguen, trabajando
en equipos. Como mate-
rial concreto, por
ejemplo, se usardn en
varias actividades, las
tarjetas SARAR
Otros materiales
concretos son los
afiches.

Después que los y las
participantes pensaron,
dialogaron e
intercambiaron ideas,
es decir, después que
analizaron, se relinen en
plenaria y hacen una

sintesis, sacan nuevas conclusiones sobre el tema, lo
que significa que han logrado un nuevo aprendizaje.

Recuerde: \ g

Las ideas del grupo influyen y afectan las ideas de los individuos.

Paso 3. Aplicacion en su comunidad

* Las personas participantes aplican lo que aprendieron,
relacionando las nuevas ideas con lo que sucede en su
comunidad. Tratan de aportar ideas'sabre lo que pueden
hacer para contribuir a que las pei'scinas de su comunidad
cambien sus comportamientosyv o, "mas de pensar.




3.2 UN MATERIAL SENCILLO
PARA EL APRENDIZAJE: LAS
TARJETAS SARAR.

En muchas de |las
actividades que se
desarrollan en esta guia, se
sugiere el uso de tarjetas
SARAR. La metodologia
SARAR ha sido utlizada
exi-tosamente por el sector
agua y saneamiento a nivel
mundial y ha sido la
estrategia principal del
Programa de Promocion del
Rol de la Mujer en
Servicios de Agua vy -
Saneamiento Ambiental.

Esta metodologia fue

creada por el Programa de

Desarrollo de las Naciones Unidas en 1983.

En inglés, SARAR son las siglas de c¢ince
cualidades o factores que la metodaingia
busca descubrir y fortalecer en i75y las
participantes para promovci. cambios
duraderos en las prdcticas ae salud.

4 N\
S= seguridad en =i iisiro/a, autoestima,

requisito indisp>nscble para la foma de
decisiones.

A

R= reaccién con ingenio,
creatividad e iniciativa.

capacidad de asociacion.

A= actualizacién, planificacién de
soluciones a problemas reales.

= responsabilidad para resultados

(sustentables  (seguimiento). )

La metodologia SARAR es un enfoque que
permite la construccién de aprendizajes
significativos para la promocion del
desarrollo social, a través de la observacidn,
el didlogo y la accién. Se ha demostrado su
efectividad para lograr que las personas
identifiquen sus propios problemas, planeen
e implementen cambios y monitoreen sus
avances.

Parte de materiales visuales, en este caso,
carteles y tarjetas, con ilustraciones y
mensajes adecuados a las y los beneficiarios
Gltimos del prdceso. Es decir, los
aprendizajes s¢ tecilitan especialmente a
través de lo/v:cual y se profundizan luego
mediantz ei-didlogo, fomentando la
participacién activa de los y las
participantes.

La persona que facilita, escucha las
cpiniones y comentarios de los y las
participantes a partir de la observacién
de las tarjetas , lo que le permite reconocer
cudles son las ideas y experiencias previas
del grupo, en relacion al tema considerado.
Esto es muy importante, no debe olvidarse
que cuando se desea lograr aprendizajes
con significado para cada persona, debe
conocerse previamente cudles son sus
opiniones, ideas y sentimientos, que
demuestran los conocimientos que
adquirieron anteriormente sobre este tfema.
En muchos casos, los conocimientos pueden
estar influidos por mitos y creencias.

Luego, son variados los ejercicios que pueden
realizarse mediante el uso de tarjetas, con
el método SARAR, para ayudar a que los y
las participantes aprendan lo que se
considera importante para cada tema. La
persona facilitadora puede adaptar
el contenido de las tarjetas y carteles, asi
como su uso, a las caracteristicas de cada

@



grupo de paticipantes, quedando en libertad
de implementar las estrategias que juzgue
convenientes en cada caso.

Esta metodologia se basa en los principios
siguientes:

e D
- Involucramiento personal de la gente

que vive los problemas, en foma de
decisiones, base para el cambio.

- Trabajo en equipos.

- Trabajo estimulante, el material
entretieney divierte.

- Impulsa comunicacién horizontal y
reflexion.

- Uso de material concreto, visual.

- Instrumentos que generan discusion.

- Permite confrontary replantearel - |
papel en la comunidad. J

.

SARAR permite fortalece: I¢. capacidad
de las personas de la cominicad para asumir
un papel central enias pt oyectos; por otra
parte, facilita el cucstionamiento y la
modificacién de conceptos respecto a
factores determinantes para mejorar la
salud.

3.3 INFORMACION
COMPLEMENTARIA PRA EL/LA
FACILITADOR/A

La descodificacion

Un método para desarrollar el didlogo y la
reflexién con la comunidad, a partir de la
observacién de fotografias o dibujos en
tarjetas o ldminas.

L] i > :.-..,11, 4
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Un cddigo es la representacion grdfica de
un tema de la realidad. La descodificacién
significa, por lo tanto, la interpretacion de
ese codigo, el darse cuenta cudles son los
elementos que lo forman y la unién de esos
elementos para completar y entender el
codigo.

Cuando se hace una descodificacién con un
grupo de la comunidad, es necesario que se
dé una relacién horizontal entre los/las
participantes y la persona facilitadora,
utilizando el didlogo, buscando siempre
desarrollar el sentido critico, ante los
problemas de la realidad. Por eso es
conveniente que el facilitador o facilitadora
evite disertaciones, clases o charlas
informativas, sino que debe estar siempre



alerta para incentivar la participacién y
en algunos casos, fortalecer y validar
aquellas contribuciones que estdn en linea
con el propdsito buscado.

El grupo

La integracion del grupo requiere un trabaj:
de comunicacién de experiencias a hiv=l
comunitario, lo que implica una relacidn ia-
terpersonal con los vecinos y vecinas. Las
medidas autoritarias anulan decde 2l inicio
la comunicacién dialdgica.

El didlogo requiere tambiéi una ubicacién
frontal de los/las | participantes,
dispuestos/as ei'.circulo o semi-circulo, de
tal manera que todcs puedan verse y quedar
en posicién adecuada para observar una
lamina. El facilitador o facilitadora quedard
en una posicién similar a la del grupo.

Creacion de un ambiente de confianza

Para crear una comunidad de aprendizaje
en un ambiente de confianza, es necesario
que usted haga algunas dindmicas de grupo
al inicio de la reunién. Por ejemplo, la
conversacion por parejas, la presentacion
reciproca de algunos elementos, algln
relato, algin juego de simulacion, etc. El

fin de estas dindmicas es reducir la tensién
grupal y disponer a los y las participantes
a una mejor participacion.

Desarrollo de la descodificacion

Es importante que usted cumpla con las
condiciones necesarias para el didlogo:

e N

» Tener confianza en la capacidad de
las personas de la comunidad para
mejorar sus condiciones de vida.

+ Desarrolla su frabajo con
humildad; pcrque la arrogancia es
incompaile con el didlogo.

 Terer.te y esperanza en los

c¢ampics que se pueden generar.

s.. Fortalecer la reflexiény estimular
el desarrollo del pensamiento
critico en torno a la realidad.

N J

Se pueden sugerir los pasos siguientes para
el proceso de descodificacion de una Idmina:

a. Se expone la tarjeta o lamina para la
observacion. Esta debe hacerse
atentamentey en silencio, de modo que cada
uno se dé cuenta de lo que observay piensa.
Es un momento de toma de conciencia de lo que
cada quien percibe.

b. Se describe lo observado objetiva y
detalladamente, sin interpretaciones
personales. Usted puede plantear
preguntas, tales como: (Qué se ve? ¢Qué
hacen las personas? ¢Qué piensan ustedes
que representa en conjunto esta ldmina?

c. Se valora o interpreta personalmente,
analizando la situacion que presenta la
lamina. Para ello, se pueden realizar
preguntas tales como: ¢Qué sienten?, (Qué
les gusta?, ¢Estdn de acuerdo con lo que



ven?, ¢Por qué?, ¢Por qué dice usted que es
beneficioso o que hace dafio a la salud?,
efc.

d. Se compara con la realidad de los
miembros del grupo. Aqui es conveniente
destacar que el grupo identifique su
realidad, aunque ésta sea diferente ala que
se muestra en la ldmina. Algunas preguntas
pueden ser: ¢Qué me recuerda la Iamina?
¢Cudles situaciones encuentro semejantes
o parecidas en mi comunidad?

La reflexién se centra ahora sobre la
realidad del grupo, que es descrita y
analizada para poder actuar sobre ella y
transformarla.

Si la situacién no se identifica con esa
comunidad, puede proyectarse a otras
comunidades que la gente conoce. Ademds,
se derivan otras preguntas, tales como:
¢Cdémo se presenta esta situacion?, ¢Desde
cundo sucede?, ¢Por qué sucede?, ¢Han
hecho algo por mejorarla?

Se pretende obtener informacién sobre las
acciones que ha tomado la comunidad, qué
han hecho y qué resultados han obtenido.

Se puede preguntar: ¢Por qué nho han
conseguido mejores resuitados?, ¢Cudles son
las soluciones que-padcmos buscar para
mejorar este proileria? Con esta pregunta
se evalla la dizpesicién animica del grupo
para trabaiai. en la solucién de los
problenias.:~La facilitadora o facilitador
dehe foitalecer el entusiasmo del grupo,
participando también de su manera de
pensar. Puede decir: "Yo también, al igual
"Jue ustedes, creo que podemos mejorar esta
situacidn si trabajamos con buena voluntad
por el bien de nuestra comunidad”.

Fuentes:

Canales, Luis Armando. 1985. “Manual técnico para la utilizacion
del rotafolio de participacion comunitaria”. Proyecto de Aguay
Saneamiento Rural (PRASAR). MSP/SANAA/AID.

Honduras.

Galvez, Raul. 1997.” Guia didactica de salud
reproductiva para madres y padres”. Nifia Madre.
Caracas, Venezuela.



4. Desarrollo de los modulos

MODULOS O TEMAS DE APRENDIZAJE

En el cuadro siguiente se presenta un bosquejo general de los médulos, actividades y técnicas,

que se desarrollan en el abordaje de los modulos.

Cuadro sintesis de interés de los modulos

-
MODULOS

NOMBRE DE LAS
ACTIVIDADES

TECNICAS

I.-¢Como es nuestra
comunidad?

¢Qué descubrimos de
nuestra comunidad?

Encuesta (Linea Easa))

¢Cudles son los
riesgos?

Mapa a> Rrcsgos

Dos drboles muy
importantes: el de
problemasy el de
soluciones

Arbol de problemas y drbol de soluciones

¢Qué hacemos
mujeresy honk2s?

El extraterrestre
Roles de género (tarjetas SARAR)

Orgat.izezion y
p~miciracion, para
r2so ver los
troblemas de la
comunidad

Mapa de riesgos y recursos

La visita familiar de
presentacion

Dramatizacién de la visita familiar
Los seis pasos de la visita

Ya conocemos los
problemas de nuestra
comunidad

Sintesis comunitaria

II.- Nos valoramos y
nos comunicamos mds
y mejor

La bdsqueda del La autoestima :

tesoro El dado de la autoestima
Compartimos responsabilidades

¢Cémo estdn nuestra La Comunicacion

relaciones? El rumor

Juego de comunicacion horizontal




o NOMBRE DE LAS TéCNICAS
MODBULOS ACTIVIDADES
III.- Temas de Nuestra Higiene Personal Dos montones (tarjetas SARAR)
higiene,
saneamiento -
basico y salud Mantenemos la vivienda Historia sin medio (tarjetas SARAR).

limpia y ordenada

La higiene de los alimentos Tarjetas de proceso o secuencia (tarjetas

SARAR).
El agua es vida: recoleccion
y transporte del agua para
tomar Historia sin medio (tarje*1s SARAR).

El agua es vida: tratamiento
Ordenar una < >cLercia (tarjetas SARAR)

El agua es vida: uso del
agua, almacenamientoy

manejo del agua para tomar Lo (v~ ravey hace la gente (tarjetas SARAR)

Los caminos y las barreras Hi- toria sin medio (tarjetas SARAR)

de las enfermedades kutasy barreras de la contaminacién (tarjetas
| SARAR)

La letrina: la principal L rreca Escalera de saneamiento (tarjetas SARAR)

contra las enfermed d-.s

Recuperamos<..agua de

. Conceptos de medio ambiente
nuestra microctienca

IV.- Aprendemos
sobre Ambiente

Conozcamoz-que es el medio Tarjetas de proceso de la microcuenca
ambiaa=
Visita ala microcuenca
Lamicrocuenca es la casa

de’ agua Elaboracién de viveros

Visitamos la microcuenca . ,
Siembra de drboles

Elaboracién del Plan
Operativo de Proteccién de Observacién POCM
la Microcuenca

|~
V.- Pensamos en

. a planificacién es como i6 itari
las soluciones La planif n mo un Plan de Accién Comunitaria (PAC)

puente hacia el futuro

El monitoreo es nuestra Estudiodelcaso
brijula Manejo y cdlculo de indicadores




4.1 MODULO I ¢COMO ES NUESTRA COMUNIDAD?

Actividad 1.
¢Qué descubrimos de
nuestra comunidad?

Actividad 2.
¢Cudles son los riesgos?

Actividad 3.

Dos drboles muy importantes:
el de problemas y el de
soluciones.

Actividad 4.
¢Qué hacemos mujeres y
hombres?

Actividad 5.

Organizaciény participacién
para resolver los problzmas
de la comunidad.

Actividad 6.
La visito- iyaniiliar de
presentac.in.

Actividad 7.
Ya conocemos los problemas
de nuestra comunidad.




4.1.1. Competencias a desarrollar en el modulo

Los y las participantes:

Identifican los pasos metodoldgicos
para la realizacion de un Diagnéstico
Participativo. (Actividad 1).

Aprenden a utilizar herramientas para
realizar un diagnéstico comunitario: la
encuesta, el mapa de riesgo y los
drboles de problemas y de soluciones.
(Actividades 1, 2 y 3).

Aprenden a elaborar un diagnéstico
comunitario, relacionado con la Higiene
y el Saneamiento Ambiental.
(Actividades 1 a 7).

Recogen y organizan la percepcién que
los miembros de la comunidad tienen
de la realidad, profundizando en los
elementos de interés comdn.
(Actividades 1y 6).

Identifican y reflexionan sobre lec
actividades que realizan mujeres v
hombres, relacionadas con la hiciere
familiar y el saneamiento ambicntel del
hogar y de la comunidad. (A<vividad 4).

Reconocen las consecuizncias para
hombres y mijeres, de las
desigualdades existentes debido a la
divisién social ¢zl rrabajo. (Actividad
4).

Asumen compromisos para contribuir
a la equidad de género en las
actividades relacionadas con el agua y
el saneamiento, que se realizan en la
comunidad. (Actividad 4).

Reconocen las ventajas y beneficios de
la adecuada organizacién 'y
participacion comunitaria. (Actividad
5).

Identifican los grados de organizacion
y participacién existentes en su
comunidad. (Actividad 5).

Aprenden los pasos para desarrollar
una visita familiar, asi como los
instrumentos deevaluacién (el afiche)
y de monitore<.(t:udro de mensajes y
comportamiznios higiénicos),
(Actividad o)

A narfir.del andlisis de datos,
reconocen la situacion actual de la
~cmunidad en relacion a la Higiene, la
Salud y al Saneamiento Ambiental, al
momento de iniciar un proyecto de
Agua o Alcantarillado y proponen
algunas acciones y medidas inmediatas
y futuras, con el fin de contribuir a
mejorar estas condiciones. (Actividad
7).



4.1 .2 Actividades del Modulo

Actividad I: ¢Qué

¢Qué se quiere lograr?

descubrimos en nuestra

comunidad?

Identificar la situacién de la comunidad , sus problemas y causas sobre higieney

saneamiento ambiental

¢Qué se necesita?

AN N NI NN

Papelégrafos
Linea de base
Lapices

Hojas con disefio de croquis de la comunidad

Tirro
Marcadores

Tiempo: 1 Hora

.Como se hace?

1.

Se inicia la actividad preguntancs a los
asistentes: ¢Cudles creen quz-son los
problemas que mds afe<ten a las
comuninidades?.

Se forman equipos. ciyo ndmero
dependerd de _la cantidad de
participantes..Se >nt ~ega una copia de la
encuesta llena d: una comunidad. Los
integrantes devios equipos analizan la
informacidny los datos de la encuesta.

. Posteriormente cada equipo presenta en

plenaria los resultados de la encuesta y
se hacen comentarios al respecto.

Los y las participantes narran algunos
indicadores mds deficientes detectados
en la encuesta basal.

Preguntas generadoras:

¢Qué es el diagndstico comunitario?
¢Para qué sirve el diagndstico
comunitario participativo?

¢Qué herramientas se pueden utilizar
para hacer el diagnostico comunitario?

-
¢Qué hemos aprendido?

La importancia del llenado, tabulacion
y andlisis de la encuesta basal, para
obtener una fotografia de los problemas
de la comunidad previo al inicio de las
intervenciones.

(&




Informacion complementaria para el/la
facilitador/ar

¢Qué es un diagndstico comunitario?

Cuando se quiere conocer lo que estd sucediendo en una
comunidad, es necesario hacer un diagnéstico en el que
participan conscientemente todos sus habitantes.

El diagndstico comunitario es un proceso de foma de conciencia
colectiva de los miembros d e la comunidad sobre su situacion
real, sus recursos y aspiraciones, que les permite concretar
en la accion, a través de una planificacién participativa que
responda a los problemas detectados. Es una herramienta que
permite conocer y analizar la realidad y buscar soluciones a
problemas prioritarios, especificamente en Higiene y
Saneamiento Ambiental.

El diagnéstico comunitario es participativo cuando permite que
la comunidad se involucre en todo el proceso, para que las per
sonas “aprendan haciendo”, mediante la apreciacion, el anslisis
y la accién.

Recuerde:

El diagndstico comunitario es participativo cuando
permite que la comunidad se involucre en todo el proceso,
para que las personas “aprendan haciendo”, mediante la
apreciacidn, andlisis y las acciones.

- )

El diagnéstico es
participativo cuando las
personas de la comunidad se
comienzan a hacer
preguntas, tales como:

4 )

* (Cudles son nuestras
necesidades?

« (¢Qué nos preocupa?

e (A quiénes afectan
estos problemas?

e “{4mo queremos vivir

| ¢Qué esperamos?

m s adelante?

¢Por qué es importante
el diagnéstico comunitario
participativo?

Porque:

 Permite que |las
personas que en él
participan, ‘fomen
conciencia en forma
colecctiva, que pueden
ser prota-gonistas de
cambios y
transformaciones en su
comunidad.

* Ayuda a conocer la
situacion de la
comunidad, sus
problemas y sus causas,
y en particular, sobre
la higiene, la salud y del
saneamiento ambiental.
Es decir, permite
conocer la realidad,
para poder
transformarla luego.



Permite la apreciacion y andlisis de las condiciones
de vida de los habitantes y ejecutar acciones que
modifiquen la realidad de la comunidad.

Ayuda a identificar los problemas, causas y efectos.

Permite reflexionar sobre las experiencias locales,
identificar recursos y medir la capacidad de
participacion de los habitantes en la planificaciony
ejecucién de acciones para el desarrollo de la
comunidad.

Facilita la identificacién y priorizacién de las
alternativas de solucién de los problemas que afectan
a la poblacion.

¢Para qué sirve el diagnéstico comunitario participativo? " ¢Qué herramientas se )
. . pueden utilizar para
» Para conocer y mejorar la realidad, los problerias, hacer un diagnéstico
Sus causas y consecuencias. participativo?
+ Para escoger los problemas que mds afe1un a la A través de este médulo
comunidad e identificar su orden de pricridad. las personas de la
comunidad logran

Para motivar y promover que la'conunidad busque

) . aprendizajes ara
las soluciones posibles. P J P

utilizar las siguientes
herramientas:

Para involucrar a la orgunizacion y participacion

social de la comunidad & la'solucién de sus problemas T

- Mapa de riesgo

- Arboles de problemas
y de soluciones

- Tarjetas SARAR para
reconocer quienes

Para elaborar prcpuzstas de accion a partir de los
recursos a dispenioles de la comunidad, de las
instituciones “publicas y privadas y de las
organizaciones existentes en la mismas.

Si en este proceso se logra incorporar activamente a la realizan las

poblaciény ésta conscientemente asume su responsabilidad GCT'V"deZS

en la solucion de los problemas, entonces se trata de un relac'ona{ias conagua

diagndstico participativo. y Saneamiento enla
comunidad (mujeres/
hombres).

- Visita familiar de

presentacion
N J

CARE/ USAID. "Médulo de formacion a facilitadores”. Coleccion de
modulos educativos. Unidad IIl: Conociendo nuestra comunidad. Tarea # 3:
Diagnéstico comunitario; Tarea # 4: Resultados de la linea de base.




Actividad II: ¢Cudles

¢Qué se quiere lograr?

son los riesgos?

Identificar los principales riesgos que amenazan la salud y la vida de la comunidad.

¢Qué se necesita?

AN N N N Y NN

Papeldgrafos
Marcadores

Linea de base

Croquis de comunidades
Ldpices de Colores
Tijeras

Tirro o cinta adhesiva.

Tiempo: 2 horas

éComo se hace?

1

Se explica a los participantes que
utilizando la informacion de la encuesta
basal y la imaginacion elaboren croqui«
de la comunidad (de diferenres
caserios), ubicando los riesgos y recursss
existentes.

A los grupos se les entrega papelografos
y otros materiales para fue. dibujen el
mapa. Ilustran ‘ac “grincipales
caracteristicas de“iaicemanidad (calles,
casas, quebradas, vios, cerros, etc), asi
como los principales’ establecimientos
publicos que hay en la comunidad (clinica,
templos, casa comunal, etc.). Para
elaborar su mapa de riesgos, pueden
tomar el ejemplo de la Guia del
Facilitador y la linea de base.

Cuando hayan terminado el mapa, se les
invita a que expliquen, los riesgos y los
recursos.

Finalmente con la ayuda del facilitador
los estudiantes seleccionan el mapa
mejor disefiado y el equipo ganador
reccibe un premio sorpresa.

Przguntas generadoras

¢En qué condiciones de salud, higiene y
saneamiento ambiental se encuentra la
comunidad?

¢Cémo los problemas de saneamiento
pueden afectar la salud de los
habitantes?

¢En qué zonas se encuentran los riesgos?

¢Cémo se han formado estos riesgos?

¢Qué hemos aprendido?

Los estudiantes ilustran de manera muy
creativa y sorprendente los problemas y
recursos de la comunidad con la tecnica
el Mapa de riesgos y recursos.

J




__________________________________ @’

Los lideres comunitarios y el técnico de salud recorren la comunidad y elaboran un
croquis de la misma, esta informaciény la linea de base, servirdn de insumo para
disefiar el mapa de riesgos y recursos en los talleres para facilitadores.

O\ SIMBOLDGIA
Y el < Aopus gises
d;___sl_, "y Viviendax

| &’ \glesie
N = ;w
— m.;.e-hrw
| o

Mapa de riesgos y recursos




Actividad TII: Dos drboles muy importantes

"El de problemas vy el de soluciones”

¢Qué se quiere lograr?

Que los participantes conozcan y utilicen el drbol de problemas y el drbol de
soluciones como instrumentos para completar el diagnéstico de la situacién de

saneamiento de la comunidad.

¢Qué se necesita?

v
v
v
v
v

Papelégrafos

Papel couver de varios colores
Pega prit

Marcadores

Tirro

Tiempo: 1 hora

¢Como se hace?

Primera parte. Disefio del arbol de
problemas

1.

Los mismos equipos de trabcio de la
actividad anterior elaboran“ina lista de
los problemas encoriracos en la
comunidad, a través de iacncuestay el
croquis de riesgosy.recursos. El andlisis
debe partir ac l¢s problemas de
saneamiento ambiental. Para ello también
se pueden considerar las 10 primeras
causas de morbilidad de un SIBASI o
establecimiento de salud. En este andlisis,
las morbilidades se ubican como efecto
de los problemas de saneamiento
ambiental.

. Se disefia el drbol seco (de problemas),

ubicando en el tronco un problema, en las
raices las causas del problemay en los
frutos se ubican los efectos. Los equipos
pueden trabajar con dos o tres problemas
de saneamiento por separado.

«

Los equipos muestran los drboles de
problemas, los cuales deben ser
aprobados por el pleno.

Segunda parte. Disefio del arbol de
soluciones

1

Tomando en cuenta el drbol de problemas,
se disefia el drbol de soluciones (buenos
frutos). En el tronco del arbol se describe
la respuesta al problema, en las raices,
se ubican las soluciones al problema
seleccionado. Los participantes
responden ¢Qué podemos hacer entre los
problemas encontrados? Los frutos del
drbol de soluciones son las metas a lograr,
estas metas son contrarias a los efectos
del problema.

Finalmente los participantes presentan en
plenaria los drboles de soluciones.



__________________________________ @’

Preguntas generadoras
¢En qué nos ayudan los drboles de problemas y soluciones?
¢Cémo se puede mejorar la situacién del saneamiento de la comunidad?.
¢Cdmo les gustaria que fuera la comunidad?
¢Qué podemos hacer para ayudar a la comunidad?

4 )

¢Qué hemos aprendido?

Los estudiantes valoran la
importancia de la técnica del
darbol seco y del drbol
robusto para identificar
problemas, sus causas y
posibles soluciones.

/

o

" Efectos




Actividad IV: ¢Qué hacemos mujeres y hombres?

¢Qué se quiere lograr?

Las personas participantes identifican las desigualdades

existentes entre hombres y mujeres de la comunidad en las
actividades que realizan relacionadas con agua y saneamiento,
descubren sus consecuencias y planean soluciones posibles para

contribuir a la equidad de género.

¢Qué se necesita?

AN N NI NN

Papelégrafos

Tirro

Marcadores

Colores

Tarjetas SARAR
Preguntas elaboradas.

Tiempo: 1 hora

¢Como se hace?

Primera parte

1.

El facilitador/a explica quehe llegado
un extraterrestre, que giicre averiguar
sobre la vida de los sere: humanos y
realiza las preguntas'sig lientes:

¢Quiénes son los’'hombres?
¢Quiénes son las mujeres?

¢Qué hacen los hombres?

¢Qué hacen las mujeres?

¢En qué se diferencian hombres de
mujeres?

¢Quiénes acarrean el agua?
¢Quiénes lavan la ropa?

¢Quiénes cuidan a nifios y ninas?
¢Quién hace el aseo del hogar?
¢Qué hacen hombresy mujeres en la
construccién de proyectos?

o000 0 0000

2.

Cada pregunta es respondida por
diferentes personas. Se permite la
expresion libre de todos, fomentando el
dialogo y la discusién. La persona
facilitadota debe comportarse como un
extraterrestre, desconociendo todo sobre
la vida de los humanos y preguntando
constantemente para saber. De esta
manera, podrd conocer ideas sobre género
y las relaciones entre hombres y mujeres,
respecto a agua, higiene y saneamiento.

Se pega en una pizarra, pared o
portapapeles tres tarjetas separadas: la
de un hombre solo, la de una mujer solay la
de la pareja.

Se forman dos equipos. Se entrega a cada
equipo el resto de las tarjetas SARAR con
dibujos que demuestren las actividades.



5.

Se pide que cada equipo analice las tarjetas
definiendo ¢Quién hace estas actividades?
Segln su propia experiencia y las colocan
por debajo de los dibujos.

Luego cada grupo explica por que ubico cada
tarjeta por debajo de cada silueta. Entre
todos deciden quienes hace frecuentemente
las actividades.

Segunda parte

7.

Se vuelven a pegar otras tres tarjetas con
las siluetas en otra parte de la pared o
pizarra. Se entrega a los mismos grupos otro
juego de las mismas tarjetas y se pide que
ubiquen las tarjetas respondiendo la
pregunta ¢Quién lo puede hacer?

Cada grupo ubicard las tarjetas debajo de
las figuras. Se espera que la mayoria de las
actividades puedan ser compartidas por
hombres y mujeres.

Por dltimo se hacen las preguntas
siguientes:

0 ¢Qué sucedid en el primer ejerc cic?

Q ¢Qué sucedid en el segundo ziercicio?

Q ¢Por qué cambiaron dz 'ugar las
tarjetas?

QO ¢Cudles de las taricta: representan

actividades relacionadas con agua y

saneamiento?

¢Como podzmos participar todos y todas

en las actividodes de la comunidad?

QO ¢Enqué se benefician mujeres, hombres
y la familia entera cuando se comparten
responsabilidades?

U

Tercera parte
10. Se entrega a los participantes una tarjeta

11.

en la que aparece escrita una de las frases
anexas (pronunciadas por hombres y
mujeres de nuestras comunidades).

Cada participante, va leyendo la frase que
le correspondié y explica si esta de acuerdo
o en desacuerdo con ella. Luego interviene
el resto del grupo.

12.

14.

Se le pide a los participantes que escriban
en grande las frases en las que estén de
acuerdo la mayoria y se pegan en la pared o
pizarra.

. Por dltimo se indica que es importante

transmitir a la comunidad lo que se ha
comentado y las conclusiones a las que se
han llegado sobre las prdcticas relacionadas
con higiene y saneamiento para que exista
igualdad de derechos.

Los participantes forman equipos y cada
equipo elabora un plan de actividades que
pueden replicar ey la comunidad, por
ejemplo preseriiar-una obra de teatro. Se
indica que~2stus actividades pueden
agregarse.a (n plan de trabajo comunitario
que real.zaran posteriormente en el modulo
de nlanificacion.

Pre(vinas generadoras:

¢Cudl son los roles que la sociedad les
asignan a hombres y a mujeres?
¢Cudles son las consecuencias de la
existencia de roles sexuales
esteriotipados?

¢Por qué es importante la equidad de
género?

~

¢Qué hemos aprendido?

Es importante equilibrar los
derechos y obligaciones de
hombres y mujeres. Los hombres
deben fomentar el valor del
trabajo de las mujeres en el seno
familiar. Todas las actividades se
pueden compartir.




Informacion complementaria para
el/la facilitador/a.

Los roles sexuales:

Mediante la socializacién se le asignan roles a
los individuos. Los roles son las diversas tareas
o papeles que un individuo realiza en una
sociedad.

Por influencia del ambiente y de la educacién
que brinda la sociedad, hombres y mujeres
estdn tradicionalmente destinados a ejecutar
diferentes roles. En la socializacién del nifio y
de la nifia, el proceso diferenciado que
comienza desde la cuna, toma el nombre de
socializacién de los roles sexuales. Es decir,
se educard a las personas para cumplir
tareas(roles sociales) que se consideran
propias de su sexo.

Muchas creencias en relacién con los roles
sexuales, representan estereotipos que
atribuyen diferencias a las personas de
acuerdo al sexo que posean, inclusive desde
antes de nacer.

La palabra “estereotipo” R\ .’.:.E;
surgié en las imprentas i, - '~,}; L
para referirse a las ' = If'.-x-f':'x

planchas de metal en las 4
que se fijan las letras o 71 r
tipos, las cuales se puecan o T

reproducir en el papel T [} II
todas las veces que il'l. | |
queramos. También hay ‘,J;-',’i o
ideas que la sociedad = = &= L

reproduce como si fuera
una mdquina impresora, sin
pensar ni razonar.

Desde el nacimiento, al nifio y a la nifia se le
asignan roles sexuales estereotipados, que
deben jugar en el transcurso de sus vidas. Asi,
muchas personas pueden representar un papel
0 un personaje sin que realmente sean dicho
personaje; no nacemos sabiendo ser hombres
y mujeres sino que lo aprendemos, porque se
nos ensefia como debemos serlo.

\
e

Roles sexuales que la sociedad asigna
A la mujer

Belleza fisica
Debilidad
Fragilidad
Pasividad
Romanticismo
Procreacidn
Atencién de la casa e
Cuidado del marido y de los hijos

L

Al hombre

Poder
Seguridad
Inteligencia
Actividad
Fuerza
Autorided
Tniciorira y Toma de decisiones g
Fxpericiicia sexual

Algunas consecuencias de la existencia
de roles sexuales estereotipados

Las mujeres, en general, han aprendido a
dedicarse a los demds, desarrollando
caracteristicas como la gracia, la bondad, la
amabilidad y la compasién. Su dmbito de
accién y de vida, a pesar de los cambios
ocurridos en los dltimos tiempos, es, en general,
el doméstico.

En todas las formas histéricas de familia ha
permanecido la subordinacién de la mujer,
basada en la division sexual del trabajo. De
esta manera, sus metas han estado
relacionadas con el matrimonio, la maternidad,
la casa y el cuidado de los hijos. Estas
funciones, atribuidas a la mujer y cumplidas
en general por ella, han incidido en la alta
fecundidad que todavia puede observarse. El
trabajo invisible de la mujer dentro del hogar,
no remunerado, le ha hecho perder
posibilidades de formacién y de acceso a
actividades y cargos en la sociedad.



Por otra parte, los estereotipos sexuales le traen consecuencias
negativas tfambién al hombre. Este, debe actuar como tal para
demostrar su condicién.

Debe ser fuerte y audaz, no demostrar debilidad ante los
demds ni emocionarse demasiado; no ser muy carifioso para
evitar que sea confundido; tener muchas experiencias sexuales,
asi como muchos hijos.

Los estereotipos sexuales limitan las oportunidades de
desarrollo de nifios, nifias, jévenes, hombres, mujeres, asi como
de la familia y de la sociedad.

Importancia de la equidad.

Las caracteristicas que se les asignhan a las personas, no son
privativas de un solo sexo. Ni la actividad, ni la pasividad, ni la
agresividad, ni la destreza para un trabajo, ni la sensibilidad ~
los sentimientos son propios de hombres o de mujeres en formc
exclusiva. Ambos-como seres humanos- tienen diferencias
individuales de personalidad, de acuerdo a sus experizcacias y
temperamentos.

A través del reconocimiento, la valoracién y el respeto a las
demds personas, independientemente de st sexo, se podrdn
lograr relaciones mds estables, arménicas v auraderas. Para
ello, hombres y mujeres debemos vivir'2n un mundo en el que
exista igualdad de derechos, debeies iy oportunidades para
ambos. Este es el concepto de eaicaa.

Para que la mujer tenga un

mayor acceso a las . .

decisiones, es necesdrio 1 S f;»:'.‘:

que exista “equidaa™o . L
igualdad de denecaos, S TR Tl Tl
deberes y oportunidades A (LA
para ambos sexos, en : {5;_'?';__’;_ |_x~¢$=,ll
diferentes aspectos de la ~=oo =" N s
vida: o '

- Educacion

- Salud

- Seguridad econémica

- Hogar

- Trabajo

- Conciencia politica, conocimiento de leyes.

Al mejorar la condicion de la mujer, se incrementard su
autoestima y podrdn aumentar sus opciones: opciones acerca

de contraer o no matrimonio y cudndo hacerlo, opciones acerca

de su educacién, sus
oportunidades de empleo;
opciones acerca de quedar o
no embarazada y cudndo
debe ocurrir ésto y en
Gltima instancia, opciones
acerca del tamaio de la fa-
milia. No sélo es probable
que las familias de las
mujeres con mds opciones,
seanh mds pequefias, sino que
seguramente serdn también
mds sanas y con una mejor
calidad de vida.

L\ emparazo y la lactancia
cleramente  son roles
sexuales, ya que solo la
mujer puede asumirlos.

Al contrario, la crianza del
nifio o la nifia es un rol de
género, ya que en principio
tanto la mujer como el
hombre pueden asumirlo.
Los roles no estdn
determinados
bioldgicamente sino
construidos socialmente. De
hecho, la division de las
actividades de género varia
entre una sociedad y otra, lo
cual constituye la mds clara
evidencia de que estas
actividades no estan
determinadas sexual o
bioldgicamente.

El asunto de género surge
cuando los roles de género
involucran cargas desiguales
en la distribucion de la
cantidad de trabajo, del
tiempo invertido y de los
beneficios recibidos.

CARE/ USAID. "Médulo de
formacion a facilitadores”.
Coleccién de modulos
educativos. Unidad II: Tarea #1.-
Coémo dedican el tiempo hombres
y mujeres en la comunidad.
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Tarjetas de Género: ¢Qué hacemos mujeres y hombres?
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Actividad V: Organizacion y participacion para
resolver los problemas de la comunidad.

¢Qué se quiere lograr?

Se distinguen caracteristicas y ventajas de una comunidad organizada, en la cual hay
participacion de todas las personas y se relacionan con la comunidad propia, identificando
fortalezas y debilidades y planteando acciones para su mejoramiento.

¢Qué se necesita?

v
v
v
v
v

Colores

Pilot

Lapices

Paginas de papel bond
Papelones

Tiempo: 1 hora

¢Como se hace?

1.

Se pide a cada estudiante que ilustre
libremente (con un dibujo) el concepto
de participacién comunitaria. Cada uno
pasa a exponer su dibujo.

. Se forman tres equipos de trahajo y se

le pide a cada uno que elabor=tiun cartel
con el concepto grupal de participacion
comunitaria. Se les ric=.1 cada grupo
que dialogue sobre. \as organizaciones
comunitarias en las que participan,
tratando de respunder las preguntas
siguientes:

- ¢En  cudles organizaciones
comunitarias participan?

- ¢Cdmo se sienten al participar? ¢Por
qué se sienten asi?

- ¢Qué significa participar?

. Luego de ilustrar los carteles los grupos

escuchan observaciones y con ayuda del
facilitador se elabora un concepto
unificado de participacién comunitaria.

Preaurtss generadoras

¢xué es la organizacion?

Con relacion a agua 'y saneamiento ¢Creen
que las comunidades estdn organizadas?
¢Por qué es importante trabajar
organizados?

¢Qué organizaciones existen en su
comunidad relacionadas con agua y
saneamiento?

¢Existen lideres en su comunidad, y que
tipo de lideres existe?

¢Qué cambios se deben dar en estas
organizaciones?

¢Qué ventajas tiene una comunidad
organizada para desarrollar un proyecto
de agua?

~

¢Qué hemos aprendido?

Los estudiantes distinguen caracteristicas y
ventajas de una comunidad organizada, para
lo cual, se hace necesaria la participacion de
todas las personas que se relacionan con la
comunidad, identificando fortalezas y
debilidades y planteando acciones para su
mejoramiento.

~

J




Informacion complementaria para el/la facilitador/a

4 o g
Organizacion:

Es un conjunto de personas que tienen objetivos, intereses y necesidades
comunes, quienes se unen para planificar actividades y realizar proyectos que
contribuyen a solucionar la problematica que enfrentan.

Son las diversas actividades y recursos necesarios para lograr los resultados
deseados, asi se proporciona un cimiento para los esfuerzos de la organizacion
y los planes tienen significado para cada uno de los miembros del grupo.

Tipos de oroznizaciones sociales.

Se formian nara gozar los beneficios
recono :idys ror la ley, para buscar la solucidn
a los‘rouiemas sociales que se presenten.

Eavi‘e estas organizaciones podemos
mencionar:

Patronatos, Comités de Desarrollo
Comunitario, Juntas Administradoras de
Sistemas de Agua, Sociedad de Padres de
Familia, Clubes Juveniles, Comités de Salud,
Grupos de Mujeres, Clubes Deportivos, Grupos
Religiosos.

La importancia de trabajar ¢ryanizados:

 Realizamos proyectos ac beneficio
comln que mejorun wuestras condiciones
de vida.

« Tomamos decisiones en conjunto, varias
personas pensamos mejor que una; hay
varias ideas y es posible escoger la mds
acertada.

» Aprendemos unos de otfros.

« Obtenemos recursos econdomicos y
materiales con mayor facilidad.




Como actuar
positivamente en una
organizacion

Demuestre interés por lo
que otros dicen.
Cualquiera sea la
opinién de sus
compaferos, siempre
debe escucharla.

Trate los problemas con
claridad, no afiada, ni
quite.

Exponga el problema tal
como es.

Estimule la participacidn
de los demds, trate de no
acaparar la palabra.

Dentro de una
organizacién no hable
solo usted; apoye a sus
compafieros a que
expresen sus ideas.

Antes de opinar, conozca
o esté informado de los
temas o puntos que estd
tratando el grupe:
Cuando dé su opinida.
aseglrese que lo aue ;e
dird tiene relacién cen el
tema que se trata.

Desarrolle el
compafierismo.

Interésese por los
demds, recuerde que hoy
son ellos; mafiana puede
ser usted el que necesite
de los demds.

*  Asuma compromisos. Cuando asume compromisos de muestra
que estd dispuesto e interesado en apoyar las tareas a
realizar.

RECUERDE: Usted es parte importante dentro de la
organizacion.

La participacion.

Todos los que participamos de alguna forma en el desarrollo
de comunidades y personas sabemos que en este campo el
tema PARTICIPACION es amplio e importante, pero tal vez
no estamos tan claros de lo que eso es...

Lo PARTICIPACION en el desarrollo integral es:

"Un proceso activo en el cual la personas tienen libertad de
compartir y reflexionar sobre su propia realidad,
involucrdndose y responsabilizandose por realizar cambios
concretos hacia el desarrollo de su comunidad”

Las palabras claves son:

PROCESO - Se va logrando poco a poco, por pasos.

ACTIVO - Implica accidn y comunicacion.

LIBERTAD - Nadie les impone lo que tienen que decir o hacer.

COMPARTIR - La gente necesita comunicarse, dar ideas,
exponer su realidad.

REFLEXIONAR - Tomar conciencia como individuos y como
comunidad.



REALIDAD - Lo que cada
uno vive en forma individual
y comunitaria.

INVOLUCRARSE - Ir
agrupdndose para tomar
parte en una accidn
conjunta.

RESPONSABILIZANDOSE - Ir
tomando el control del
proceso.

CAMBIO - Un impacto
medible en la vida
comunitaria.

Luego de conocer las
palabras claves, lea
nuevamente la definicién de
PARTICIPACION.

Ventajas de una
comunidad que se organiza
para un Proyecto de Agua

* Para los individuos:
mejora su calidad de vida

* Para las familias: permite
la participacién de todos
sus miembros y mejordc la
comunicacién familiar,.la
equidad de génera ;' la
calidad de vida.

* Para la comunidad:
permite el desarrollo
comunitario fisico vy
humano.

Motiva: Froyecto de Agua
¢cimo lo hace?

A fravés de la creacién de
instituciones, como la JAA 'y
otras y mediante la accién
participativa de lideres y
liderezas.

¢Qué beneficios tiene?

Capacitacién en agua,
higiene y saneamiento
ambiental.

Mejora:

La equidad de género, salud,
valor de la propiedad,
participacién, autoestima,
ingresos econémicos y
comunicacién familiar.




Lectura para reflexionar

Lideres y liderezas

Los lideres informales son, en todas las dreas
de la problemdtica social o comunitaria, los
principales agentes dinamizadores de la
participacién. Por lo tanto, se debe contribuir
y ayudarles en su trabajo, propiciando su
formaciény capacitacién, abriendo canalzs de
comunicacién, creando mecanistics “de
coordinacion y dotdndolos de instruiaertos de
ejecucion y administracién.(az obras,
servicios, etfc.).

Cualquiera que sea ei irea de la problemdtica
comunitaria hacia la ccal se proyecten los
esfuerzos invertidos en un proceso de
capacitacion de lideres o promotores de
trabajo comunitario, dicha capacitacién debe
contemplar cuatro aspectos bdsicos:

1. Evaluacion: para la investigacién
participativa, el diagndstico y evaluacién de
problemas comunitarios, y para la evaluacion
del propio trabajo comunitario.

2. Organizacion: sensibilizacién y motivacién
de la comunidad, comunicacién interpersonal

y grupal, coordinacién de comités y de
reuniones.

3. Administracion: planeacion, manejo de
presupuesto, direccién de personal,
supervisién y control.

4. Pedagogia: posibilidad de facilitar
conocimientos y experiencias, capacidad de
reproducir y desarrollar el recurso humano,
de asignar responsabilidades con
adiestramiento propio.

En sintesis, un lider,.lide:eza o promotor/a
capacitado/a, deb= zaber evaluar, organizar,
administrar y evudo a que la gente aprenda.
Que esto seloare plenamente o en parte, estd
condiciorado 1or factores de diversa indole,
ajenoss' Lrograma o al método empleado para
I~ cenasitacion (circunstancias personales,
famillares o sociales, aptitudes, motivacion,
2tc.). No obstante, se debe persistir en el
propésito de brindar a los lideres
comunitarios una capacitacion integral que
eleve y amplie su capacidad operativa y de
influencia social.

Adaptacion de : Alcaldia Mayor de Santa Fe de
Bogotd, D.C. “Participacién comunitaria”. Promocion
y desarrollo. 1992. Colombia.

CARE/ USAID. "Mddulo de formacion a
facilitadores”. Coleccion de modulos educativos.
Unidad II: Tarea # 2: La participacion comunitaria;
Tarea # 3: Atributos para una buena participacion
comunitaria; Tarea #4: La organizacion comunitaria;
Tarea # 5: El liderazgo; Tarea # 6: Funciones de los
diferentes comités comunitarios.

COSUDE/MSPAS/CESCA.- “Manual de
organizacion y fortalecimiento de asociaciones
usuarios de sistemas de agua potable
comunitarios”. Capitulo I El liderazgo en toda
organizacidn comunitaria. Pag. 25.



Actividad VI: La visita familiar de presentacion

¢Qué se quiere lograr?

Que los participantes reconozcan la importancia y los pasos para realizar una visita
familiar, aprenden a utilizar los afiches, el cuadro de mensajes y comportamientos
higiénicos y la ficha familiar como instrumentos de monitoreo y evaluacion.

¢Qué se necesita?

AN N NN

Afiches familiares
Ficha familiar

Cuadro de mensajes y comportamientos higienicos

Tirro
Marcadores

Tiempo: 2 horas

.Como se hace?

1.

Se les explica alos participantes quz ze
hard un sociodrama, donde represenardn
a una familia y a un faciliteaer que
realiza una visita domiciliar

Se muestran los carte!es aue se usaran
durante la visita donici‘iar.

Se presenta«a diamatizacion y se hace
un andlisis de eiia;entre los participantes,
siguiendo los pasos de las visitas
familiares.

Serefuerzan los puntos encontrados en
el socio drama.

Luego se les explica que se aplicard y
evaluard el tema a través de una visita
domiciliar a una vivienda de la comunidad,
utilizando todos los materiales.

Preguntas generadoras

¢Para qué sirven los afiches y cudl es su
funcién principal?

¢Cudl es la importancia del cuadro de
mensajes y comportamientos higiénicos?
¢Cudl es la importancia de la visita
familiar?

¢Quiénes participan en una visita
familiar?

¢Qué hemos aprendido?

Los facilitados socializan
la visita familiar e
identifican los
instrumentos que se
utilizan en las visitas
familiares y detallan la
importancia de ellos.




Cuadro de mensajes y comportamientos higiénicos

El cuadro de mensajes y comportamientos higiénicos es el instrumento que permite al
brigadista calificar la familia durante la visita con la "X" o el "0". Se califica con X en la
ficha, si la familia cumple con todas las observaciones y respuestas acertadas de las
preguntas, caso contrario se califica con cero (0).

TEMA

MENSAJE

COMPORTAMIENTOS

OBSERVACIONES

PREGUNTAS

Higiene personal

By
'hﬂ ,:i’{.gb
a”~
s e
=

Las familias incorporan el
lavado de manos.

Familias disponen de
alternativas de
fratamiento adecuado de
basuras

Hay un lugar para el
lavado de manos con
presencia de agua y
jabdn o ceniza

Existe recipienfe:
para sepalacids de
basurdoPadnica e
orgined, Hoyo
aamis.liar para
depositar basura,
<ecoleccién
domiciliar tren de
aseo

Familias usanpdan
mantenimiénig a’los
sistemas YeVratamiento
de ggloswgrises

Hay sistema de
tratamiento de
aguas grises

éCudndo se lavan las
manos?, {Cuignes ze
lavan [z manos?,
¢Poraué es importante el
wavade de manos?

cuiénes de los
miembroz de |a familia se
encargan de la limpieza
de |a casa?

Fiites contralan o
elimnan criaderos de
zancudos

Ausencia de
recipientes
inservibles con
acumulacién de agua

Pila y barril tapado

Fila v barril con
bolsas mata larvas

Presencia de peces
larvivoros

¢ué acciones realizan
para el control de los
criaderos de zancudos?

Evite el humo de cocinas
de lefia dentro de la
vivienda

Ausencia de humo de
cocinas de lefia
dentro de la vivienda

¢Por qué |as personas de
la familia se enferman de

gr'lpz?'




TEMA MEMSAJTE COMPORTAMIENTOS
OBSERVACIONES PREGUNTAS
Familias incorporan | Lavedo  de  frutas v [€Quién se  encarga de
prdcticas adecuadas de |verduras con agua y uso de | preparar los alimentos?
higiene de alimentos PURTAGUA
¢Cudles son las medidas para

Cuida  les  alimentes | Calentado de alimentos, cuidar los alimentos
cocinados Alimentos tapados cocinados?

Manejo del Agua para
beber

Las fomilios practican el
manejo sanitarie del agua

Separacién del agua para
beber

para beber

Ubicacién del recipiente en
lugar alte.

Recipiente tapada.

contaminacidn ita

vaciodo y 1

El recipiente estd limpi

La forma de +

genera rlam@
grifo)

éCuign se encarga del
acarres y cuide del agua en
la casa?

La familia desinfecta v

Lecturo

o residual

cCluién se encarga de lo
desinfeccidn del agua?
ECue métodas
desinfeccién practican?
cludles son las dosis de
desinfeccién que utilizan

de

La familia practica el uso
adecuado de la letring

cuida el agua para beber
Es importante

familia posea |

La letrina esta completa.

Ma hay pupl alrededor

La familia sanitolye la
letrina y, Uen uso y
mmi@ to

Hay recipiente con
tapadera para los papeles

aucios

O

Los papeles reciben

tratamient o,

Estd tapada

Mo hay larvas de moscas en
el interier de la letrina

(Solar)

Hay material secante (cal o
ceniza)

E= de uso exclusive

El interior estd limpio

Hay fosa  séptica o
alcartarillade (cuonde sea

de lavar)

éQuiénes usan la letring?,
ciuienes asean la letrina?

@




Informacion complementaria para
el/la facilitador/a

LA VISITA FAMILIAR

¢En qué consiste?

Consiste en la llegada de una o mds p=rsonas
a un hogar, para hacer contacto {ir=cto con
la familia en el lugar donde w2 a fin de
orientarla, para lograr el meiozaniiento de sus
condiciones higiénicas

Importancia de la visi*4 familiar:

* Permite establecer relaciones con las
personas directamente en su medio.

 Facilita el conocimiento de la situacion
real de la familia para que, en esa
medida se le pueda orientar sobre la
necesidad de adoptar nuevas

prdcticas de higiene.
» Permite darle seguimiento al trabajo
que se realiza.

éDe qué tratan las visitas familiares?
« Se trata de tener unarelacién directa

con las familias de la comunidad

« De que comprendan la relacién que
existe entre la prdctica de
comportamientos higiénicos adecuados
y su salud.

¢Como se realizan las visitas familiares?

Se realizan manteniendo una pldtica sencilla
con la familia , ya que de esta manera se
averigua mds fdcilmente si fodos los miembros
conocen y practican les recomendaciones
sobre la importancia de la Educacién
Sanitaria, a la vez c¢ue se detectan las
recomendaciones cu> deben ser reforzadas.

RECUSRLE: @

Se co:2bc estimular a la gente para que
p-ec=:ite sus propias ideas y sugerencias.

Jasos para hacer una visita familiar

1. Saludo. Se inicia con un saludo cordial a
la familia, luego se presenta el tema de la
visita.

2. Conocimiento de los dibujos del afiche.
Inmediatamente después se dirigen a la
familia algunas preguntas para que las
personas puedan indicar cudl es el
contenido de cada figura del afiche. De
esta manera se estimula su participacion.
Cada persona dice lo que cree
conveniente, de acuerdo a su
interpretacién. Asi se van reconociendo
uno a uno los mensajes que fransmiten,
explicandose entre todos el contenido de
los mismos.

3. Explicacion de los dibujos del afiche.
Se observan los dibujos del afiche, se
explican y se comparan con los
comportamientos higiénicos de la familia;
también se realizan las preguntas
indicadas en el "Cuadro de mensajes y
comportamientos higiénicos".



4. Aprendizaje con tarjetas SARAR. Las
personas integrantes de la familia, tienen
aprendizajes con las tarjetas SARAR. Las
personas visitadoras trabajan las tarjetas
SARAR de la misma forma en que ellas
aprendieron con la persona facilitadora.
Se pueden usar, de esta manera, para las
visitas a todas las casas, en relacién a cada
tema.

Registro. La ficha sirve para dar
seguimiento a las prdcticas y
comportamientos higiénicos de la familia.
Las personas visitadoras anotan los
comportamientos en la Ficha Familiar(una
para cada familia) y en la de
Comportamientos higiénicos de las familias
de la comunidad para todas las familias de
la comunidad), como aparecen en la ficha

FICHA FAMILIAR (ejemplo)

Familia: Carias

ejemplar. En la Ficha Familiar se han
indicado 12 visitas, dependiendo de las
posibilidades en cada caso. Se sugiere
como minimo 8 visitas, ademds de la visita
de presentacién.

Despedida

Después de registrar los datos de cada
familia, se pasa al cuadro general, de
todas las familias de la comunidad. Este
cuadro se completa con las personas
visitadoras.

ey e e
I ke Pt

Visita de

presentacion 2 0]

1% visita _l_

2% Vvisita

3% visita

4% visita

5% visita

6a Vvisita

7% visita

8? visita

9? visita

10? visita

11? visita

122 visita




__________________________________ @’

FICHA LLENA DE VISITA DE PRESENTACION (ejemplo)

e 2
Ndmero y &l g T =
nombre de ST - 1 |;:;| =5 s = I
familia bl e "1 b
1L.FAMILIA
CARIAS 0 0 X 0 0
2.- FAMILIA
PORTILLO X 0 0 2 0
3.-FAMILIA |
GARCIA 0 0 0 0 0
4.-FAMILIA
LOPEZ 0 0 | | X 0 0
5-FAMILIA
RIVERA 0 0 0 X X
TOTALES :
X 1 0 2 1 1
TOTALES |
0 4 5 3 4 4

~ J

Por dltimo, usted completa el cuadro de comportamientos adecuados que para este
ejemplo seria asi:

P 8 Y gk

% X (Visita de
presentacién) 20 % 0 % 40 % 20 % 20 %

% X (dltima. visita) )




YA CORREGIDOS

¢Sabia usted que...?

Algunas de las ventajas de la visita familiar
son:

Permite conocer la situacién sanitaria
y de salud de todas las familias y
establecer contacto con cada uno de
sus miembros.

Las visitas se programan en el harariv
mds conveniente para los mienib:ns del
grupo familiar.

El proceso educativo s2 ealiza en la
propia vivienda.

Las familias no ticnenque desplazarse,
tampoco les persenas visitadoras, ya
que son de 1o misma comunidad.
Permite dar un tratamiento particular
a cada familia.

Posibilita dialogar abiertamente con la
familia, sobre prdcticas consideradas
intimas, segln su cultura.

Permite orientar a la familia, para que
sus integrantes puedan realizar los
cambios de comportamiento

necesarios.
Facilita el monitoreoy la evaluacion de
las prdcticas sanitarias .

LOS AFICHES
¢Para qué sirven?

Son instrumentos educativos, de informacion
y evaluacién, disefiados para que la persona
visitadora determine los comportamientos de
la familia en el cumplimiento de las
recomendaciones que corresponden, de
acuerdo a lo indicado para cada tema,
registrado en el "Cuadro de mensajes y
comportamientos higiénicos".
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¢Cudl es la funcion del afiche?

Sirve para ilustrar los comportamientos
indispensables que la familia debe seguir,
ademds sirve tanto para que el/la visitador/a
como la familia puedan ver las
recomendaciones y mensajes en los dibujos.

¢Como se utilizan?

En la primera visita, después de la visita de
presentacion, cada familia recibe tres afiches
que servirdn al/el visitador/a para dar
seguimiento a las actividades que realizard con
la familia:

a. Afiche de higiene personal, de la vivienda 'y
de los alimentos.

b. Afiche de Agua para Tomar

c. Afiche de letrina (de fosa modificada, seca
o salar)

« Se pegan los dos primeros afiches en
la pared de la cocina o de la sala y-el
otro enla puertade laletrina, tal cono
se indico. El afiche se utilize<aac vez
que se realiza una visita famiiar.

» Después de cada viziva, la persona
visitadora llesianle. ficha Familiar,
poniendo x dunde corresponda. De
acuerdo a los dutos proporcionados
por la persona visitadora el/la
facilitador/a elabora el Cuadro de
porcentaje de los comportamientos,
correspondientes a la visita de
observacion y presentacion.

o i_';j
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La letrina solar 5 una gran barrera
contra las enfermedades




Actividad VII: Ya conocemos los problemas de nuestra comunidad

(Qué se quiere lograr?

Analizar los datos disponibles, provenientes de la aplicacién de los diferentes
instrumentos de diagndstico: Encuesta, mapa de riesgos y recursos, drboles de problemas
y de soluciones. También se analizan las conclusiones y datos de la visita de presentacion.

¢Qué se necesita?

Encuesta basal

Mapa de riesgos

Arboles de problemas y de soluciones.
Datos de la visita de presentacion.
Tirro

Papelones

AN N NI NN

Tiempo: 1 hora

¢Como se hace?

1. Seinicialaactividad preguntando.<Qué 3.

hemos hecho para conocer los r~ohlemas
de higiene y saneamiento de/ic.comunidad?
Los y las participantes.hacen una
reconstruccién de tode.zl proceso de
diagndstico, obsery:aade los instrumentos
utilizados y csivzntan los aspectos mds
importantes e han descubierto en la
comunidad.

Se forman equipos de trabajo y se
distribuyen los instrumentos estudiados
anteriormente: encuestabasal, mapade 4,
riesgos, drboles de problemas y de
soluciones. Datos de la visita de
presentacion. Luego de repasar las
conclusiones a las que llega cada grupo al
analizar los instrumentos, sé priorizan los
problemas para buscar resolverlos.
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De la lista de problemas cada equipo
analiza, discute y registra lo que se puede
hacer en la comunidad para contribuir a
resolver los problemas. Estos datos serdn
muy importantes para mds adelante,
cuando se elabore el plan de accion
comunitario, PAC. Posteriormente se pide
a los participantes que identifiquen en
su guia, las tarjetas o ideas que expresan
problemas relacionados con agua y
saneamiento, asi como posibles soluciones.

Luego relacionan los problemas y las
soluciones que encontraron de acuerdo a
la realidad, con respecto a los dibujos.

Por dltimo proceden a votar. Cada persona
vota por el contenido de una de las
tarjetas que encuentre en su guia, que
represente un problemay se refieraasu
respectiva solucion.



6. Serealizael conteo de los votos y de esta manera se llega a la conclusién de cudles son
los problemas mds importantes, con sus posibles soluciones, de acuerdo a lo que considera
el grupo, considerando los resultados de la linea de base.

Preguntas generadoras

¢Qué hemos hecho para conocer los problemas de higiene y saneamiento de nuestra
comunidad?

¢Cudl el rol de hombres y mujeres?

¢Cudles son las posibles soluciones a dichos problemas?

¢Cuales son los problemas que priorizarian y las posibles soluciones?

4 N )

¢Qué hemos aprendido?

Los estudiantes analizan los datos disponibles, nroverientes de la
aplicacién de los diferentes instrumentos de cicanJjsiico, priorizan
los problemas de salud y saneamiento rura la elaboracién del
Plan de Accidn Comunitario.
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4.2 Modulo IT Nos valoramos y nos
comunicamos mds y mejor

Actividad 1.- La bisqueda del tesoro

Actividad 2.- ¢Cémo estdn nuestras relaciones?




4.2.1 Competencias a desarrollar en este modulo
Los y las participantes:

+ Reconocen que es posible mejorar la autoestima planificando y tomando
decisiones adecuadas.

+ Adquieren mayor confianza y seguridad en sus capacidades, habilidades y
valores.

+ Reconocen las reglas bdsicas que mejoran y obstaculiza: |1 ¢c>municacién
horizontal con las demds personas, que contribuye al m:jo-amiento de la
autoestima.

- _Distinguen como es la comunicacion con familiares, amigos/as y personas
allegadas sobre higiene y saneamiento e ideniiica los temas que se tratany
los que se evaden.

+ Identifican habilidades necesarias for narte de los y las facilitadoras para
escuchar y comunicarse mejor con ws r<rsonas de la comunidad.



4.2.2 Actividades del modulo

Actividad I: La bisqueda del tesoro

Tema: La autoestima
Subtema: Concepto de autoestima

¢Qué se quiere lograr?

Losy las participantes reconocen que la autoestima puede mejorarse y que esto sucede
especialmente cuando ayudamos a las demds personas. Aplican.2l conocimiento de la
autoestima y el género a las actividades de Agua y Sanecmierto; logrando asi que
adquieran mayor confianza en si mismos y en los demds reccnoiendo sus capacidades,

habilidades y valores.

¢Qué se necesita?

v

v
v
v

Papelones

Plumones

Ho jas de papel recortado
Un cartel con el escrito

Tiempo: 15 minutos

¢Como se hace?

1.

En un lugar visible se csioca una hoja con
el escri*o AUTOESTIMA:=
AUTO+ESTLMA. Luego se enfrega un
papelito a los participantes y se les pide
que anoten palabras que consideren tener
relacion con autoestima; se hard una
conclusién de cada palabra alli descrita;
se agrupardn los que tienen relacién. Al
final lo que se pretende es formar un
concepto de autoestima tomando de base
el que esta en la guia del facilitador.

AUTOESTIMA = AUTO + ESTIMA

Preguntas Generadoras:

¢Qué es lo mds importante y necesario
para que una persona se autoestime?
¢Quiénes son las personas que lo logran?
¢Que se requieren para lograrlo?

4 )
¢Qué hemos aprendido?

Conceptualizar y analizar la
importancia de la autoestima.

A J




Informacion complementaria para
el/la facilitador/a.

AUTOESTIMA es la capacidad o habilidad
que las personas tenemos de darnos cuenta
que somos valiosos. Es el aprecio y
consideracion para nosotros mismos.

Es reconocer nuestras habilidades,
capacidades, cualidades y gustos, pero
también implica reconocer huestras fallas,
limitaciones y errores.

Autoestima es el valor que le doy a mi
persona.

Autoestima, familia y cultura

Todas las personas pertenecemos a una
familia, independientemente de su tamaiio
y de su composicién. En la familia se puede
dar el aprendizaje del amor, de la adecuada
comunicacién y de los valores sociales. La
identidad con nuestra familiay con nuestra
cultura se reflejaen las ideas, pensamientos
y creencias .

Nifios, nifias y jovenes pueden aprender a
querer y a mantener las caracteristicas,
ideas y valores de su familiay de su cultura,

asi como a buscar los cambios que se
necesitan, de acuerdo a los modelos que les
brindan los adultos.

La participacion de las personas en grupos
y organizaciones comunitarias, les ayuda a
afianzar su autoestima, a la vez que les
beneficia en diversos aspectos de su vida.

Zomo fomentar la autoestima de nifias y
nifios

Las personas adultas somos para las demds
como una especie de espejos en los que éstas
se mirany aprenden a responder preguntas
como: ¢Quién soy yo? o ¢Cudnto valgo?

Si la imagen que les devolvemos es
agradable, también serd agradable y grata
la opinién que tendrdn de si.

Uno de los medios mds importantes para
mejorar las relaciones entre los adultos y
entre éstos con sus hijos e hijas, es la
estimulacion. Por medio de ella se reconocen
y destacan cualidades y potencialidades
para ayudar a los demds a desarrollar
confianza en si mismos. y por lo tanto a
desarrollar su autoestima. Nifios, nifias y
jovenes crecen bajo la influencia de la
estimulacion en las familias democrdticas,
asi como aceptando premios y castigos que
perturban su autoestima en las familias
autoritarias.

@@



El amor propio

El llamado amor propio es
esencial para que alguien
pueda amar, pero fambién
puede hacer imposible el
amor.

El respeto y el carifio que
sentimos por nosotfros
mismos son fundamentales
para poder amar a los
demds. Sobre esta base
aprendemos a querer a los
otrosy arespetarlos como
si se fratara de nuestra
propia persona.

Pero el amor propio
también puede impedirnos
amary ser amados. Cuando
éste es desmedido, caemos
en el orgullo excesivo, que
es como un muro que nhos
separa de los que nos
rodean y no nos deja oir
nada mds que nuestras
propias palabras.

El orgullo, si no es
desmesurado, no es male:
pero no hay mejor orgti'o
que el que nos vienz.ce Iys
seres queridos, cuando
infentamos ayucarlos,
cuando nos transformamos
enalguien importante para
el ofro porque amamos y
somos amados.

Tomado de: “Grandes
temas parala
convivencia”. Club de
amigos de la UNESCO.

Autoestima y género

Es muy importante nuestro O
reconocimiento de pertenencia 0 "
a un sexo. Esto no quiere decir ’ W'
que tengamos que tener - ;

conductas de rechazo ni de

superioridad sobre el otro =
sexo. L

Se han hecho avances en la [ |
bisqueda de la igualdad de
derechos, responsabilidades y
de oportunidades para ambos
sexos, pero todavia contindan
ideas muy rigidas sobre lo qu<
se espera de una perssiq,
seglin sea hombre o muicr.

Desde nifios y nifias s2 va conformando o no este sentimiento
de pertenenzia ¢ uiv sexo. De esta manera, las personas
aprenden a reiccisnarse con ellas mismas y con las demds, a
dary a recivir afectos. Todo esto influye en el desarrollo
de la sexudtidad.

Cuar.do nifios y nifias crecen en un ambiente familiar y escolar
qu=10sy las aceptay respeta, en el que se tienen en cuenta
sus opiniones, tienen mayores posibilidades de desarrollar
un sano concepto de si mismos/as.

Las relaciones familiares basadas en el amor, respeto y
equidad de género, permiten el crecimiento de las personas.
Es en la familia donde se sientan las bases de los
comportamientosy las acciones. Los mayores se convierten
en modelo para los/las jovenes. Al interiorizarse los valores
y actitudes que transmiten los mayores, se fomenta la
autoestima; esto es posible proyectarlo después a la
comunidad.

Autoestima, plan de vida y toma de decisiones

Todos los seres humanos podemos planificar nuestro futuro.
Para ello es necesaria la autoestima, que permite deseary
reconocer la formulacion de un plan de vida, buscando los
caminos apropiados para el logro de las metas que deseamos
lograr.

@3
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Muchas personas enfrentan la vida con.nazividad y fatalismo; consideran que las situaciones
que viven son producto del destino, imniziendo que sean ellas mismas quienes fomen decisiones
importantes para sus vidas.

Esta forma de ver la vida impidz que dichas personas tomen sus decisiones propias en
aspectos importantes de.s« vida como la educacion, salud, economia familiar, etc. Las
decisiones que tomar-!as besonas dependen tanto de fuerzas internas como su vision del
mundo, sus valores ;. su autoestima, asi como de fuerzas externas tales como las ideas,
creencias y opiniones de familiares y amigos, de los medios de comunicacion, de la propaganda,
de la religidn, etc.

Las personas con madurez y conciencia critica, foman sus decisiones de acuerdo a sus
deseos, necesidades, valores y concepciones. La toma de decisiones auténomas es un proceso
que puede aprenderse. A través del mejoramiento de la vida de lamujer y de la igualdad de
derechos, deberes y oportunidades con el hombre, podrd tomar decisiones que afecten
positivamente su salud.



Subtema: Valoramos a las demas personas

¢Qué se quiere lograr?
Que los participantes se autovaloreny valoren a las demds
personas, sefialando cualidades positivas.

¢Qué se necesita?
v' Papeldografos
v" Plumones

v Una Cajita

v UnEspejo

Tiempo: 30 minutos
¢Como se hace? Preguntis Generadoras:

1. Sepideal grupo que formen parejas, se {.émo se sintio al verse al espejo?

les solicita que cada persona cuente a su
compafiero como es, cémo se siente, cudles
son sus cualidades y limitaciones;q.e
proyectos tiene para su vida futura:

. A continuacidn se formarad un cii'culo y
cada persona cuenta a los cerxds como es
su pareja, de acuerdo.a in Jue ésta le
conté anteriormente.

. Al concluir, sicmpre<l circulo se entrega
una cajita conizriendo un espejo dentro.
El moderador hace circular ésta cajitay
dard una sefial para que deje de circular
y la persona que se queda con la cajita la
abrird, dird su nombre y una cualidad que
posea la cual se mencionard asi “en esa
cajita veo a una persona muy sincera,
amable, amiga, etc., luego continda la
dindmica teniendo el cuidado de que ho se
repita la persona que ya paso. Para hacer
circular la cajita se puede utilizar misica,
y al compds de ella se hace circular o
detener la cajita.

{Qué sintié cuando le expresé una de
sus cualidades?

¢Por qué nos cuesta encontrar
nuestras cualidades?

¢Puede afectar eso nuestra autoestima?

4 )

¢Qué hemos aprendido?

Si bien todas las personas tenemos
cualidades, muchas veces nos
resulta dificil expresarlas, ya que
no estamos acostumbrados a ello.

@5



Subtema: Descubrimos nuestras cualidades

¢Qué se quiere lograr?

 Sensibilizar al grupo haciéndoles ver que poseen muchas
cualidades y valores positivos los cuales son observados
por los de su entorno.

¢Qué se necesita?
v' Pepelografos
v" Plumones

v Sillas

Tiempo: 15 minutos

¢Como se hace? Preguntzs. Generadoras:

Se formardn dos grupos enumerados del 1al « “£A juién de los participantes no le

2, se pide que las personas que les dijeron una cualidad positiva?
correspondid el nimero uno se sientenenl¢s "o ' ¢Cémo nos ayudan las demds personas a
sillas formando un circulo a quienes se ies mejorar nuestra autoestima?

pedird que inclinen su rostro y cierrzi: sus

0jos.

Después a los que correspondic.ei nimero
dos que se les invita a que formerrotro circulo
detrds de los unos. A ésTus se les pedira
que les digan en el ¢ido @ ios de adentro del e
circulo una cualidad pesiviva, se irdan rotando s -5 I
. ¢Qué hemos aprendido?
hasta completar con todos los participantes
de adentro.

Que podemos expresar las
cualidades positivas a los demds

Se rota la actividad, los que estaban de pie y asf mejorar su autoestima.

se sientan, y los que estaban sentados pasan
diciendo en secreto y al oido una cualidad

positiva. \_ J




¢Qué se quiere lograr?

« Dar herramientas necesarias de cémo podemos mejorar la - s 4

autoestima.

¢Qué se necesita?

v' Elaborar un dado grande de cartulina
v" Pdpelografo

v" Plumones

Tiempo: 10 minutos

¢Como se hace ?
Se deberad escribir en un papelografo las
expresiones siguientes:

1. Mi cuerpo y mi salud.

2. Mi trabajo o mi ocupacién

3. Mi Familia.

4. Los Niflos y nifias de ‘a coinunidad
5. Las familias &' visitur*

6. Micomunidad

Se formard un circulo, se entregara un dado
grande de cartulina el cual se ird rotando y
por turnos los participantes lanzardn el dado
y de acuerdo al nimero que quede en la parte
frontal del dadoy alo que se escribié en el
papeldgrafo, se indique alguna accion o
medida que puede tomar para mejorar la
autoestima de las demds personas y por lo
tanto la suya. Por ejemplo, si sale 2 en el
dado, deberd decir que planes se propone en
su trabajo o en su ocupacién para que mejore
suautoestima.

Precuntas Generadoras:

s .Cémo puede mejorarse la autoestima?
« ¢Qué acciones personales debe
emprender para mejorar su autoestima?

¢Qué hemos aprendido?

Reconocer formas o
maneras de mejorar la
autoestima

@9



Subtema: Compartimos responsabilidades

¢Qué se quiere lograr?

Recocer que se puede compartir responsabilidades y tareas en pareja, en la vida

familiar.

Dar oportunidad a todos a tener una buena autoestima a través de la foma de decisiones

en conjunto.

¢Qué se necesita?
v' Juego de tarjetas SARAR de Género

Tiempo: 30 minutos

¢Como se hace?

1.

Se colocan en un lugar visible las hojas:
una del hombre solo, una de la mujer sola
y otra en donde aparece la pareja junta;
se mencionan las diferentes actividades
que se realizan y se pide a :¢s
participantes que se coloquen zonde
consideren quien realiza la octi“idad
mencionada.

Al concluir la actividad se podrad ver
sobre quien recaen més usiividades, luego
se va preguntands siaa;alguna dificultad
para que no se pucdxu realizar en pareja
y si dicen que si se puede se colocan bajo
el dibujo de la pareja, e irdn sefialando
las tarjetas unaa unay se dialogard sobre
la importancia de compartir las
actividades entre las personas por igual.
Haciendo referencia al tema de la
autoestimay el beneficio que esto traeria
sobre la persona que realiza la mayoria
de actividades en el hogar que sin lugar a
dudas son las mujeres.

Preguntas. Generadoras:

¢QI1€ beneficios traerian el compartir

las actividades en pareja?
¢En qué puede beneficiar a la
autoestima?

-

¢Qué hemos aprendido?

responsabilidades planificando y
tomando decisiones en pareja.

Adquieren mayor confianzay
seguridad al compartir las
responsabilidades.

.

Reconocen que es posible compartir

~




Actividad II:

¢Como estan nuestras relaciones?

Tema: La Comunicacidn

¢Qué se quiere lograr?

Los y las participantes reconocen que al comunicarse adecuadamente con cada persona,
basdndose en el respeto mutuo, cooperaciény solidaridad, se contribuye al mejoramiento

de la autoestima.

¢Qué se necesita?
Sillas

Tiempo: 20 minutos

¢Como se hace?

Se forman parejas espontdneamente y se
les pide que se sienten de espalda (ubicar
las sillas de manera que queden de espalda
los participantes) luego se les pide.que
dialoguen durante unos 2 minutcs sobre
cualquier tema.

Transcurrido el tiempa s2 detiene la
conversacién y se piden/ios comentarios de
cémo se sintieron conyersurido de esa manera
(si el grupo es pamercso ho se escuchardn
todas las opinione:), después se procederd a
pedirles que dialoguen de frente y se vuelve
a solicitar los comentarios al final.

Precuntas Generadoras:

¢Q 1€ se requiere para que se dé una
cumunicacion adecuada entre dos o mds
personas?

¢Qué importancia tiene comunicarse
adecuadamente?

-

¢Qué hemos aprendido?

~

Comunicarnos de manera adecuada para

mejorar las relaciones interpersonales.




Subtema: ¢Como es nuestra comunicacion con las demds personas?

¢Qué se quiere lograr?

«  Que los participantes a través de la técnica de reflexiéon reconozcan como estd

funcionando la comunicacion.

«  Quereflexionen sobre los temas que se abordan en sus conversaciones.

¢Qué se necesita?
v Hojas de papel bond

Tiempo: 30 minutos

¢Como se hace ?

1. Se forman grupos de 5 participantes
para analizar y responder las preguntas
siguientes:

¢Cémo es la comunicacién con sus
amigos y amigas?

¢Cémo es la comunicacion corsus
familiares?

¢Cémo es la comunicacisncon las
personas con quienes trauvaja?
¢De qué temas corversan?
¢Tratan los tZma: ue higiene y
salud?

¢Cudles son los temas de los que
nunca se habla? ¢Por qué?

¢Qué puede hacer usted para que
mejore la comunicacion con las demds
personas?

2. Se pide al grupo que anoten en una hoja
los resultados de lo discutido y que al
concluir entreguen, los resultados.

Preguntas ‘%eilei-adoras:

ZEulie’s son los problemas de
com.unicacion?

¢cuales son los femas de los que mds se
tratan?

¢Cudles son los femas que menos se
tratan?

¢Qué hemos aprendido?

Reconocer como es nuestra
comunicacién como grupo.

Se reconoce que hay temas que se
abordan mds en las conversaciones




Subtema: El rumor

¢Qué se quiere lograr? E::-]
v Discutir como los mensajes se distorsionan a través de la cadena b f-- Tx:
de comunicacién cuando ésta no es efectiva. N

¢Qué se necesita?
v Una tira de papel impreso con el siguiente mensaje:

“Las personas pueden adquirir enfermedades como las Diarreas, e Ciler 1 y el parasitismo
intestinal, cuando los microbios presentes en las materias feccles .ngresan al tubo
digestivo, por medio del agua o a los alimentos o a traves ae las manos sucias®

Tiempo: 20 minutos

¢Como se hace ?
Fieguntas Generadoras:
Se forma un circulo entre todos los asisteni2s

y el moderador separa a uno de ellos;itiego - ¢Por qué se distorsioné el mensaje?

le entrega el papel donde estd ezcrito el - ¢Enla comunidad cémo se dan a conocer
mensaje de la tira de papel. Esta.t2g esard las noticias y acontecimientos?

al grupo se lo dird al oido a ¢ilen esté asu - ¢Qué relacion tiene el ejercicio con lo
izquierda, y se continuard con ¢! préoximo de que ocurre en la comunidad con

la misma manera (solo el urinicro ve el papel). actividades de educacidn sanitaria?

Cuando se llegue al Viiviti participante se
pide que anote el 1iersaic que le dio el vecino,
y se le pide que lo''2c'en voz alta, se invita al
primero que lea el mensaje inicial y se
comparan para comprobar como se ha
cambiado el mensaje. Luego se hace unandlisis

de lo sucedido.

e )

¢Qué hemos aprendido?

Que no es conveniente propagar rumores, porque la gente los distorsiona, cada
persona que lo recibe, le quita o le agrega algo.

Los rumores no permiten una buena comunicacién entre las personas.

N\ J
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Subtema: la comunicacion horizontal

¢Qué se quiere lograr?

 Daraconocer reglas bdsicas que mejoran
la comunicacion horizontal con las demds
personas, lo que contribuye al
mejoramiento de la autoestima.

+ Diferenciar la comunicacién entre
familiares, amigos, y personas allegadas
austed incorporando temas relacionados
con higiene y saneamiento.

1. “Dele consejos sin que lo pida”

3. “Formule preguntas para aclarar lo
que dice”.

5. “Después de oir lo que le dice,
ordénele autoritariamente
que haga algo, sin esperar

AN

7. “Trate de entender el me. saje
y de comunicarselto

a otra perscav”.

9- “Respcr.da con
monosilabos (siono )” .

11- “Aléjese de manera que la otra
persona tenga que hablar mas

Juerte”.

13- “Hable con alguien mas,
mientras la otra persona se
dirija a usted”.

15- “Responda con enojo” .

¢Qué se necesita?

v Recortar los mensajes que aqui se
presentan y doblarlos, si se desea se
puede agregar o cambiar contenidos.

Tiempo: 30 minutos

2. “Inter:un valo y evite que

@ R

4. “Cambiale el tema”
v

6- “Péngase a hacer otra cosa
mientras le habla”.

8- “No responda”

10- “Ria cuando la otra persona
esta seria”.

12- “De la espalda a la otra
persona” .

14- “Observe todo lo que hay
alrededor mientras la otra

persona le habla”.

16- “Exprese desacuerdo por lo
que le cuenta la otra persona y

digale por que”.

€D



¢Como se hace?

1. Sesolicitaque se enumeren del unoy dos,

se forman en parejas de uno y dos, se les
pide alos que les correspondié el nimero
uno que fomen una de las tarjetas
recortadas evitando que su pareja vea lo
ahi descrito. Después se pide que los que
les correspondié el nimero dos inicien la
conversacion de algin tema durante un
minuto. Los integrantes con las tarjetas
deberadn hacer lo que ellas indican.

. Al concluir el minuto se pide a algunas
parejas voluntarias que expresen como
se sintieron con la forma en que se
comunicaron en cada caso.

. En plenaria se pueden ir construyendo
reglas para una comunicacion efectiva las
cuales se deben ir anotando en un lugar
visible.

. Finalmente se solicita el apoyo dz ura

pareja (A y B) para que la rarzja A
motive a la B a descodificar vacs tres
tarjetas SARAR, manicniendo la
comunicacién horizontal.

Preguntas Generadcra::

¢Sintid que su compafiero/a lo estaba
escuchando? ¢Por qué?

¢Alguna vez utilizaron respuestas
similares o usted las utiliza? ¢Recuerda
en qué momento?

¢Mencione algunos obstdculos de la
comunicacion?

¢Le gustaria que los demds le
escucharan?

¢Que podemos hacer para mejorar la
comunicacion con los demas?
¢Que relacidn tiene la comunicacién con

la autoestima?

¢Ou3 hemos aprendido?

Reconocen las reglas bdsicas
que mejoran la comunicacion
horizontal con las demds
personas, lo que contribuye al
mejoramiento de la autoestima.

Distinguen como es la
comunicacion con familiares,
amigos, y personas allegadas
sobre higiene y saneamiento e
identifican los femas que se
tratany los que se evaden.




Informacion complementaria para el/la facilitador/a

La comunicacion

“La comunicacion es un gran paraguas que
cubre y afecta todo lo que sucede entre
los seres humanos.” - Virginia Satir .

Con frecuencia escuchamos ~aue la
comunicacion adecuada es esenciai'hara las
relaciones saludables y felices zntre los
miembros de la familia, amigos 2 parejas. Pero,
¢qué podemos hacer para ogiar esto?

Comunicarse es dialoger~hablar, escuchar y
responder con palabras y con el lenguaje no
verbal o corporal. Al comunicarnos
transmitimos informacion sobre lo que
sabemos, lo que sentimos y lo que deseamos
de y para nosotros mismos y de y para los
otros.

Algunos elementos importantes para el logro
de una comunicacién adecuada, son:

- Comunicar nhuestros sentimientos, asi como
respetar el derecho de cualquier persona de
expresar los suyos, siempre que lo hagamos
de una manera apropiada.

- Ser capaz de comunicarse claramente pera
poder ser entendido.

- Ser afirmativo con respecto a lo que
creemos o queremos, tratando siempre de
no hacer dafio a los demds. Toda persona
debe estar en todo momento en condiciones
de decir : "si " 0 "no", actuando de acuerdo
a sus creencias y convicciones.

Para poder comunicarse hay que hacerlo bien,
se hecesita tener voluntad, hablar desde el
corazén y esperar la'espuzsta con confianza
y ftolerancia, atnqgie no siempre la
comunicacion que s< envia a otra persona sea
bien recibida, 'a respuesta la que se espera.
Y es naturel;veque las palabras que se dicen
no tienenpor 4ue convertirse en eco. Si fuera
asi, hunce se estableceria realmente un
didingn

Harilidades que debe tener el facilitador

Es importante que la persona que se comunica,
tenga dominio de las siguientes situaciones:
(Estas conductas se dan en todas las personas
cuando se comunican con los demds,
normalmente en forma no consciente. Pueden
ayudar al facilitador y a cualquier persona a
hablar y a sentirse mds comoda).

1. Contacto visual. Entre una mirada fija y
una esquiva, hay una gran variedad de
contactos visuales. Es posible que alguien
temeroso, enojado, turbado o deprimido evite
el contacto visual, a pesar de lo cual el
facilitador debe mantener la mirada de una
manera significativa, manifestando interés.

2. Lenguaje corporal. En todas las culturas,
a pesar de sus diferencias, la comunicacion
depende del lenguaje corporal. La distancia
que separa a las personas es fundamental en
la comunicacion. Otro aspecto de importancia
es coordinar los movimientos. Por ejemplo,
inclinarse hacia el lado opuesto al que lo hace
la otra persona, tiende a verse como una
forma de rechazo.



Debemos tener en cuenta que existe la
tendencia a imitar el lenguaje corporal de las
personas con quienes hablamos, pero muchas
veces no nos damos cuenta de ello.

También la voz juega un papel importante en
la comunicacidn. La elevacién del volumen o del
tono se asocia a menudo con la célera; hablar
muy rdpidamente, con la ansiedad; en voz baja
y a menor velocidad, con la tristeza, etfc. Al
hablar se requiere cierta variacién en la voz,
debiéndose evitar la monotonia.

3.Sefiales de aliento. Es una forme sencilla
pero eficaz de escuchar activarienic’a los
demds, muy similar al lenguaje carporal, en el
que se dan sefiales casi no varbales para
alentar al participante a/que-liable o a que
continle haciéndolo. Exine-cstas sefales se
incluyen los movimicivtoz.d2 cabeza o palabras
o frases como "si . "ya veo", "siga por favor”,
etc. Estas sefiales sun indicadores vitales de
que estamos escuchando al participante con
interés y que nos complace que se exprese.

4. Decirlo con otras palabras. Reflejar el
significado de lo que el o la participante ha
expresado con otras palabras, ya sea con
respecto a hechos o a sentimientos, es una
técnica Util para alentar a que siga hablando.
A veces resulta mds eficaz que una pregunta
directa y refuerza la idea de que le
corresponde al participante emprender la
autoexplicacion y no depender enteramente
de la iniciativa del facilitador. No se trata de
ampliar el significado de lo que dijo el

participante, sino de repetir la dicho.

Repetir lo que alguien dijo con otras palabras
es una valiosa habilidad de comunicacion
porque:

- Demuestran que el o la facilitadora
estuvieron escuchando.

- Obligan a escuchar con atencidn.

- Permiten que se pueda corregir al facilitador
o facilitadora si éste/a no ha comprendido
bien.

- Alientan al participante a que continde
hablando, porque al repetir el/la
facilitador/a lo que'se dijo, es una forma
de expresar qucilenarece aceptable.

- Dejan la eleszidn/del tema al participante,
ayudando.a guz comprenda su papel en la
jornada ‘de capacitacion.

5. Risuvien

£ uiia manera conveniente de cerrar un fema
y.Jde pasar a otro. Se evita en él la repeticion

y es mds claro y concreto que lo expresado
por el o la participante. Sin embargo, debe
abarcar los puntos importantes en que éste/
a ha insistido. Por ello, puede contribuir a una
expresion mds clara de la experiencia de los/
las participantes, sin caer en una
interpretacién de lo que ellos/as dijeron.



6. El arte de formular preguntas. Es la forma mds comin de escuchar a las demds personas ,
aunque se pueden usar de manera contraria a lo que se necesita. Las preguntas pueden ser mds o
menos directas, seglin como se hagan. La diferencia entre preguntas abiertas y cerradas la
establece el grado de libertad que tiene la persona que contesta. Por lo tanto, una pregunta
abierta es la que permite una variedad de respuestas. Comienzan frecuentemente con palabras
como ¢Qué?, ¢Cémo? ¢Podria?

Sin embargo, es importante tener en cuenta que la pregunta abierta debe formularse sobre un
tema que esté en discusion y que haya planteado el o la participante. Las preguntas cerradas
admiten una sola palabra como respuesta: "si” o "no”. A menudo comienzan con palabras como
¢Cudntos...? o formas verbales como: ¢Participa usted en las actividades de la comunidad?




4.3 Modulo IIT Temas de Higiene,

Saneamiento Basico y Salud

=r

ACTIVIDADES DEL MODULO

Actividad 1. Nuestra higiene
personal.

Actividad 2. Mantenemos la
vivienda limpia y ordenada

Actividad 3. La higiene de los
alimentos.

Actividad 4. El agua es vida:
recolecciony transporte.

Actividad 5. El agua es vida:
tratamiento.

Actividad 6. El agua es vida:
usos del agua, almacenamientcy
manejo del agua para toma:

Actividad 7. Los camines y las
barreras de las et vedades.

Actividad 8. La letrina:
importante barrera contra las
enfermedades.
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4.3.1 Competencias a desarrollar en este médulo:

Los y las participantes:
Mejoran sus prdcticas sanitarias.
Multiplican sus aprendizajes con los habitantes de sus comunidades
Reconocen la importancia de la higiene personal para la salud y la practican.
Identificany practican medidas para el saneamiento de la vivienda.

Identifican los cuidados sanitarios que debe prestdrsele a la manipulacién y
preparacién de los alimentos.

Reflexionan sobre las prdacticas adecuadas referidas a Ic rezoleccidn, trans-
porte, tratamiento, y almacenamiento del agua para fona::

Reconocen la importancia de construir, usar y mianiener adecuadamente la
letrina, como barrera para evitar enfermedacsiocasionadas por la ruta de
contaminacién ano-mano-boca.
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4.3.2 Actividades del modulo

Actividad 1: Nuestra Higiene Personal

¢Qué se quiere lograr?

Los participantes valoran la importancia
de la higiene personal y llevan a la prdctica
el lavado de manos.

¢Qué se necesita?

v

v

v

Juegos de Tarjetas SARAR sobre
higiene personal.

Fotocopia de Actividad 1: Nuestra
Higiene Personal.

Cartel con las preguntas: ¢Por qué me
lavo las manos? ¢Cudndo me lavo las
manos? ¢Como me lavo las manos?

Tiempo: lhora

¢Como se hace?

Paso 1

1.

Formacién de dos equipos de trabajo.
El primer equipo reciue 2 nombre de
"Cémo lo Hacemosy1rzoajard el tema
cuando y coms niz laxo las manos 'y con
que materiales

. Realizar una actividad prdctica de cémo

hacemos comtnmente el lavado de manos.

. Discutir en los grupos las preguntas:

¢Por qué me lavo las manos? ¢Cudndo
y cémo me lavo las manos?

El segundo equipo se llamard Como debe
sery el fema a trabajar serd "Que me
dicen a cerca del lavado de manos”.

Realizar una actividad prdctica de
cémo debe ser el lavado de manos.

6. Discutir en los grupos las preguntas: ¢Por
qué me lavo las manos?, ¢cudndo y como
me lavo las manos?

7. Los equipos presentan en plenaria las
respuestas discutidas en los grupos. Entre
todos discutirdn ln.que hacen'y como debe
practicarse ei'a‘aco de manos.

Paso 2

8. A los, dus grupos organizados
ani>riormente se les hace entrega un
Juejo de tarjetas. Cadagrupo analizard
2| contenido de las tarjetas e identificard
las prdcticas adecuadas y él porque son
adecuadas. También identificardn las
prdcticas inadecuadas. Luego responderdn
el porque son inadecuadas.

9. Los grupos presentardn en plenaria los
resultados, generando una discusién y
tratando de llegar a un consenso entre
los participantes.

Paso 3

10. Después de analizar cuales son las
prdcticas adecuadas e inadecuadas los
grupos van a tratar de reconocer cuales
de estas prdcticas se presentan en la
comunidad.

11. Ademds los grupos reflexionan sobre las
siguientes preguntas:
¢Como es la higiene personal en nuestra
comunidad?
¢Quiénes son las personas mds afectadas
por la falta de higiene?



Al finalizar, los grupos reflexionan sobre quienes deben darle solucién a las prdcticas
inadecuadas y las recomendaciones para tomar en cuenta en futuras intervenciones.

Preguntas generadoras:

1. Mencione algunas prdcticas de higiene personal.

2. ¢Por qué es importante el lavado de manos?

3. Mencione los pasos para la forma correcta del lavado de manos.
4. ¢Por qué es importante mantener la higiene personal?

¢Qué hemos aprendido?

La mayoria de las personas no llevamos a la prdctica las medidas de higiene personal.
El lavado de manos no se ejecuta correctamente, aunque ex'>tun las condiciones
para hacerlo.
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Informacion complementaria para el/la facilitador/a

LA HIGIENE PERSONAL

La higiene personal representa todas las normas y prdcticas higiénicas que realizan las personas
para prevenir enfermedades y mejorar las condiciones de salud.

Para hacer posible la higiene personal, es importante tener suficiente agua cerca de las viviendas
y educacién para que todas las personas tengan comportamientos higiénicos y sanitarios

adecuados.

Las normas principales de higiene personal que deben practicarse son:

1. Bafarse diariamente, lavando con agua
y jabon todo el cuerpo.

Al bariarse diariamente,
se limpia la piel del |
polvo y microbios, los

poros quedan limpios, g
permitiendo lasalidade

las pequefias gotas de
transpiracion.

- Ayuda amantener la salud en las per<oras.

- Previene infecciones de la piel &= ic5 0jos
y las que causan los picjos. Estas
infecciones se producen par contacto
directo, al focar la p'el infectada o al
utilizar ropa, sdbanas, peine o cepillo de
la persona infes rade. e ahi la importancia
de bafiarse diariam<ntey usar ropa limpia,
especialmente para nifios y nifias, ya que
contraen estas enfermedades con mayor
facilidad.

- Una persona conolor a limpio deja gratos
recuerdos en los demds.

-No importa el trabajo que se realice,
siempre hay tiempo para el bafio, puede
hacerse por la mafiana o al mediodia, por
la tarde o por la noche.

- Por falta de higicne en la piel se adquie-
ren muchas enferincdades.

- El batio d2b¢ hacerse con suficiente agua
y jabén. westregando la piel con un paste
o trozo Je tela limpia. Si hay poca agua,
pur 10 menos deben lavarse diariamente
cavaguay jabon las manos, la cara, axilas,
ano y érganos genitales. La toalla que se
usa para secarse después del aseo, debe
estar limpia. Ademds, es necesario
ponerse ropa limpia después de bafiarse.
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Las infecciones de la piel, los 0jos y las infecciones transmitidas por piojos, se transmiten
por contacto directo, razén por la cual pueden reducirse mediante las prdcticas siguientes:

2. Lavarse el cabello con frecuencia, con agua y jabon

Es muy comin que nifios y nifias en edad escolar y personas
con cabello largo, tengan piojos. Normalmente son mds una
molestia que un problema de salud, pero pueden ocasionar
ofras infecciones.

El cabello también produce caspa y grasa. La caspa es piel
muerta del cuero cabelludo. Algunas personas producen mds
caspa que ofras. Esto depende tanto de factores internos de
la persona, (tensidn, alimentacion, metabolismo, etc) como de
factores ambientales. La piel se renueva donde antes estaba
la caspa. Por eso hay que lavar y peinar el cabello
diariamente. Si aparecen liendres o piojos, es necesariv
combatirlos con medicamentos para toda la familia, asi came
cuando alguien fuviera sarna. Es importante lavar diaricrenie

toda la ropa de camay toallas mientras se siguezl frayamiento respectivo.

3. Lavar la cara de niflos y nifias, frecueritenente

La conjuntivitis es una infeccion comin en zonas secas y
polvoriei*as. Se propaga cuando la secrecién de los ojos de
una rersana infectada enfra en contacto directo con ofra
peirsena. Esto puede suceder, por ejemplo, cuando una mosca
se.bssa sobre la secrecion del ojo de una persona infectaday
transporta los microbios al 0jo de una persona sana. También
puede ocurrir cuando las personas se limpian la cara con la
misma toalla o paiiuelo que ha sido utilizado por una persona
infectada o cuando se focan objetos que utiliza la persona
infectada.

Nifios y nifias pequefias, sobre todo, son muy sensibles a este
tipo de infecciones, ya que se ensucian constantemente cuando
juegan en el suelo y luego se llevan las manos sucias a sus o jos
y boca. Esta es la razén por la cual nifios y nifias se enferman

mads que los adultos. Para prevenir estas infecciones, las personas adultas deben lavarles

sus manos y cara con agua y jabén, varias veces al dia, asegurdndose de que la toalla esté

limpia y que cada persona use su propia toalla para la cara. Otra medida de prevencion es

el control de los criaderos de moscas.



4. Mantener limpias y cortas las ufias de las manos y de
los pies

. i_;-_,»'f' N La ufias pueden ser un medio para que las bacterias y microbios
R 94 ”“ﬁa"{? lleguen a la boca de las personas cuando estdn largas y sucias.
L\ A ‘=1  La'maneramds fdcil de conservar las ufias limpias e higiénicas,
=5 <& ) es mantenerlas siempre cortas.
*T \hi _ ’f/'ffr |I . i_;L_1
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5. Cepillarse los dientes después de las comidas con < i Y
cepillo y pasta dental, polvo de bicarbonato de sodio Y\

o sal o = W

Cuando no se hace un buen cepillado de los dientes, t'sainao .

cepillo dental y pasta, después de cada comida, al levantarse e
o al acostarse, se corre el riesgo de tener caries dentales y

manchas en los dientes, asi como mal aliento e la boca por .
la descomposicion de los residuos de los a'imentos.

Cuando se mastican los alimentos, sie.npie quedan residuos entre los dientes, esto ademds
de traer problemas para la salud, también afecta la imagen personal. Con el cepillado, se
eliminan estos residuos, se martier= la boca limpiay libre de bacterias, con lo que disminuye
el riesgo de caries. Para el einiuague de la boca 'y el cepillado personal, se usa agua potable.

6. Lavarse las manos.can agua y jabon, varias veces al dia

Es costumbre caci generalizada en muchas personas, la de no lavarse 21 )
las manos. Esto sucede, en algunos casos porque en ese lugar y en ese |
momento no hay agua; otras veces ocurre porque no se tiene la costumbre :
de hacerlo. Cuando se usa la letrina para orinar o defecar, la persona
entra en contacto con las heces o la orinag, portadoras de gérmenes.

Estos casos se dan mds en nifios y nifias, ya que ellos, muchas veces no
pueden hacerse solos la limpieza anal, o si la hacen no la hacen bien,
llevando residuos y contaminando sus manos. Cuando no se lavan sus
manos, al llevarselas a la boca, se contaminan. L@

RECUERDE:
Las nifias deben limpiarse desde adelante hacia atras, ya que si se hace en forma inversa, puede
entrar materia fecal en la vagina, contaminandola, y produciendo infeccion de vias urinarias.



El ndmero de infecciones intestinales, asi
como de otro tipo, pueden reducirse engran
parte por el lavado de manos, ya que es asi
como se quitan los microbios de la piel. El
lavado correcto se realiza echando agua
sobre las manos, frotdndolas con agua y
jabdny luego enjuagdndolas con suficiente
agua limpia, que caiga de forma corrida (es
decir, no meter las manos en el huacal con
agua limpia).

Para fomentar la practica del lavado de las
manos, es importante que haya un lugar de
facil acceso cerca o en el interior de la
vivienda. El lugar para el lavado de manos
debe contar con agua y jabdn; de
preferencia debe estar situado en un lugar
alto, pero siempre accesible a nifias y nifios.
Si no hay jabén disponible, se puede
también usar ceniza o arena fina. Los
momentos mds importantes en que se debe
realizar el lavado de manos son:

- Después de defecar o de limpiar a nifios
y nifias.

- Antes de manipular el agua y los
alimentos.

- Antes de comer.

* Lavar seguido la rona.dz cama, la
ropa personal, y.'as touillas con agua
y jabon y secaclas al sol.
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Muchas veces no se tiene el cuidado con el
lavado de la ropa de cama, la ropa personal
y las toallas, éstas se lavan con agua limpia
y jabon.

Los piojos también pueden vivir en la ropa,
sobre todo en la ropa interior. La ropa se
mantiene limpia lavdndola con aguay jabdn
frecuentemente. Asi como muchas manchas
no se logran quitar sélo con agua, tampoco
todos los pardsitos y bacterias dafiinas, por
eso es necesario el uso del jabdn.

No importa si la ropa aparentemente esta
limpia, se debe lavaripor el uso que se le
da, con especial atencion a la ropa que es
usada por personas enfermas, y
especialmente at-aquellos casos en que la
ropa de cama-iizne que compartirse con
otras pe *sunds.

51 esnosible, laropa debe secarse expuesta
al a1, en un lugar elevado y protegido, ya
jue asi se eliminan la mayoria de los
organismos causantes de enfermedades. Hay
que tener presente que asolear la ropa es
atil, pero siempre y cuando ésta haya sido
lavada previamente con agua y jabén. El
asoleo no sustituye la lavada.

¢Sabia usted que...?

Las infecciones se deben a menudo a la
falta de agua para la higiene personal.
Por ello, son éstos problemas comunes en
zonas secas y durante las estaciones secas,
o en los lugares en los cuales las personas
tienen que recorrer grandes distancias para
recoger agua. Para el lavado de ropa o el
bafio personal, la cantidad de agua es

mucho mds importante que la calidad.




Beneficios al practicar hdbitos de
higiene:

Uno de los principales beneficios es que
disminuyen los riesgos de enfermedades, en
otras palabras, se impide que los pardsitos
y bacterias afecten el bienestary la salud
de una persona.

Permite el ahorro de dinero. Las enferme-
dades implican gastos médicos y de
medicinas, entre otros menos visibles, como
transporte, alimentacion, pérdida de tiempo
preocupacién y el trabajo en general que
implica llevar hasta el centro de salud, y
darle cuidados especiales a una persona
enferma.

Los hdbitos de higiene proporcionan un sen-
timiento de bienestar a las personas.

Enfermedades que pueden prevenirse
mediante la higiene personal:

- Diarreay parasitismo intestinal
- Oxiurasis (picazon en el ano)

Infecciones de la piel:

- Escabiosis (sarna, racaiiia)

- Tifla (jiote)

- Micosis dérmi:<a (inazamorra).

- Impétigo (granos, ronchas)

- Furdnculo (divieso, térsalo)

- Absceso (divieso, nacido)

- Dermatosis de contacto (rozadura, piel
rojay escaldada en nalgas y piernas de
nifias y nifos pequefios).

- Seborrea (caspa)

- Infecciones de la piel causadas por
piojos, ladillas, pulgas, chinches,
garrapatas, higuas.

Infecciones <2 !5 ojos:

- Coniurtivitis infecciosa (mal de ojo).
- Cer.iurtivitis hemorrdgica (mal de ojo).

In‘e_ciones de la boca:

- Gingivitis o piorrea (mal de las encias,
hinchazén, a veces con pus y mal olor).

- Boqueras, inflamacidn en los labios (en
las esquinas de la boca).

- Caries dental.

- Pérdida de dentadura.

- Mal aliento.
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Tarjetas Nuestra Higiene Personal
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Actividad IT: Mantenemos la vivienda limpia y ordenada

¢Qué se quiere lograr?

Analizar las condiciones higiénicas y sanitarias que debe reunir la vivienda.
Reconocer la necesidad de promover cambios de comportamientos y prdcticas para la salud

de las personas.

¢Qué se necesita?

v' Fotocopia de Actividad "Mantenemos la
vivienda limpia y ordenada”.

Tarjetas de la Historia sin medio
Tarjetas SARAR para higiene de la
vivienda

Papelégrafos

Tirro

Plumones

Ldpices de colores

Tijeras

AN

AN N NN

Tiempo: lhora

¢Como se hace?

Paso 1

1. En plenaria se presenta una- lustracion
de una vivienda en mal estedo ‘antes). Se
solicita que observen (a ilustracién y
expresen lo que obser'van.

2. Selesinvita queakserven una segunda
ilustracidn con la misma vivienda en buen
estado (después). Se solicita que expresen
lo que observan.

3. Posteriormente se forman equipos de
trabajo y se les entregan las dos
ilustraciones.

4. Cada equipo construye una historia a
partir de las ilustraciones y se les solicita
que expresen como la gente logré mejorar
las condiciones de su vivienday pasar del
antes al después.
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5. Serealizala presentacion en plenaria por
cada equipo y se les solicita que expresen
sus opiniones e ideas respecto a su casa,
lo que sienten por ellay como les gustaria
verla siempre.

6. Al finalizar se solicita que discutan las
medidas propuestas que se deben tomar
en las familias y comunidad para mejorar
la higiene y el saneamiento de la vivienda
retomando los temas de higiene de la
vivienda, eliminacién de basuras, cuido de
los animales, evacuacién del humo en la
vivienda, eliminacion de aguas grises, etc.

Paso 2
7. El facilitador muestra las tarjetas

SARAR a los participantes y van
analizando lo que observan en cada una.



8. Se forman dos grupos de trabajoy se les
entrega un juego de tarjetas que
representa actividades con las que estdn
de acuerdo y en desacuerdo con relacién
a la higiene de la vivienda.

9. Un equipo reunird las tarjetas con las
cuales estdn de acuerdo y el otfro
trabajard con las tarjetas que estdn en
desacuerdo.

10. Se solicita a cada grupo que explique las
razones de su acuerdo o desacuerdo con
cada tarjeta.

Paso 3

11. En plenaria se pregunta a los
participantes que consecuencias tiene
para la familiay la comunidad la falta de
higiene de la vivienda, que prdcticas de
higiene necesitamos implementar en
nuestra vivienda y con qué frecuencia.
¢Que deben hacer las familias que no
estdn cumpliendo con las prdcticas.ae
higiene de la vivienda?, ¢Cca gué
frecuencia debe realizar esta jractica?,
¢Qué personas de la #fanilia son
responsables de mantener la vivienda
limpia y ordenada?

Preguntas generzdoas:

¢Por qué es importunte mantener la higiene
de la vivienda?

¢Cudles son las prdcticas principales para
mantener la vivienda limpia y ordenada?

¢Qué podemos hacer en las viviendas para
evitar enfermarnos de dengue y diarrea?

¢Qué hemos aprendido?

En la vivienda hay muchos riesgos que
pueden dafiar la salud. Los estudiantes
sefialan las acciones que conllevan al
hecho de asear la vivienda y sus
alrededores.




Informacion Complementaria para el/la facilitador/a

En El Salvador, la diarreay las infecciones respiratorias agudas estdn entre las principales
causas de morbilidad y mortalidad infantil. Los mensajes bdsicos que se presentan en este
capitulo, pueden ayudar a la familiay a la comunidad, a evitar estos problemas.

Asear diariamente la vivienda y sus
alrededores
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e Barrer y mantener limpia la vivier.da

Para evitar el amontonamiento.u> tasura
en el hogar, es necesario barier y limpiar
la casa diariamente y los alrededores,
especialmente los lugare:: dcnde juegan los
nifios/as; los techc:, paredes y muebles,
puertas y ventanas, itziuyendo las camas,
deben limpiarse y ordenarse con
regularidad. Es conveniente evitar el
almacenamiento de objetos debajo de las
camas, muebles, patio y traspatio). El aseo
diario de la casa, debe incluir la limpieza
de la cocina, quitando la basuray limpiando
las hornillas o “polletén”, asi como todos
los utensilios de cocina (trastos, molino y
piedra de moler). Las enfermedades entran
por la boca, con los alimentos; el lugar
donde éstos se preparan, aunque la casa
sea de una sola pieza, es importante
mantenerlo limpio. Los utensilios deben

estar limpios antes de preparar los
alimentos, por lo que al ferminar de cocinar
y comer los alimentos, lo que se ha usado,
como platos, ollas, cucharas y vasos, deben
ser lavados inmediatamente, secados y
tapados con una manta, de lo contrario
éstos, que contienen rzsilios de alimentos,
atraerdn moscas, "aias y otros animales
cusantes de enfcriedades.

Recuerce:

La livpieza de la casa y sus alrededores
deor scr compartida por todos los miembros
<2 !z familia; una vivienda limpia significa
s¢ lud para todas las personas.

+ Depositar la basura en el basurero

La basura generada debe -
separarse, por ejemplo, los ]
desechos de cocina como
cdscaras y materiales N
frescos, deben depositarse T |
en un recipiente para ser gl
compostados; y los desechos |-
que no se pudren deben

enterrarse en un terreno L%
1x1x1 mt. y cubrirlos & %)

diarmente con tierra \ [ A 1
(microrelleno). Los . J N
recipientes deben

permanecer tapados para

evitar la entrada de cucarachas y de otros
animales; también deben ser vaciados
diariamente, aunque no se hayan llenado
completamente. Para facilitar la limpieza
diaria del basurero, se cubre el fondo con
papel. Se pueden fabricar basureros en casa
(pueden ser huacales viejos, recipientes de
cartén o madera); los nifios y nifias en la
escuela pueden hacerlo como trabajo manual.
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* Cuidar que no haya aguas estancadas dentro y fuera T
de la vivienda porque se crian zancudos. L= ' /

| =
Es necesario eliminar el agua estancada, donde los zancudos Zon & ) 2
ponen los huevos para reproducirse. Al disminuir la produccién Vi T
de zancudos, disminuye también el riesgo de transmisién de [ J
enfermedades como el dengue y el paludismo. Por eso se deben — |
eliminar desechos que puedan retener aguas, como botellas, e
latas, llantas, etc. (si no se les va a dar una utilidad). - o

o=

También es recomendable tapar otros recipientes en los que
se almacene agua: cdntaros y barriles, lavarlos cada 3 dias.

* Usar y mantener limpia la letrina, incluyendo su piso
y los alrededores.

La letrina siempre debe permanecer aseada y bien ordenada. [ = o
No se deben permitir regueros de papeles y es necesarie '
limpiar sus alrededores para evitar la entrada de roedore:
moscas, cucarachas u otros animales. A i b A

Recuerde:
La limpieza de la letrina es sefial de limpieza en todu la ~asa.

* Mantener siempre bien limpia la piic

La limpieza de la pila, se hace c21 in'método muy fdcil de ﬁ -_
aplicar, llamado "La untadit4™ aue se prdctica siguiendo Y- iy VIS
estas indicaciones: . | -

- Lavar la pila e

- Usar media bsisadeiejia. . |

- Utilizar una esnoiija empapada y aplicar en las |
paredes de la pila, sobre todo donde estd el nivel su- e
perior de agua y en las esquinas de las paredes.

- Esperar 15 minutos antes de llenarla.

* Mantener los animales alejados de la vivienda

Los insectos que fransportan microbios causantes de
enfermedades, reciben el nombre de vectores. Algunos insectos
viven como pardsitos de otros animales, como las pulgas, en los
perros y en los ratones. Otro ejemplo son los piojos, o las
garrapatas que viven en el ganado, conejos, cerdos y otros
animales. Esto hace que muchos de los animales domésticos,
que frecuentemente andan sueltos en las viviendas, sean
verdaderos focos de transmisién de enfermedad.
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Muchas infecciones de la piel o de los ojos se
transmiten por contacto directo, por eso
muchas personas se enferman fdcilmente
cuando conviven con los animales en la misma
vivienda, ya que los animales ensucian y
contaminan todo. Especialmente nifios y nifas
son sensibles a contraer enfermedades, ya que
estdn en mayor contacto con los animales, ya
sea porque juegan con ellos, o en el lugar donde
han hecho sus necesidades; luego, al llevarse
las manos sucias a la boca, se tragan los
microbios sin darse cuenta, enfermdndose de
diarrea, o contrayendo pardsitos.

Para prevenir esto, se deben mantener
alejados a los animales de la casa, de la cocina
y de los lugares donde suelen jugar nifios y
nifias. La mayoria de los animales, deben ser
encerrados en corrales alejados de la
vivienda. Si no se dispone de un corral, se les
puede mantener amarrados o en chiqueros,
para evitar que compartan la vivienda con la
familia. Si no se cuenta con recursos para
construir un corral, este se puede construir
con materiales disponibles en la zona, como:
bambd, estacas, y asi mantener a las aves
encerradas. Ademds, es muy importanie
mantenerles vacunados, especialmente @ ins
perros y gatos, ya que éstos transtiiten’la
rabia, que es una enfermedad mor+al.

* Evacuar el humo de la vivicnda para
disminuir las enfermedaacs vespiratorias.

Las personas que viven v duermen en un
ambiente cargado de humo, como por
ejemplo el que proviene del fuego empleado
para cocinar, son mucho mds propensas a
contraer tos o catarro. El peligro de estas
infecciones respiratorias es que pueden
convertirse en bronquitis o heumonia.

El humo causa irritacién en la nariz,
garganta, ojos y pulmones. Por lo tanto, para
evitar enfermarse de infecciones
respiratorias agudas, es necesario que la
vivienda tenga ventilacién o renovacion de
aire y se impida que el humo que produce la
cocina de lefia, se concentre dentro de la
casa.
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Nunca deben usarse pldsticos para encender
lefia o carbén ya que el humo de los pldsticos
es muy dafiino, y las sustancias quimicas
después de mucho tiempo pueden causar
cancer.

Es importante insistir que si alguien fuma, no
lo haga delante de sus familiares o en lugares
encerrados.

Lo ideal es que la cocina esté separada del
resto de la casa, para que no se inhale el humo.
También se recomienda que la cocina contenga
una chimenea por donde pueda salir el humo
sin que afecte a las.ve'sonas que habitan en
la vivienda. Un ejempio de cocina con
chimenea, es la zocina de lefia "LORENA",
llamada asi poraue sz construye bdsicamente
con lodo y arcna \Otra versién similar, es la
cocina "FTINL+ NTLA". Enestas cocinas se re-
duce el cansumo de lefia, hacen que el calor
dure 1is tiempo y eliminan el humo que se pro-
(uce. También, con la construccion de estas
couiras, se contribuye a la conservacion del
medio ambiente, ya que se reduce la tala de
arboles (la demanda de lefia es menor); al
conservarse los drboles, se reduce la erosion
de los suelos, hay mds agua, mejora el climay
se favorece la vida de los animales.

Algunas de las organizaciones
gubernamentales y no gubernamentales que
han apoyado la construccién de este tipo de
cocinas, y a las cuales se puede recurrir en
busca de mayor informacién, son: Ministerio
de Agricultura, Ministerio de Medio
Ambiente, Fondo de Inversién Social para el
Desarrollo Local (FISDL), Asociacidén
Salvadorefia de Conservacién del Medio
Ambiente (ASACMA), Centro Salvadorefio de
Tecnologia Apropiada (CESTA), etc.

* Usar y manejar adecuadamente los
plaguicidas

El uso de plaguicidas es actualmente una
actividad comdn, para matar plagas, aunque
pueden contaminar el agua, suelo y aire, e
intoxicar a las personas que los usan,
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causdndoles enfermedades y hasta la muerte. Si estos no son manejados adecuadamente o de
acuerdo a las instrucciones del fabricante.

Quienes manipulan en forma incorrecta los plaguicidas, no sienten los efectos inmediatos. Entre
las consecuencias mds comunes que pueden provocar, estdn las alergias respiratorias, fumores
cancerosos en diferentes partes del cuerpo y pueden causar esterilidad, tanto a mujeres como
a hombres. La madre embarazada, expuesta a los plaguicidas, puede transmitir la intoxicacién a
su futuro bebé, ocasiondndole malformaciones.

Algunas de las recomendaciones posibles en el uso y manejo de plaguicidas en la casa, pueden
ser:

- Guardar los envases de plaguicidas en un - Los envases deben estar bien cerrados y
lugar seguro, alejado de nifios y nifias. parados, para evitar que se caigan y se

originen derreme?s.
- Almacenar los envases en lugares fuera

de la cocina o dormitorios, para evitar que - No debén “tilizarse los envases de

'0_5 personas respiren los plaguicidas plaguicigns para depositar agua para
mientras duermen. bebzpr:

E< recomendable que se practiquen medidas
de agricultura orgdnica, para no usar
riaguicidas, ya que son muy dafiinos para la
salud, no solo para quien los utiliza, si no
también para su familia, por el transporte de
téxicos en su ropa.

[ srma |
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- Guardarlos en lugares secos, lejos del
fuego y sin que reciban la luz directa del
sol.

- Si es posible, guardar los envases en un
lugar con llave.

- Mantener los plaguicidas en su envase
original.




* Elaborar una
compostera

El compost o mejorador de
suelos es el producto negro,
homogéneo, y sin olores,
resultante de la
descomposicion de la
materia orgdnica de los
desechos sélidos comunes
bajo condiciones
controladas de temperatura
y humedad. Hacer
compostaje con materia
orgdnica es la forma mds
antigua de reciclar vy
constituye una herramienta
para el manejo de desechos,
que  podria  reducir
considerablemente 2
volumen de desechos'sélians
que una poblacidn envia'asios
botaderos a cielo abierto o
a los rellenos sanitarios
municipales.

La naturaleza por si sola
produce compost, cualquier
materia orgdnica
abandonada , termina
convirtiéndose en un
producto parecido a la
tierra negra. En el
compostaje, la materia
orgdnica es descompuesta
por bacterias microscopicas,

hongos e insectos, tales como
gusanos o lombrices de
tierra. En este proceso,
pueden distinguirse los
siguientes  elementos:
materia orgdnica: carbono
(basura, hojas de drboles,
grama seca, rastrojo, viruta,
huesos, papel, plumas),
nitrégeno (desperdicios
verdes, residuos de café,
restos de frutasy verduras,
cdscaras de huevos, pan,
flores), microorganismos
(bacterias y hongos),
macroorganismos
(lombrices, caracoles,
babosas, hormigas, arafias y
escarabajos) agua, oxigeno
y temperatura.

El contenido de hunmedad
puede ser r<conhcido
manualmente, tomendo una
muestra de ia pila de
compost ena haio; si queda
una man<ha.en la mano, el
grade” de humedad se
considena bueno, si no queda
rdac. hay que agregar agua.
Zi hay demasiada humedad,
25to causa malos olores y es
necesario agrupar material
seco, si hay poca, se detiene
el proceso de
descomposicion (es
necesario agrupar un poco
de agua).

La temperatura depende de
la cantidad de calor que
producen los
microorganismos ; esta
produccién de temperatura
estd condicionada por el
tamafio de la pila, el
contenido de humedad y
aireacion. El lugar
seleccionado para ubicar la
compostera, debe ser
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semiplano, parcialmente
soleado, con acceso a agua
y tener espacio suficiente
para facilitar las acciones de
volteo. Es importante
proteger las pilas con
rastrojo, zacate, aserrin u
ofro material similar.
Durante el invierno se
recomienda que se ponga una
cobertura de pldstico negro.

Se coloca la primera capa de
hojas o grama, luego la capa
de resivs de alimentos (no
incluircaine, leche, aceite o
orasa. porque puede atraer
p'a;as y roedores)y generan
mal olor. Se recomienda
t2rminar la pila con rastrojo
o grama, para mantener la
humedad, el zacate seco
puede ser una buena
alternativa. Se intercalan
restos de comida con restos
de jardin hasta una altura de
un  mefro y medio
aproximadamente, con un
ancho aproximado de un
metro.

Por lo menos 1 vez por
semana es conveniente
practicar el volteo,para
garantizar la aireacion, con
el azadén y la pala, de tal
manera que se mezclen las
capas.

A los tres meses, se tamiza
el compost para separar el
material grueso. Este es
reintegrado a la pila para
continuar su proceso de
descomposicidn , y el que
pasa el famiz es embolsado
para su almacenamiento en
un lugar que garantice su
proteccién de la lluvia y
del sol.



Principales problemas y alternativas de solucién en la produccién de compost

e A
PROBLEMAS POSIBLES CAUSAS RECOMENDACIONES
Exceso de humedad Volteo para reducir humedad
retenida
Malos olores
Necesita mds aire Volteo de la pila para aumentar la
aireacién
Exceso de materiales conalto Agregary mezclar materiales con
contenido de nitrégeno alto contenido de carbono como
olotesy hojas secas.
Volteo para enterrar los huevos de
Moscas Falta de capa de sello moscas.
Si se pr2s2nta al inicio, colocar
# capa c¢.2 m:terial aislante, si éste
? ; ex'ste colocar material grueso
il o schiz’la cama, posterior al volteo.
o | Agregar material con nitrégeno
Falta de nitrégeno como grama verde o desechos
vegetales.
La pila no se calienta . .
Area menor de la compos*<ra Mezclar mds materiales para crear
que lo recomendaio una pila mds grande.
. No hay s47clent Agregar agua cuando se esté
El centro de la pila 0 hdy sdliciente agud volteando la pila de compostaje.
esta seco
Qemsiados materiales verdes . .
Q¥ m Voltear la pilay agregar materiales
Pila con olor a amoniaco__ T secos como aserrin o pedazos de
'"Relacién carbono/nitrégeno fuera de madera pequefios.
balance
p q L culas de la pil Cortar los desechos en pedazos
. roceso de l as zar'hcu as de la pila son muy més pequefios y puede apregarse
escomposicionmuy lenfo | grandes material compostado para proveer
mds microorganismos.
L Falta de agua Agregar agua a la pila )
Recuerde: /@
La carne, el pescado, los huesos, los productos ldcteos y las grasas
generan moscasy pestes.
No agregar tierra o estiércol de animales carnivoros. Fuentes:

Pequerias cantidades de papel periédico, filtros de café, etc, son
aceptables, pero mucho papel puede contener humedady detener el

proceso de descomposicion.

El compostaje se acelera si los materiales se cortan en pedazos

pequetios.

T
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MARN/MINED/EL PASO. “Super escuela”, amiga del
medio ambiente.

Proyecto Agua/ MARN /CARE / SalvaNATURA /
FUNDAMUNI /SACDEL. “Guia de uso del rotafolio,
onozcamos el proceso de elaboracion del compostaje”.



Control de insectos, roedores y otra fauna naciva

Se debe impedir el acceso y la presencia de moscas, cucarachas, chinches, roedores y
murci¢lagos al interior de la casa, mediante la limpiezay remocién de huevos de cucaracha
engrietas en las paredes, quitar papeles, afiches o cuadros que pueden servir de refugio a
las chinches, sellado de grietas y orificios en el suelo, pisos y paredes, colocacién de tela
metdlica # 10 en zonas altas y bajas de la casa donde existan agujeros u orificios que
faciliten la penetracién de ratas o murciélagos, ya que estos animales e insectos pueden
ocasionar desde la enfermedad hasta la muerte. También se recomienda despegar con una
escoba o rastrillo las cdpsulas (ootecas) de las cucarachas, luego se aplastan o se queman.

Los perrosy gatos también transmiten enfermedades por medio de los pelos, mordeduras o
pardsitos, por ello se recomienda no poseerlos o si se poseen hay que ¢searlos y vacunarlos.

/
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Actividad 3: La Higiene de los alimentos

¢Qué se quiere lograr?

Que los participantes reconozcan la importancia de la manipulacién higiénica de los alimentos,
para evitar las enfermedades gastrointestinales.

¢Qué se necesita?

v Tarjetas SARAR sobre higiene de los
alimentos

v" Plumones

v Tirro

v" Pdpelografo

Tiempo: lhora.

¢Como se hace?

Paso 1

1. Atravésde lluvia de ideas se les pregunta
a los participantes que hdbitos de higiene
tienen en su familia: antes de cocinar/al
cocinar, al manipular los alimentos y. i
servirlos, cuando la familia sé redne a
comery después de cada comic.2:

Paso 2

2. Formar grupos de trakajay se le entrega
a cada grupo un juegn de'tarjetas SARAR
sobre la higierede los alimentos.

3. Se les solicita ‘que discutan lo que se
observa en las tarjetasy que se ordenen
en forma logica. Cada grupo expone en
plenaria lo analizado del contenido de
cada tarjeta. Se trata de llegar a un
consenso en el ordenamiento de las
tarjetasy la posibilidad de realizarlo en
las prdcticas.

Paso 3

4. Seforman4 a6 grupos, cada uno de ellos
elabora un alista de acciones o medidas a
tomar en cada caso: Al comprarlos,
transportalos y almacenarlos. Antes de

cocinar, al cocinar, al manipularlos, al
servirlos, cuando la familia se redne a
comer y después de cada tiempo de
comida.

5. Los participantes proponen ideas para
transmitir acciones o medidas higiénicas
en la comunidad.

Preguntas generadoras

¢Por qué es importante la higiene de los
alimentos?

¢Al manipular los
recomendaciones siguen?
¢Cémo desinfecta los alimentos que se comen
crudos?

¢Cémo protege los alimentos para evitar las
enfermedades?

alimentos qué

( )
¢Qué hemos aprendido?

Los estudiantes ordenan las tarjetas y
comprenden las medidas a tfomar para el
manejo y preparacion higiénica de los
alimentos.




Informacion complementaria

HIGIENE DE LOS ALIMENTOS

Seleccion y compra de alimentos

Al momento de ir de compras: fijarse en la
fecha de vencimiento, atender las
indicaciones sobre el uso y manejo de los
alimentos ya sea si hay que mantenerlos en
refrigeracién después de abiertos y los
dias de vida Util que tiene este alimento
una vez abierto, revisar si el producto tiene
registro sanitario si no posee es mejor no
comprarlo, fijarse que las latas no presente
abolladuras (golpes) por que el aluminio
presente en las latas se desprende y entra
en contacto con los alimentos y puede causar
intoxicaciones a la persona que lo consuma,
que estén bien cerradosy empacados.

Transporte de alimentos

El fransporte de alimentos debe hacerze
con cuidado para no dafiarlos. Si.se
transporta alimentos perecederos couino
pollo, carne o pescado frescos, es
recomendable colocarles: hielo en
recipientes herméticos o bol:as'de pldstico.

Nunca transporcar alimentos con
venenos para eviv= intoxicacion

para el/la facilitador/a

Sabia usted que...

La diarrea es debida, en gran parte, a la
entrada por la boca, de microbios
provenientes de las materias fecales.

Preparacion de alimentos

Antes de comenzar a cocinar es importante:
quitarse anillos y pulseras, retirar el
esmalte de las unas. lavarse bien las ufias,
evitar la presencia (e y2rros, gallinas, gatos
cucarachas, moscus 'y otros en el lugar de
preparacion Qe uiimentos, lavar bien los
utensilios quese van a utilizar con agua y
jabdn, {avai’ la tabla antes de picar y
prepcrar los alimentos

Loz aiimentos crudos, especialmente frutas y
verduras, suelen contener microbios. Un ligero
contacto con un alimento crudo, puede
contaminar a los demds, por eso es que los
alimentos deben mantenerse separados unos
de otros.

Esa es la razén por la que deben limpiarse
cuchillos, trozos para cortar carne o verduras
y superficies donde se preparan los alimentos
crudos.

Los alimentos que se sirven crudos, como
frutas y verduras, deben lavarse vy
desinfectarse (con sal, cloro o PURIAGUA, o
yodo) antes de su consumo.

Recuerde:

Proteger los alimentos de
cucarachas y roedores



Métodos de desinfeccion de alimentos:
Para realizar la desinfeccion con PURIAGUA, se utilizan los siguientes materiales

Agua potable
Detergente

Paste

PURIAGUA
Recipiente de pldstico

Es importante recordar que después de lavarlos con agua y jabén se deben dejar las verduras y
frutas unos 15 minutos en agua, con PURIAGUA considerando las dosis siguientes:

- 2 Tapones del frasco de PURTAGUA por litro agua
- 8 Tapones por 5 botellas de agua
- Dejar las verduras y las frutas en reposo por 15 minutos

Otros consejos al cocinar son los siguientes:

* Lavarse bien las manos y limpiarse las ufias.

* Lavar bien los utensilios que se van a utilizar con ague'y j2bon
* Lavar la tabla antes de picar y preparar los alimen’os

« Evitar la presencia de animales en el lugar.

Sugerencias para conservacion de los alimanatos:
« Comprar alimentos frescos .
* Si no se preparan los alimentos en secuida;se debe: e

Guardarlos y taparlos

Refrigerar o ponerlos en una hieizre o si es posible, los que se - i‘»‘ _
descomponen rdpido como carrics, izche y sus derivados, asi como TR E
embutidos. —

Los alimentos que se van'a utilizar deben estar en recipientes con

tapaderas, para proteceriys de moscas y de otros animales y microorganismos. Para preparar los
alimentos, es importaite utilizar los recipientes que no hayan tenido otros usos, contenidos
como por ejemplo 18xicos o medicinas. Es importante guardas los alimentos lejos de sustancias
dafiinas que pueden resultar toxicos.

Almacenamiento de alimentos
Los alimentos se almacenan seglin sus caracteristicas, por ejemplo lo cereales y semillas se guardan
en bolsas y se colocan en tarimas o recipientes con tapaderas. Los alimentos precederos se

guaran en la refrigeradora (si la familia dispone de ella).

Tambien es recomendable escoger lugares ventilados, libres de humead y sin la influencia de la
luz solar para el almacenamiento de los mismos.



¢Cocinando o contaminando?

* Cuando se preparan los alimentos, se debe evitar estornudar o toser encima de ellos y
mucho menos manipularlos con heridas en las manos.

* No probar los alimentos con la misma cuchara con que se cocina para que la saliva no se
mezcle con los alimentos.

« Usar gorro, redecilla y delantal al cocinar los alimentos.

 Lavarse las manos con agua y jabén si se ensucian.

* Nunca rocie venenos sobre los alimentos con el pretexto de matar moscas y otros insectos.

« Al destapar la olla, colocar la tapadera boca arriba.

* La comida guardada, antes de servirla volverla a calentar o hervir.

* Lavar los utensilios utilizados y
guardarlos limpios y protegidos.

¢ Como servir correctamente ?

+ Los vasos tomarlos por la base y las
tazas por la oreja.

« Los cubiertos fomarlos por el mango. (Si
hubieren)

« Los platos por el borde, tratando de no
tocar la superficie en que servird el
alimento.

Consumo de alimentos:

» Recuerde: lavarse las manos con agtic
y jabdn antes de manipular cualguicr
alimento o antes de comer. Liroie los
utensilios de cocina; al terminar de
comer retirar los platosy utensilios,
lavarlos con agua lipia’y jabon;
ponerlos a escur:ir j ui’estar secos
guardarlos proteyidus o cubiertos; .
lavarse con agua y jabdn las manos S '
todos los miembros de la familia al
terminar de comer. ! i |

Manejo de desperdicios y otras medidas higiénicas:

« Colocar un recipiente para basura con tapadera dentro de la cocina.

 Las sobras y desperdicios se deben eliminar para evitar que atraigan a las moscas, que propagan
enfermedades.

« No permitir animales en la cocina o cerca de los alimentos; ya que pueden transmitir
enfermedades

= Mantener la limpieza diaria de la casa, durante y después de la preparacién de los alimentos.



Tarjetas La Higiene de los Alimentos
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¢Qué se quiere lograr?

Identificar elementos y prdcticas sanitarias de e
recoleccion y transporte del agua para tomar.

Reconocer acciones para proteger las fuentes de agua.

¢Qué se necesita?

v
v
v
v
v

Juegos de tarjetas SARAR
Afiche de agua para tomar
Plumones

Tirro

Papelégrafo

Tiempo: 1 hora

¢Como se hace?

Paso 1

1.

Se presentan las tarjetas SARAR (e
recoleccion y transporte del agua. barda
tomar.

Se realiza un andlisis comparativ2dz cémo
se presentan las activiccdes en las
tarjetasy como se realizarian su familia
o comunidad.

Paso 2

3.

En el extreho superior izquierdo del
papelografo se coloca una tarjeta que
representaa varias personas sacando agua
de una bomba o un nacimiento donde
personas (mujeres y hombres) llenan
cdntaros y en la parte media del
papeldgrafo se ubica la tarjeta con el nifio
bebiendo agua que su papd trajo a casa.
Mads bajo se coloca la figura del nifio que
se enferma de diarrea por haber bebido
agua contaminada.

T b A . =

. Se unen los dos dibujos con una flecha'y

se les pregunta al pleno que sucedié en el
espacio de la recoleccidn al consumo del
agua, que hizo que el agua se contaminara.

. Se anotan las respuestas que indican las

causas de la contaminacidén del agua.

. Debajo del dibujo del nifio enfermo se

coloca la tarjeta de una nifia sana
bebiendo agua limpia y se hace la flecha
que une los dibujos.

Se pregunta que ha hecho la familia para
mantener el agua limpia y se pide que
cada respuesta la relacionen con los
dibujos de la Tarjeta SARAR.

. Se pide a los y las participantes que

ubiquen las tarjetas haciendo la técnica
«escalera de saneamiento» de la
recoleccion y transporte del agua de las
fuentesala casa.
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Paso 3

8. Semuestrael afichey se les pide que manifiesten que observan en las figuras relacionadas
con el agua y que expresen su significado.

9. Los participantes forman dos o tres equipos y realizan una dramatizacion sobre una
visita domiciliar, para que las familias aprendan sobre la recoleccién transporte y
almacenamiento del agua.

10. Luego en la plenaria hacer conclusiones y recomendaciones del equipo.

Preguntas generadoras

¢Cudles son las fuentes de recoleccién del agua?

¢Como se recolecta el agua para consumo humano?

¢Cémo protege los recipientes de recoleccion del agua?

¢Cada cudnto tiempo lava el recipiente de recoleccion del agua?
¢Cdmo se protege el agua de los animales?

o s W e

e » A
¢Qué hemos aprendido?

Los participantes reflexionan acerca de las n.2dic as higiénicas pra la proteccion de
las fuentes de gua y la recoleccion y transzarte del agua pra beber.

e J




Informacion complementaria para el/la facilitador/a

Fuentes de abastecimiento de agua

El ser humano depende de las fluentes de agua para su sobrevivencia. Estas pueden ser
superficiales y subterrdneas.

Las superficiales como rios, lagos y lagunas son fuentes superficiales generalmente
contaminadas.

Los manantiales y ojos de agua son fuentes superficiales mds confiables y las fuentes de
agua subterrdneas son aun mds confiables para el abastecimiento de agua para beber.

Origen y movimiento de las aguas subterrdneas:

Una parte del agua que alcanza a la tierra por 2. Elementos quimicos de los fertilizantes y

medio de precipitacion, en forma de lluvia, se agroguin icos en general.

infiltra en el terreno y comienza a moverse hacia 3. Disslucidn de materiales contenidos en la
abajo en la roca y el suelo. Esta agua se llama hasuia.

agua subterrdnea y es una fuente de agua muy 4 ‘Infiltracién de agua contaminada
importante para el 50% de la poblacién del pais: provenientes de rios.

El agua subterrdnea esta estrechamente
relacionada con el agua de los rios y lagos, ya-gite
siempre existe un continuo movimiento ¢« vara
entre los sistemas superficiales y subternancos.
Aunque el agua subterrdnea tiene un-novimiento
mas lento que el agua superficial ciralmente
descarga en los rios, lagos o en i mar.

Los pozos excavados y pariarados sacan agua
subterrdnea de la roca en dif2rentes cantidades.
Los pozos excavadas tienen en general
rendimientos muy bajcs, entre 380 a 760 litros
por dia (100 a 200 2ulones por dia) (gpd). Pero,
hay tantos pozos profundos que tienen caudales
mayores de 63 litros por segundo (100 galones
por minuto).

Durante su movimiento descendente en el suelo
hasta alcanzar el nivel del agua en la roca, la
calidad del agua puede ser afectada por la
actividad del ser humano. Estas actividades
incluyen:

1. Infiltracién de aguas negras de letrinas y
alcantarillados.




Pozos Excavados:

Normalmente tienen una profundidad menos
de 12 metros. Las paredes son de ladrillo o de
concreto. El agua llega al pozo por aberturas
en las paredes. El agua del pozo se puede sacar
por cubetas, baldes o bombas. Este tipo de
pozo es muy susceptible a la contaminacion
del terreno que esta a su alrededor.

et
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Pozo perforado:

LA profundidad de los pozos perforados
puede ser hasta de 150 metros (490 pies) pero
el rango puede variar entre 30 a 100 metros
(100 a 130 pies) Los didmetros sonde 4,6y 8
pulgadas, pero hay varios con didmetros hasta
de 12 pulgadas.

Estos pozos sacan agua de la roca a
profundidad a través de una tuberia ranurada
generalmente de PVC. La calidad de agua de
estos pozos es normalmente mejor que la de
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les pazos excavados debido a que el agua pasa
mas tiempo retenida en la roca, ocasiondndose
usi un proceso de purificacion de
contaminantes, por medio de la filtracion y
sedimentacion que ocurre en los granos que
componen el suelo.

Recoleccion del agua,

En lugares en los que no hay sistemas de agua
potable, el solo hecho de recolectar el agua
es una pesada carga en la vida de muchas per-
sonas; esto repercute en la sobrecarga de
trabajo de las mujeres, nifias y nifos, que son
quienes generalmente hacen estas tareas.

Este trabajo no puede recaer en uno o dos
miembros de la familia, ya que si todos/as
consumen agua, todos/as deben
responsabilizarse y participar en su
recoleccion, transporte y almacenamiento.

Si todas las personas toman conciencia de que
el agua es indispensable para la vida y de los
beneficios para la salud por el consumo de
agua limpia, serd mds fdcil tener la
colaboracién de todos los miembros de la
familia.



Medidas para la proteccion de fuentes de agua

1. Mantener siempre protegida la fuente de agua.

De esta manera se evita la introduccién de elementos que
contaminan el agua, como insectos, polvo, animales, materias
fecales, etc. La fuente debe vigilarse constantemente, para
detectar posibles dafios.

2. Mantener limpio el lugar donde se recolecta el agua.

Un pozo en mal estado u otra fuentes sucia puede
convertirse en un foco de contaminacién, tanto por el agua
sucia dentro de él, como por la suciedad que le rodea.

Se debe organizar en forma colectiva, en la familiay en la
comunidad, la limpieza del lugar en que se capta el agua, el
cual se debe asearse diariamente, igual que sus alrededores.
Deben limpiarse los desaglies en forma regular, para que
las aguas drenen adecuadamente.

3. Mantener los animales alejados de la fuente ae, c3ua.

Construyendo una cerca alrededor de la fuente ae agua,
se evita que se acerquen animales que contatain.n el agua'y
que se dafie la fuente. Si sélo hay una fuentedisponible, se
pueden construir bebederos particulares, a cierta
distancia, para el ganado y otros eaiia'es.

4. Bafarse y lavar la ropa cn'un lugar retirado de la
fuente de agua.

Estas actividades s2.dcben hacer a una distancia adecuada
(15 mt. x 1) de la1tent::. En forma ideal, cada vivienda debe
tener un lugar especial para la higiene personal. En cuanto
al lavado de ropa, si no se puede hacer en la pila del
hogar,deben utilizar otro tipo de lavaderos (botellas) y en
ambos casos, se debe recalcar la importancia de construir
resumideros, pra las aguas grises.

5. Cuidar la fuente de agua de productos quimicos.

Se debe evitar el uso de pesticidas y abonos quimicos en
los cultivos. Tampoco se deben almacenar productos
quimicos que sean téxicos a menos de 50 metros de la
fuente, para evitar la infiltracién de productos toxicos en
el agua.
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6. Ubicacion de letrinas.

No deben construirse letrinas, fosas sépticas o fosas
resumideros a una distancia de 15 metros de distancia de
fuentes de agua en niveles superiores a la misma.

Medidas para la recoleccion y transporte del agua
1. Antes de recolectar el agua, lavar bien los recipientes.

El primer momento en el que pueden infroducirse microbios en
el agua es al llenar el recipiente donde se recolecta el agua. Si
el interior del recipiente estd sucio, la suciedad afectard la
calidad del agua. Por eso deben lavarse los recipientes y
tapaderas antes de que se usen para recolectar agua.

Los recipientes se pueden lavar cada vez que se vacien,
preferentemente en la pila del hogar, para evitar charcos en el
lugar de recoleccion de agua. El lavado correcto se hace con
agua y jabdn en el exterior y en el interior del recipiente, 1
luego se enjuagan con bastante agua limpia. Si no hay jakan
disponible, se puede usar arena fina o ceniza.

2. Lavarse las manos antes de recolectar y transpor/ar el
agua.

El agua también puede contaminarse cuandc.se toca con las
manos durante la recoleccion y el transpsate.a la vivienda. Por
eso es preciso lavarse las manos antes-derecoger el agua, para
tomar.

El lavado correcto se hace echunrio agua sobre las manos y
brazos, con jabon y luego enjuarando con bastante agua.

3. Recolectar el agia mis limpia del lugar.

El agua se puede seleccionar de acuerdo a sus caracteristicas
fisicas, es decir sin presencia de color, olor y sabor
caracteristico. El agua limpia no tiene olor y su apariencia es
cristalina.

El lugar donde se recolecta el agua se llama fuente de agua.
Las fuentes pueden dividirse en: subterrdneas, que son sistemas
que transportan agua dentro de la tierra, como pozos y
nacimientos, y superficiales, formadas por el agua de lluvia que
cae sobre la tierra, formando rios, quebradas, lagos, etc.

Las aguas subterrdneas, generalmente estdn mds protegidas

contra la contaminacion que las fuentes superficiales, y por lo
tanto proveen de agua mds limpia y segura para el consumo.
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4.Transportar el agua en recipientes tapados. ~

Hen
El agua puede contaminarse fdcilmente cuando se transporta, al s !
caerle insectos, polvo u objetos sucios; para prevenir esto se debe . oy
llevar el agua en recipientes tapados. De esta manera también se T

evita tocar el agua y la orilla del recipiente con las manos. Si el
recipiente tiene la abertura grande, la tapadera evita que el agua
se derrame durante el recorrido. Si no cuenta con tapadera, se '
puede usar un pldstico limpio, con hule alrededor de la boca del
recipiente u otro objeto plano y limpio para tapar.
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Actividad 5: El agua es vida, Tratamiento

¢Qué se quiere lograr?

Analizar y comparar las diferentes prdcticas para el tratamiento adecuado del agua
para tomar, con el fin de evitar enfermedades.
Identificar la prdctica de tratamiento del agua que se acomoda a realidad de la

familia.

¢Qué se necesita?

v

<

AN N NN

Reactivo para comparacién de agua,
comparador de cloro, cucharag,
PURIAGUA, frascos, gotero.

Tarjetas SARAR, relacionadas con el
Tratamiento del agua

Recipiente de pldstico de 20 litros con
grifo.

Pdpelografos

Tirro

Plumones

Tijera

Recipiente de pldstico (pequeiio) de baca
ancha.

Tiempo: 1 Hora

¢Como se hace?

Paso 1

1.

Se inicia preguntando a los participantes
si el agua que se transporta a pesar de
recolectarla de una fuente segura al
llevarla al hogar, esta lista para tomar.
Escuchar opiniones.

Se pone en el recipiente agua clorada o
hervida, luego la facilitadora introduce
la mano sucia en el recipiente.

Se reflexiona que algo similar sucede,
cuando a la fuente llegan animales o
personas que contaminan el agua.

Paso 2

4.

Se forman cuatro equipos, cada grupo
recibe tarjetas que corresponden a un
método de desinfeccién del agua,
PURIAGUA, SODIS, hervido y cloracién.
Cada equipo ordena y pega las tarjetas
de acuerdo a los pasos a sequir al aplicar
el método de desinfeccion.

Cada equipo expone el método, sus
ventajasy desventajas de ellos y se genera
discusion.

Al finalizar se explora el método que
utiliza su familia y se destaca la
importancia de utilizar cualquier método
de desinfeccion del agua.
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Paso 3
8. Los participantes visitan cinco familias para explorar sus conocimientos y prdcticas. Se
procede a realizar dos preguntas a cada familia: ¢Utilizan algiin método de desinfeccion?..
Si es positivo, ¢Cudl método utilizan y porqué?
9. Con las respuestas se procede a completar los cuadros con respecto a la desinfeccién
del aguay que método usan.
10. Al finalizar se obtienen conclusiones y recomendaciones sobre los métodos de desinfeccién
del agua y la importancia de su aplicacion.

Preguntas generadoras

¢Por qué es importante tratar el agua para fomar?

¢Cudles son las ventajas y desventajas de cada uno de los métodos de desinfeccion del
agua?

¢Quiénes deben participar en el tratamiento del agua?

¢Qué hemos aprendido?

Los estudiantes llevana la prdctica los airct 2ites métodos de desinfeccion
del agua. Entre los miembros del gruno .\ay mucha expectativa por los
métodos de desinfeccion. TamLti2n aprenden a utilizar el aparato
comparador de cloro.




Informacion complementaria para el/la facilitador/a

El agua es vida - Tratamiento

El agua potable es el agua apta para el
consumo humano. Es de color transparente, no
tiene sabor ni olor y estd libre de microbios o
bacterias que puedan afectar nuestra salud.

No siempre el agua que vemos transparente
es potable. El agua es potable cuando:

« Se foma y proviene de un drea ho
habitada, y cuando el drea de captacién
estd bien protegida de la contaminacion
humana (agricola o industrial).

e Es tratada adecuadamente antes de
consumirla.

Potabilizacion del agua

Cuando se duda de la calidad del agua, es
necesario darle tratamiento para
potabilizarla, esto depende de los recursos
disponibles en cada localidad y de les
caracteristicas del agua a tratar.

Métodos para potabilizar el agua

La potabilizacién debe incluir vny o mds
métodos descritos a continruaciin:

Eliminacion de la turbiecad del agua

Si el agua a utilizar para consumo humano esta
muy turbia, se deberd pasar por un colador
hecho con algin pafio de tela muy fina
(preferiblemente una tela de pafial de nifio/
a, nuevo y bien limpio). Si no se tiene una tela
semejante, se puede dejar asentar el agua
(que se ponga el chingaste en el fondo del
recipiente) y luego pasar el agua de la parte
superior (sin chingaste) a ofro recipiente,
donde se desinfectara.

Muchas veces el agua no es apta para ser
consumida por la poblacién. En este caso se
requiere la aplicacion de métodos de
purificacion.

* Hervir el agua

Este método es el
mds efectivo, ya  gm
que la ebullicion & & —
elimina los rx:\a-_ =

. . -{..h_.r..i = .
microbios. Es _.k:--_:l'_'z_;’_-;_ﬂ",,f A
especialmente | | [ .1 (),
importante | anatl
hervirelaguaque “ — —
se da a beber a (|
los lactantes y ¢
nifios/as pequciol/as, ya que tienen menos
defensas frante ¢ las infecciones.

Procedimianto para hervir el agua

- Pcnga a calentar el agua en una olla con
.apadera.

- Cuando salgan burbujas, déjela en el fuego
durante 5-10 minutos. Si no le es posible
dejarla tanto tiempo, hiérvala por lo menos
durante cinco minutos, este tiempo es
suficiente para matar a la mayoria de los
microbios. Al dejar mds tiempo que el agua
hierva, es mds efectiva la desinfeccién.

- Deje enfriar el agua y luego pdsela a
recipientes limpios y tapados.
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* Asolear el agua

Es un método sumamente econdmico, prdctico
y seguro. Consiste en exponer el agua a los
rayos del sol, de manera que el aumento de la
temperatura y los rayos ultravioletas del sol,
eliminen los microbios del agua. Este método
recibe el nombre de SODIS.

Procedimiento para el SODIS

- Seleccione envases de 1a 2 litros de pldstico
transparente. No se deben usar envases de
colores, ya que
no dejan pasar
los rayos solares.

- Lave los envases
con aguay jabdn

y déjelos
completamente
limpios,

retirandoles las
etiquetas.-
Llénelos con
agua clara vy
tdpelos para
proteger de los
insectos y del
polvo.

- Coloque los envases con agua <n ia parte de
afuera de la vivienda, en.unlugar seguro
donde el sol no sea obstruido por casas,
paredesy drboles (pucizcer en el techo de
la casa).

- Déjelos en el soi'zom) minimo un dia entero.
Cuanto mds prolonyada sea la exposicion al
sol, mejor serd la calidad del agua. Lo mds
prdctico es sacarla en la mafiana y dejarla
hasta la noche. En dias nublados, debe
prolongarse el tiempo de exposicidn. La
técnica no funciona cuando estd lloviendo.

« PURIAGUA

Es otro método para purificar el agua,
promovido por las autoridades de salud del
pais. Consiste en una solucion a base de
hipoclorito de sodio al 0.5%, que ya viene
preparada y se afiade al agua para su
desinfeccién. Una vez tratada el agua, es

importante mantenerla

enrecipientes limpiosy parsd

tapados hasta que se Ti—

consuma, para que ho se ‘/\“L _;‘ﬂ,
|\\s—gm

vuelva a contaminar.
u i =N

ol

Procedimiento para &éh |I
desinfectar  con
PURIAGUA

- Aplique la solucién de PURIAGUA al agua,
tomando en cuenta las medidas
correspondientes sealn la cantidad de agua
que se desee desiniectar:

4a8gogd’)  |lliro |

1T oMvde envase de | 1 cdntaro (16 a 21
-Q’a AGUA botellas)

% tapdn de envase | 1 cdntaro (26 a 36
de PURIAGUA botellas) o un
recipiente de 20

litros

- Luego fape el recipiente ...
completamente y deje | ‘i
reposar el agua por 20 =
minutos antes de tomarla. El ._' —
agua para beber dura 24
horas y el PURIAGUA dura 15 dias.

* Clorar el agua

El método de cloracion es muy comin en El
Salvador, permite tratar el agua en grandes
cantidades. Primero hay que diluirlo,
preparando la “solucién madre” o solucion
patrén.

Procedimiento para clorar el agua

* Lave y rotfule un envase oscuro para
preparar la “solucién madre" (es
importante que sea oscuro, porque los
rayos del sol arruinan el cloro).



« Tape el recipiente
completamente y deje
reposar el agua clorada

e
T — _,ﬁ{.:‘- por 20 minutos antes de
7\ SOLUCION | e l. tomarla.
r CMADRE /L %t « Terminando, guarde
1 — —x LAY siempre la solucién
1 Litro -y _ N N madre en un lugar
| a=JB 1 P i | oscuro, lejos de la luz
L) AT w0 AU solar.
' Recuerde:
El mZtcdo de cloracion es
de:~¢d~. Una equivocacion
oued:: resultar nociva para
‘¢ salud. Por eso se
Q .ecomienda seguir
N k}' : cuidadosam'em‘e !as
= U | o e recomendaciones arriba
_ -ﬁf ; v J A ;J _ mencignadas y depositar la
el e - Solucion Madre y el cloro
é =l B {é."." + 8 en un lugar fuera del alcance
“;‘_L R _J £ L, / de nifias y niflos.
_II —— T_'fi_ — s—1 N
1 N | I || =
. | (| | ]
< =l b
L. = g

« Llénelo con un litro de -
agua y échele~wna Solucién madre Cantidad de agua
cucharada de clora, 3 gotas i I'TT?

« Tape el envase 11 gotas galon :
completamente y agitelo 1 cucharadita 1 cdntaro (23 litros)
hasta que el cloro se 2 cucharadas 1 barril (200 litros)
disuelva. 10 cucharadas 1 m? (1000 litros)

» Deje reposar la solucion,

por lo menos 20 minutos.
+ Aplique la solucién madre

al agua, tomando en El agua tratada con cloro dura 24 horas y la solucion madre 8
cuenta las medidas dias.

correspondientes, segun

la cantidad de agua que Una vez tratada el agua, es importante mantenerla en
se desee desinfectar: recipientes limpios y tapados, hasta uqe se consuma, para que

no se vuelva a contaminar.
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Tarjetas El agua es vida: Tratamiento
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Tarjetas El agua es vida: Tratamiento




Tarjetas El agua es vida: Traf_arr_\ie_m‘g___________________g
e _ )
1 1 rI




Actividad 6: El agua es vida: usos
para tomar

del agua, almacenamiento y manejo del agua

¢Qué se quiere lograr?

Que los participantes identifiquen y analicen las ventajas y desventajas de las prdcticas
sanitarias adecuadas para uso, el almacenamiento y manejo del agua para fomar en las

familias

¢Qué se necesita?

<
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Tarjetas SARAR sobre uso,
almacenamiento y manejo del agua
Tirro

Pdpelografo

Plumones

Tijeras

Tiempo: 1 hora

¢Como se hace?

Paso 1

1.

Se inicia escribiendo en el pdpelogrefo R
palabras referidas al Uso, almacenamicnro
y manejo del agua para temar. Se
pregunta el significado de cada palabra.
Reflexionar que el Uso es?a ielacionado
con la fuente donde se ontiene el agua,
por eso es importante Tornar en cuenta su
tratamiento.

Paso 2

3.

Se distribuyen en una mesa, las tarjetas
SARAR con la técnica «Lo que sabe y
hace la gente». Los participantes se
ubican alrededor de la mesa. La
facilitadora pone mdsica o canta una
cancion mientras los participantes dan
vuelta a la mesa al ritmo de la misica. Al
detenerse la misica cada participante
queda frente a una tarjeta. Cada
participante explica el contenido de la
tarjeta que representa una prdctica de
almacenamiento o manejo del agua, e indica
si esa prdctica se realiza o no en la
comunidad.

. Luego de la intervencion los participantes

votan, levantando la mano si creen que la
prdctica se realiza en la comunidad.

. Las tres tarjetas con mayor puntuacion

se seleccionan y se ponen en un
papelografo. Se analizan y alrededor de
ellas se vierten opiniones de todos y se
construye una nueva idea sobre el fema.

Paso 3
6. Se esconden tarjetas en diferentes

lugares del salén, tratando que sean
facilmente localizables. Cada participante
debe encontrar una tarjeta.

. A continuacidn se escriben en él

pdpelografo las tres palabras uso,
almacenamiento y manejo del agua.

. Cada participante coloca la tarjeta

descubierta, debajo de cada palabra
encontrada, de acuerdo a lo que indica la
tarjeta.
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9. Entre todos deciden la ubicacién de las tarjetas, de acuerdo al uso, almacenamiento y
manejo del agua.

Preguntas generadoras

¢Cdémo deben estar los recipientes en donde se almacena el agua?

¢Cémo y dénde se deben lavar los recipientes?

¢Con qué frecuencia se deben lavar los recipientes?

¢Cémo se evita tocar el agua con las manos al momento de llenar el recipiente?
¢Como puede contaminarse el agua en un recipiente destapado?

¢Qué se puede usar para cubrir el recipiente, si éste no tiene tapadera?
¢Donde se puede mantener almacenado el recipiente del agua para tomar?
¢Por qué es importante fomar el agua en vasos limpios?

¢Qué hemos aprendido?

En las comunidades las familias descuizn *at cho la manipulacion y
manejo del agua para tomar. Es importa~te cue las familias practiquen
buenos hdbitos en la manipulacion del aguu para beber para prevenir
enfermedades del estomago.




1.

Informacion complementaria para el/la facilitador/a

Separar el agua para tomar del agua
para ofros usos

El agua que se usa para tomar, para la higiene
personal, lavar los trastos y preparar los
alimentos, tiene que ser agua tratada, es
decir, libre de microbios. El agua que se
destina para otros usos, no necesariamente
tiene que ser tratada. Esto significa que sdlo
una pequefia parte del agua que se usa
diariamente, es la que requiere un
tratamiento especial.

Por eso es
recomendable
d Q manejar el agua en
L recipientes
; separados, segun el
- : uso que se le da: uno
SRR para el agua del
i consumo humano y
™ 'l?%] % otroparalalimpieza
: \?E‘?'Q---'_ V. tros fines. Estes
= , y otros fines.
& recipientes czben
matenerse ciempre
. separadosiunos de
ofros.

Y
— -

Para que nadie enla tamilia pueda
equivocarse sobre/cuil recipiente usar,
deben poners< ag wcuerdo sobre como
identificar lcs recipientes para los
diferentes usos; por ejemplo, con colores,
bandas, cintas adhesivas u otras marcas.
Otra forma puede ser almacenar el agua
para tomar dentro de la casa y la otra en
el exterior.

Independientemente del uso que se haga
del agua, siempre deben seguirse ciertas
medidas de proteccion como mantener
limpios y tapados los recipientes donde se
le almacena. De esta manera se evita que
el agua esté expuesta a contaminacion o
que se convierta en un criadero de
insectos.

2.

Lavar bien los recipientes para almacenar
y servir el agua

potable "‘t
Una vez fratada el g

agua para tomar, se

almacena en

recipientes limpios y
protegidos. Como no se
puede garantizar la absoluta limpieza del
interior del recipiente, lo mejor es
acostumbrarze « laarlo siempre con agua
y jabdn, cadd vez que se vacie. Si no hay
jabon, se‘puede lavar con arena fina o
ceniza »acizndo friccion con la mano y
luegr.enincgdndolo con agua limpia.

El'lavado se hace preferentemente en la
oi a del hogar que no tiene contacto conel
suelo, procurando no hacer charcos que
puedan convertirse en un foco de
contaminacion.




3. Lavarse las manos antes de depositar el agua tratada en

el recipiente de almacenamiento

Al llenar los recipientes donde se almacena el agua tratada,
es casi imposible no tocar con las manos el agua o la orilla
de la boca del recipiente. Por eso es preciso lavarse las
manos antes de depositar el agua en el recipiente, para que
el agua no se contamine de nuevo.

El lavado correcto se hace echando agua sobre las manos,
frotdndolas con jabdn y luego enjuagdndolas con bastante
agua. Si no hay jabdn disponible, se puede usar ceniza o
arena fina.

. Mantener siempre tapados los recipientes para el agua
potable

Cuando se almacena el agua tratada en recipientes
destapados, ésta puede contaminarse nuevamente si le caen
insectos, polvo o algo sucio. Para evitar que el agua est¢
expuesta a los microbios, se deben mantener siemp:e
completamente tapados los recipientes donde ‘s¢ le
almacena.

Si el recipiente no cuenta con tapadera, se fuee usar una
bandeja, pldstico u otra cosa plana y limpie, pai‘a taparlo.

Almacenar el recipiente del agua/pstable en un lugar
limpio y elevado

El recipiente tapado se debe raiitener almacenado en un
lugar limpio, que no tenga Zoniccto directo con el suelo y el
polvo. Se recomienda rara-cilo, una mesa que esté fuera
del alcance de los amimeles y de los nifios y nifias pequefias,
que ho saben marzja higiénicamente el agua. Se debe
limpiar diariamente ei lugar donde se almacena el agua para
tomar.

Para las nifias y nifios pequefios, hay que dejar que el agua
potable sea accesible, en recipientes que ellos/as puedan
alcanzar y manejar sin dificultad.

6. Tomar siempre el agua en vasos limpios

El agua para tomar debe permanecer limpia hasta el
momento de ser consumida. Por eso es preciso que los vasos
o tazas para servir el agua, estén limpios siempre.
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Estos se lavan con agua y jabdn cada vez que se han usado, igual que los trastos que se
utilizan para cocinar y comer. Se recomienda secarlos en un lugar alto, que esté expuesto al
sol, como por ejemplo la pila, ya que los rayos del sol matan a los microbios.

Una vez secos se guardan en un lugar protegido del polvo y de los insectos. Si no hay un lugar
especial para guardar los utensilios, hay que cubrirlos con una manta de tela. Los vasos se
deben guardar boca abajo para que nada pueda entrar en su interior y se mantengan limpios.

7. Evitar tocar el agua con las manos al momento de servirla

El dltimo instante en que el agua tratada puede contaminarse antes del consumo, es al momento
de servirla.

Para evitar la introduccion de microbios en el agua, hay que servir el agua inclinando siempre
el recipiente directamente al vaso o taza. Otra forma segura es seryir ¢l agua en un recipiente
con chorro y tapén.

Hay que impedir que se introduzcan las manos en el recipiente
del agua o beber directamente de él. Tampoco es recomendable
usar una taza o cuchardn para sacar el agua, ya que es proh(ble
que hayan sido tocados por diferentes personas o que. i.ayan
estado expuestos al polvo e insectos. Si se introduce xic taza
o cuchardn sucio en el agua, ésta se contamina: Por zI mismo
motivo no se debe usar nunca el mismo vaso para torxci'y servir.

También puede haber prdcticas de mal use v-desperdicio de
agua, como por ejemplo: los nifios y nifas iuegan y ensucian;
cuando se llenan las pilas o barriles pid~ haber revalse; cuando
se acarrea en recipientes de bcca yi‘ande o sin tapadera;
también hay desperdicio cuanio hay gotas en chorros sin
reparar.
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Actividad 7: Los caminos y barreras de las enfermedades

¢Qué se quiere lograr?
Que los participantes identifiquen las rutas de transmision de las enfermedades y las
formas de bloquear la contaminacion entre la excretay el ser humano.

¢Qué se necesita?
Datos sobre casos de diarrea del dltimo trimestre (Centro de Salud mds cercano o del

<
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personal de salud a nivel local).

Dos series de tarjetas SARAR de rutas y barreras de contaminacién

Tijeras
Pdpelo grafo
Plumones
Tirro

Tiempo: lhora

¢Como se hace?

Paso 1

1.

Se muestra la tarjeta SARAR donde se
ve un nifio defecando al aire libre con
diarrea. Hacer la reflexién con el grupo
sobre cuales son las causas de la diaierea.

Se presentan los datos sobra ia< casos
de diarrea en la comunided ¢n el dltimo
trimestre.

. Serealizan variaspr=yuntas: ¢Qué debe

hacerse cuands las pei'sonas especialmente
nifios y nifias vieren diarrea?, También
responden las preguntas: ¢Quiénes de
las personas de la familia han padecido
de diarrea los Gltimos tres meses? ¢Por
qué las personas se enferman de diarrea?

Paso 2

4.

Se muestran todas las tarjetas de rutas
y barreras de contaminacion de
enfermedades.Se muestra primero la
tarjeta del nifio defecando al aire libre
en un extremo del pdpelografo y al otro
extremo se ubica la tarjeta con el nifio
enfermo. Se discute porque se dio esa
situacion.

5. .us participantes las van reconociendo
una a una las rutas de la enfermedad y
las barreras de la enfermedad.

6. Se les solicita a los participantes que
respondan mostrando tarjetas que indican
las causas de la enfermedad vy las
barreras para evitarlas.

7. Seformangruposy se les entregaacada
uno tarjetas con las rutasy barreras de
la contaminacion.

8. Cada equipo hace su representacion sobre
las rutas de contaminacion y barreras de
contaminacion. Luego se genera una
discusién para ponerse de acuerdo con
la ruta correcta. Es importante que los
equipos disefien un esquema de las rutasy
barreras.

Paso 3

9. Con ayuda del facilitador los
participantes escogen 3 a 5 barreras
para bloquear la contaminacién entre las
excretas y el ser humano. Una vez
escogidas las barreras se lleva una por
una a la matriz de barreras.



En lamatriz, la columna izquierda se relaciona con las dificultades que las personas presentan
desde el punto de vista prdctico. Las columnas restantes se relacionan con la efectividad
para la disminucion de las diarrea. Cada tarjeta con las barreras es llevada a discusion y se
ubica en las casillas correspondientes. La efectividad estd relacionada con la disminucién
de la diarrea por parte de la barrera.

MATRIZ DE BARRERAS

f Muy efectiva Regular Poco efectiva )
Fdcil
Regular Ta

L Dificil , _: )

Preguntas generadoras

¢Cudl es el origen de muchas enfermedades cliarreicas?

¢Hay microbios en el pupt de los nifios?

¢Cdmo pasa el microbio del pupl a otrat personas?

¢Cdémo evita la letrina que otras pershiics se enfermen de diarrea?
¢Por qué debe usar toda la familiz'la‘2trina?

¢Como favorece asu familia elhuznuso y mantenimiento de la letrina?
¢Por qué es importante lavarse.las manos después de hacer pupi?
¢Cudndo deben lavarse las.h.aros?

¢Cudles son las medidas para evitar las dirreas?

(. ., . )
¢Qué hemos aprendido?
Los participantes identifican las diferentes rutas de contaminacién, partiendo de la
contaminacidn con excretas. Se establecen con mucha facilidad las causas y efectos
de la contaminacion por excrementos.

- J




Informacion Complementaria para el/la facilitdor/a

Caminos y barreras de contaminacion por heces fecales o excretas.

Segln datos de la Organizacién mundial de la Salud y del Banco Mundial, aproximadamente tres
millones de nifios y nifias mueren cada afio por infecciones intestinales y un tercio de la poblacion
mundial estd infectada por pardsitos. Esto ho es debido a que no se haya hecho una buena inversion
para mejorar la tecnologia de los servicios, sino que éstos son en general inapropiados, inaccesibles
o inaceptables para las personas usuarias, dando lugar al desuso, uso limitado o inapropiado de
instalaciones sanitarias.

Por ejemplo, el uso de letrinas de fosa se promueve tanto en las regiones urbanas como en las
rurales de muchas partes del mundo, para impedir que las excretas contaminen el ambiente. Sin
embargo, el hecho de tener una letrina no garantiza el aislamiento deia contaminacién fecal.
Incluso cuando se usan letrinas de fosa, la contaminacién fecal pu=ze contaminar el agua
subterranea que luego es utilizada pra consumo.
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Rutas y Barreras de contaminacion

Las distintas vias de transmisidn, tales como manos, roedores, moscas, suelo y agua, pueden
requerir distintas barreras para detener la propagacion de la contaminacion. Esto hace que la
prevencién de la diarrea e infecciones parasitarias, no sea sencilla, tal como se indica en el

diagrama siguiente:

El diagrama muestra las vias de transmision
mediante las cuales los agentes patdgenos
pueden salir de las excretas de una persona
infectada. De esta maera el pupl contamna el
suelo y el agua. Interviernen también insectos
tales como: moscas, cucarachas y roedores. En
las rutas tambien intervienen las manos y los
alimentos entre otros.

Existen varias barreras para evitar la
contaminacién. Si las letrinas se construyen y
se usan adecuadamente, se puede evitar la
contaminacién fecal de fuentes de agua, suelo
y alimentos (1). Las demds barreras se
relacionan con prdcticas de higiene, tales como:
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El lavado de manos (2): después de usar la
letrina, de limpiar a nifios y nifias que han
defecado, antes de manipular alimentos,
comer o dar de comer.

La proteccién de alimentos (3 y 4) mediante
el almacenamiento seguro y la manipulacion
sanitaria de los mismos.

La proteccion del agua (5) mediante el
acarreo y en el hogar.

El lavado de los alimentos crudos antes de
ingerirlos (6).

{ ? \{ Fuente: UNICEF/OMS. “Procedimientos para la
L}nr"-:" evaluacion de la higiene”. 1997.



Las prdcticas de higiene y saneamiento bdsico.

Las investigaciones muestran que las prdcticas de higiene y el saneamiento bdsico: lavado de
manos, higiene de los alimentos, tratamiento del agua, la disposicién y tratamiento de excretasy
el control de insectos y roedores, pueden reducir considerablemente las diarreas y otras
enfermedades parasitarias.

« El lavado de manos con jabén y agua, puede reducir 35% o mds las Wy
enfermedades diarréicas. También ayuda a reducir infecciones oculares. S 4
 La disposicion adecuada de excretas, a través de letrinas, pueden reducir

36% o mds las diarreas. -
* La mejor calidad del agua puede relacionarse con una reduccién de hasta L/
20% de casos de diarrea. «

Sin embargo, queda mucho por aprender sobre la relacion entre los servicios | -|.| _’~.|
mejorados de abastecimiento de agua y saneamiento, la promocidn bien disefiada ;.L.S;.cl_‘,'_:.
e implementada de higiene y la salud. Lo que estd claro es que para hiavtener una ——
buena salud, es necesario tener prdcticas adecuadas de higiere.

Diferentes formas o rutas de contaminaciori:

Las enfermedades diarreicas y parasitarias se ccntra:n cuando las personas .
ingieren microbios, presentes en las materias feczies. Aln en cantidades

muy pequefias, los microbios pueden causcr infecciones. Se multiplican oy
rdpidamente en los intestinos y en poco tienipo la persona infectada se
enferma.

Algunas de las vias por las que ius personas ingieren microbios son:
* Materias fecales __ngua/boca diarrea

-Una persona defeca c¢!"icac del rio, contaminando el agua con microbios.
-Otras personas tomen < esta agua.

-Los microbios eniran a sus cuerpos y se enferman de diarrea.

* Materias fecales manos/boca diarrea

-Una persona no se lava las manos después de defecar.

-Al comer con las manos, ingiere los microbios por la boca.
-Los microbios entran en su cuerpo y se enferma de diarrea.

* Materias fecales suelo/boca diarrea

-Una persona defeca en el suelo, contaminando la tierra con
microbios.

-Cuando juegan los nifios y nifias en el suelo, se ensucian los
juguetes y las manos.

-Los microbios entran en su cuerpo y se enferma de diarrea.

@p




fecales____ manos/alimentos/
diarrea

» Materias
boca

-Después de haber limpiado las materias fecales del nifio o
nifia, la persona adulta no se lava las manos.

-Al preparar los alimentos, le fransmite los microbios a la
comida.

-Las personas comen los alimentos contaminados.

-Los microbios entran en sus cuerpos y se enferman de dia-
rrea.

alimentos/

« Materias fecales insectos__

boca diarrea
-Una persona infectada defeca al aire libre, sin enterrar las
materias fecales.

-Las moscas son atraidas por el color y olor de las materias
fecales y sus patas se contaminan por los microbios.

-Luego se paran sobre la comida.

-Las personas comen ésta comida, los microbios entran en
sus cuerpos y se enferman de diarrea.

Enfermedades que se pueden evitar.con
medidas adecuadas de higiene y sareamiento

Diarrea

La diarrea es producida por microrios que viven en la
basura, en el agua suciay en las hzces de las personas. A
través de la diarrea, el cterpo trata de liberarse de
gérmenes dafiinos.

Una persona tiene diaired cuando defeca tres o mds veces
al dia, en forma liquida, aguada o mds blanda de lo normal,
con dolor abdominal. Algunas veces puede presentar
mucosidades, sangramiento y un olor fuerte y desagradable.
En el caso del célera, estas caracteristicas son mucho mds
graves, pues la materia fecal es completamente liquida (como
agua de arroz) y se pueden tener muchos asientos, lo que
conlleva a una deshidratacion rdpida.

La diarrea se transmite cuando los microbios responsables
presentes en la materia fecal, son transmitidos por las manos
sucias o por las moscas cuando se paran en los alimentos y
por el polvo. Al fomar agua contaminada , alimentos
contaminados o al comer con las manos sucias, los microbios
entran en el cuerpo por la boca y provocan las diarreas.
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asta que no
tengamos agua
limpia y formas
seguras de
eliminar las
materias fecales,
estaremos

que...

expuestos a
epidemias y a
enfermedades,
especialente la
diarrea

- 4, 000, 000, 000, 000 (4
billones) de casos de diarrea
por afio, causan
aproximadamente, 2, 200, 000
de muertes de nifias y nifios
menores de cinco afios. Esto
significa que una nifia o nifio
muere cada 15 segundos. O que
15 a 20 jumbo jet repletos de
nifos y nifias, se estrellaran



cada dia.
Estas muertes representan el 15 % de todas
las muertes de menores de 5 afios, en paises
subdesarrollados.

¢Sabia que...?
Un/a bebé alimentado/a sélo con leche
materna, no necesita agua, hi otros liquidos,
ni otros alimentos durante los primeros seis
meses de vida?

Cuando alguien tiene diarrea a chorros,
parecida al agua de arroz, hay que sospechar
que tiene célera y actuar rdpidamente
hidratdndolo, es decir, reponiendo los liquidos
que perdié en la diarrea, a través del suero
oral, suero casero o liquidos en abundancia.?

La diarrea es la enfermedad que mas muertes
infantiles causa en el mundo.

Qué bien si...
Se le da leche materna a los bebés, por lo
menos hasta los seis meses. Es la mejor
forma de evitar la diarrea.

)
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Para que las personas se enfermen de zicrrea,
una de las rutas es la fecal-oral.-:ausada por
agentes patdgenos (es decir.que causan
enfermedades) que se encueiitra: en las heces
humanas y animales. Las heces humanas, y
especialmente las d¢ Ius nifios, son muy
peligrosas por las enizriiedades que pueden
transmitir. Las heces ze los lactantes y de los
nifios y nifias tienen mds virus, bacterias y
pardsitos que las de los adultos, poque su
aparato digestivo es menos desarrollado.

e ™
Sabia que...

Un gramo de materias fecales puede contener:

10, 000, 000 de virus (10 millones)
1, 000, 000 de bacterias (un millon)
1, 000 parasitos adultos

100 parasitos (huevos)

Nifias y niflos menores de cinco afos, fienen
mayores posibilidades de estar en contacto
con heces de animales, cuando a éstos se les
permite entrar libremente en la casa. Se ha
comprobado que en estos casos aumentan los
casos de diarreas infantiles.

or las razones indicadas, se advierte la gran
importancia de la higiene y el saneamiento.
El simple acto de lavarse las manos, puede
reducir las enfermedades diarreicas en un
tercio. Las actividades que se realizan sobre
Higiene, Salud y Saneamiento Ambiental,
reducen las muertes por diarrea en un
promedio considerado entre la cuarta a la
tercera parte de los casos.

También es muy importante tener agua y
letrina para evitar la contaminacion y la
diarrea, pero éstas son insuficientes si las
personas ho tienen hdbitos de higiene
adecuados. Por eso es que la Educacion , para
fomentar prdcticas higiénicas, es tan
importante para todas las personas y
especialmente para nifios y nifias, que tienen
sus defensas corporales menos desarrolladas.

Colera

Es una enfermedad producida por una
bacteria invisible que entra por la boca. Es muy
peligrosa y puede causar la muerte.
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El célera produce una rdpida deshidratacién, es decir, pérdida
de liquidos y sales a causa de una diarrea intensa, lo que puede
provocar la muerte.

¢Como podemos enfermarnos de célera?

* La bacteria del célera se transmite por las excretas, que
contaminan el agua para consumo humano, el suelo, las manos
y los alimentos.

* Los desagiies pueden contaminar los campos de cultivo, los
rios, el mar y esta a su vez puede contaminar las verduras,
los peces y los mariscos.

» En general nos podemos contaminar cuando descuidamos
las medidas bdsicas de higiene personal, familiar y comuni-
taria, y en particular, el tratamiento del agua.

¢Qué debemos hacer si nos enfermamos de cédlera ?

* Lo primero que se debe hacer es hidratar, es decir, reponer
los liquidos y sales perdidos en la diarrea, utilizando suerc
oral, suero casero o liquidos naturales en abundancia

¢Como evitar las diarreas y el célera?

« Lavarse las manos con agua y jabdn antel dv preparar
alimentos, antes de comer, después de limpiar a los nifios/
as y después de ir a la letrina.

« Aplicar un método de desinfeccion (&1 ngua

* Usar adecuadamente las letrines

e Comer alimentos bien cocidos.y caiientes.

Para evitar las diarreas en lo¢ nifios menores de seis meses, lo
principal es darle sélo lzcre materna, por los siguientes
beneficios:

* La nifa o nifio solo alimentada/o con pecho, no necesita
durante los primeros seis meses, ni agua ni liquidos, ni otra
alimentacion

« Nifias y nifios amamantados tienen mayor proteccién con-
tra la diarrea, neumoniay otras enfermedades.

»  Reciben mds amory tienen mayor seguridad y estimulacion
temprana por la comunicacion entre él(ella) y su madre.

¢Como preparar el suero oral?

« Lavarse las manos con agua y jabdn

* Medir un litro de agua (cuatro tazas) hervida o clorada en
una botella limpia

e Mezclar el litro de agua con un sobre de suero oral

(proporcionado por el Ministerio de Salud).
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*  Tomar cuanto se pueda
o ddrselo al nifio o nifia
con diarrea (en un vaso
o en cucharaditas), poco
a poco para recuperar
los liquidos perdidos.

Si se usa otro tipo de
suero, comprado en

tiendas, leer las
indicaciones para
prepararlo.

* Si no se dispone de
suero, preparar bebidas
liquidas como fresco de
tomarindo, agua de
wrez, etfc.

¢Cs>mo preparar y dar
suero casero?

* Lavarse las manos con
agua y jabén

* Medir un litro de agua
hervida o clorada en una
botella limpia

* Mezclar agua con aztcar
y sal.

+ Dadrselo a la persona con
diarrea en un vaso o en
cucharaditas, poco a
poco.

« Agregar unas pocas
gotas de limén (no usar
limon para menores de un
aio).



/éScxbia que...? Debe poner
atencion a la sefial de
deshidratacion en nifios y
nifias. Las mds importantes
son:

* Bocaseca

» Pliegues en la piel

* Ojos hundidos

*  Mucha sedy boca seca.
« Faltadeldgrimas

*  Mollera hundida.

» Desganoy decaimiento
» Escasaorina.

Si se advierten dos o mds de
estas sefiales, es signo de
deshidratacidn.

- J

Parasitismo intestinal

Las lombrices entran al
organismo como huevecillos,
que a simple vista no se miran
y se adquieren cuando se
consumen alimentos que no
han sido lavados, cuando la
persona come con las manos
sucias, come carhe de res o
cerdo cruda, bebe agua
contaminada de rios, pozos
sucios, o camina descalzo 2n
lugares donde abundcii!as
larvas (charcos; suels

contaminados con hec:.s).

El pardsito adulto
permanece en el intestino
delgado del ser humano.
Diariamente se desprenden
miles de huevos que son
expulsados por las heces y
pueden contagiar a las
demds personas.

La persona que ha adquirido
pardsitos puede desnutrirse.
Este problema puede ser muy
grave provocando la muerte
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cuando los pardsitcsirvaden otros érganos importantes como

los pulmones‘y el cerebro, o bien cuando las personas se

desnutren o desh’dratan como consecuencia de las diarreas.

Cuando unapersona estd enferma de lombrices, ésta padece

decaitnieato y falta de apetito, dolor de estémago, nduseas,

vorniins, picazon en el ano o hariz, diarrea, expulsion de

iwmuiices por la boca o el recto.

Fara prevenir el parasitismo, se debe:

* Lavarse las manos antes de comer o preparar los alimentos,
después de cambiar el pafial a unh nifio o nifia y después de
defecar.

*  Mantener los alimentos y trastes de cocina tapados, para
evitar que las moscas y el polvo los contaminen.

* Lavar bien las frutas y verduras antes de comerlas
* Beber agua purificada

* Usar calzado

e Utilizar la letrina o servicio para defecar y orinar.
» Comer la carne bien cocida.

*  No mantener cerdos sueltos cerca de letrinas o en el campo.
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Actividad 8: La letrina la principal barrera contra las enfermedades

¢Qué se quiere lograr?

Que los participantes reconozcan el uso y mantenimiento adecuado de la letrina, como
principal barrera para evitar las enfermedades gastrointestinales.

¢Qué se necesita?

AN NN N NN

Tarjetas SARAR correspondientes al tipo de letrina
Tarjetas con las preguntas mencionadas en el paso 3

Hojas de papel bond
Pliegos de papel bond
Plumones

Tirro

Tijera

Tiempo: 1 hora

¢Como se hace?

Paso 1
Se inicia la actividad escuchan2a ics 5. En plenaria los equipos presentan la

1.

comentarios de los participant2s sobre
su experiencia en el trabajo cosiuhitario
y los problemas de saneamicntu que han
observado en las familias:

Sacar conclusiones soune lo que seria
necesario remarcei~o+ransmitir para el
aprendizaje deias-familias sobre el uso
y mantenimierto c.e las letrinas.

Paso2

3.

Se organizan cuatro equipos al azar, se
dispone de tarjetas SARAR de letrina
de hoyo modificado, las de letrina seca
familiar y letrina solar.

Cada equipo trabaja con las tarjetas
haciendo una escalera de saneamiento
considerando los criterios de
construccién, usoy mantenimiento de las
letrinas.

escalera de saneamiento. Con ayuda del
facilitador, se hace un andlisis de la
ubicacion de las tarjetas.

Paso 3
6. Se organizan grupos de trabajo y se

realiza un juego de competencia entre los
grupos. Cada participante de los grupos
va sacando unos papelitos en las que esta
escrito una pregunta la cual se hace al
equipo contrario. Si el grupo contrario
la contesta, se le otorga un punto a favor
en caso contrario, puede responder el
equipo que formuld la pregunta. De igual
manera se continda respondiendo las
demds preguntas. Si ninguno de los equipos
la responde, lo hace el facilitador.

. El equipo A realiza los comentarios que

considere necesarios de acuerdo a las
respuestas proporcionadas por el otro
equipo B.
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Preguntas generadoras

1. ¢cudles son los requisitos de instalacion de las letrinas?

2. ¢Cudles son las principales medidas para el uso y mantenimiento de las letrinas?.

3. ¢Cudles son las medidas para el usoy mantenimiento de servicios tipo inodoro?.

4. (Por qué es importante la participacién de la familia en el uso y mantenimiento de las
letrinas?

¢Qué hemos aprendido?

Los participantes discuten mucho el uso y mantenimiento de letrinas, principalmente
la disposicién de los papeles que resultan de la limpieza anal.




Informacion Complementaria "Tratamiento y Disposicion de Excretas”

La disposicidn de aguas negras y excretas, constituye una importante drea en la salud y el
saneamiento de la vivienda. Esta debe ser en forma sanitaria, ya que de lo contrario, las
heces fecales, se convierten en una fuente importante de contaminacién del agua, suelo,
aire, alimentos, y otras vias, que se convierten en fuente de infeccion de muchas enfermedades
para los seres humanos. La disposicion de excretas, puede ser de dos tipos: con arrastre de
aguay sin arrastre de agua.

Tabla de dimensiones para la construccion de fosa séptica

MNimereo Capacidad Dimensiones recomendadas

maximo de | liquida nomina | Anchura Altura Profundidad Prafundida

persenas del depésito de la capa d total

servidas (litros) liguida

m|em | m [ cm m i_ Carl m | em*

4 1890 91 1 | 82 YN 22 1 5e

6 2270 91 2 [13 |\ 22 1 5e

8 2340 1 6 2 | 2B ) I 22 1 52

10 3400 1 6 2 - a9 1 38 1 68
12 4160 1 | 22 L=2\¢ 09 1 38 1 68
14 4920 1|22 ]__3 3 1 38 1 68
16 5680 1 |28 ] 3 3 1 38 1 68

1. SISTEMAS CON ARRASTRF Dt
AGUA PARA LA DISPOSiZiON
DE EXCRETAS

El sistema inodoro con arresti = de agua, es
un conjunto de elemen?os; que permiten
recolectar, franspor?ary tratar las aguas
negras, con el abjetivo de disminuir su
impacto en el ambi=nte y la salud.

Cuando no hay red de alcantarillado, se .
puede utilizar la fosa séptica, seguido de
un sistema de infiltracion al subsuelo para
solucionar el tratamiento y la disposicion
final de las aguas residuales tipo doméstico
(aguas negras y grises). Estos sistemas son
Utiles para de viviendas, instituciones,
centros comerciales 'y ofros . ..
establecimientos. .




Los componentes de este tipo de tratamiento, son: las
instalaciones interiores convencionales de una vivienda
o establecimiento, un fosa séptica y un sistema de
infiltracién al subsuelo.

Las dimensiones preveen un volumen equivalente a 24
horas del caudal medio diario de las aguas residuales,
mads un almacenamiento de lodos para unos tres afios. La
tapa del fosa séptica debe construirse con concreto
armado, ya que habrd de soportar cargas de personas y
eventualmente de vehiculos; también las paredes vy el
piso pueden ser de este mismo material. Por economia
las paredes suelen hacerse de ladrillos o bloques. En
este caso es necesario repellar las paredes con un
mortero rico en cemento. También existe la posibilidad
de adquirir fosas sépticas prefabricadas de cementoy
asbesto u otro material. Para los campos de infiltracion
hay muchas variantes, incluso cuando el subsuelo es muy
poco permeable. Lo mds usual son las soluciones tipo
pozo o dren.

Uso y mantenimiento:

La letrina o servicio de lavar debe asearse en ¢i tanque
de desagiie y el piso de la misma.

Los papeles y toallas sanitarias o sitilcres deben deben
depositarse en un recipiente con, tapadera, éstos se
enterrardn, quemardn o sz eritregardn al camion
recolector de basura.

Las personas del s2xo masculino deben levantar la
segunda tapa al orinar.Cada vez que se orina o defeca
hay que depositar agua para alejar los excrementos.

Para evitar el ingreso de moscas hay que mantenerlos
tapados.

2. LETRINAS SIN ARRASTRE DE AGUA
Este tipo de letrina se utilizan cuando la disponibilidad

de agua es reducida o nula'y cuando no se puede optar a
un sistema de tratamiento de aguas negras.
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LA LETRINA DE HOYO
MODIFICADO SIN
VENTRILACION

Es una parte importante de la
vivienda, construida para que las
personas depositen la orina y el
excremento. Estas deben
construirse con criterios
técnicos, ecoldgicos y sociales,
para que no se conviertan en focos
de contaminacion.

La letrina de hoyo modificado se
construye mediante excavacion en
el terreno y se caracteriza por
contar con instalaciones para la
separacién de las excretas. Las
partes que la componen son las
siguientes: foso, ademe (cuando el
terreno es inestable), brocal,
plancha, taza, asiento, tapadera,
caseta, urinario, foso paraorina,
techo.



CRITERIOS PARA UBICACION

Para la ubicacion de este tipo de letrinas se deben considerar
los siguientes criterios:

a)

El suelo debe presentar una consistencia firme que no
permita deformaciones en su interior. Si el interior del
foso es demasiado inestable serd necesario construir
ademes.

b) Que no existan riesgos de contaminacion de fuentes

c)

d)

superficiales (rios, quebradas) y subterrdneas (pozos),
subsuperficial (manantiales o nacimientos).

La distancia minima de la letrina a cualquier vivienda,
debe ser de 2 metros.

La distancia minima entre la letrinay el lindero del prediv
vecino, debe ser de 2 metros.

La localizacién de la letrina con respecio a cualquier
fuente de suministro de agua (pozos) dentrc.cel predio o
en predios vecinos debe ser de 15 me?*ros como minimo,
la cual debe ubicarse en la parte haja de la fuente; asi
mismo, debe tomarse en cuenta la direccién en que corre
el agua subterrdnea, con el fir ze no ubicar una letrina
de hoyo modificada con dircccion de la corriente hacia
el pozo o fuente natura! de suministro de agua, caso
contrario, se debe utiiizarr una de las alternativas de
letrina tipo abonera o sular.

"CONSTRUCCION DE LETRINA DE HOYO
MODIFICADA SIN VENTILACION"

Para la construccion de Letrina se debe tomar en
cuenta lo siguiente:

a)

La profundidad del foso, no debe ser mayor de los 3
metros ni menor de 2 metros cuando el terreno lo permita
y ho se tengan riesgos sanitarios de contaminacion de
cuerpos de agua; de no cumplirse con este requisito debe
optarse por la implementacién de otro tipo de letrinas
secas.
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Cuando se tenga

problemas de terreno
inconsistente, el foso debe
protegerse conademes de
madera, piedray ladrillo,
sin cubrir completamente
los laterales del foso con
el fin de que la materia
fecal tenga siempre
contacto directo con la
tierra en estas secciones,
a efecto de favorecer
siempre la accion
bacteriana sobre la
materia, optimizando asi
el proceso natural de
estabilizacion.

Estaletrina cuenta conun
foso resumidero en la
parte externa, que se
utiliza para recolectar la
orina, proveniente del
orificio pequeiio de la
taza.

Se debe agregar al
interior o al exterior de
la letrina, un urinario para
hombres que conduzca la
orina  hasta foso
resumidero.



CARACTERISTICAS Y CONSTRUCCION DEL

FOSO RESUMIDERO PARA ORINA

La orina depositada en la letrina, debe ser colectada en un
foso resumidero construido con materiales filtrantes. Dicho
foso, tendrd las siguientes caracteristicas:

a)

b)

c)

d)

Debe tener una dimensién minima de 40 centimetros
de ancho x 40 centimetros de largo x 50 centimetros
de alto. Para ello, el tipo de suelo, debe tener un
hivel minimo de absorcidn, caso contrario, la orina se
captard en un depésito pldstico, teniendo cuidado de
vaciarla cuando este llena.

La excavacién debe iniciarse a 10 centimetros bajo
el nivel del terreno natural.

Los materiales filtrantes serdn: una capa de.1b
centimetros de arena, una capa intermecia ‘e’ 15
centimetros de grava, preferiblemente greva rimero
uno o ndmero dos; y en su parte superiz« un espesor
de 10 centimetros de piedra cuarta:

El extremo del fubo de drenaje deniro del foso, debe
ser instalado o ubicarse de*\arzra que las piedras no
obstruyan el paso de la orina y que pueda ser retirado
en caso de obstruccién

UBICACION LFL TUBO DE VENTILACION
EN LA LETRINA DE HOYO MODIFICADA
CON VENTILACION

La ubicacién del tubo de ventilacion en la letrina de fosa
modificada tiene como propdsito extraer los gases y olores
que despiden las heces fecales con el proceso de
descomposicion, fambién permite atrapar insectos tales como
moscas u hormigas que se introducen a la fosa.

'

"Uso Y
MANTENIMIENTO DE
LETRINA DE HOYO
MODIFICADA CON O
SIN VENTILACION.”

Para el uso y mantenimiento
adecuado de la letrina de
Hoyo Modificada, se debe
cumplir con los siguientes
requisitos:

a. Antesde iniciar el uso de
la letrina, se debe aplicar
una capa de
aproximadamente 5
centimetros de cal o
ceniza en el fondo del
foso.

b. Paraevitar la entrada de
liquidos  al foso,
especialmente orina, el
usuario debe sentarse
correctamente al usar la
letrina, y no debe usarse
para orinar estando de

pie.



. El papel desecho vy las toallas sanitarias se depositardn
dentro de un deposito con tapadera.

. Laletrina debe mantenerse tapada después de su uso
y no debe utilizarse como bodega o darle otros usos
distintos para lo cual fue construida.

. Es importante mantenerla en condiciones higiénicas
dentro de la casetay el entorno de la misma.

. En época de invierno, se debe tener el cuidado de
limpiar y despejar el entorno de la letrina, con el fin
de evitar acumulacion de agua lluvia.

. Al pupl depositado en el foso debe aplicdrsele un
aproximado de una libra de ceniza, cal o una mezcla
de ambas, una vez por semana, como minimo.

. Se debe limpiar la taza de la letrina con un trapo
impregnado de lejia o jabon una vez por semana,
utilizando para ello esponjas 6 trapos hdmedos.
Durante la limpieza de la taza hay que evitar que
entre liquido al foso. Se debe limpiar el interior cle
la taza, raspando con un instrumento con filo<que
permita eliminar restos de materia fecal y material
secante que pudiera ftener pegado en 'is paredes
internas.

La letrina debe sellarse cuando el Aivzl del pupd
depositado en el foso se encuentre a unos 50
centimetros, medidos desde la parz inferior de la
plancha hasta el nivel del pupu. Eifoso debe sellarse
con tierra hasta alcanzar e'aivel natural del terreno.
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LETRINA SOLAR

La letrina solar se construye
sobre el terreno. Se
caracteriza por contar con
instalaciones para la separacién
las excretas (pupd y orina). A
las heces fecales (pupl), se les
agrega cal o ceniza para su
desecacién. También cuenta con
una colector solar, que ayuda a
elevar la temperatura en el in-
terior de la cdmara.

CRITERIOS DE
UBICACION “"CRITERIOS
DE SELECCION PARA
LETRINAS SOLARES"

Las letrinas solares, deben
construirse, tomando en cuenta
los criterios siguientes:

a) Que exista riesgo de
contaminar cuerpos de
agua con otfro tipo de
letrina.



b) Que el clima favorezca la implementacion de este
tipo de letrina, debido a una elevada radiacién solar,
por lo que se deben instalar en zonas costeras, por
las caracteristicas hidrogeoldgicas de la zona o en
lugares que presenten temperatura ambiente alta.

c) Que no existan barreras que impidan la radiacion

solar directa hacia las cdmaras solares de la letrina.

d) Que las caracteristicas del predio de la vivienda ho

permitan la construccién de otro tipo de letrinas.

La distancia minima entre la letrina y lineas de
colindancia debe ser de 2 metros.

f) Parasu localizacion, debe tomarse en cuenta el patron
de lluvia de la zona, a efecto de evitar al mdximo la
introduccién de agua en su interior, asi mismo, por
las condiciones propias de este tipo de letrina; nc
debe construirse bajo sombra.

"PROCESO DE CONSTRUCCION DE LETRINA ZGLAR.”

Para la construccién de la letrina solar, dehe romarse en
cuenta lo siguiente:

a)

b)

c)

Construir un emplantillado de »'edra cuarta con mezcla
de proporcién de una medica de cemento por tres de
arena, el cual debe tener. ias siguientes medidas: 1.90
metros de largo (en el ariente y poniente) x 1.20 metros
de ancho en el ses*ai .ncrte y 1.10 metros en el sector
sur.

En el drea de la cdmara debe colocarse en la base una
linea de bloques o ladrillos ubicados de canto, con el
objeto de dividir el compartimiento en dos o tres partes
iguales.

Construccion de la cdmara y colector solar con
orientacion hacia el sur; esta orientacién no debe variar
por ningln motivo, para asegurar que los rayos solares
tengan contacto con el colector solar el mayor tiempo
posible.

£
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d) Elcolector solar, debe ser

f)

de ldmina lisa de hierro de
1/32 de pulgada con su
respectivo marco de hierro
de dngulo de 1x1x1/8
(pulgadas). A la ldmina
debe aplicdrsele un
recubrimiento de pintura
anticorrosiva de color
negro a ambos lados de la
misma.

Para la letrina solar de 2
compartimientos la caseta
debe, construirse con las
d.nensiones de la caseta de
letrina de hoyo
rnodificada; sin embargo
para de 3 compartimientos
la puerta debe ubicarse en
la fachada de oriente a
ponientey el techo tendrd
la caida del agua al perfil
contrario a la entrada.

Iu

La instalacion de la tazay
el conducto para drenaje
de orinay la construccion
del foso resumidero para
la orina, debe ser igual a
lo descrito para la letrina

de hoyo modificada.
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"USO Y MANTENIMIENTO DE LETRINA SOLAR"

Para el uso y mantenimiento de la letrina solar se debe
cumplir con los siguientes requisitos:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

Antes de usar la lefrina por primera vez, se debe
esparcir una capa de material secante, aproximadamente
de 5 milimetros, utilizando cal, ceniza o una mezcla de
ambas en proporciones iguales.

No debe orinarse dentro de la cdmara que colectara las
heces.

Con la finalidad de optimizar la capacidad de las cdmaras
y la degradacién de la materia contenida en éstas, el
papel de desecho ho debe colocarse dentro de la cdmara.
Los papeles de desecho deben ser mane jados de acuerdo
a lo descrito en el numeral 3 para letrinas de koo
modificado.

La lefrina no debe usarse como bodega« dcrie otros
usos distintos para lo cual fue construida.

Al usar la letrina, debe sentars= sobre la taza
correctamente, con el fin de no m=zclar la orina con las
hecesy después de usarla, debt.:niantenerse tapada.

Después de cada defecuzion, debe esparcirse un
aproximado de medic libra de cal, ceniza o una
combinacion de amhacz e\ proporciones iguales.

Cada vez que se | agregue el material secante dentro
de la cdmara deia letring, se debe tener cuidado que no
caiga dicho material en el depésito separador de la orina.

Debe mantenerse en condiciones higiénicas, limpiarse
diariamente por dentro y en su entorno.

Cada 7 dias se deben mover las heces hacia la cdmara
solar en uso, utilizando para ello un instrumento
preferiblemente de madera, que permita realizar este
procedimiento y que solamente sea utilizado para tal
fin. Unavez en la cdmara, se debe revolver el contenido,
con el objeto de homogeneizarlo. Al llenarse la cdmara

@D

J)

k)
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en uso, debe utilizarse la
segunda siguiendo el mismo
procedimiento, lo cual
permitird que el contenido
de la primera permanezca
como minimo 45 dias en
reposo, para la de 2
compartimientosy 60 dias
para la de 3.

Después de 45 o 60 dias,
segln sea el caso, si el
producto presenta una
cons'stencia seca y libre
az gusanos, debe
enterrarse siguiendo las
mismas indicaciones del
literal f) para letrinas
secas familiares aboneras.

Una vez por semana como
minimo, debe lavarse la
taza con agua y jabén o
detergente, incluyendo el
depdsito de orina de la
taza, teniendo especial
cuidado de no mojar las
heces dentro de la cdmara,
siguiendo las indicaciones
del literal k) para letrinas
aboneras secas familiares.




LETRINA SECA FAMILIAR

La letrina abonera seca familiar, se construye sobre el
terreno. Se caracteriza por contar con instalaciones para
la separacién de los desechos sélidos de los liquidos y a los
sélidos se les agrega cal o ceniza para su desecacion.

CRITERIOS DE UBICACION

Los criterios de ubicacion son similares a los criterios
descritos anteriormente para letrinas solares.

PROCESO DE CONSTRUCCION

Para la construccion de letrina abonera seca familiar cdmara,
se debe considerar lo siguiente:

<) 2drala construccion de las

4

a) Elsitio donde se construird la letrina se debe limpiar i paredes de las cdmaras, de
compactar, aplicando suelo cemento cuando exista preferencia debe
problemas de inconsistencia o problemas de huriedad utilizarse el siguiente
especialmente en suelo arcilloso. material:

b) Se debe construir un emplantillado de piedra cuarta, * Bloque de concreto sélido
utilizando mezcla con una proporcién de.uiid medida de de 20 centimetros de
cemento por tres de arena. Cuandc. se construya en ancho x 40 centimetros
terrenos arenosos, como por ejem'o zn zonas costeras, de largo x 10 centimetros
la relacién de cemento y arena dee ser de una medida dealto.
de cemento por dos de arera, dejando un espesor de 1 * Ladrillo de barro cocido
centimetro de mortero ensi rarte superior, aplicdndole tipo  calavera de
a su vez un repello comc.azabado final incluyendo sus diferentes tipos puestos
laterales. Sus crisias deben ser bien definidas y de lazo con repello
completamente G 2sctadra. internoy externo conun

espesor de 2 centimetros,

c) Laperiferiade la base debe ser protegida con un saliente utilizando mezcla de
inclinado o una cuneta a fin de proteger la estructura proporcién de una
del escurrimiento superficial. medida de cemento por

tres de arena. Posterior

d) Para permitir el paso del conducto para drenaje de la a ello, se debe pulir la
orina, se deben hacer perforaciones en ambos laterales base interna de las
de la cdmara, entre la primeray la segunda hilada. Este cdmaras, aplicdndose por
conducto debe ser de manguera pldstica transparente lltimo una lechada de
de 1 pulgada PVC, lo que permitird evacuar este liquido cemento en el lado
en una forma adecuada. interno de las paredes

verticales con el
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f)

9)

h)

proposito de sellar las porosidades existentes y disminuir
el riesgo de ingreso de humedad externa hacia el interior
y viceversa.

* Losetas prefabricadas.

Para la instalacién de planchas y tazas se deben utilizar
dos unidades de cada una de ellas, las cuales deben
instalarse posterior a la construccion de las cdmaras,
utilizando para ello una mezcla de proporcion de una
medida de cemento por tres de arena, teniendo el cuidado
de orientarlas en forma correcta con respecto a la
entrada; a su vez, debe conectarse la manguera de drenaje
de laorinaala taza, la que debe instalarse correctamente
a fin de evitar fugas cuando la letrina esté en uso.

Las gradas deben construirse posterior a la instalacién
de las planchas y podrdn ser elaboradas con ladrillo de
cualquier tipo, inclusive con piedra, utilizando parcei'c
una mezcla de proporcién de una medida de cemerto por
tres de arena. Las gradas deben ubicarse pecouas a la
pared frontal de la cdmara; se deben corstruir con una
dimension de 30 centimetros de huellay 20 ¢ceatimetros
de contra huella, para un acceso sequno y uniforme.

El foso resumidero para la orina €5 igual al de la letrina
de Hoyo Modificada.

USO Y MANTENIMIENTQ

Para el uso y mantenimicnto de la letrina se debe cumplir
con los siguientes 2quisitos:

a)

Cuando la letrind esté lista para su uso, se debe sellar
primero la taza de la cdmara que no se utilizard;
posteriormente, se debe colocar en la cdmara donde se
iniciard el proceso, una capa de aproximadamente 3
centimetros de espesor de cal, ceniza o una mezcla de
ambas en igual proporcion.

b) Después de cada defecacién debe agregarse una medida

equivalente a media libra de material secante, de tal
manera que cubra el pupu, teniendo el cuidado de no
obstruir el conducto de la orina al momento de aplicar
dicho material. Para tal efecto, se debe utilizar cal,
ceniza o una mezcla de ambas en proporciones iguales.

@3

c) Elcontenido de la cdmara,

debe revolverse como
minimo una vez por semana
a fin de homogeneizar el
material en proceso de
degradacién; continuando
de esta manera hasta su
llenado. Para tal efecto,
debe utilizarse un
instrumento
preferiblemente de
madera cuyo extremo
permita realizar este
procedimientfo y que
sclamente sea utilizado
para tal fin.
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d) Cuando el nivel de llenado ha llegado aproximadamente

f)

9)

h)

a 10 centimetros, medido desde la parte inferior de la
plancha, la cdmara debe cubrirse con cal, ceniza o una
mezcla de ambas en igual proporcién hasta llegar a la
plancha, sellando la tfapadera con mezcla de cemento
pobre de proporcién de una medida de cemento por ocho
de arena 6 utilizando pldstico con hule para su sostén.
Posteriormente, debe iniciarse el uso de la segunda
cdmara siguiendo el mismo procedimiento.

Cuando la segunda cdmara esté por llenarse, se debe
extraer el producto de la primera cdmara; siempre y
cuando haya transcurrido un tiempo minimo de reposo
de 6 meses.

Cuando el contenido extraido de las cdmaras tenga un
aspecto seco y no presente malos olores, éste debe
enterrarse de inmediato a una profundidad no mayor de:
60 centimetros con una cubierta de tierra de $G
centimetros; y en caso que sea pastoso o que el r.vei
fredtico sea demasiado superficial, éste debe asoizarse
sobre pldstico negro o transparente, hasta lograr que
esté seco, teniendo cuidado en la manipulacion del mismo
y verificando que el lugar destinado parc ei'secado sea
adecuado, a fin de evitar riesgos de contuminacion en el
agua y los alimentos, malos olores‘y: proliferacién de
insectos.

Dentro de la letrina debe tbicarse un depdsito de
aproximadamente 20 l.it20¢ para el almacenamiento del
material secante a-iilizar y un depdsito mds pequeiio
con capacidad de.por lo menos una libra para el mate-
rial secante, con ei'que se debe realizar la aplicacion
directa después de cada uso.

Conla finalidad de optimizar la capacidad de las cdmaras
y el proceso de degradacién del material contenido en
éstas, no debe depositarse el papel de desecho dentro
de las cdmaras de la letrina. El papel de desecho debe
manejarse de acuerdo a lo descrito en el uso y
mantenimiento de la letrina de hoyo modificado.

Aproximadamente a los 6 meses (tiempo minimo), se debe
realizar el vaciado de la cdmara respectiva previa

J)

k)

scparacion de la compuerta
ibicada en la parte trasera
de la cdmara, utilizando
para ello las herramientas
adecuadas.

Se debe revisar
frecuentemente la salida
del drenaje de la orina a
fin de eliminar cualquier
objeto que pudiera
obstruirlo o producir
malos olores.

Se debe mantener la
letrina en condiciones
higiénicas, realizando
limpieza periddica de la
misma, dentro y en el
entorno de ésta. Esto
incluye, la limpieza de la
taza con agua y jabdn o
detergentes (utilizando
para ello, esponjas o trapos
himedos), a fin de evitar
al mdximo que  se
introduzcan liquidos
dentro de la cdmara. Al



depésito de la orina, debe aplicdrsele suficiente agua
a efecto que se disminuyan los malos olores y lograr
la limpieza de las mangueras de drenaje y evitando al
maximo la proliferacién de insectos que son propios
de estos ambientes. Posterior a este proceso de
limpieza, se deben tomar las medidas higiénicas
necesarias para evitar dafios a la salud.

El piso de la letrina debe permanecer limpio y
completamente seco.

m) La taza debe mantenerse tapada después de su uso.

n)

0)

p)

9)

Se debe realizar en forma oportuna cualquier
reparacion que amerite en su infraestructura.

No debe usarse como bodega, ni darle otros usos
distintos para los que fue construida.

Antes de usar nuevamente una de las cdmards de la letrina que ha sido desocupada
recientemente, debe esperarse a que éste se eacuentre completamente secay depositar
una capa de material secante de aproximadamente 3 centimetros de espesor de cal,

ceniza o una mezcla de ambas en proparciones iguales.

Cuando la cdmara presente humedad sin presencia de gusanos, se debe duplicar la cantidad
de material secante. La remoc ¢ se debe realizar diariamente, hasta que el problema
desaparezca. Se debe invectiyar la causa que provoca el problema de humedad en la
cdmara, a fin de corregir.e!.problema en forma definitiva.

REPARACION

Es importante ccncienciar a la poblacion acerca del material extra del que deben dis-
poner para reparar deterioros en las letrinas:

Ldminas para el techo,

Cemento para eventuales repellos de las paredes de la casetay de la parte exterior
de las cdmaras en el caso de letrinas solares y de tipo seca de doble camara.
Pintura negra anticorrosiva para los colectores solares o puertas de las cdmaras

solares
Puertas de ldmina
Costaneras

En las normas técnicas sanitarias de letrinas sin arraste de agua (NTS), encontrard mads
detalles acerca de la construccidon, uso y mantenimiento de letrinas.
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ACEPTACION SOCIAL Y
PARTICIPACION DE LA FAMILIA

Existen factores claves para lograr éxito en la
construccion, uso y mantenimiento de letrinas. Estos
factores claves son aplicados a las letrinas con arrastre y
sinarrastre de agua.

a) La participacion: de la comunidad y las familias inicia
desde la seleccién del tipo de letrina, continua con
la construccidn, uso, mantenimiento y reparacion
cuando por alguna razon se deterioren.

b) Educacion sanitaria: es un proceso continuo y
permanente. Es decir que la educacidn se inicia con
la organizacion familiar y comunitaria, continua con
la construccidn, uso, mantenimiento y reparacién. La
educacion.

c) Supervision y seguimiento: es critica la superyisiat
y el seguimiento por parte del personaltécnico y
voluntarios de la comunidad, para refceiar lo
siguiente:

- Refuerzo de prdcticas de uso y mani2nimiento.

- Orientacién para reparar . aafos en la
infraestructura. Si no se reparan se produce el
deterioroy sobreviene un=2cihazo de la tecnologia
por la gente provocande giie caiga en desuso y en
lugar de ser una barrerc para las enfermedades
llegue a ser un foca.d'e contaminacion.

d) Incentivar y.ase¢gurar la participacion: Toda la
familia (jovenes'y adultos de ambos sexos) debe
participar en el mantenimiento de la letrina. Esto
ayuda a aliviar la sobrecarga de trabajo de la mujer,
ya que segln la experiencia se observa poca
participacién de los hombres principalmente, los
padres de familiay hombres adolescentes.




Tarjetas La letrina: importante barrera contra las enfermedades
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4 4 Modulo IV Temas de Medio Ambiente




iGracias mi tierral

Por estos ventanales que entregan el paisaje,
Por los rios menores y tu gran padre rio;
Por dragones ardientes que del volcdn se escapan,
Por doseles de musgo y cunas de semillas,
iGracias, mi Tierral

Por el candor risuefio que tiene el ojo de agua,
por los cafiadulzales y los bancos de lirios;
por las islas de pdjaros en medio de los lagos,
por el pdjaro inmévil que descubro en la orquidec.
iGracias, mi tierral

Por el colegio en charla de los patos vuljuses,
por la celda de barro en que vive la-wasza
por el alto columpio de la ardilla i¥sianvdnea,
por la tornasolada piel de le ingertija,
iGracias, mi ticria:

Por la yegua dormida entr2 las mentas nocturnas,
Por el perro del pobr2 ~himano en su vigilia-;
Por las ubres que 7ilti2n anises y albahacas,

Por el gallo endarvado, con el sol en el pico,
iCracias, mi tierral

Por el hiimedo surco en que el maiz se siembra,
Por |atierna mazorca y el vaivén de la milpa;
2or el tibio panal, anegado de flores,
por ias humildes yerbas de todas las cocinas,
iGracias, mi tierral

Por la solar naranja y el limén curandero,
Por la sangre del bdlsamo, que es la sangre del indio;
Por la flor de izote -tan nupcial entre espadas-
Y por el conacaste, isla de golondrinas,
iGracias, mi tierral

Por la cal de mis huesos que viene de tus cales,
Por tu suelta abundancia, por lo que das y quitas;
Por mi casa sembrada en tu pecho valiente,

Por mi verso de siempre, que es tierra siempre viva,
iGracias, mi tierral

Claudia Lars
Salvadorena




4.4.1 COMPETENCIAS A DESARROLLAR EN ESTE MODULO

Los y las participantes:
« Identifican los elementos que componen el medio ambiente
» Comparten conocimientos y experiencias sobre el manejo integral de las

microcuencas

+ Identifican la situacion de su microcuencay proponen acciones para corregir sus
problemas, plasmdndolas en un Plan Operativo Comunitario de la Microcuenca

(POCM)

4.4 2 Actividades del modulo

Actividad 1: Conozcamos qué es el Med @\biem’e

¢Que se quiere lograr?

Losy las participantes comprenden qué es el
medio ambiente y cuales son los elementos
que lo componen.

¢Que se necesita?

Se dispone de hojas de papel band de
acuerdo al ndmero de particinantes,
ldpices de color y otros matciicies, para
que cada quien dibuje lc'qu= entiende
por medio ambiente.

Leer la informacién comniementaria

Tiempo: 1 hora

¢Como se hace?

Se pide a las personas participantes que
hagan un dibujo sobre lo que es para ellos
el medio ambiente.

Se solicita a los participantes que pase
cada uno al frente a pegar su hoja de
papel con el dibujo y explique su
significado.

Al finaliza», se construye en forma
par*izipativa, ¢Qué elementos forman el
riedaio ambiente?: de esta manera podrdn
carcebir sus componentes, aclardndose
jue el ambiente no estd compuesto
solamente por los elementos naturales,
sino también por elementos sociales,
culturales, econdmicos y politicos.

¢Qué hemos aprendido?

Los facilitados construyen un
colage de los elementos
bioticosy abidticos, factores
culturales, socioeconémicos y
estéticos que constituyen el
medio ambiente.




__________________________________ 3

Informacion Complementaria para el/la facilitador

Ambiente o Medio Ambiente:

"Es el sistema de elementos bidticos (con vida) y abidticos (sin vida), socioecondmicos,
culturales y estéticos que interactian entre si, con los individuos y la comunidad en la que
viven, determinando su relacion y sobrevivencia, en el tiempo y en el espacio”.




Actividad 2: La microcuenca es la casa del agua

¢Que se quiere lograr?

Los y las participantes comprenden qué es la microcuencay la importancia de conservarla
para tener agua en cantidad y calidad, necesaria para vivir.

¢Que se necesita?

v' Se dispone de un juego de tarjetas
SARAR, que aparece al final de esta
actividad.

v' Leer lainformacion complementaria que
aparece al final del médulo.

Tiempo: 45 minutos
¢Como se hace?

Paso 1

» Semuestran las dos primeras tarjetes de
la serie SARAR y se hace una prigenia
generadora: ¢Qué es una microcranca?

* Luego se explican las zonas que cuiirorman
una microcuenca.

Paso 2

* SemuestralaterceraTarjetade laserie
SARAR y &e hace una pregunta
generadora: ¢(!'£ observan en el dibujo?

» Seexplican las zonas que conforman una
microcuenca.

Paso 3

* Se muestra la cuarta tarjeta de la serie
SARAR y se hace una pregunta
generadora: ¢Qué observan en el dibujo?

« Seguidamente, se explica cémo la
microcuenca nos guarda el agua.

Fuse 4

» _5e muestra la quinta tarjeta de la serie
SARAR y se hace una pregunta
generadora: ¢Como podemos conservar el
suelo de la microcuenca?.

 Posteriormente se explica comoy por qué
debemos conservar el suelo de la
microcuenca.

Paso 5

» Semuestralatarjetanumero 6 de la serie
SARAR y se hacen las preguntas
generadoras: ¢Cémo se alimenta la
microcuenca?,y ¢Qué es el ciclo del agua?

» Seexplica el ciclo del agua.

Paso 6

« Sepresentalaséptima tarjeta de la serie
y se hace una pregunta generadora: ¢Qué
usos le damos al agua que viene de la
microcuenca?.

» Se discuten los usos del agua y su
importancia para la salud.
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Paso 7

Se muestrala tarjetanimero 8 de la serie
SARAR y se hace una pregunta
generadora: ¢Como se arruina la
microcuenca?.

Se socializa como las acciones humanas
deterioran la microcuenca.

Paso 8

Se presenta la novena tarjeta SARAR y
se pregunta ¢Como se contamina el agua
que nos da la microcuenca?.

Se discute en forma participativa de que
manera se contamina el agua.

Paso 9

Se presenta la tarjeta 10 de la serie
SARAR y se explica y discute la
importancia de la organizacion vy
participacion activa comunitaria en
acciones de protecciény mejoramiento de
la microcuenca.

Paso 10

Con la presentacion de la tarjeta SARAk
ndmero 11, se explica la necesiced;de
planificar las actividades prioritarias que
la comunidad puede ejecutar en la
microcuenca, para su reeureracion y
conservacion.

Paso 11

Se muestran las tarjetas de la serie
SARAR nimeros 12 y 13.

Se pregunta ¢Cémo podemos conservar'y
mejorar la microcuenca?.

Se explican y discuten las acciones e
iniciativas que pueden ejecutarse para
mejorary conservar la microcuenca.

Paso 12

Se muestra la tarjeta SARAR nimero 14
Se pregunta ¢Qué observan en el dibujo?
Concluir de forma participativa que la
unidad de todos-y ‘toc'as, contribuye a
recuperary conszrvar la microcuenca.

Preguntas gencrodoras

1.

¢Cualesel significado de cuenca,
SuLcuencay microcuenca?

¢Cudles son las principales cuencas del
pais?

. ¢Qué acciones podemos llevar a la

prdctica para conservar las
microcuencas?

Fuente consultada: Rotafolio “La
microcuenca es la casa del agua’,
Ministerio de Medio Ambiente y
Recursos Naturales.
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Actividad 3: Visitamos nuestra microcuenca

¢Que se quiere lograr?

Losy las participantes a través de una visita a la microcuenca y sus alrededores, identifican
las acciones humanas que la beneficiany la perjudican. También levantan informacion bdsica

para la elaboracion de un diagndstico.
¢Que se necesita?

Antes de comenzar la actividad:

* Quien facilita, junto a personas de la localidad, idertifican con anticipacién la
microcuenca a visitar y planifican la ruta en la que se preca vbservar alguna fuente de
abastecimiento de agua y donde puedan acceder los ha-tizipantes.

« Leer lainformacién complementaria que aparece nl firaldel médulo.

« Disponer de materiales (Idpices, plumones, rlicgos de papel bond, tirro, etc.) e
instrumentos (guia de observacién) para el levaitemiento de informacion. (Los instrumentos

aparecen al final de la actividad).

Tiempo: 4 a 6 horas

¢Como se hace?

Paso 1

« Seorganizauna visita a ur.ar2a especifica
de la microcuenca, con-hiienbros de la
comunidad y otros acares locales. Se les
explican los okjativos; de la visita,
como se realizard el recorridoy cémo se
llenardn las guias de observacidn, asi como
la posterior utilizacidn de la informacién
recolectada.

Paso 2

« Se inicia el recorrido de acuerdo a lo
planificado, motivando a los participantes
a poner atencion a todo lo que van
percibiendo. Durante el recorrido, cada
participante llenard individualmente su
guia de observacion.

Paso 3
» Alregresar delavisita, se hacen al grupo
las siguientes preguntas generadoras:

a) ¢Qué les gusto de lo que vieronen la
microcuenca?.

b) ¢Qué fue lo que no les gusté?.

c) ¢Qué problemas distinguen en la
fuente de agua y en la microcuenca
de la comunidad?.



Se escribe una lista de problemas de acuerdo
a las opiniones de las personas participantes
y se seleccionan los cinco problemas mds

importantes. ﬁ‘

« Con tarjetas de figuras recortadas
(ejemplo: un bosque, un venado, una casa, 2
un loro, etc.), se entrega una pieza diferente e
a cada participante, para formar grupos Q
de 4 a 6 personas, de acuerdo al nimero
de participantes.

Se pide que caminen libremente, buscando W
las personas que ftengan las piezas que _ -
complementen su rompecabezas y asi - [

formar su equipo.

 Después de formados los grupos, se solicita
que recuerden la visita realizada a la
fuente de aguay a la microcuencay con la
informacidn recolectada, individualmente
elaboren por equipo un diagnéstico del
estado actual de la microcuenca.

« Seseleccionan 2 equipos a través de una«iiu para que pasen a presentar los resultados
de su diagnéstico, sobre el estado actual de la microcuenca y se solicita a los grupos
restantes que complementen los resul*ados presentados.

Preguntas generadoras

¢Cudles son las acciones huraras que perjudican la microcuenca?.

¢Qué proyectos pocria ) ealizar la comunidad para recuperar y conservar su
microcuenca?.

¢Qué hemos aprendido?

Los problemas de deterioro de las microcuencas en el pais van en aumento, es
necesario conservary proteger las fuentes de agua para asegurar el acceso al
agua para las futuras generaciones.

Especies forestales y animales estdn en peligro de extincién. Conservar las
microcuencas contibuye también a conservar la vida silvestre.
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Actividad 3: Visitamos nuestra Microcuenca
Guia de observacion

Comunidad:
Responsable:
Lugar: Fecha:
Agua » Rios, quebradas,
nacimientos
Suelo + Arcilloso o arenoso

pedregoso bo
+ Uso actual observado @
+ Pendiente alta, media
moderada KO
+ Nivel de erosié
deterioro

Flora e Princip Qcies
ubsﬁm

Fauna P@nles especies

ervudus

Sistema de produccion &\Cul’rwas agricolas
predominantes
C) » Explotacion de especies

O animales observadas
0 « Otros usos
Acciones humanas que « Identificar acciones
deterioran la micro cuenca que perjudican la
microcuenca y afectan
la salud de la poblacion
Acciones humanas que « Identificar acciones
benefician la micro cuenca humanas que
contribuyen a la
recuperacion y
proteccion de la micro
cuenca




Elaborar un bosquejo de la fuente de agua dentro de la microcuenca, tal como se observo.
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Informacion complementaria para el/la facilitador/a

Microcuenca

Es un espacio fisico (geogrdfico) donde el
agua que proviene de la precipitacion (agua
de lluvia) se concentra. Parte de esta agua,
se infiltra hasta llegar a los acuiferos, otra
parte escurre superficialmente hasta llegar
a los cauces de los rios, lagos o mares y otra
parte se evapora. El agua que se concentra
en este espacio fisico, puede ser utilizada
para diversas actividades, dependiendo de
las necesidades de las personas.

Cuenca Hidrografica

La cuenca hidrogrdfica se puede representar
como un sistema contenido dentro de otro
sistema (ambiente) constituido por las
interacciones de otros subsistemas (biofisico,
social, econémico, etfc.) siendo su objetiva
principal el de proporcionar bienestar:a ias
comunidades relacionadas con ella.

También, una cuenca hidrografice;lcncdemos
definir como un sistema naturdi dindmico, de
elementos fisicos, bioldgicos'y rrumanos, que
reaccionan equilibradameiite entre si,
creando por lo tante uh-Conjunto dnico e
indisociable en parhiareiite evolucion.

Las cuencas mds grandes, se
vuelven mds complejas en
todos los aspectos y para
propésitos de estudio y andlisis,
se subdividen en cuencas mds
pequefias y homogéneas y estas
a su vez se subdividen en
microcuencas.

Dibujo de una cuenca
hidrografica

Ciclo hidroldgico

Es un mecanismo natural por medio del cual
el agua pasa por diferentes estados fisicos:
sélido, liquido y gaseoso.

La energia solar, propicia el cambio fisico
de este vital liquido, desde la evaporacion
del agua en el mar, la formacion de vapor de
agua, su condensacién, precipitacion,
infiltracidn, escurrimiento, evapotranspiracion
y nuevamente evaporacion.



En términos generales, el vapor de agua forma
las nubes, posteriormente este vapor se condensa
hasta llegar al punto de precipitacién para luego
caer a la superficie terrestre. Una parte se
infiltra en el suelo; una vez saturado el suelo,
se produce la escorrentia que se dirige hasta
uha quebrada o un rio.

En una microcuenca, también se encuentran otros
recursos naturales como: suelo, plantas, animales,
microorganismos, luz, aire y ofros, que
interacttan con los recursos hidricos.

¢Por qué conservar nuestra microcuenca?

En las microcuencas habitan diversas formas 5
de vida que favorecen su estabilidad y A = !
contribuyen al ciclo del agua. Sus drboles <= B
amortiguan el impacto de la lluvia sobre el suelo, /, 3
disminuyendo su erosiény protegiéndolo de las
corrientes de agua superficiales, lo cual evita <|
derrumbes e inundaciones. Asi mismo, favorece | .
la infiltracion del agua, enriqueciendo las aguis
subterrdneas.

Sial talar drboles, éstos no se reponeii e’ tuturo de la microcuenca estd amenazado, ya que
no habria continuidad de la vida y.+0 existiria el colchén natural en el suelo, que retiene la
humedad. Tampoco habria penettacién de agua hacia las profundidades de la tierra, para
alimentar los mantos acuiferssde los cuales nos abastecemos.

Acciones que deteriza niestra microcuenca

Debido al inadecuado tianejo de los recursos naturales, el drea de las microcuencas,
resulta afectada por diferentes actividades, ocasionadas por los seres humanos. Entre
estas fenemos:

1. Tala indiscriminada de vegetacion

2. Incendios forestales

3. Prdcticas agropecuarias inadecuadas

4. Contaminacion por basura (quemas y botaderos)
5. Contaminacion por heces fecales



Actividad 4: Elaboracion de un Plan Operativo Comunitario de la

Microcuenca (POCM)

¢Qué se quiere lograr?

Los y las participantes adquieren habilidades y destrezas para planificar actividades
para la recuperaciény conservacién de la microcuenca.

¢Qué se necesita?

Antes de comenzar la actividad:
« Leerlainformacién complementaria.

 Disponer de materiales (Idpices, plumones, pliegos de papel hora, 2tc.)
» Formato de la matriz del Plan Operativo Comunitario de la micirocdenca (que aparece al

final de la actividad).
Tiempo

¢Como se hace?

Paso 1

» Se solicita a los y las participantes que
observen el Modelo del POCM, g 1e
aparece al final de esta actividad

» Eneste plan, aparecen columnes, can las
siguientes preguntas:

QUE: Se refiere a los Objetivos que el
proyecto persigue, los ¢uales no deben ser
muy generales, como o ejem plo: "Mejorar
el medio ambien*c ¢=2!z'microcuenca”. Para
clarificary enfocer sus esfuerzos, es mejor
tener un objetivo especifico como: “Disminuir
la contaminacion que resulta por la mala
disposicion de los desechos sélidos en la
microcuenca”.

COMO: Actividades por objetivo que se
realizaran. Se debe tomar en cuenta el
diagndstico. Como en cualquier proyecto,
debe pensarse en los pasos que se realizardn
para cumplir los objetivos propuestos,
tomando en cuenta las actividades humanas

que deterioran la microcuenca, asi como sus
consecuencias. Puede incluir acciones como:
"Realizar una campaiia de reforestacion”, si
es necesario. También incluir actividades
educativas como: “Elaborar afiches sobre los
efectos de la contaminacion por excreta
humanay la manera correcta para disponerla”.

DONDE: El o los lugares en los que se
ejecutardn cada una de las actividades.



Hay que pensar cudl es el lugar mds apto para realizar cada actividad y en caso que sea
necesario, solicitar los permisos requeridos.

QUIéN: Persona responsable de cada actividad, que fue seleccionada por todo el grupo.
Estos, asignan las tareas y responsabilidades para la ejecucién de las diferentes actividades.
Es importante que la mayoria esté de acuerdo. La asighacién de responsabilidades para
cada actividad, debe quedar por escrito para garantizar su cumplimiento.

CON QUE: Recursos necesarios para la ejecucion de cada actividad.

Para ejecutar el plan operativo, es conveniente definir los materiales y el recurso humano
requerido, asi como calcular los gastos que puede ocasionar cada actividad y dénde se
obtendrdn. Si el monto es elevado, puede solicitarse apoyo econdémico o en especie a
instituciones gubernamentales, alcaldia municipal, organizaciones de:de sat rollo o la empresa
privada.

CUANDO: Periodo de tiempo para ejecutar cada actividad.
Se debe hacer énfasis en la necesidad de establecer periodus para el cumplimiento de cada
actividad.

Paso 2

El grupo pasard a exponer su POCM. Se —= — ;
tomardn en cuenta los elementos comunes y | RV foi A
el(la) facilitador(a) ayudard a elaborar. el s\ B P
POCM final, moderando la discusién y en AN
conjunto con el grupo, priorizanis ilas AT | S

o o = b

actividades que se van a desarrol!zr. f’“ |

Preguntas generadoras N7 -

¢Qué es el POCM?
¢Qué se necesita pura a'sefiar el POCM? |
¢Por qué es importante disenar el POCM? =

¢Qué hemos aprendido?

Los facilitados trabajan los POCM con mucha creatividad, aunque se
observan algunas dificultades al interior de los equipos para converger ideas
y actividades para el disefio el POCM.




Digminuir la
contaminaciin que
resulta por la
imadecuada
dispoesicidn de los
desechos sdlidos
en | cantdn Las
Flayas

Ejemplo de Plan Operativo Comunitario de la
Microcuenca (POCM)

Hacer afiches educativos Moline, | Guillermo %8 para 156 de Octubre al
sobre los efectos de Tienda, |Grama cortuling v 31 de Octubre
contaminacidn por basura Iglesia, |(Secretario), |plumones
y la manera correcta de Casa Maria (gestionar la
dispanerla. Ubicar estos Comunal, | Montes, donacién y
afiches en lugares Alcaldia, |Rigoberto Rio |hae rifa
piblicos. Ezcuela Wdu]
Presertar una charlay mn | Escuelay | Carmen Ce 't%ﬂ para 21 de Octubre, 20
socio drama pera la casa {pr‘ﬂsi cartuling y de Noviembre v 13
escuela, la directiva y los comunal Lisiﬂ ¢) plumones de Diciembre
padres y madres de Palilo , {gestionar
familia, sebre los efectos te donacidn y
de la contaminacion par do, rifar un cerdao)
desechos sdlides v la Jesis Jicare
manera correcta de
eliminarlos. @
Congtruir un relleno de reno de | Anabel $40 para 15 de Moviembre y
basura comunitaria <\un Julidn | Arcoiris materiales 20 de Diciembre

@ i (Tesorera), |(realizar rifay

Mario del salicitar
@ Mar, Celia donaciones)
@ Cerro
Realiz mpafia de | Rie, Cenfra [Mely Mubes, | $17 para 10 de Enero
limpi Escolar  |Beto Bosgue, |copiar las
Barrios | Tine invitacisnes,
Tamarinda

Q




Matriz de Plan Operativo Comunitario de la

Comité de Agua:

Proyecto:

Microcuenca (POCM)

Ubicacién:

¢QUE?
(Objetivos)

éCOMO?

(Actividades)

¢DONDE?
(Lugar)

¢QUIEN?

(Responsable)

¢CON QUE?
(Recureus)

¢CUANDO?
(Periodo de
tiempo)

Objetivo |

Actividad 1

Actividad 2

Actividad 3

Objetivo 2

Actividad 1

Actividad 2

Actividarl é

Actividad 4

Objetivo 3

Actividad 1

Actividad 2




Informacion complementaria para el/la
facilitador/a

Actividades de organizacion para recuperar y proteger la
microcuenca.

1. Crear o fortalecer una organizacion comunitaria (Comité
de Agua), que promueva la recuperacion y proteccién de la
microcuenca y administre el sistema de abastecimiento de
agua.

2. Presentacién de los miembros del Comité de Agua
(COMIAGUA) a los diferentes actores locales.

3. Coordinacidn con sectores e instituciones relacionados a
la gestion ambiental, para el apoyo técnico y financiero
(MARN, MSPAS, MINED, MAG, ONG’ s, empresas, etc.).

4. Delimitacion del drea de la microcuenca.

5. Negociacion del drea de la microcuenca.

6. Asambleas comunitarias de promocién y sensibilizacion
ambiental.

7. Recoleccion de informacidn de campo(ciagndstico).
8. Presentacidn, aprobacién y discuzioli del POCM.
9. Ejecucion del POCM.

10. Elaboracién de infortaes de seguimiento y evaluacién del
POCM durante v.dcsptés de su ejecucion.

Si el drea de la microcuenca es grande y beneficia a varias
comunidades, serd necesario conformar una red o asociacion
de juntas comunitarias de administracion de agua, para su
proteccion de forma colectiva.

Actividades que pueden incluirse en el POCM

Para la ejecucién de estas actividades, deben formarse
Brigadas Ambientales, con sus respectivos coordinadores, los
cuales deben distribuirse de acuerdo a la actividad ambiental.

Dentro de las actividades que las Brigadas podrian realizar, se
encuentran:

1. Recolectar informacién sobre el manejo de la microcuenca

y otros temas relacionados.

. Identificar especies de

drboles en peligro o
amenazados de extincién en
la microcuenca, para el
desarrollo de un plan que
permita su cuido,
mantenimiento,
reproduccién y recoleccion
de semillas.

3. Averiguar qué tipo de drboles

crecian en la microcuenca y
sus alrededores, indicando
los diferentes usos. Por
ejemplo, el madrecacao, se
usa para lefia, forraje,
medicina y plaguicida natu-
ral.

Realizar reuniones o
asambleas comunitarias,
para identificar las personas
que deseen participar en
acciones de conservacién de
la microcuenca.

Organizar grupos que
promuevan y realicen
campafias de arborizacion
y reforestacion.



6.

7.

Pas

Identificar las dreas de siembra.

Planificar el establecimiento de viveros familiares o
comunitarios, de tipo forestal o frutal y definir dénde
hacerlo y cémo cuidarlo.

Elaborar calendario de actividades relacionadas con el
establecimiento de viveros familiares o comunales y la
posterior siembra de drboles.

os para el establecimiento de viveros familiares o

comunitarios

¢Qué se necesita?

v

ANENENENEN

Eta

1.

Tierra negra mezclada con arena de rio en una
proporcion de 3 por 1

Cajas de madera usada para hacer un semillero
Herramientas agricolas

Compost o mejorador de suelos

Insecticidas orgdnicos

Bolsas de polietileno con agujeros para la entrads vle
aire y salida de exceso de agua.

pas para el establecimiento del vivero

Seleccién del lugar para el vivero:
Acceso adecuado, luz solar, agua disranible para riego.

Recoleccién de semillas, por ejcinole: madrecacao, laurel,
caoba, almendro de rio, amate. ¢onacaste, etc.

Algunas semillas son duras syt »2g.ieren un tratamiento para
ablandar su envoltura'v vacilitar su germinacién o
nacimiento, por ejemoln, szmillas de tamarindo, marafion y
caoba.
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v" Semillas poco duras: se
sumergen en agua
durante 2 6 3 dias, se
secan con una mantay se
siembran.

v' Si son muy duras como el
tamarindo, se pasan por
agua caliente y se dejan
1 6 2 dias en agua fria,
para luego sembrar.

v Si son demasiado duras,
se pasan por agua
caliente durante 1 6 2
minu’os, se ponen a
enfriar y se siembran.

Eztablecimiento de
semillero: Son dreas
preparadas con arena o
tierra, pueden construirse
en cajas de madera. Se usan
para semillas pequefias en
especial manejo: Chaquiro,
Eucalipto, Cedro, Laurel,
Teca, efc.

4. Preparacion de material de

siembra y llenado de bolsas

v' Se usan bolsas de
6" x 9", con una mezcla
de tierra, arena de rio 'y
materia orgdnica
tamizada(colada) 'y
desinfectada.

v' Seordenan en eras de un
metro de ancho por el
largo deseado.

Trasplante al bancal:
Cuandos las plantulas estan
listas, se retiran del
semillero y se pasan a las
bolsas.

Siembra directa al bancal:
Se siembran aquellas
semillas de fdcil manejo
como marafidn, caoba, etc.



8. Mantenimiento del vivero.

v" Debe haber vigilancia, sobre todo lo
relacionado al riego, deshierbado,
abonado y control preventivo de plagas
y enfermedades.

v" Retiro gradual de sombra después de 30
dias de la siembra

v" Trasplante al lugar de siembra definitivo

9. Preparacion de sitio para el trasplante.

Limpiar el terreno

v' Hacer agujeros de siembra, con
dimensiones y distancia adecuadas, y que
queden alineados segln pendiente del
terreno.

v' Seleccionar plantas sanas y robustas y
regarlas en la tarde del dia anterior de
la siembra.

v' Trasladar las plantas con mucho cuidado

sin dafiar las raices y ramas.

Quitar la bolsa pldstica

Colocar la planta en el agujero

Rellenar el agujero con la tierra sacodu

y compactar suavemente en la base

a. Recoger bolsas pldsticas y llevarszias

del lugar, darles enterramieriy, wunca

quemarlas.

b. Darle cuidado permciiente.

ISRV

Recomendaciones:

El agua no debe~faita* en el vivero, se
recomienda si es hosil le, regar un dia si y un
dia no, evitando la r<sequedad o el exceso de
humedad. Si el vivero es pequefio, se puede
almacenar agua en un barril con tapadera que
sea lavado periddicamente, para evitar que se
convierta en un criadero de zancudos.
También se puede usar una manguera y hacer
bajar el agua del barril por gravedad. Si no se
dispone de barril, el agua se puede llevar en
regadera manual o balde.
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Al seleccionar el sitio donde se sembrardn los
drboles, se debe considerar:

1. Terrenos de ladera, (tfomar en cuenta obras
de conservacion de suelos).

2. Areas para proteccion (Terrenos que ho son
aptos para ningun tipo de cultivo)

3. Orillas o riberas de rios, considerando las
clases de drboles nativos de la zona.

4. Cercas vivas, para delimitar dreas de
parcelas.

5. Arboles de sombra, dentro de las parcelas,
en colonias, Centros Escolares, Iglesias o
parques para dar sombra y embellecer el
lugar.

Fuente: MARN/PROMESA/USAID-GreenCOM.
“Reforestacion y agroforesteria”.

Cartilla N° 6, El Salvador, 1999.
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iRecuerde!

» Los drboles nos proporcionan oxigeno, materias primas, semillas, frutos y sombra. También
proporcionan espacios de convivencia y desarrollo de muchos animales.

* Cuando las hojas y ramas caen, el suelo se enriquece con la materia orgdnica que de ellas se
origina, por ello, INO DEBEN QUEMARSE!.

» Las raices mantienen firme la tierra evitando la erosidn de los suelos.

Por esto y mucho mds, es necesario proteger la vegetacidn, pues nos ayuda a mantener nuestra
microcuenca en condiciones optimas para la proteccion y conservacion del agua, que es fuente
de vida y salud para los seres humanos.

Debemos pues, llevar a cabo ACCTONES INDIVIDUALES, que contribiven o protegerla, desde
el lugar donde nos encontremos. Entre estas acciones tenemos:

v' Evitar la generacién de desechos
sélidos.  Seleccionar materiales y
productos para consumo, menos
contaminantes (menos tdxicos y con
menos envoltorios).

v’ Al visitar como recreo zonas
costeras, rios, lagos, no dejar
desechos sélidos, y utilizar platos y
vasos lavables y reusables.

v' Colocar los desechos sélidos e Ius
respectivos recipientes, eviiar
tirarlos en la calle. Si ng tiene un
recipiente para basura zernca; guarde
sudesecho y esperciiasteencontrar
el lugar adecuado 1 quz depositarlo.

v Para nuestras actividades diarias,
utilizar solamente el agua necesaria.
Debemos evitar el desperdicio.

v" Proteger todas las zonas verdes, por
pequefias que sean, ya que son
productoras de oxigeno.

v" No debemos talar los drboles.

v" Difundir la problemdtica ambiental a través de campafias comunitarias, escolares, nacionales
y regionales.

@?



4 5 ModuloV Pensamos en las soluciones

e . D
ACTIVIDADES DE ESTE MODULO:
Actividad 1: La planificacién es como un puente hacia el futuro.
Actividad 2: El monitoreo es nuestra brdjula.
Actividad 2.1: Manejo y cdlculo de indicadores
. QU J
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4.5.1 Competencias a desarrollar en este modulo

Los y las participantes:

4 N\
» Reconocen la importancia y necesidad de la planificacion participativa y del
monitoreo.
» TIdentifican los contenidos de un plan de accion, basdndose en la realidad y nece-
sidades de su comunidad.
» Elaboran un Plan de Accién Comunitario (PAC).
= Comprendan el llenado de planillas que deben realizar paralelamente a la reali-
L zacién de la visita familiar. )

4.5 2 Actividades del médulo

¢Qué se quiere lograr?

Reconocer la importancia y necesidad de
la planificacién participativa, retomando el
drbol de soluciones; instrumento utilizade
en la etapa 1 (investigacion).

¢Qué se necesita?

v
v
v

AN NN

Encuesta basal estudiada e eimodulo T
Mapa de riesgos

Papeldén con esquena;del drbol de
problemas

Esquema del<irbo' de soluciones
Matriz del PAC zn papeldn
Marcadores de varios colores

Tirro

Tiempo: 1 hora.

¢Como se hace?

Pasol:

1.

Se forman los equipos y se les entregan
los papelones, pilot y otro material.

. Se le pide a cada equipo que analicen el

mapa de riesgos y recursos de la

comunidad. Luego pidales que imaginen
como quisieran que fuese la comunidad
dentro de un afio. De tal manera que se
corrijan los principales problemas de
saneamiento ambiental.

. Se escuchan diferentes opiniones

partiendo de la pregunta {Qué
tendriamos que hacer para cambiar la
realidad?

Paso 2:
1. Se pega en la pizarra o en la pared el

esquema del drbol de soluciones que
elaboré en la etapa 4 (diagnodstico).



2. Mediante ideasy opiniones todos los integrantes completan el drbol de soluciones (raices)
y los frutos serdn las metas luego se dibuja en la pizarra o papeldn un puente, tal como
el ejemplo anexo.

3. Se solicita que relacionen el comienzo y el final del puente, con los dibujos de la
comunidad, es decir ahora estamos asi (comienzo) y como queremos llegar a ser dentro
de 1 afio (final del puente).

4. Se pide que relacionen el puente con un plan. Los participantes dirdn que hacer un plan
es como hacer un puente que nos permite unir lo que somos ahora con lo que seremos
mafiana. Para disefiar el plan los facilitados deben priorizar uno o dos problemas. La
priorizacion se hard con base a los criterios siguientes: dafios a la salud, factibilidad
economica, factibilidad técnicay participacion social.

5. Se pegaunejemplo del plan como el que se incluye en ésta Guia Didactica. Se observan
todas las columnas y sus contenidos y se hacen comentarios resg2cto al plan presentado.

6. Se pega el esquema del plan (que debe ser completade)eriia pizarra o pared.

7. Seescribe en la casilla correspondiente "QUE". las scluciones escritas en las raices del
drbol de soluciones elaborado anteriorment«.

8. Utilizando la técnica lluvia de ideas se va completando el plan de accién. Se sugiere
escribir las ideas en tarjetas si fuese.besivie utilizar el codigo de colores.

9. Luego se discute en grupos el pltw para analizar si las situaciones son factibles de
realizar y adaptarlas a la realiZaa'de cada comunidad. Luego se hacen las correcciones
correspondientes.

10. Se explica que se ha.elaborado un plan que se llamard "PLAN DE ACCION
COMUNITARIO" 2 FAC. Este plan corresponde al primer ciclo de educacién sanitaria
que se desarrolic.durante las primeras etapas del perfil de actuacion en la comunidad.
El plan de accién de'puede orientar a la solucion de problemas de saneamiento ambiental
o a la implementacién misma del modelo educativo en la comunidad.

Preguntas generadoras.
¢Qué es la planificacion?
¢Cudl es la finalidad de la planificacion y su importancia?

(
¢Qué hemos aprendido?

La planificacion debe ser participativa. El instrumento principal para hacer una buena
planificacion es el esquema de PAC. Los estudiantes se enfrentan con muchas dificultades
para planificar. Lo mds indicado es que planifiquen acciones para problemas priorizados
por ellos mismos.







Informacion complementaria
para el/la facilitador/a

La Planificacion

La planificacion es un proceso de reflexion y de regisiro de
ideas para determinar lo que queremos en el futurs;los cambios
que deben realizarse para alcanzarlo y la for:ia2r que deben
realizarse esos cambios.

Planificacién viene de la palabra plzn;.aie consiste en un
documento detallado de lo que se cuizre hacer para alcanzar
los objetivos de un programa o de u» proyecto, considerando
el diagndstico de la realidad gue vrs interesa.

La planificacién es un in=trum:nto que parte de un diagndstico
y que permite relacic.ar 0> jetivos ( lo que se pretende lograr)
con estrategias ( los caininos para lograrlo ) y las acciones
( las actividades a través de las cuales se cumplen las
estrategias ). También permite relacionar todo lo anterior con
los recursos necesarios para las acciones, asi como con el
monitoreo.

La planificacién se entiende como un proceso continuo y flexible
que va a la par de la realidad y que incorpora en forma

permanente a los diferentes actores sociales que hardn los
cambios necesarios.

FINALIDAD

La planificacidn es participativa cuando los miembros de una
organizacién contribuyen a:

» TIdentificar los
problemas y
necesidades que
tienen.

= Discutir las acciones
y actividades que
ayudardn a
solucionar esos
problemas.

» Definir los pasos que
es preciso dar.

= Determinar quienes
asumirdn las
nictintas tareas
necesarias para la

I actividades.

ealizacién del plan.
v+ Implementar las
acciones y

* Analizar y evaluar
los resultados
obtenidos con la
accion. )

IMPORTANCIA

La planificacion es
importante porque permite
al grupo:

e ~
= Concertar sus

recursos en forno a
sus objetivos
* Hacer perdurar su
actividad en el tiempo
* Facilitar la adquisicién

L de nuevas )

La planificacion permite que
el grupo concentre todos sus
recursos en torno a sus
objetivos, evitando que
caigan en una actividad
desordenada y sin rumbo.
Al ayudar a pensar con
antelacién, qué actividades'y
qué acciones se impulsaran,
la planificacion unifica
criterios y coordina los
esfuerzos.



La planificacién también hace posible que perdure la actividad en el tiempo. Al prever los recursos
necesarios y situaciones que pueden presentarse, el grupo estd preparado para darle continui-
dad al quehacer, mejorando el uso de su tiempo y energia y evitando interrupciones y fracasos
innecesarios. Facilita la adquisicion de nuevas experiencias; pues capacita en una serie de
habilidades concretas tales como:

* La formulacion de objetivos

» Elandlisis y la bisqueda de recursos
* La preparacion de presupuestos

* La conduccién de reuniones

* La organizacién de campaiias

* La evaluacion de lo realizado

- J

Es importante que todos los integrantes del
grupo y ho sdlo los lideres o miembros de la
comisién directiva, tengan la oportunidad
de capacitarse en estas actividades.

La planificacion es importante porque da las heram'entas para :

* Ordenar y analizar los proble.n.s ; las acciones a ejecutarse, segln el nivel de
importancia

» TIncorporar a los difercn.2s sectores que existen en la comunidad

» Reducir el grado d: inccrtidumbre que se tiene en cuanto a los resultados esperados
* Alcanzar los otiet vos propuestos

* Monitorear v ealuar las actividades planificadas en comparacion con las ejecutadas.
* Vigilar el uso racional de los recursos

* Determinar los recursos humanos, materiales y financieros necesarios

» Incorporar a la comunidad en el proceso de ejecucidn, y monitoreo del plan de
accion.




ACTIVIDAD 2: EL MONITOREO ES NUESTRA BRUJULA

¢Qué se quiere lograr?

Los participantes reconocen la importancia de disponer de instrumentos que permitan
recoger informacion sobre los comportamientos de las familias visitadas y practican el

llenado de instrumentos.

¢Qué se necesita?

Dibujo del puente.

Arbol de soluciones.

Plan de accion comunitario (PAC).

AN NN

Estudio de caso donde se identifique el cuadro de comportamiento de la visita de

presentaciony el cuadro de comportamiento de la dltima visita

v" Fichas de monitoreo.
Tiempo: 1 hora.
¢Como se hace?

Paso 1:

Se inicia la actividad mostrando el dibuic
del puente para reconocer ¢Dénde estamcs?,
¢A donde queremos llegar?, ¢Como llegcremos
donde queremos? Y ¢Cémo sabames que
llegamos?

Paso 2:

Se muestralabrijule-dituicda. Entre todos
explican que la brijuia es un instrumento para
orientarse en un lugar; porque nos indica el
norte. Se explica el uso de las brijulas (en
alta mar por ejemplo). Asi también en el
trabajo comunitario necesitamos
instrumentos para saber a donde vamos y si
tenemos que cambiar nuestros rumbos, en caso
de que vayamos por un camino equivocado.
Se muestra la ficha familiar anexay el cuadro
de comportamientos higiénicos de las cuarenta
familias de la comunidad. Se recuerda como
se obtuvieron los totales de la visita de
presentacion.

Se recuerda también la forma en que se llenan
los cuadros: Ficha familiar de monitoreo y
la ficha del cuadro de comportamientos
higiénicos de la visita de presentacion.

Paso 3:

Con ayuda del caso se hace una comparacion
de los resultados de la visita de presentacion/
dltima visita. Los participantes dan sus
opiniones en cuanto al ndmero de "x" que se
aumentaron y cuales comportamientos se
mantuvieron. Pueden opinar también las
causas por las cuales algunos comportamientos
de la familia no

cambiaron.




Preguntas generadoras
v ¢Qué es el monitoreo?
v' ¢Para qué sirve la brdjula en la metdfora del monitoreo?

v ¢Qué instrumentos se necesitan para hacer la comparacion de los resultados en los
comportamientos en las familias?

¢Qué hemos aprendido?
¢Por qué es importante el monitoreo en las acciones de edusccion sanitaria y otras
acciones de saneamiento?
¢Cémo mejora el comportamiento de las familias con relacisr o 1a visita de presentacion?

¢Cudl es el comportamiento que se encontré mds deficiene wn la visita de presentacion?




ESTUDIO DE CASO: ANALISIS DE RESULTADOS DE LA VISITA DE

El Promotor de Salud de la comunidad Mizata inicié el modelo educativo "La casa del agua
saludable”. Organizé la Brigada de Saneamiento Ambiental con 22 brigadistas de los

cuales 8 eran hombres y el resto mujeres.

Del grupo de brigadistas, seis de ellos (4 hombres y 2 mujeres) trabajaron en un periodo
de 7 meses en el caserio Texicio, programando las 65 viviendas del caserio. Enla visita de

presentacion se obtuvieron los datos siguientes:

CUADRO DE COMPORTAMIENTOS HIGIENICOS DE LAS FAMILIAS DE LA

PRESENTACION/ULTIMA VISITA

COMUNIDAD TEXICIO. VISITA DE PRESENTACION

Familia/
mensakE

i

Familia Carias

Higiene de los |

+ W para

Lo y
mantenimients
da karliinas

Familia Portillo

Familia Garcla

ol

e | [

Familia Lopez

Famillia Blivera

Familia GFonzdlez

al

“f
o
1

Familia Baires

Familia &échez

Familia Melkéndez

I B EYE I LS B

Familia Funes

.l.

. Familia Gdmez

. Familia Villala

FamiliaAparico

Familia Lemus

Familia Estrada
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Familia Mancia

Familia Soade

Familia A4 lames

Familia Gelgade

_Familia Judrez |

Familia Va'le

. Familia Avha,

. Familia Escobel

. Familia Cafias

. Familia Calero

. Familia Guerrero

. Familia Chachagua

. Familia Mercado

. Familia Duarte

. Familia Calderdn

Familia Cecefia

. Familia Godoy

. Familia Monroy

. Familia Agreda

. Familia Miguel

. Familia Medina

. Familia Angule

. Familia Malina

. Familia Alféres

. Familia Menjivar
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A cada familia se le N 3 3 2 5
regi STr'GbOn IOS Mensaje Higazr Saneamient | Higene de | Agua pars Lsoy
Compor“]‘qmienfos en cada persanal | o del hogar [-5] famer marifenimenta
visita. Por ejemplo la familia ——— - - et s
Carias, mostré cambiosenel .= > " . . . . -
ftranscurso del proceso, seglin =~ 3= visita X X 0o | o 0
detalles de la ficha familiar:  4* visite X x L 0
55 Visita ¥ ® ¥ 0 0
&2, Visita ¥ ® ¥ ® ¥
7= Visita ¥ ® 0 ® ¥
8% Visita 5 X 0 X ¥
CUADRO DE il - - : : -
Familia’ g ¥
COMPORTAMIENTOS mensaje parcenst | ot g | et | o | memtenimiento
HIGIENICOS DE LAS : O ) Bl
FAMILIAS DE L Fomilia Carlos x : o x x
2. Familia Portillo X : S X %
COMUNIDAD 3. Familia Gareia ¥ / % x %
TEXICIO. ULTIMA 4 Familia Lipez X _I__ 7 X " ®
VISITA 5. Familla Rivera % x X X X
6. Familic Gonzdlez E V¥ x o " 0
7. Familiz Baires ) o A " W
8  Familia Géchez /% X b 0 ¥
Observaciones: 9. Familia Meléndez T X 3 P X X
10, Familia Funes a o L] x X
E . 1. Familia Gdmez v o " F x ®
h el consolidado 12. Familia Villalta o X X x X X
de las ultimas 13 FamiliaAparicio _ & 3 % 3 X ]
visitas se 14 Familia Lemus<. 0 x % X %
. 15, Familia Estiacn X x X x X
obtuvieron datos 6 Foamii ol . . = . .
que mostraron una 17 Familo Saovle % x X X X
mejoria en el 18 _Famitg Mlanes X X X X 0
comportamiento 19 \Ranijia Delgado x - * x *
de IaF; familias, los O fele Juaes . - . = =
/ 2 amilia Valle b % 0 X x
resultados se..[ & Familia Avla 0 X X X X
presentan en o 2 mk o= S
N 4 . . amiia
cuadro siguiente: S Forilie oo = = = = =
26, Familia Geerrers ® » ® X o
27, Familia Chachagua 0 b X x ¥
28. Familia Mercade P 3 ® X 0
29, Familia Duarte 0 Ed X E kS
30, Familla Calderdn ® X X * x
31 Familia Cecefia * X X x X
3E, Familia Goadoy 0 b X x ¥
3. Familia Monroy X ® * W X
34, Familla Agreda X x X x X
35, Familia Miguel * » ® ® 4
36, Familia Meding ¥ x X x X
37, Familia Anguls X i X * *
38. Familia Melina S 3 ® 3 X
39, Familla Alférez X i k) x X
40, Familia Menjivar b % % x ®
TOTAL X %
TOTAL O %




Después de analizar la informacion se pide:

v
v
v

v

Calcular los porcentajes las "X" y “"0" de la visita de presentacién

Calcular los porcentajes las "X" y “"0" de la dltima visita

Comparar los resultados de los comportamientos de la visita de presentacion con la
dltima visita.

Analizar la informacidny explicar las interrogantes del apartado ¢Qué hemos aprendido?

CUADRO DE COMPORTAMIENTOS HIGIENICOS DE LAS FAMILIAS DE LA
COMUNIDADTEXICIO. VISITA DE PRESENTACION/ULTIMA VISITA

1 2 3 4 L 5
Familia/ Higiene Saneamient | Higiene de los |  Agua pa | Uso
Mensqj personal o del hogar alimentas tama | mﬂﬂn de
letrinas

TOTAL X7
Y U
VISITA
PRESENTACION
FTOTAL X"
Y W%
UL TLMA
VISLITA




Informacion complementaria para el/la facilitador/a

EL MONITOREO

Un bugque se dirige hacia un puerto lejano. El piloto tiene

su brdjula, un instrumento que le permite controlar Y
continuamente su rumbo. Pero los vientos y las corrientes : '
marinas cambian el trayecto del barco. El piloto, para
conocer su verdadera posicion, todos los dias toma sus
instrumentos de medicién y define el lugar del globo
terrdqueo, mediante la determinacion de la latitud y la
longitud del lugar. Esta posicion exacta le permite corregir
el rumbo, hacia su destino. Llegar al destino sin hacer
correcciones es prdcticamente imposible. Hay posibilidades
de naufragar...

Si comparamos con el ejemplo anterior, algo similar ocuric
en todos los proyectos y en todos los procesos edu avivos,
como éste de Higiene, Salud y Saneamiento Amkticrtal que
estamos desarrollando. Tenemos nuestris ohjetivos y
hacemos planes, tanto en la comunidad (PAS) como en la
escuela (PAE), para lograrlos. Pero hay mucios imprevistos,
muchas situaciones que no podemos prever uesde el comienzo
y que sobre la marcha nos hacen cambiar el rumbo o los
caminos para poder llegar a donce-g.ieremos.

De ahi la importancia de ceniar con instrumentos de medicidn, al igual que el piloto del
barco, que nos permitirénan tada momento, saber donde estamos, lo que nos falta hacer
y por donde debemos.s=at.ir.

En el proyectc ten:mos previstos instrumentos de monitoreo para las personas que
realizan las visitus familiares y también para los facilitadores/as. Los instrumentos
para las personas visitadoras, integrantes de la Brigada y del Comité de Saneamiento
son: la Ficha Familiar de Monitoreo y el Cuadro Comparativo entre la primeray la
dltima visita.

Losy las integrantes de la Brigada o Comité de Saneamiento entregan al facilitador/a
el cuadro comparativo, para que éste/a saque los porcentajes, que permitirdn saber
cémo se ha desarrollado el proceso educativo, al conocerse los % de X de familias de la
comunidad, es decir, familias que han cumplido con todos los comportamientos sanitarios
establecidos.

Se incluyen a continuacion, en el Anexo 1, los instrumentos (indicadores) de monitoreo
que completay entrega el facilitador/a a lo largo de todo el proceso.



ACTIVIDAD 2.1: Manejo y cdlculo de indicadores

¢Qué se quiere lograr?

Que evaldien los indicadores para la comunidad y escuela como parte del sistema de monitoreo.

¢Qué se necesita?

v" Resultados de Linea de base de una comunidad

v" Hoja de descripcion de indicadores
v' Computadora
v' Caiion

Tiempo: 1 hora

¢Como se hace?

Paso 1:

Se inicia la actividad discutiendo la
importancia del levantamiento de linea de
base y el consolidado de los resultados de la
misma y los indicadores de la intervencion
enlaescuela.

Paso 2:

Se organiza a los participantes ensivicc’y a
cada uno se le entrega una copia ¢anzolidada
de la linea de base y los indicacares de la
intervencion en la escuela. analizan los
resultados de los indiccderes de linea de
base, compardncdolo: Con las metas
establecidas.

Paso 3:

Los equipos en plenaria presentan los
resultados del andlisis de la linea de base y
los indicadores de la escuela. El facilitador
refuerza el llenado de los indicadores y hace
las aclaraciones respectivas.

Preguntas et eradoras:

¢Qud, w2 necesita para el andlisis de los
incicacores?

“Para qué sirven los indicadores en los
procesos educativos?

¢En qué etapas del proceso educativo o gestion
de proyectos se calculan los indicadores?

¢Qué hemos aprendido?

Analizar los resultados de la linea de
base y evaluar los indicadores ayuda a
demostrar la funcionalidad de los
procesos educativos en educacion sani-
taria.




"INDICADORES MODELO EDUCATIVO LA CASA DEL AGUA SALUDABLE"

INDICADORES DE SALUD

Indicador Agregado: % de familias que incorporan prdcticas adecuadas de salud,
saneamiento y proteccién del medio ambiente, en hogares con nifias/os menores de 5
afos.

Para medir este indicador, se evaluardn los siguientes indicadores operativos:
Indicadores operacionales

El 80% de las familias incorporan el lavado de manos.

%= cantidad de familias que incorporan el lavado de manos: ™2 .al de familias visitadas

Observacién: hay un lugar de lavado de manos con presei cic de agua y jabdn o ceniza, El
encuestador pregunta ¢Cudndo se lavan las manos?, r:sp lec*a: antes de comer, después
de ir a la letrina y antes de preparar los alimentos. ¢.2spués de cambiar trapos a los nifios
(as), toda la familia.

El 70% de familias incorporan prdcticas de *:s0 adecuado de la letrina. Situacién a
observar: Que este completa, con plancka, ~aseta completay techo impermeable, incluye
cualquier material que de privacidad, <tc.

Practicas uso adecuado de la 'evrina

Hoyo seco: Limpieza (no hay. 2xcretas alrededor de letrina, los papeles deben estar dentro,
limpio el interior de la caseta), uso exclusivo de letrina (general para todas las letrinas),
tapada.

Hoyo seco ven*iican: Limpieza (no hay excretas alrededor de letrina, los papeles deben
estar dentro, .impiy el interior de la caseta), uso exclusivo (general para todas las letrinas),
de letrina.

Abonera: uso (presencia) de (preferencia) cal o ceniza, material removido, presencia de
palo removedor, una cdmara este sellada y la otra en uso, que hace con el producto (que
se entierre es la norma), (se incluye) papeles en deposito con tapadera (se espera consultar
que dice la norma de salud).

Solar: uso (presencia) de cal, material removido, presencia de azadén removedor, la cdmara
no debe permitir infiltraciones, que hace con el producto (que se entierre es la norma),
(se incluye) papeles en deposito con tapadera (se espera consultar que dice la norma de
salud, libre entrada de luz solar, sin sombra.




Lavable: (con arrastre de agua al alcantarillado, fosa séptica o foso resumidero, y los
demds criterios de letrina), deposito con papeles con tapadera.

El 85% de las familias incorporan prdcticas y manejo adecuado del agua para tomar.
Separacion del agua para beber, ubicacién del recipiente en lugar alto, recipiente tapado,
forma de tfomar no genera riesgo contaminacién (permita vaciado y toma del grifo).

El 85% de familias utiliza un tipo de tratamiento del agua para tomar. Cloro, PURIAGUA,
SODIS, ebullicidn, filtro, otros. (no fomar en cuenta lejia)

El 70% de familias incorporan prdcticas adecuadas de higiene de alimentos.
Lavado de frutas y verduras con agua y desinfectante (PURIAGUA), calentado de
alimentos, alimentos tapados.

El 70% de hogares que disponen de alternativas de tratamiento ad<ciiauo de basuras, a
nivel de hogar.

Exista recipiente, separacion de basura orgdnica e inoracnic. hoyo domiciliar para
depositar basura, recoleccién domiciliar tren de aseo.

70% de familias que usan y dan mantenimiento ¢-!as sistemas de tratamiento de aguas
grises.

INDICADORES DE LA VISITA FAMILI/R
Variacion del nimero de familias cor hibitos de higiene y saneamiento ambiental
adecuados para cada uno de los tenas. (3e llena en la etapa 6: registro y evaluacién y

etapa 7: seguimiento al segundo PAC).

Indicador agregado: 7% de per:-onas responsables del cuido de nifios (as) menores
de cinco aios que conoce n 'y practican un manejo adecuado de la diarrea.

Indicadores Op<racioriales

70% de responsables del cuido de nifios (as) que conocen signos de peligro de
deshidratacién en menores de cinco afios.

Al menos conozcan dos signos de peligro (pliegue cutdneo, letdrgico, bebe con sed
uojos hundidos).

70% de responsables del cuido de nifios (as) que practican el manejo adecuado de
la diarrea en menores de cinco afios.

Aumentan liquidos, dan suero oral, no suspension de alimentos, lactancia materna.




INDICADORES DEL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION AMBIENTAL

Indicador agregado: Iniciativas comunitarias / regionales en gestién y/o
implementacion vinculadas a los temas de agua, salud y/o medio ambiente.

Indicadores operacionales

Dos planes anuales de mane jo de micro cuencas elaborados y un total de cinco proyectos
en todo el programa.

Dos unidades ambientales organizadas y fortalecidas.

Las unidades ambientales tienen planes operativos en todo el programa.

Ndmero de jornadas educativas de proteccién del medio ambiente en escuelas.

INDICADORES GENERO

40% de mujeres ocupando en cargos directivos de tomns d¢ dediciones.
80% mujeres solas jefas de hogar con acceso a los szinvicios de agua.

Al menos el 20% de hombres participando en las bitigauas de saneamiento
ambiental.

La inversidn de tiempo utilizado por la mujer .0s nifios y nifias en el abastecimiento
de agua. Se propone un grupo focal, misicndo al final de cada intervencién. (Nimero
de nifias y nifios menores de 13 afios gu= =< dedican a la obtencion del agua, nimero de
mujeres que se dedican a la obtentiér. del agua).




INDICACIONES PARA EL CALCULO DE INDICADORES

INDICADOR.VARIACION DEL % DE FAMILIAS CON HABITOS DE HIGIENE Y
SANEAMIENTO AMBIENTAL ADECUADOS PARA CADA UNO DE LOS TEMAS.

Este cuadro y el siguiente (son dos cuadros correspondientes al mismo indicador) se elabora a
partir de los datos proporcionados por las personas que realizan las visitas (registrados en la
Ficha Familiar y en el Cuadro comparativo de la visita de presentaciény la dltima, ver Informacién
complementaria para el/la facilitador/a en la actividad 2 del médulo V). El primer cuadro es de
nimero de X logradas por todas las familias para cada comportamiento, el segundo cuadro se
presenta en porcentajes.

r .
- RSN =1 e,
N .r.-:’i N [N : .
.o A - |
5 | S -‘ | A
HIGIENE | HIGIENEDE | HIGIENEDE |\ AsUA | LETRINA

PERSONAL | LA VIVIENDA | LOS ALIMENTOS,

# de X en Visita
de Presentacién
(Etapa 4)

# de X en dltima
visita realizada
(Etapa 6)

# de X en Ultima
visita del segundo
Laﬁo (Etapa 7)

X = comportamiento positivo
Dibujos: Comportamientos en Higien> *2rsonal, Higiene de la Vivienda, Alimentos, Agua para Tomar
y Uso y mantenimiento de letrinzs, nespectivamente.

INDICADOR-VARIACION LE % DE CASOS DE DIARREA EN MENORES DE 5 ANOS

Este dato se solicita ervcl Centro de Salud. En algunos centros de salud existe la informacion
desagregada; en otros casos, no se encuentra disponible, por esa razén, es necesario que ud
recurra a la informacién proporcionada por las familias sobre los casos de diarrea en los/las
menores de 5 afos. Dicha informacion se solicita durante la etapa 4 de diagndstico, en la cual se
aplica la encuesta y otros instrumentos para recolectar datos de lo que ocurre en la comunidad.
Como este dato se solicita periédicamente, una vez por afio, se sugiere contar con una solicitud
formal para presentar en el Centro de Salud, firmada por el director/a de la institucion.

(Tasa de diarrea durante el dltimo Tasa de diarrea durante el mes )
mes de de diciembre del afio siguiente
(antes de iniciar las actividades
educativas)




INDICADOR- NUMERO DE VISITAS DE SEGUIMIENTO REALIZADAS POR EL/LA
FACILITADOR/A DURANTE EL SEGUNDO CICLO DE EDUCACION SANITARIA.

En el Segundo Ciclo de Educacién Sanitaria, usted acompafia a las personas de la comunidad en la
realizacién de un nuevo diaghéstico. Posteriormente ellas quedan con la responsabilidad de
continuar con el proceso educativo, pero igualmente es necesario que éste sea monitoreado por
usted, en la medida de sus posibilidades. En ese sentido, la cantidad de visitas de seguimiento al
proyecto educativo, dependerd de su tiempo.

En estas visitas de seguimiento, usted apoya el trabajo comunitario, visitando a las familias (que
ya fueron visitadas por las personas que integran la Brigada o Comité de Saneamiento),
comprobando los resultados de la educacion sanitaria en el comportamiento de la gente. También
aprovecha para afianzar mensajes, asi como para corroborar que las personas visitadoras estén
realizando adecuadamente su trabajo educativo y de monitoreo.

(visrTas| FECHAS| OBSERVACTIONES |
1 N
2 — _An
3 AR NS
4 — —
5 — —
6 —
7 =
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: N
L 10 ~ )

INDICADOR - NUMERO DE ACCIONES CONJUNTAS REALIZADAS POR NINOS/AS Y
ADULTOS.

Se promueven y se rejisiran actividades que se realicen entre adultos y nifios/a. Se sugiere
trabajar con nifirs y niias de la escuela. En forma especial, las campafias de limpieza en la
comunidad.

(AcctoNEs | FECHA TIPOS DE ACCION




INDICADORES DE LA ESCUELA
INDICADOR 1- FUNCIONAMIENTO DEL COMITE ESCOLAR

Esta previsto que usted visite la escuela para desarrollar acciones de
Educacion Sanitaria, junto con docentes y nifios/as, tal como estd previsto
en el Perfil de actuacién en la escuela. Estas acciones contindan al afio
siguiente, en que se realizan visitas de seguimiento (segundo ciclo educativo).
En este indicador se controla la existencia del Comité Escolar, la seleccion de la persona
coordinadora de este comité, que es un/a maestro/a ay la existencia del Plan de Accidn Escolar.

INDICADOR 2.- HOJA DE MONITOREO DEL COMITE ESCOLAR

Se han seleccionado los diez aspectos bdsicos de Higiene y SaneamientsAmbiental. La labor
educativa directa le corresponde al Comité Escolar. Usted debe monitairear. el cumplimiento de
los aspectos indicados, ecribiendo x donde corresponda. En todos los catos menos en la presencia
de criaderos de zancudos, escribir x en la columna de Si, implica auz/si> esta cumpliendo con los
aspectos de Higiene y Saneamiento Ambiental considerados. Si se evitan los criaderos de
zancudos, la x debe estar en la comumna de No. En caso de no <ur:piirse con los comportamientos
sefialados, es importante trabajar con el Comité Escola®, para que se puedan realizar los
correctivos y modificaciones correspondientes.

El total de x indica el nimero de aspectos que se _evaiéar positivamente. Este nlimero se multiplica
por 100 y luego se divide entre 10, que es el toteide aspectos considerados, para poder obtener
el porcentaje de cumplimiento de la escuela.

INDICADOR 3.- PLAN DE ACCION BE 4ULA

Gracias al trabajo conjunto que ustec reclice con los/las docentes y nifios/as, se podrd planificar
y ejecutar el Plan de Accidn de Al ae acuerdo al curriculo de cada grado. En la ejecucion de
actividades, es importante si.caleboracion en el aula, de acuerdo a las necesidades que se
planteen. Este indicador pern.iti'd conocer el % de aulas que tienen un plan de accién para todo
el afio y lo ejecutan. Se.reais ra a fines del afio escolar y se _evalda positivamente siempre que
haya existido una ej<cuciin mayoritaria.

INDICADOR 4.- % DE NINOS Y NINAS QUE REALIZAN SATISFACTORIAMENTE LA
PRUEBA DE HIGIENE Y SANEAMIENTO AMBIENTAL.

Se consideran una prueba para hifios y nifias delSegundo Ciclo de Educacion Bdsica (ver pdgina
siguiente). Esta prueba es formativa, porque permite que nifios y nifias aprendan algo mds, al
mismo tiempo que realizan una evaluacion.

La aplica el/la facilitador/a, poniéndose de acuerdo con el/la maestro/a en cuanto a su fecha de
aplicacién.

INDICADOR 5.- VISITAS DE SEGUIMIENTO A LA ESCUELA
Estas actividades estdn previstas para el segundo afio, en el que evidentemente tendrd nuevas

escuelas para visitar. No obstante, se espera que las atendidas durante el primer afio, reciban
periédicamente su visita con el fin de comprobar el desarrollo de las actividades de Educacidn

Sanitaria.



Prueba dirigida a nifios y nifias del Segundo Ciclo de Educacion Basica

Leo los mensajes que rodean mi casa. Luego me llevo a mi casa sélo los mensajes con los que estoy
de acuerdo (uno esos mensajes con mi casa, a través de un linea y tacho los que considero
inadecuados).

No hay necesidad de lavarse las Una forma de tomar agua no contaminada
manos cuando no se ven sucias. con microbios, es dejarla al sol, dentro de
un recipiente pldstico o transparente du-
rante un dia.

Las letrinas se usan Unicamente
para que no nos vean cuando
hacemos nuestras necesidades

Si trabajamos muy fuerte, nos
puede dar diarrea.

No debemos permitir que se acumule Si respiramos humo,
el agua en recipientes y llantas que podemos tener diarrea.
quedan al aire libre , porque se

convierten en criaderos de zancudos. !
/o
/
. \
Defecar al aire libre
es una buena prdctica \ / Un/a bebé alientado/a
\ \ sélo con leche materna, no

/
cuando tenemos
diarrea. / necesita agua, ni otos
liquidos, ni  otros
alimentos durante los
primeros seis meses de
vida.

Si no se clora el

agua en el tanque :

de la comunidad, %

debemos clorarla o :

hervirla en la casa. H

/ \ Las heces de nifios y

nifias tienen mds virus,
bacterias y pardsitos
que las de los adultos.

-

Cuando nifios y nifias
estdn mds cerca de los
animales, tienen
mayores posibilidades
de enfermarse de

diarrea.
Las cosas dulces pueden

causar infecciones por
lombrices.

El agua corriente siempre

es segura

El agua limpia sélo debe
utilizarse en caso de
enfermedad.



MONITOREO PARA LA ESCUELA

Nombre de la escuela:

Cantén:

Municipio:

Departamento:

Ndmero de nifios y nifias matriculados:

Nombre del director o directora:

A) INDICADORES DEL COMITE ESCOLAX

INDICADOR 1.- FUNCIONAMIENTZ. bFL COMITE ESCOLAR

PRIMER

CICLO

SEGUNDO

CICLO

Sy

NO

si

NO

¢Existe el Comité
Escolar?

Hay Coordinador/a
del Comité Escolar

Existe el Plan de
Accidn
Escolar(PAE)




INDICADOR 2.- HOJA DE MONITOREO DEL COMITE ESCOLAR

Ubique una x donde corresponda (debajo de ST o de NO) de acuerdo al
cumplimiento de los diferentes aspectos de Higiene y Saneamiento Ambiental
por el Comité Escolar. Se hace 3 veces: al inicio y al final del primer afio y al

final del segundo.

ASPECTOS A EVALUAR

SI

1.-Lavado de manos

2.-Uso adecuado de letrinas

3.-Mantenimiento de letrinas

4.- Existencia de recipientes
para basura en lugares
comunes

5.-No hay criaderos de
zancudos

6.-Mantenimiento y ornato
de dreas verdes

7.-Promontorios de basura

8.-Tratamiento de basura

9.-Tratamiento del aguc

10.-Almacenamientoy r anejo
del agua para beber:

Total X =

% de cumplimiento = Total X x 100

Para escribir x debajo de ST, es necesario el cumplimiento de todos los requisitos

considerados en cada caso:




1. Lavado de manos.

Se pregunta a 10 nifios y nifias al azar cudndo se lavan las manos en la escuela. Satisfactorio si
8 sobre 10 responde lo siguiente:

a) Antes de comer

b) Después de usar la letrina

Observacién de 10 nifios/as que van a la letrina durante el recreo. 8 sobre 10 lo cumplen.

2.Uso correcto de letrinas:
a) No hay heces ni orina fuera de la taza.
b) No hay papeles botados en el piso.

3. Mantenimiento de letrinas
a) La letrina estd completa: tiene todas sus partes y cuenta con tapaderc.
b) Se cierra la puerta y permite la privacidad de quien la usa.

4. Existencia de recipientes para basura
a) Existencia de recipentes para basura (que se limpian regulartienie) dentro de la escuela, en
las aulas y en el patio de recreacién.

5. No hay criaderos de zancudos.

a) No hay larvas de zancudos en la pila, barriles y ¢tros recipientes.

b) La pila no esta sucia.

c) No hay botellas, barriles, llantas ni bolsas plisiicas expuestas al agua.
d) No hay aguas estancadas.

6. Mantenimiento y ornato de dreas ver/es

a) Nifios y nifias del Comité Escolar rzclizan actividades para mantener limpias las dreas
verdes.

b) Realizan campafia/s para sembrar drboles.

c) Se cuidan los drboles sembraaus.

7. Presencia de basurs:
a)No existe basura actimt.ada en dreas comunes de la escuela.

8. Tratamiento que se da a la basura

a) La basura es clasificada

b) Presencia de sitio para quemar basura.

c) Presencia de agujero para enterrar la basura.
d) Presencia de compostera.

9.Tratamiento del agua para beber
a) El agua para beber es desinfectada.

10. Almacenamiento y manejo del agua
a) El depdsito de agua se mantiene alto y tapado.

b) El agua se vierte adecuadamente (con un chorro en buen estado).
¢) Nifas y nifios usan un vaso u otro recipiente individual para beber agua.



B) INDICADORES DE AULA
INDICADOR 3.- % DE AULAS CON PLAN DE ACCION DE AULA (PAA).

% de aulas con PAA = Ndmero de aulas con PAA x 100
Ndmero total de aulas

INDICADOR 4.- % DE NINOS Y NINAS QUE REALIZAN SATISFACTORIAMENTE LA

PRUEBA OBJETIVA DE HIGIENE Y SANEAMIENTO AMBIENTAL (ver contenido de las
pruebas en “Instrucciones para completar los indicadores").

% de nifios/as que aprueban = Ndmero de nifios/as que aprueban X 100
Nimero total de nifios/as

INDICADOR 5.- VISITAS DE SEGUIMIENTO A LA ESCUELA (Segitnuo afio).

Ndmero de visitas =







5. Anexos:

Anexo I: Linea de base del modelo
Educativo La Casa del Agua
Saludable.

Anexo II: Diagndstico del drea de la
fuente de agua.

Anexo III: Glosario

Anexo IV: Bibliografia

Anexo V: Evaluacion de la guia de (faciiivadores/as
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ANEXO I

[ Linea de base del Modelo Eduactivo de la Casa del Agua Saludable J
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MODULO 2: SALUD

201.; Hay nifios menores de 5 afios en este hogar

—— e T T
212. Si un ninofa enfermalra, de diarrea

206 En las altimas dos semanas ha tenido diarrea

algin nific/a menor de cinco afios?
1. 8l
2. No
3. NR —* Pase a 208

1.5 i Cudles sefales le indican que estagrave? |Si | No
& NO  ———p PASEA2I4 1. Pliegue cutaneo 1 2
2. Bebe con sed 1 2
202. ;Cuantos nifios y nifias menores de 5 afios 3. Letargico (con suefio) 1 2
viven en este hogar? 4. Ojos hundidos 1 2
213. 5i el nifio(a) usa pafiales:
203.,, Esta enfermo algin nifio/a menor de 5 afios? $En que momentos se lava las manos? |Si | No
1.8l 1. Antes de comer 1 2
2.NO } . 2. Despues de usar letrina 1 2
A NR Pase a 206 3 Despues de cambiar frapos 1 2
4 No aplica 1 2
204, ;De qué esta enfermola? 214. ; Lavan frutas y verdy as ontes
1. Diarrea de consumirlas?
2. Gripe / os } 1.8i
3. Calentura — Pasea 208 2MNo (-
4. ofra 215. ; Con qu7wa. las frutas y
Especifique verdirg ~?
205. Cudntos nifios/as estdn enfermos de diarrea o Con agua
el dia de hoy? 2. Lon agua y desinfectante (puriagua)
4. No los lavan

216. £ Como se observan los alimentos?

1. Tapados o protegidos
2. Destapados o desprotegidos
3. No se pudo observar

207. ¢ Cuantos ninoslas estuvieron enfermo.
de diarrea en las ultimas 2 semans<

217. ; Como sirven los alimentos a la familia?

208. . Es Ud. El que cuida al mer.ar ov 5 afos?
1.8i
2 Mo — T M4

1. Calentados o cocidos

2. Frios o sin cocer

209. Cuando los ni*></a : tie en o tuvieran
diarrea ; Qué aace ¢ n alimentos liquidos?
1. Aumenta consome de bebidas liquidas

2. Disminuye consumo bebidas liquidas

3. Suspende consumo bebidas liguidas

218 ;Hay nifios/as menores de 6 meses?
1. 5

2 No ——— PASE MODULO 3

219. Le estin dando de mamar al nifiola
del menor menor de 6 meses?

3. Suspende consumo alimentos solidos
4. Mantiene igual consumo aliemtnos solidos
5.No contesta

4. Mantiene igual consumo bebidas liguidas 1.8

5. No contesta 2No —» Pase a 218
210 Cuando los nifios/as tienen o tuvieran 220. ; Tiene frabajo permanente la mama

diarrea ; Qué hace con los alimentos solidos? fuera de casa?

1. Aumenta consumo de alimentos solidos 1. 3l

2. Disminuye consumo alimentos solidos 2. NO

221, Ademés de leche materna ;Qué otros
liquidos ylo sélidos le dan?
1. Solo leche matema

211 ; Cuando el nifio (a) tiene o tuviera diarrea le
da o daria suero oral?

1.8
2 No

2. Agua
3. Atoles y puré

4. Otra leche(lata, vaca, cabra, soya efc.)

5. Otro liquido
6. Otro alimento




MODULO 3: HIGIENE, AGUA Y SANEAMIENTO

301. ;De donde obtiene el agua que utiliza para
beber?

1. Pozo (Plblico, vecing etc.)

2.Rio

3. Cantarera (choro piblico)

4, Camidn vendedor (sin purificacion)

5§ Nacimiento, ojo de agua, manantial

6, Camign vendedor (agua purificada)

7. Acometida domiciliar propia

8. Acom. domiciliar vecino o parenter Pase a

9. Acometida domiclliar comin 303

308. En base a lo anterior

¢ Cuantos miembros de la familia se lavan
con agua y jabon después de hacer pupi?
1. Todos

2. Algunos

3. Nadie

309. Antes de comer ;Ha observado que se
laven las manos las sigulentes personas?

Se lavan los Padres

302. ; Qué tratamiento le da al agua?
1. La hierve antes de usarla

2. La trata con cloro (purigua)

3. Filtracion

4. Sodis

5, No hace nada

Se lavan los Hijos (as) menares de 5 aftos
Se lavan los Hijos (as) mayoiss (e 5+ fios

Se lavan los Al uel'as)

Otro familiar

JE R .

ra|ral rafrafra |

w | wic|w| SN Y
e f | i | e | e | QRS ON

310. En base a lo anter.or

303, El recipiente de almacenamiento del agua
para tomar se observa tapado y en lugar alto?

1.5

2. No

3. No tiene

4. Mo s2 pudo observar

4 Cudntos miembr( s de la #=:qilia se lavan
con agua y jabd . anwes de comer?

1. Todis

Z Az

2 Nad e

304. ; La forma de extraer el agua para beber
genera riesgo de contaminacion?

1.5
2No

3.No responde, No sabe

311, El hogar usa y mantiene una alternativa
low tratamiento del agua de lavadero y bafio
1. Si

2. No —» Pasea M3

-

312, ¢ Que alternativa de tratamiento de
agua del lavadero | bafio tiene la vivienda?

1. Foso de absorcion
2. Caja recolectora (Trampa de grasa)

305. ; Hay presencia de agua y ja'son . ceniza
en el lugar de lavado de aanu

3. Zanja de infiltracion (lechos filrantes)

4. Drenaje a quebrada

1.5 5, Alcantarillado piblico
2. No 6. Fosa seplica
306. En que momentos se lava las manaos la 7. Otro
persona que cocina? ERLD
1. Antes de comer 1 2 {313, En este hogar se utiliza un recipiente
2. Despues de usar letrina 1 2 |para echar la basura que se genera en la
3. Antes de preparar alimentos 1 2 |cocina u otra como bolsas, papel etc.
4. No responde 1 2 135l
5. Otros 1 2 2NO
1307, Después de hacer pupu ¢Ha observado que = Z(314. ;Que hacen con la basura? .
se laven las manos las siguientes personas? E e 1 Quema 4 |a bota lejos de casa
SiNo & & 2Entierrahoye 5 composta
Se lavan los Padres 112(3] 4 3 Tren de asen Gotro__
Se lavan los Hijos (as) menores de 5 afios 112]3]4
Se lavan los Hijos (as) mayores de 5 afios 1] 23] 4]315. JUsted separa |a basura orgénica de la
Se lavan los Abuelofas) 1121314 no orgénica?
Ottro familiar 112]13[4 1.58i 3. No sabe
2.Mo




MODULO 4: DISPOSICION DE EXCRETAS

(OBSERVACION)

401, ; Tiene usted letrina?

1. Si propia

2. Si comin

3 N0 ——» Paseadl?

410. Donde se observan los papeles utilizados
para la limpieza?

1. Dentro de |a lefrina

2. En basurero con tapadera
3. Basurero sin tapadera

402. ; Se utiliza la letrina existente en la vivienda?
1. 8i
2No —» Paseadi7

4. Tirados alrededor de la taza
5. Otro

Especifique

411. ;La letrina se usa exclusivamente y se
s@ encuentra limpia?

403, ; Que tipo de letrina tiene?

405. Se observa removida las heces
al interior de la recamara?

1. &l

2. No

1.5
1. Hoyoseco ——» Pasea 410 2. No
2\VIP — Pasea 410
3.lavabe =~ ——» Pasea 410 412. ;La taza de la let in . ac iloyo seco
4. Abonera se encuentra #= >ad1?
5. Solar 1. 8i
5. Otra: 2. N
Especifique 3.0 apica
404. Se observa material secante como ceniza, #13. ;.2 e*rina de tipo lavable conecta a
tierra con ceniza o cal u otro material « WSaseptica o foso resumidero?
adecuado al interior de la caseta? 1. 8i
1. 8 2 No
2. No 3. No aplica

414, Se observa excretas humanas en el patio,
alrededores de la vivienda o letrina?
1. Si
2 No

406 Se observa en la letrina abonera una-
recamara en uso Y la otra sellada?

415. Qué hacen con &l pupd de los menores de
tres afios que no utilizan la letrina?

1. 8i 1. Nada
2. No 2 Lo tira
3. No aplica 3. Lo entierra

407, ;Entierran el pre ucto ¢ Stenido de
de las recamaras?

1. 8i
2. No

4. Deposita en lefrina
5. 5e lo comen animales domeésticos

f. No aplica

416. El tipo de letrina construido redne
estandares de salud de acuerdo a su disefio

408. ;La recamara de la letrina solar
no permite infiltracién?
1. &l
2. No
3. Mo aplica

1 Si Todos

2 SiTres

3 Menos de dos o ninguno
4 No Aplica

409. ; La letrina solar tiene libre entrada
de la luz solar? (sin sombra)

417. El cloro residual del recipiente de agua

1. 8i para tomar esta en rango de 0.5 a 1.0 Mg. / litro
2. No 1, i
3. No aplica 2 No

3. No aplica Lectura:

TOMAR MUESTRA DE CLORO RESIDUAL




ANEXO II
DIAGNOSTICO DEL AREA DE LA FUENTE DE AGUA-

Este diagndstico es complementario a la linea de base.

¢Qué drea tiene el terreno de la fuente de agua?

¢Como esta distribuida la tierra en el drea de la fuente?

[ Nombre del propietario Area en manzanas Tipo de Tenencia\
1-
2.-

3- =\

)

(4 —J

Caracteristicas de las fuentes de agua:
Pozos:

Acueducto:

Manantiales:

Rio:

¢Son abonados del acueducto los duefios de la nici~cuenca? (Colocar nimero de orden de la tabla
anterior)

Localizacion geografica de la microcuenca ‘i ites de la fuente de agua)

Norte
Sur
Este
Oeste

Usos principales a que =sta siendo sometida el area de la microcuenca

(Uso AREA MANZANA

1.- Agricultura (maiz, hortalizas, etc)

2.- Ganaderia

3-Caficultura

4.- Monte (guamil)

5.-Bosque

6.- Otros
\. Y,

Nota: Hacer croquis al reverso de la hoja



¢Qué tipo de agroquimicos utilizan en los cultivos?

¢Se han presentado incendios forestales recientemente? Si No

¢Han negociado la tierra de la microcuenca? Si No

¢Qué tipo de negociacion han efectuado?

Compra Donacion Comodato
¢Esta delimitada la fuente de agua? Si No
¢Esta cercada la microcuenca? (marque con x) Si No

Zona critica

Area total

¢Han realizado plantaciones alrededor de la fuente? Si___. N«

¢Han protegido la regeneracion natural alrededor 7 eic 1 cznte? Si No
¢Existe un plan de manejo elaborado para la fierte de agua? Si No

¢Quién apoyé para la elaboracion?

¢Existen viviendas en el drea de !a [uente de agua? Si No

¢Cuantas?

¢Cada cudnto visiton!a ‘uelite de agua?

¢Qué problemas han encontrado para el manejo de la fuente de agua?

Recomendaciones

Proporcionaron informacion:




ANEXO III

GLOSARIO

Abonado.- Usuario y/o beneficiario de un
sistema de agua potable o alcantarillado
sanitario.

Acueducto.- Sistema de abastecimiento de
agua que conduce el agua de una fuente
hacia una comunidad o colonia.

Aforo.- Medicién del volumen de agua que
escurre en una fuente o nacimiento de agua
durante cierto lapso ( periodo) de tiempo,
se indica en litros por segundo u otras
unidades.

Agua potable.-Liquido vital que puede tomar
sin riesgo de enfermarse.

Alcantarillado.-Sistema que sirve para
recolectar, trasladar y evacuar las aguas
negras y/o servidas de las viviendas.

Aprender/Aprendizaje.- Asimilar alge.rievo
(conocimiento, destreza, hdbito, hatiliaad),
incorporarlo, construirlo, hacerlownurte de
si mismo y actuar luego de aci2rdo a lo
asimilado. Un aprendizaje dele iener
significado para cada rerionc y provocarle
cambios (en lo que scoe y.'o en lo que siente
y/o en lo que hace)

Asamblea. -Reunién de habitantes de la
comunidad con un objetivo comln, para
tomar decisiones en relacién a dicho
objeftivo.

Bacteria.- Microorganismo unicelular
forma alargada o esférica que sélo se
observa a través de un microscopio y que
provoca enfermedades.

Biodegradable.- Sustancia que, en contacto
con el ambiente, se descompone y pierde sus

propiedades.

Biosfera.- Entorno en que existen los seres
vivos, comprende la atmésfera, la parte su-
perior de la litosfera de la tierray la
hidrosfera.

Captacion.- Obra para desviar un cauual
determinado de agua superficial a un
acueducto.

Caudal.- Volumen de agua por unidad de
tiempo, se mide enm3 /<

Cloro.- Elemento gtimizo que se disuelve en
el agua formand¢ rinocloritos, que
constituyen uii d=2sinfectante poderoso. El
agua con clsi puede tomarse, ya que los
microbic’ ¢c.oZrmenes se destruyen.

Comit{. ze Saneamiento Basico.- Grupo de
parseaas abonadas elegidas por la asamblea
o propuestos por la Junta de Agua para
tlesarrollar actividades que contribuyan a
mejorar las condiciones de higiene, salud y
saneamiento en la comunidad.

Comunidad saludable.- La que crea y mejora
continuamente sus entornos fisicos y
sociales y amplia aquellos recursos de la
comunidad que permiten el apoyo mutuo de
las personas para

realizar todas las funciones vitales y
conseguir el desarrollo mdaximo de sus
potencialidades.

Conducta.-Forma en que se comportan
socialmente los seres humanos y demds
seres vivientes.

Contaminacion. - Presencia de sustancias
nocivas en el aire, agua o suelo, o aumento
de la temperatura, ondas electromagnéticas
o ruidos sobre el equilibrio sostenible, que
hacen dafio a los seres vivos.

Cuenca.- Zona hidrogrdfica drenada por un
rio y sus afluentes y delimitada de las
cuencas vecinas por la divisoria.



Desarrollo sostenible.- Es aquel desarrollo
que puede mantenerse en armonia o en
equilibrio con la naturaleza.

Desarrollo sustentable.- Es aquel que
permite satisfacer las necesidades actuales
y aspiraciones humanas, sin comprometer a
las generaciones futuras.

Deshidratacion.- Pérdida de liquidos en el
cuerpo humano.

Desinfeccion.- Accion de destruir
gérmenes nocivos a través de procesos como
hervir el agua, agregar cloro, Puriagua o
utilizar el método SODIS (asolear).

Deterioro ambiental.- Conjunto de procesos
que conllevan la degradacién del medio
ambiente, reduciendo la zonas de equilibrio
natural, y llevando al riesgo de que las
especies y el agua, se puedan extinguir.

Diarrea.- Evacuacién frecuente de
materias fecales liquidas, debido a la accién
de bacterias, virus o pardsitos; uno de log
efectos mds graves es la deshidrataciér:

—_—————— — — — — — ——_——— =

Educacion.- Proceso de construccion de
nuevos conceptos, hdbitos. {=sirezas,
habilidades y prdcticas que rzalizan los
seres humanos durantc. f¢da su vida, en
forma espontdney nataral y con la ayuda
de los demds.

Educacion para la Salud.- Comprende las
oporfunidades de aprendizaje creadas
conscientemente, que suponen una forma de
comunicacién destinada a mejorar la
alfabetizacion sanitaria.

Educacion Sanitaria :Conjunto de
actividades programadas y ejecutadas con
el objeto de procurar un cambio voluntario
de defterminados comportamientos
higiénicos inadecuados en las personas, la
familia y la comunidad, para romper las vias
de transmision de enfermedades asociadas
con el agua y el saneamiento ambiental. Es

una parte de la Educacion para la Salud.

Enseflanza.- Proceso que desarrollan perso-
nas e instituciones para ayudar a que los
demds tengan nuevos aprendizajes.

Equidad. - Igualdad de derechos,
obligaciones y oportunidades entre las per-
sonas.

Enfermedades hidricas.- Enfermedades
transmitidas por microorganismos en el agua
o por vectores relacionados con el agua,
sobre todo diarreas.

Evaluacion.- conjiia r.e métodos que
permiten hacer (\na estimacidn, una
descripcién enimeros o a través de una
explicacidi, savre el funcionamiento de un
procese, saure el logro de aprendizajes o
sobre cemportamientos de las personas.
E>creta.- Materia fecal, excremento,

h2cas.

Facilitador/a.- Educador o educadora que
no pretende ensefiarlo todo, que sdlo es un
guia y con su ayuda facilita aprendizajes,
los hace mds fdciles, permite que los y las
participantes puedan aprender a través del
didlogo y el descubrimiento.

Fuente.- Origen del agua de un acueducto,
puede ser un rio, quebrada, manantial o
pozo.

Fuga de agua.- Pérdida técnica de agua
potable por un conducto.

Género.- Marcadas diferencias sociales,
laborales y culturales entre ambos sexos,
creadas y mantenidas por la sociedad a
través del tiempo.

Germen.- Microbio (bacteria o virus) capaz
de engendrar una enfermedad.



Habilidades para la vida.-Son capacidades
para adoptar un comportamiento positivo
que permita a los individuos abordar con
eficacia las exigencias y desafios de la vida

Habito.- Costumbre prdctica de hacer cosas
o tomar decisiones de un grupo de personas,
por lo general sin darse cuenta del hecho ni
de las consecuencias .

Higiene. - Palabra griega, que significa
“saludable”. Para que exista la higiene, lo
mds importante es el aseo, que puede ser
personal o publico.

Letrina.- Lugar especifico utilizado por las
personas para defecar.

Linea de conduccion.- Componente de un
acueducto que trae el agua de la fuente
hacia el reservorio.

Microcuenca. - Area de terreno, donde hay
un nacimiento de agua, que es llevado por us
acueducto a una comunidad.

Método.- Camino que se toma, que <=
selecciona para intentar llegar a donde se
quiere.

Metodologia.-Modo de decir o de hacer
algo sobre ciertos principios, estudio de los
caminos posibles para ilegar a conocer algo.

Monitoreo.- Seguimiento o control de un
proceso, comparando los objetivos o metas
con lo logrado en cada momento.

Medio ambiente.- Es el conjunto de
elementos que nos rodean incluyendo a las
personas, las plantas , el agua, el aire etc.

Nacimiento.-Sitio donde nacen las aguas de
infiltracién, es el inicio de una quebrada o
un rio.

Organico.- Sustancia que procede de seres
vivos como vegetales y animales, incluido el
ser humano.

Participacion comunitaria: Proceso activo
en el cual las personas tienen la libertad de
compartir y reflexionar sobre su realida,
involucrdndose y responsabilizdndose por
realizar cambios concretos hacia el
desarrollo de su comunidad.

Planificacion.- proceso mediante el cual la
comunidad en su totalicdad o por medio de
lideres establece o cntine las necesidades y
los recursos necesavios ‘que permitan
efectuar una accign o un proyecto.

Promocion ‘ae. iu_salud.- Actividades que
se realiziin czn el fin de proporcionar a un
puebld, .0s'medios necesarios para mejorar
¢4 sa'lud'y ejercer un mayor control sobre la
misme.

Reciclar. - Proceso por el cual un producto
no orgdnico vuelve a ser utilizado como ma-
teria prima para la elaboracion de nuevos
productos.

Resumidero.- Hoyo que se llena con piedra u
otro material absorbente, por donde puede
infiltrarse el agua servida, se hace para
evitar charcos de agua estancada donde
pueden criarse insectos.

Salud. - Estado de completo bienestar y
equilibrio fisico, mental y social, y no
solamente la ausencia de enfermedad o
dolencia. Es un derecho universal y funda-
mental de las personas.

Saneamiento/ sanitario/sanitarismo. -
Aseo o higiene plblica. Se refiere a la salud
de un grupo, colectividad o comunidad y no
sélo a una persona. Contempla una serie de
actividades, referidas al medio fisico:



tierra, agua, aire y alimentos y también a las personas.

Sexo.- Diferencias bioldgicas entre hombres y mujeres que se manifiestan desde el
nacimiento.

Sistema. - Estructura fisica o administrativa en una comunidad, para la prestacion del
servicio de agua potable o alcantarillado sanitario.

SODIS.- Método de desinfeccién del agua utilizando los rayos ultravioletas del sol.

Sostenibilidad. - Capacidad que adquieren las personas de usar, mantener, operar o poner en
prdctica a través del tiempo algin objeto o infraestructura (por ejemplo, un sistema de agua,
es sostenible si la comunidad puede seguir administrdndolo sola, sin la ayuda o cooperacion de
instituciones externas).

Tarifa.-Precio propuesto por la Junta Directiva y aprobado por' |« asamblea de abonados, que
rige el cobro de los servicios prestados a los usuarios. Los ingreses se usan para la operacién y
mantenimiento de los sistemas.

GLOSARIO DE SIGLAS

ASDLI.- Agencia Sueca para el Desarrollo Internacional

ADESCO.- Asociacidnde Desarrollo Comunal.

ALECOM .- Asociacién Para el Desarrollo, Legalizaci’n",« Bizhestar de las Comunidades de El Salvador.
ANDA.- Administracién Nacional de Acueductos ~Alcantarillados

ANDAR.- Asociacion Nacional para la Defensa. L2sarrollo y Distribucion del Agua a nivel Rural.
ASACMA .- Asociacién Salvadorefia de Constriczién del Medio Ambiente.

ASAPROSAR .- Asociacién Salvadorefia de/7 oy =zmas de Salud Rural.

CARE/CALMA .- Cooperativa Americanc ac,Remesas al Exterior/ Centro de Apoyo para la Lactancia Materna.
CCNIS.- Consejo Coordinador Naciorial tadigena Salvadorefio.

COSUDE.- Agencia Suiza para el L=sai ollo y la Cooperacién.

DICYTMA - Disefio de Construc:iony 1ecnologia del Medio Ambiente.

FUSAL.- Fundacién Salvador<ia p<ita la Salud y el Desarrollo Social.

MARN.- Ministerio del “ubi2nt y Recursos Naturales.

MINED.- Ministerio (‘e Edt zacién.

MSPAS.- Ministerio de Se'ud Publica y Asistencia Social.

PAC.- Plan de Accién Comunitario.

PAE.- Plan de Accidn Escolar.

PCI.- Project Concern International.

PHAST.- Transformacién Participativa para la Higiene y el Saneamiento.

PRISMA.- Programa Salvadorefio de Investigacién sobre el Medio Ambiente.

PROCEDAMO.- Proyecto de Concientizacién y Educacion Ambiental Integral en el Ambito Local y Cuencas
Seleccionadas en E| Salvador-.

RASES.- Red de Aguay Saneamiento de El Salvador

SNF.- Secretaria Nacional de la Familia.

UNICEF.- Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia.



ANEXO 1V
BIBLIOGRAFIA

A continuacién se presentan fuentes bibliogrdficas, que pueden conseguirse y consultarse en El Salvador.
MATERIALES DE EDUCACION SANITARIA, HIGIENE Y SANEAMIENTO
AMBIENTAL, DE INTERES PARA PERSONAS TECNICAS Y FACILITADORAS.

Guias y manuales
y

~N

1999, Estados Unidos.

Titulo Autores/ institu- Contenidos Localizacién
ciones/ afio
y pais de
publicacion
Manual para el Proyect Concern Guia metodolégica para proyectos de crua rotal le PCI/PROCOSAL
desarrollo integral de International (PCT)/ y letrinizacién. Tel: 279-4667
proyectos Programas Manual de educacién comunitaria=argani_acion
comunitarios de agua Comunitarios para El de proyectos, 298-6137
potabley letrinizacién. Salvador (PROCOSAL). Programa para Juntas Admi‘isi:acsras y
El Salvador Operadores de Sistemas='> r.au Fhtable.
Manual sobre el agua UNICEF. UNICEF

El agua y el desarroi.» sosTenible. Participaciény
gestién comunitari.s. Costos y eficacia.
Tecnologiss pare ibruvechamiento del agua.
Manterii niento {e sistemas de abastecimiento

del agua.

Tel: 252-8806 /
8800

Manual sobre
saneamiento e higiene
enlaescuela

UNICEF / Centro
Internacional de Aguay

Saneamiento (IRC).
1998, Estados Unidos.

Sa, 2am ento escolar e higiene a nivel regional y
navienal.

Cneamiento escolar e higiene a nivel de escuela
y comunidad.

UNICEF
Tel: 252-8806 /
8800

Manual sobre
Saneamiento

UNICEF / Envircame.i-
tal Health Proye ot

(EHP) /G3ATR.
1997 F_+ads Unidos

Programacidon del Saneamiento.

Participacionh comunitaria. Opciones
tecnoldgicas. Financiacién. Acuerdos
institucionales. Creacién de la voluntad politica

UNICEF
Tel: 252-8806 /
8800

Manual sobre
comunicacién en mate-
ria de agua, medio
ambientey
saneamiento.

Ui \ICEF
1939, Estados Unidos

Definicién de términos. Planificacién de
programas de comunicacidn en agua 'y
saneamiento ambiental. Formulacién de

indicadores.

UNICEF
Tel: 252-8806 /
8800

Higiene Bdsica (Guia
de Educacién Sanitaria
para personas
visitadoras
familiares).
Integrapaquete de
materiales de
Educacién Sanitaria.

UNICEF/ Agencia
suiza para el
Desarrolloy la
Cooperacion
(COSUDE)/ MSPAS /
PROVIDA /

Aguay Saneamiento
Ambiental para
Chalatenango (ASAC)/
Control y Estudio de la
Calidad del
Agua(CESCA)

El Salvador

Visitas familiares:

1.- Importancia de hdbitos de higiene. 2.-Higiene
Personal.

3.- Higiene doméstica.

4.- Higiene del medio.

5.- Autoestimay motivacion personal.

UNICEF
COSUDE

Tel: 264-0380/
81.
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Titulo institu- ; izacié
u A.ufor'es/ _Institu Contenidos Localizacién

ciones/ afio

y pais de

publicacion
El agua para tomar UNICEF/ COSUDE/ MSPAS Visitas familiares:
(6uia de Educacién /PROVIDA / ASAC/ 1.- Importancia del agua para la salud. 2.- UNICEF
Sanitaria para personas CESCA. Proteccién de fuentes de aguay recoleccién de COSUDE
visitadoras familiares). El Salvador agua para tomar. 3.- Uso y tratamiento doméstico
Integrapaquete de del agua. 4.- Almacenamiento y manejo del agua
materiales de Educacién para tomar. 5.- Organizacién comunitaria.
Sanifaria. Contiene tarjetas con dibujos ( recortables).

Visitas familiares:
La letrina de fosa yl;gggf;/bio/SAUsDAEC//MSPAS 1.- Importancia de la letrina. 2.- Preparacién y UNICEF
modificada y la letrina uso de la letrina de fosa modificaday preparacién COSUDE
abonera seca (Guia de CESCA. de la abonera seca. 3.- Uso de la abonsieiseca .
El Salvador 4.- Mantenimiento de la abonerat:zci. 5.-

Educacién Sanitaria
para personas
visitadoras familiares).
Integra paquete de
materiales de Educacién
Sanitaria.

Participacion de la familia en el Ziunaje
sanitario.
Contiene farjetas condibujis{r cortables).

Sistematizacién

Ministerio de Educacidn

Sistematizacidr. de la experiencia, coordinacion

Ministerio de

interinstit/cizaal, restimonios, retos del Educacidon
Escuela Saludable (MINED). Prooranie. plavr.cciones, resultados de MSPAS
2000, El Salvador inv. stigaci »nes en Escuela Saludable,
conciuziores.
- e UNIC
La visita domiciliar UNICEF/ COSUDE/ MSPAS De arrollo de la visita familiar: fundamento, EF
Orientacién para / PROVIDA / ASAC/ cuj)etivos, cualidades de las personas visitadoras, COSUDE
visitadores/as género en Educacién Sanitaria, materiales MSPAS
familiares en CESCA educativos, metodologia SARAR, ficha familiar,
El Salvad El Salvador monitoreo y evaluacién, devolucién de la
Int a V“por' red informacién a la comunidad.
egra paquete de
materiales de Educacidn
Sanitaria.
PHAST Ediciérea exnaliol: Metodologia para trabajadores/as comunitarios/ UNICEF
Guia pas < CEPTS .OP</OMS. as para cambiar los comportamientos higiénicos. MSPAS
ula paso apaso 1€99, Cinebra Se basa en metodologia SARAR.
Identificacién y andlisis de problemas,
planificacién de soluciones, monitoreo y
evaluacidn.
Incluye juego de estrategiasy técnicas.
feid COMUS
Manual de Salud éjgsle?g;gr?;:’reesr?nggc?n'cﬁ Desarrollo rural integral, Organizacién en Salud,
Comunitaria Comunidades Unidas de Salud Oral, Infecciones respiratorias,
Usulutdn(COMUS). Enfermedades diarreicas agudas,
El Salvador Salud reproductiva, Saneamiento Ambiental,
Prevenciény nutricién, Enfermedades de la piel.
50'"’““%” def ANDA/ CAPRE/ 6TZ / El Programa Escuela Saludable. El fontaneroy su
fontanerosy fonfaneras SNF/ Escuelas Saludables importancia en la sociedad. El agua y el ambiente. ANDA
infantiles. 1998 El Salvador Sistemas de distribuciény recoleccién de aguas. Tel: 2811937
’ Tuberias, accesorios, griferia, aparatos y MSPAS
muebles sanitarios. Las fugas. Mantenimiento de
instalaciones. Herramientas, Elaboracién de un
croquis, listas de materiales y presupuestos.
Trabajos mds comunes en fontaneria.
. J

@13
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Titulo institu- ) N
A‘utores/ _institu Contenidos Localizacién
ciones/ afio
y pais de
publicacidn
Ly . o MSPAS
Manual de operacion de MSPAS / CESCA/ COSUDE El Agua. Sistemas de abastecimiento de agua po- )
sistemas de agua 1999, El Salvador-. table. Contaminacién del agua. Métodos de Tel: 2711282 /
potabilizacién. Calidad del agua. Planificacidn de la 88 /3607
operacién y mantenimiento de los sistemas. COSUDE
Aforos. Muestreo. Tel: Tel: 264-
0380/ 81.
f’revgnimgs las OPS/ OMS /DANIDA/ Desarrollo de cinco visitas familiares para la MSPAS
mfoxwacmnes Y MSPAS. ...prevencién de intoxicaciones. .
evitamos la Estrateqi todoléai | uso de tariet Tel: 2711282 /
contaminacién (Manual 2001, El Salvador. strategias metodoldgicas para el uso de tarjetas 88 /3607
o P SARAR.
de Educacidn Sanitaria
para la persona
facilitadoray
visitadora.
Pueblos indigenas, salud Consejo Coordinador Investigaciéh sobre situacién actial «.¢ indigenas OPS (Centro de
y condiciones de vida en Nacional Indigena salvadorefios: concentracién ge«xréf ce, identidad, documentacidn,
El Salvador Salvadoreiio (CCNIS) / lengua, prédcticas sanitarias. Laboratorio Cen-
CONCULTURA / OPS / KQB'A <
1999, El Salvador.
Manual de organizaciény Participacion y c2gunizacién comunitaria y acceso MSPAS
fortalecimiento de QAO%F;ASI/ CIOS:DE/ CESCA al agua pochle. C rganizacién, funciones, y eleccion COSUDE
asociaciones de usuarios Bl Salvador de Juntas Aanidistradoras de Agua. (TAA).
de sistemas de agua Planificusidny control de JAA. Sostenibilidad
potable comunitarios esondmice de sistemas de agua potable.
Manual de desechos ';;\‘:flf’f/c’cgg;é , Teéunicas participativas para trabajar con manejo CARE
sélidos y liquidos 1y 2 SalvaNATURA / 'z desechos sdlidos y liquidos. SalvaNATURA
FUNDAMUNI /SACDFL MSPAS
El Salvador, 2001
) Proyecto Agua 'Y Técnicas participativas para trabajar sobre el
El ciclo del aguay la MA)I;N /CﬁgaE / ciclo del agua y microcuencas CARE
microcuenca SalvaNAT na SalvaNATURA
FLND.\MU T /SACDEL MSPAS
El Sal ador, 2000.
Proyecto Agua CARE
Calidad del Y J Técnicas participativas para trabajar sobre agua
alidad del agua MARN /CARE / 1S participativas p P ivhe: SalvaNATURA
SalvaNATURA / contaminada, dengue, métodos de purificacién del
FUNDAMUNE /SACDEL agua, indicadores biolégicos de la calidad del agua, MSPAS
monitoreo del aguay proteccién de fuentes de agua.
El Salvador, 2000.
Reglamento especial Proyecto Agua .
sobre el manejo integral MARN /CARE / Los desechos sélidos CARE
de Iog fiese.chos.sélidos SalvaNATURA / Los rellenos sanitarios SalvaNATURA
(versién diddctica) FUNDAMUNI /SACDEL Desechos especiales por emergencia MSPAS
El Salvador, 2001. El compost
Ordenanzas municipales Proyecto Agua Ordenanzas municipales y medio ambiente. CARE
para la proteccién del I -
medio ambiente MARN /CARE / Pasos para la elaboracién de una ordenanza munici- SalvaNATURA
SalvaNATURA / pal para la proteccidn del medio ambiente. MSPAS
FUNDAMUNI /SACDEL Elementos de la ordenanza municipal.
El Salvador, 2001
. J




(
Titulo

Autores/ institucio-
nes/ afo
y pais de publicacién

Contenidos

Localizacién

\-

USAID

Enfermedades transmitidas por el agua. IRAS.
Alimentos.

Manual para la Proyecto Agua Origen de los titeres. ¢Cémo hacer montaje de CARE
elaboraciény manejo de MARN /CARE / titeres? (guidn, disefio, elaboracion de titeres,
tt SalvaNATURA / escenarios, direcciény puesta en escena, SalvaNATURA
freres FUNDAMUNI /SACDEL presentacidn publica e intercambio con la MSPAS
comunidad.
El Salvador, 2000
Entrenamiento del actor( expresidn corporal, voz). CARE
Manual para la Proyecto Agua Principios bdsicos del movimiento del titere. SalvaNATURA
manipulacién y actuacidn MARN /CARE / Dramaturgia. Guiones para titeres sobre temas a \'/)a
con titeres SalvaNATURA / ambientales. MSPAS
FUNDAMUNL /SACDEL
El Salvador, 2000
Letrina abonera seca MSPAS / ASDI / UNICEF El uso de la letrina MSPAS
familiar El Salvador, 1993 La letrina abonera seca familiar LAS)
Adiestramiento sobre la cor’stru cion de la LASF
Proceso de construcciérae 'a L:"SF
Pozos mejorados y bomba MSPAS / ASDI / UNICEF Los pozos mejorcdc s: ve itaja para la salud. MSPAS
maya El Salvador, 1993 Construccidn.A2 ics componentes superficiales.
La bomba mva. Tnstalacién. Operaciény
man*Znimi i erikecomendaciones.
. . UNICEF
Material de metodologia El Salvador Estrateg.as para el uso de tarjetas SARAR:
SARAR para proyectos Am =s, durante y después. Carta de bolsas. Carteles
ie ggucTyISaneamlen'ro :inserie. Escalera de saneamiento. Roles de
mblental. yénero. Tarjetas de proceso. Tres montones.
Guias para el uso de ;‘:)I':S/"CAAQSE , Contenidos de los temas que se incluyen en los
rotafolios SalvaNAT 'RL A rotafolios y guias metodoldgicas para su uso: CARE
NV Conozcamos el roceso de elaboracidn del SalvaNATURA
E'UL\"?’I J‘f\l.iN;(;OSIACDEL compostaje..Conozcamos el manejo integral de los MSPAS
o desechos sélidos.
Conozcamos un relleno sanitario manual.
Guia metodoldgica para
proyectos de Ig'rrinzs de ) Descripcién de la letrina. Tiempos de construccién UNICEF
hovo seco Unién Europea / MSPAS de la letrina. Método de trabajo. Cronograma de
4 ’ San Vicente, 1995 actividades.
. ) Cuerpo de Paz
Actividades saludables Cuerpo de Paz El Salvador/ La prevencidn. Agua y salud. Letrinas. 263-8603.




Folletos, fasciculos, cartillas, revistas, tripticos

~
Titulo Autores/ institucio- . L
nes/ afio Contenidos Localizacion
y pais de publicacién
Serie educativa para GreenCOM / AED / USAID | Temas de las cartillas: x'":fjmb.de'
acciones comunitarias / Ministerio del Medio Organizaciény liderazgo, Formacién de Comités de edio Ambiente.
enaguay saneamiento Ambiente y Recursos Natu- Aguay Saneamiento, Sostenibilidad de sistemas Tel: 260-3118/
ambiental (maleta de rales. comunitarios de agua, El aguay su relacién con la 8900
cartén con cartillas). El Salvador. 1999. saludy la enfermedad, Proteccién de microcuencas, MSPAS
' Reforestaciény agroforesteria, Saneamiento bdsico
rural, Tratamiento del agua, Operaciény
mantenimiento de sistemas de agua, Tarifas por
servicio de agua, Administracién de los sistemas de
agua.
L . PRISMA:
Revista “Prisma" Programa Salvadorefio de Investigaciones en las que se relacionar. tem.s Tel: 298.6853
Investigacién sobre ambientales con el desarrollo del p(iis: el: 76~
Desarrollo y Medio Nro. 27: Desechos sélidos. MSPAS
é{n;ifnTj (PTS;A;%M Nros. 33 y 34: Servicios a=hicntee .
alvador e Nro. 35: Dindmica de le-d. grac acion ambiental.
Nros. 42 a 44: Ciclo h.drologico.
Proyecto Agu CARE
Folletos populares MARN /CARE / Abonos vegghs SalvaNATURA
sobre prdcticas de SalvaNATURA / Barreras vivis MGS‘;’C‘AS
conservacién de suelos "
onservacion de stiefo FUNDAMUNI /SACDEL gf",jé‘ s
El Salvador, 2001 A
iYO 5.” quierol Mi ciudad MARN / Agencia de | olleto de accién sanitaria ambiental para la Mini's‘rerio .dEI
limpia y sana Cooperacién Internacional |1 comunidad escolar. Medio Ambiente.
del Japén. Tel: 260-3118/
8900. MSPAS
. Folleto con textos, poesias e ilustraciones de Ministerio del
La visién de nifios MARN / Agencia de o ! i i
Jovenes del Area Y CooperaciSg Nedional escolares del Area Metropolitana de San Salvador, Met.ilo Ambiente.
litana de San del Japén sobre aspectos sanitarios y ambientales Tel: 260-3118/
gjtzgi‘:" ana de >a relacionados con la basura. 8900
MSPAS
Norma salvadorefia MS2AS / CONACYT / Defirfi;iones 'récpicas para agua po1:ab|e. ?7512’2‘85;/6"
obligatoria para la COSUDE Requisitos de galldad. Muestreo. Métodosde )
calidad del agua potable El Salvador. 1999, andlisis. Reapuen'res.pa‘r'a muestreo y preservacion 88 /3607
(folleto) ’ de muestras. Procedimiento para fomay envio de COSUDE
muestras de agua. Tel: Tel: 264-
0380/ 81.
Maneio higiénico d
a“c::eei:o;glemco € MSPAS / OPS /OMS Cartilla sobre manipulacién adecuada de alimentos. MSPAS
El Salvador, 2000
SODIS. Desinfeccidn
solar el agua, UNICEF /PROANDES. Cartilla que describe el procedimiento del SODIS | MSPAS
Cochabamba, Bolivia. para la desinfeccién solar del agua. UNICEF
'clj'ra.‘ramier.ltog | OFS /OMS Cartilla que describe el tratamiento y desinfeccidn MSPAS
esinfeccidn del aguaa Nicaragua del agua, segtin los criterios aconsejados por la OPS
\base de cloro. / OMS. Contiene ejercicios prdcticos. )




(
Titulo

Autores/ institucio-
nes/ afo
y pais de publicacién

Contenidos

Localizacién

™\

Procedimientos gen-

Instituto Salvadorefio de

Proyectos de composteras. Lineamientos para

Por un desarrollo
sostenible

\-

SEMA/UNICEF

Lecturas para fomentar actitudes que
contrarresten el deterioro de los recursos natu-

ralesy la calidad del ambiente:

erales para realizar Desarrollo Municipal / GTZ. autorizacién de composteras. Proyectos de MSPAS
trdmites ambientalesen | o o\ o001 tratamientos de desechos sélidos. Lineamientos
el drea de desechos ‘ : para rellenos sanitarios. Permisos sanitarios.
sélidos (folleto) Infracciones y procedimientos sancionatorios.
Paraevitar el dengue MSPAS / OPS /OMS Folleto y triptico de participacién comunitaria en MSPAS
El Salvador, el empleo de peces larviboros y otras medidas de :
prevencion del dengue.
El nifio y el medio Higiene ambiental del nifio. Falta de acceso al agua UNICEF
ambiente (folleto) UNICEF potable. Contaminacién del aire. Vectores
EEULU, 1998. portadores de enfermedades. Agua, Saricuiento
Ambiental y medio ambiente. Nutrizic 1y i 2dio
ambiente.Educacién participaticginteatiy medio
ambiente.
La mujer, el aguay el Comunidad Europea / IRC Género en el sector del az_ry [ le!'saneamiento. UNICEF
saneamiento (folleto) La Haya, Paises Bajos, 1993. Beneficios de salud y so :ioec.némicos. Atraer a
las mujeres.
Lineamientos bdsicos CEE /C Conclusiones de. . taller de trabajo.
UNICEF /COSUDE J
para trabajar con las Honduras, 1993. Objetivos d. I¢5 rroyectos de agua. Tareas de la
' , J i roy 9 UNICEF
Juntas de agua potable y junteidminis 2oiiva. Problemas que enfrentan la
saneamiento (folleto). comuidady la junta. Capacitacién de juntas de
agua po.2te. Participacién de la mujer.
Conocimientos, MARN / GreenCOM Tnvr.stigacidn en cabeceras municipales, cantones 'y UNICEF
percepcionesy El Salvador 1998 ’ caserios de 18 municipios en Usulutdn, Ahuachapdn
comportamientos sobre ! ) y Morazdn sobre condiciones de abastecimiento de
el agua para consumo aguay saneamiento bdsico.
humano en hogares
rurales (folleto).
Eropuesfa'dle o ACISAM/Red pard la infancia Documento 1 de una serie de 4: ACISAM
intervencion comunitaria | g adglsscenrii/UCA/Word Intervencién comunitaria.
en comuhidades Vision Ob ietivo de la int - tari
afectadas por desastres jetivo de la intervencion comunitaria.
Descripcién del proceso
Momentos
Programa educativo y \CISAM/Red para la infancia b 2d ie de.4:
metodologia para la y la adolescencia/UCA/Word ocumento 2 de una serie de 4: ACISAM
intervencién comunitaria | Vision Objetivos generales del programa educativo
en comunidades Temadtica del programa
afectadas por desastres Metodologia
Desarrollo temdtico
MARN




Cuentos, historietas y juegos.

-
Titulo

Autores/ institucio-
nes/ afio
y pais de publicacion

Contenidos

Localizacién

microcuenca

El Salvador, 2001

La gran casa que nos da Proyecto Agua /CARE / HisTor.‘ie'm de sei_s fascict_JIos, que puede CARE
de beber y vivir SalvaNATURA / '_rrr:abaJarse con nans/as,:]ovengs y adultos. SalvaNATURA
FUNDAMUNTI /SACDEL itulos de los fasciculos: La microcuenca. El agua MSPAS
El Salvador, 2001 es (til, cuidela.
Basura para ayudar, no para botar. Juntos, pero
sin agua revuelta. Sin drboles, a la gente, se la
lleva la corriente. El agua que maltratamos, nos
maltrata.
Loteria de desechos Proyecto Agua /CARE / Cartonesy tarjetas para jugar “loter{a" cc los CARE
sélidos SalvaNATURA / temas de desechos sélidos y micrecezneas. SalvaNATURA
Loteria de la FUNDAMUNI /SACDEL MSPAS

Ministerio del

Coleccién ambiental MARN /USAID Nuestros amigos los" rboics Medio Ambiente.
infantil "Retofitos". El Salvador, 2001 Sube, corre, vue'y, »iniguita viajera (origen del Tel: 260-3118/

agua, ciclefiilzo. ainy, las microcuencas. 8900.

MSPAS
El camino para eliminar MSPAS / OPS / OMS Jueyo cddctico para nifios/as y jévenes. Consta MSPAS
el dengue (juego El Salvador, 2000. e Laa r.vista informativa, con una historietay
diddctico) ejurcicio de entretenimiento y aplicacién de
[ o rendizajes, un tablero, dado y tarjetas.
Cuenca para todos, todos Proyecto Agua /CARE / Acciones positivas y negativas que benefician o MSPAS
por la cuenca (juego SalvaNATURA / dafian a la microcuenca. Armado de un mapa CARe
diddctico). FUNDAMUNI /SACLSL positivo o negativo. SalvaNATURA
9 El Salvador, 261




Afiches y rotafolios

4 )
Titulo Autores/ institucio- , L,
nes/ afio Contenidos Localizacién
y pais de publicacién
Conozcamos el procesode | Proyecto Agua /CARE / Seleccién del sitio, participacién ciudadana, CARE
elaboracién del SalvaNATURA / métodos, cdmo hacer correctamente un compostaje, SalvaNATURA
compostaje (rotafolio con | FUNDAMUNE /SACDEL zzfggﬁlor:]%:;azzmmtenfo, materiales ricos en MSPAS
Guia Diddctica) El Salvador, 2001 yniregene
Conozcamos el manejo
integral de los desethos F;r‘(:ye'i]‘r:?g;;/ /CARE / Eliminacién adecuada e inadecuada de la basura. La CARE
sélidos (rotafolio con alva basura, riesgo para la salud. La basura contamina el | sqlvaNATURA
Gufa Diddctica) FUNDAMUNI /SACDEL medio ambiente. Manejo integral de desechos MSPAS
El Salvador, 2001 sélidos. ¢Cudnto duran los deseches sé' dos.
Separacién. Compostaje. Relleno suii*taiiz“manual.
Proyecto Agua /CARE / Seleccién y adecuacidn del s'tic. articipacion CARE
Conozcamos un relleno SalvaNATURA / ciudadana. Construccidn #i qus ilidres y del relleno SalvaNATURA
sanitario manual sanitario manual. Operacién y mantenimiento del ava
; . FUNDAMUNI /SACDEL e MSPAS
(rotafolio con Guia relleno. Compactaci¢iiac! hiate ial de cobertura.
Diddctica) El Salvador, 2001 Herramientas de(rrcaic. Cierre y futuro sitio.
Afiche 522 plrinii 2 trabajar comportamientos MSPAS MARN
Construyendo un pais mds | Secretaria Técnica del relas’onado. corn el manejo adecuado de desechos !
limpio (afiche) Financiamiento Externo sélido= reck 1zar productos con empaques
gSETEFE)' MARN, Proyecto contamincates, reutilizar y reciclar.
gua.
Medidas para eliminar ) g Afiche, calendario del 2002 y 2003, con dibujos 'y MSPAS
las larvas del zancudo MSPAS / Gobierno del Janor explicaciones, para que las personas recuerden las
(afiche). medidas que pueden fomarse para eliminar las
larvas de zancudos.
SODIS, desinfeccidn Centro de A Importancia del Agua, usos y contaminacion.
solar del agua (rotafolio). entro de qu:.\; K Hdbitos higiénicos. Consecuencias del consumo de MSPAS
Sane.arr.\' “ito ".lalen.‘ral/ agua contaminada. Proteccién de la fuente.
g\shfm N Fe'Aerg. Su;zo en Desinfeccién del agua por el método SODIS. Pasos
'q 'C'?‘ gel Ambientey para desinfectar el agua.
T2cialagia
Co/ habamba, Bolivia
PNC/ Divisién del medio Basura. Tiempo que demora en descomponerse.
Manual sobre desechos ambiente Cémo se genera. Destino. Soluciones: reducir, MSPAS
sélidos (folleto). reciclar, reutilizar. Agencias de reciclaje.
Triptico con métodos econdmicos para la obtencién CARE
Agua segura Proyecto Agua /CARE / de agua segura: desinfeccién solar, hervido del SalvaNATURA
SalvaNATURA / agua, cloracién (desinfeccién con lejia, Puriagua, MSPAS
FUNDAMUNE /SACDEL cloro AHJTASA-SalvaNATURA), cloracidn para
El Salvador. 2001 pozos con dispersor de cloro.
alvador,
Para evitar la Afich bl | uso de la técnica “histori FUSAL
+aminacidny + . iche recortable, con el uso de la técnica “historia
con .amlnac?tonvy enerun | FUSAL /Rdda Barnhen. i medic” medi otas SARAR MSPAS
ambiente limpio y sano. sinmedio”, mediante tarjetas .
. J







ANEXO V

EVALUACION DE LA GUIA DE FACILITADORES/AS

Esta guia representa una herramienta importante para su trabajo. En su elaboracién
participaron varias personas facilitadoras, que contribuyeron con su experiencia anterior
al mejoramiento de este material diddctico.

Por ello se considera que sean también los/las facilitadores/as quienes se encarguen
especialmente de su evaluacion. Después de haber aplicado el modelo educativo que se
propone en la guia, se espera que pueda realizar sugerencias que conduzcan a su
mejoramiento.

Complete estas pdginas de evaluaciény envielas por favor a UNICEF, sus opiniones serdn
tenidas en cuenta para introducir los cambios necesarios, cuanay se realice la reelaboracion
de la guia.

Nombre de la persona facilitadora:
Institucidn: (/7
Comunidades en las que desarrollé su trabajo <turaite el dltimo afio:

1.- Evaluacion general de la aui~.

a.- Escriba su opinién sobre ¢ste material diddctico.

b.- ¢Considera que la Guia Diddctica ha contribuido a que mejore la calidad de su trabajo
como facilitador/a? Si No
Explique su respuesta

c.- ¢Considera que esta guia tiene ventajas respecto a otros materiales diddcticos que
usted utilizaba anteriormente? Si No
Justifique su respuesta (indique las ventajas).

@2D



2.- Evaluacion por capitulos

a.- ¢Estd de acuerdo con el nombre de la guia? Si__No
Si respondié no, indique qué nombre le pondria

b.-¢Considera conveniente trabajar con competencias en vez de hacerlo con objetivos?
Si No
Explique

c.-Indique si es necesario cambiar algunas de las competencias que se indican en la guia.

( - . . )
Competencia La cambiaria por
\ N\ /
|
\. a J

d.- Escriba su opinién sobre !ame rodologia del modelo educativo

e.- ¢Considera que con este método las personas aprenden mds fdcilmente? Si
No . Justifique su respuesta.

f.- Incluir un Perfil de Actuacién en la comunidad y en la escuela en la Guia Diddctica,
¢considera que ha sido un acierto? Si No
Explique su respuesta.




g.- ¢Qué cambios le introduciria al Perfil de Actuacion en la comunidad?

-

FASE
(Nro)

ETAA
(Nro)

ACTIVIDAD

CAMBIOS PROPUESTOS

h.- ¢Qué cambios le introduciria al Perfil de Actuacién en la escuela?




i.-Indique los cambios que introduciria en los modulos, actividades y/o técnicas utilizadas
( pueden ser de organizacién, de nombre o de contenido).

/4 ”, ’,
MODULO | ACTIVIDAD TECNICA UTILIZADA CAMBIOS PROPUESTOS (*)
(Nro) (Nombre)
\ y
|
— 1 —
\ J

(*) En el caso que el cambio implique una explicacién mds extensa, agregar, por favor, hoja/a
adicional/es.



j.- Escriba, en general, cudl fue el resultado de haber aplicado las tarjetas SARAR para
los aprendizajes relacionados con Higiene y Saneamiento Ambiental.

k.- Si considera que hay que realizar cambios en alguna/a tarjeta/s, incluya, por favor
fotocopia/s de la/s tarjeta/s correspondiente/s, indicando los cambios que se proponen.

|.-Si considera que hay que realizar cambios en algin/os afiche/s, incluya, por favor
fotocopia/s del/de los afiche/s correspondiente/s, indicando lcs cambios que se proponen.

m.- Indique su opinién sobre cémo ha resultado el sistema de manitoreo propuesto.

n.- Si considera que hay que realizar cambius a algdn/os indicador/es, incluya fotocopia/s
de dicho/s indicador/es, explicando ias cambios que considera necesar:ios.

3.- Evaluacion de ilustracian=s'y disefio grafico.

a.- Indique su opinién general sobre las ilustraciones y el disefio grdfico de la guia.

b.- Si considera que habria que realizar cambios en ilustraciones, fotografias concretas y/o
diagramacidn, incluya, por favor, fotocopias de las pdginas correspondientes, explicando
los cambios que propone.



4.- Opinion de las personas de la comunidad

Vs

¢Qué les gusto? ¢Qué no les gusto?

Afiches

Tarjetas SARAR

Actividades y/o
técnicas

5.- Sugerencias y recomendaciones
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