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MINISTERIO DE JUSTICIA Y SEGURIDAD PUBLICA, UNIDAD DE ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA, San Salvador, a las catorce horas con quince minutos del
dia veintiocho de junio del dos mil veintidos.

El trece de junio del presente afio, se recibi6 en la Unidad de Acceso a la Informacién
Publica de esta Secretaria de Estado, solicitud de informacion clasificada bajo referencia
40/2022-UAIP/MJSP, ante la cual se solicita:

Cantidad de empleados publicos que trabajan para el Ministerio de Justicia y Seguridad
Publica en el corriente afio 2022, que presenten alguna discapacidad. Discapacidad fisica,
Discapacidad Auditiva, Discapacidad Visual, Discapacidad Psicosocial o mental y
Discapacidad Intelectual, segun las establece el Consejo Nacional para la inclusion de las
personas con Discapacidad.

CONSIDERANDO:

I.  Que, la Ley de Acceso a la Informacion Publica, en adelante LAIP sefiala en su
articulo 66: “Cualquier persona o su representante podran presentar ante el Oficial
de Informacién una solicitud en forma escrita, verbal, electronica o por cualquier
otro medio idéneo, de forma libre o en los formularios que apruebe el Instituto. ” En
observancia al cumplimiento de los requisitos establecidos en dicha ley, reglamento
y disposiciones supletorias, garantizando el ejercicio del derecho de acceso a la
informacidn puablica.

Il.  Verificado el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 66 de la LAIP
y 54 del Reglamento de la ley, esta Unidad dio por admitida la presente solicitud de
informacion, procedio a realizar los tramites internos necesarios para localizacion y
entrega de la informacion solicitada; conforme lo establece el articulo 70 de la LAIP,
transmitio la solicitud a la Unidad Administrativa de esta Secretaria de Estado, que
pudiera tener la informacién solicitada, actuando como enlace entre la solicitante y
las unidades administrativas de este Ministerio, obligacion establecida en el articulo
69 de la LAIP, consistente en llevar a cabo todas las gestiones necesarias a fin de
ubicar la informacién requerida.



Que, la Direccion Ministerial de Desarrollo del Talento Humano, a través de
memorandum informo: “En respuesta a lo solicitado se le informa que en esta
Secretaria de Estado tenemos un total de 14 empleados identificados de los cuales en
su mayoria no tienen la certificacion de emitida por la Comision Validadora de
Discapacidad del Instituto Salvadorefio de Seguro Social (ISSS)”.

Por tal motivo, vista la solicitud de informacién, la suscrita Oficial de Informacion

con base articulo 18 de la Constitucion de la Republica de EI Salvador, a los articulos 2, 50,
71y 72 de la LAIP, RESUELVE:

a)

b)

INFORMESE a la solicitante de la respuesta recibida por parte de la Direccion
Ministerial de Desarrollo del Talento Humano de esta Secretaria de Estado, en
relacion con su solicitud de informacién.

HAGASELE saber a la solicitante que si no se encuentra conforme con la
informacidn proporcionada puede interponer el recurso de reconsideracion ante esta
misma sede en aplicacion de los Arts. 132 y 133 de la Ley de Procedimientos
Administrativos, en el plazo de 10 dias habiles posteriores a la notificacion de la
presente resolucién, contados a partir de 24 horas posteriores a la remision del correo
electrénico que la contiene.

HAGASELE saber a la solicitante que si no se encuentra conforme con la
informacién proporcionada también le queda expedita la via administrativa para
acudir al Instituto de Acceso a la Informacién Publica en virtud de lo establecido en
el Art. 135 de la Ley de Procedimientos Administrativos y Arts. 82-83 de la Ley de
Acceso a la Informacion Puablica.

d) NOTIFIQUESE.




