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iceministerio de Trans orte: Avance trimestral romedio 94.1 % Avance anual romedio 69.6% 

Unidad Organizativa 3 ° trimestre anual Porcentaje de avance trimestral 
Direcci6n Ejecutiva del Viceministerio de Obras Publicas 100% 64.4% DEVMOP 100.0% 
Direcci6n de Construcci6n y Mantenimiento de la Obra 53.4% 36.4% 

Publica DCM OP 53.4% 

Direcci6n de Planificaci6n de la Obra Publics 69.3% 46.5% DPOP I 69.3% 
Direcci6n de Investigaci6n y Desarrollo de la Obra 85.8% 53.5% 

Publica DID OP 85.8% 

Direcci6n de Inversion de la Obra Publics 86% 68.8% DIOP 86.0% 

Direcci6n General de Caminos 100% 75% 
DGC 100.Cilo/o 

Direcci6n Implementadora de Proyectos de 100% 69.17% 
Infraestructura Logistica DIP IL 100.0% 

UE-JICA ES-P6 100% 27.85% 
lffi-JICA ES-P6 100.0% 

Direcci6n de Infraestructura Inclusiva y Social 96.2% 67.7% 
[)IIS 96.2% 

Direcci6n de Adaptaci6n al Cambio Climatico y 90.5% 64.4% 
Gesti6n Estrategica del Riesgo DACGER 90.5% 

iceministerio de obras Publicas: Avance anual romedio: 57.4% Avance trimestral romedio 88.1% 
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100.0% 

99.3% 

100.0% 
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99.9% 

100.0% 

100.0% 

100.0% 

96.1% 

100.0% 

100.0% 

GFI 

GACI 

100.0% 

100.0% 

75.0 

GLI 

Porcentaje de avance trimestral Unidad Organizativa 3 ° trimestre anual 
Gerencia Legal Institucional 100% 72% 

Gerencia Financiera Institucional 99.3% 77.3% 
Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones 

100% 75.96% Institucional 
Gerencia de Auditoria Interna Institucional 92.08% 78.09% 

Gerencia de Desarrollo del Talento Humano y Cultura 
96.21% 69.85% Institucional 

Gerencia Administrativa Institucional 99.9% 73.5% 
Gerencia de Comunicaciones Institucional 100% 64.7% 

Gerencia de Informatica Institucional 100% 77.96% 
Gerencia de Cooperaci6n Institucional 100% 59.53% 

Gerencia de Desarrollo Institucional 96.1% 54.8% 
Unidad de Gesti6n Social 100% 45.9% 

Unidad de Acceso a la Informaci6n Publica 100% 47.9% 
Unidad de Gesti6n Documental y Archivo Institucional 75% 54.2% 

Unidad de Genero Institucional 100% 82.8% 

Centro de Operaciones de Emergencia del MOPT 100% 74.97% 

De endencias Cor orativas: Avance Anual Promedio 67.3% Avance Trimestral Promedio 97.2% 

· ecuci6n anual acumulada romedio del MOPT: 64. 71Yo 

iecucion trimestral romedio del MOPT: 93.7% 

Resumen Ejecutivo 
De cara al esfuerzo del MOPT de liderar, rectorar y gestionar la obra publica y el transporte, se alcanz6 un nivel de 
cumplimiento conforme a lo planificado, para el periodo comprendido entre el 01 de julio y el 30 de septiembre de 2019 y 
donde el color verde indica cumplimiento satisfactorio, naranja parcialmente satisfactorio y rojo no satisfactorio, segun el 
siguiente detalle. 
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Recomendaciones: 
Los gerentes y directores, deben poner atenci6n a las causas de no cumplimiento identificadas, con el fin de proponer soluciones 
o mejoras que puedan llevarse a los titulares, con el fin de cerrar las brechas existentes y aumentar el desempefio institucional. 
En funci6n de las necesidades expresadas por distintas unidades, en lo relacionado a la escasez de recursos de talento humano, 
materiales y equipo destacando lo manifestado por la Direcci6n de Planificaci6n de la Obra Publica y la Direcci6n de 
Construcci6n y Mantenimiento de la Obra Publica, que son unidades medulares de este Ministerio, se recomienda a los 
directores y gerentes encargados de dichas unidades que documenten y respalden estas causas de no cumplimiento. Ademas, 
instar a que se contraste la capacidad instalada que seria requerida, para cumplir con lo planificando, y los motivos por los que 
se present6 la brecha de desernpefio, teniendo la capacidad instalada actual sobre la cual se planific6 inicialmente, para desarrollar 
las acciones correctivas pertinentes. 

Conclusiones: 
El porcentaje promedio de cumplimiento de metas correspondiente al tercer trimestre del afio 2019, del total de las dependencias 
del MOPT, es del 93.7%, lo cual refleja un cumplimiento satisfactorio de metas. En comparaci6n con el 2° trimestre del afio 
2019, en el cual se obtuvo un avance del 89.38%, se observa un aumento de la eficacia equivalente a 4.32 puntos porcentuales. 
Las 32 dependencias del MOPT presentaron el informe de seguimiento al tercer trimestre del afio 2019. Del total de unidades, 
se observa que 28 dependencias alcanzaron un nivel promedio de ejecuci6n mayor o igual al 85%, 3 dependencias alcanzaron 
un porcentaje de avance menor al 84% y mayor a 61 % obteniendo una categoria naranja, siendo su desempeiio parcialmente 
satisfactorio y 1 dependencia obtuvo una ejecuci6n menor al 60%, siendo su desempeiio no satisfactorio. 
No obstante, el buen desempeiio global del Ministerio, se cuenta con que 16 dependencias no alcanzaron el 100% de ejecuci6n 
global, por lo que al menos un proyecto o acci6n no fue realizada conforme a lo planificado por cada una de estas unidades. Lo 
anterior, se debe a distintas causas, de las cuales destacan: atenci6n a proyectos que no se tenian programados inicialmente, 
insumos o recursos insuficientes, asi como distintas variables ex6genas como tiempos de respuesta y trarnites regulatorios y Io 
administrativos que se deben de seguir en los diversos procesos que este Ministerio desarrolla. 

DGTT I s r. 4°/o 

DGT 99.9°/o 

DGTC 100°/o 

DGPPT 9 0°/o 

IG 100°/o 

DL 95.5°/o 

UPLTTC 100°/o 

Porcentaje de avance trimestral 3 ° trimestre anual 
81.4% 69% 

99.9% 71.8% 

100% 62.2% 

90% 65.9% 

100% 71.4% 

95.5% 74.1% 

100% 75% 

Direcci6n General de Transporte de Carga 
Direcci6n General de Politicas y Planificaci6n de 

Transporte 
Inspectoria General 

Direcci6n Legal 

Unidad de Procedimientos Legales de Transite, 
Transporte y Carga 

Direcci6n General de Transite 

Unidad Organizativa 
Direcci6n General de Transporte Terrestre 
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Para dicho informe se retomaron dos tipos de mediciones, la primera es el porcentaje de avance trimestral, el cual mide el 
grado de cumplimiento de las metas establecidas al trimestre y la segunda es el porcentaje de avance anual, el cual es un 
indicador del rendimiento de la dependencia y sirve para poder medir la tendencia de la capacidad de cumplimiento de las 

Para realizar el analisis del presente informe, se utilizaron los Informes de Seguimiento del Tercer Trimestre de cada Gerencia, 
Unidad y Direcci6n, en los cuales se reportaba el avance obtenido en cada uno de los proyectos que se detallaron en el POA 
2019 presentado a inicio del presente afio, y que tenian programaci6n para el trimestre. 

Es importante mencionar que, para el analisis de cumplimiento de cada actividad, se tornara como meta cumplida aquellas 
actividades que alcancen un 100% de ejecuci6n, como meta parcialmente cumplida aquellas actividades que alcancen un 
porcentaje de ejecuci6n 0%< X < 100% y como meta no cumplida aquellas que tengan un 0% de ejecuci6n. 

X::;60% No satisfactorio 

61%::; x ::;84% Parcialmente satisfactorio 

85%::; x ::;100% Satisfactorio 
@bt.li Ran o de cum limiento 

Para el presente informe de seguimiento se aplicaran las siguientes categorias de valoraci6n para evaluar el desempefio general 
promedio de la Unidad Organizativa con respecto a las actividades planificadas para el trimestre: 

Evaluaci6n del Plan Operativo Annal 
2 .1. Metodologfa de evaluaci6n 

Periodo de evaluaci6n 
El presente informe presenta la evaluaci6n del tercer trimestre del Plan Operativo Anual POA 2019 del MOPT, el cual 
comprende del 01 de julio al 30 de septiembre del afio 2019. 

El presente "Informe de Seguimiento del Plan Operativo Anual POA 2019" expone los avances en el tercer trimestre de cada 
Gerencia, Unidad y Direcci6n en las metas establecidas en el POA 2019, asi como una valoraci6n global del desempefio anual 
por Dependencia. Cabe mencionar que para la elaboraci6n del presente informe se ha utilizado como principal insumo los 
informes de seguimiento entregados a la Gerencia de Desarrollo Institucional, por cada Direcci6n, Unidad o Gerencia 

Organizativas. 

Rccomcudacioncs '.29 

Conclusioncs Gencralcs '.29 

Pcriodo de cval u.icion .4 

Evalu.icion de] PLm 0 erativo Anual .. .4 
II 
Ill 
1111 • En linea con lo anterior, el seguimiento de los Planes Operativos es una 

parte esencial del sistema de planeaci6n, siendo un elemento fundamental 
para evaluar y controlar los resultados obtenidos en relaci6n a las metas de 
cada trimestre para el presente afio. En ese contexto, es importante 
conocer los avances de las actividades consignadas para cada uno de los objetivos generales y especificos de las Unidades 

I ntroduccion 4 

llllilti# 

Introducci6n 

El Plan Operativo Anual (POA) 2019 ha sido formulado por las 
Gerencias, Unidades y Direcciones del MOPT, con acompafiamiento de 
la Gerencia de Desarrollo Institucional, como un esfuerzo por determinar 
los objetivos y metas a alcanzar a traves del desarrollo de programas, 
proyectos y actividades que se realizaran a lo largo del afio 2019. 
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75% 100% Centro de Operaciones de Emergencia del MOPT 

82.8% 100% 

54.2% 75% 

47.9% 100% Unidad de Acceso a la Informaci6n Publica 
Unidad de Gesti6n Documental y Archivo 

Institucional 
U nidad de Genero Institucional 

45.9% 100% Direcci6n de Gesti6n Social 

54.8% 96.1% 

100% Gerencia de Cooperaci6n Institucional 

Gerencia de Desarrollo Institucional 

78% 

59.5% 

100% Gerencia de Informatica Institucional 
64.7% 100% Gerencia de Comunicaciones Institucional 
73.5% 99.9% 

96.2% 

78.1% 

69.9% 

92.1% 

76% 100% 

77.3% 

Gerencia Legal Institucional 
Gerencia Financiera Institucional 

Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones 
Institucional 

Gerencia de Auditoria Interna Institucional 
Gerencia de Desarrollo del Talento Humano y 

Cultura Institucional 
Gerencia Administrativa Institucional 

1ltJ11•• 
72% 

j.1..lliMl••IN 
100% 

99.3% 

De endencia 

2.2.1 Dependencias Corporativas 

2.2 Porcentajes de avance promedio de las Dependencias del MOPT 

Nota: en los informes de seguimiento se presenta a detalle los resultados obtenidos y las justificaciones de metas no alcanzadas. 

metas anuales. Este ultimo porcentaje ademas es retomado para el avance en la implementaci6n del Plan Estrategico 
Institucional en el vinculo con el Plan Operativo. 

In fo rme de  Eva luac ión  de l  Te rce r  T r imes t re   

P l an  Opera t i vo  Anua l  20 1 9  

5 

 



Se vio reducido el numero de documentos 
realizados en concepto de solicitudes de cuotas 
a la DGT del Ministerio de Hacienda, debido 
a que hubo cambio de Gerente y Tesorero 
Institucional, qmenes autorizan dichos 
documentos. 

Ha sido coordinada la fonnulaci6n del Presupuesto Anual Institucional 2020. 
Se cuenta con la elaboraci6n de 3 informes mensuales de seguimiento y 
evaluaci6n de la ejecuci6n presupuestaria, asi como de 14 documentos en 
concepto de Estados Financieros Institucionales a presentarse al Ministerio 
de Hacienda 

Causas de no cum limiento Princi ales lo ros alcanzados 

Cum lidos oarcialmente 
5 
2 

0 

MW 

99.3% 
II Pro ectos Prouramados en el trimestre 

Cum olimiento Trimestral 

Gerencia Financiera Institucional 

100% 
72% 

100% 
48% 

100% 
24% tamm;4;me11 

vance trimestral 

Tercer Trimestre Se undo Trimestre Primer Trimestre 

las Todas 
actividades 
fueron realizadas 
segun lo 
programado. 

Se han revisado y emitido 38 opiniones juridicas sobre la legalidad de convenios. 
Se generaron 5 opiniones sobre diversas resoluciones de liquidaciones, 6rdenes de cambio, 
prorrogas o rectificaciones de contratos en las areas de Obras publicas y de Transporte. Asimismo, 
se particip6 en 82 procesos de negociaci6n, adquisici6n, escrituraci6n e inscripci6n de inmuebles 
afectados por la ejecuci6n de proyectos a cargo de esta secretaria de Estado. 
Atenci6n a 24 solicitudes para la elaboraci6n de acuerdos ejecutivos. 
Emitidas 6 resoluciones por infracciones a la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la 
Administraci6n Publica y su reglamento. Asimismo, se tramit6 1 recurso de apelaci6n que de 
conformidad a la Ley de Carreteras y Caminos Vecinales corresponde conocer a este Ministerio. 

cum limiento 
Causas de no Princi ales lo ros alcanzados 

Cum lidos arcialmente 
20 
0 
0 

MW 

00% • Pro cctos Pro rramados en cl trimcstrc 

Cum limicnto Trimcstral 
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100%

0%

71%

29%



Cum 1lidos arcialmente 
6 
2 

0 

MW 

92.1% 
II Pro cctos Procramados en cl trimcstrc 

Cum olimicnto Trimcstral 

Gerencia de Auditoria Interna Institucional 

100% 
76% 

100% 
51.9% 

101.9% 
27.5% M¥1h§¥hhfill 

Avance trimestral 

Tercer Trimestre Se undo Trimestre Primer Trimestre 

T odas las actividades 
fueron realizadas segun lo 
programado. 

Se han atenclido en tiempo un total de 117 procesos de contratacion, en sus 
distintas modalidades, de los cuales 73 fueron contratados, 10 se declararon 
desiertos y 34 fueron devueltos a las unidades solicitantes. 
Se han elaborado un total de 81 acuerdos, ya sea de administradores de contrato o 
de administradores de 6rdenes de compra y 18 contratos; asimismo, se cuenta con 
la elaboraci6n de 57 aprobaciones de garantia y de 135 devoluciones de garantfas. 

Causas de no cum olimicuto Princi ales lozros alcanzados 

Cum 1lidos arcialmente 
25 
0 
0 

MW 

00% • Pro ectos Provramados en el trimestre 

Cum olimicnto Trimestral 

Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucional 

99.3% 
77.3% 

97% 
54.6% 

106.2% 
32.2% t+Wmt4¥@Ail 

vance trimestral 

Tercer Trimestre Se undo Trimestre Primer Trimestre 

En el marco de las gestiones de propuestas de 
pago, se redujo el nurnero de propuestas 
elaboradas debido a que con el cambio de 
autoridades se redujo la autorizaci6n de fondos. 

Han sido desarrolladas gestiones de captaci6n de ingresos, asi como pagos de 
obligaciones, relacionados a los Fondos de Actividades Especiales (FAE). 
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0%

75%

25%



La falta de recurso humano, no permiti6 
desarrollar, conforme a lo programado, 
la actualizaci6n del Manual de Control 
de Asistencia del Personal del MOPT. 
En lo relacionado a la elaboraci6n de una 
propuesta de sistema de modernizaci6n 
de gesti6n de tiempos de servicio, se 
tiene que los legajos de p lanillas se 
encuentran deteriorados por el tiempo y 
uso que se les da a diario. Adernas, la 
Unidad de Administraci6n de Personal 
no tiene actualizado el sistema de 
RRHH, lo cual dificulta la obtenci6n de 
la informaci6n para la creaci6n de dicho 
sistema; debido a lo anterior, se esta a la 
espera de una propuesta de Informatica 

Causas de no cum limiento 

Han sido elaboradas 3 planillas mensuales del personal del ministerio; 
asimismo, se encuentra en desarrollo, conforme a lo programado, el 
presupuesto de remuneraciones del GOES y FAE. 
Se entregaron un total de 386 constancias de tiempos de servicio a ex 
empleados y empleados del M 0 PT. 
Se han ejecutado, conforme a lo programado, los Planes de Atenci6n 
Psicol6gica y Salud Mental para empleados; el Programa de Seguridad 
y Salud Ocupacional y Plan de Formaci6n 2019 
En el marco de la implementaci6n del protocolo administrativo de 
actuaci6n institucional para casos de acoso sexual y discriminaci6n, se 
atendieron dos casos, los cuales fueron enviados a la Gerencia Legal. 
Se cuenta con la aprobaci6n y difusi6n del manual de evaluaci6n de 
desempefio, asi como la ejecuci6n de la evaluaci6n de desempefio. 
Durante el trimestre se han atendido 22 solicitudes para el desarrollo de 
practicas profesionales y horas sociales, para estudiantes de bachillerato 
y universitarios; asimismo, se gestionaron 3 solicitudes de becas para 
personal del MOPT. 

6.2% • 
Princi ales lo ros alcanzados 

Cum limiento arcial 
mw 

Pro cctos rogramados en cl trimcstrc 

Cum Iimiento Trimestral 

Gerencia de Desarrollo del Talento Humano y Cultura Institucional 

92.1% 
78.1% 

Tercer Trimestre 
88.9% 
58.2% 

Se undo Trimestre 

No se cumpli6 la programac10n de auditorias especiales al 
VMOP y VMT, debido a que se inici6 una nueva auditoria a 
finales de julio que nose tenia programada, por lo que el equipo 
asignado inicialmente, fue reasignado a dichas auditorias. 
Sumado a ello, se realizaron otras actividades solicitadas por la 
administraci6n superior. 
Ademas, con la llegada del nuevo gerente, se tuvieron nuevos 
lineamientos y capacitaci6n del personal para la planificaci6n y 
ejecuci6n de auditorias. Las actividades pendientes, seran 
retomadas en el cuarto trimestre. 

Causas de no cum olimiento 

ta@ 11§4@ fill 
83.3% 
33.2% 

Avance trimestral 
Primer Trimestre 

Se cuenta con 1 auditoria finalizada y 1 en 
ejecuci6n en concepto de auditorias 
especiales a las gerencias corporativas y 1 
auditoria especial finalizada al proyecto 
"Construcci6n de obras de reparaci6n de 
dafios en b6veda sobre quebrada 
Chilismuyo, Etapa II, en el municipio y 
departamento de San Salvador". 
Desarrolladas 14 gestiones diversas, 
solicitadas por la administraci6n superior. 

Princi ales lo rros alcanzados 
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89%

4% 7%



99.9% 
73.5% 

No se complet6, 
conforme a lo 
programado, el proceso 
de aseguramiento de 
automotores para la 
flota de vehiculos 
livianos del Ministerio, 
ya que se excluyeron 
tres vehiculos de la 
p6liza vigente, por 
considerarse bienes 
inservibles para la 
instituci6n. 

cum limiento 
Causas de no 

96.2% 
69.9% 

Gerencia de Cornunicaciones Institucional 

M¥1h§Miihfiil 
95.7% 
49.9% 

100.8% 
21.% 

Avance trimestral 
Tercer Trimestre Se undo Trimestre Primer Trimestre 

Se han desarrollado un total de 17 ,940 gestiones, ya sea que estas fueron requerimientos 
procedentes de diversas necesidades de insumos por parte de las unidades del MOPT o 
bien, gestiones programadas, entre las que se pueden mencionar: servicios de 
mantenimiento preventivo y correctivo para vehiculos livianos y motocicletas, 
suministro de llantas y batcrias para vehiculos livianos, suministro de productos derivados 
de petr6leo, elaboraci6n de acuerdos y resoluciones ministeriales, contrataci6n de 
seguros, suministro de articulos de oficina y papeleria, suministro de cafe, azucar y agua 
envasada, servicio de comunicaci6n celular, servicios de arrendamiento de radios 
portatiles, suscripciones de peri6dicos, servicios de telecomunicaciones; servicios de 
mantenimiento de equipos y sistemas de aires acondicionados, plantas de emergencia, 
centrales telef6nicas, Planta Asfiltica, Plante! las Lomitas, en San Miguel, Plantel del 
VMVDU en Santa Ana y Plantel la Lechuza; servicios de recolecci6n y transporte de 
los desechos s6lidos del MOPT, provision de articulos de limpieza, fumigaci6n de 
oficinas y planteles, entre otros. 

Princi ales lo ros alcanzados 

Cum )lidos arcialmente 
36 
1 
0 

MWWW 

99.99% 
II Pro ectos Programados en el trimestre 

Cum olimiento Trimestral 

Gerencia Adrninistrativa Institucional 

M¥111;4;;;;e11 
87.3% 
45.2% 

90.5% 
17.7% 

Avance trimestral 
Tercer Trimestre Se undo Trimestre Primer Trimestre 

para la implementaci6n del Sistema 
solicitado. 

Se ha finalizado el Diagnostico de N ecesidades de Formaci6n 
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Todas las 
actividades 
fueron 
realizadas 
segun lo 
programado. 

cum limiento 
Causas de no 

Todas las 
actividades 
fueron 
realizadas segun 
lo programado. 

cum limiento 
Causas de no 

Se ha brindado soporte a los sitios web institucionales. Asimismo, se han desarrollado 2 procesos 
de actualizaci6n de arquitectura y estandarcs de desarrollo de software. 
Se han desarrollado diversos tipos de gestiones como mejoras, soporte y asesoria, entre otras, a 7 sistemas 
institucionales. 
Se recibieron servicios de mantenimiento preventivo y correctivo UPS del centro de datos del MOPT. 
Se finaliz6 el levantamiento de inventario de puntos de red del plantel MOP. 

Princi ales lo ros alcanzados 

Cum lidos arcialmcnte 
20 
0 
0 

MWWW 

00% 

II Pro ectos Prozramados en cl trimestrc 

Cum olimicnto Trimcstral 

Gerencia de Informatica Institucional 

@QhHQ#Mlfiil 
100% 
64.7% 

85.00% 
46.25% 

95.24% 
21.74% 

Avance trimestral 

Tercer Trimestre Se undo Trimestre Primer Trimestre 

En el marco de la ejecuci6n de la estrategia de comunicaci6n institucional, se han elaborado 
conforme a lo programado, 94 boletines o comunicados de prensa que promocionan al MOPT, 
9 montajes de eventos de inicio, avances e inauguraci6n de obras con presencia de medios de 
comunicaci6n, 39 conferencias de prensa para el anuncio de logros institucionales, 914 
actualizaciones en sitios web y redes sociales para la divulgaci6n de informaci6n referente a la 
instituci6n; 1,036 producciones y disefios de hojas volantes sobre obras por iniciar, en desarrollo 
o por inaugurar, 45 producciones de material audiovisual, audios y comunicados de prensa a los 
medios de comunicaci6n masiva, 17 monitoreos de participaci6n en radio de funcionarios del 
MOPT, 2 gestiones de difusi6n en los diferentes medios de comunicaci6n y redes sociales, sobre 
todas las actividades relacionadas a la gesti6n social, calidad, genero e infraestructura inclusiva 
que realiza el MOPT y 1 documentos de discursos para el Titular, entre otros. 

Princi ales lo ros alcanzados 

Cum 1lidos arcialmente 
21 
0 
0 

MWWW 

ll.00% 

II Pro ectos Prozramados en el trimestre 
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Todas las 
actividades 
fueron 
realizadas segun 
lo programado. 

cum limiento 
Causas de no 

Gerencia de Desarrollo Institucional 

M¥1 llQ¥11h611 
100% 

59.53% 
90.9% 
51.9% 

100% 
29.2% 

Avance trimestral 
Tercer Trimestre Se undo Trimestre Primer Trimestre 

Desarrolladas 2 gestiones de Cooperaci6n Sur-Sur y triangular. 
Se han elaborado tres perfiles para la gesti6n de nuevas oportunidades de cooperaci6n a nivel del 
MOPT. 
Se ha brindado seguimiento a: 

Proyectos gestionados con KOICA. 
Programa de Desarrollo Econ6mico y Social, financiado por el Gobierno de Jap6n. 
Gesti6n de proyectos presentados en el marco de las relaciones diplornaticas con China. 
Gesti6n del prestamo para el proyecto denominado "Adaptaci6n urbana al cambio climatico 
en Centroarnerica (componente El Salvador)" de KfW. 
Apoyo en asesoria de transacci6n para el proyecto de Iluminaci6n y Video vigilancia en 
carreteras, asi como en la gesti6n de proyectos por Asocio Publico Privado (APP) 
Proyecto de "Iluminaci6n de carreteras para la seguridad vial en El Salvador" el cual tiene un 
financiamiento por parte del Gobierno de Jap6n y de JICS. 

Princi ales lo ros alcanzados 

Cum lidos arcialrnente 
14 
0 
0 

-- 
[100% 
II Pro ectos Procramados en el trimestrc 

Cum olimicnto Trimestral 

Gerencia de Cooperaci6n Institucional 

t+Wmt4¥@Ail 
100% 
78% 

91.7% 
51.3% 

100% 
27% 

Avance trimestral 

Tercer Trimestre Se undo Trimestre Primer Trimestre 

Atenci6n a 60 solicitudes de acceso a los recursos de red del MOPT y 1192 solicitudes de soporte 
tecnico a fallas de hardware y software. 
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96.1% 
54.8% 

actualmente se encuentra 
en elaboracion. 

que 2020-2024 PEI 

La elaboracion de una 
propuesta conceptual de 
modulo de seguimiento 
estadistico institucional, no 
ha sido desarrollada debido 
a la atencion de otras 
prioridades institucionales. 
En lo relacionado al 
proceso de formulacion del 
POA 2020, no se avanzo 
conforme a lo 
programado, debido a que 
es necesario contar con el 

cum limiento 
Causas de no 

Cum 1lidos arcialmente 
13 
0 
0 

MW 

ll.00% 
Ill Pro ectos Prouramados en el trimestre 

Cum olimiento Trimestral 

Direcci6n de Gesti6n Social 

'4%1 itQ¥1106il 
86% 

44.1% 
94.8% 
23% 

Avance trimestral 
Tercer Trimestre Se undo Trimestre Primer Trimestre 

Se cuenta con la actualizacion del Manual de Organizacion Institucional, de los 
Procedimientos Institucionales (1 procedimiento) y de la estructura organizativa (9 acuerdos 
ministeriales), incorporando los cambios que fueron requeridos. Asimismo, USAID brindo 
capacitacion sobre metodologia de Gestion de Riesgos, enfocada a la integridad. 
Se apoyo en la elaboracion del Organigrama Institucional del Ministerio de Vivienda, 
actualmente se esta apoyando en la elaboracion del Reglamento lntemo y de Funcionamiento 
NTCIE del mismo. 
En el marco de la actualizacion del Plan Estracegico lnstitucional 2019-2034, se desarrollo: 

3 presentaciones de induccion al nuevo titular, para iniciar nuevamente el proceso de 
actualizacion del Plan Estrategico Institucional con las nuevas autoridades. 
Sesion de trabajo con titulares para identificacion de FODA. 
Se conformo el Pensamiento Estrategico Institucional. 
Se elaboro presentacion y se llevo a cabo la induccion a unidades organizativas para 
actualizacion del PEI. 

Fueron elaborados y remitidos los inforrnes de seguimiento al segundo trimestre del POA 
2019 y del primer semestre del PEI 2015-2019 del MOPT. 
Se ha actualizado la base de datos de los proyectos de inversion ejecutados y en ejecucion del 
M 0 PT, asimismo se han elaborado 12 informes de seguimiento de los avances 
administrativos, financieros y fisicos de los proyectos de inversion que desarrolla el VMOP. 
Se han desarrollado 3 informes de administracion del Sistema de Gestion de la Calidad. 
Desarrolladas gestiones de apoyo a las actividades relacionadas a la Estrategia de Movilidad y 
Logistica nacional y la Estrategia de Movilidad y Logistica Regional. 
Se ha trabajado en la elaboracion de una propuesta de metodologia para normar la gestion de 
solicitudes al MOPT. 

Princi ales lo ros alcanzados 

Cum lidos arcialmente 
49 
0 
2 

WW 

6.1% 
II Pro ectos Procramados en el trimestre 

Cum limiento Trimestral 

In fo rme de  Eva luac ión  de l  Te rce r  T r imes t re   

P l an  Opera t i vo  Anua l  20 1 9  

12 

· 

· 

· 

o 

o 

o 

o 

· 

· 

· 

· 

· 

· 

 

· 

 

96%

0%4%

100%



Todas las 
actividades 
fueron realizadas 
segun lo 
programado. 

cum limiento 
Causas de no 

Todas las 
actividades 
fueron 
realizadas segun 
lo programado. 

cum limiento 
Causas de no 

100% 
46% 

tw;m;a;m;11 
100% 
48% 

100% 
16.7% 

75% 
28.6% 

Avance trimestral 
Tercer Trimestre Se undo Trimestre Primer Trimestre 

Desarrollada 1 reunion con los enlaces de Transparencia, comunicandose diversos temas de 
interes y socializandosc lineamientos emitidos por el Instituto de Acceso a la Informaci6n 
Publica. 
Se actualiz6 la informaci6n publica oficiosa trimestral e informaci6n reservada semestral 
correspondientes al segundo trimestre y primer semestre del afio 2019, respectivamente, 
generada por las diferentes unidades organizativas de la instituci6n, dicha informaci6n se 
encuentra publicada en el portal de transparencia institucional. 
Se ingresaron, canalizaron y respondieron un total de 99 solicitudes de informaci6n, en 
cumplimiento de lo establecido en la Ley de Acceso a la Informaci6n Publica. 

Princi ales lo ros alcanzados 

Cum lidos arcialmente 
5 
0 
0 

-- 
00% 
II Pro ectos Prouramados en el trimestrc 

Cum limiento Trimestral 

Unidad de Acceso a la Informaci6n Publica 

•¥imti¥11@il 
94.5% 
48.9% 

100% 
22.3% 

Avance trimestral 

Tercer Trimestre Se undo Trimestre Primer Trimestre 

Se han implementado diversos mecanismos de participaci6n ciudadana a traves del desarrollo de: 
atenci6n a 5,246 casos de comunicaci6n por tclefono abierto o por redes sociales; desarrollo de 
9 asambleas ciudadanas de tipo informativas, consultivas o resolutivas sobre proyectos de obra 
publica; atenci6n a 76 demandas de informaci6n en las oficinas de la DGS (despacho abierto) y 
32 atenciones en los territorios; realizaci6n de 264 inspecciones tecnicas sociales, 11 reuniones 
con Comites de la Obra Publica y el seguimiento a 1 mesa tecnica ciudadana. 
Desarrollados estudios de impacto social en 11 zonas, para el montaje de "bibliotecas CUBO", 
y en 5 zonas para Skatepark, dandose a conocer las valoraciones a CAPRES. 
Desarrollada 1 rendici6n de cuentas sobre el caso de la intervenci6n en el caso del Mozote. 

Princi ales lo ros alcanzados 
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Todas las actividades fueron 
realizadas segun lo 
programado. 

Se ha apoyado en la ejecucion y se ha brindado seguimiento al proyecto en 
conjunto con FOMILENIO II, "plan de desarrollo de capacidades para la 
empleabilidad de mujeres y j6venes en el area de albafiileria en construcci6n, 
Pasaquina la Union". 
Desarrolladas 2 jornadas de socializaci6n del Protocolo de Actuaci6n para hechos 
de discriminaci6n y violencia contra las mujeres y personas de grupos vulnerados 
por genero, en conjunto con la Unidad de Formaci6n de la GDTHCI. 

Causas de no cum limiento Princi ales losrros alcanzados 

Cum -,lidos arcialmente 
3 
0 

0 
-- 

00% 
II Pro ectos Prozramados en el trimestre 

Cum limicnto Trimcstral 

Unidad de Genero Institucional 

75% 
54.2% '41@h§@ih@I 

81.5% 
38% 

87.5% 
19% 

Avance trimestral 
Tercer Trimestre Se undo Trimestre 

No foe desarrollada la capacitaci6n a los 
enlaces de las unidades organizativas, ya que 
se desconoce el nombramiento de los 
mismos por parte de las nuevas autoridades. 
No se realiz6 la visita guiada al Archivo 
Central, que se tenia programada para el 
trimestre, por estar en proceso la 
reubicaci6n y ordenamiento de estantes en 
los dep6sitos del Archivo Central 

Causas de no cum limiento 

Primer Trimestre 

Se desarroll6 la tercera capacitaci6n de concientizaci6n de la politica 
institucional de Archivo dirigida a las nuevas jefaturas del MOPT. 
Se ingresaron 1,754 documentos al SICEDOC, se organizaron un 
total de 1600 documentos y se atendieron un total de 68 solicitudes 
de prestarnos de documentos a las diferentes unidades organizativas 
del MOPT. 
Se elabor6 el cuadro de valoraci6n de series documentales en base a 
indice Legislativo y TRD, del Area de Transporte de La Gerencia 
Administrativa lnstitucional. 

Princi ales lo ros alcanzados 

Cum )lidos arcialmentc 
6 
0 
2 

-- II Pro ectos Pro zramados en el trimestre 

5% Cum olimiento Trimestral 

Unidad de Gesti6n Documental y Archivo Institucional 
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El porcentaje de ejecuci6n promedio de las dependencias corporativas para el tercer trimestre ha sido de 97 .2%, el cual, en 
comparaci6n con la ejecuci6n obtenida en el segundo trimestre (91.54%), refleja un aumento de la eficacia de 5.66 puntos 
porcentuales. 

Conclusiones sobre el desernpefio de las Dependencias Corporativas 

100.00% 
75% 

100.00% 
49.98% 

100.00% 
24.99% ta%h§41Wfiil 

Avance trimestral 
Tercer Trimestre Se undo Trimestre Primer Trimestre 

Se han elaborado 3 informes de seguimiento y respuesta a los requerimientos que se Todas las actividades fueron 
presentan al COEMOPT sobre emergencias especificas (circavas, hundimientos en realizadas segun lo programado. 
calles y carreteras y deslizamientos) y 3 informes de Seguimiento y respuesta a los 
requerimientos de apoyo que proceda de la Direcci6n General de Protecci6n Civil en 
caso de declaraci6n de emergencia nacional o de activaci6n de alerta a nivel nacional. 
Se ha brindado seguimiento a: 

Comisi6n Evaluadora de Riesgos Post - Sismo 
Proyecto "servicios de consultoria para la determinaci6n de las caracteristicas legales 
y tecnicas de los derechos de via para el proyecto de iluminaci6n, video vigilancia 
y foto multa" en coordinaci6n con PROESA y FOMILENIO II. 
Proyecto "Servicios de consultoria para realizar el estudio de factibilidad para el 
corredor pacifico entre el paso fronterizo en la Hachadura y la carretera CA12 
(KILO 5)" en coordinaci6n con PROESA y FOMILENIO II. 
Proyecto para el Desarrollo de las Capacidades de la Direcci6n de Adaptaci6n al 
Cambio Climatico y Gesti6n Estrategica del Riesgo para el Fortalecimiento de la 
Infraestructura Publica Fase II en El Salvador en coordinaci6n con DACGER. 

Causas de no cum limiento Princi ales lo zros alcanzados 

Cum lidos arcialmente 
8 
0 
0 

-- 
l100% 

II Pro ectos Prozrarnados en el trimestre 

Cum limiento Trimestral 

Centro de Operaciones de Emergencia del MOPT 

100% 
82.8% 

100% 
53.3% 

100% 
23.9% MW llQMiihfiil 

Avance trimestral 
Tercer Trimestre Se undo Trimestre Primer Trimestre 

Se ha desarrollado una reunion con el Cornite Tecnico de Genero, en la cual se 
presentaron los avances realizados en la implementaci6n de la Politica de Igualdad 
y Equidad de Genero 2015-2020. 

In fo rme de  Eva luac ión  de l  Te rce r  T r imes t re   

P l an  Opera t i vo  Anua l  20 1 9  

15 

· 

· 

· 

o 

o 

o 

o 

· 

 

· 

100%



Cum lidos arcialmente 
5 
0 
0 

MWWW 

[00% 
ii Pro cctos Procramados en cl trimcstrc 

Cum limiento Trimestral 

Direcci6n Ejecutiva del Viceministerio de Obras Publicas 

Direcci6n Ejecutiva del Viceministerio de Obras 100% 64.4% 
Publicas 

Direcci6n de Construcci6n y Mantenimiento de la 53.4% 36.4% 
Obra Publica 

Direcci6n de Planificaci6n de la Obra Publica 69.3% 46.5% 

Direcci6n de Investigaci6n y Desarrollo de la Obra 85.8% 53.5% 
Publica 

Direcci6n de Inversion de la Obra Publica 86% 68.8% 

Direcci6n General de Caminos 100% 75% 

Direcci6n Implementadora de Proyectos de 100% 69.2% 
Infraestructura Logistica 

Unidad Ejecutora del Proyecto de Construcci6n de 100% 27.9% 
Bypass en la ciudad de San Miguel ES-P6 

Direcci6n de lnfraestructura Inclusiva y Social 96.2% 67.7% 

Direcci6n de Adaptaci6n al Cambio Climatico y 90.5% 64.4% 
Gesti6n Estrategica del Riesgo 

De endencia 

2.2.2 Viceministerio de Obras Publicas 

De las 15 dependencias corporativas, el 93.3% (14 unidades) posee un desempefio satisfactorio (mayor al 85%), mientras que 
un 6. 7% (1 unidad) de las dependencias corporativas obtuvo un desempefio parcialmente satisfactorio, es decir una ejecuci6n 
entre 61 % y 84%. 
En linea con las nuevas disposiciones de los titulares, de hacer mas eficiente la gesti6n ministerial y el uso del papel, se observa 
una oportunidad de mejora en relaci6n a dicho componente, al analizar las actividades de la Gerencia Administrativa 
Institucional concemientes al servicio de arrendamiento de maquinas fotocopiadoras, control y gesti6n de impresiones y 
fotocopias, para las cuales se tiene que, unicamente en el segundo trimestre, se generaron un total de 167,272 copias o 
impresiones. 
En lo relacionado a las contrataciones, de un total de 11 7 procesos ingresados, se tiene que un 29% fue devuelto a las unidades 
requirentes, ya sea porque no se presentaron las solicitudes con la infonnaci6n completa o bien, se determin6 que no existia 
disponibilidad financiera. Ademas, destaca que de los 73 procesos que si se contrataron, 65 (89%) fueron contratados bajo la 
modalidad de Libre Gesti6n. 
La culminaci6n del Diagn6stico de Necesidades de Formaci6n, asi como de la evaluaci6n del desempefio, por parte de la 
Gerencia de Talento Humano y Cultura Institucional, se perfilan como insumos clave, para la generaci6n de un programa de 
capacitaciones que permita cerrar las brechas de conocimiento, sobre todo tecnico, por parte del personal del Ministerio. 
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53.4% 
36.4% 

91% 
30.4% 

Se undo Trimestre 

83.3% 
18.6% '419mtY¥hhfill 

Tercer Trimestre Primer Trimestre 

Avance trimestral 

A pesar de la ej ecucion de 614 toneladas de bacheo superficial y 
profundo, la conformacion de superficie y el balastado de 21.49 km 
de caminos y la apertura o ampliacion de 0.65km de caminos, se tiene 
que dichas actividades no fueron desarrolladas, conforme a lo 
programado, debido a que los recursos se orientaron a los proyectos 
enmarcados en el Plan de Control Territorial. 
No se brindo el mantenimiento a puentes modulares, segun lo 

programado, debido a que los recursos se orientaron a la construccion 
del puente San Isidro. 
2 proyectos no fueron ejecutados conforme a lo programado debido 
a que, para 1 no se contaba con los albafiiles suficientes y para el otro 
no se logro contratar la totalidad de materiales del proyecto. 
Nose cuenta con el personal administrativo necesario, para la gestion 
de informes sobre el mantenimiento preventivo y correctivo de la 
planta Asfaltica y de la maquinaria de la Direccion. 

Causas de no cum limiento 

7 
5 
4 

Se ha desarrollado el recarpeteo de 11. 53 km en 
vias urbanas, mantenimiento de 848 metros 
cuadrados, de sefializacion. 
Se han ejecutado mediante convenios con las 
municipalidades un total de 5 proyectos; 
asmusmo, se suscribieron 14 convenios en el 
periodo. 
Se cuenta con la finalizacion de los proyectos: 
"Construccion de empedrado fraguado en calle 
del caserio Los Llanitos, canton La Puerta, 
municipio de Mercedes Umafia, departamento de 
Usulutan" y "Reparacion de Cancha en el 
Manzano, Canton Ocotal, Municipio de Dulce 
Nombre de Maria, Departamento de 
Chalatenango 

Princi ales lo ros alcanzados 

Cum lidos arcialmente 
MW 

Pro ectos Prozramados en el trimestre - Ill 
Cum olimiento Trimcstral 

Direcci6n de Construcci6n y Mantenimiento de la Obra Publica 

100% 
64.4% 

65% 
38.1% 

Se undo Trimestre 

88.9% 
14.6% M¥1h§¥iihfili 

Tercer Trimestre Primer Trimestre 

Avance trimestral 

Todas las 
actividades 
fueron realizadas 
segun lo 
programado. 

Se ha finalizado la elaboracion del anteproyecto de presupuesto 2020. 
Se ha realizado un informe consolidado del estado actual de las gestiones, en el marco del apoyo 
como RD que se brinda para retomar la implcmcntacion y certificacion de un sistema de calidad 
en el VMOP. 
Ha finalizado el seguimiento a la ejecucion del programa BID 3170. 
Se ha brindado seguimiento al proyecto de rehabilitacion de iluminacion y sistema de video 
vigilancia en la carretera al aeropuerto internacional, por parte de la cornision responsable. 

cum limiento 
Causas de no Princi ales lo ros alcanzados 
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Causas de no cum limiento Princi ales lo ros alcanzados 

Cum )lidos arcialrnente 
10 
2 

1 
-- Ill Pro ectos Prozramados en el trimestre 

5.8% Cum olimiento Trimestral 

Direcci6n de Investigaci6n y Desarrollo de la Obra Publica 

69.3% 
46.5% 

83.4% 
26.3% "'""' ''*"" 611 

53.1% 
15.6% 

vance trimestral 
Tercer Trimestre Se undo Trimestre Primer Trimestre 

Se cuenta con el incumplimiento de metas para la 
gestion de pre inversion de 30 proyectos. Entre los 
principales motivos, se encuentran: 

Retraso en la elaboracion/ rccepcion de 
documentos, asi como en contrataciones o 
gestiones, responsabilidad de Sub-direcciones de la 
DPOP, otras dependencias u otras instituciones, 
que son necesarias para el desarrollo de las 
actividades de la direccion. 
Priorizacion de otras gestiones por parte del 
personal de la DPOP, como la atencion al proyecto 
de puente sobre rio Torola, con respecto a las 
actividades previamente programadas, ya que 
existio sobre carga laboral y falta de personal 
especializado. 

Causas de no cum limiento 

lo programado, diversas 
estudios, seguimientos, 
conceptualizaciones y Io 

Se han desarrollado, de acuerdo a 
gestiones de pre-inversion como: 
informes, expedientes, evaluaciones, 
disefios para un total de 24 proyectos. 
En el marco del convenio CNR-MOPT, se han solicitado 14 
servicios de ubicacion catastral, 42 servicios de registro, 44 
servicios de revision de planos y 1 revision de perimetro. 
Se han elaborado 5 informes basicos del SIGESVIES, para la 
elaboracion de perfiles y proyectos de preinversion e inversion. 
Generados 3 informes para la incorporacion de rutas mejoradas y 
obras de paso al plan de mantenimiento del FOVIAL, 7 informes 
de inspecciones u opiniones para la incorporacion de rutas a red 
vial, 3 informes de revision de estudios de transito, 5 informes de 
inspeccion/ opiniones de OBRAS de paso y pasarelas y 2 informes, 
en el marco del Plan de Mantenimiento Periodico. 

Princi ales lo ros alcanzados 

Cum lidos arcialmente 
50 
17 
15 

-- 
69.3% 

II Pro ectos Procramados en el trimestrc 

Cum limiento Trimestral 

Direcci6n de Planificaci6n de la Obra Publica 
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Para el proyecto: "Disefio mas construcci6n del proyecto de ampliaci6n de 
carretera CA04S, tramo III: Construcci6n de By Pass de La Libertad, entre Km 
31.86 (Carretera CA04S) - Km 35 (Carretera CA02W), Departamento de la 
Libertad, estaciones 0 + 000 a 2 + 100", se observa un pequefio retraso de 
1.41% con respecto a lo programado, debido a que nose habian contemplado 
mediciones de obras gue aun se encuentran en proceso de determinaci6n de 
ensayos que muestren gue la calidad esta dentro de los estandares del contrato. 
Se tiene que, para el proyecto "Disefio mas construcci6n del proyecto de 
ampliaci6n de carretera CA04S, tramo III: Construcci6n de By Pass de La 
Libertad, entre Km 31.86 (Carretera CA04S) - Km 35 (Carretera CA02W), 
Departamento de la Libertad, estaciones 2 + 100 a 2 + 480" existe un retraso 
de 1.12% con respecto a lo programado en el trimestre, debido a que el 
contratista no tuvo los rendimientos esperados. 
En la ejecuci6n del Disefio mas construcci6n del proyecto de ampliaci6n de 
carretera CA04S, "tramo III: Construcci6n de By Pass de La Libertad, entre 
Km 31.86 (Carretera CA04S) - Km 35 (Carretera CA02W), Departamento de 
la Libertad, estaciones 2 + 480 a 4 + 873.59", se observan importantes retrasos 

Causas de no cum limiento 

6 
5 
0 

86% 
Ill 

Se cuenta con un avance del 54.18%, 
con respecto a lo programado para el 
afio 2019, del proyecto: "Disefio y 
Construcci6n del mejoramiento del 
camino rural USU08S, Tramos CA02E 
(Desvio San Marcos Lempa)- Desvio El 
Zamoran, municipio de Jiquilisco, 
Departamento de Usulutan. 
Se han finalizado en tiempo, los 
proyectos: 

"Disefio y construcci6n del 
proyecto de ampliaci6n de la 
carretera CA04S, Tramo II entre 
Km 22.36 (salida de Zaragoza)- Km 
31.86 (inicio de Bypass de la 
Libertad), Departamento de la 

Princi ales lo ros alcanzados 

Cum )lidos arcialmente -- Pro ectos Prozramados en el trimestre 

Cum olimiento Trimestral 

Direcci6n de Inversion de la Obra Publica 

85.8% 
53.5% 

92.31% 
44.2% 

Tercer Trimestre Se undo Trimestre 

En lo relacionado al disefio y construcci6n del Proyecto: 
Ampliaci6n de Carretera CA04S, Tramo III. Construcci6n 
de By Pass de La Libertad Entre Km 31.86 (Carretera 
CA04S)-Km 35 (Carretera CA02W), Departamento de La 
Libertad. Estaciones 2+480 a 4+873.59. (Segmento 3), el 
proyecto no se ejecut6 segun lo programado, por bajo 
rendimiento de obra por parte del Contratista, por lo cual 
se caduc6 el contrato del mismo. 
Debido al limitado recurso humano con el que se cuenta y 
a la carga de trabajo asignado adicionalmente, no se ha 
podido alcanzar la meta para el desarrollo de la auditoria 
interna dentro del marco de la acreditaci6n del laboratorio 
de la DIDOP, con base en la ISO 17025, asi como la 
finalizaci6n de un trabajo de investigaci6n aplicada, que al 
culminar el tercer trimestre contaba con un 90% de avance. 

93.1% 
25.7% tf§AihQ@hhfill 

Primer Trimestre 

Avance trimestral 

Se han desarrollado verificaciones de calidad, conforme a lo 
programado para 3 proyectos, generandose un total de 19 
informes tecnicos y/o reportes de campo; adernas, se 
realizaron 33 informes tecnicos y Io reportes de campo, en 
concepto de verificaciones de calidad para proyectos 
emergentes o verificaciones adicionales a las que se habia 
programado, para los proyectos inicialmente contemplados. 
Asimismo, se han realizado 7 evaluaciones y/u opiniones 
tecnicas, 
Fueron ejecutados 3 estudios geotecnicos, 36 evaluaciones 
y Io auscultaciones de estructuras a traves de ensayos 
destructivos y no destructivos, 2 informes de verificaci6n de 
la calidad de la mezcla asfiltica en caliente producida en la 
planta asfiltica del MOPT y 334 ensayos de campo y/o 
laboratorio. 
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Direcci6n Implementadora De Proyectos De Infraestructura Logistica 

100% 
75% 

100% 
50% 

100% 
25% 

Tercer Trimestre Se undo Trimestre Primer Trimestre 

t4Hih§4hhfiil 
Avance trimestral 

Todas las actividades fueron 
realizadas segun lo programado. 

Se cuenta con la atenci6n y gesti6n a un total de 68 solicitudes para el otorgamiento 
de permisos y autorizaciones, competencia de la Direcci6n General de Caminos de 
conformidad a la Ley de Carreteras y Caminos. 

Causas de no cum limiento Princi ales lo ros alcanzados 

16 
0 

0 

00% 

Cum lidos arcialmente 
MW 

Pro cctos Prozramados en el trimestrc 

Cum olimiento Trimcstral 

Direcci6n General de Caminos 

86% 
68.8% 

88.6% 
40.5% 

83.2% 
40.5% 

Tercer Trimestre Se undo Trimestre Primer Trimestre 

en la ejecuci6n, imputables al constructor, lo que ha derivado en la ejecuci6n 
del proceso de caducidad. 
En lo relacionado al disefio y construcci6n del proyecto: "Construcci6n de 
Puente Agua Caliente, sobre rio Acelhuate, ruta RN02E, municipio de San 
Salvador", se man ti en en no conformidades en las actividades constructivas; 
actualmente, se esta trabajando en la superaci6n de las mismas. 
En la ejecuci6n del "Mejoramiento de camino terciario UNI08S, tramos 
Corsain-Las Playitas, municipio y departamento de La Union", se observa un 
retraso del 2.86%, debido a que nose habia definido la aenci6n a estructuras de 
paso de aguas del proyecto. 

t4Hih§4ilhfiil 
Avance trimestral 

Libertad estaciones 10 + 400 a 
estaci6n 15 + 800" 
"Disefio y construcci6n del 
proyecto de ampliaci6n de la 
carretera CA04S, Tramo II entre 
Km 22.36 (salida de Zaragoza)- Km 
31.86 (inicio de Bypass de la 
Libertad), Departamento de la 
Libertad estaciones 15+ 800 a 
estaci6n 21 + 300". 
"Ejecuci6n del complejo cultural 
San Jacinto Fase 1A". 
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En lo relacionado al control y 
seguimiento de la implementaci6n de la 
adquisici6n de inmuebles para los 

Se han desarrollado, conforme a lo programado, las revisiones a los informes 
de actividades (3) de la consultoria de Disefio y Supervision del proyecto, en 
la etapa A. 

Causas de no cum limiento Princi ales lo ros alcanzados 

*Nota: No obstante, se reporta un cumplimiento del 100%, debido a que se adelant6 la ejecuci6n de una actividad, se tiene el no 
cumplimiento en otra actividad. 

Cum lidos arcialrnente 
5 
0 

1 

MWWW 

00%* 
II Pro ectos Prograrnados en el trimestre 

Cum olimiento Trimestral 

Miguel ES-P6, se llev6 a cabo el procesamiento de la informaci6n dando como resultado lo siguiente: 

Unidad Ejecutora del Proyectos de Construcci6n de Bypass en la ciudad 

de San Miguel ES-P6 

100.00% 
69.2% 

100% 
50% 

100% 
25% M¥1 HQ¥iih6il 

Avance trimestral 

Tercer Trimestre Se undo Trimestre Primer Trimestre 

T odas las actividades fueron 
realizadas segun lo programado. 

Se ha brindado apoyo tecnico a FOMILENIO II en la ejecuci6n de proyectos viales 
del Proyecto de Infraestructura Logi'.stica, asimismo, se ha brindado seguimiento a la 
ejecuci6n de los planes de manejo ambiental de dicho proyecto. 
Se ha otorgado Apoyo tecnico a FOMILENIO II en los proyectos viales de la 
Subactividad de Apuesta por lnversiones del Proyecto de Clima de Inversiones. 
Desarrolladas gestiones de apoyo tecnico a la Unidad Ejecutora del Bypass en la 
Ciudad de San Miguel, en la ejecuci6n del proyecto. 
Se ha brindado seguimiento a tres garanti'.as de buena consultoria 
Se cuenta ha otorgado apoyo tecnico en el area de ingenieria hidraulica para los 
proyectos de Bibliotecas y Centros Comunitarios (CUBO) 

Causas de no cum limiento Princi ales lo ros alcanzados 

Cum lidos arcialmente 
6 
0 
0 

MWWW 

l100% 
II Pro ectos Procramados en el trimestre 

Cum olinuento Trimestral 
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96.2% 
67.7% 

Tercer Trimestre 

En lo relacionado al seguimiento 
del Proyecto "Disefio de Area 
Recreativa y Skatepark" Parque 
Escult6rico a la Transparencia, se 
tiene que, la empresa 
CROMATICA, encargada de la 
intervenci6n del area de juegos, 
no m1c10 los trabajos 
correspondientes al periodo. Se 
cuenta con el compromiso de 
desarrollar lo faltante en el cuarto 
trimestre. 

Causas de no cum limiento 

t4Qilt§@hhfill 
95.83% 
53.07% 

100.00% 
24.35% 

Avance trimestral 
Se undo Trimestre Primer Trimestre 

Se ha brindado seguimiento al disefio o ejecuci6n, velando por la incorporaci6n 
de los componentes de espacios publicos, accesibilidad universal y movilidad 
sostenible no motorizada a 16 proyectos, entre los que destacan 7 "CUBOS", 3 
Skateparks, el proyecto Surf City, el "Complejo Cultural y Recreativo San 
Jacinto", entre otros. 
Se ha desarrollado el mantenimiento a reforestaci6n en plazas y carril aux:iliar del 
Boulevard Monsefior Oscar Arnulfo Romero, de acuerdo a lo programado, 
asimismo, se cuenta con la siembra de mis de 180 arboles en la avcnida jerusalcn y 
ciclo ruta en el Boulevard Oscar Arnulfo Romero. 
Se dio seguimiento al Convenio CESTA-MOP-ALCALDIAS para proyectos de 
movilidad sostenible no motorizada entre municipios del interior del pais, 
Asimismo, se desarrollaron gestiones para el financiamiento y la cooperaci6n 
tecnica del Plan Maestro de Movilidad no Motorizada para el Area Metropolitana 
de San Salvador. 

Princi ales lo ros alcanzados 

Cum lidos arcialrnente 
25 
1 
0 

MW 

96.2% 
II Pro ectos Programados en cl trimcstre 

Cum limiento Trimestral 

Direcci6n de Infraestructura Inclusiva y Social 

100% 
27.9% 

Tercer Trimestre 

Derechos de Via del paquete 3, no se 
cuenta con los fondos GOES para dicha 
gesti6n, por lo que se reprogramari su 
inicio en 2020. Lo anterior, se debe a 
que el refuerzo presupuestario de 
fondos GOES no fue asignado. 

r4Qilt§@hi@I 
62.5% 
17.1% 

60% 
7.9% 

Avance trimestral 

Se undo Trimestre Primer Trimestre 

Se ha ejecutado el control y seguimiento de la elaboraci6n de los Planes de 
Acci6n de Reasentamiento Espec.ificos de los paquetes 2 y 3. 
Se ha brindado control y asistencia para el proceso de licitaci6n del Paquete 
1, contandose con la firma del contrato en fecha de 05 de septiembre de 
2019. 
Durante el trimestre que se reporta, se ha cumplido la meta establecida, en 
cuanto al documento del PMA del Paquete 1. 
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Conclusiones sobre el desempeiio de las dependencias del Viceministerio de Obras Publicas 
El porcentaje de ejecuci6n trimestral promedio de las dependencias del VMOP es del 88.1 %, lo cual refleja un desempefio 
satisfactorio de acuerdo a la metodologia de evaluaci6n. Adernas, en comparaci6n con el segundo trimestre (86.46%) se observa 
una pequefia mejoria de 1.64 puntos porcentuales. 
Para el tercer trimestre del afio 2019, De las 10 dependencias del VMOP, se tiene que el 80% (8 unidades) posee un desernpefio 
satisfactorio (mayor al 85%). Un 10% (1 unidad) de las dependencias del VMOP obtuvo un desernpefio parcialmente 
satisfactorio, es decir una ejecuci6n entre 61 % y 84%, dicha unidad es: DPOP y, figurando como la dependencia con el menor 
desempefio del VMOP, asi como de todo el Ministerio se encuentra la DCMOP, que entre otras razones, argumenta la 

90.5% 
64.4% t4%ili§@llh611 

85.83% 
41.86% 

100.00% 
22.35% 

Avance trimestral 
Tercer Trimestre Se undo Trimestre 

En lo relacionado al monitoreo del: 
"Deslizamiento en km 125 Longitudinal del 
Norte, Sensuntepeque", se tiene que las 
actividades de monitoreo han sido 
suspendidas, a la espera de que actividades 
paralelas de monitoreo se realicen para poder 
tener parametros de comparaci6n entre los 
datos obtenidos con el metodo topografico 
y estas otras propuestas. Estas tecnicas 
necesitan cierta cantidad de perforaciones 
especializadas, por lo que el costo y la 
obtenci6n de la mano de obra calificada ha 
tornado tiempo. Se espera que en el 
siguiente trimestre estas otras tecnicas de 
monitoreo sean aplicadas y de esta forma 
retomar el desarrollo de las labores de 
monitoreo topografico en la zona. 

Causas de no cum limiento 

Primer Trimestre 

Desarrolladas gestiones, para la incorporaci6n de variables de riesgo y 
adaptaci6n al cambio climatico para 8 proyectos, 9 evaluaciones de riesgo 
y vulnerabilidad en infraestructura, comunidad y terrenos; 11 informes de 
seguimiento a proyectos y casos varios de problematicas a en el area de 
drenajes, 3 en el area de puentes y obras de paso y 4 informes en el area de 
geotecnia. Asimismo, se desarrollaron 7 estudios topograficos, y se 
elaboraron 15 mapas de informaci6n geografica para el SIG-DACGER. 
En el marco del sistema de difusi6n de conocimientos sobre Gesti6n de 
Riesgos y Adaptaci6n al Cambio Climatico, se cuenta con la realizaci6n 
de jornadas de difusi6n del Manual de Consideraciones Geotecnicas y 
Sismicas con enfoque de gesti6n de riesgos para la infraestructura vial 
Centroamericana, en 4 paises de la region: El Salvador, Costa Rica, 
Honduras y Nicaragua. 
En el marco de ejecuci6n de GENSAI II, se cuenta con la realizaci6n de 
2 actividades relacionadas a infraestructura de drenajes, 1 actividad 
relacionada a Infraestructura de Puentes y Obras de Paso, 2 actividades 
relacionadas a infraestructura de taludes en carreteras y 1 actividad de 
estudios tecnicos. 

Princi ales lo ros alcanzados 

Cum lidos arcialmente 
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90.5% 
Ill Pro cctos Prozramados en cl trimcstrc 

Cum limiento Trimestral 

Direcci6n de Adaptaci6n al Cambio Clirnatico y Gesti6n Estrategica del 

Riesgo 
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En lo relacionado a la actualizaci6n del Manual de 
Procedimientos de la DGTT, no se alcanz6 la 
ejecuci6n programada debido al proceso de 
transici6n y nombramiento de nuevas autoridades 
del VMT, requiriendose las instrucciones para la 
continuidad de dicha actividad. 
Para el procesamiento de las diferentes solicitudes 
de autorizaci6n y modificaci6n de Iineas y rutas del 
servicio de transporte publico de pasajeros, la 
diligencia de oficios e inspecciones relacionados a 
incumplimientos en las autorizaciones y 
concesiones del Transporte Publico de pasajeros, asi 

Causas de no cum limiento 

Se llev6 a cabo la actualizaci6n de planes generales operativos de 
diferentes rutas por departamento, verificando denominaci6n, 
recorrido, paradas, e itinerarios, asi como impresi6n de planes 
generales operativos en apoyo a Direcci6n Legal para firma de 
converuos. 
Se cuenta con 77 gestiones en concepto de inscripciones, adici6n 
o incorporaci6n, des inscripciones, inscripciones de miembros de 
junta, entre otros, para el registro de cajas {micas para el afio 
2019. 
Emitidos de un total de 5,601 carnets a motoristas para la 
conducci6n de unidades del servicio de transporte publico de 
pasajeros en sus diferentes tipos y modalidades. 

Princi ales lo ros alcanzados 

Cum lidos arcialmente 
8 
3 
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MW 

81.4% 
Ill Pro cctos Prozramados en el trimcstrc 

Cum limiento Trimestral 

Direcci6n General de Transporte Terrestre 

75% 100% 

71.4% 

74.1% 

100% 

95.5% 

65.9% 90% 

62.2% 100% 

71.8% 99.9% 

69.1% 

Direcci6n General de Transporte de Carga 

Direcci6n General de Politicas y Planificaci6n 
de Transporte 

Inspectoria General 

Direcci6n Legal 
Unidad de Procedimientos Legales de Transite, 

Transporte y Carga 

Direcci6n General de Transite 

Direcci6n General de Transporte Terrestre 

De endencia 1.1dl.l'9\tllz1 
81.4% 

Viceministerio de Transporte 2.2.3 

existencia de dicha brecha, por no contar con los recursos necesarios, ya que se reorientaron esfuerzos para el desarrollo del 
Plan Control Territorial, la construcci6n del puente San Isidro, entre otros, que desajustaron las programaciones iniciales . 
La adquisici6n de los derechos de via del paquete 3 del By-Pass de San Miguel, no se desarroll6, conforme a lo programado, 
debido a que no se recibi6 el refuerzo presupuestario de fondos GOES, que se tenia previsto. 
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La condicion climatologica de lluvia, 
no perrnitio que se desarrollase, 
conforme a lo programado, las 
pruebas antidoping a conductores de 
transporte de carga que se tenian 
programadas. 
El mantenimiento basico a la red 
semaf6rica, no pudo ejecutarse en su 
totalidad segun lo programado, 
debido a que uno de los dos vehiculos 
que tiene asignados la U nidad, foe 
entregado para que se realizara 
mantenimiento por desperfectos 
mecanicos, provocando la suspension 
de la actividad. 
El proyecto de actualizacion del 
manual de procedimientos de la 
DGT, no ha sido ejecutado conforme 
a lo programado, debido al proceso de 
transicion y nombramiento de nuevas 
autoridades del VMT y sus 
direcciones, por lo que se ha 

Causas de no cum limiento 

81.4% 
69.08% 

Tercer Trimestre 

Se han atendido diversos procesos competencia de la Direccion General de 
Transite, generando un total de 117 ,4 7 4 resoluciones o respuestas a solicitudes 
tales como: autorizacion de cierre de arterias, recorridos, instalacion de portones 
o plumas, instalacion de turnulos, estacionamientos, instalacion de pasarelas, 
ernision de certificaciones extractadas y literales de expedientes de vehiculos, 
matricula de vehiculos nuevos y usados, incorporacion de experticias por tramites 
RPV A al sistema, desactivacion de decomisos, clases teoricas y practicas 
impartidas en el parque de educacion vial, atencion de incidencias en red de 
sernaforos, as! como mantenimiento correctivo en la red de sernaforos, 
colocacion, sustitucion o mejoramiento de sefializacion vial vertical y horizontal, 
autorizaciones de empresas examinadores, evaluaciones de aptitudes psiquicas 
para la obtencion de licencia de conducir, autorizaciones de liberaciones de 
vehiculos automotores, inspecciones, colocacion, sustitucion y mejoramiento de 
sefializacion vial vertical y horizontal, entre otros. 
Fueron ejecutadas 22 supervisiones a talleres de revision rnecanica, 4 a centros de 
emisiones de gases y 25 controles de emisiones de gases en carretera. 
Se han desarrollado un total de 53 controles antidoping a conductores de 
transporte colectivo y 95 a conductores de transporte particular. Asimismo, se 
ejecutaron 1 plan preventivo antidoping en el periodo vacacional, 44 controles 
antidoping en region occidental y oriental, 4 operativos antidoping de cierre 
nocturno en diferentes zonas del AMSS y 3 pruebas en el laboratorio de 
antidoping. 

Princi ales lo ros alcanzados 

Cum lidos arcialrnente 
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II Pro ectos Procramados en el trimestre 

9.9% Cum olimiento Trimestral 

Direcci6n General de Transite 

r+wm;4;;;;g11 
95.83% 
50.38% 

96.91 % 
27.82% 

Avance trimestral 
Se undo Trimestre Primer Trimestre 

como para la respuesta a solicitudes de autorizacion 
del pago del beneficio de la cornpensacion al 
transporte colectivo masivo, se tiene que, debido al 
proceso de transicion y nombramiento de nuevas 
autoridades del VMT, que requmeron una 
verificacion de procesos, se extendio el tiempo de 
respuesta 

Se cuenta con la realizacion de 3 inspecciones a terminales 
autorizadas y 6 inspecciones para el levantamiento y validacion 
de inforrnacion para el Registro Nacional de Terminales. 
Se han elaborado 3 informes de control a la implementacion y 
funcionamiento de los Sistemas Integrados de Transporte Masivo 
a nivel nacional. 
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Direcci6n General de Politicas y Planificaci6n de Transporte 

las Todas 
actividades 
fueron 
realizadas segun 
lo programado. 

cum limiento 
Causas de no 

M¥1 llQ¥11h611 
100% 
62.2% 

100% 
32% 

66.4% 
10% 

Avance trimestral 
Tercer Trimestre Se undo Trimestre Primer Trimestre 

Se han elaborado 36 planes de control y supervision de pesos y medidas del transporte de carga a nivel 
nacional en diversos puntos estrategicos en coordinaci6n con la PNC, materializindose en la ejecuci6n 
de 240 inspecciones; asimismo, se han desarrollado 9 controles de carga del transporte publico 
internacional en distintos puntos fronterizos. 
Se ha coordinado el funcionamiento de las basculas m6viles con las oficinas regionales de Santa Ana y 
San Miguel. Asimismo, se cuenta con la ejecuci6n de servicios de mantenimiento preventivo y 
correctivo en estaciones de pesaje fijas y m6viles. 
Se han atendido 2,553 tramites, en los tiempos establecidos por la normativa, para el transporte de 
materiales peligrosos y cargas mayores a las Permitidas (Placa nacional y extranjera); constancias de 
capacidad, modificaciones a la capacidad y modificaciones fisicas a los vehiculos de carga; y Registro 
de Empresas. 
Se ha coordinado y monitoreado la emisi6n y el cumplimiento resoluciones que regulan el transporte 
de carga mayor a las 10 toneladas en las rutas de ingresos a San Salvador. 

Princi ales lo ros alcanzados 
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18 
0 
0 

-- 
[00% 
Ill Pro ectos Procramados en el trimcstre 

Cum olimicnto Trimcstral 

Direcci6n General de Transporte de Carga 
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99.9% 
71.8% 

94.1% 
47.3% 

100.2% 
24.2% 

Avance trimestral 
Tercer Trimestre Se undo Trimestre Primer Trimestre 

requerido de instrucciones y 
directrices para la continuidad de 
dicha actividad. 

Se realizaron 6 inspecciones relacionadas al trafico vehicular, 62 inspecciones 
tecnicas para el uso de las vias publicas y se desarrollaron 5,040 intervenciones de 
gestores de trafico. 
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T odas las actividades fueron 
realizadas segun lo programado. 

Causas de no cum limiento 

90.00% 
65.9% 

Tercer Trimestre 

Debido al cambio de administraci6n 
del VMT, no pudo ser continuada, 
conforme a lo programado, la 
actualizaci6n de los manuales de 
procedimientos, ya que se necesitaba 
instrucci6n de continuidad. Sin 
embargo, una vez se tuvo la directriz de 
continuar, se empezo a disefiar una 
metodologia que permita integrar la 
LP A y demas normativas vigentes a los 
manuales de procedimientos. 
A pesar de haber desarrollado una 
propuesta de presupuesto de las 
direcciones de la DGTT y DGPP, para 
el presupuesto general del VMT, aun 
hace falta integrar la informaci6n bajo 
la metodologfa de presupuesto por 
resultado. 

Causas de no cum limiento 

Se han ejecutado un total de 534 inspecciones, competencia de Inspectoria General, 
para distintos tipos de verificaciones como: quejas y denuncias recibidas por la 
ciudadania, a escuelas de manejo, a empresas examinadoras, asi como el desarrollo 
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Se cuenta con la elaboraci6n, seguimiento y monitoreo de informes estadisticos 
del indicador de eficiencia para la atenci6n de tramites administrativos, asi como 
trarnites de transporte terrestre, transporte de carga, accidentes y transito en 
general. 
Se desarrollaron perfiles de proyecto para la Direcci6n General de Transporte 
Terrestre: 

1- Perfil de proyecto de Certificadora de pilotos de transporte publico de 
pasajeros. 
2- Perfil de proyecto de propuesta de colores de rutas. 
3- Perfil de proyecto para la validaci6n de tarifario a traves de c6digo QR, 
dejando como resultado un sistema funcional para la seguridad de la 
informaci6n. 

Se desarroll6 el levantamiento de informaci6n de la Encuesta de Satisfacci6n de 
Usuarios del SITRAMSS 2019. 
Se ha desarrollado de manera mensual, la actualizaci6n de la informaci6n 
geografica referente al Parque Vehicular, Accidentes de Transite y Transporte 
publico. 
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Cum olimiento Trimestral 

Unidad De Procedimientos Legales De Transito, Transporte Y Carga 

95.5% 
74.1% 

Tercer Trimestre 

El proyecto de actualizaci6n del 
manual de procedimientos no fue 
desarrollado, conforme a lo 
programado, debido a que se han 
retomado nuevos criterios y 
directrices emanados de las nuevas 
autoridades. 

Causas de no cum limiento 

100% 
71.4% 

Tercer Trimestre 
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En el periodo en evaluaci6n, fue desarrollada una reforma a la Ley de Transporte 
Terrestre, Transite y Seguridad Vial. 
Han sido desarrollados un total de 38 procesos de distinto tipo, competencia de la 
Direcci6n Legal, tales como: resoluciones a recursos de apelaci6n presentadas por la 
ciudadania como respuesta a resoluciones de la UPL TTC, cambios de concesionarios 
del servicio publico de transporte colectivo de pasajeros, entre otros. Asimismo, se 
elaboraron 25 opiniones juridicas a nivel Institucional e lnterinstitucional. 
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de acciones conjuntas con la Division de Transite Terrestre de la Policia Nacional 
Civil. 
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Los gerentes y directores, deben poner atenci6n a las causas de no cumplimiento identificadas, con el fin de proponer 
soluciones o mejoras que puedan llevarse a los titulares, con el fin de cerrar las brechas existentes y aumentar el desempefio 
institucional. 
En funci6n de las necesidades expresadas por distintas unidades, en lo relacionado a la escasez de recursos de talento 
humano, materiales y equipo destacando lo manifestado por la Direcci6n de Planificaci6n de la Obra Publica y la Direcci6n 
de Construcci6n y Mantenimiento de la Obra Publica, que son unidades medulares de este Ministerio, se recomienda a 
los directores y gerentes encargados de dichas unidades que documenten y respalden estas causas de no cumplimiento. 
Adernas, instar a que se contraste la capacidad instalada que seria requerida, para cumplir con lo planificando, y los motivos 
por los que se present6 la brecha de desempefio, teniendo la capacidad instalada actual sobre la cual se planific6 
inicialmente, para desarrollar las acciones correctivas pertinentes. 

Recomendaciones 
Con base en las conclusiones antes presentadas, tanto en el apartado de conclusiones generales, como de las conclusiones 
por viceministerio, se recomienda lo siguiente: 

El porcentaje promedio de cumplimiento de metas correspondiente al tercer trimestre del afio 2019, del total de las 
dependencias del MOPT, es del 93.7%, lo cual refleja un cumplimiento satisfactorio de metas. En comparaci6n con el 
2° trimestre del afio 2019, en el cual se obtuvo un avance del 89.38%, se observa un aumento de la eficacia equivalente a 
4.32 puntos porcentuales. 
Las 32 dependencias del MOPT presentaron el informe de seguimiento al tercer trimestre del afio 2019. Del total de 
unidades, se observa que 28 dependencias alcanzaron un nivel promedio de ejecuci6n mayor o igual al 85%, 3 
dependencias alcanzaron un porcentaje de avance menor al 84% y mayor a 61 % obteniendo una categoria naranja, siendo 
su desempefio parcialmente satisfactorio y 1 dependencia obtuvo una ejecuci6n menor al 60%, siendo su desempefio no 
satisfactorio. 
No obstante, el buen desempefio global del Ministerio, se cuenta con que 16 dependencias no alcanzaron el 100% de 
ejecuci6n global, por lo que al menos un proyecto o acci6n no foe realizada conforme a lo planificado por cada una de 
estas unidades. Lo anterior, se debe a distintas causas, de las cuales destacan: atenci6n a proyectos que no se tenian 
programados inicialmente, insumos o recursos insuficientes, asi como distintas variables ex6genas como tiempos de 
respuesta y trarnites regulatorios y Io administrativos que se deben de seguir en los di versos procesos que este Ministerio 
desarrolla. 

Conclusiones Generales 
Al realizar un analisis de los datos obtenidos de la evaluaci6n del tercer trimestre del POA 2019 se tiene: 

Conclusiones sobre el desempefio de las dependencias del Viceministerio de Transporte 
El porcentaje de ejecuci6n trimestral promedio de las dependencias del VMT es del 94.1 %, lo cual refleja un desempefio 
satisfactorio de acuerdo a la metodologia de evaluaci6n. Sin embargo, en comparaci6n con el segundo trimestre del afio 
2019 (97.13%) se observa una disminuci6n de la eficacia en 3.03 puntos porcentuales. 
Para el periodo, un 85.7% de las dependencias del VMT (6) desarrollaron un desempefio satisfactorio (mayor al 85%), 
mientras que un 14.3% (1) obtuvo un desempefio parcialmente satisfactorio, es decir una ejecuci6n entre 61% y 84%. 
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Avance trimestral 
Tercer Trimestre Se undo Trimestre Primer Trimestre 

T odas las actividades fueron 
realizadas segun lo programado. 

Se ha brindado resoluci6n a 477 recursos de inconformidad respecto a 
infracciones de transito, transporte y carga presentados por la ciudadania. 

Causas de no cum limiento Princi ales lo ros alcanzados 
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