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INFORME DE SEGUIMIENTO A PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 2015-2030 DEL MOPTVDU
MATRIZ DE SEGUIMIENTO A PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
 

Objetivos Estratégicos Ejes Estratégicos Acciones Estratégicas Meta
establecida

en PEI 2015-
2030 para
año 2019

Avance en
cumplimiento

en meta
establecida
PEI 2015-
2030 para
año 2019

% promedio
de avance
anual 2019

Dependencias que
aportan al

cumplimiento de la
acción estratégica

Actividades que aportan al avance de
la acción estratégica

OE-1 - IMPULSAR EL DESARROLLO DEL
P A Í S  E N  L O S  Á M B I T O S  D E
INFRAESTRUCTURA,  TRANSPORTE,
VIVIENDA  Y  DESARROLLO  URBANO,
EJERCIENDO EFECTIVA, EFICIENTE Y
A R T I C U L A D A M E N T E  E L  P A P E L
RECTOR, NORMATIVO Y GESTOR DEL
R A M O  M I N I S T E R I O  D E  O B R A S
PÚBLICAS CON ENFOQUE DE GÉNERO,
TRANSPARENCIA  Y  CONTRALORÍA
CIUDADANA.

E . 1 . 1 .  -  M A R C O
NORMATIVO

A . 1 . 1 . 1 . 1 .  -  R E V I S A R ,
IDENTIFICAR Y ACTUALIZAR EL
MARCO  NORMATIVO  Y  LEGAL
A C T U A L  A C O R D E  A  L O S
L I N E A M I E N T O S
INSTITUCIONALES,  ENFOQUES
T R A N S V E R S A L E S  Y  P L A N
QUINQUENAL DE DESARROLLO.

0% 0% 100% G E R E N C I A  L E G A L
INSTITUCIONAL

GLI-09 - ANÁLISIS Y FORMULACIÓN DE INICIATIVAS
DE  LEY  Y  REFORMAS  DE  LEY  EN  LAS  ÁREAS  DE
OBRAS  PÚBLICAS,  TRANSPORTE  Y  VIVIENDA  Y
DESARROLLO URBANO

A . 1 . 1 . 1 . 3 .  -  P R O M O V E R
PROCESOS DE PARTICIPACIÓN
C I U D A D A N A  E N  L A
ELABORACIÓN,  REVISIÓN  DE
PROPUESTAS Y REFORMAS DEL
MARCO  LEGAL

20% 20% 100% DIRECCION DE GESTIÓN
SOCIAL

GS-03  -  DESARROLLAR  ASAMBLEAS  DE  TIPO
INFORMATIVAS,  CONSULTIVAS,  O  RESOLUTIVAS
SOBRE  PROYECTOS  DE  OBRA  PÚBLICA,  CON
REPRESENTACIÓN  DE  TODOS  LOS  SECTORES  Y
COMUNIDADES INTERESADAS; EN LAS CUALES SE
REVISAN LOS DISEÑOS DE PROYECTOS Y SE HACEN
LOS CAMBIOS NECESARIOS SEGÚN CONSENSOS
ENTRE MOPTVDU Y LA CIUDADANÍA.

E.1.2.  -  ADAPTACIÓN  AL
CAMBIO  CLIMÁTICO  Y
GESTIÓN INTEGRAL DEL
RIESGO DE DESASTRES

A.1.2.1.2.  -  IMPLEMENTAR LOS
MANUALES  Y  LINEAMIENTOS
TÉCNICOS ESTABLECIDOS

24% 21% 87.5% DIRECCIÓN DE HABITAT
Y  A S E N T A M I E N T O S
HUMANOS

DHAH-SDDTS-EXP-01  -  CONFORMACIÓN  DE
EXPEDIENTES PARA ESCRITURACIÓN

DHAH-SDDTS-MG-01 - MONITOREO DE GARANTÍAS
DE PROYECTOS O SUPERVISIONES QUE SOLICITA
EL SISTEMA DE  SEGUIMIENTO DE LA GACI

DHAH-SDDTS-VT-01  -  VERIFICACIÓN  TÉCNICA  DE
LOTES/TERRENOS

INSPECTORÍA GENERAL IG-10 - REVISION Y ACTUALIZACION DE MANUALES

A.1 .2 .1 .3 .  -  DESARROLLAR
ESTUDIOS  Y  PLANES  SOBRE
VULNERABILIDAD,  RIESGO  Y
A D A P T A C I Ó N  A L  C A M B I O
C L I M Á T I C O  P A R A  L O S
ASENTAMIENTOS  HUMANOS  Y
L A  O B R A  P Ú B L I C A
COMPETENCIA DEL MOPTVDU

20% 20% 100% D I R E C C I Ó N  D E
ADAPTACIÓN AL CAMBIO
CLIMÁTICO  Y  GESTIÓN
E S T R A T É G I C A  D E L
RIESGO

DACGER-0006  -  REALIZACIÓN  DE  ESTUDIOS  DE
VULNERABILIDAD Y/O GESTIÓN DE RIESGO.

DACGER-0022 - MONITOREO DE DESLIZAMIENTO EN
K M  1 2 5  L O N G I T U D I N A L  D E L  N O R T E ,
SENSUNTEPEQUE.
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Objetivos Estratégicos Ejes Estratégicos Acciones Estratégicas Meta
establecida

en PEI 2015-
2030 para
año 2019

Avance en
cumplimiento

en meta
establecida
PEI 2015-
2030 para
año 2019

% promedio
de avance
anual 2019

Dependencias que
aportan al

cumplimiento de la
acción estratégica

Actividades que aportan al avance de
la acción estratégica

D I R E C C I Ó N  D E
I N F R A E S T R U C T U R A
INCLUSIVA Y SOCIAL

DIIS-04  -  MANTENIMIENTO A REFORESTACIÓN EN
PLAZAS  Y  CARRIL  AUXILIAR  DEL  BULEVAR
MONSEÑOR OSCAR ARNULFO ROMERO.

A.1 .2 .1 .4 .  -  DESARROLLAR
P L A N E S  M A E S T R O S  D E
INFRAESTRUCTURA INCLUSIVA
Y SOCIAL

20% 20% 100% D I R E C C I Ó N  D E
I N F R A E S T R U C T U R A
INCLUSIVA Y SOCIAL

DIIS-01  -  SEGUIMIENTO  A  LA  EJECUCIÓN  DEL
PROYECTO "COMPLEJO CULTURAL Y RECREATIVO
SAN JACINTO" FASE 1-A.

D I I S - 0 2  -  S E G U I M I E N T O  A L  D I S E Ñ O  Y
CONSTRUCCIÓN  DEL  PROYECTO  "COMPLEJO
CULTURAL Y RECREATIVO SAN JACINTO" FASE 1B-
1C.

DIIS-10 - SEGUIMIENTO DEL CONVENIO CESTA-MOP-
ALCALDIAS  PARA  PROYECTOS  DE  MOVILIDAD
SOSTENIBLE NO MOTORIZADA ENTRE MUNICIPIOS
DEL INTERIOR DEL PAÍS.

DIIS-14  -  PARTICIPACIÓN  EN  REUNIONES  CON
COLECTIVOS CICLISTAS.

A.1.2.1.8.  -  GARANTIZAR  EL
ENFOQUE  SOCIAL  EN  LAS
NORMAS  Y  PROCEDIMIENTOS
P A R A  E L  D I S E Ñ O ,
CONSTRUCCIÓN Y EVALUACIÓN
DE LA VULNERABILIDAD FÍSICA
DE  LA  OBRA  PÚBLICA  Y  LOS
ASENTAMIENTOS  HUMANOS
RESPECTO A LA GESTIÓN DEL
RIESGO

20% 20% 100% DIRECCION DE GESTIÓN
SOCIAL

GS-06  -  INSPECCIÓN  TÉCNICA  SOCIAL  A  CASOS
D E M A N D A D O S ,  E N F A T I Z A N D O  E N  L A
CONSIDERACIÓN  DEL  PUNTO  DE  VISTA  DE  LA
POBLACIÓN.

E.1.3.  -  MÉTODOS  DE
DISEÑO, CONSTRUCCIÓN
Y SUPERVISIÓN

A.1.3.1.1. - GARANTIZAR EL USO
EFICIENTE DE LOS RECURSOS
ECONÓMICOS  MEDIANTE  EL
CUMPLIMIENTO DE LOS PLAZOS
CONTRACTUALES  EN  LOS
PROYECTOS.

20% 19.58% 97.91% D I R E C C I Ó N  D E
INVERSIÓN DE LA OBRA
PÚBLICA

DIOP 01  -  EJECUCION DEL COMPLEJO CULTURAL
SAN JACINTO FASE 1A

DIOP 02 - EJECUCION DE DISEÑO Y CONSTRUCCION
DEL PROEYCTO DENOMINADO MEJORAMIENTO DEL
CAMINO  RURAL  USU08S,  TRAMO  CA02E  (DESVIO
SAN  MARCOS  LEMPA)  -  DESVIO  EL  ZAMORAN,
MUNICIPIO  DE  JIQUILISCO,  DEPARTAMENTO  DE
USULUTAN

D I O P  0 3  -  E J E C U C I O N  D E L  D I S E Ñ O  M A S
CONSTRUCCIÓN DEL PROYECTO AMPLIACIÓN DE
CARRETERA CA04S, TRAMO III: CONSTRUCCIÓN DE
BY  PASS  DE  LA  LIBERTAD.  ENTRE  KM  31.86
(CARRETERA CA04S) – KM 35 (CARRETERA CA02W),
DEPARTAMENTO  DE  LA  LIBERTAD,  ESTACIONES
0+000 A 2+100
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Objetivos Estratégicos Ejes Estratégicos Acciones Estratégicas Meta
establecida

en PEI 2015-
2030 para
año 2019

Avance en
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en meta
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2030 para
año 2019

% promedio
de avance
anual 2019

Dependencias que
aportan al

cumplimiento de la
acción estratégica

Actividades que aportan al avance de
la acción estratégica

D I O P  0 4  -  E J E C U C I O N  D E L  D I S E Ñ O  M A S
CONSTRUCCIÓN DEL PROYECTO AMPLIACIÓN DE
CARRETERA CA04S, TRAMO III: CONSTRUCCIÓN DE
BY  PASS  DE  LA  LIBERTAD.  ENTRE  KM  31.86
(CARRETERA CA04S) – KM 35 (CARRETERA CA02W),
DEPARTAMENTO  DE  LA  LIBERTAD,  ESTACIONES
2+100 A 2+480

D I O P  0 6  -  E J E C U C I O N  D E L  D I S E Ñ O  Y
CONSTRUCCIÓN DEL PROYECTO:"CONSTRUCCIÓN
DE  PUENTE  AGUA  CALIENTE,  SOBRE  RIO
ACELHUATE,  RUTA  RN02E,  MUNICIPIO  DE  SAN
SALVADOR

D I O P  0 7  -  E J E C U C I O N  D E L  D I S E Ñ O  Y
CONSTRUCCIÓN DEL PROYECTO AMPLIACIÓN DE LA
CARRETERA  CA04S,  TRAMO  II  ENTRE  KM  22.36
(SALIDA SUR DE ZARAGOZA)  -  KM31.86  INICIO BY
PASS  DE  LA  LIBERTAD),  DEPARTAMENTO  DE  LA
LIBERTAD ESTACIONES 10+400 A ESTA 15+800

D I O P  0 8  -  E J E C U C I O N  D E L  D I S E Ñ O  Y
CONSTRUCCIÓN DEL PROYECTO AMPLIACIÓN DE LA
CARRETERA  CA04S,  TRAMO  II  ENTRE  KM  22.36
(SALIDA SUR DE ZARAGOZA) - KM 31.86 (INICIO BY
PASS  DE  LA  LIBERTAD,  DEPARTAMENTO  DE  LA
LIBERTAD ESTACIONES 15+800 A EST 21+300

DIOP  09  -  EJECUCION  DEL  MEJORAMIENTO  DE
CAMINO TERCIARIO UNI08S, TRAMO CORSAIN-LAS
P L A Y I T A S ,  M U N I C I P I O  D E  L A  U N I O N ,
DEPARTAMENTO DE LA UNION.

D I O P  1 2  -  E J E C U C I O N  D E L  D I S E Ñ O  Y
C O N S T R U C C I Ó N  D E L  P R O Y E C T O
R E C O N S T R U C C I Ó N  D E  T R A M O  D E  C A M A
HIDRAULICA EN BOVEDA DE CALLE PRINCIPAL DE LA
RESIDENCIAL  BRISAS  DE  SAN  FRANCISCO  ,
MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR

DIOP 13 - CONSTRUCCION DE PUENTE EN CAMINO
MUNICIPAL  SOBRE  RIO  TOROLA,  CANTONES  EL
ROSARIO Y CHIQUIRI, MUNICIPIOS DE SAN ISIDRO Y
TOROLA, DEPARTAMENTO DE MORAZAN

A.1.3.1.3.  -  INCORPORAR  LAS
BUENAS  PRÁCTICAS  EN  LA
GESTIÓN DE LOS PROYECTOS
DE INFRAESTRUCTURA

25% 17.06% 68.25% DIRECCIÓN  GENERAL
DEL VICEMINISTERIO DE
OBRAS PÚBLICAS

DGVMOP-01  -  ELABORAR  EL  ANTEPROYECTO  DE
PRESUPUESTO 2020
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Objetivos Estratégicos Ejes Estratégicos Acciones Estratégicas Meta
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DGVMOP-02 - APOYAR COMO RD EN LAS GESTIONES
P A R A  R E T O M A R  L A  I M P L E M E N T A C I Ó N  Y
CERTIFICACIÓN DE UN SISTEMA DE GESTIÓN DE
CALIDAD EN EL VMOP

DGVMOP-03 - DAR SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN
DEL PROGRAMA BID 3170

DGVMOP-04 - DAR SEGUIMIENTO AL PROYECTO DE
REHABILITACIÓN DE ILUMINACIÓN Y SISTEMA DE
VIDEO  VIGILANCIA  EN  LA  CARRETERA  AL
AEROPUERTO INTERNACIONAL

DGVMOP-05 - DAR SEGUIMIENTO COMO MIEMBRO
SUPLENTE DE ORGANISMO FISCALIZADOR DE APP

DGVMOP-06 - DAR SEGUIMIENTO A LOS SERVICIOS
DE  PRUEBAS  DE  LABORATORIO  DEL  CONVENIO
MOP-OSA

DGVMOP-07 - DAR SEGUIMIENTO A LOS SERVICIOS
DE  PRUEBAS  DE  LABORATORIO  QUE  RECIBE  EL
MOP EN CONVENIO CON ISA

DGVMOP-09  -  DESARROLLO  DE  GESTIONES  A
REQUERIMIENTO, COMPETENCIA DE LA DIRECCIÓN
GENERAL DEL VMOP

A . 1 . 3 . 1 . 4 .  -  D A R  U N
S E G U I M I E N T O  E F I C A Z  A L
DESARROLLO DE PROYECTOS
EN TODAS SUS ETAPAS, PARA
IDENTIFICAR Y CONTROLAR DE
M A N E R A  O P O R T U N A  L O S
F A C T O R E S  Q U E  P U E D A N
P O N E R  E N  R I E S G O  S U
EJECUCIÓN

20% 16.91% 84.57% D I R E C C I Ó N  D E
INVERSIÓN DE LA OBRA
PÚBLICA

DIOP 10 - SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS ETAPAS
DE  EJECUCION  Y  LIQUIDACION  CONTRATOS  DE
PROYECTOS INVERSION DE LA OBRA PUBLICA

D I R E C C I Ó N  D E
PLANIFICACIÓN  DE  LA
OBRA PÚBLICA

DPOP-PREINV 100 - ELABORACIÓN DE ESTUDIO DE
IMPACTO AMBIENTAL PARA LA PLANTA DE MEZCLA
ASFÁLTICA EN CALIENTE DEL MOPTVDU, MUNICIPIO
DE COLÓN, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD.

DPOP-PREINV 101 -  LÍNEAS BASES DE 3 CAMINOS
RURALES: MOR25W: TRAMO JOCOAITIQUE (CA07N)-
EL  ROSARIO,  MORAZÁN;  CHA08S:  TRAMO  ENTRE
SAN ISIDRO LABRADOR - SAN JOSÉ CANCASQUE Y
TRAMO ENTRE EL DESVIÓ CANTÓN GUARJILA HACIA
LAS VUELTAS, CHALATENANGO.
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Objetivos Estratégicos Ejes Estratégicos Acciones Estratégicas Meta
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en PEI 2015-
2030 para
año 2019

Avance en
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en meta
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2030 para
año 2019
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anual 2019
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aportan al

cumplimiento de la
acción estratégica

Actividades que aportan al avance de
la acción estratégica

DPOP-PREINV 102 - MEJORAMIENTO DE CALLES EN
RESIDENCIAL  SAN  PEDRO,  MUNICIP IO  DE
MEJICANOS, DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR

DPOP-PREINV  103  -  MEJORAMIENTO  DE  CALLE  Y
CONSTRUCCIÓN  DE  PORTÓN  DE  ACCESO  AL
CASERÍO GUACHIPILÍN, MUNICIPIO DE ROSARIO DE
MORA, SAN SALVADOR

DPOP-PREINV  104   -  MEJORAMIENTO  DE  CALLE
ANTIGUA  A  PANCHIMALCO,  MUNICIP IO  DE
PANCHIMALCO, DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR

D P O P - P R E I N V  1 0 5  -  M E J O R A M I E N T O  Y
CONSTRUCCIÓN DE OBRAS DE DRENAJE EN TRAMO
DE CALLE DEL CANTÓN CALLE VIEJA, MUNICIPIO DE
NEJAPA, SAN SALVADOR

DPOP-PREINV  106  -  MEJORAMIENTO  DE  CALLE
PRINCIPAL DE CASERÍO GARCITAS, MUNICIPIO DE
EL PAISNAL, DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR

DPOP-PREINV 107 - MEJORAMIENTO DE CALLES DE
ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE NUEVO EDÉN DE
SAN JUAN, DEPARTAMENTO DE SAN MIGUEL

DPOP-PREINV  108   -  MEJORAMIENTO  DE  CALLES
CIUDAD PACÍFICA, MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE
SAN MIGUEL

DPOP-PREINV 109 - MEJORAMIENTO DE TRAMO DE
CALLE  EN  RUTA  SAM16N,  TRAMO:  YUCUAIQUÍN,
DEPARTAMENTO  DE  LA  UNIÓN  -  ULUAZAPA,
DEPARTAMENTO DE SAN MIGUEL

DPOP-PREINV  110  -  MEJORAMIENTO  DE  CALLE
PRINCIPAL DEL CASERÍO OJO DE AGUA,  CANTÓN
GUARIPE, MUNICIPIO DE CONCEPCIÓN DE ORIENTE,
DEPARTAMENTO DE LA UNIÓN

DPOP-PREINV 111 -  CONSTRUCCIÓN DE HUELLAS
VEHICULARES  EN  COLONIA  SAN  ANTONIO  NO.  1,
MUNICIPIO DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN SALVADOR
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DPOP-PREINV  112  -  MEJORAMIENTO  DE  CALLES
PRINCIPALES EN COLONIA HELEN 2,  MUNICIPIO DE
ILOBASCO, DEPARTAMENTO DE CABAÑAS.

DPOP-PREINV 113 - DISEÑO FINAL DEL PROYECTO:
AMPLIACIÓN AL  TERCER CARRIL  DE CARRETERA
R N - 0 4 ,  T R A M O :  D E S V I O  D E  C A R R E T E R A
PANAMERICANA (CA:1 ) - SAN VICENTE, MUNICIPIO Y
DEPARTAMENTO DE SAN VICENTE

DPOP-PREINV 114 - DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DEL
PROYECTO:  "CONSTRUCCIÓN  DE  OBRAS  DE
PROTECCIÓN  EN  COLONIA  SANTA  LUCIA ,
INTERSECCIÓN DEL FINAL DE LA CALLE PRINCIPAL Y
AVENIDA SANTA LUCIA, MUNICIPIO DE ILOPANGO,
DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR"

DPOP-PREINV 115 - DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DEL
PROYECTO:  "CONSTRUCCIÓN  DE  OBRAS  DE
PROTECCIÓN  EN  CAUCE  DE  QUEBRADA  ARENAL
SECO  APOSENTO,  EN  ZONA  COLINDANTE  A
COLONIA  EL  RETIRO  Y  COMUNIDAD  SAN  JOSÉ  I,
CANTÓN  EL  LIMÓN,  MUNICIPIO  DE  SOYAPANGO,
DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR"

DPOP-PREINV 116 - DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DEL
PROYECTO:   "RECONSTRUCCIÓN  DE  TRAMO  DE
CAMA HIDRÁULICA EN BÓVEDA DE CALLE PRINCIPAL
DE LA RESIDENCIAL BRISAS DE SAN FRANCISCO,
MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR"

DPOP-PREINV 117 - DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DEL
PROYECTO:  "CONSTRUCCIÓN  DE  OBRAS  DE
PROTECCIÓN EN 5A AVENIDA SUR Y PASAJE COSTA
RICA,  MUNICIP IO  DE  NUEVO  CUSCATLÁN,
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD"

DPOP-PREINV 118 - DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DEL
PROYECTO:  "CONSTRUCCIÓN  DE  OBRAS  DE
PROTECCIÓN EN COLONIA SANTA RITA 6, FINAL DEL
PASAJE  34,  MUNICIPIO  DE  CIUDAD  DELGADO,
DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR"

DPOP-PREINV 119 - DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DEL
PROYECTO:  “OBRAS DE MITIGACIÓN EN MARGEN
DERECHO  DEL  RÍO  ACELHUATE,  EN  LA  COLONIA
FRANCISCO MORAZÁN,  DISTRITO 6;  MUNICIPIO  Y
DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR”.
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DPOP-PREINV 122 - DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DEL
PROYECTO:  AMPLIACIÓN  DE  CARRETERA  CA04S,
TRAMO  III:  CONSTRUCCIÓN  DE  BY  PASS  DE  LA
LIBERTAD ENTRE KM 31.86 (CARRETERA CA04S) –
KM 35 (CARRETERA CA02W), DEPARTAMENTO DE LA
LIBERTAD, ESTACIONES 2+480 A 4+873.59"

DPOP-PREINV  20  -  SEGUIMIENTO  AMBIENTAL  AL
PROYECTO: COMPLEJO CULTURAL Y RECREATIVO
SAN JACINTO

DPOP-PREINV  21  -  SEGUIMIENTO  AMBIENTAL  AL
DISEÑO  Y  CONSTRUCCIÓN  DEL  PROYECTO:
CONSTRUCCIÓN  DEL  PUENTE  AGUA  CALIENTE,
SOBRE RÍO ACELHUATE, RUTA RN02E, MUNICIPIO
DE SAN SALVADOR

DPOP-PREINV  31  -  APOYO  AL  SEGUIMIENTO  AL
DISEÑO DEL PROYECTO: BY PASS SAN MIGUEL

DPOP-PREINV 35.2 - SEGUIMIENTO DE LA GESTION
DE  ADQUISICION  DEL  DERECHO  DE  VIA  DEL
PROYECTO: RECALIFICACIÓN SOCIOECONOMICA Y
CULTURAL  DEL  CENTRO  HISTÓRICO  DE  SAN
SALVADOR Y SU FUNCIÓN HABITACIONAL MEDIANTE
EL MOVIMIENTO COOPERATIVO

DPOP-PREINV 35.3 - SEGUIMIENTO DE LA GESTIÓN
DE  ADQUISICIÓN  DEL  DERECHO  DE  VÍA  DEL
PROYECTO:  TIERRA  BLANCA  (USU07S)-CANTÓN
CALIFORNIA-SAN  HILARIO-SITIO  EL  CORRAL-
SALINAS EL ZOMPOPERO

DPOP-PREINV 41 -  ELABORACION DEL DISEÑO DE
PROLONGACION DE 9° CALLE PTE EN SANTA TECLA,
TRAMO DESDE 14 AVE. NORTE HASTA REDONDEL
CALLE REAL

DPOP-PREINV  45  -  ELABORACIÓN  DE  DISEÑO  DE
PROYECTO: PUENTE SOBRE QUEBRADA EL DIABLO,
CANTON TEHUISTE ARRIBA, LA PAZ

DPOP-PREINV 49  - DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DEL
PROYECTO  "MEJORAMIENTO  DE  CAMINO  RURAL
MOR  13W,  TRAMO:  MUNICIPIO  SAN  SIMÓN  -
MUNICIPIO  SAN  ISIDRO,  DEPARTAMENTO  DE
MORAZÁN "
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DPOP-PREINV 50 - DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN  DEL
PROYECTO  "MEJORAMIENTO  DE  CAMINO  RURAL
SAM33, TRAMO: CANTÓN SAN ANTONIO - CANTÓN EL
CARRIZAL,  DEPARTAMENTOS  DE  SAN  MIGUEL  Y
MORAZÁN"

DPOP-PREINV 51 - DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DEL
PROYECTO  "MEJORAMIENTO  CAMINO  RURAL
CHA08S,  TRAMO:  ENTRE SAN ISIDRO LABRADOR-
SAN JOSÉ CANCASQUE, CHALATENANGO"

DPOP-PREINV 52 - DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DEL
PROYECTO  "MEJORAMIENTO  DE  CAMINO  RURAL
CHA09S: SAN MIGUEL DE MERCEDES - SAN ANTONIO
L O S  R A N C H O S ,  D E P A R T A M E N T O  D E
CHALATENANGO"

DPOP-PREINV 53 - DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DEL
PROYECTO "MEJORAMIENTO DEL CAMINO PAZ18W,
TRAMO:  VERAPAZ  –  JERUSALÉN  –MERCEDES  LA
CEIBA  Y  RAMAL  SAV21S,  TRAMO:  SAV18W  –
JERUSALÉN, DEPARTAMENTOS DE SAN VICENTE Y
LA PAZ"

DPOP-PREINV 54 - DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DEL
PROYECTO  "MEJORAMIENTO  Y  TRAMO  DE
APERTURA  DE  CAMINO  RURAL  SAN16N,  TRAMO:
CANTÓN LA MAGDALENA -  EL  COCO -  FRONTERA
CON  GUATEMALA;  MUNICIPIO  DE  CHALCHUAPA,
DEPARTAMENTO  DE  SANTA  ANA,  SUBTRAMO  DE
ESTACIONAMIENTO 6+750 AL 8+550"

DPOP-PREINV 55 -  DISEÑO FINAL DEL PROYECTO:
REHABILITACIÓN DE CALLE ENTRE EL DESVÍO DE
CANTÓN GUARJILA HACIA MUNICIPIO LAS VUELTAS,
DEPARTAMENTO DE CHALATENANGO

DPOP-PREINV 56 -  DISEÑO FINAL DEL PROYECTO:
MEJORAMIENTO DE CAMINO TERCIARIO MOR25W
TRAMO:  JOCOAITIQUE  (CA07N)  -  EL  ROSARIO,
DEPARTAMENTO DE MORAZAN.

DPOP-PREINV 57 -  DISEÑO FINAL DEL PROYECTO:
MEJORAMIENTO  DE  CALLE  DE  ACCESO  A  LOS
CANTONES:  EL  AMATE,  LAS  LOMITAS  Y  EL  NIÑO
D E S D E  L A  I N T E R S E C C I Ó N  C O N   C A L L E
CHAPARRASTIQUE, MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO
DE SAN MIGUEL.



Página 9 de 48

Objetivos Estratégicos Ejes Estratégicos Acciones Estratégicas Meta
establecida

en PEI 2015-
2030 para
año 2019

Avance en
cumplimiento

en meta
establecida
PEI 2015-
2030 para
año 2019

% promedio
de avance
anual 2019

Dependencias que
aportan al

cumplimiento de la
acción estratégica

Actividades que aportan al avance de
la acción estratégica

DPOP-PREINV 58 -  DISEÑO FINAL DEL PROYECTO:
MEJORAMIENTO  CAMINO  RURAL  USU14N  (ANT.
CALLE  A  SANTA  ELENA),  TRAMO:  BY  PASS  DE
U S U L U T Á N  -  M U N I C I P I O  S A N T A  E L E N A .
DEPARTAMENTO USULUTÁN.

DPOP-PREINV 59 -  DISEÑO FINAL DEL PROYECTO:
MEJORAMIENTO DEL CAMINO RURAL TAPALHUACA –
SAN  FRANCISCO  CHINAMECA,  MUNICIPIOS  DE
TAPALHUACA  –  SAN  FRANCISCO  CHINAMECA,
DEPARTAMENTO DE LA PAZ.

DPOP-PREINV 60 -  DISEÑO FINAL DEL PROYECTO:
MEJORAMIENTO DEL CAMINO TERCIARIO CAB19N,
TRAMO:  DESVÍO  EL  ZAPOTE  -  DESVÍO  CAB30N  Y
CAB30N,  TRAMO:  CASERÍO  LA  DANTA  (CAB19N)  -
P U E N T E  I N T E G R A C I Ó N  ( F R O N T E R A  C O N
H O N D U R A S )  M U N I C I P I O  D E  V I C T O R I A ,
DEPARTAMENTO DE CABAÑAS

DPOP-PREINV 61 -  DISEÑO FINAL DEL PROYECTO:
MEJORAMIENTO DE CALLE CIRCUNVALACIÓN EN LA
COMUNIDAD  SANTA  MARTA,  MUNICIPIO  DE
VICTORIA; DEPARTAMENTO DE CABAÑAS.

DPOP-PREINV 76 - ELABORACION DEL DISEÑO DEL
PROYECTO:  “CONSTRUCCIÓN  DE  OBRAS  DE
MITIGACIÓN  EN  TALUD  DE  MARGEN  IZQUIERDA,
KILOMETRO 125.500 DE LA RUTA CA-12N, FRONTERA
TERRESTRE ANGUIATÚ,  MUNICIPIO DE METAPÁN,
DEPARTAMENTO DE SANTA ANA”

DPOP-PREINV 77 - SEGUIMIENTO AMBIENTAL Y DE
D E R E C H O S  D E  V I A  D E L  P R O Y E C T O  :
"MEJORAMIENTO  DE  CAMINO  TERCIARIO  UNI08S,
TRAMO CORSAIN-LAS PLAYITAS, MUNICIPIO DE LA
UNIÓN, DEPARTAMENTO DE LA UNIÓN"

DPOP-PREINV  80  -  PROCESO  EN  2019  PARA  EL:
ESTUDIO DE TRÁNSITO EN LA RED VIAL NACIONAL
URBANA E INTERURBANA DEL MOPTVDU 2020

DPOP-PREINV  81  -  PROCESO  EN  2019  PARA  LA
ACTUALIZACIÓN  DEL  SISTEMA  DE  GESTIÓN  VIAL
(SIGESVIES) EN TODOS SUS COMPONENTES - 2020

DPOP-PREINV  85  -  APOYO  AL  SEGUIMIENTO  AL
DISEÑO DEL PROYECTO: FLOR AMARILLA
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DPOP-PREINV 87 -  ELABORACIÓN DE DISEÑO DEL
PUENTE  LA  LOMA,  MUNICIPIO  DE  SAN  ANTONIO
MASAHUAT, DEPARTAMENTO DE LA PAZ

DPOP-PREINV 88 -  ELABORACIÓN DE DISEÑO DEL
PUENTE SANTA GERTRUDIS , MUNICIPIO DE SANTA
ANA, DEPARTAMENTO DE SANTA ANA

DPOP-PREINV 90 -  ELABORACIÓN DE DISEÑO DEL
PUENTE ANAMOROS, RUTA UNI04N , MUNICIPIO DE
ANAMOROS, DEPARTAMENTO DE LA UNION

DPOP-PREINV 93 -  ELABORACIÓN DE DISEÑO DEL
PUENTE  SAN  RAYMUNDO,  RUTA  AHU07W  ,
MUNICIPIO DE AHUACHAPAN, DEPARTAMENTO DE
AHUACHAPAN

DPOP-PREINV 94 - CONSTRUCCIÓN DE PUENTE EN
CAMINO  MUNIC IPAL  SOBRE  R ÍO  TOROLA,
CANTONES EL ROSARIO Y CHIQUIRÍ, MUNICIPIOS DE
SAN  ISIDRO  Y  TOROLA,  DEPARTAMENTO  DE
MORAZÁN

DPOP-PREINV 96  - CONSTRUCCIÓN DE RETORNO A
NIVEL  ENTRE  KM  18+850  Y  19+150  DE  LA
CARRETERA  CA04S,  CANTÓN  EL  CIMARRÓN,
MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD

D P O P - P R E I N V  9 7  -  P R E F A C T I B I L I D A D
"ANTEPROYECTO EDIFICIO MULTINIVEL PARQUEO
MOPTVDU"

DPOP-PREINV 99 - SEGUIMIENTO AMBIENTAL Y DE
DERECHOS DE VÍA DEL PROYECTO: "AMPLIACIÓN
D E  L A  C A R R E T E R A  C A 0 4 S ,  T R A M O  I I I :
CONSTRUCCIÓN  DE  BY  PASS  DE  LA  LIBERTAD,
ENTRE  KM  31.86  (CARRETERA  CA04S)  –  KM  35
(CARRETERA  CA02W),  DEPARTAMENTO  DE  LA
LIBERTAD", ESTACIONES 2+100 A 2+480

DPOP-SERVIC  37   -  REVISION  DE  DISEÑO
GEOMETRICO DEL ACCESO VEHICULAR EXISTENTE
A CENTRO DE PRODUCCION LACTOLAC, NEJAPA
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A.1 .3 .1 .6 .  -  CREACIÓN  DE
COMITÉS  TÉCNICOS  DENTRO
DEL MOPTVDU, DE ACUERDO A
COMPETENCIAS,  PARA  LA
ACTUALIZACIÓN DE NORMAS DE
DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE
P A R T I R  D E  N O R M A T I V A
REGIONAL  ADAPTÁNDOLAS  A
L A S  N E C E S I D A D E S  Y
CONDICIONES DEL PAÍS.

25% 25% 100% D I R E C C I Ó N  D E
PLANIFICACIÓN  DE  LA
OBRA PÚBLICA

DPOP-SERVIC 10 - SISTEMA NACIONAL DE GESTIÓN
DEL MEDIO AMBIENTE (MARN)

DPOP-SERVIC 21 - COMITÉ TÉCNICO DE GÉNERO

E.1.4.  -  PROCESOS  DE
CONTRATACIÓN

A.1.4.1.2. - ESTANDARIZAR LOS
TIEMPOS  EN  LOS  PROCESOS
D E  C O N T R A T A C I Ó N  D E
ACUERDO  A  LA  FUENTE  DE
FINANCIAMIENTO

20% 20% 100% G E R E N C I A  D E
A D Q U I S I C I O N E S  Y
C O N T R A T A C I O N E S
INSTITUCIONAL

GACI-01 - ELABORACIÓN DE LA PAAC

GACI-27  -  RESOLUCIONES  DE  CONTRATACIÓN
DIRECTA

GACI-28  -  RESOLUCIONES  DE  AUTORIZACIÓN
MERCADO BURSÁTIL

GACI-29  -  RESOLUCIONES  DE  CALIFICACIÓN  DE
URGENCIA

G A C I - 3 0  -  R E S O L U C I O N E S  D E  D I S E Ñ O  Y
CONSTRUCCIÓN

E.1 .5 .  -  S ISTEMA  DE
ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD DE LAS OBRAS

A.1.5.1.1. - DISEÑAR SISTEMA DE
A S E G U R A M I E N T O  D E  L A
C A L I D A D  D E L  C I C L O  D E
PROYECTOS

20% 16.8% 84% D I R E C C I Ó N  D E
PLANIFICACIÓN  DE  LA
OBRA PÚBLICA

DPOP-PREINV  63  -  EVALUACIÓN  FINAL  DE  3
CAMINOS RURALES BID-2581, TRAMOS: CINQUERA-
TEJUTEPEQUE, CABAÑAS; SUCHITOTO-CINQUERA,
DPTOS.  DE  CUSCATLÁN  Y  CABAÑAS;  Y  MOR15W
TRAMO CA07N, ARAMBALA-JOATECA, MORAZÁN.

DPOP-PREINV 64  -  LEVANTAMIENTO DE 3  LINEAS
BASES DE CAMINOS RURALES: MOR 13W, TRAMO:
MUNICIPIO  SAN  SIMÓN  -  MUNICIPIO  SAN  ISIDRO,
DEPTO DE MORAZÁN ;SAM33, TRAMO: CANTÓN SAN
ANTONIO  -  CANTÓN  EL  CARRIZAL,  DEPTO  SAN
MIGUEL Y MORAZÁN;  PAZ18W, TRAMO: VERAPAZ –
JERUSALÉN  –MERCEDES  LA  CEIBA  Y  RAMAL
SAV21S, TRAMO: SAV18W – JERUSALÉN, DEPTS. DE
SAN VICENTE Y LA PAZ

DPOP-PREINV  82  -  EVALUACIÓN  FINAL  DE  LOS
TRAMOS:  SAN  CARLOS  LEMPA-  LA  PITA;  USU46S
TIERRA  BLANCA  (USU07S)–CALIFORNIA-SAN
HILARIO, MUNICIPIO DE USULUTAN Y EVALUACIÓN
DE IMPACTO DEL PROGRAMA BID-2369
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DPOP-PREINV  83  -  EVALUACIÓN  FINAL  DE  2
CAMINOS RURALES,  TRAMOS:  CHA08,  ET.  CHA09-
POTONICO, Y CHA09S, SAN MIGUEL DE MERCEDES-
SAN ANTONIO LOS RANCHOS, CHALATENANGO; Y
EVALUACIÓN DE IMPACTO DEL PROGRAMA BID-2581

A . 1 . 5 . 1 . 2 .  -  E S T A B L E C E R
CONTRALORÍA  SOCIAL  DE  LA
CALIDAD  DEL  CICLO  DE  LOS
PROYECTOS

20% 20% 100% DIRECCION DE GESTIÓN
SOCIAL

GS-07 - REUNIONES PARA LA ORGANIZACIÓN Y  DE
SEGUIMIENTO  AL  TRABAJO  DE  COMITES  DE  LA
OBRA PÚBLICA

GS-10 - DESARROLLAR RENDICIONES DE CUENTAS
A NIVEL LOCAL, DEPARTAMENTAL Ó NACIONAL.

GS-17 - ATENCIÓN Y SEGUIMIENTO DE SOLICITUDES
A TRAVÉS DE REDES SOCIALES

A.1.5.1.3.  -  ESTABLECER  UN
SISTEMA  DE  CONTROL  DE
CALIDAD  DE  DISEÑOS  DE
P R O Y E C T O S  D E
INFRAESTRUCTURA  EN   LA
FASE DE PRE INVERSIÓN QUE
DESARROLLA EL MOPTVDU

20% 20% 100% D I R E C C I Ó N  D E
PLANIFICACIÓN  DE  LA
OBRA PÚBLICA

DPOP-SERVIC 18 - APOYO TÉCNICO Y SEGUIMIENTO
EN EL DISEÑOS DE OBRAS DE PASO EN EJECUCIÓN

DPOP-SERVIC 19  - APOYO TÉCNICO EN PROYECTOS
EN ESTUDIO  DE PREINVERSIÓN DE CARRETERAS Y
OBRAS DE PASO

D I R E C C I Ó N
IMPLEMENTADORA  DE
P R O Y E C T O S  D E
I N F R A E S T R U C T U R A
LOGÍSTICA

DIPIL-01 -  APOYO TÉCNICO A FOMILENIO II  EN LA
EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES DEL PROYECTO
DE INFRAESTRUCTURA LOGÍSTICA.

DIPIL-02 -  SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DE LOS
PLANES  DE  MANEJO  AMBIENTAL  DE  LOS
P R O Y E C T O S  V I A L E S  D E L  P R O Y E C T O  D E
INFRAESTRUCTURA LOGÍSTICA DE FOMILENIO II.

DIPIL-03  -  APOYO  TÉCNICO  EN  EL  ÁREA  DE
INGENIERÍA HIDRÁULICA PARA LOS PROYECTOS DE
BIBLIOTECAS Y CENTROS COMUNITARIOS (CUBO).

DIPIL-05 - APOYO TÉCNICO A FOMILENIO II EN LOS
PROYECTOS  VIALES  DE  LA  SUBACTIVIDAD  DE
APUESTA  POR  INVERSIONES  DEL  PROYECTO  DE
CLIMA DE INVERSIONES.

DIP IL -06  -  APOYO  TÉCNICO  A  LA  UNIDAD
EJECUTORA DEL  BYPASS EN LA  CIUDAD DE SAN
MIGUEL EN LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO.
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DIPIL-18 - SEGUIMIENTO A 3 GARANTÍAS DE BUENA
CONSULTORÍA.

A.1.5.1.4. - VERIFICACIÓN DE LA
CALIDAD  (ASEGURAMIENTO
INDEPENDIENTE)  EN LA  FASE
C O N S T R U C T I V A   D E
P R O Y E C T O S  D E
I N F R A E S T R U C T U R A  Q U E
DESARROLLA  EL  MOPTVDU,  A
TRAVÉS DEL VMOP

20% 17.86% 89.29% D I R E C C I Ó N  D E
I N V E S T I G A C I Ó N  Y
DESARROLLO  DE  LA
OBRA PÚBLICA

DIDOP-01.01  -  AMPLIACIÓN  DE  LA  CARRETERA
CA04S; TRAMO II: ENTRE KM 22.36 (SALIDA SUR DE
ZARAGOZA)  -  KM  31.86  (INICIO  BY  PASS  DE  LA
LIBERTAD),  DEPARTAMENTO  DE  LA  LIBERTAD.
ESTACIONES 15+800 A 21+300. (SEGMENTO 2).

DIDOP-01.02  -  DISEÑO  Y  CONSTRUCCIÓN  DEL
PROYECTO:  AMPLIACIÓN  DE  CARRETERA  CA04S,
TRAMO  III.  CONSTRUCCIÓN  DE  BY  PASS  DE  LA
LIBERTAD ENTRE KM 31.86 (CARRETERA CA04S)-KM
35  (CARRETERA CA02W),  DEPARTAMENTO DE LA
LIBERTAD. ESTACIONES 0+000 A 2+100. (SEGMENTO
1).

DIDOP-01.03  -  AMPLIACIÓN  DE  LA  CARRETERA
CA04S; TRAMO III: CONSTRUCCIÓN BY PASS DE LA
LIBERTAD, ENTRE KM 31.86 (CARRETERA CA04S) -
KM 35 (CARRETERA CA02W), DEPARTAMENTO DE LA
LIBERTAD. ESTACIONES 2+100 A 2+480. (SEGMENTO
2).

DIDOP-01.05  -  CONSTRUCCIÓN  DE  COMPLEJO
CULTURAL Y RECREATIVO SAN JACINTO, FASE 1A.

DIDOP-01.06  -  DISEÑO  Y  CONSTRUCCIÓN  DEL
PROYECTO  DENOMINADO  MEJORAMIENTO  DEL
CAMINO  RURAL  USU08S,  TRAMO  CA02E  (DESVÍO
SAN  MARCOS  LEMPA)  -  DESVÍO  EL  ZAMORÁN,
MUNICIPIO  DE  JIQUILISCO,  DEPARTAMENTO  DE
USULUTÁN.

DIDOP-01.07  -  VERIFICACIÓN  DE  LA  CALIDAD  EN
PROYECTOS EMERGENTES

DIDOP-10.01  -  AUDITORIA  INTERNA  DENTRO  DEL
MARCO DE LA ACREDITACIÓN DEL LABORATORIO
DE LA DIDOP CON BASE EN LA ISO 17025
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E . 1 . 6 .  -
I N F R A E S T R U C T U R A
SEGURA E INCLUSIVA

A . 1 . 6 . 1 . 1 .  -  F O R M U L A R  Y
DISEÑAR  PROYECTOS  ASÍ
COMO REVISAR Y ACTUALIZAR
NORMAS Y REGLAMENTOS, QUE
GARANTICEN  QUE  EL  DISEÑO
D E  L A  O B R A  P Ú B L I C A
I N C O R P O R E  L O S
C O M P O N E N T E S  D E
ACCESIBILIDAD  UNIVERSAL,
ESPACIO PÚBLICO Y MOVILIDAD
NO MOTORIZADA SOSTENIBLE,
P A R A  C O N T R I B U I R  A L
DESARROLLO SOSTENIBLE EN
SUS  DIMENSIONES  SOCIAL,
CULTURAL Y ECONÓMICA

22% 22% 100% D I R E C C I Ó N  D E
I N F R A E S T R U C T U R A
INCLUSIVA Y SOCIAL

DIIS-03 - SEGUIMIENTO AL DISEÑO DEL PROYECTO
"DISEÑO  DE  AREA  RECREATIVA  Y  SKATEPARK"
PARQUE ESCULTORICO A LA TRANSPARENCIA.

DIIS-09  -  ACOMPAÑAMIENTO  A  REUNIONES  DEL
PLENO DEL CONSEJO NACIONAL DE ATENCIÓN A LA
PERSONA CON DISCAPACIDAD - CONAIPD.

DIIS-11 - GESTIONES PARA EL FINANCIAMIENTO Y LA
COOPERACIÓN TÉCNICA DEL PLAN MAESTRO DE
MOVILIDAD  NO  MOTORIZADA  PARA  EL  AREA
METROPOLITANA DE SAN SALVADOR.

DIIS-12 - SEGUIMIENTO AL PROYECTO AMPLIACIÓN
DE  LA  CARRETERA  CA-04S  TRAMO  II :ENTRE
KM23.36(SALIDA  SUR  DE  ZARAGOZA)  -KM31.86
(INICIO BY-PASS DE LA LIBERTAD) DEPARTAMENTO
D E  L A  L I B E R T A D  E S T A C I O N E S  1 0 + 4 0 0  A
15+800.(SEGMENTO 1)

DIIS-13 - SEGUIMIENTO AL PROYECTO "DISEÑO DE
EJE  CONEXIÓN  PARA  PEATONES  Y  CICLISTAS
ENTRE EL CENTRO HISTÓRICO DE SAN SALVADOR Y
EL BARRIO SAN JACINTO".

DI IS-15  -  SEGUIMIENTO  AL  CONVENIO  DE
COLABORACIÓN ENTRE EL MINISTERIO DE OBRAS
PÚBLICAS,  TRANSPORTE  Y  DE  VIVIENDA  Y
DESARROLLO URBANO – MOPTVDU Y LA SOCIEDAD
IMAGE PEOPLE, S.A. DE C.V.

DI IS-16  -  SEGUIMIENTO  AL  DISEÑO  DE  LA
CONSTRUCCIÓN  DE  INFRAESTRUCTURA  PARA
ACTIVIDADES  CULTURALES,  EDUCATIVAS  Y  DE
HABILIDADES PRODUCTIVAS EN COMUNIDAD IVU-
COMPONENTE CUBO.

DI IS-17  -  SEGUIMIENTO  AL  DISEÑO  DE  LA
CONSTRUCCIÓN  DE  INFRAESTRUCTURA  PARA
ACTIVIDADES  CULTURALES,  EDUCATIVAS  Y  DE
HABILIDADES  PRODUCTIVAS  EN  COMUNIDAD
MILAGRO  DE  LA  PAZ  DEPARTAMENTO  DE  SAN
MIGUEL -COMPONENTE CUBO.

DI IS-18  -  SEGUIMIENTO  AL  DISEÑO  DE  LA
CONSTRUCCIÓN  DE  INFRAESTRUCTURA  PARA
ACTIVIDADES  CULTURALES,  EDUCATIVAS  Y  DE
HABILIDADES PRODUCTIVAS EN COLONIA ZACAMIL-
COMPONENTE CUBO.
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DI IS-19  -  SEGUIMIENTO  AL  DISEÑO  DE  LA
CONSTRUCCIÓN  DE  INFRAESTRUCTURA  PARA
ACTIVIDADES  CULTURALES,  EDUCATIVAS  Y  DE
HABILIDADES PRODUCTIVAS EN EL SITIO DEL NIÑO
MUNICIPIO  DE  SAN  JUAN  OPICO-COMPONENTE
CUBO.

DIIS-20 - SEGUIMIENTO A DISEÑO SKATEPARK EN EL
DEPARTAMENTO DE SONSONATE

DIIS-21  -  SEGUIMIENTO  A  DISEÑO  SKATEPARK  A
NIVEL NACIONAL

DIIS-22  -  SEGUIMIENTO  A  DISEÑO  SKATEPARK
COLONIA ZACAMIL

DIIS-23 - SEGUIMIENTO AL DISEÑO CONSTRUCCIÓN
DE  INFRAESTRUCTURA  PARA  ACTIVIDADES
CULTURALES,  EDUCATIVAS  Y  DE  HABILIDADES
PRODUCTIVAS  EN  COLONIA  LA  CAMPANERA-
COMPONENTE CUBO.

DI IS-24  -  SEGUIMIENTO  AL  DISEÑO  DE  LA
CONSTRUCCIÓN  DE  INFRAESTRUCTURA  PARA
ACTIVIDADES  CULTURALES,  EDUCATIVAS  Y  DE
HABIL IDADES  PRODUCTIVAS  EN  COLONIA
AMATEPEC-COMPONENTE CUBO.

DI IS-25  -  SEGUIMIENTO  AL  DISEÑO  DE  LA
CONSTRUCCIÓN  DE  INFRAESTRUCTURA  PARA
ACTIVIDADES  CULTURALES,  EDUCATIVAS  Y  DE
HABILIDADES  PRODUCTIVAS  EN  COMUNIDAD
EMANUEL,  DEPARTAMENTO  DE  SANTA  ANA-
COMPONENTE CUBO.

DI IS-26  -  SEGUIMIENTO  AL  PROYECTO  VIA
TURISTICA COSTERA SURF CITY FASE 1, PLAYA EL
OBISPO-PLAYA EL ZONTE

D I I S - 2 7  -  S E G U I M I E N T O  A L  D I S E Ñ O  Y
C O N S T R U C C I Ó N  M E M O R I A L  E L  M O Z O T E ,
DEPARTAMENTO DE MORAZÁN

E.1.7.  -  COMUNICACIÓN
PARA TODOS

A . 1 . 7 . 1 . 1 .  -  A U M E N T A R
COBERTURA  DE  LOS  MEDIOS
DE COMUNICACIÓN

20% 20% 100% G E R E N C I A  D E
C O M U N I C A C I O N E S
INSTITUCIONAL

G C I - 0 1  -  E L A B O R A C I Ó N  D E   B O L E T I N E S
Y/COMUNICADOS DE  PRENSA QUE PROMOCIONEN
AL MOPTVDU
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GCI-03  -  REALIZACIÓN  DE  CONFERENCIAS   DE
PRENSA  PARA   TODO  ANUNCIO   DE  LOGROS
INSTITUCIONALES

GCI-04  -  ACTUALIZACIÓN  Y  DIVULGACIÓN  DE
INFORMACIÓN A TRAVÉS DEL SITIO WEB, Y REDES
SOCIALES  FACEBOOK Y TWITER

GCI-07 - ELABORACIÓN  DE PUNTEOS

GCI-08 - REALIZACIÓN DE RASTREO PERMANENTE
EN LAS DIFERENTES DIRECCIONES Y GERENCIAS
PARA DESTACAR LA  INFORMACIÓN A  UTILIZAR A
NIVEL EXTERNO EN LA PROMOCIÓN DE LA IMAGEN
INSTITUCIONAL-

G C I - 1 2  -  B R I N D A R  A P O Y O  L O G Í S T I C O  A
A C T I V I D A D E S  D E  L A S   O F I C I N A S   D E
COMUNICACIONES   DEL  VICEMINISTERIO  DE
TRANSPORTE  CUANDO ASÍ ES  REQUERIDO.

G C I - 1 3  -  R E S P U E S T A  A   D E M A N D A S  D E
INFORMACIÓN  Y  FOTOGRAFÍAS  POR  PARTE  DE
P E R I O D I S T A S  D E  D I V E R S O S  M E D I O S  D E
COMUNICACIÓN.

GCI-16 - REQUERIMIENTO Y COORDINACIÓN PARA
LA  ELABORACIÓN  DEL  INFORME   ANUAL  DE
LABORES DEL MOPTVDU

GCI-19 - MONITOREO MENSUAL DE LA ACTIVIDAD Y
RESPUESTA  EN  REDES  SOCIALES  ,  COMO
FACEBOOK,TWITER Y PAGINA WEB

GCI-20 - PRODUCCIÓN Y DIVULGACIÓN DE MATERIAL
AUDIOVISUAL ,AUDIOS Y COMUNICADOS DE PRENSA
, PARA LOS  MEDIOS  DE COMUNICACIÓN MASIVA

GCI-21  -  MONITOREO  DE  LA  PARTICIPACIÓN  EN
RADIO  DE  FUNCIONARIOS  DEL  MOPTVDU,  Y
SEGUIMIENTO A SUS COMPROMISOS

GCI-22  -  ACTUALIZACIÓN  DE  FOTOGRAFÍAS  DE
EVENTOS VARIOS DEL SEÑOR MINISTRO EN PAGINA
WEB
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GCI-23 - DIFUNDIR EN LOS DIFERENTES MEDIOS DE
COMUNICACIÓN Y REDES SOCIALES ,  TODAS LAS
ACTIVIDADES  RELACIONADAS  A  LA  GESTIÓN
SOCIAL,  CALIDAD, GENERO E INFRAESTRUCTURA
INCLUSIVA QUE REALIZA EL MOPTVDU

GCI-24  -  ELABORACION DE  DISCURSOS PARA EL
TITULAR

E.1.9.  -  COORDINACION
I N T R A  E
INTERINSTITUCIONAL

A.1.9.6.1.  -  DESARROLLAR UNA
METODOLOGIA EFECTIVA PARA
EL  SEGUIMIENTO  GERENCIAL
DE PROYECTOS DE INVERSION

0% 0% 100% G E R E N C I A  D E
D E S A R R O L L O
INSTITUCIONAL

GDI-53 - APOYO TÉCNICO EN LAS ACTIVIDADES QUE
DESARROLLA EL COMITÉ DE ALTA DIRECCIÓN DE LA
INVERSIÓN-CADI

A.1.9.3.1.  -  CONTRIBUIR  A  LA
GESTIÓN  EXITOSA  DE  LOS
PROYECTOS  ESTRATEGICOS
DEL MOPTVDU

25% 25% 100% UNIDAD EJECUTORA DEL
P R O Y E C T O  D E
C O N S T R U C C I Ó N  D E
BYPASS  EN  LA  CIUDAD
DE SAN MIGUEL ES-P6

UEPMOP-JICA 01 - REVISIÓN DE INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES DEL CONSULTOR ETAPA A

UEPMOP-JICA 02 - REVISIÓN DE INFORME MENSUAL
DE  ACTIVIDADES  DEL  CONSULTOR  ETAPA  B:
SUPERVISIÓN DE PAQUETE 1

UEPMOP-JICA 06 - CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA
E L A B O R A C I Ó N  D E L  P L A N  D E  A C C I Ó N  D E
REASENTAMIENTO ESPECIFICO : PAQUETE 2

UEPMOP-JICA 07 - CONTROL Y SEGUIMIENTO  DE LA
ELABORACIÓN  DEL  PLAN  DE  ACCIÓN   DE
REASENTAMIENTO ESPECÍFICO : PAQUETE 3

UEPMOP-JICA 10 - CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA
ACTUALIZACIÓN  DEL  PMA  Y  DEL  PROGRAMA  DE
MONITOREO : PAQUETE 1

UEPMOP-JICA 11 - CONTRL Y SEGUIMIENTO DE LA
ACTUALIZACIÓN  DEL  PMA  Y  DEL  PROGRAMA  DE
MONITOREO : PAQUETE 2

UEPMOP-JICA 12 - CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA
ACTUALIZACIÓN  DEL  PMA  Y  DEL  PROGRAMA  DE
MONITOREO : PAQUETE 3

UEPMOP-JICA 13 - CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA
ACTUALIZACIÓN  DEL  PMA  Y  DEL  PROGRAMA  DE
MONITOREO : PAQUETE 4
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UEPMOP-JICA  14  -  CONTROL Y  SEGUIMIENTO DE
ASISTENCIA PARA LOS PROCESOS DE LICITACIÓN
DE OBRAS

O E - 2  -  A L C A N Z A R  A L T O S  Y
SOSTENIDOS NIVELES DE INVERSIÓN,
Q U E  S E  C O N V I E R T A N  E N
GENERADORES DE EMPLEO DECENTE
Y  CONTRIBUYAN  A  SOLVENTAR  LAS
NECESIDADES  ESTRATÉGICAS  DEL
DESARROLLO,  LAS  CUALES  ESTÁN
S O P O R T A D A S  E N  S Ó L I D A S
CAPACIDADES  INSTITUCIONALES,
MACRO  INTEGRADORAS  DE  LAS
POTENCIALIDADES DEL PAÍS Y DE LA
INVERSIÓN INTERNACIONAL.

E.2.1.  -  SISTEMAS  DE
I N F O R M A C I Ó N  Y
AUTOMATIZACIÓN

A . 2 . 1 . 1 . 3 .  -  R E C O P I L A R ,
PROCESAR  Y  ORGANIZAR  LA
I N F O R M A C I Ó N  T É C N I C A ,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
D E  L O S  P R O Y E C T O S  D E
INVERSIÓN  ESTRATÉGICOS  Y
PONERLOS A  LA  DISPOSICIÓN
D E  L A S  D I F E R E N T E S
ENTIDADES  DE  GOBIERNO
INVOLUCRADAS Y CIUDADANOS

20% 20% 100% D I R E C C I Ó N  D E
PLANIFICACIÓN  DE  LA
OBRA PÚBLICA

DPOP-SERVIC 15 - ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA
SIIT Y DE SOLICITUDES DE DATOS DE TPDA PARA
PROYECTOS Y CONSULTORES

G E R E N C I A  D E
D E S A R R O L L O
INSTITUCIONAL

GDI-35  -  ELABORAR  EL  CONTENIDO  DE  PLAN  DE
TRABAJO QUE SE INCORPORA A LA MEMORIA DE
LABORES PERIODO JUNIO 2018 A MAYO 2019

GDI-41 - REVISAR, ACTUALIZAR Y AMPLIAR LA BASE
DE  DATOS  DE  LOS  PROYECTOS  DE  INVERSIÓN
EJECUTADOS, EN EJECUCIÓN Y EN PREINVERSIÓN,
INCLUYENDO DATOS DEL 2009 A LA FECHA PARA
LOS VICEMINISTERIOS DE OBRAS PÚBLICAS Y DE
TRANSPORTE

GDI-42  -  REALIZAR  EL  SEGUIMIENTO  DE  LOS
AVANCES  ADMINISTRATIVOS,  FINANCIEROS  Y
FÍSICOS DE LOS PROYECTOS DE INVERSIÓN QUE
DESARROLLA  EL  VICEMINISTERIO  DE  OBRAS
PÚBLICAS,  EN SUS ETAPAS DE PRE-INVERSIÓN Y
EJECUCIÓN

GDI-44  -  PREPARAR  INFORMACIÓN  TÉCNICA
CUANDO SEA REQUERIDO, SOBRE LOS PROYECTOS
DE INFRAESTRUCTURA PÚBLICA, DESARROLLADOS
POR  MOPT  Y  EL  FOVIAL.  DICHOS  INFORMES
PUEDEN  SER  PREPARADOS  EN  CONJUNTO  POR
DIVERSAS DEPENDENCIAS DEL MOPT Y FOVIAL

GDI-45  -  REVISAR,  ANALIZAR  Y  PROCESAR  LA
INFORMACIÓN DEL MOPTVDU,  FOVIAL  Y  SECTOR
VIVIENDA  PARA  LA  MEMORIA  DE  LABORES  DEL
PERIODO  MAYO  2018  A  JUNIO  2019,  ASÍ  COMO
COORDINAR EL PROCESO

GDI-46  -  REVISAR,  ANALIZAR  Y  PROCESAR  LA
INFORMACIÓN DEL MOPTVDU,  FOVIAL  Y  SECTOR
VIVIENDA PARA EL INFORME ANUAL DE GESTIÓN DE
GOBIERNO

GDI-47  -  ELABORAR EL BALANCE DE RESULTADO
ANUAL  2019  DEL  MOPT  Y  FOVIAL  PARA  LOS
GABINETES EN DONDE SE APORTA.
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GDI-48  -  ELABORAR  EL  BALANCE  DE  LABORES
ANUAL INSTITUCIONAL 2019 DEL MOPT Y FOVIAL

GDI-59 - ATENCIÓN A SOLICITUDES RECIBIDAS POR
LA GERENCIA O EL DESPACHO

A . 2 . 1 . 1 . 4 .  -  R E C O P I L A R ,
PROCESAR  Y  ORGANIZAR  LA
DEMANDA CIUDADANA, DE LOS
GOBIERNOS LOCALES Y OTROS
ACTORES,  Y COORDINAR CON
LAS  DIFERENTES  UNIDADES
PARA   EL  SEGUIMIENTO  Y  LA
RESPUESTA DE LA DEMANDA

20% 20% 100% DIRECCION DE GESTIÓN
SOCIAL

GS-01 - BRINDAR ATENCIÓN CIUDADANA A TRAVÉS
DEL  TELÉFONO  ABIERTO  CON  CALIDEZ  Y
PRIORIZANDO EL PRINCIPIO DE SOLUCIÓN

GS-04 - BRINDAR ATENCIÓN PERSONALIZADA CON
CALIDAD Y CALIDEZ A LAS PERSONAS QUE VISITAN
LA OFICINA

GS-05 - ATENCIÓN CON CALIDEZ EN EL TERRITORIO,
A LAS PERSONAS QUE LO SOLICITEN

GS-08 -  INSTALACIÓN Y SEGUIMIENTO DE MESAS
TÉCNICAS CIUDADANAS

GS-12  -  PROCESAR  ADMINISTRATIVAMENTE  LA
DEMANDA CIUDADANA

GS-13 - ELABORACIÓN DE INFORMES DE TRABAJO
I N C L U Y E N D O  E S T A D Í S T I C A S  C O N  D A T O S
DESAGREGADOS (MUJERES, JUVENTUD, HOMBRES)

A.2.1.1.5. - CREAR UN SISTEMA
INSTITUCIONAL DE ARCHIVO

20% 20% 100% UNIDAD  DE  GESTIÓN
D O C U M E N T A L  Y
ARCHIVO INSTITUCIONAL

UGDAI-01 -  SEGUIMIENTO DE SUPERVISION DE LA
P O L I T I C A  I N S T I T U C I O N A L  D E  G E S T I O N  Y
PREVENCION  DOCUMENTAL,  QUE  NORME  EL
ACTUAR  EN  MATERIA  ARCHIVISTICA  DE  LAS
UNIDADES  ORGANIZATIVAS  Y  ARMONICE  EL
MANEJO  DOCUMENTAL  TANTO  FISICO  COMO
ELECTRONICO

U G D A I - 0 4  -  I N G R E S O S  D E  D O C U M E N T O S
RESGUARDADOS EN FISICO AL ARCHIVO CENTRAL
AL SISTEMA INFORMATICO CEDOC DEL MOPTVDU

UGDAI-06  -  CLASIFICACION  Y  ORDENACION  DE
DOCUMENTOS  DEL  FONDO  ACUMULADO  DEL
ARCHIVO CENTRAL



Página 20 de 48

Objetivos Estratégicos Ejes Estratégicos Acciones Estratégicas Meta
establecida

en PEI 2015-
2030 para
año 2019

Avance en
cumplimiento

en meta
establecida
PEI 2015-
2030 para
año 2019

% promedio
de avance
anual 2019

Dependencias que
aportan al

cumplimiento de la
acción estratégica

Actividades que aportan al avance de
la acción estratégica

U G D A I - 0 7  -  C O O R D I N A R  A L  C O M I T E  D E
IDENTIFICACION DOCUMENTAL DE LA INSTITUCION
EN LA ELABORACION DEL CUADRO DE VALORACION
DE  LAS  UNIDAES  QUE  POSEEN  SU  INDICE
LEGISLATIVO

A . 2 . 1 . 1 . 6 .  -  R E C O P I L A R ,
PROCESAR  Y  ORGANIZAR
INFORMACIÓN;  AMPLIAR  Y
ACTUALIZAR LA INFORMACIÓN
CONTENIDA  EN  EL  SISTEMA
GEMINIS

20% 20% 100% D I R E C C I Ó N  D E
INVERSIÓN DE LA OBRA
PÚBLICA

DIOP 11 - PROCESAMIENTO  Y ACTUALIZACION DE
INFORMACIÓN DE SEGUIMIENTO DE PROYECTOS

A . 2 . 1 . 1 . 7 .  -  R E C O P I L A R ,
PROCESAR  Y  ORGANIZAR
INFORMACIÓN ALIMENTADORA;
AMPLIAR  Y  ACTUALIZAR  LA
I N F O R M A C I Ó N  D E  L O S
SISTEMAS SIGESVIES Y SAP

20% 18.89% 94.44% D I R E C C I Ó N  D E
PLANIFICACIÓN  DE  LA
OBRA PÚBLICA

DPOP-SERVIC  11  -  SOLICITUDES  INFORMES
BÁSICOS  DEL  SIGESVIES  PARA  ELABORACIÓN
PERFILES  Y  PROYECTOS  DE  PREINVERSIÓN  E
INVERSIÓN

DPOP-SERVIC  12  -  INCORPORACIÓN  DE  RUTAS
MEJORADAS  Y  OBRAS  DE  PASO  AL  PLAN  DE
MANTENIMIENTO DEL FOVIAL

D P O P - S E R V I C  1 3  -  S O L I C I T U D  D E
INSPECCIONES/OPINIONES PARA INCORPORACIÓN
DE RUTAS A RED VIAL

DPOP-SERVIC 39 - INCORPORACIÓN DE LA BASE DE
DATOS 2018 AL SISTEMA DE GESTIÓN VIAL DE EL
SALVADOR (SIGESVIES)

DPOP-SERVIC 40 - ACTUALIZACIÓN BASE DE DATOS
DEL  SIGESVIES  A  TRAVÉS  DE  LA  WEB  POR
EMPRESAS FOVIAL 2019

DPOP-SERVIC 41 - ACTUALIZACIÓN DEL ESTADO DE
CONDICIÓN DE LA RED VIAL PAVIMENTADA 2018

DPOP-SERVIC  42  -  PLAN  DE  MANTENIMIENTO
PERIÓDICO 2019

DPOP-SERVIC 43 - ACTUALIZACIÓN BASE DE DATOS
DEL  SAP  A  TRAVÉS  DE  LA  WEB  POR  EMPRESAS
FOVIAL 2019
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DPOP-SERVIC 44 - DIAGNÓSTICO Y ANTEPROYECTO
PARA  LA  ACTUALIZACIÓN  DEL  SISTEMA  DE
ADMINISTRACIÓN DE PUENTES (SAP)

A.2.1.1.8.  -  INCREMENTAR  LA
EJECUCIÓN  DE  LA  INVERSIÓN
ASIGNADA  DE  PROYECTOS
ANUALMENTE

20% 20% 100% D I R E C C I Ó N  D E
PLANIFICACIÓN  DE  LA
OBRA PÚBLICA

DPOP-PREINV  10.1  -  SEGUIMIENTO  AL  DISEÑO  Y
CONSTRUCCIÓN  DEL PROYECTO: "AMPLIACIÓN DE
LA CARRETERA CA04S, TRAMO III: CONSTRUCCIÓN
DE  BY  PASS  DE  LA  LIBERTAD,  ENTRE  KM  31.86
(CARRETERA CA04S) - KM 35 (CARRETERA CA02W),
DEPARTAMENTO  DE  LA  LIBERTAD",  ESTACIONES
0+000 A 2+100

DPOP-PREINV 10.3 - SEGUIMIENTO DEL DISEÑO DEL
PROYECTO: "AMPLIACIÓN DE LA CARRETERA CA04S,
TRAMO  III:  CONSTRUCCIÓN  DE  BY  PASS  DE  LA
LIBERTAD, ENTRE KM 31.86 (CARRETERA CA04S) –
KM 35 (CARRETERA CA02W), DEPARTAMENTO DE LA
LIBERTAD", ESTACIONES 2+480 A 4+873.59

DPOP-PREINV 12  - SEGUIMIENTO DEL DISEÑO DEL
PROYECTO: "AMPLIACIÓN DE LA CARRETERA CA04S,
TRAMO  II:  ENTRE  KM.  22.36  (SALIDA  SUR  DE
ZARAGOZA)  –  KM.  31.86  (INICIO  BY  PASS  DE  LA
LIBERTAD),  DEPARTAMENTO  DE  LA  LIBERTAD.
ESTACIONES 10+400 A 15+800”, SEGMENTO 1

DPOP-PREINV 13 - SEGUIMIENTO DEL DISEÑO DEL
PROYECTO: "AMPLIACIÓN DE LA CARRETERA CA04S,
TRAMO  II:  ENTRE  KM.  22.36  (SALIDA  SUR  DE
ZARAGOZA)  –  KM.  31.86  (INICIO  BY  PASS  DE  LA
LIBERTAD),  DEPARTAMENTO  DE  LA  LIBERTAD".
ESTACIONES 15+800 A 21+300, SEGMENTO 2

UNIDAD EJECUTORA DEL
P R O Y E C T O  D E
C O N S T R U C C I Ó N  D E
BYPASS  EN  LA  CIUDAD
DE SAN MIGUEL ES-P6

UEPMOP-JICA 08 - CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA
IMPLEMENTACIÓN  DE  LA  ADQUISICIÓN  DE
INMUEBLES PARA DDV . PAQUETE 2

UEPMOP-JICA 09 - CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA
IMPLEMENTACIÓN  DE  LA  ADQUISICIÓN  DE
INMUEBLES PARA DDV: PAQUETE 3

E.2.2. - PLANIFICACIÓN Y
F O R M U L A C I Ó N  D E
P R O Y E C T O S  D E
INVERSIÓN

A.2.2.1.2. - FORMULAR, REVISAR
O  A C T U A L I Z A R
P E R I Ó D I C A M E N T E  L A S
P L A N I F I C A C I O N E S
PLURIANUALES  (ANUALES,
TRIANUALES,  QUINQUENALES,
ETC.) ,  DE  PROYECTOS  DE
INVERSIÓN  Y  ASIGNACIONES
FINANCIERAS

20% 20% 100% G E R E N C I A  D E
D E S A R R O L L O
INSTITUCIONAL

GDI-49  -  APOYO  Y  REVISIÓN  DE  PROGRAMA  DE
INVERSIÓN  DE  MEDIANO  PLAZO  (PRIPME),  Y
PROGRAMA ANUAL DE PRE INVERSIÓN (PAP) A LOS
TRES VICEMINISTERIOS

GERENCIA  FINANCIERA
INSTITUCIONAL

GFI-01 -  REGISTRO DE LA PROGRAMACIÓN DE LA
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 2019 (PEP).
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G F I - 0 2  -  C O O R D I N A R  E L  P R O C E S O  D E
FORMULACIÓN  DEL  PRESUPUESTO  ANUAL
INSTITUCIONAL 2020.

E.2 .3 .  -  GESTIÓN  DE
FINANCIAMIENTO

A.2.3.1.1.  -  COLABORAR EN LA
G E S T I Ó N  P E R I Ó D I C A  D E
PAQUETES  DE  RECURSOS
FINANCIEROS  PROVENIENTES
DE  PRÉSTAMOS  EXTERNOS,
DONACIONES, CONVENIOS; ASÍ
COMO,  IDENTIFICAR FUENTES
A L T E R N A T I V A S  D E
FINANCIAMIENTO

20% 20% 100% G E R E N C I A  D E
C O O P E R A C I Ó N
INSTITUCIONAL

GCI   -  02  -  GESTIÓN  Y  SEGUIMIENTO  A  LA
COOPERACIÓN SUR-SUR Y TRIANGULAR

GCI - 01  - GESTIÓN Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS
GESTIONADOS CON KOICA EN EL ÁREA DE VIVIENDA
Y DE TRANSPORTE

GCI  -  03  -  SEGUIMIENTO  AL  PROGRAMA  DE
DESARROLLO ECONÓMICO Y SOCIAL, FINANCIADO
POR EL GOBIERNO DE JAPÓN

GCI  -  04  -  SEGUIMIENTO  A  LA  GESTIÓN  DE  LOS
PROYECTOS PRESENTADOS EN EL MARCO DE LAS
RELACIONES DIPLOMÁTICAS CON CHINA

GCI  -  05  -  SEGUIMIENTO  A  LA  ELABORACIÓN  Y
EJECUCIÓN  DE  CONVENIOS  PÚBLICO-PRIVADOS,
COMUNITARIOS E INTERINSTITUCIONALES PARA LA
EJECUCIÓN DE PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA
POBLACIÓN  SALVADOREÑA  EN  ÁREAS  DE
COMPETENCIA DEL  MINISTERIO

GCI  -  07  -  ELABORACIÓN,  FORMULACIÓN,
SEGUIMIENTO  A  LA  GESTIÓN  Y  EJECUCIÓN  DEL
PLAN DE ACCIÓN "PLAZA A LA TRANSPARENCIA"

GCI - 07 - SEGUIMIENTO AL PROYECTO MEMORIAL
EL MOZOTE

GCI - 08 - REALIZAR ACOMPAÑAMIENTO Y BRINDAR
APOYO A LOS DIFERENTES VICEMINISTERIOS EN LA
GESTIÓN DE FINANCIAMIENTO CON ORGANISMOS
INTERNACIONALES.

GCI - 10 - APOYO EN ASESORÍA DE TRANSACCIÓN
P A R A  E L  P R O Y E C T O  D E  I L U M I N A C I Ó N  Y
VIDEOVIGILANCIA EN CARRETERAS

GCI - 11 - APOYO EN LA GESTIÓN DE PROYECTOS
POR ASOCIO PÚBLICO PRIVADO
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GCI  -  14  -  ELABORACIÓN  DE  PERFILES  PARA  LA
GESTIÓN  DE   NUEVAS  OPORTUNIDADES  DE
COOPERACIÓN  A NIVEL DEL MOPTVDU

G C I  -  5 2  -  S E G U I M I E N T O  A L  P R O Y E C T O
" ILUMINACIÓN  DE  CARRETERAS  PARA  LA
SEGURIDAD VIAL EN EL SALVADOR" EL CUAL TIENE
UN FINANCIAMIENTO POR PARTE DEL GOBIERNO DE
JAPÓN Y DE JICS

GCI  -  57  -  SEGUIMIENTO  A  LA  EJECUCIÓN  DEL
PROYECTO  DE  DISEÑO  Y  CONSTRUCCIÓN  DEL
MEMORIAL  A  MONSEÑOR  OSCAR  ARNULFO
ROMERO, FASE I

OE-3 - DESARROLLAR Y CONSOLIDAR
UN MODELO ORGANIZACIONAL  Y  DE
GESTIÓN ORIENTADO A RESULTADOS
DE  CAL IDAD  Y  DE  CRECIENTE
I M P A C T O ,  E N  F U N C I Ó N  D E L
BIENESTAR  DE  LA  POBLACIÓN,
IMPULSADO  POR  UN  LIDERAZGO
DEMOCRÁTICO  Y  UNA  GERENCIA
ALTAMENTE EFECTIVA BASADA EN LA
ÉTICA  Y  LA  TRANSPARENCIA  EL
TRABAJO EN EQUIPO Y LA CAPACIDAD
PARA GESTIONAR EL CONOCIMIENTO,
E L  T A L E N T O  H U M A N O  Y  L A
INNOVACIÓN.

E.3.1.  -  PLANIFICACIÓN,
M O N I T O R E O  Y
EVALUACIÓN

A . 3 . 1 . 1 . 1 .  -  F O R M U L A R  E
IMPLEMENTAR  TÉCNICAS  Y
MÉTODOS DE PRIORIZACIÓN DE
PROYECTOS (SOCIAL, TÉCNICA,
POLÍTICA Y FINANCIERA)

20% 20% 100% DIRECCIÓN GENERAL DE
P O L Í T I C A S  Y
P L A N I F I C A C I Ó N  D E
TRANSPORTE

DGPPT-03  -  CONSOLIDAR  EL  PLAN  OPERATIVO
ANUAL 2019  Y EL SEGUIMIENTO DE LOS PLANES
OPERATIVOS  TRIMESTRALES  DE  LAS  UNIDADES
ORGANIZATIVAS DEL VMT

DGPPT-04  -  APOYAR  EN  LA  ELABORACIÓN  Y
SEGUIMIENTO DE PERFILES DE PROYECTOS DE PRE
INVERSIÓN DE LAS DISTINTAS DIRECCIONES DEL
VICEMINISTERIO DE TRANSPORTE

DGPPT-09  -  DESARROLLAR  MAPAS  TEMÁTICOS
MANTENIENDO  LA  ACTUALIZACIÓN  DE  LA
INFORMACIÓN  EN  CUANTO  A  LAS  RUTAS  DEL
TRANSPORTE PÚBLICO,  TRANSITO Y SEGURIDAD
V I A L  C O O R D I N A D A S  C O N  L A S  U N I D A D E S
ORGANIZATIVAS DEL VMT.

A.3 .1 .1 .2 .  -  DESARROLLAR
PLANIFICACIÓN DE PROYECTOS
A MEDIANO Y LARGO PLAZO EN
CORRESPONDENCIA  CON LOS
PLANES  DE  GOBIERNO  Y  SUS
ENFOQUES  DE  DERECHOS
H U M A N O S ,  I G U A L D A D  D E
GÉNERO Y CICLO DE VIDA

20% 20% 100% DIRECCION DE GESTIÓN
SOCIAL

GS-09  -  ASISTENCIA  DE  GESTIÓN  SOCIAL  EN
ACTIVIDADES  CONVOCADAS  POR  EL  EJECUTIVO,
P A R A  C O O R D I N A R  E S F U E R Z O S  E N  L O S
TERRITORIOS AL RESPECTO DE LA DEMANDA DE
OBRA PÚBLICA

DIRECCIÓN GENERAL DE
P O L Í T I C A S  Y
P L A N I F I C A C I Ó N  D E
TRANSPORTE

DGPPT-05  -  DESARROLLAR  LA  PLANIFICACIÓN
ESTRATEGIA  SECTORIAL DE TRANSPORTE

A . 3 . 1 . 1 . 4 .  -  R E A L I Z A R
AUDITORÍAS  INTERNAS A LAS
DIFERENTES  ÁREAS  DE  LOS
VICEMINISTERIOS,  ASÍ  COMO
D E  L A S  G E R E N C I A S
CORPORATIVAS

20% 20% 100% GERENCIA DE AUDITORÍA
INTERNA INSTITUCIONAL

GAI I -01  -  AUDITORÍAS  ESPECIALES  A  LAS
GERENCIAS CORPORATIVAS.

GAII-02 - AUDITORIAS ESPECIALES A LAS AREAS DEL
VICEMINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS.
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GAII-03 - AUDITORÍAS ESPECIALES A LAS AREAS DEL
VICEMINISTERIO DE TRANSPORTE.

GAII-04 - AUDITORÍAS ESPECIALES A LAS AREAS DEL
VICEMINISTRIO  DE  VIVIENDA  Y  DESARROLLO
URBANO.

GAII-05 - ELABORACIÓN DEL PLAN ANUAL 2020.

GAII-08  -  AUDITORIAS  ESPECIALES  SOLICITADAS
POR LA ADMINISTRACIÓN SUPERIOR

A.3.1.1.5.  -  DESARROLLAR  Y
S I S T E M A T I Z A R
INTERVENCIONES  PARA  LA
DISMINUCIÓN  DEL  DÉFICIT
HABITACIONAL EN POBLACIÓN
VULNERABLE

20% 16.27% 81.33% DIRECCIÓN DE HABITAT
Y  A S E N T A M I E N T O S
HUMANOS

DHAH-CHSS-01 -  CONSTRUCCIÓN DE CICLO RUTA
ENTRE PLAZA GERARDO BARRIOS Y PARQUE SAN
JACINTO.  COMPONENTE  4  INTERVENCIÓN  DE
RECALIFICACIÓN DEL PARQUE URBANO SUR DEL
C H S S .  P R O G R A M A  " R E C A L I F I C A C I Ó N
SOCIOECONÓMICA  Y  CULTURAL  DEL  CENTRO
HISTÓRICO DE SAN SALVADOR Y DE SU FUNCIÓN
HABITACIONAL  MEDIANTE  EL  MOVIMIENTO
COOPERATIVO"

DHAH-CHSS-03  -  PROYECTO  HABITACIONAL
ACOVIPRI.  COMPONENTE  1  CONSTRUCCIÓN  Y/O
REESTRUCTURACIÓN  DE  VIVIENDAS  POR  LAS
COOPERATIVAS.  PROYECTO  "RECALIFICACIÓN
SOCIO-ECONÓMICA  Y  CULTURAL  DEL  CENTRO
HISTÓRICO DE SAN SALVADOR Y DE SU FUNCIÓN
HABITACIONAL  MEDIANTE  EL  MOVIMIENTO
COOPERATIVO"

DHAH-CHSS-04  -  PROYECTO  HABITACIONAL
ACOVIAMFU. COMPONENTE 1 CONSTRUCCIÓN Y/O
REESTRUCTURACIÓN  DE  VIVIENDAS  POR  LAS
COOPERATIVAS.  PROYECTO  "RECALIFICACIÓN
SOCIO-ECONÓMICA  Y  CULTURAL  DEL  CENTRO
HISTÓRICO DE SAN SALVADOR Y DE SU FUNCIÓN
HABITACIONAL  MEDIANTE  EL  MOVIMIENTO
COOPERATIVO"

DHAH-CHSS-05 - PROYECTO HABITACIONAL ACOV-
UVD.  COMPONENTE  1  CONSTRUCCIÓN  Y/O
REESTRUCTURACIÓN  DE  VIVIENDAS  POR  LAS
COOPERATIVAS.  PROYECTO  "RECALIFICACIÓN
SOCIO-ECONÓMICA  Y  CULTURAL  DEL  CENTRO
HISTÓRICO DE SAN SALVADOR Y DE SU FUNCIÓN
HABITACIONAL  MEDIANTE  EL  MOVIMIENTO
COOPERATIVO"

DHAH-SDDTS-CC-01 - CAPACITACIÓN COMUNITARIA
SOBRE VIVIENDA Y HÁBITAT
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D H A H - S D D T S - V H - 0 1  -  V E R I F I C A C I Ó N  D E
HABITABILIDAD DE BENEFICIADOS DE PROYECTOS
EJECUTADOS POR EL VMVDU

A.3.1.1.12.  -  FORTALECER  LA
CAPACIDAD  INSTITUCIONAL
PARA IDENTIFICAR, FORMULAR
Y  PREPARAR  PROYECTOS  DE
INVERSIÓN

20% 20% 100% D I R E C C I Ó N  D E
PLANIFICACIÓN  DE  LA
OBRA PÚBLICA

D P O P - S E R V I C  0 4  -  A D M I N I S T R A C I Ó N  Y
SEGUIMIENTO DEL SISTEMA SIIP

DPOP-SERVIC 14 -  PREPARACIÓN Y REVISIÓN DE
ESTUDIOS  DE  TRÁNSITO  DE  TODOS  LOS
PROYECTOS  EN  ESTUDIO  DE  FACTIBILIDAD  Y
DISEÑO, Y DE CONSTRUCCIÓN GENERADOS POR LA
DPOP Y DIPIL

DPOP-SERVIC 17  -  SOLICITUDES DE DISEÑOS DE
O B R A S  D E  P A S O  Y  P A S A R E L A S  P O R
ADMINISTRACIÓN

D P O P - S E R V I C  5 1  -  R E Q U E R I M I E N T O S  D E
TOPOGRAFÍA INTERNOS  Y EXTERNOS SOLICITADOS
A LA DPOP

A.3.1.1.13. -  DISEÑAR Y PONER
E N  F U N C I O N A M I E N T O  U N
S I S T E M A  I N T E G R A D O  D E
PLANIFICACIÓN ESTRATEGICA Y
OPERATIVA INSTITUCIONAL

25% 25% 100% G E R E N C I A  D E
D E S A R R O L L O
INSTITUCIONAL

GDI-16 -  INGRESAR EL AVANCE AÑO 2018 DE LOS
INDICADORES  E  INICIATIVAS  VINCULADOS  AL
SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PQD

GDI-17 - APOYAR EN LA CONFORMACIÓN DEL PLAN
N A C I O N A L  D E  D E S A R R O L L O  Y  E L  P L A N
QUINQUENAL  DE  GOBIERNO  (CONDICIONADA  AL
REQUERIMIENTO DEL GOBIERNO CENTRAL)

GDI-18 - COORDINAR EL REPORTE DE AVANCE DEL
PLAN SOCIAL (CUARTO TRIMESTRE 2018 Y PRIMER,
SEGUNDO Y TERCER TRIMESTRE 2019)

GDI-21  -  DAR  SEGUIMIENTO  AL  DESARROLLO  E
IMPLEMENTACIÓN DE LA CUARTA FASE DEL SIGPEO

GDI-33  -  ATENCIÓN  A  REQUERIMIENTOS  DE
VINCULACIÓN  DE  LA  INSTITUCIÓN  DE  LOS
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

GDI-34  -  APOYO  A  LA  DIRECCIÓN  EJECUTIVA  DE
MOVILIDAD Y LOGÍSTICA EN LA CONSOLIDACIÓN DE
MATRIZ DE INDICADORES PARA OBSERVATORIO DE
MOVILIDAD Y LOGÍSTICA
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GDI-37 -  APOYO A UNIDADES ORGANIZATIVAS EN
R E Q U E R I M I E N T O S  R E L A C I O N A D O S  A
PLANIFICACIÓN

GDI-73  -  REALIZAR  ACCIONES  DE  MEJORA  A
I N F O R M E S  Y  O T R O S  I N S T R U M E N T O S  D E
PLANIFICACIÓN CORRESPONDENCIA DE LA GDI

GDI -74  -  ATENCIÓN  DE  REQUERIMIENTOS
EXTERNOS RELACIONADOS A PLANIFICACIÓN

A.3.1.1.14.  -  COORDINAR  Y
EVALUAR  EL  PROCESO  DE
PLANIFICACIÓN ESTRATEGICA Y
OPERATIVA  INSTITUCIONAL,
QUE  PERMITA  IDENTIFICAR
N E C E S I D A D E S ,  D E F I N I R
P R I O R I D A D E S  Y  T O M A R
D E C I S I O N E S  A G I L E S  Y
EFECTIVAS

20% 20% 100% G E R E N C I A  D E
D E S A R R O L L O
INSTITUCIONAL

GDI-20 - CONSOLIDAR LA ACTUALIZACIÓN DEL PLAN
E S T R A T É G I C O  I N S T I T U C I O N A L  2 0 1 9 - 2 0 3 4
I N C O R P O R A N D O  L O S  A P O R T E S  D E  L A S
DIFERENTES UNIDADES ORGANIZATIVAS

GDI -23  -  ELABORACIÓN  DE  INFORMES  DE
S E G U I M I E N T O  T R I M E S T R A L  D E L  P O A
INSTITUCIONAL

GDI -24  -  ELABORACIÓN  DE  INFORMES  DE
SEGUIMIENTO SEMESTRAL DEL PEI  INSTITUCIONAL

GDI -25  -  ELABORACIÓN  DE  INFORMES  DE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y SEMESTRAL DEL POA
Y  PEI  DE  LA  GERENCIA  DE  DESARROLLO
INSTITUCIONAL

GDI-26  -  ACTUALIZAR  EL  INSTRUCTIVO  DE
FORMULACIÓN  DEL  PLAN  OPERATIVO  ANUAL
INSTITUCIONAL

GDI-27  -  ACTUALIZAR  EL  INSTRUCTIVO  PARA  LA
FORMULACIÓN  DE  INFORMES  DE  SEGUIMIENTO
TRIMESTRAL DEL POA E INFORME DE SEGUIMIENTO
SEMESTRAL DEL PEI 2015-2030

GDI-28  -  ELABORAR  EL  PLAN  OPERATIVO  ANUAL
2 0 1 9  D E  L A  G E R E N C I A  D E  D E S A R R O L L O
INSTITUCIONAL  EN  SU  VERSIÓN  FINAL  EN  EL
SIGPEO

G D I - 2 9  -  C O N S O L I D A R  E L  P R O C E S O  D E
FORMULACIÓN  DEL  PLAN  OPERATIVO  ANUAL
INSTITUCIONAL 2019
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G D I - 3 0  -  C O O R D I N A R  E L  P R O C E S O  D E
FORMULACIÓN  DEL  PLAN  OPERATIVO  ANUAL
INSTITUCIONAL 2020

GDI-31  -  ELABORAR  EL  BORRADOR  DEL  PLAN
OPERATIVO  ANUAL  2020  DE  LA  GERENCIA  DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL

E.3.2. - ORGANIZACIÓN Y
FUNCIONAMIENTO

A.3 .2 .1 .2 .  -  VERIF ICAR  LA
ADECUADA  ADMINISTRACIÓN
D E  L O S  P R O C E S O S  Q U E
CONTRIBUYAN A MODERNIZAR
LA GESTIÓN MINISTERIAL.

34% 28.33% 83.33% G E R E N C I A  D E
D E S A R R O L L O
INSTITUCIONAL

GDI-10  -  APOYAR  LA  ACTUALIZACIÓN  DEL
INSTRUCTIVO  PARA  LA  FORMULACIÓN  DE
PROYECTOS INTEGRALES

GDI-61 - APOYAR EN LOS PROYECTOS QUE IMPULSE
LA  SECRETARÍA  TÉCNICA  DE  LA  PRESIDENCIA  U
OTRAS  INSTITUCIONES  GUBERNAMENTALES
RELACIONADOS  CON  LA  MODERNIZACIÓN  Y
DESARROLLO INSTITUCIONAL

GDI-78  -  ELABORACIÓN  DE  PROPUESTA  DE
METODOLOGÍA  PARA  NORMAR  LA  GESTIÓN  DE
SOLICITUDES AL MOPT

A.3.2.1.3.  -  DESARROLLAR  UN
M O D E L O  E F I C I E N T E  D E
G E S T I Ó N  Y  A T E N C I Ó N  A
R E Q U E R I M I E N T O S  D E
PASANTÍAS,  PARA EJECUCIÓN
D E  H O R A S  S O C I A L E S  Y
PRÁCTICAS  PROFESIONALES,
P R O V E N I E N T E  D E
INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN
MEDIA  Y  SUPERIOR  A  FIN  DE
DINAMIZAR EL QUE HACER DE
LAS  MISMAS  Y  ARTICULAR  EL
O B J E T I V O  2  D E L  P L A N
QUINQUENAL DE DESARROLLO
DE  LA  PRESIDENCIA  DE  LA
REPUBLICA DE EL SALVADOR.

0% 0% 100% G E R E N C I A  D E
D E S A R R O L L O  D E L
TALENTO  HUMANO  Y
CULTURA INSTITUCIONAL

GDTHCI-37 - PRÁCTICAS PROFESIONALES Y HORAS
SOCIALES DE ESTUDIANTES DE BACHILLERATO Y
UNIVERSITARIOS

A.3.2.1.4.  -  DESARROLLAR  UN
PROTOCOLO  DE  ACTUACIÓN
EFICIENTE  PARA  LA  GESTIÓN,
PROMOCIÓN  Y   ATENCIÓN  DE
BECAS  (EN  COORDINACIÓN
CON UNIDAD DE COOPERACIÓN
INSTITUCIONAL)

0% 0% 100% G E R E N C I A  D E
C O O P E R A C I Ó N
INSTITUCIONAL

GCI - 06 - SEGUIMIENTO Y GESTIÓN DEL PRÉSTAMO
PARA EL PROYECTO DENOMINADO "ADAPTACIÓN
U R B A N A  A L  C A M B I O  C L I M Á T I C O  E N
CENTROAMÉRICA (COMPONENTE EL SALVADOR)"
DE KFW.

G E R E N C I A  D E
D E S A R R O L L O  D E L
TALENTO  HUMANO  Y
CULTURA INSTITUCIONAL

GDTHCI-38 - GESTIÓN DE BECAS
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A.3.2.1.5. - DISEÑAR MANUALES
A D M I N I S T R A T I V O S
( O R G A N I Z A C I Ó N ,
F U N C I O N A M I E N T O ,
PROCEDIMIENTOS, ANÁLISIS Y
DESCRIPCIÓN  DE  PUESTOS)
Q U E  R E S P O N D A N  A  L A
PROYECCIÓN  ESTRATÉGICA
DEL MINISTERIO.

25% 23.47% 93.89% G E R E N C I A  D E
D E S A R R O L L O  D E L
TALENTO  HUMANO  Y
CULTURA INSTITUCIONAL

GDTHCI-07  -  ACTUALIZACIÓN  DEL  MANUAL  DE
CONTROL  DE  ASISTENCIA  DEL  PERSONAL  DEL
MOPTVDU

G D T H C I - 3 2  -  A P R O B A C I Ó N  M A N U A L  D E
CAPACITACIONES

GDTHCI-34 - APROBACIÓN  MANUAL DE EVALUACIÓN
DE DESEMPEÑO

GDTHCI-35 - DIFUSIÓN MANUAL DE EVALUACIÓN DE
DESEMPEÑO

G E R E N C I A  D E
D E S A R R O L L O
INSTITUCIONAL

GDI-01  -  ACTUALIZACIÓN  DEL  REGLAMENTO
INTERNO Y DE FUNCIONAMIENTO

GDI-02  -  ACTUALIZACIÓN  DEL  ORGANIGRAMA
INSTITUCIONAL

GDI-03  -  ACTUALIZACIÓN  DEL  MANUAL  DE
ORGANIZACIÓN INSTITUCIONAL

GDI-04 - APOYAR A REQUERIMIENTO EL PROCESO
DE ACTUALIZACIÓN DE LOS PROCEDIMIENTOS DE
LAS DIRECCIONES DEL MOPTVDU

GDI-72  -  APOYO  A  LA  ORGANIZACIÓN  DEL
MINISTERIO DE VIVIENDA

A.3.2.1.6.  -  ORIENTAR EL PLAN
DE FORMACIÓN INSTITUCIONAL,
Q U E  R E S P O N D A  A  L A S
NECESIDADES O BRECHAS DE
C O N O C I M I E N T O
IDENTIF ICADAS,  A  F IN  DE
ARTICULAR CON EL SISTEMA DE
PROFESIONALIZACIÓN  DEL
SERVICIO CIVIL Y DEL TALENTO
HUMANO,  QUE  RESPONSA  A
LOS OBJETIVOS ESTRATÉGICOS
Y  QUE  SE  V INCULE  A  LO
E S T A B L E C I D O  E N  E L
LINEAMIENTO 11.2.5, EJE  E.11.2.
DEL  OBJETIVO  11  DEL   PLAN
QUINQUENAL DE DESARROLLO
DE  LA  PRESIDENCIA  DE  LA
REPUBLICA DE EL SALVADOR

25% 25% 100% G E R E N C I A  D E
D E S A R R O L L O  D E L
TALENTO  HUMANO  Y
CULTURA INSTITUCIONAL

GDTHCI -29  -  ELABORACIÓN  DEL  PLAN  DE
FORMACIÓN 2019

GDTHCI-39 - FORMULACIÓN DNF
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E.3.3.  -  GESTIÓN  DEL
TALENTO HUMANO

A . 3 . 3 . 1 . 4 .  -  D I S E Ñ A R  E
IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE
S E G U I M I E N T O  C O M O
INSTRUMENTO  DE  MEJORA
CONTINUA  PERSONAL    Y
PROFESIONAL, ALINEADA A LA
EVALUACIÓN  DE  LA  CALIDAD
D E L  D E S E M P E Ñ O
ORGANIZACIONAL.

25% 20% 80% G E R E N C I A  D E
D E S A R R O L L O  D E L
TALENTO  HUMANO  Y
CULTURA INSTITUCIONAL

G D T H C I - 3 6  -  E J E C U T A R  E V A L U A C I Ó N  D E
DESEMPEÑO

A . 3 . 3 . 1 . 5 .  -  D I S E Ñ A R  E
IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE
I N T E R V E N C I Ó N  C O M O
INSTRUMENTO DE LA MEJORA
D E L  B U E N  V I V I R
I N S T I T U C I O N A L ,  E N
C O R R E S P O N D E N C I A  A
RESULTADOS DERIVADOS DEL
ESTUDIO  DE  CLIMA  LABORAL
INSTITUCIONAL.MIENTO COMO
INSTRUMENTO  DE  MEJORA
CONTINUA  PERSONAL    Y
PROFESIONAL, ALINEADA A LA
EVALUACIÓN  DE  LA  CALIDAD
D E L  D E S E M P E Ñ O
ORGANIZACIONAL.

25% 24.75% 99% G E R E N C I A  D E
D E S A R R O L L O  D E L
TALENTO  HUMANO  Y
CULTURA INSTITUCIONAL

GDTHCI-11 - DESARROLLO DE AGROMERCADOS EN
EL PLANTEL  LA LECHUZA Y VMT SANTA TECLA

GDTHCI-12 - FERIA DE LA VIVIENDA

GDTHCI-13 - FERIA DE LA SALUD

GDTHCI-18  -  DOTACIÓN  DE  CAPAS  PARA  EL
PERSONAL DE CAMPO DEL MOPTVDU

GDTHCI-19 - ENTREGA DE CALZADO DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL  PARA EL  PERSONAL DE CAMPO DEL
MOPTVDU

GDTHCI-20 -  ENTREGA DE CARNET AL PERSONAL
DEL MOPTVDU

GDTHCI-21 - OTRAS ACTIVIDADES

GDTHCI-25  -  DESARROLLAR  GESTIONES   PARA
FORTALECER LAS PRESTACIONES LABORALES DEL
PERSONAL DEL MOPTVDU

A.3 .3 .1 .7 .  -  DESARROLLAR
ACCIONES,  ESTRATEGIAS  E
INTERVENCIONES EN MATERIA
D E  S E G U R I D A D  Y  S A L U D
O C U P A C I O N A L  Q U E
C O N T R I B U Y A N  A  L A
R E C U P E R A C I Ó N  D E
CONDICIONES  LABORALES
ADECUADAS,  AL  BIENESTAR
INTEGRAL Y A LA ESTABILIDAD
MENTAL  Y  FÍSICA  DE  LOS
S E R V I D O R E S  P Ú B L I C O S ,
TENDIENTES  AL  AUMENTO  DE
L A  P R O D U C T I V I D A D
ORGANIZACIONAL

25% 25% 100% G E R E N C I A  D E
D E S A R R O L L O  D E L
TALENTO  HUMANO  Y
CULTURA INSTITUCIONAL

GDTHCI-22  -  ACTUALIZACIÓN DEL PROGRAMA DE
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

GDTHCI-23  -  EJECUCIÓN  DE  PROGRAMA  DE
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL



Página 30 de 48

Objetivos Estratégicos Ejes Estratégicos Acciones Estratégicas Meta
establecida

en PEI 2015-
2030 para
año 2019

Avance en
cumplimiento

en meta
establecida
PEI 2015-
2030 para
año 2019

% promedio
de avance
anual 2019

Dependencias que
aportan al

cumplimiento de la
acción estratégica

Actividades que aportan al avance de
la acción estratégica

A.3.3.1.8.  -  DESARROLLAR  UN
S I S T E M A  E F I C I E N T E  D E
ATENCION  DE  LA  CLINICA
EMPRESARIAL

0% 0% 100% G E R E N C I A  D E
D E S A R R O L L O  D E L
TALENTO  HUMANO  Y
CULTURA INSTITUCIONAL

GDTHCI-15 - ELABORACIÓN DEL PLAN DE ATENCIÓN
PSICOLÓGICA Y SALUD MENTAL PARA EMPLEADOS.

GDTHCI-16 -  EJECUCIÓN DEL PLAN DE ATENCIÓN
PSICOLÓGICA Y SALUD MENTAL PARA EMPLEADOS

A.3.3.1.9.  -  DESARROLLAR  UN
E F I C I E N T E  S I S T E M A  D E
GESTIÓN  DE  T IEMPOS  DE
SERVICIO.

0% 0% 100% G E R E N C I A  D E
D E S A R R O L L O  D E L
TALENTO  HUMANO  Y
CULTURA INSTITUCIONAL

GDTHCI-14 - TIEMPOS DE SERVICIO

GDTHCI-24  -  PROPUESTA  DE  SISTEMA  DE
MODERNIZACION  DE  GESTIÓN  DE  TIEMPOS  DE
SERVICIO

A.3.3.1.12.  -  OPTIMIZAR  LOS
PROCEDIMIENTOS Y TRAMITES
P A R A  L A  F O R M U L A C I O N
P R E S U P U E S T A R I A  D E
R E M U N E R A C I O N E S  Y
PLANILLAS PARA EL PERSONAL
DEL MOPTVDU.

25% 25.02% 100.06% G E R E N C I A  D E
D E S A R R O L L O  D E L
TALENTO  HUMANO  Y
CULTURA INSTITUCIONAL

GDTHCI-01  -  REFRENDAR  LOS  NOMBRAMIENTOS
POR  LEY  DE  SALARIOS  Y  RENOVAR  LOS
CONTRATOS DE PERSONAL.

GDTHCI-02 - ELABORAR PLANILLA MENSUAL

GDTHCI-03  -  ELABORAR  PRESUPUESTO  DE
REMUNERACIONES GOES

GDTHCI-04  -  ELABORAR  PRESUPUESTO  DE
REMUNERACIONES FAE

GDTHCI-05  -  MANTENIMIENTO  DEL  SISTEMA
ADMINISTRATIVO DE PERSONAL SAP

GDTHCI-06  -  MANTENIMIENTO  DEL  SISTEMA  DE
INFORMACION DE RECURSOS HUMANOS SIRH

E.3.4 .  -  GESTIÓN  DE
CALIDAD

A.3.4.1.1.  -  IMPLEMENTACIÓN
GRADUAL  DEL  SISTEMA  DE
GESTIÓN DE CALIDAD EN LOS
PRINCIPALES PROCESOS

0% 0% 91.66% G E R E N C I A  D E
D E S A R R O L L O
INSTITUCIONAL

GDI-32 - ELABORACIÓN DE CÁLCULO Y REPORTE DE
INDICADORES DEL SGC PARA EL AÑO 2018

GDI-55 - ADMINISTRAR EL SGC-VMOP, MEDIANTE EL
SEGUMIENTO  DE  LAS  ACTIVIDADES  DE  LOS
PROCESOS QUE SE DESARROLLEN DENTRO DE LA
GESTION DE CONTROL DE LA CALIDAD
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A.3.4.1.2.  -  CONTRIBUIR  EN EL
PROCESO DE IDENTIFICACIÓN
D E  R E C U R S O S  P A R A  L A
IMPLEMENTACIÓN  GRADUAL
DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE
CALIDAD ISO

25% 18.75% 75% G E R E N C I A  D E
D E S A R R O L L O
INSTITUCIONAL

GDI-54  -  SEGUIMIENTO  A  LA  OBTENCIÓN  DE  LA
CERTIFICACIÓN DEL SGC-VMOP

E . 3 . 5 .  -
INFRAESTRUCTURA  Y
RECURSOS TÉCNICOS

A . 3 . 5 . 1 . 2 .  -  D I S E Ñ A R  Y
E J E C U T A R  P L A N  D E
A C T U A L I Z A C I Ó N  Y
MANTENIMIENTO DE RECURSOS
TECNOLÓGICOS  (EQUIPOS
INFORMÁTICOS, TRANSPORTE,
COMUNICACIONES,  EQUIPOS
ESPECIALIZADOS)

20% 19.81% 99.03% G E R E N C I A
A D M I N I S T R A T I V A
INSTITUCIONAL

GAI-01 - REFRENDA DE TARJETAS DE CIRCULACIÓN
A FLOTA DE VEHÍCULOS DEL MOPTVDU (GOES)

GAI-02  -  PRORROGA  DE  CONTRATO  115/2018
SERVICIO  DE  MANTENIMIENTO  PREVENTIVO  Y
CORRECTIVO  PARA  VEHÍCULOS  LIVIANOS  DEL
MOPTVDU

GAI-03  -  PRORROGA  DE  CONTRATO  106/2018
SERVICIO  DE  MANTENIMIENTO  PREVENTIVO  Y
CORRECTIVO PARA 9 VEHÍCULOS MAZDA DEL VMT.

GAI-04 - SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y  CORRECTIVO  PARA  VEHÍCULOS  LIVIANOS  DEL
MOPTVDU

GAI-05  -  PRORROGA  DE  CONTRATO  15/2018
SERVICIO  DE  MANTENIMIENTO  PREVENTIVO  Y
CORRECTIVO PARA MOTOCICLETAS DEL MOPTVDU.

GAI-06 - SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y  CORRECTIVO  PARA  MOTOCICLETAS  DEL
MOPTVDU (GOES)

GAI-07 - SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE LLANTAS
PARA VEHÍCULOS LIVIANOS DEL MOPTVDU (GOES)

GAI-08 - SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE BATERÍAS
PARA VEHÍCULOS LIVIANOS DEL MOPTVDU (GOES).

GAI-09  -  PRORROGA  DE  CONTRATO  78/2018
SUMINISTRO  DE  PRODUCTOS  DERIVADOS  DE
PETRÓLEO PARA EL MOPTVDU.

GAI-10 - SUMINISTRO DE PRODUCTOS DERIVADOS
DEL PETRÓLEO PARA EL MOPTVDU (GOES)
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GAI-15  -  SERVICIO  DE  CONTROL  Y  GESTIÓN  DE
IMPRESIÓN  Y  FOTOCOPIAS  PARA  EL  MOPTVDU
PRORROGA DE CONTRATO 73/2018

GAI-16  -  SERVICIO  DE  ARRENDAMIENTO  DE
MÁQUINAS FOTOCOPIADORAS PARA EL MOPTVDU
CONTRATO DE PRORROGA 23/2018

GAI-17  -  SERVICIO  DE  CONTROL  Y  GESTIÓN  DE
IMPRESIÓN  Y  FOTOCOPIAS  PARA  EL  MOPTVDU,
PRORROGA DE CONTRATO 74/2018.

GAI-18  -  SEGURO  DE  AUTOMOTORES  PARA  LA
FLOTA DE VEHÍCULOS LIVIANOS

GAI-19 - SEGURO DE EQUIPO ELECTRÓNICO

GAI-20 - SEGURO DE FIDELIDAD PARA EMPLEADOS Y
FUNCIONARIOS.

GAI-21  -  SEGURO  DE  TODO  RIESGO  INCENDIO
INCLUYENDO ROBO PARA EL MOPTVDU.

GAI-22  -  SUMINISTRAR  AGUA  ENVASADA  A  LOS
EMPLEADOS Y VISITANTES DEL MOPTVDU

GAI-23 - SUMINISTRO DE ARTÍCULOS DE OFICINA Y
PAPELERÍA PARA EL MOPTVDU.

GAI-24 -  SUMINISTRO DE CAFÉ PARA EMPLEADOS
DEL MOPTVDU

GAI-25 - SUMINISTRO DE AZÚCAR PARA EMPLEADOS
DEL MOPTVDU

GAI-26  -  SERVICIO  DE  COMUNICACIÓN  CELULAR
PARA FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DEL MOPTVDU.

GAI-27  -  SERVICIO  DE  ARRENDAMIENTO  CON
FRECUENCIA PARA RADIO PORTÁTILES.
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GAI-28 - SUSCRIPCIÓN DE PERIÓDICOS

GAI-29  -  SERVICIO  DE  TELECOMUNICACIONES
(SERVICIO DE INTERNET MÓVIL PARA DISPOSITIVOS
DE TABLETA TIPO IPAD PARA EL MOPTVDU)

GAI-30 - ELABORACIÓN DEL INVENTARIO GENERAL
DE BIENES MUEBLES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
OFICINA PROPIEDAD DEL MOPTVDU.

GAI-31 -  ELABORACIÓN DE INVENTARIO GENERAL
DE MAQUINARIA DE PRODUCCIÓN Y TRANSPORTE
PESADO.

GAI-32 - ELABORACIÓN DEL INVENTARIO GENERAL
DE EQUIPO DE TRANSPORTE LIVIANO.

GAI-33 - ELABORACIÓN DEL INVENTARIO GENERAL
DE ACCESORIOS Y EQUIPO DE TALLER

GAI-34 - ELABORACIÓN DEL INVENTARIO DE BIENES
INMUEBLES PROPIEDAD DEL MOPTVDU

GAI-35  -  CONTROLAR  Y  REGISTRAR  TODO
MOVIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO.

GAI-36  -  ELABORAR  ACTAS  DE  ADQUISICIÓN  DE
BINES MUEBLES NUEVOS

GAI-37  -  CODIFICAR  BIENES  NUEVOS  SEGÚN  SU
NATURALEZA

GAI-38 - SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
Y SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO-CONTRATO
2019

GAI-39 - SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE PLANTAS
DE EMERGENCIA - CONTRATO 2019



Página 34 de 48

Objetivos Estratégicos Ejes Estratégicos Acciones Estratégicas Meta
establecida

en PEI 2015-
2030 para
año 2019

Avance en
cumplimiento

en meta
establecida
PEI 2015-
2030 para
año 2019

% promedio
de avance
anual 2019

Dependencias que
aportan al

cumplimiento de la
acción estratégica

Actividades que aportan al avance de
la acción estratégica

GAI-40  -  SERVICIO  DE  MANTENIMIENTO  DE
CENTRALES TELEFÓNICAS Y  RED DE TELEFONÍA
DEL MOPTVDU - CONTRATO 2019

GAI-41  -  SERVICIO  DE  MANTENIMIENTO  DE
S U B E S T A C I O N E S  Y  L Í N E A S  P R I M A R I A S  Y
SECUNDARIAS DEL MOPTVDU- CONTRATO DE 2019

GAI-42 - MANTENIMIENTO DE LA PLANTA ASFÁLTICA,
LOURDES COLÓN

GAI-43 - MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES
DE PLANTEL LAS LOMITAS, SAN MIGUEL

GAI-44 - MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES
DEL PLANTEL VMVDU, SANTA ANA

GAI-45 - MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES
DEL PLANTEL LA LECHUZA

G A I - 4 6  -  S E R V I C I O  D E  R E C O L E C C I Ó N  Y
TRANSPORTE  DE  LOS  DESECHOS  SÓLIDOS  DEL
MOPTVDU

GAI-47 - SUMINISTRO RECARGA E INSTALACIÓN DE
EXTINTORES NUEVOS DEL MOPTVDU

GAI-48 - SUMINISTRO DE PRODUCTOS E INSUMOS
DE LIMPIEZA PARA OFICINAS DEL MOPTVDU

GAI-49 -  FUMIGACIÓN DE OFICINAS Y PLANTELES
DEL MOPTVDU

GAI-50  -  SERVICIO  DE  ARRENDAMIENTO  DE
MÁQUINAS Y FOTOCOPIADORAS PARA EL MOPTVDU
CONTRATO 23/2018 PRORROGA

G E R E N C I A  D E
I N F O R M Á T I C A
INSTITUCIONAL

GII-AASDW-01  -  ACTUALIZACIÓN  DEL  DISEÑO  Y
SISTEMAS  DE  GESTIÓN  DE  CONTENIDO  DE  LOS
SITIOS WEB INSTITUCIONALES.
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GII-AASDW-02  -  SOPORTE  A  LOS  SITIO  WEB
INSTITUCIONALES.

GII-AASDW-03 - ACTUALIZACIÓN DE ARQUITECTURA
Y ESTÁNDARES DE DESARROLLO DE SOFTWARE

GII-ADSB-01  -  MIGRACIÓN   DE  SISTEMA  CLIENTE
SERVIDOR A AMBIENTE WEB

GII-ADSB-02 - IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMAS DEL
EJERCICIOS ANTERIORES

GII-ADSB-03  -  INCORPORACIÓN  MÓDULO  DE
CALIFICACIÓN DE CONTRATISTAS MOPTVDU

GII-ADSB-04 - ASESORÍA TÉCNICA A TERCEROS EN
DESARROLLO DE SISTEMAS A OTRAS UNIDADES

GII-ADSB-05  -  SOPORTE  TÉCNICO  AL  USO  DE
SISTEMAS IMPLEMENTADOS

GII-ADSB-06 - MEJORAS A SISTEMAS EXISTENTES

GII-ARS-01  -  RENOVACIÓN  DE  LICENCIAS  DE
ANTIVIRUS,  PARA  EL  MOPTVDU,  1000  CLIENTES
($2000 FONDOS FAE, $8000 FONDO GENERAL).

GII-ARS-02  -  MANTENIMIENTO  PREVENTIVO  Y
CORRECTIVO  DE  SERVIDORES  Y  EQUIPOS  DE
COMUNICACIÓN  DEL  MOPTVDU  ($29000  FONDOS
FAE, $38100 FONDO GENERAL)

GII-ARS-03  -  MANTENIMIENTO  PREVENTIVO  Y
CORRECTIVO DE UPS DE CENTRO DE DATOS DEL
MOPTVDU  ($4100  FONDO  FAE,  $4400  FONDO
GENERAL)

GII-ARS-04 - RENOVACION DE LICENCIAMIENTO DEL
FIREWALL SOPHOS DEL MOPTVDU ($12800 FONDOS
FAE, $21000 FONDO GENERAL)
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GII-ARS-05  -  CONTRATACIÓN  DEL  SERVICIO  DE
INTERNET,  ENLACES  DE  DATOS  E  INTERNET
CÁMBRICO  PARA  EL  MOPTVDU  ($63800  FONDOS
FAE, $24000 FONDO GENERAL)

GII-ARS-06 - MONITOREO DE SERVIDORES, EQUIPOS
DE COMUNICACIÓN Y SEGURIDAD DE CENTRO DE
DATOS DE VMT Y PLANTEL MOP

GII-ARS-07 - ADMINISTRACIÓN Y RECONFIGURACIÓN
DE PERMISOS DE ACCESO A RECURSOS DE LA RED
EN LOS CENTRO DE DATOS DE VMT Y PLANTEL MOP

GII-AST-01  -  MANTENIMIENTO  PREVENTIVO  Y
CORRECTIVO  PARA  EQUIPO  INFORMÁTICO  NO
INCLUYE PLOTTER.

GII-AST-02  -  MANTENIMIENTO  PREVENTIVO  Y
CORRECTIVO PARA PLOTTERS.

GII-AST-03  -  SOPORTE  TÉCNICO  A   FALLAS   DE
HARDWARE  Y SOFTWARE.

GII-AST-04  -  ENTREGA  DE  EQUIPO  INFORMÁTICO
NUEVO  Y REASIGNACIÓN.

GII -AST-06  -  ACTUALIZACIÓN  DE  SISTEMAS
OPERATIVOS A WINDOWS 10.

E.3.6.  -  GESTIÓN  DEL
CONOCIMIENTO

A.3 .6 .1 .2 .  -  DESARROLLAR
INVESTIGACIONES  TÉCNICAS
APLICADAS  EN  EL  ÁREA  DE
I N F R A E S T R U C T U R A
( A R T Í C U L O S  T É C N I C O S ,
B O L E T I N E S  T É C N I C O S ,
C I R C U L A R E S  T É C N I C A S ,
CHARLAS TÉCNICAS, OTROS) A
F I N  D E  F O R T A L E C E R  L A
CAPACIDAD   TÉCNICA  DEL
PERSONAL DEL VMOP, LO QUE
COADYUVA A OBTENER OBRAS
CON  EL  NIVEL  DE  CALIDAD
ESPECIFICADO

20% 18.24% 91.19% D I R E C C I Ó N  D E
I N V E S T I G A C I Ó N  Y
DESARROLLO  DE  LA
OBRA PÚBLICA

DIDOP-06 - TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN APLICADA
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E . 3 . 7 .  -
TRANSVERSALIZACIÓN
D E L  E N F O Q U E  D E
GÉNERO EN TODAS LAS
A C C I O N E S
INSTITUCIONALES

A . 3 . 7 . 1 . 1 .  -
INSTITUCIONALIZACIÓN  DEL
ENFOQUE DE GÉNERO

20% 20% 100% UNIDAD  DE  GÉNERO
INSTITUCIONAL

UGI-01  -  EJECUCIÓN  Y  SEGUIMIENTO  DEL
PROYECTO EN CONJUNTO DE FOMILENIO II, "PLAN
DE  DESARROLLO  DE  CAPACIDADES  PARA  LA
EMPLEABILIDAD  DE  MUJERES  Y  JÓVENES  EN  EL
ÁREA  DE  ALBAÑILERÍA  EN  CONSTRUCCIÓN
PASAQUINA LA UNIÓN.

A.3 .7 .1 .2 .  -  PROMOVER  LA
CULTURA PARA LA IGUALDAD Y
NO  DISCRIMINACIÓN  EN  LAS
DEPENDENCIAS DEL MOPTVDU

20% 20% 100% UNIDAD  DE  GÉNERO
INSTITUCIONAL

UGI-3 - COORDINACIÓN Y SEGUIMIENTO AL COMITÉ
INSTITUCIONAL DE GÉNERO Y COMITÉ TÉCNICO DE
GÉNERO, PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA POLÍTICA
DE IGUALDAD Y EQUIDAD DE GÉNERO.

A.3.7.1.3.  -  PREVENCIÓN  Y
ATENCIÓN  DE  VIOLENCIA  Y
DISCRIMINACIÓN

20% 20% 100% UNIDAD  DE  GÉNERO
INSTITUCIONAL

UGI-02  -  SOCIALIZACION  AL  PERSONAL  DEL
PROTOCOLO DE ACTUACCION PARA HECHOS DE
DISCRIMINACION  Y  VIOLENCIA  CONTRA  LAS
MUJERES Y PERSONAS DE GRUPOS VULNERADOS
POR GENERO.

E.3.8. -  TRANSPARENCIA
Y  A C C E S O  A  L A
INFORMACIÓN PÚBLICA

A.3.8.1.1.  -  PROMOVER  UNA
CULTURA  INSTITUCIONAL  DE
A P E R T U R A   D E  L O S
SERVIDORES PÚBLICOS EN EL
D E S E M P E Ñ O  D E  S U S
COMPETENCIAS Y MANEJO DE
LOS RECURSOS ASIGNADOS

20% 20% 100% UNIDAD DE ACCESO A LA
INFORMACIÓN PUBLICA

UAIP-06  -  RECONOCIMIENTO  DE  ENLACES  Y
UNIDADES  INSTITUCIONALES  POR  LA  LABOR  DE
FACILITACIÓN DE INFORMACIÓN DURANTE EL AÑO
2019.

A .3 .8 .1 .2 .  -  FACIL ITAR  LA
I N F O R M A C I Ó N  P Ú B L I C A
G E N E R A D A  P O R  L A
INSTITUCIÓN  EN  BASE  A  LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
EN LA LAIP

20% 20% 100% UNIDAD DE ACCESO A LA
INFORMACIÓN PUBLICA

UAIP-02  -  ACTUALIZACIÓN  DE  LA  INFORMACIÓN
OFICIOSA CADA TRIMESTRE

UAIP-03  -  ACTUALIZACIÓN  DE  INFORMACIÓN
RESERVADA CADA SEIS MESES.

U A I P - 0 7  -  G E S T I O N A R  S O L I C I T U D E S  D E
INFORMACIÓN HECHAS POR LA CIUDADANÍA CON
LAS DIFERENTES UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

O E - 4  -  D E S A R R O L L A R  L A
C O N E C T I V I D A D  Y  L A
INFRAESTRUCTURA  VIAL  DEL  PAÍS
DESDE UNA PERSPECTIVA REGIONAL,
EN EL MARCO DE UNA ESTRATEGIA DE
M O V I L I D A D  Y  L O G Í S T I C A ,  Q U E
CONTRIBUYA A LA FACILITACIÓN DEL
C O M E R C I O ,  A  P O T E N C I A R  L A
COMPETITIVIDAD Y AL DESARROLLO
P R O D U C T I V O  S U S T E N T A B L E  Y
SEGURO.

E . 4 . 1 .  -
I N F R A E S T R U C T U R A
ESTRATÉGICAS  PARA LA
C O N E C T I V I D A D  ,  L A
I N T E G R A C I Ó N  Y
C O M P E T I T I V I D A D ,
LOGÍSTICA Y REGIONAL

A.4.1.1.2. - CUMPLIR CON LA PRE
INVERSIÓN  DE  PROYECTOS
PROGRAMADOS ANUALMENTE

20% 16.55% 82.74% D I R E C C I Ó N  D E
PLANIFICACIÓN  DE  LA
OBRA PÚBLICA

DPOP-PREINV 02 - ESTUDIO DE FACTIBILIDAD DEL
PROYECTO:   CONSTRUCCIÓN  DEL  CORREDOR
NORTE  METROPOLITANO,  TRAMO:  INT.  C.  SAN
ANTONIO  ABAD,  BLVD.  DE  LOS  HÉROES  Y  25  AV.
NORTE - AUTOPISTA SAL38E, MUNICIPIOS DEL GRAN
SAN  SALVADOR,  DEPARTAMENTO  DE  SAN
SALVADOR

DPOP-PREINV 03.2 - PREPARACIÓN Y ADECUACIÓN
D E  D O C U M E N T O S  T E C N I C O S  P A R A  L A
CONSTRUCCIÓN DEL PROYECTO: "CONSTRUCCION
DE MUELLE ARTESANAL ISLA ZACATILLO, MUNICIPIO
DE LA UNIÓN, DEPARTAMENTO DE LA UNIÓN
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DPOP-PREINV  03.3  -  ESTUDIO  DE  DISEÑO  DEL
P R O Y E C T O :  C O N S T R U C C I O N  D E  M U E L L E
ARTESANAL  ISLA  CONCHAGUITA,  MUNICIPIO  DE
MEANGUERA DEL GOLFO, DEPARTAMENTO DE LA
UNION

DPOP-PREINV  03.4  -  ESTUDIO  DE  DISEÑO  DEL
P R O Y E C T O :  C O N S T R U C C I O N  D E  M U E L L E
ARTESANAL  PUNTA  CHIQUIRÍN,  MUNICIPIO  DE
CONCHAGUA, DEPARTAMENTO DE LA UNIÓN

DPOP-PREINV 03.5 - DISEÑO FINAL DEL PROYECTO:
MEJORAMIENTO  DE  MUELLE  ARTESANAL  DE
ACAJUTLA, DEPARTAMENTO DE SONSONATE

DPOP-PREINV  09   -  SEGUIMIENTO  DE  DISEÑO  Y
CONSTRUCCIÓN DEL PROYECTO: "MEJORAMIENTO
DEL  CAMINO  RURAL  USU08S,  TRAMO  CA02E
(DESVÍO  SAN  MARCOS  LEMPA)  -  DESVÍO  EL
Z A M O R A N ,  M U N I C I P I O  D E  J I Q U I L I S C O ;
DEPARTAMENTO DE USULUTÁN"

DPOP-PREINV 120  -  ESTUDIO DE FACTIBILIDAD Y
DISEÑO  FINAL  DEL  PROYECTO:  "AMPLIACIÓN  DE
CARRETERA  CA02W,  DESDE  PLAYA  EL  OBISPO
HASTA  PLAYA  EL  ZONTE,  SOBRE  VÍA  TURÍSTICA
COSTERA SURF CITY (FASE I), DEPARTAMENTO DE
LA LIBERTAD."

DPOP-PREINV 121  -  ESTUDIO DE FACTIBILIDAD Y
DISEÑO FINAL DEL PROYECTO: "CONSTRUCCIÓN DE
VIADUCTO Y AMPLIACIÓN DE CARRETERA CA01W
(TRAMO  LOS  CHORROS),  ENTRE  AUTOPISTA
MONSEÑOR  ROMERO  Y  CA01W;  MUNICIPIOS  DE
SANTA  TECLA,  COLÓN  Y  SAN  JUAN  OPICO,
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD"

A . 4 . 1 . 1 . 3 .  -  R E A L I Z A R
I N T E R V E N C I Ó N  D E  L A
INFRAESTRUCTURA VIAL,  CON
LOS  GOBIERNOS  LOCALES  Y
COMUNIDADES

20% 19.03% 95.13% D I R E C C I Ó N  D E
C O N S T R U C C I Ó N  Y
MANTENIMIENTO  DE  LA
OBRA PÚBLICA

DCMOP-05 - APERTURA Y AMPLIACIÓN DE CAMINOS

DCMOP-08 - EJECUCIÓN DE PROYECTOS A TRAVÉS
DE CONVENIO

DCMOP-09 - SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS
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D I R E C C I Ó N  D E
PLANIFICACIÓN  DE  LA
OBRA PÚBLICA

DPOP-PREINV 25 - SEGUIMIENTO AMBIENTAL EN LA
EJECUCIÓN  DEL  PROYECTO:  CONSTRUCCIÓN
EMPEDRADO FRAGUADO EN CALLE DEL CASERÍO
LOS LLANITOS, CANTÓN LA PUERTA, MUNICIPIO DE
M E R C E D E S  U M A Ñ A ,  D E P A R T A M E N T O  D E
USULUTÁN.

A . 4 . 1 . 1 . 4 .  -  R E A L I Z A R
I N T E R V E N C I Ó N  D E
I N F R A E S T R U C T U R A S  D E
DRENAJE MAYOR

20% 20% 100% D I R E C C I Ó N  D E
PLANIFICACIÓN  DE  LA
OBRA PÚBLICA

DPOP-PREINV  15  -  ESTUDIO  DE  DISEÑO  DE
PROYECTO:  CONSTRUCCIÓN  PUENTE  GENERAL
MANUEL JOSÉ ARCE, FRONTERA LA HACHADURA -
PEDRO  DE  ALVARADO,  MUNICIPIO  DE  SAN
FRANCISCO  MENÉNDEZ,  DEPARTAMENTO  DE
AHUACHAPÁN

A . 4 . 1 . 1 . 6 .  -  D I S E Ñ O  Y
VERIFICACIÓN DE LA CALIDAD
DE  LA  MEZCLA  ASFÁLTICA
( INFORMES  TÉCNICOS  Y/O
R E P O R T E S  T É C N I C O S )
PRODUCIDA  EN  LA  PLANTA
ASFÁLTICA DEL MOP

20% 20% 100% D I R E C C I Ó N  D E
I N V E S T I G A C I Ó N  Y
DESARROLLO  DE  LA
OBRA PÚBLICA

DIDOP-07  -  DISEÑO  Y/O  VERIFICACIÓN  DE  LA
CALIDAD DE LA MEZCLA  ASFÁLTICA  EN  CALIENTE
(HMA) PRODUCIDA EN LA PLANTA ASFÁLTICA DEL
MOP

DIDOP-11  -  VERIFICACIÓN  DE  LA  CALIDAD  DE  LA
MEZCLA ASFALTICA EN CALIENTE -  ACTIVIDADES
EMERGENTES

A.4.1.1.7.  -  SOPORTE TÉCNICO
ESPECIALIZADO  (OPINIONES
T É C N I C A S ,  E S T U D I O S
GEOTÉCNICOS, EVALUACIONES
DE MATERIALES, EVALUACIÓN Y
A U S C U L T A C I Ó N  D E
ESTRUCTURAS) EN EL ÁREA DE
INFRAESTRUCTURA.

20% 20% 100% D I R E C C I Ó N  D E
I N V E S T I G A C I Ó N  Y
DESARROLLO  DE  LA
OBRA PÚBLICA

DIDOP-02  -  EVALUACIONES  Y/U  OPINIONES
TÉCNICAS

DIDOP-03 - ESTUDIOS GEOTÉCNICOS

DIDOP-04  -  EVALUACIÓN  Y/O  AUSCULTACIÓN  DE
ESTRUCTURAS   A   TRAVÉS   DE  ENSAYOS
DESTRUCTIVOS  Y  NO DESTRUCTIVOS

DIDOP-08 - ENSAYOS DE CAMPO

A.4.1.1.8.  -  ACTUALIZACIÓN  Y
R E N O V A C I Ó N  D E  L A
M A Q U I N A R I A  P A R A  L A
PRODUCCIÓN  DE  MEZCLA
ASFÁLTICA PARA LA EJECUCIÓN
D E  P R O Y E C T O S
INSTITUCIONALES

20% 5% 25% D I R E C C I Ó N  D E
C O N S T R U C C I Ó N  Y
MANTENIMIENTO  DE  LA
OBRA PÚBLICA

DCMOP-24  -  PRESENTACIÓN  DE  INFORMES  DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LA PLANTA ASFÁLTICA

A.4.1.1.9.  -  ACTUALIZACIÓN  Y
R E N O V A C I Ó N  D E  L A
M A Q U I N A R I A   P A R A  L A
EJECUCIÓN  DE  PROYECTOS
INSTITUCIONALES

20% 5% 25% D I R E C C I Ó N  D E
C O N S T R U C C I Ó N  Y
MANTENIMIENTO  DE  LA
OBRA PÚBLICA

DCMOP-28  -  PRESENTACIÓN  DE  INFORMES  DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LA MAQUINARIA DE LA DCMOP
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A.4.1.1.10.  -  PROPORCIONAR
MANTENIMIENTO A LA RED DE
CAMINOS Y CARRETERAS DEL
PAÍS

20% 17.17% 85.86% D I R E C C I Ó N  D E
C O N S T R U C C I Ó N  Y
MANTENIMIENTO  DE  LA
OBRA PÚBLICA

DCMOP-01 - BACHEO SUPERFICIAL Y PROFUNDO

DCMOP-02 - RECARPETEO DE VIAS URBANAS

DCMOP-03 - MANTENIMIENTO DE SEÑALIZACIÓN EN
VIAS ASIGNADAS

DCMOP-04  -  CONFORMACIÒN  DE  SUPERFICIE  Y
BALASTADO DE CAMINOS

A.4.1.1.11.  -  REHABILITAR  LA
R E D  D E  C A M I N O S  Y
CARRETERAS  DEL  PAÍS,  A
PARTIR DE LA PRIORIZACIÓN Y
S E G U I M I E N T O  D E  L A S
DEMANDAS  LOCALES DE OBRA
PÚBLICA

20% 15.91% 79.56% D I R E C C I Ó N  D E
C O N S T R U C C I Ó N  Y
MANTENIMIENTO  DE  LA
OBRA PÚBLICA

DCMOP-14  -  MEJORAMIENTO  DE  CALLES  EN
RESIDENCIAL  SAN  PEDRO,  MUNICIP IO  DE
MEJICANOS,  DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR
(PROYECTO 7013)

DCMOP-15 - PAVIMENTACIÓN DE TRAMO CASERÍO
EL MOZOTE -  CASERÍO ALTOMIRO,  MUNICIPIO DE
MEANGUERA,  DEPARTAMENTO  DE  MORAZÁN
(TRAMO 2).

DCMOP-18  -  CONTRUCCIÓN  DE  EMPEDRADO
FRAGUADO EN CALLE DEL CASERÍO LOS LLANITOS,
CANTÓN  LA  PUERTA,  MUNICIPIO  DE  MERCEDES
U M A Ñ A ,  D E P A R T A M E N T O  D E  U S U L U T Á N
(PROYECTO 6723)

DCMOP-21  -  CONSTRUCCIÓN  DE  OBRAS  DE
MITIGACIÓN  EN  QUEBRADA  GUARUMO  DE  LA
URBANIZACIÓN  ALPES  SUIZOS  II,  MUNICIPIO  DE
SANTA TECLA,  DEPARTAMENTO DE LA  LIBERTAD
(PROYECTO 6726)

DCMOP-25 - CONST. UCSF COMUNID LAS NOVENTA,
TECOLUCA; PROG. INFR. COMUNIT. EN: CASER LOS
ALMENDROS,  CTÓN  SN  PABLO  CAÑALES,  SN
ILDEFONSO;  SN JERÓNIMO,  STA CLARA;  PARQUE
CTRAL, GUADALUPE; CASA COMUNAL SN ESTEBAN
CATARINA;  Y PARQUEO TURICENTRO TEPETITÁN,
SN VICENTE (PROYECTO 6730)

DCMOP-26  -  REPARACIÓN  DE  CANCHA  EN  EL
MANZANO, CANTÓN OCOTAL, MUNICIPIO DE DULCE
N O M B R E  D E  M A R I A ,  D E P A R T A M E N T O  D E
CHALATENANGO (PROYECTO 6525)
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A.4.1.1.13.  -  CONSTRUCCIÓN Y
MANTENIMIENTO DE PUENTES

20% 12.8% 64% D I R E C C I Ó N  D E
C O N S T R U C C I Ó N  Y
MANTENIMIENTO  DE  LA
OBRA PÚBLICA

DCMOP-07 - INSTALACIÓN DE PUENTES MODULARES
EN TODO EL PAIS

OE-5  -  IMPULSAR,  COMO  ENTE
RECTOR  DEL  SECTOR  VIVIENDA,  LA
D I S M I N U C I Ó N  D E L  D É F I C I T
H A B I T A C I O N A L  C U A L I T A T I V O  Y
CUANTITATIVO; MEDIANTE EL DISEÑO,
LA IMPLEMENTACIÓN, SEGUIMIENTO Y
R E T R O A L I M E N T A C I Ó N  D E  L A S
P O L Í T I C A S  D E  H Á B I T A T  Y
DESARROLLO URBANO EN EL MARCO
DE  PROCESOS  DE  PARTICIPACIÓN
ACTIVA DE LA SOCIEDAD.

E . 5 . 1 .  -  H Á B I T A T  Y
VIVIENDA

A.5.1.1.1.  -  FORTALECIMIENTO
DE LA INSTITUCIONALIDAD DEL
SECTOR VIVIENDA Y HÁBITAT

20% 5% 25% DIRECCIÓN  GENERAL
DEL VICEMINISTERIO DE
V I V I E N D A  Y
DESARROLLO URBANO

MV-02  -  IMPLEMENTACIÓN  DE  LA  PNVH.  EJE  6:
SISTEMA INSTITUCIONAL Y MARCO LEGAL.

MV-03 - APOYO EN LA IMPLEMENTACIÓN A LA LEY
DE ORDENAMIENTO Y DESARROLLO TERRITORIAL

MV-04  -  IMPLEMENTACIÓN  DE  LA  PNVH.  EJE  6:
SISTEMA INSTITUCIONAL Y MARCO LEGAL CONSEJO
TERRITORIAL

MV-05  -  IMPLEMENTACIÓN  DE  LA  PNVH.  EJE  6:
SISTEMA  INSTITUCIONAL  Y  MARCO  LEGAL.
F U N C I O N A M I E N T O  D E  L A  N U E V A
INSTITUCIONALIDAD

A . 5 . 1 . 1 . 2 .  -  D I S E Ñ A R  Y
RECTORAR PROGRAMAS PARA
R E S O L V E R  E L  D É F I C I T
HABITACIONAL CUANTITATIVO Y
CUALITATIVO

20% 12.5% 62.5% DIRECCIÓN  GENERAL
DEL VICEMINISTERIO DE
V I V I E N D A  Y
DESARROLLO URBANO

MV-01  -  GESTIONES  PARA  LA  APROBACIÓN  DEL
CONTRATO DE PRÉSTAMO PARA LA EJECUCIÓN DEL
PROGRAMA  INTEGRAL  DE  ASENTAMIENTOS
HUMANOS PRODUCTIVOS Y SOSTENIBLES (PIAHPS)

MV-06 -  SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN Y CIERRE
D E L  P R O G R A M A  D E  R E D U C C I Ó N  D E
VULNERABILIDAD BID 2630

A . 5 . 1 . 1 . 4 .  -  R E A L I Z A R
D I A G N Ó S T I C O  T É C N I C O ,
TENENCIA  DE  LA  PROPIEDAD,
FORMULAR CARPETA TÉCNICA
Y EJECUCIÓN DE PROYECTO

20% 20% 100% DIRECCIÓN DE HABITAT
Y  A S E N T A M I E N T O S
HUMANOS

DHAH-SDDTS-REG-01 - REGISTRO DE FAMILIAS

A . 5 . 1 . 1 . 9 .  -  R E D U C I R  L A
V U L N E R A B I L I D A D  D E
ASENTAMIENTOS  HUMANOS  A
TRAVÉS  DE  INTERVENCIONES
R E H A B I L I T A C I Ó N  Y
RENOVACIÓN  URBANA  QUE
P R O M U E V A N  L A
CONSTRUCCIÓN  DE  VIVIENDA
DE INTERÉS SOCIAL

20% 17.5% 87.5% UNIDAD COORDINADORA
DEL  PROG.  REDUCCIÓN
DE VULNERABILIDAD EN
A S E N T A M I E N T O S
URBANOS  PRECARIOS
EN EL AMSS, EJECUTORA
2630 OC-ES

PRVAUP- 2630-014 - CONSTRUCCIÓN DE OBRAS DE
REPARACIÓN  DE  DAÑOS  EN  BÓVEDA  SOBRE
QUEBRADA CHILISMUYO, ETAPA II, EN EL MUNICIPIO
Y DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR

PRVAUP- 2630-015 - DISEÑO DEL MEJORAMIENTO DE
A L C A N T A R I L L A D O  D E  A G U A S  L L U V I A S  E
IMPLEMENTACIÓN  DE  SISTEMAS  URBANOS  DE
DRENAJES  SOSTENIBLES  (SUDS) ,  EN  LOS
SECTORES  DEL  BARRIO  CANDELARIA  Y  CIUDAD
MERLIOT, AMSS
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P R V A U P -  2 6 3 0 - 0 1 6  -  M E J O R A M I E N T O  D E
A L C A N T A R I L L A D O  D E  A G U A S  L L U V I A S  E
IMPLEMENTACIÓN  DE  SISTEMAS  URBANOS  DE
DRENAJES  SOSTENIBLES  (SUDS),  EN  CIUDAD
MERLIOT, AMSS

P R V A U P -  2 6 3 0 - 0 1 7  -  M E J O R A M I E N T O  D E
A L C A N T A R I L L A D O  D E  A G U A S  L L U V I A S  E
IMPLEMENTACIÓN  DE  SISTEMAS  URBANOS  DE
DRENAJES  SOSTENIBLES  (SUDS),  EN  EL  BARRIO
CANDELARIA, AMSS

A.5.1.1.10.  -  ASENTAMIENTOS
HUMANOS  RESIL IENTES  Y
ADAPTADOS  A  EFECTOS  DEL
CAMBIO CLIMÁTICO

20% 20% 100% UNIDAD COORDINADORA
DEL  PROG.  REDUCCIÓN
DE VULNERABILIDAD EN
A S E N T A M I E N T O S
URBANOS  PRECARIOS
EN EL AMSS, EJECUTORA
2630 OC-ES

PRVAUP-  2630-010  -  CONSTRUCCIÓN  DEL
PROYECTO DE OBRAS DE AMORTIGUAMIENTO DEL
M A C R O  D R E N A J E  P L U V I A L  E N  E L  Á R E A
METROPOLITANA DE SAN SALVADOR, EL SALVADOR

E.5.2.  -  DESARROLLO
URBANO

A.5 .2 .1 .9 .  -  ASISTENCIA  Y
ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO A
M U N I C I P A L I D A D E S  Y
ASOCIACIONES DE MUNICIPIOS
EN MATERIA  DE DESARROLLO
U R B A N O  Y
DESCENTRALIZACIÓN

20% 20% 100% D I R E C C I Ó N  D E
D E S A R R O L L O
T E R R I T O R I A L ,
U R B A N I S M O  Y
CONSTRUCCIÓN

DDTUC-SDTU-01 - INCORPORACIÓN DE CRITERIOS
DE PREVENCIÓN DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER
EN ESPACIOS PÚBLICOS EN EL MANUAL DE DISEÑO
DE URBANISMO Y CONSTRUCCIÓN

D D T U C - S D T U - 0 3  -  S O C I A L I Z A C I Ó N  Y
RETROALIMENTACIÓN DE PROCEDIMIENTOS PARA
EL TRASLADO DE COMPETENCIAS EN MATERIA DE
GESTIÓN  TERRITORIAL  A  INST ITUCIONES
G U B E R N A M E N T A L E S ,  M U N I C I P A L I D A D E S ,
GREMIALES,  ORGANIZACIONES Y OTRAS QUE LO
SOLICITEN.

DDTUC-SDTU-04  -  PROCESO  DE  TRASLADO  DE
COMPETENCIAS A NUEVOS MUNICIPIOS SOCIOS DE
LA  ASOCIACIÓN  TRIFINIO  (COATEPEQUE  Y  EL
CONGO)

DDTUC-SDTU-05  -  PROCESO  DE  TRASLADO  DE
COMPETENCIAS  A  MUNICIPIOS  DE  LA  MICRO
REGIÓN LOS IZALCOS (IZALCO, NAHUIZALCO, SAN
JULIAN,  CUINAHUAT,  CALUCO,  SANTA  ISABEL
ISHUATAN Y SANTA CATARINA MASAHUAT)

DDTUC-SDTU-06  -  PROCESO  DE  TRASLADO  DE
COMPETENCIAS A NUEVOS MUNICIPIOS SOCIOS DE
LA  ASOCIACIÓN  CAYAGUANCA  (AGUA  CALIENTE,
TEJUTLA, LA REINA Y NUEVA CONCEPCIÓN)
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DDTUC-SDTU-07  -  SEGUIMIENTO  A  SOLICITUDES
NUEVAS  DE  PROCESOS  DE  TRASLADOS  DE
COMPETENCIAS

DDTUC-SDTU-09  -  PARTICIPACIÓN  Y  APOYO  EN
COMISIONES INTRAINSTITUCIONALES

DDTUC-SDTU-10  -  PARTICIPACIÓN  Y  APOYO  EN
COMISIONES INTERINSTITUCIONALES

OE-6  -  DESARROLLAR LA MOVILIDAD
EFECTIVA DE LA POBLACIÓN Y DE LA
CADENA DE SUMINISTROS A TRAVÉS
UN NUEVO SISTEMA DE TRANSPORTE
P Ú B L I C O  M O D E R N O ,  S E G U R O ,
ACCESIBLE, FUNCIONAL, EFICIENTE Y
AMIGABLE CON EL MEDIO AMBIENTE;
G E S T I O N A R  Y  R E G U L A R  E L
T R A N S P O R T E  D E  C A R G A ,
CONTRIBUYENDO AL ORDENAMIENTO
Y  A  LA  CREACIÓN  DE  UN  EFECTIVO
SISTEMA  DE  SEGURIDAD  VIAL  QUE
R E D U Z C A  L A S  V I C T I M A S  D E
SINIESTROS DE TRÁNSITO.

E.6.1. - TRÁNSITO A.6.1.1.1.  -  FORTALECER  EL
S I S T E M A  N A C I O N A L  D E
G E S T I Ó N  Y  C O N T R O L  D E
T R Á N S I T O  ( I N S T A L A C I Ó N ,
A D M I N I S T R A C I Ó N  Y
MANTENIMIENTO)

27% 28.91% 107.06% DIRECCIÓN GENERAL DE
TRÁNSITO

DGT-19 - REALIZACIÓN DE PRUEBAS ANTIDOPING A
CONDUCTORES DE TRANSPORTE COLECTIVO

DGT-20 - REALIZACIÓN DE PRUEBAS ANTIDOPING A
CONDUCTORES DE TRANSPORTE DE CARGA

DGT-21 - REALIZACIÓN DE PRUEBAS ANTIDOPING A
CONDUCTORES DE TRANSPORTE PARTICULAR

DGT-24  -  AMPLIAR  COBERTURA  DE  CONTROLES
ANTIDOPING EN REGIÓN OCCIDENTAL Y ORIENTAL

DGT-25 -  EJECUCIÓN DE OPERATIVO ANTIDOPING
DE CIERRE NOCTURNO

DGT-30  -  MANTENIMIENTO  BÁSICO  DE  RED
SEMAFÓRICA

A.6.1.1.2.  -  GARANTIZAR  A  LA
C I U D A D A N Í A  S E G U R I D A D
JURÍDICA  EN  MATERIA  DE
TRÁNSITO

24.67% 24.67% 100% DIRECCIÓN GENERAL DE
TRÁNSITO

DGT-51  -  IDENTIFICACIÓN  DE  PROCESOS  Y
P R O C E D I M I E N T O S  D E  L A S  U N I D A D E S
ORGANIZATIVAS  DE  LA  DIRECCIÓN  GENERAL  DE
TRÁNSITO

E.6.3.  -  TRANSPORTE
TERRESTRE

A.6.3.1.2. - CONTINUAR CON LA
IMPLEMENTACIÓN  DE  LA  RED
M A E S T R A  D E L  S I S T E M A
INTEGRADO  DE  TRANSPORTE
DEL ÁREA METROPOLITANA DE
SAN SALVADOR

20% 14.7% 73.5% DIRECCIÓN GENERAL DE
T R A N S P O R T E
TERRESTRE

DGTT-11  -  GESTIÓN  PARA  EL  ESTUDIO  DE
FACTIBILIDAD  DEL  "SISTEMA  INTEGRADO  DE
TRANSPORTE DEL ÁREA METROPOLITANA DE SAN
SALVADOR", FASE II

DGTT-12  -   COORDINAR  Y  CONTROLAR  LA
IMPLEMENTACIÓN  Y  FUNCIONAMIENTO  DE  LOS
SISTEMAS INTEGRADOS DE TRANSPORTE MASIVO A
NIVEL NACIONAL.
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A.6.3.1.3. - REGULAR, AMPLIAR Y
GARANTIZAR  LA  PRESTACIÓN
DEL SERVICIO DE TRANSPORTE
COLECTIVO EN SUS DIVERSAS
M O D A L I D A D E S  A  N I V E L
NACIONAL,  PROCURANDO  SU
INTEGRACIÓN  MULTIMODAL

22% 15.23% 69.24% DIRECCIÓN GENERAL DE
T R A N S P O R T E
TERRESTRE

DGTT-03  -   PROCESAR Y  DAR RESPUESTA A  LAS
DIFERENTES  SOLICITUDES  DE  AUTORIZACIÓN  Y
MODIFICACIÓN DE LÍNEAS Y RUTAS DEL SERVICIO
DE TRANSPORTE PÚBLICO DE PASAJEROS, EN  SUS
D I F E R E N T E S  T I P O S  Y   M O D A L I D A D E S ,
PRESENTADAS EN LA DGTT.

DGTT-04 - ACTUALIZACIÓN Y VALIDACIÓN DE PLAN
GENERAL OPERATIVO DE LAS RUTAS DEL AMSS

DGTT-05  -  D IL IGENCIAR   LOS  OF IC IOS  E
I N S P E C C I O N E S  R E L A C I O N A D O S  A
INCUMPLIMIENTOS  EN  LAS  AUTORIZACIONES  Y
CONCESIONES  DEL  TRANSPORTE  PÚBLICO  DE
PASAJEROS  EN  SUS  D IST INTOS  T IPOS  Y
MODALIDADES,  ATENDIENDO LA REMISIÓN DE LA
DGTT.

DGTT-06 -  REGISTRO DE CAJAS ÚNICAS VIGENTES
P A R A  E L  A Ñ O  2 0 1 9  Y  D E  C A M B I O  O
MODIFICACIONES EN EL REGISTRO.

DGTT-07  -  SUPERVISIONES  DE  TERMINALES
AUTORIZADAS

DGTT-08  -  LEVANTAMIENTO  Y  VALIDACIÓN  DE
INFORMACIÓN PARA EL  REGISTRO NACIONAL DE
TERMINALES

DGTT-09 - RESPUESTA A LAS SOLICITUDES PARA LA
AUTORIZACIÓN DEL PAGO DEL BENEFICIO DE LA
COMPENSACIÓN  AL  TRANSPORTE  COLECTIVO-
MASIVO

DGTT-10 -  EMITIR CARNET A LOS MOTORISTAS DE
LAS  UNIDADES  DE  TRANSPORTE  EN  SUS
DIFERENTES TIPOS Y MODALIDADES Y TRAMITAR
SUS RENOVACIONES Y REPOSICIONES

E . 6 . 4 .  -  M A R C O
NORMATIVO

A.6.4 .1 .1 .  -  FORMULAR  UN
NUEVO  MARCO   LEGAL  DE
TRANSPORTE  TERRESTRE,
TRÁNSITO Y SEGURIDAD VIAL

20% 18.75% 93.75% DIRECCIÓN  LEGAL  DEL
V I C E M I N I S T E R I O  D E
TRANSPORTE

DL-01  -  REVISAR  Y  ANALIZAR  LA   LEGISLACIÓN
V I G E N T E ,  R E F E R E N T E  E N  M A T E R I A  D E
TRANSPORTE TERRESTRES, TRÁNSITO, SEGURIDAD
VIAL Y CARGA

DL-06  -  REALIZAR  DIAGNÓSTICO  SOBRE  LA
SITUACIÓN  JURÍDICA  DE  LOS  CONTRATOS  DE
CONCESIÓN PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO
PÚBLICO SUSCRITOS A NIVEL NACIONAL
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DL-07 - EMISIÓN DE OPINIONES JURÍDICAS A NIVEL
INSTITUCIONAL E INTERINSTITUCIONAL

DL-09 -
ELABORACIÓN DE PROYECTOS DE CONVENIOS DE
C O O P E R A C I Ó N  A  S U S C R I T O  E N T R E  E L
V I C E M I N I S T E R I O  D E  T R A N S P O R T E  C O N
INSTITUCIONES  DEL  ESTADO  E  INSTITUCIONES
OFICIALES AUTÓNOMAS.

E.6.5.  -  REGULACIÓN  Y
CONTROL

A.6.5.1.1.  -  DESARROLLAR  UN
SISTEMA  DE  SUPERVISIÓN,
CONTROL  Y  SEGUIMIENTO  DE
L O S  S E R V I C I O S  D E
TRANSPORTE  TERRESTRE,
TRÁNSITO Y CARGA

20% 14.76% 73.78% INSPECTORÍA GENERAL IG-01  -  VERIFICACIÓN  DE  FORMA  ALEATORIA  DE
FUNCIONAMIENTO DE CAJA ÚNICA, A LAS DISTINTAS
RUTAS DE TRANSPORTE PUBLICO COLECTIVO DE
PASAJEROS A NIVEL NACIONAL.

IG-02  -  VERIFICACIÓN  DE  CAMPO  DE  QUEJAS  Y
DENUNCIAS RECIBIDAS POR LA CIUDADANÍA.

IG-03 - VERIFICACIÓN DE CAMPO  A ESCUELAS DE
MANEJO.

IG-04 -
V E R I F I C A C I Ó N  D E  C A M P O   A  E M P R E S A S
EXAMINADORAS.

IG-05 - RECEPCIÓN Y PROCESAMIENTO EFICIENTE
DE QUEJAS Y DENUNCIAS CIUDADANA.

IG-06 - RECEPCIÓN, REVISIÓN, CLASIFICACIÓN DE
RESULTADOS Y ESTADÍSTICAS DE LOS INFORMES
REALIZADOS.

IG-07 - REMISIÓN DE INFORMES DE INSPECCIÓN A
D I R E C C I Ó N  G E N E R A L  D E  T R A N S P O R T E
TERRESTRE, DIRECCIÓN GENERAL DE TRANSITO.

IG-08 - EJECUCIÓN DE ACCIONES CONJUNTAS CON
LA  DIVISIÓN  DE  TRÁNSITO  TERRESTRE  DE  LA
POLICÍA  NACIONAL  CIVIL ,  CON  EL  F IN  DE
SUPERVISAR LAS MODALIDADES DE TRANSPORTE.

IG-09 - ATENCIÓN DE EMERGENCIAS O PLANES DE
CONTINGENCIAS.
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A.6.5.1.2.  -  RESOLVER  LOS
P R O C E S O S  D E
INCONFORMIDAD DE ESQUELAS
EN  EL  TÉRMINO  LEGALMENTE
ESTABLECIDO

20% 20% 100% U N I D A D  D E
P R O C E D I M I E N T O S
LEGALES  DE  TRÁNSITO,
TRANSPORTE Y CARGA

UPLTTC-01 - BRINDAR RESOLUCIONES SOBRE LOS
ESCRITOS  DE  INCONFORMIDAD  PRESENTADOS
ANTE LA UNIDAD DE PROCEDIMIENTOS LEGALES.

E.6.8. - TRANSPORTE DE
CARGA

A . 6 . 8 . 1 . 1 .  -  D I S E Ñ A R  E
IMPLEMENTAR LA POLÍTICA DE
TRANSPORTE  DE  CARGA  EN
C O O R D I N A C I Ó N  C O N  L O S
SECTORES VINCULADOS

20% 19.33% 96.67% DIRECCIÓN GENERAL DE
TRANSPORTE DE CARGA

D G T C  0 1  -  E L A B O R A R  L O S  P L A N E S  Y
PROGRAMACIONES DE CONTROL Y VERIFICACIÓN
DE PESOS Y MEDIDAS PARA EL TRANSPORTE DE
CARGA A NIVEL NACIONAL.

DGTC  02  -  EJECUTAR  ACCIONES  PLANIFICADAS
PARA  EL  CONTROL  Y  SUPERVISIÓN  DE  PESOS  Y
MEDIDAS DEL TRANSPORTE DE CARGA.

D G T C  0 3  -  P R O C E S A R  E N  L O S  T I E M P O S
ESTABLECIDOS  POR  LA  NORMATIVA,  LAS
SOLICITUDES INGRESADAS PARA: TRANSPORTE DE
MATERIALES PELIGROSOS Y CARGAS MAYORES A
LAS PERMITIDAS(PLACA NACIONAL Y EXTRANJERA);
CONSTANCIAS DE CAPACIDAD, MODIFICACIONES A
LA CAPACIDAD Y MODIFICACIONES FÍSICAS A LOS
VEHÍCULOS DE CARGA; Y REGISTRO DE EMPRESAS.

DGTC  04  -  DISEÑO  Y  PRESENTACIÓN  PARA  LA
APROBACIÓN  DE  LA  POLÍTICA  NACIONAL  DE
TRANSPORTE DE CARGA POR CARRETERAS.

DGTC  05  -  SERVICIO  DE  MANTENIMIENTO
PREVENTIVO  Y  CORRECTIVO  ESTACIONES  DE
PESAJE FIJAS Y MÓVILES.

DGTC 06 - MANTENER EL CONTROL Y VERIFICACIÓN
D E  C A R G A  D E L  T R A N S P O R T E  P Ú B L I C O
INTERNACIONAL DE LOS PUESTOS FRONTERIZOS

DGTC 07 - INICIAR  EL PROCESO DE EJECUCIÓN DEL
PROYECTO DE  REACTIVACIÓN DE LA BÁSCULA FIJA
EN METAPÁN, SANTA ANA.

DGTC 08 - EJECUTAR PROCESO DE EQUIPAMIENTO
Y REACTIVACIÓN DE LA BÁSCULA FIJA EN METAPAN,
SANTA ANA.

DGTC 09  -  COORDINAR CON LAS INSTITUCIONES
PUBLICAS Y PRIVADAS  LA APLICACIÓN OPERATIVA
DEL REGLAMENTO GENERAL DE TRANSPORTE DE
CARGA
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DGTC  10  -  GESTIONAR  LA  CONTRATACIÓN  DE
TÉCNICOS  DE  BASCULAS  PARA  LAS  SEDES
REGIONALES Y ZONA CENTRAL.

DGTC 11 - CONSOLIDAR EL FUNCIONAMIENTO DEL
CONSEJO SUPERIOR DE TRANSPORTE DE CARGA

DGTC 12 -
COORDINAR CON LAS OFICINAS REGIONALES EL
FUNCIONAMIENTO DE LAS BASCULAS MÓVILES DE
MANERA  PROGRAMADA.

DGTC 13 - REGISTRO DE PERSONAS Y EMPRESAS
DE TRANSPORTE DE CARGA

DGTC 14 - ACTUALIZACIÓN DE LOS MANUALES DE
PROCEDIMIENTOS DE LA DGTC

DGTC  15  -  CAPACITACIÓN  AL  PERSONAL
ADMINISTRATIVO  Y  DE  CAMPO  SOBRE  LA
A C T U A L I Z A C I Ó N  D E  L A  N O R M A T I V A  D E
TRANSPORTE  DE  CARGA   Y  DE  INSTRUMENTOS
TÉCNICOS DE PESAS Y MEDIDAS.

DGTC  16  -  COORDINAR  LA  ELABORACIÓN  Y  EL
CUMPLIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES Y OTRAS
DISPOSICIONES   QUE  NORMAN   LAS  DIVERSAS
ACTIVIDADES  DE  LA  ZAFRA  AZUCARERA  EN
RELACIÓN  A  LA  DEFINICIÓN  DE  RUTAS  Y  LOS
C O N T R O L E S  D E  L O S  P E S O S  Y  M E D I D A S
PERMITIDAS  PARA ESTE TIPO DE ACTIVIDAD.

DGTC 17 -  SISTEMATIZAR DATOS E INFORMACIÓN
ESTADÍSTICA RELATIVA A PROCESOS,  TRAMITES,
PROGRAMACIONES   Y  OPERATIVIDAD  DEL
TRANSPORTE  DE  CARGA  POR  CARRETERA   EN
COORDINACIÓN CON DGA Y CEPA.

DGTC 18 - EMITIR RESOLUCIONES Y COORDINAR SU
CUMPLIMIENTO  EN  ACCIONES  QUE  REGULEN  EL
TRANSPORTE  DE  CARGA  MAYOR  A  LAS  10
TONELADAS EN LAS RUTAS DE INGRESOS A SAN
SALVADOR

DGTC-20 -  CUMPLIR CON LOS  REQUERIMIENTOS
TÉCNICOS PARA LA LICITACIÓN  DE DOS BÁSCULAS
MÓVILES PESA CAMIONES POR EJE.



Página 48 de 48

 

Objetivos Estratégicos Ejes Estratégicos Acciones Estratégicas Meta
establecida

en PEI 2015-
2030 para
año 2019

Avance en
cumplimiento

en meta
establecida
PEI 2015-
2030 para
año 2019

% promedio
de avance
anual 2019

Dependencias que
aportan al

cumplimiento de la
acción estratégica

Actividades que aportan al avance de
la acción estratégica

DGTC-21  -  GENERAR  CONDICIONES  PARA
IMPLEMENTAR   DISPOSITIVOS   DE  CONTEO
DINÁMICOS EN CARRETERAS PARA LA OBTENCIÓN
DE  DATOS  ESTADÍSTICOS  DEL  TRANSPORTE  DE
CARGA.

DGTC-22  -  CONSTRUIR  LA  BASE  DE  DATOS  DE
MOTORISTAS  DEL  TRANSPORTE  DE  CARGA
OPERANDO  EN  EL  PAÍS,  COMO  PARTE  DEL
P R O C E S O  D E  R E G I S T R O  Y  P O S T E R I O R
C A R N E T I Z A C I Ó N  D E  O P E R A D O R E S  D E L
TRANSPORTE DE CARGA.

E . 6 . 9 .  -
F O R T A L E C I M I E N T O
INSTITUCIONAL

A.6.9.1.1.  -  ACTUALIZAR  EL
MARCO ADMINISTRATIVO Y DE
P R O C E D I M I E N T O S  P A R A
RESPONDER A LA DEMANDA DE
TRÁMITES DE SERVICIOS QUE
SOLICITA LA CIUDADANÍA CON
EFICIENCIA,  PRONTITUD  Y
TRANSPARENCIA

20% 17.71% 88.57% DIRECCIÓN GENERAL DE
P O L Í T I C A S  Y
P L A N I F I C A C I Ó N  D E
TRANSPORTE

DGPPT-01  -  ELABORACIÓN,  SEGUIMIENTO  Y
MONITOREO A LOS INFORMES ESTADISTICOS DE
LOS TRÁMITES ADMINISTRATIVOS DEL  VMT

DGPPT-02  -  ELABORACIÓN,  SEGUIMIENTO  Y
MONITOREO A LOS INFORMES ESTADÍSTICOS DE
TRANSPORTE  TERRESTRE  ,  TRANSPORTE   DE
CARGA, ACCIDENTES Y TRANSITO EN GENERAL

DGPPT-06 - LEVANTAMIENTO DE INFORMACIÓN DE
SATISFACCIÓN DE USUARIOS DEL SITRAMSS 2019

DGPPT-07  -  DESARROLLAR  TRABAJOS  DE
INVESTIGACIONES  TECNICAS  QUE  PERMITAN  EL
MEJORAMIENTO  DE  LA  EFICIENCIA,  EFICACIA  Y
CALIDAD DEL SECTOR TRANSPORTE, TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL

DGPPT-10 -  DESARROLLAR ESTIMACIONES DE LA
DEMANDA  DEL  TRANSPORTE  PÚBLICO  A  NIVEL
NACIONAL A TRAVES DE LA ENCUESTA DE DATOS
OPERACIONALES DEL TRANSPORTE PÚBLICO Y/O
DE  LOS  REGISTROS  ADMINISTRATIVOS  DE  LA
COMPENSACIÓN

DGPPT-11  -  SEGUIMIENTO  DE IDENTIFICACIÓN A
LOS  PROCESOS  Y  PROCEDIMIENTOS  DE  LAS
UNIDADES ORGANIZATIVAS DEL VICEMINISTERIO DE
TRANSPORTE

DGPPT-12 -  INTEGRACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DEL
PRESUPUESTO GENERAL 2019 DEL VICEMINISTERIO
DE TRANSPORTE, A TRAVÉS DE LOS PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS POR RESULTADO


