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EL SALVADOR

PARA: Licda. Liz Aguirre
Oficial de Informacion Institucional

DE: Lic. Andrea Raquel Sily
Gerente de Desarrollo del Falento Humano y

{

ultura Institucional.

FECHA: Miércoles 06 de septiembre del 2023, ___

ASUNTO: REMISION DE EVALUACION DE DESEMPENO DEL SENOR

Estimada Licenciada Aguirre:

Me refiero en esta oportunidad a memorando UAIP-MOP/058-2023 de fecha 29 de agosto del presente afio,
mediante el cual solicita que se remita a la brevedad posible las evaluaciones de desempefio del sefior

correspondientes a los afios 2020, 2021 y 2022.

Al respecto, remito documentacion que se detalla a continuacion:
e Copia Certificada Administrativamente de la Evaluacién de desempefio del ano 2020, del sefior
generado por el Sistema de Evaluacién de Desempefio.
e  Copia Certificada Administrativamente de la Evaluacion de desempefio del afio 2021, del sefior
generado por el Sistema de Evaluacion de Desempefio.
e Copia Certifica Administrativamente de la Evaluacion de Desemperio del afio 2022, del sefior
que se encuentra resguardado en el expediente personal.

e Copia de memorando de fecha 13 de marzo del 2023, recibido en esta Gerencia el 01 de septiembre
del 2023 mediante el cual fueron remitidas las Evaluaciones de Desempefio del 2020 y 2021 del sefior

a través del Ingeniero , Subdirector de la DCMOP.

Sin mads que agregar, me suscribo, a sus apreciables ordenes.

Atentamente,

/g.h

Gerencia de Desarrollo del Talento Humano y Cultura Institucional
Plantel La Lechuza, Km. 5.5 Alameda Manuel Enrique Araujo, San Salvador
Teléfono 2528-3251




