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EN LA UNI[pAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL MINISTERIO DE TRABAJO
|
Y PREVISION SOCIAL, San Salvador, a las once horas con cuarenta minutos de! dieciocho de

febrero del Fﬁo dos mil dieciséis.

VISIIiASoIicitud de Informacioén recibida en esta Oficina e ingresada a traves del Sistema de
Gestién de Solicitudes en fecha ocho de febrero del afio dos mil dieciséis, or el sefior quién enla
interpuesta p XX0XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXparte medular de |a solicitud
pidio l1a sigLiiente informacion: “Copia simple de todas las propuestas presentadas por distintas
organizaciohes sociales, sindicatos, fundaciones, gremiales empresariales, e incluso el
Gobierno, 4! Consejo Nacional de Salario Minimo, en el marco de la revisiébn que ese ente

tnpartito ha iniciado para el aumento al salario minimo, urbano y rural.”

Habiéndosj cumplido con los requisitos establecidos por el articulo 66 de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica; y los articulos 50, 54 y 57 del Reglamento de la Ley de Acceso a la

Informaciér" Piblica y CONSIDERANDO:

l, Que\el Articulo 18 de la Constitucién de la Republica de El Salvador reconoce el
derecho de toda persona a dirigir sus peticiones por escrito, de manera decorosa, a las

autoL‘idades legalmente establecidas; a que se le resuelvan, y a que se haga saber lo

resu‘rlto.

. Quejel Articulo 2 de la Ley de Acceso a la Informacién Piblica referente al Derecho
de Acceso a la Informacién Publica “Toda persona tiene derecho a solicitar y recibir
infofmacién generada, administrada o en poder de las instituciones publicas y demas

entas obligados de manera oportuna y veraz, sin sustentar interés o motivacién alguna”

lll.  Habiéndose realizado las gestiones internas con el Presidente del Consejo Nacional del
Salario Minimo de esta Institucion, a quien se le pidié la informacién requeridz

preTente solicitud; en respuesta, el referido Presidente rindié informe a la
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expone: “En atencién a lo solicitado por el usuario (requerimiento #MTPS-0015-2016), le

remito a usted en forma digital, las 12 propuestas de incremento al Salario Minimo hechas
llegar a este Concefo por diferentes sectores y actores; las cuales de acuerdo a los
Articulos 6 literal a) y 30 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica, se envian en
Version Publica.”

IV. En atencién a lo previamente establecido, la suscrita hace saber al sefior XxxxxxxxXxxXxxXxxXxx
que la informacion fue solicitada a 1a Unidad Administrativa pertinente del Ministerio de Trabajo y
Prevision Social, con la finalidad de brindar respuesta a dicha solicitud, por lo que se considera
procedente conceder el acceso a la informacién mediante una Version Publica de todas las
propuestas que han sido presentadas al Consejo Nacional del Salario Minimo del MTPS, ya que
segun lo manifestado por el Presidente del referido Consejo, dichos documentos contiene
informacién confidencial referente a datos personales de terceros, por tal motivo se ha elaborado
la Versién Publica omitiéndose Gnicamente informacion de caracter personal; a tal efecto, corren
agregadas a las presentes diligencias las doce propuestas de los diferentes sectores y actores en
copia digital al correo sefalado por el sefor xxxxxxxxxxxxxxxxx en la referida solicitud
XXXXXXXXXXXXXXXXX. ES preciso sefialar que el articulo seis literal “a” de laLey de Acceso ala

Informacién estipula que son: Datos personales: /a informacién privada concerniente a una
persona, identificada o identificable, relativa a su nacionalidad, domicilio, pafrimonio, direccion
electronica, numero telefénico u otra analoga; asimismo el articulo veinticuatro literal “c” de la

Ley de Acceso alaInformacion Publica estipula que es Informacién confidencial: Los datos

personales que requieran el consentimiento de los individuos para su difusion. Siendo en
consecuencia procedente brindar la informacion resguardando unicamente aquellos datos que de
acuerdo a la LAIP se consideran confidenciales por contener datos personales cuya difusiéon se

encuentra restringida debido a un interés legitimamente protegido, so pena de vulnerar derechos
de las persona cuya informacién se encuentra en poder de la Institucion, razén por la cual, la
Administracién Pabiica ostenta la obligacion de garantizar la proteccion de datos

personales de particulares, situacion que motiva la entrega de una Version Publica de la
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establece lo siguiente: “En caso que el ente obligado deba publicar documentos que

contengan en su version original informacion reservada o confidencial, debera preparar
una version en que elimine los elementos clasificados con marcas que impidan su lectura,

haciendo constar en nota una razén que exprese la supresién efectuada”

POR TANTO: De conformidad a las razones y hechos expuestos, disposiciones legales antes
citadas, al principio de maxima publicidad y disponibilidad, ambos estipulados en el articulo 4
de la LAIP 4« a los articulos: 30, 62, 65, y 72 literal “c” de la Ley de Acceso a la Informacién
Publica, UELVE: Brindese una Version Puablica de la informaciéon al sefior
X000000000PO00OOOXXXxxx ar referente a: “Copia simple de todas las propuestas presentadas
por distintds organizacio es sociales, sindicatos, fundaciones, gremiales empresariales, e
incluso el |obiemo, I Consejo Nacional de Salario Minimo, en el marco de la revision que ese

ente tripartito h iniciado para el aumento al salario minimo, urbano y rural”, de conformidad a
informacioéfproporcionada el Presidente de! Consejo Nacional del Salarioc Minimo del Ministerio
de Trabajo Rrevision Social. Y.G.
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