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EN LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL MINISTERIO DE TRABAJO
Y PREVIS!Q)N SOCIAL, San Salvador, a las nueve horas con treinta minutos del diecisiete de
mayo del afjo dos mil dieciseis.

VIST fa Solicitud de Informacion recibida a través del Sistema de Gestidon de Solicitudes
mitidalfoesk oficina en fecha tres de mayo del afio dos mil dieciséis, interpuesta por la sefior

XXXXXXXXXXXHXXX; quién en la parte medular de la solicitud pidio la siguiente informacion: “7.

Memorias de Labores desarrolladas por el Ramo de Trabajo y ial de 1959-1960; 2. Platicas
EvevEsaidticatos de la Seccion de Educacion Obrera 1949-1960.

Habiéndose [cumplido con los requisitos establecidos por el articulo 66 de la Ley de Acceso a la
Informacién |Publica; y los articulos 50, 54 y 57 del Reglamento de la Ley de Acceso a la
Informacién tblicay CONSIDERANDO:

P

R Que el Articulo 18 de la Constitucion de la Republica de El Salvador reconoce el

derecho de toda persona a dirigir sus peticiones por escrito, de manera decorosa, a las
autoridades legalmente establecidas; a gue se le resuelvan, y a que se haga saber lo

resuelto.

Il Que ¢l Articulo 2 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica referente al Derecho
de Ag¢ceso a la Informacion Puablica “Toda persona tiene derecho a solicitar y recibir
informacion generada, administrada o en poder de las instituciones publicas y demas

entes obligados de manera oportuna y veraz, sin sustentar interés o motivacion alguna’.

. Habiéndose realizado las diligencias correspondientes con la solicitante en fec
de mayo del afo dos mil diecis€is, referente a que estableciera clar f

espegificamente a que se refiere con “Platicas con los Sindicatos”, se le requirid 2
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proporcionara otros datos u otras referencias de la informacion, a fin de que la Unidad
Administrativa pertinente de esta Institucion localizara y proporcionara los datos
oportunos a la referida solicitud de informacién; y de conformidad al articulo 66 de la Ley
de Acceso a la Informacion Publica el cual establece lo siguiente: “Si Jos detalles
proporcionados por el solicitante no bastasen para localizar la informacion publica o son
erréneos, el Oficial de Informacién podré requerir, por una vez y dentro de los tres dias
habiles siguientes a la presentacién de la solicitud, que indique otros elementos o corrija
los datos. Este requerimiento interrumpiré el plazo de entrega de la informacion. Si el
interesado no subsana las observaciones en un plazo de cinco dias desde su notificacion,
deberé presentar nueva solicitud para reiniciar el tramite’; del req uerimiento realizado no
se recibié la subsanacion por parte de la sefiora Jessica Maricruz Mena Monterrosa, por
tanto no se pudo dar tramite a dicho requerimiento, quedando archivado para los efectos
pertinentes de esta oficina, sin embargo se le dio tramite tnicamente al punto nimero
uno de la referida solicitud de informacion.

Habiéndose realizado las gestiones internas con el Jefe de la Oficina de Coordinacion y
Desarrollo Institucional y con el Jefe de la Oficina de Prensa y Relaciones Publicas de
esta Institucién, a quien se les solicitd lo requerido en el punto numero uno de la aludida
solicitud de informacion; en respuesta, los referidos funcionarios rindieron informe a la
Unidad de Acceso a la Informacion Publica de esta Secretaria de Estado a través del
enlace de dicha Direccion, en el cual literaimente expresan: Jefe de la Oficina de
Coordinacién y Desarrollo Institucional: “(...)La_oficina de Coordinacién y Desarrollo

Institucional. ha realizado una busqueda exhaustiva en sus archivos y hemos podido

detectar que la informacién solicitada por la ciudadana no se ha logrado localizar”: Jefe

de la Oficina de Prensa y Relaciones Publica: (...)Al respecto le comunico que la oficina

de Prensa y Relaciones Publicas. no tiene registro de este tipo de informacion. Ya que

en esos afios, no se contaba con esos registros”.

En atencion a lo previamente establecido, la suscrita hace saber a la interesada que la

informacion fue solicitada a las Oficinas correspondientes del Ministerio de Trabajo y
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Previsién Social a fin de dar respuesta a dicho requerimiento, de lo cual se obtuvo
respuesta por parte del Jefe de la Oficina de Coordinacion y Desarrollo Institucional y

Jefe de la Oficina de Prensa y Relaciones Publicas, quienes mediante informe escrito a
esta oficina manifestaron literalmente que luego de haber realizado una busqueda
exhaugtiva en los archivos de cada una de las oficinas han podido verificar que dicha
informacion no se encuentra en los registros que para tal efecto llevan; por [o tanto, es
procedente mencionar que dicha informacion es inexistente en este Ministerio; a tal efecto
el articulo 73 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica, hace referencia que:

“Cuando la informacién solicitada no se encuentre en los archivos de la unidad

administrativa, ésta debera retornar al Oficial de Informacién la solicitud de informacion,

con oficio en donde lo haga constar. El Oficial de Informacién analizara el caso y tomara

las mtdidas pertinentes para localizar en la dependencia o entidad la informacion

solicitada y resolverd en consecuencia. En _caso de no encontraria, expedira una

resolucion que confirme la inexistencia de la informacién”. En caso de encontrar la

informacion proseguira con la tramitacion”.

POR TANTQ: De conformidad a las razones y hechos expuestos, disposiciones legales antes
citadas, al pfincipio de maxima publicidad y disponibilidad, ambos estipulados en el articulo 4
delaaludida Ley, y alos articulos. 62,65,y 73 de laLey de Acceso a la Informacion Publica.
RESUELVE.Confirmese la inexistencia de informacion ala sefora xxxxxXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
concernienteba “1. Memorias de Labores desarrolladas por el Ramo de Trabajo y Prevision So ial
de 1959-1960"; de conformidad a informe rendido por el Jefe de Ia Oficina de Coordinacio y

Desarrollo Imstitucional y Jefe de |a
Ministerio de|Trabajo y Prevision Social. Y.G. |







