
Veny Garcia 

De: 
Enviado el: 
Para: 
CC: 
Asunto: 
Datos adjuntos: 

Buen día!!. 

Yeny García <ygarcia@mtps.gob.sv> 
jueves, 14 de ju I io de 2016 04:30 p.m. 
'IAIP - Indices de reserva' 
'Oficial lnformacion' 
ÍNDICE DE INFORMACIÓN RESERVADA DEL MTPS ACTUALIZADO A JULIO 2016 
AUTO REMISIÓN DE ÍNDICE DE INFORMACIÓN RESERVADA MTPS (JULIO 
2016).pdf, Indice de lnformacion Reservada MTPS Actualizado hasta Julio 2016.xls 

Por este medio, en cumplimiento a la Ley de Acceso a la Información Pública y a su Reglamento de 
aplicación, envío adjunto el Índice de Información Reservada del Ministerio de Trabajo y Previsión Social 
actualizado hasta julio 2016. 

Quedo a la orden por cualquier consulta u observación al respecto. 

Favor confirmar de recibido. 

Atentamente, 

u M s·EP o e •usa o 
~ >11[, $º"so:,, 

EL SALVADOR 
UNAMONOS ~ARA CRECER 

Licda. Yeny García 
Oficial de Información 
Jefa Unidad de Acceso a la Información Pública 

17 Av. Norte, Alameda Juan Pablo 11 
Centro de Gobierno Edificios 2, 3 y 4 
Plan Maestro, San Salvador. 
2529-3765 1 ygarcia@mtps.gob.sv 



. -·· . .. ... . . 
EL SALVADOR 
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EN LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DEL 
MINISTERIO DE TRABAJO y PREVISIÓN SOCIAL, San Salvador, a las 
catorce horas con treinta minutos del día catorce de julio del año dos mil 
dieciséis. 

En cumplimiento al Artículo 32 del Reglamento de la Ley de 

Acceso a la Información Pública, el cual establece que: "los 

Oficiales de Información elaboran de conformidad a los requisitos 

establecidos en el artículo 22 de la Ley un índice de información 

clasificada como reservada. A efectos de mantener dicho índice 

actualizado, la Unidad de Acceso a la Información correspondiente 

lo enviará al Instituto durante los primeros diez días hábiles de los 

meses de enero y 1ulio de cªda año según corresponda el Instituto 

tendrá un plazo de diez día hábiles para verificar que dicho índice 

cuente con todos los requisitos establecidos por la Ley, pudiendo 

hacer cualquier observación aue considere pertinente.", Por lo 

antes expuesto REMÍTASE, en el plazo de Ley, el Índice de 
Información Reservada del Ministerio de Trabajo y Previsión Social 
actualizado a la fecha (julio 2016) en formato electrónico al 

Instituto de Acceso a la Información Pública al correo: 

indices@iaip.gob.sv. 



Yeny García 

De: 
Enviado el: 
Para: 

Asunto: 

Oficial de Información 
Presente. 

IAIP - Indices de reserva <indices@iaip.gob.sv> 
miércoles, 14 de septiembre de 2016 04:50 p.m. 
transparencia@mined.gob.sv; fsvoficialinformacion@fsv.gob.sv; Evelin Janeth Soler 
de Torres; Mario Edgardo Guardado Mena; Roxana Diaz; Minely Muñoz; Haydee 
Romero; Adan Delgado; Morena Guadalupe Juárez; Erika M. Miranda Ramirez; 
CENTA OlR; OFICINA INFORMACION Y RESPUESTA; oir@cel.gob.sv; oir@pnc.gob.sv; 
oir@minec.gob.sv; MRREE - Oficina de Acceso a la Información Pública; 
oficialdeinformacion@corsain.gob.sv; Yariela Corozo; OIR Caja Mined; jackeline 
avolevan; Juan A. Corea; transparencia@defensoria.gob.sv; oficial información; 
Asistente Uaip; Daniel Eliseo Martinez Taura; Yeny Garcia; Acceso; 
xzuniga@ista.gob.sv; Transparencia PDDH; oir@isss.gob.sv; oír; Adela; Oficial de 
lnformacion; Pavel Cruz; Oír Ansp; Juan Antonio Miranda; Oficial de Información; 
Transparencia; Marlene Cardona; Paola lrayda Berdugo Vidaurre; Miguel Angel 
Aquino; Oficina de Información y Respuesta; oficial.informacion@ipsfa.com; 
Eustacio Antonio Nolasco; Jayme Magaña; wpalma@amp.gob.sv; Linda Zuniga; 
Osear Aguilar; TSE El Salvador; oficialdeinformacion@igd.gob.sv; 
consaa@consaa.gob.sv; Juana Bautista Montoya; OIR; Rene Canelo; Edgar 
Flamenco; Oficial de Información; Unidad de Acceso a la Información - UTE; Wilber 
Alberto Colorado Servellón; amorales; oficial.informacion@isri.gob.sv; Oficial de 
Información; ymarroquin@aac.gob.sv; Elizabeth Morales; Carlos Henriquez; lng. Jase 
Guillen; Marlene Solano - Información; Transparencia CSJ; informacion@ilp.gob.sv; 
oir@bandesal.gob.sv; oficialdeinformacion@insaforp.org.sv; RODRIGO CABRERA; 
javier.va ldez@isbm.gob.sv; oi r@mag.gob.sv; 01 R; transparencia.i njuve@gmail.com; 
Claudia Maria Samayoa Herrera; Heysel Alarcon; ROBERTO MOLINA; Oficial 
Información CNE; Oficina de Información y Respuesta; Oficina de Información y 
Respuestas; Oficial de Información; oir 
Notificación de cumplimiento sobre índice de reserva/acta de inexistencia 

Por este medio se le notifica que ha cumplido con lo estipulado en el articulo 22 de la LAIP y 32 
de su Reglamento sobre la remisión de su índice de reserva o acta de inexistencia 
correspondiente al segundo periodo de este año. 

Le invitamos a seguir cumpliendo con la LAIP para garantizar el derecho de acceso a la información pública. 

Saludos cordiales. 

Vicente I Iernández 

Oficial de Información/RerPnri/1n rfp °RPc"''"'' ~C' 



Indices de Reserva 
(503) 2205-3800 Fax 2205-3880 Opc. 901 
Avenida Masferrer y Calle al Volcán No.88, Edif. Oca Chang 

. ob. 
Twitter !¡l-voutube 
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"Fomentando la cultura de transparencia " 
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··he information contained in this transmission is privileged and 
·onfidential information intended only far che use of the individual or 

enLity nmned übove . If the reader of this message is not the intended 
recipient , you are hereby notified that any dissemination, d i st ribu tion 
or copying of this communication is strictly p1.ohibited. If you havl'"· 
"'ecei ved th is transmi ssion in error, do not read i t. ? lea se immedia Le l y 
r opl y to ~he sender that you h-:1ve rece.!. ved this communica t ion i!l error 
1r.d thpr. delete it . 
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