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Culminado el primer trimestre del año se hace necesario informar el cumplimiento de Plan 

Anual de Trabajo (PAT) 2017 en el Ministerio de trabajo y previsión Social (MTPS). Este informe 

consta del monitoreo mensual de las actividades programadas para el primer trimestre y su 

respectivo cumplimiento, Las Direcciones, Unidades Asesoras, Oficinas Regionales y 

Departamentales son las encargadas de realizar la evaluación del área que presiden.  

Nivel de Cumplimiento de Oficinas Centrales  

El resultado del cumplimiento del Primer Trimestre del Plan Anual de Trabajo 2017 de las 

oficinas centrales del Ministerio de Trabajo y Previsión Social. En promedio se obtuvo 101.59%, 

que se  detalla en la siguiente Tabla: 

Dirección / Unidad / Oficina  Cumplimiento (%) 

Dirección General de Previsión Social 99,39 

Dirección General de Inspección de Trabajo 111,94 

Dirección General Trabajo 118,87 

Dirección General de Relaciones de Trabajo 119,44 

Dirección Administrativa 117,21 

Auditoria y Control Interno 100,00 

Desarrollo Tecnológico 98,08 

Unidad de Medio Ambiente 80,00 

Unidad Financiera Institucional 99,63 

Oficina de Asesoría Jurídica 128,73 

Oficina de Estadística e Informática 96,30 

Unidad para la Equidad entre los Géneros 65,28 

Unidad de Acceso a la Información 89,58 

Oficina de Prensa y Relaciones Públicas 111,37 

Unidad de Gestión Documental y Archivos 89,58 

Unidad de Coordinación y Desarrollo 
Institucional 

100,00 

PROMEDIO 101,59 
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Cumplimiento de las Oficinas Regionales y Departamentales. 

Las Oficinas Regionales y Departamentales obtuvieron en promedio un cumplimiento de 

123.88% como resultado del Primer Trimestre del Plan Anual de Trabajo 2017, el detalle se 

muestra en la siguiente tabla: 

Oficina Regional / Departamental  Cumplimiento  

Santa Ana  141,43 

Sonsonate  141,43 

Ahuachapán  109,44 

La Paz  99,35 

San Vicente  195,41 

Cabañas  94,18 

Cuscatlán  109,24 

San Miguel  140,7 

Usulután  131,36 

Morazán  106,29 

La Unión  123,59 

La Libertad  132,45 

Chalatenango  103,09 

PROMEDIO 123,88 
 

Cumplimiento Institucional  

Sumando los resultados de todas las áreas del Ministerio de Trabajo y Previsión Social se 

obtiene un promedio de cumplimiento del Primer Trimestre del Plan Anual de Trabajo 2017 a 

nivel Institucional, de 112.73%, lo muestre el siguiente Grafico: 

 

112.73 

12.73 

Promedio Trimestral Excedente

Cumplimiento Institucional 2017 
Enero- Febrero - Marzo 

>jP.o°R ®V MINI8TERI
V PRE VIS

IIO
IÓI

DE TRABAJO
N 80CIALfit -MTP8-

sáM'm GOBIERNO OE

EL SALVADOR
UNÁMONOS PARA CRECER

7%




