EL SALVADOR

RSI-MTPS-0058-2018
La infrascrita Oficial de Informacion del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, HACE SABER:
AL SENOR en su calidad de solicitante de

informacion, la resolucion de las catorce horas con cuarenta minutos del dia seis de abril del

aﬁo dos mil dieciocho‘ Ia Cual ]iteralmente dice:IT!HHIIHHTIHITIF!I"I"IIHIH!II"IIHIHIH_IIT!I”II'HH}I”]ITIITII'H!HIITIHII)T!HITTIIII"I”I"IHIHIHH!"II!II)II

EN LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL MINISTERIO DE TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL, San Salvador, a las catorce horas con cuarenta minutos del dia seis de
abril del afio dos mil dieciocho.

VISTA la Solicitud de Informacién admitida en esta oficina a través del Sistema de
Gestion de Solicitudes en fecha veintiuno de marzo del afio dos mil dieciocho, interpuesta por
el sefor quien en la parte medular de la solicitud pidi6 la
siguiente informacién: 1. Estadisticas de denuncias (con detalle de qué tipo de denuncia y en
contra de qué institucion o medio de comunicacion) interpuestas por periodistas, camarografos
y comunicadores por violacion a sus derechos laborales desde el afio 2013 hasta febrero de
2018; 2. Detalle por afio, desde 2013 hasta febrero de 2018, de las denuncias interpuestas por
periodistas, camarografos y comunicadores que han sido ganadas por los denunciantes; 3.
Estadisticas de los medios de comunicacion mas denunciados desde 2013 hasta febrero de
2018; 4. Estadisticas de casos de mujeres periodistas, camarografas y comunicadoras que han
interpuesto denuncias por acoso sexual y laboral, de 2013 hasta febrero de 2018; 5.
Estadisticas con el detalle por sexo de las denuncias a los derechos laborales interpuestas,
entre 2013 hasta febrero de 2018, por periodistas, camaroégrafos y comunicadores”.

Habiéndose cumplido con los requisitos establecidos por el articulo 66 de |la Ley de Acceso a
la Informacion Publica; y los articulos 50, 54 y 57 del Reglamento de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica y CONSIDERANDO:

.. Que el Articulo 18 de la Constitucion de la Republica de El Salvador reconoce el
derecho de toda persona a dirigir sus peticiones por escrito, de manera decorosa, a las
autoridades legalmente establecidas; a que se le resuelvan, y a que se hag 2 _ER
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resuelto.
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Que el Articulo 2 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica referente al Derecho
de Acceso a la Informacién Publica “Toda persona tiene derecho a solicitar y recibir
informacién generada, administrada o en poder de las instituciones publicas y demas

entes obligados de manera oportuna y veraz, sin sustentar interés o motivacion alguna’.

Habiéndose realizado las gestiones internas con el Director General de Inspeccion de
Trabajo de esta Institucion, a quien se les solicité lo requerido en la aludida solicitud de
informacién; en respuesta el referido Director General rindi6 informe a la Unidad de
Acceso a la Informaciéon Publica de esta Secretaria de Estado, quien en dicho informe
literalmente expresa: “(...) Por medio del presente, se da respuesta al requerimiento que
se encuentra bajo el nimero de referencia SI-MTPS-0058-2018. Que después de haber
efectuado la busqueda de la informacién en la base de datos que lleva esta
Direccién sobre lo solicitado, tengo a bien informarle, que dentro de la base de
datos no aparece reflejado la ocupacion del solicitante, por lo que no es posible
dar respuesta a lo solicitado, no asi en el item tercero en lo relativo a las cantidades
de solicitudes de inspeccién a medios de comunicacién de enero 2013 a febrero

2018, resultando lo siguiente:

LUGARES DE DENUNCIAS
TRABAJO
RADIO 15
TELEVISION 5
PERIODICO ESCRITO 9

No omito manifestar que de conformidad Articulo 24 literal b) de la Ley de Acceso
a la Informacién Publica, no es posible proporcionarle la informacién tal como lo
solicita. Por lo que remito a usted la respuesta de la informacion solicitada

cumpliendo con lo establecido en la Ley de Acceso a la Informacién Pablica”.

Tomando en consideraciéon lo previamente establecido, la suscrita manifiesta que es
procedente conceder el acceso a la informacioén publica al peticionante en lo referente al
punto nimero tres se brinda el dato referente a los registros de solicitudes de |

a medios de comunicacion (denuncias) de enero 2013 a febrero 2018, siendo j&

2




EL SALVADOR

UNAMONOS PARA CRECER

informacion proporcionada por el Director General de Inspeccion de Trabajo, lo cual se
detalla literalmente en el considerando anterior, de conformidad a la informacion
proporcionada en la referida Direccion General, por otra parte en cuanto a la informacion
de los otros puntos se hace de conocimiento que segun el registro de la Direccién General
de Inspeccion de Trabajo las ocupaciones de los solicitantes de inspecciones
(denunciantes) no son reflejadas en las bases de datos que para tal efecto maneja dicha
Direccion, por tanto no es posible brindar los mismos; a tal efecto el articulo seis letra
“c” de la Ley de Acceso a la Informacién Publica establece que, “Informacién publica:
es aquella en poder de los entes obligados contenida en documentos, archivos, datos,
bases de datos, comunicaciones y todo tipo de registros que documenten el ejercicio de
sus facultades o actividades, que consten en cualquier medio, ya sea impreso, 6ptico o
electronico, independientemente de su fuente, fecha de elaboracién, y que no sea
confidencial. Dicha informacién podra haber sido generada, obtenida, transformada o
conservada por éstos a cualquier titulo”, teniendo la informacién solicitada sobre este

punto una naturaleza juridica publica, tomando en consideracion la norma precitada.

Por otra parte, en cuanto a los datos referentes a los: nombres de los medios de
comunicacion denunciados, de conformidad a lo planteado en informe del Director
General de Inspeccién de Trabajo, no es posible brindar el acceso de los mismos, debido
a que estos estan clasificados como informaciéon Confidencial de conformidad al articulo

24 literal “b” de la Ley de Acceso a la Informacién Publica y Articulo 40 del Reglamento
de la Ley; por tanto es importante valorar que de conformidad al articulo 6 literal f) de la

Ley de Acceso a la Informacion Publica Informacién Confidencial: “Es aquella informacién
privada en poder del Estado cuyo acceso publico se prohibe por mandato constitucional
o legal en razén de un interés personal juridicamente protegido” y el articulo 28 de la
precitada Ley establece: “Los funcionarios que divulguen informacién reservada o
confidencial responderan conforme a las sanciones que ésta u otras leyes establezcan;
de la misma forma, responderéan las personas que a sabiendas del caracter reservado o
confidencial divulgaren dicha informacion’, en atencién a ello cabe mencionar que lo
establecido en el considerando anterior se encuentra circunscrito dentro de la informacién

confidencial, por tanto la misma debe ser resguardada y custodiada por la Dire
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la posee, siendo procedente la denegatoria para este punto en particular, tomando en
consideracién la norma precitada, tal y cual lo plantea el Director General de Inspeccion
de Trabajo de este Ministerio; es importante expresar que la informacion confidencial
atiende a la proteccion de datos que por su naturaleza juridica no pueden ser divulgados
publicamente por los Entes Obligados que resguardan la misma, ya que ello implicaria
per se la vulneracion de derechos a las persona naturales y juridicas cuya informacion
se encuentra en resguardo, razén por la cual la Administracion Publica ostenta la
obligacién de garantizar la proteccién de datos de personas naturales y juridicas,
situacion que motiva la denegatoria del requerimiento en mencion, ya que el mismo
requiere informacién que juridicamente es de caracter confidencial que se encuentra en
resguardo por la Direccion General de Inspeccion de Trabajo del Ministerio de Trabajo y
Prevision Social, referente a los nombres de los medios de comunicacion

denunciados por incumplimiento a leyes laborales.

POR TANTO: De conformidad a las razones y hechos expuestos, disposiciones legales antes
citadas y a los articulos: 62, 65, 72 literal “b” y “c” de la Ley de Acceso a la Informacién Publica.
RESUELVE: a). Concédase el acceso a la informacion publica al sefior

referente al: 3. Estadisticas de los medios de comunicacién mas denunciados desde
2013 hasta febrero de 2018; b). Deniéguese la informacién concerniente a: nombres de los
medios de comunicacién denunciados por incumplimiento a leyes laborales, por ser
informacion que se encuentra en custodia y conservacion clasificada como Confidencial de
personas naturales y juridicas en la Direccién General de Inspeccion de Trabajo del Ministerio
de Trabajo y Prevision Social; sin perjuicio al derecho a apelar segun articulo 72 de la referida
Ley. NOTIFIQUESE. Y.G.
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