PLAN 1

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

RESUMEN INSTITUCIONAL
Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Previsidn Social
Ejercicio : 2017
Area de Gestion : 3 Desarrollo Social
Politica Institucional

Fortalecer el empleo y trabajo decente.
'forr\entar la formacion y promocién laboral,
Fortalecer Ia cultura sindical.
}Uelar por el cumplimiento de los Tratados de Libre Comercio en el drea laboral y Tratados Laborales Internacionales.
: mentar el derecho al esparcimiento del trabajador.

ar la atencion a lisiados y discapacitados.

ejorar las instalaciones de las oficinas departamentales y regionales y dotarlas de equipo basico a efecto de ofrecer un amblente adecuado para el trabajador y empleador que visita dichas
= oficinas, _ o Tieh s 1 o L e, e el e .

Prioridad en la Asignaclén de Recursos

Orientar los esfuerzos hacia la formulacion & implementacion de estrategias socio laborales, que permitan darle cumplimiento al mandato Constitucional, en el ambito de trabajo, empleo, !
seguridad e higiene ocupacional, medio ambiente de trabajo, bienestar y previsidn social, formacion profesional y seguridad social; de conformidad al Plan Quinquenal de Desarrolio. i
r Oportunidades de empleo digno, trabajo justo e igualitario, fortalecimiento de relaciones laborales y organizaciones sindicales, equidad de género e inclusién social, calidad y calidez en la i
restacion de servicios.

Objetivo General Institucaonal

Formularyejecutarlapoliﬂca laboraivdeprevlsionsodalmcoordmauonmnlapolﬁimgeneraldelEstadoydeﬁnlrlasestmmglasnecaarﬁas “de acuerdo a las facultades legales que como tal le;
compondenmloiaboml asi como velar por la gestion administrativa institucional.

fProplciar condiciones laborales, velando por la gestion administrativa, a efecto de coadyuvar en la
jnsﬂtwonalidad del MTPS, a través de factores o variables que permitan mejorar la capacidad en el cumplimiento de las metas, optimizando asi la racionalidad de los recursos financieros.

pontnbulr al desarrollo del pais, garantizando el acceso al trabajo digno en Igualdad, sin discriminacién, la seguridad y salud ocupacional; impulsando las transformaciones necesarias para el plena
ejercicio de los derechos de las personas trabajadoras. i

Poslcionaral MTPS como una Institucion Moderna, centrada en la gestién de servicios laborales de calidad, calidez, inciuyente e igualitaria.
:Gar.tionar y realizar acciones, tendlentes a la generacién de mecanismos que conduzcan a la insercion laboral con equidad de género, haciendo énfasis en los grupos vulnerables.

Propiciar condiciones laborales adecuadas, mediante el cumplimiento de la normativa correspondiente, asl como la disminucién de riesgos, de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales ‘
en los lugares de trabajo.

P\segurarlaseondidonesademadasparaia recreacion de la poblacion trabajadora y su grupo familiar,
[Fortalecer y ampliar la cobertura de los servicios institucionales a través de las oficinas Departamentales y Regionales. |

(Garantizar el buen estado de las instalaciones de las oficinas institucionales, Centros Obreros, asi como proporcionar el equipo necesario para su funclionamiento.
N L e e e e e - i e e o

Distribucion de Recursos por Unidad Presupuestaria Totales
01 Direccion y Administracion Institucional $4,840,200.00
02 Servicios Laborales $6,754,500.00
03 Programa Territorios de Progreso $950.00
04 Programa Ciudad Mujer $70,260.00
05 Apoyo a Instituciones Adscritas y Otras Entidades $1,024,845.00
06 Programa Nacional de Empleo y Empleabilidad $200,000.00
07 Infraestructura Fisica $500,000.00

$17,390,755.00

Totales : __

Nombre del Responsable: Ministra
Cargo: Licda. Sandra Edibel Guevara Pérez

Etapa: Presupuesto Institucional
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SISTEMA DE ADMINISTRA.{ON FINANCIERA INTEGRADA PLAN 2
MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
FUENTE DE FINANCIAMIENTO POR UNIDADES PRESUPUESTARIAS
INSTITUCION 3300 RAMO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
EJERCICIO FISCAL 2017
AREA DE GESTION 3 DESARROLLO SOCIAL
L R R = _NINIDAD PRESUPHESTAREA. |\~ - — = o o st el = it ARG o 0 R - PENTES DERINANCIAMIENTD: | el
= == 1 Fondo General 2 Recursos Propios 3 Préstamos Externos |4 Préstamos Internos | 5Donaciones Total SR
Direccién y Administracion Institucional $4,840,200.00 $4,840,200.00
Servicios Laborales $6,754,500.00 $6,754,500.00
Programa Territorios de Progreso $950.00 $950.00
Programa Ciudad Mujer $?0,260.0Q $70,260.00
Apoyo a Instituciones Adscritas y Otras Entidades $1,024,845.00 | $1,024,845.00
Programa Nacional de Empleo y Empleabilidad | $0.00 $200,000.00 $200,000.00
Infraestructura Fisica | $500,000.00 | $0.00 ; $500,000.00
Total $13,190,755.00 $0.00 $0.00 $0.00 $200,000.00 $13,390,755.00
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MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

INSTITUCION: 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
EJERCICIO FISCAL: 2017

AREA DE GESTION: Desarrollo Social

UNIDAD PRESUPUESTARIA: Direccion y Administracion Institucional
CIFRA PRESUPUESTARIA: 2017-3300-3-01

SITUACION ACTUAL

POLITICA PRESUPUESTARIA

OBJETIVO

SIS{. 1A DE ADMINISTRACION FINANCIERA IN{ sRADA

DETALLE DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO POR UNIDAD PRESUPUESTARIA

09/08/2016

Formular y ejecutar la politica laboral y de prevision social en coordinacién con la politica general del Estado y definir las estrategias necesarias, de acuerdo a las facultades legales que como tal le corresponden en la laboral, asi como velar por la gestion administrativa institucional

Linea de Trabajo
0101 Direccién Superior

0102 Direccion Administrativa

0103 Igualdad Sustantiva y Vida Libre de Violencia para las Mujeres

Total General......

Propésitos

Dirigir, Coordinar y Supervisar la Gestion Institucional.

Administrar de forma eficaz y transparente, los Recursos Humanos,
Materiales y Financieros.

Transversalizar el Enfoque de Género y Fomentar el Principio de Igualdad y
no Discriminacion

Monto($)
1,806,445.00

2,969,570.00

64,185.00

$4,840,200.00

Plan 3



SIS'I(L 1A DE ADMINISTRACION FINANCIERA IN{\.JRADA 09/08/2016 Plan 3

MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
DETALLE DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO POR UNIDAD PRESUPUESTARIA

INSTITUCION: 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
EJERCICIO FISCAL: 2017

AREA DE GESTION: Desarrollo Social

UNIDAD PRESUPUESTARIA: Servicios Laborales

CIFRA PRESUPUESTARIA: 2017-3300-3-02

SITUACION ACTUAL

POLITICA PRESUPUESTARIA

OBJETIVO

Dirigir y coordinar el desarrolio de las actividades con el proposito de lograr el equilibrio en las relaciones obrero-patronales, mediante el cumplimiento de las disposiciones del Cadigo de Trabajo y otras normas de caracter laboral, asi como contribuir en la disminucion de riesgos profesionales en las empresas, fomentar la recreacion, la cultura y asistencia social
en la clase trabajadora y su grupo familiar, e incrementar la cobertura de los servicios a nivel nacionai

Linea de Trabajo ' Propositos ' M, Monto($)

0201 Asistencia Laboral 793,985.00
Fortalecer las buenas relaciones entre empleadores y trabajadores,
capacitandoles para dar cumplimiento a la normativa laboral, facilitando la
negociacion colectiva y los métodos de solucidn alterna referente a los
conflictos; asi como asesorar, registrar y facilitar la Constitucién de
organizaciones sociales,

0202 Vigilancia del Cumplimiento de Leyes Laborales 1,780,005.00
Garantizar la vigilancia del cumplimiento de las normas relacionadas con fa
prestacion del trabajo y la seguridad e higiene ocupacional, de conformidad
al mandato Constitucional.

0203 Prevision Social, Empleo y Empleabilidad 2,316,755.00
Fomentar y facilitar la inclusion de los trabajadores, las trabajadoras, y los
grupos vulnerables; mediante estrategias que conduzcan a la insercién
laboral en la vida productiva.

0204 Regionalizacion 1,863,755.00
Ejecutar de forma desconcentrada y descentralizada los servicios
institucionales de intermediacion laboral, promocidn de empleo, inspeccion
de trabajo, legalizacién de organizaciones sociales; a fin de cambiar las
condiciones de exclusion y desigualdad actuales.

Total General...... $6,754,500.00



MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

INSTITUCION: 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
EJERCICIO FISCAL: 2017

AREA DE GESTION: Desarrollo Social

UNIDAD PRESUPUESTARIA: Programa Territorios de Progreso

CIFRA PRESUPUESTARIA: 2017-3300-3-03

SITUACION ACTUAL
POLITICA PRESUPUESTARIA

OBJETIVO

| Linea de Trabajo
0301 Intermediacion Laboral en Territorios de Progreso

Total General......

SIS'I(.W'IA DE ADMINISTRACION FINANCIERA IN'( 3RADA

DETALLE DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO POR UNIDAD PRESUPUESTARIA

‘ Propésitos Monto($)

Facilitar la vinculacion laboral entre los buscadores de empleo y los puestos 950.00
de trabajo en los municipios donde se desarrolla el Programa Territorios de
Progreso.

$950.00

09/08/2016

Plan 3



MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

INSTITUCION: 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
EJERCICIO FISCAL: 2017

AREA DE GESTION: Desarrollo Social

UNIDAD PRESUPUESTARIA: Programa Ciudad Mujer

CIFRA PRESUPUESTARIA: 2017-3300-3-04

SITUACION ACTUAL
Dar Asesorias de Intermediacion Laboral a las Mujeres Usuarias de Ciudad Mujer

POLITICA PRESUPUESTARIA
Dar Asesorias de Intermediacion Laboral a las Mujeres Usuarias de Ciudad Mujer

OBJETIVO
Dar Asesorias de Intermediacion Laboral a las Mujeres Usuanas de Ciudad Mujer

Linea de Trabajo
0401 Sede Ciudad Mujer de San Martin

0402 Sede Ciudad Mujer de Santa Ana

0403 Sede Ciudad Mujer de Colon

0404 Sede Ciudad Mujer de Usulutan

0405 Sede Ciudad Mujer de San Miguel

SIS". 1A DE ADMINISTRACION FINANCIERA IN'( 3RADA

DETALLE DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO POR UNIDAD PRESUPUESTARIA

e e

Facilitar la Orientacion € Intermediacion Laboral a las Mujeres Usuarias de
esta Sede de Ciudad Mujer,

Facilitar la Orientacion € Intermediacion Laboral a las Mujeres Usuarias de
esta Sede de Ciudad Mujer.

Facilitar la Orientacion é Intermediacion Laboral a las Mujeres Usuarias de
esta Sede de Ciudad Mujer.

Facilitar la Orientacidn é Intermediacion Laboral a las Mujeres Usuarias de
esta Sede de Ciudad Mujer.

Facilitar la Orientacion € Intermediacion Laboral a las Mujeres Usuarias de
esta Sede de Ciudad Mujer.

Monto($)
11,710.00

11,710.00

11,710.00

11,710.00

11,710.00

09/08/2016

Plan 3



MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

INSTITUCION: 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
EJERCICIO FISCAL: 2017

AREA DE GESTION: Desarrollo Social

UNIDAD PRESUPUESTARIA: Programa Ciudad Mujer

CIFRA PRESUPUESTARIA: 2017-3300-3-04
e Linea de Trabajo
0406 Sede Ciudad Mujer de Morazan

Total General......

SIS{_ 1A DE ADMINISTRACION FINANCIERA IN'( sRADA

DETALLE DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO POR UNIDAD PRESUPUESTARIA

 Propésitos

Facilitar la Orientacion ¢ Intermediacion Laboral a las Mujeres Usuarias de
esta Sede de Ciudad Muijer.

Monto($)
11,710.00

$70,260.00

09/08/2016

Plan 3



sis1. 1A DE ADMINISTRACION FINANCIERA IN{ 3RADA

MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
DETALLE DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO POR UNIDAD PRESUPUESTARIA

INSTITUCION: 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
EJERCICIO FISCAL: 2017
AREA DE GESTION: Desarrollo Social
UNIDAD PRESUPUESTARIA: Apoyo a Instituciones Adscritas y Otras Entidades
CIFRA PRESUPUESTARIA: 2017-3300-3-05
SITUACION ACTUAL
Apoyar la atencion de hisiados y discapacitados a consecuencia del conflicto armado.
POLITICA PRESUPUESTARIA
Apoyar la atencion de lisiados y discapacitados a consecuencia del conflicto armado
OBJETIVO
Apoyar la atencion de lisiados y discapacitados a consecuencia del conflicte armado
Linea de Trabajo 5 Propésitos Monto($)
0501 Fondo de Proteccion de Lisiados y Discapacitados a Consecuencia ¢ Proporcionar recursos al Fando de Proteccion de Lisiados en concepto de 1,024,845.00

subsidio para los gastos de funcionamiento institucional.

Total General...... $1,024,845.00

09/08/2016

Plan 3



SIS{ A DE ADMINISTRACION FINANCIERA INT ;RADA

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

DETALLE DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO POR UNIDAD PRESUPUESTARIA

INSTITUCION: 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
EJERCICIO FISCAL: 2017

AREA DE GESTION: Desarrollo Social

UNIDAD PRESUPUESTARIA: Programa Nacional de Empleo y Empleabilidad
CIFRA PRESUPUESTARIA: 2017-3300-3-06

SITUACION ACTUAL

POLITICA PRESUPUESTARIA

OBJETIVO

Msjorar las condiciones de empleabilidad para la insercion laboral y productiva de jovenes en situacion de vuinerabilidad

Linea de Trabajo

Propésitos

— Monto($)

0601 Jovenes con Todo Apostar por el fortalecimiento del talento y la capacidad de las juventudes 200
como factqr clave para dinamizar el desarrollo econdmico y social, a nivel R
local y nacional, aportando en la generacion competencias demandadas por
las empresas y tejido productivo.

Total General......
$200,000.00

24/08/2016

Plan 3



SIS 1A DE ADMINISTRACION FINANCIERA INT ;RADA 24/08/2016 Plan 3

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
DETALLE DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO POR UNIDAD PRESUPUESTARIA

INSTITUCION: 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
EJERCICIO FISCAL: 2017

AREA DE GESTION: Desarrollo Social

UNIDAD PRESUPUESTARIA: Infraestructura Fisica

CIFRA PRESUPUESTARIA: 2017-3300-3-07

SITUACION ACTUAL

Remodelacion y Equipamiento de los Centros de Recreacion
POLITICA PRESUPUESTARIA

Remodelacion y Equipamiento de los Centros de Recreacion

OBJETIVO
Remodelacian y Equipamiento de los Centros de Recreacion

Linea de Trabajo ; __ Propésitos i Monto($)
0701 Reparaciones en Infraestructura y Equipamiento Basico Centros de Remodelacién y Equipamiento en Centros de Recreacion. -SDU 000.00
Total General...... $500,000.00
,000.



SISTEMA DE ADMI( STRACION FINANCIERA INTEGRADA ( 24/8/2016 PLAN 4
GASTOS POR LINEA DE TRABAJO Y RUBRO DE AGRUPACION

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

INSTITUCION 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social

EJERCICIO FISCAL 2017
AREA DE GESTION 3 DESARROLLO SOCIAL

st rre. R A SR RbIOS SE A RIAGOD 55 R— n—
Estructura Presupuestaria Eco. Fina. 51 53 54 55 56 61 62 e3l L HE 72 81 '99 ; Total ;
: To

06 Programa Nacional de Empleo y Empleabilidad 22 3
06 Programa Nacional de Empleo y Empleabilidad 22 5 $200,000.00 $0.00
$200,000.00

Total Por Estructura Presupuestaria $0.00 $0.00  $200,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 40.00
. : : 0.l $200,000.00



SISTEMA DE ADMI{ 5TRACION FINANCIERA INTEGRADA | 24/8/2016
GASTOS POR LINEA DE TRABAJO Y RUBRO DE AGRUPACION

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

INSTITUCION 330¢ Ramo de Trabajo y Prevision Social
EJERCICIO FISCAL 2017
AREA DE GESTION 3 DESARROLLO SOCIAL

Estructura Presupuestaria Eco. Fina. 51 53 54 55 56 61 62 63 71 il 81 99 ~ Total
07 Infraestructura Fisica 2 1 $500,000.00 $500,000.00
07 Infraestructura Fisica 2 3 $0.00
Total Por Estructura Presupuestaria $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00  $500,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $500,000.00
$200,000.00 $500,000.00 $700,000.00

Total Institucion




MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion :
Ejercicio : 2017

SISTEMA LE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA

3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social

Area de Gestion: 3

Unidad Presupuestaria: 06

Desarrollo Social

VARIACION DE GASTOS POR LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

Clasificador Presupuestario

Programa Nacional de Empleo y Empleabilidad
Total por fuente de financiamiento 3

54 Adquisiciones de Bienes y Servicios
Total de Cuenta
Total de Rubro
55 Gastos Financieros y Otros
Total de Cuenta
Total de Rubro
61 Inversiones en Activos Fijos
Total de Cuenta
Total de Rubro
Total por fi de financiami: 3
Total por fuente de financiami 5
54 Adaquisiciones de Bienes y Servicios

Total de Cuenta
Total de Rubro

Total por fuente de financiamiento 5
Totales :

(N-1)
a
Realizado

$0.00
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

(N)
b
Aprobado

$460,000.00
$460,000.00

$460,000.00
$20,000.00
$20,000.00

$20,000.00
$20,000.00
$20,000.00

$20,000.00

$500,000.00

$0.00
$0.00
$0.00

$500,000.00

(N+1)
c
Solicitado

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00

$0.00

$0.00

$200,000.00
$200,000.00
$200,000.00
$200,000.00

$200,000.00

Variaciones

d=c-b

($460,000.00)
($460,000.00)

($460,000.00)
($20,000.00)
($20,000.00)

($20,000.00)
($20,000.00)
($20,000.00)

($20,000.00)

($500,000.00)

$200,000.00
$200,000.00
$200,000.00
$200,000.00

($300,000.00)

Recomendado
(Uso Interno
SAFI-DGP)

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

24/B/2016

PLAN 5

Razonamiento

Pagina 1 de 2



SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social

Ejercicio : 2017
Area de Gestion: 3 Desarrollo Social

VARIACION DE GASTOS POR LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

Clasificador Presupuestario (N-1) (N) (N+1) Variaciones Recomendado
3 b c (Uso Interno
Realizado Aprobado Solicitado d=c-b SAFI-DGP)
Unidad Presupuestaria: 07 Infraestructura Fisica
Total por fuente de financiamiento 1
61 Inversiones en Activos Fijos $0.00 $500,000.00 $500,000.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $0.00 $500,000.00 $500,000.00 $0.00
Total de Rubro $0.00 $0.00 $500,000.00 $500,000.00 $0.00
Total por fuente de financiamiento 1 $0.00 $0.00 $500,000.00 $500,000.00 $0.00
Total por fuente de financiamiento 3
61 Inversiones en Activos Fijos $0.00 $500,000.00 $0.00 {$500,000.00) $0.00
Total de Cuenta $0.00 $500,000.00 $0.00 ($500,000.00) $0.00
Total de Rubro $0.00 $500,000.00 $0.00 ($500,000.00) $0.00
Total por fuente de financiamiento 3 $0.00 $500,000.00 $0.00 ($500,000.00) $0.00
Totales : $0.00 $500,000.00 $500,000.00 $0.00 $0.00
Totales por Institucion: $0.00 $1,000,000.00 $700,000.00 ($300,000.00) $0.00

24/8/2016

PLAN 5

Razonamiento

Pagina 2 de 2



SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA PLAN 5

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
Ejercicio : 2017
Area de Gestion: 3 Desarrollo Social

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

Clasificador Presupuestario (N-1) (N) (N+1) Variaciones Recomendado Razonamiento
& b c (Uso Interno
Realizado Aprobado Solicitado d=c-b SAFI-DGP)
Linea de Trabajo : 0101  Direccidén Superior

Fuente financiamiento 1

51 Remuneraciones 0 $1,648,740.00 $1,665,040.00 $16,300.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $1,648,740.00 $1,665,040.00 $16,300.00 $0.00

Total de Rubro $0.00 $1,648,740.00 $1,665,040.00 $16,300.00 $0.00

54 Adquisiciones de Bienes y Servicios 0 $157,705.00 $141,405.00 {$16,300.00) $0.00
Total de Cuenta $0.00 $157,705.00 $141,405.00 ($16,300.00) $0.00

Total de Rubro $0.00 $157,705.00 $141,405.00 ($16,300.00) $0.00

Total Fuente financiamiento 1 $0.00 $1,806,445.00 %$1,806,445.00 $0.00 $0.00

Totales : $0.00 $1,806,445.00 $1,806,445.00 $1,806,445.00 $0.00

9/8/2016 Pagina 1 de 15



MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
Ejercicio : 2017

Area de Gestién: 3 Desarrollo Social

SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA

PLAN 5

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

Clasificador Presupuestario

Linea de Trabajo : 0102 Direccién Administrativa

Fuente financiamiento 1

51 Remuneraciones
Total de Cuenta
Total de Rubro
54 Adquisiciones de Bienes y Servicios
Total de Cuenta
Total de Rubro
55 Gastos Financieros y Otros
Total de Cuenta
Total de Rubro
56 Transferencias Corrientes

Total de Cuenta
Total de Rubro

Total Fuente financiamiento 1
Totales :

(N-1)
a
Realizado

0
$0.00
$0.00

$0.00
$0.00

$0.00
$0.00

$0.00
4$0.00

4$0.00
$0.00

(N)
b

Aprobado

$1,437,600.00
$1,437,600.00
$1,437,600.00
$1,449,890.00
$1,449,890.00
$1,449,890.00
$74,580.00
$74,580.00
$74,580.00
$7,500.00
$7,500.00
$7,500.00

$2,969,570.00
$2,969,570.00

(N+1)
c
Solicitado

$1,456,890.00
$1,456,890.00
$1,456,890.00
$1,430,600.00
$1,430,600.00
$1,430,600.00
$74,580.00
$74,580.00
$74,580.00
$7,500.00
$7,500.00
$7,500.00
$2,969,570.00

$2,969,570.00

Variaciones

d=c-b

$19,290.00
$19,290.00
$19,290.00
($19,290.00)
($19,290.00)
($19,290.00)
$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$2,969,570.00

Recomendado
(Uso Interno
SAFI-DGP)

$0.00
$0.00
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$0.00

9/8/2016

Razonamiento
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SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
Ejercicio : 2017
Area de Gestién: 3  Desarrollo Social

PLAN 5

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

Clasificador Presupuestario (N-1) (N)
a b
Realizado Aprobado
Linea de Trabajo : 0103 Igualdad Sustantiva y Vida Libre de Violencia para las Mujeres

Fuente financiamiento 1

51 Remuneraciones 0 $39,810.00
Total de Cuenta $0.00 $39,810.00

Total de Rubro $0.00 $39,810.00

54 Adquisiciones de Bienes y Servicios 0 $24,375.00
Total de Cuenta $0.00 $24,375.00

Total de Rubro %0.00 $24,375.00

Total Fuente financiamiento 1 $0.00 $64,185.00

Totales : $0.00 $64,185.00

(N+1)
c
Solicitado

$40,185.00
$40,185.00
$40,185.00
$24,000.00
$24,000.00
$24,000.00
$64,185.00

$64,185.00

Variaciones

d=c-b

$375.00

$375.00
$375.00

($375.00)
($375.00)
($375.00)

$0.00

$64,185.00

Recomendado

(Uso Interno
SAFI-DGP)

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00
$0.00

9/6/2016

Razonamiento
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SISTEMA DE ADMINISTRACTON FINANCIERA INTEGRADA PLAN 5

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Previsién Social
Ejercicio : 2017
Area de Gestion: 3  Desarrollo Social

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

Clasificador Presupuestario (N-1) (N) (N+1) Variaciones Recomendado Razonamiento
3 b c {Uso Interno
Realizado Aprobado Solicitado d=c-b SARLLOR)
Linea de Trabajo : 0201  Asistencia Laboral

Fuente financiamiento 1

51 Remuneraciones 0 $761,340.00 $762,405.00 $1,065.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $761,340.00 $762,405.00 $1,065.00 $0.00

Total de Rubro $0.00 $761,340.00 $762,405.00 $1,065.00 $0.00

54 Adauisiciones de Bienes y Servicios 0 $32,645.00 $31,580.00 {$1,065.00) $0.00
Total de Cuenta $0.00 $32,645.00 $31,580.00 ($1,065.00) $0.00

Total de Rubro $0.00 $32,645.00 $31,580.00 ($1,065.00) $0.00

Total Fuente financiamiento 1 $0.00 $793,985.00 $793,985.00 $0.00 $0.00

Totales : $0.00 $793,985.00 $793,985.00 $793,985.00 $0.00
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SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
Ejercicio : 2017
Area de Gestién: 3 Desarrollo Social

PLAN 5

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

Clasificador Presupuestario

Linea de Trabajo : 0202 Vigilancia del C limiento de Leyes Laborales

Fuente financiamiento 1
L Remuneraciones

Total de Cuenta
Total de Rubro

54 Adgquisiciones de Bienes y Servicios
Total de Cuenta
Total de Rubro
Total Fuente financiamiento 1
Totales :

(N-1)
a
Realizado

0
$0.00
$0.00

$0.00
$0.00

$0.00
$0.00

(N)
b

Aprobado

$1,738,225.00
$1,738,225.00
$1,738,225.00
$41,780.00
$41,780.00
$41,780.00
$1,780,005.00

$1,780,005.00

(N+1)
€
Solicitado

$1,723,645.00
$1,723,645.00
$1,723,645.00
$56,360.00
$56,360.00
$56,360.00

$1,780,005.00
$1,780,005.00

Variaciones

d=c-b

($14,580.00)
($14,580.00)
($14,580.00)
$14,580.00
$14,580.00
$14,580.00

$0.00
$1,780,005.00

Recomendado

(Uso Interno
SAFI-DGP)

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$0.00
$0.00

9/8/2016

Razonamiento
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MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
Ejercicio : 2017
Area de Gestion: 3  Desarrollo Social

SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA

PLAN 5

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

Clasificador Presupuestario

Linea de Trabajo : 0203  Prevision Social, Empleo y Empleabilidad

Fuente financiamiento 1

51

54

Remuneraciones
Total de Cuenta
Total de Rubro
Adquisiciones de Bienes y Servicios
Total de Cuenta
Total de Rubro

Total Fuente financiamiento 1
Totales :

(N-1)
a
Realizado

$0.00
$0.00

$0.00
$0.00

$0.00
$0.00

(N)
b
Aprobado

$2,285,445.00
$2,285,445.00
$2,285,445.00
$31,310.00
$31,310.00
$31,310.00

$2,316,755.00
$2,316,755.00

(N+1)
c
Solicitado

$2,298,585.00
$2,298,585.00
$2,298,585.00
$18,170.00
$18,170.00
$18,170.00
$2,316,755.00

$2,316,755.00

Variaciones Recomendado
(Uso Interno

d=c-b SAFI-DGP)
$13,140.00 $0.00
$13,140.00 $0.00
$13,140.00 $0.00
($13,140.00) $0.00
($13,140.00) $0.00
($13,140.00) $0.00
$0.00 $0.00
$2,316,755.00 $0.00

9/8/2016

Razonamiento
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SISTEMA DE ADMINISTRACIQ)N FINANCIERA INTEGRADA PLAN 5

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Previsién Social
Ejercicio : 2017
Area de Gestion: 3 Desarrollo Social

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

Clasificador Presupuestario (N-1) (N) {(N+1) Variaciones Recomendado Razonamiento
a b c (Uso Interno
Realizado Aprobado Solicitado d=c-b SAFI-DGP)
Linea de Trabajo : 0204  Regionalizacién

Fuente financiamiento 1

51 Remuneraciones 0 $1,791,585.00 $1,838,635.00 $47,050.00 30.00
Total de Cuenta $0.00 $1,791,585.00 $1,838,635.00 $47,050.00 $0.00

Total de Rubro $0.00 $1,791,585.00 $1,838,635.00 $47,050.00 $0.00

54 Adquisiciones de Bienes y Servicios 0 $72,170.00 $25,120.00 {$47,050.00) $0.00
Total de Cuenta $0.00 $72,170.00 $25,120.00 ($47,050.00) $0.00

Total de Rubro $0.00 $72,170.00 $25,120.00 ($47,050.00) $0.00

Total Fuente financiamiento 1 $0.00 $1,863,755.00 $1,863,755.00 $0.00 $0.00

Totales : $0.00 $1,863,755.00 $1,863,755.00 $1,863,755.00 $0.00
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SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
Ejercicio : 2017
Area de Gestion: 3 Desarrollo Social

PLAN 5

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

Clasificador Presupuestario

Linea de Trabajo : 0301 Intermediacion Laboral en Territorios de Progreso
Fuente financiamiento 1

54 Adguisiciones de Bienes y Servicios
Total de Cuenta
Total de Rubro
Total Fuente financiamiento 1
Totales :

(N-1)
a
Realizado

$0.00
$0.00

$0.00
$0.00

(N)
b

Aprobado

$950.00
$950.00
$950.00

$950.00
$950.00

(N+1)

c

Solicitado

$950.00
$950.00
$950.00

$950.00
$950.00

Variaciones

d=c-b

$0.00
$0.00
$0.00

$0.00
$950.00

Recomendado
(Uso Interno
SAFI-DGP)

$0.00
$0.00
$0.00

$0.00
$0.00

9/8/2016

Razonamiento
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SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA PLAN 5

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Previsién Social
Ejercicio : 2017
Area de Gestion: 3 Desarrollo Social

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

Clasificador Presupuestario (N-1) (N) (N+1) Variaciones Recomendado Razonamiento
a b c (Uso Interno
Realizado Aprobado Solicitado d=c-b SAFI-DGP)
Linea de Trabajo : 0401 Sede Ciudad Mujer de San Martin
Fuente financiamiento 1
51 Remuneraciones 0 $10,160.00 %10,185.00 $25.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $10,160.00 $10,185.00 $25.00 $0.00
Total de Rubro $0.00 $10,160.00 $10,185.00 $25.00 $0.00
54 Adquisiciones de Bienes y Servicios 0 $1,550.00 $1,525.00 ($25.00) $0.00
Total de Cuenta $0.00 $1,550.00 $1,525.00 ($25.00) $0.00
Total de Rubro $0.00 $1,550.00 $1,525.00 ($25.00) $0.00
Total Fuente financiamiento 1 $0.00 $11,710.00 $11,710.00 $0.00 $0.00
Totales : $0.00 $11,710.00 $11,710.00 $11,710.00 $0.00
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SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA PLANS5

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
Ejercicio : 2017
Area de Gestion: 3 Desarrollo Social

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

Clasificador Presupuestario (N-1) (N) (N+1) Variaciones Recomendado Razonamiento
o b c (Uso Interno
Realbaio Aprobado Solicitado d=c-b SaLnan)
Linea de Trabajo : 0402 Sede Ciudad Mujer de Santa Ana
Fuente financiamiento 1
51 Remuneraciones 0 $10,160.00 $10,185.00 $25.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $10,160.00 $10,185.00 $25.00 $0.00
Total de Rubro $0.00 $10,160.00 $10,185.00 $25.00 $0.00
54 Adquisiciones de Bienes y Servicios 0 $1,550.00 $1,525.00 ($25.00) $0.00
Total de Cuenta $0.00 $1,550.00 $1,525.00 ($25.00) $0.00
Total de Rubro $0.00 $1,550.00 $1,525.00 ($25.00) $0.00
Total Fuente financiamiento 1 $0.00 $11,710.00 $11,710.00 $0.00 $0.00
Totales : $0.00 $11,710.00 $11,710.00 $11,710.00 $0.00
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SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA ) PLAN 5

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
Ejercicio : 2017
Area de Gestion: 3 Desarrollo Social

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

Clasificador Presupuestario (N-1) (N) (N+1) Variaciones Recomendado Razonamiento
) b c (Uso Interno
Realizado Aprobado Solicitado d=c-b i
Linea de Trabajo : 0403 Sede Ciudad Mujer de Colon

Fuente financiamiento 1

51 Remuneraciones 0 $10,160.00 $10,185.00 $25.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $10,160.00 $10,185.00 $25.00 $0.00

Total de Rubro $0.00 $10,160.00 $10,185.00 $25.00 $0.00

54 Adquisiciones de Bienes y Servicios 0 $1,550.00 $1,525.00 ($25.00) $0.00
Total de Cuenta $0.00 $1,550.00 $1,525.00 ($25.00) $0.00

Total de Rubro $0.00 $1,550.00 $1,525.00 ($25.00) $0.00

Total Fuente financiamiento 1 $0.00 $11,710.00 $11,710.00 $0.00 $0.00

Totales : $0.00 $11,710.00 $11,710.00 %$11,710.00 $0.00
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SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA PLAN 5

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
Ejercicio : 2017
Area de Gestion: 3 Desarrollo Social

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

Clasificador Presupuestario (N-1) (N) (N+1) Variaciones Recomendado Razonamiento
o b P (Uso Interno
Realizado Aprobado Solicitado d=c-b SRR DGR
Linea de Trabajo : 0404  Sede Ciudad Mujer de Usulutan

Fuente financiamiento 1

51 Remuneraciones 0 $10,160.00 $10,185.00 $25.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 4$10,160.00 $10,185.00 $25.00 $0.00

Total de Rubro $0.00 $10,160.00 $10,185.00 $25.00 $0.00

54 Adguisiciones de Bienes y Servicios 0 $1,550.00 $1,525.00 ($25.00) $0.00
Total de Cuenta $0.00 $1,550.00 $1,525.00 ($25.00) $0.00

Total de Rubro $0.00 $1,550.00 $1,525.00 ($25.00) $0.00

Total Fuente financiamiento 1 $0.00 $11,710.00 $11,710.00 $0.00 $0.00

Totales : $0.00 $11,710.00 $11,710.00 $11,710.00 $0.00
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SISTEMA DE ADMINISTRACY?N FINANCIERA INTEGRADA ) PLAN 5

)

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
Ejercicio : 2017
Area de Gestion: 3  Desarrollo Social

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

Clasificador Presupuestario (N-1) (N) (N+1) Variaciones Recomendado Razonamiento
= b c (Uso Interno
Realizado Aprobado Solicitado d=c-b SAF1-DGP)
Linea de Trabajo : 0405 Sede Ciudad Mujer de San Miguel

Fuente financiamiento 1

51 Remuneraciones 0 $10,160.00 $10,185.00 $25.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $10,160.00 $10,185.00 $25.00 $0.00

Total de Rubro $0.00 $10,160.00 $10,185.00 $25.00 $0.00

54 Adaquisiciones de Bienes y Servicios (] $1,550.00 $1,525.00 ($25.00) $0.00
Total de Cuenta $0.00 $1,550.00 $1,525.00 ($25.00) 4$0.00

Total de Rubro $0.00 $1,550.00 $1,525.00 ($25.00) $0.00

Total Fuente financiamiento 1 $0.00 $11,710.00 $11,710.00 $0.00 $0.00

Totales : $0.00 %$11,710.00 $11,710.00 $11,710.00 $0.00
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SISTEMA DE ADMINISTRACIZ2N FINANCIERA INTEGRADA PLAN 5

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
Ejercicio : 2017
Area de Gestion: 3 Desarrollo Social

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

Clasificador Presupuestario (N-1) (N) (N+1) Variaciones Recomendado Razonamiento

. b c (Uso Interno

: - £ SAFI-DGP)

Realizado Aprobado Solicitado d=c-b
Linea de Trabajo : 0406 Sede Ciudad Mujer de Morazan
Fuente financiamiento 1

51 Remuneraciones (4] $10,160.00 $10,185,00 $25.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $10,160.00 $10,185.00 $25.00 $0.00
Total de Rubro $0.00 $10,160.00 $10,185.00 $25.00 $0.00
54 Adquisiciones de Bienes y Servicios 1] $1,550.00 $1,525.00 ($25.00) $0.00
Total de Cuenta $0.00 $1,550.00 $1,525.00 ($25.00) $0.00
Total de Rubro $0.00 $1,550.00 $1,525.00 ($25.00) $0.00
Total Fuente financiamiento 1 $0.00 $11,710.00 $11,710.00 $0.00 $0.00
Totales : $0.00 $11,710.00 $11,710.00 $11,710.00 $0.00
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SISTEMA DE ADMINISTRACTON FINANCIERA INTEGRADA

)

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
Ejercicio : 2017
Area de Gestion: 3  Desarrollo Social

PLAN 5

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

Clasificador Presupuestario (N-1) (N)
a b
Realizado Aprobado
Linea de Trabajo : 0501 Fondo de Proteccién de Lisiados y Discapacitados a Consecuencia del Conflicta

Fuente financiamiento 1

56 Transferencias Corrientes 1] $1,024,845.00
Total de Cuenta $0.00 $1,024,845.00

Total de Rubro $0.00 $1,024,845.00

Total Fuente financiamiento 1 $0.00 $1,024,845.00

Totales : $0.00 $1,024,845.00

Totales por Institucion: $0.00 $12,690,755.00

(N+1)
[
Solicitado

$1,024,845.00
$1,024,845.00
$1,024,845.00

$1,024,845,00
$1,024,845.00

$12,690,755.00

Variaciones

d=c-b

$0.00
$0.00
$0.00

$0.00
$1,024,845.00

$0.00

Recomendado

(Uso Interno
SAFI-DGP)

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

9/8/2016

Razonamiento

Pagina 15 de 15



09/08/2016

SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTF'”}ADA

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Ejercicio : 2017
Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
Unidad Presupuestara : 01 Direccion y Administracion Institucional
Linea de Trabajo Actividad Especifica

0101 Direccion Superior

1 DIRIGIR, COORDINAR Y SUPERVISAR LA GESTION INSTITUCIONAL,
2 ADMINISTRAR LOS RECURSOS FINANCIEROS.

Total por Linea de Trabajo

0102 Direccién Administrativa
1 ADMINISTRAR LOS RECURSOS HUMANCOS Y MATERIALES.

Total por Linea de Trabajo
0103 lguakiad Sustantiva y Vida Libre de Violencia para las Mujeres

1 PUESTA EN MARCHA DEL PLAN DE ACCION Y DE LA POLITICA INSTITUCIONAL DE GENERO

2 DISERO, VALIDACION Y PUESTA EN MARCHA DEL PROGRAMA DE CERTIFICACION DEL
SISTEMA DE GESTION DE IGUALDAD DE GENERO DIRIGIDO AL SECTOR PRIVADO

3 ESPACIOS DE COORDINACION Y ARTICULACION: COMISION MINISTERIAL DE MUJERES, MESA
DE MUJERES EMPRESARIAS, MESA DE ORGANIZACIONES DE MUERES

4 PROCESO DE TRANSVERSALIZACION DEL ENFOQUE DE GENERO

5 PROCESO DE FORMULACION DE 1GUALDAD

Total por Linea de Trabajo

Total General

Unidad Medid:

ACCION

REPORTE

ACCION

POLITICA

INFORME

INFORME

INFORME

INFORME

1er. Trimestre

2.00

4.00

2.00

10.00

13.00

$225,805.00

$225,806.00

$451,611.00

$742,352.00

$742,392.00

$2,657.76

$19,933.2

§664.949

$3,322.20

$1,142.84

$27,720.46

$1,221,723.46

2° Trimestre
Monto
1.00 $225,805,00
1.00 $225,806.00
2.00 $451,611.00
1.00 $742,392.00
1.00 $742,392.00
.00 $0.00
1.00 $9,966.61
1.00 $664.94
1.00 $3.322.20
4.00 $2,285.68
7.00 $16,238.93
10.00 $1,210,241.93

3er Trimestre

2.00

1.00

0.00

0.00

6.00

$225,805.00

$225,806,00

$451,611.00

$742,392.00

$742,392.00

$9,966.63

$664.44

$3,322.20

£0.00

$13,953.27

$1,207,956.27

PLAN 7

4o0.Trimestre Total

1.00 $225,805.00 4,00 $903,220.00
1.00 $225,807.00 4.00 $903,225.00
2.00 $451,612.00 8.00 $1,806,445.00
1.00 $742,394.00 4.00 $2,969,570.00
1.00 $742,394.00 4.00 $2,969,570.00
0.00 $0.00 4.00 $2,657.76
0.00 $0.00 4.00 $39,866.46
1.00 $664.44 4.00 $2,657.76
1.00 $332.22 4,00 $13,288,82
4,00 $2,285.68 10.00 $5,714.20
6.00 $6,272.34 26.00 $64,185.00
9.00 $1,200,278.34 38.00 $4,840,200.00

Pagina 1 de 1
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09/08/2016

SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTF YDA

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Ejercicio : 2017
Institucion : 3300

Linea de Trabajo

0201 Asistencia Laboral

10

PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Ramo de Trabajo y Prevision Social
Servicios Laborales

Actividad Especifica

DIRIGIR Y SUPERVISAR LAS ACCIONES DE LOS DIFERENTES DEPARTAMENTOS Y UNIDADES

DELADGT

ATENCION DE NINOS Y NINAS DE LOS HLOS DE LOS USUARIOS DE LA INSTITUCION

RECEPCION DE CONTRATOS INDIVIDUALES DE TRABAJO

EXTENDER CERTIFICACIONES DE TRAMITES EN LA D.G.T

FIRMA DE ACTAS, AUTOS Y CERTIFICACIONES EXTENDIDAS

REALIZAR NOTIFICACIONES DE LOS DIFERENTES DEPARTAMENTOS DE LA DG.T.

ESTUDIAR PROYECTOS DE REGLAMENTOS INTERNOS DE TRABAIO

DILIGENCIAR SOLICITUDES DE AUTORIZACION DE HORARIOS

DIRIMIR DIFERENCIAS COLECTIVAS DE TRABAJO

CELEBRACION Y REVISION DE CONTRATOS COLECTIVOS DE TRABAIO

INTERVENCION EN LOS CENTROS DE TRABAJO PARA CONCILIAR CUANDO SE SUSCITE UN

CONFLICTO COLECTIVO (HUELGA), PARO O SUSPENSION DE LABORES

ASESORAR Y SOLUCIONAR INCIDENTES SINDICALES

REGISTRAR ¥ CONTROLAR LAS ASOCIACIONES PROFESIONALES

Lineamientos estrategicos

ATENCIONES

DOCUMENTOD

CERTIFICACION

CERTIFICACION

NOTIFICACION

ESTUDIO

SOLICTTUD

DOCUMENTO

INSPECCION

REGISTRO

1er. Trimestre
Meta Monto

600.00 $31,349.10
180.00 §5,032.29
21,000.00 $7.210.24
800,00 $9,746.85
9,000.00 $8,829.90
3,250.00 $5,927.13
290.00 $15,749.81
11.00 $9,387.84
1,273.00 $17,688.01
6.00 $3,954.06
4.00 $3,493.53
1,825.00 $15,878.94
2,499.00 $23,796.12

2° Trimestre
Meta Monto

600.00 $31,349.10
185.00 $5,172.09
30,000.00 $10,300.35
600.00 $7,310.13
9,000.00 $8,829.90
3,250.00 $5,927.13
270.00 $14,661.62
11,00 $9,387.84
725.00 $10,073.69
6.00 $3,954.06
4.00 $3,493.53
1,822.00 $15,878.94
2,999.00 $23,796.12

3er Trimestre
Meta Monto

600.00 $31,349.10
175.00 $4,89251
30,000.00 $10,300.35
700.00 $8,528.43
9,000.00 $8,829.90
3,125.00 $5,699.16
270.00 $14,663.62
9.00 $7,680.96
950.00 $13,200.00
6.00 $3,954.06
3.00 $2,620.14
1,825.00 $15,887.69
2,500.00 $23,805.65

PLAN 7

0. Trimestre Total
Meta Monto Meta Monto

600.00 $31,349.04  2,400.00 $125,396.44
170.00 $4,752.74 710.00 $19,849.63
30,000.00 $10,300.34  111,000.00 $36,111.28
800.00 $9,74686  2,900.00 $35,332.33
9,000.00 $8.82993  36,000.00 $35,319.63
3,275.00 $5,97275  12,900.00 $23,526.17
270,00 $14,66357  1,100.00 $59,740.62
11.00 $9,367.81 42.00 $35,844.45
1,052.00 $14,617.25  4,000.00 455,578.95
7.00 $4,61301 25.00 $16,475.19
500 $4,366.99 16.00 $13,974.14
1,827.00 $1590504  7,300.00 $63,550.56
2,502.00 $23,62473  10,000.00 $95,222.62
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05/08/2016

SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTI

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Ejercicio : 2017
Institucion : 3300
Unidad Presupuestara: 02

Linea de Trabajo

0201 Asistencia Laboral

Total por Linea de Trabajo

)ADA

PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Ramo de Trabajo y Prevision Social
Servicios Laborales

ELABORACION DE SOLICITUDES DE INTERVENCION CONCILIATORIA

DIRIMIR DIFERENCIAS INDIVIDUALES ¥ COLECTIVAS DE TRABAIO

ELABORAR SOLICTTUDES DE RENUNCIAS VOLUNTARIAS

ILUSTRAR A PERSONAS USUARIAS EN EL CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES DE LA

NORMATIVA

CAPACITAR A EMPLEADORES EN LA ELABORACION DE REGLAMENTOS INTERNOS DE TRABAJO

0202 Vigilancia del Cumpiimiento de Leyes Labarales

1

INSPECCIONES DEL DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO

REINSPECCIONES DEL DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO

TRABAJADORES ATENDIDOS POR EL DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO

INSPECCIONES DEL DEPARTAMENTO DE INSPECCION AGROPECUARIA

REINSPECCIONES DEL DEPARTAMENTO DE INSPECCION AGROPECUARIA

TRABAJADORES ATENDIDOS POR EL DEPARTAMENTO DE INSPECCION AGROPECUARIA

INSPECCIONES POR EL DEPARTAMENTO DE LA UNIDAD ESPECIAL PARA ACTOS LABORALES
DISCRIMINATORIOS

Unidad Medid

SOLICITUD

SOLICITUD

ASESORIA

ASESORIA

INSPECCION

INSPECCION

TRABAJADOR BENEFICIADO

INSPECCION

INSPECCION

TRABAJADOR BENEFICIADO

INSPECCION

1er. Trimestre
Meta Monto
1,476.00 §21,094.60
150.00 $7,811.50
130,00 $3,567.75
110,00 $8,733.84
1.00 $5,973.94
42,644.00 $205,225.45
1,752.00 $44,525.55
438.00 $44,576.496
25,625.00 $44,498.88
168.00 $44,500.14
42.00 $43,719.42
1,791.00 $44,475.30
450.00 $44,376.87

29 Trimestre
Meta Monto
1,124.00 $16,063.90
170.00 $6,989.24
170.00 $4,665.53
590.00 $7.145.88
1.00 $5,973.94
50,529.00 $190,974.99
1,752.00 $44,525.55
438.00 $44,576.46
26,625.00 $44,498.88
168.00 $44,500.14
42.00 $43,719.42
1,791.00 $44,475.30
450.00 $44,376.87

3er Trimestre
Meta Monto

1,200.00 $17,150.07
160.00 $6,578.11
190.00 $5,214.42
90.00 $7,145.88
1.00 $5,973.94
50,804.00 $193,474.00
1,752.00 $44,525.55
438.060 $44,576.46
26,625.00 $44,498.88
168.00 $44,500.14
42.00 $43,719.42
1,791.00 $44,475.30
450.00 $94,376.87

PLAN 7
4o.Trimestre Total
Meta Monto Meta Monto
1,200.00 $17,150.08 5,000.00 $71,458.65
210,00 $8,633.78 730.00 $30,012.63
200.00 $5,488.84 690.00 $18,936.59
110.00 $8,733.80 400.00 $31,759.40
1.00 $5,973.95 4.00 $23,895.77
51,240.00 $204,310.56  195,217.00 $793,985.00
1,748.00 $4442385  7,004.00 $178,000.50
435.00 $44,271.12 1,749.00 $178,000.50
26,628.00 $44,503.86  106,503.00 $178,000.50
168.00 $44,500.08 672.00 $178,000.50
45.00 $46,842.29 171.00 $178,000.50
1,795.06 $44,574.60 7,168.00 $178,000.50
455.00 $44,869.89 1,805.00 $178,000.50
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09/08/2016

SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTE )QDA

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Ejercicio : 2017
Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
Unidad Presupuestara : 02 Servicios Laborales
Linea de Trabajo Actividad Especifica

0202 Vigilancia del Cumplimiento de Leyes Laborales

i3

14

15

Total por Linea de Trabajo

0203 Prevision Social, Empleo y Empleabilidad

REINSPECCTIONES POR EL DEPARTAMENTO DE LA UNIDAD ESPECIAL PARA ACTOS LABORALES
DISCRIMINATORIOS

TRABAJAODORES ATENDIDOS POR EL DEPARTAMENTO DE LA UNIDAD ESPECIAL PARA ACTOS
LABORALES DISCRIMINATORIOS

EXPEDIENTES DE INSPECCION A TRAMITE SANCIONATORIO

EXPEDIENTE EN TRAMITE SANCIONATORIO , ANTES DE MANDAR A ESCUCHAR

EXPEDIENTE EN TRAMITE SANCICNATORIC, AUDIENCIA REALIZADA

EXPEDIENTE EN TRAMITE SANCIONATORIO, PROYECTOS DE SENTENCIA

EXPEDIENTES DE MULTA , MULTAS CODIGO DE TRABAJO

EXPEDIENTES DE MULTA , MULTAS LGPRLT

REGISTROS DE ESTABLECIMIENTOS , EXPEDIENTES

ESTABLECER MECANISMO DE ARTICULACION INTERINSTITUCIORAL PARA FOMENTAR EL
EMPLEO Y AUTOEMPLEQ DE JOVENES.

CONTRIBUIR A LA GENERACION DE MANO DE OBRA INTENSIVA PARA LA INSERCION LABORAL
DE PERSONAS A TRAVES DEL DESARROLLO DE TALLERES DE ORIENTACION LABORAL.

INTERMEDIAR LABORALMENTE ENTRE LOS BUSCADORES DE EMPLEQ Y LAS EMPRESAS QUE
REQUIEREN RECURSOS HUMANOS.

Unidad Medida

INSPECCION

TRABAJADOR BENEFICIADO

EXPEDIENTE

EXPEDIENTE

EXPEDIENTE

EXPEDIENTE

EXPEDIENTE

EXPEDIENTE

REGISTRO

Convenio

PERSONA CAPACITADA

FERIA

ler, Trimestre

Meta Monto
111.00 $44,102.79
3,408.00 $44,500.14
450.00 $4,437.69
510.00 $4,439.13
450.00 $4,437.69
444.00 $4,457.55
333.00 $4,440.00
111.00 $4,450.02
39,00 $17,464.20
37,122.00 $443,401.83
24.00 $3,067.38
2,150.00 $184,248.67
75.00 49,585.78

2° Trimestre
Meta Monto

111.00 $44,102.79
3,408.00 $44,500.14
450.00 $4,437.69
510.00 $4,439.13
450.00 $4,437.69
434.00 $4,45755
333.00 $4,440.00
11100 $4,450.02
39.00 $17,464.20
37,122.00 $443,401.83
24.00 $3,067.38
1,950.00 $167,109.26
75.00 $9,585.78

3er Trimestre
Meta Monto

111.00 $44,102.79
3,408.00 $44,500.14
450.00 $4,437.69
510.00 $4,439.13
450.00 $4,437.69
444.00 $4,457.55
333.00 $4,490.00
111.00 §4,450.02
39.00 $17,964.20
37,122.00 $443,401.83
24.00 $3,067.38
2,000.00 $171,394.11
75.00 $9,585.78

40.Trimestre

115.00

3,408.00

455.00

515.00

455.00

336.00

111.00

42.00

37,152.00

28.00

1,900.00

PLAN 7
Total
Meta Monto
$45,692.13 448.00 $178,000.50
$44,500.08 13,632.00 $178,000.50
4$4,486.98 1,805.00 $17,800.05
$4,482.66 2,045.00 $17,800.05
$4,486.98 1,805.00 $17,800.05
$4,427.90 1,773.00 $17,800.05
$4,480.05 1,335.00 $17,800.05
$4,449.99 444.00 $17,800.05
$18,807.60 159.00 $71,200.20
$449,799.51 148,518.00 $1,780,005.00
$3,578.63 100.00 $12,780.77
$162,824.42 8,000.00 $685,576.46
$9,585.73 300.00 $38,343.07
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09/08/2016

SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTI ')ADA

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Ejercicio : 2017
Institucion : 3300 Rama de Trabajo y Prevision Social
Unidad Presupuestara : 02 Servicios Laborales
Unidad Medida
Linea de Trabajo Actividad Especifica
0203 Prevision Social, Empleo y Empleabilidad
4 GESTIONAR LA INSERCION LABORAL DE LOS BUSCADORES DE EMPLEQ A TRAVES DE LAS FERIA

13

Total por Linea de Trabajo

BOLSAS DE EMPLEO Y LAS FERIAS DE EMPLEO.

PROMOVER LA CONTRATACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. FERIA
EMISION DE AUTORIZACIONES DE TRABAJO PARA EXTRANJERDS NO CENTROAMERICANOS. AUTORIZACION

EMITIR LAS AUTORIZACIONES DE TRABAJO PARA LOS ADOLESCENTES, EN CUMPLIMIENTO A AUTORIZACION
LA LEY DE PROTECCION INTEGRAL DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA (LEPINA).

PROMOVER Y DIFUNDIR LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN LOS LUGARES DE TRABAJO, ACREDITACION

VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA LEGAL EN MATERIA DE SEGURIDAD E HIGIENE  gsTUDIO
OCUPACIONAL.

MANTENER EL REGISTRO ACTUALIZADO DE LA CANTIDAD DE £QUIPOS SUJETOS A PRESION  INSPECCION
QUE HAY EN FUNCIONAMIENTO EN EL PAIS, VIGILAR QUE SE ENCUENTREN EN BUENAS
CONDICIONES.

REALIZAR VISTTAS TECNICAS EN LOS LUGARES DE TRABAJC DONDE A OCCURRIDO VIGILANCIA
ACCIDENTES PARA IDENTIFICAR LA RAZON Df ESTE, CORREGIR Y PREVENIR FUTUROS

PERCANCES QUE PUEDAN ATENTAR LA INTEGRIDAD FISICA Y PSICOLOGICA DE LOS

TRABAJADORES. .

REALIZAR VISITAS TECNICAS DE SEG. OCUPACIONAL EN EL AREA DE CONSTRUCCION EN VISITA
GENERAL PARA DAR ASESORIAS Y RECOMENDACIONES PARA PREVENIR ACCIDENTES DE
TRABAJO,

VISITAR A SOLICITUD, POR ORDENES DE REPARACION EN GENERADORES DE VAPOR Y POR  vISITA
PROMOCION Y ASESORIA DE LA LGPRLT,

REVISAR Y APROBAR PLANOS ARQUITECTONICOS DE FUTURAS CONSTRUCCIONES DE VISITA
LUGARES DE TRABAJO, REMODELACIONES PARA HACER CORRECCIONES SI LAS HUBIESE EN
SEG. OCUPACIONAL.

VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO INSTITUCIONAL, MEDIR EL IMPACTO DEL  INFORME
MISMO Y PROCURAR LOS RECURSOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS
ASUMIDOS POR CADA DEPARTAMENTO.

ler. Trimestre
Meta Monta

48.00 $6,134.76
75.00 $9,585.78
24.00 $3,067.38
95.00 $12,141.73
95.00 $59,058.87
150.00 $54,638.16
75.00 $46,625.46
62.00 $19,391.82
62.00 §19,391.82
62.00 $38,543.66
62.00 $28/616.10
3.00 $92,832.96
3,062.00 $586,930.33

2° Trimestre
Meta Monto
48.00 $6,134.76
75.00 $9,585.78
24.00 $3,067.38
105.00 $13,419.81
105.00 $65,275.59
150.00 $54,638.16
75.00 §46,625.46
63.00 $19,704.60
63.00 $19,704.60
63.00 $39,165.33
653.00 $29,077.65
3.00 $92,832.96
2,886.00 $578,994.50

3er Trimestre
Meta Monto

48.00 $6,134.76
75.00 $9,585.78
24,00 $3,067.38
95,00 $12,141.73
95.00 $59,058.87
150.00 $54,638.16
75.00 $46,625.46
62.00 $19,391.82
62,00 $19,391.82
62,00 $38,543.66
62.00 $28,616.10
3.00 $92,832.96
2,912.00 $574,075.77

Pag.

de B8

PLAN 7
40.Trimestre Total
Meta Monto Meta Manto
56.00 $7,157.25 200.00 $25,561.53
75.00 59,585.73 300.00 $38,343.07
28,00 $3,578.63 100.00 $12,780.77
105,00 $13,419.79 400,00 $51,123.06
105.00 $65,275.57 400.00 $248,668.90
150,00 $54,638.15 600.00 $218,552.63
75.00 $46,625.49 300.00 $186,501,87
63.00 $19,704.56 250.00 $78,192.80
63,00 $19,704.56 250.00 $78,192.80
63.00 $39,165.31 250.00 $155,417.96
63,00 $29,077.68 250.00 $115,387.53
3.00 $92,832.90 12.00 $371,331.78
2,852.00 $576,754.40  11,712.00 $2,316,755.00
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MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Ejercicio : 2017
Institucion : 3300
Unidad Presupuestara : 02

Linea de Trabajo

0204 Regionaiizacion

12

SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTE YDA

PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Rameg de Trabajo y Prevision Social
Servicios Laborales

Actividad Especifica

VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA LABORAL

REALIZAR CALCULOS DE LIQUIDACION Y PRESTACION LABORAL.

CONSULTAS EVACUADAS.

INSCRIPCION ¥ ACTUALIZACION DE EMPRESAS Y ESTABLECIMIENTOS.

ENTREGA DE HOJA DE TERMINACION DE CONTRATO

CAPACITACION ¥ ACREDITACION DE COMITES DE PREVENCION ¥ RIESGO OCUPACIONAL Y

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

SOLICITUD DE REGISTROS DE CONTRATOS INDIVIDUALES DE TRABAJO POR ESCRITO.

ATENCION A CONFLICTOS INDIVIDUALES DE TRABAJO

REALIZACION DE JORNADAS DE INSCRIPCION BUSCADORES DE EMPLEO

INSCRIPCION Y REINSCRIPCION DE BUSCADORES DE EMPLEC

COLOCACION DE BUSCADORES DE EMPLEO EN PUESTOS DE EMPLEO

DEMANDANTES DE EMPLEOS COLOCADOS EN PUESTOS DE TRABAJO A TRAVES DE BOLSAS DE

EMPLEO SIE

DEMANDANTES DE EMPLEO COLOCADOS EN PUESTOS DE TRABAIO A TRAVES DE FERIAS DE
EMPLEO.

Unidad Medida

INSPECCION

CALCULO

CONSULTA

REGISTRO

ACREDITACION

SOLICTTUD

EXPEDIENTE

PERSONA ATENDIDA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

ler, Trimestre
Meta Monto

4,746.00 $85,688.86
2,826.00 $9,969.72
1,956.00 $10,244.89
467.00 $3,813.54
1,738.00 $7,690.76
317.00 $29,494,00
2,449.00 $13,547.38
519,00 $6,918.93
134.00 $5,082.76
2,806.00 $38,895.40
4,705.00 $18,083.96
728,00 $5,942.18
10.00 $1,145.31

29 Trimestre
Monto

4,738.00 $85,544.42
2,250.00 $7,937.67
1,792.00 $9,385.91
470.00 $3,838.05
1,495.00 $6,615.47
340,00 $31,633.93
1,990.00 $11,008.29
436.00 $5,812.43
168.00 $6,372.41
2,885.00 $40,045,90
5,265,00 $20,236.35
718.00 $5,860.56
40.00 $4,581.23

3er Trimestre
Monto

4,873.00 $87,981.85
2,216.00 $7,817.73
1,798.00 $9,417.34
5$65.00 $4,613.81
1,526.00 $6,752.64
340,00 $31,633.93
1,846,00 $10,211.71
412.00 $5,492.47
146.00 $5,537.93
2,819.00 $39,075.59
5,453.00 $20,958.95
693.00 $5,656.50
50.00 $5,726.55

PLAN 7
40.Trimestre Total
Monto Meta Monto
4,545.00 $82,05981  18,902.00 $341,274.94
2,510.00 $885493  9,802.00 $34,580.05
1,850.00 $9,689.71 7,396.00 $38,737.85
521.00 $4,254.52 2,023.00 $16,519.92
2,196.00 $9,71745  6,955.00 $30,776.32
329.00 $30,610.48 1,326.00 $123,372.34
2,050.00 $11,340.19 8,335.00 $46,107.57
397.00 $5,292.52 1,764.00 $23,516.35
155.00 $5,879.35 603.00 $22,872.45
2,688.00 $37,259.73 11,202.00 $155,276.62
4,916.00 $18,894.96 20,339.00 $78,174.22
693.00 £5,656.51 2,832.00 $22,115.75
40.00 $4,581.25 140,00 $16,034.34
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SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTF }ADA

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

2017
3300

Linea de Trabajo

0204 Regionalizacion

20

21

23

24

5

PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Ramo de Trabajo y Prevision Social
Servicios Laborales

REALIZACION DE FERIAS DE EMPLEO

VISITAS DE SUPERVISION A OFICINAS DE EMPLEO

REALIZAR VISITAS DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO A RECOMENDACIONES DICTADAS

VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD EN LOS LUGARES DE TRABAIO

PERMISO DE TRABAJO A ADOLESCENTES

REGISTRO E INFORMACION PARA ADOLESCENTES QUE SOLICITAN PERMISO DE TRABAIO

BRINDAR ORIENTACION LABORAL A LOS USUARIOS DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEQ

REVISAR Y APROBAR CONTRATOS DE APRENDIZAJES

TRAMITACION DE MULTAS POR INFRACCIONES A LAS LEYES LABORALES

REALIZACION DE KIOSCOS MOVILES

REALIZAR REUNIONES DE SEGUIMIENTO A LA MESA DE EMPLEQ Y AUTOEMPLED

FESTIVAL POR EL EMPLEO Y EMPRENDEDURISMO

RECIBIR Y RESOLVER SOLICTTUDES DE INSPECCION ESPECIAL

Unidad Medida

VISITA

INFORME

ESTUDIO

AUTORIZACION

REGISTRO

CERTIFICACION

MULTA

REUNION

FESTIVAL

SoLICITUD

1er. Trimestre

2,350.00

102.00

63.00

73.00

37.00

436,00

38,00

318.00

6.00

3.00

2.00

133.00

$8,930.16

$2,113.18

$1,840.52

£2,849.84

$12,428.58

$1,768.31

$2,595.25

$4,951.02

$6,159.18

$2,400.48

$252.90

$1,515.72

$6,446.06

29 Trimestre

15.00

2,150.00

108.00

63.00

21.00

300.00

6.00

3.00

3.00

135.00

$7.879.55

$1,933.35

$1,948.80

$2,849.84

$10,896.28

$1,003.63

$2,892.87

$6,253.92

$5,810.55

$2,400.48

$252.90

$2,27358

$6,542.99

3er Trimestre

136.00

2,500.00

110.00

65.00

22.00

326.00

6.00

3.00

3.00

169.00

§71,441.24

$2,248.06

$1,984.89

$2,940.32

$11,236.80

$1,051.42

$2,892.87

$5,993.34

$6,314.14

$2,400.48

$25290

$2,273.58

$8,190.85

10.00

2,000.00

100.00

§5.00

78.00

436,00

6.00

3.00

200

137.00

PLAN 7
Total
Meta Monto
$5,253.01 178.00 $93,503.96
$1,798.45 9,000.00 $8,093.04
$1,804.42 420.00 $7,578.63
$2,487.93 246.00 $11,127.93
$13,279.85 281.00 $47,841.51
$2,676.36 136.00 $6,499.72
$2,595.20 1,844.00 $10,976.19
$5,993.34 178.00 $23,191.62
$5,752.46 1,241.00 $24,036.33
$2,400.45 24.00 $9,601.89
$252.93 12.00 $1,011.63
$1,515.75 10.00 $7,578.63
$6,639.93 574.00 $27,819.83
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09/08/2016

SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTF )ADA

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Ejercicio : 2017
Institucion : 3300
Unidad Presupuestara: 02

Linea de Trabajo

0204 Regionalizacion

27

28

3

33

35

kL

37

PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Ramo de Trabajo y Prevision Social
Servicios Laborales

REGISTRAR A JOVENES EN EL PROGRAMA "Ml PRIMER EMPLEO"

VISITAS DE GESTION DE OFERTAS DE TRABAIC Y CONTRATOS DE APRENDIZAJE

VISITAS DE SUPERVISION A APRENDICES

REALIZACION DE FERIAS DE AUTOEMPLEC DIRIGIDAS A SECTORES VULNERABLES

DESARROLLAR JORNADAS DE SENSIBILIZACION CON LA EMPRESA PRIVADA Y SECTOR

PUBLICO, EN EL MARCO DE LA LEY DE EQUIPARAMIENTO DE OPORTUNIDADES

VERIFICACION DE CAPACITACION DE COMITES DE SSO (ART.10 LGPRLT)

VERIFICAR CONDICIONES DE AMBIENTE EN LUGARES DE TRABAJO

REALIZAR INSPECCIONES DE LA DIIYC

VISITAS DE SEGUIMIENTO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN PUESTOS DE TRABAJD

COLOCAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN PUESTOS DE TRABAJO

EXPEDIENTES DE INSPECCION A TRAMITE SANCIONATORIO

PROMOCIONAR EL CUMPLIMIENTO DE ART. 12 Y 13 DE LGPRLT

GESTIONAR CAPACITACIONES CON ENFOQUE DE GENERO

Unidad Medida

VISITA

VISITA

FERIA

CAPACTTACION

INSPECCION

INSPECCION

INSPECCION

VISITA

PERSONA

EXPEDIENTE

VISITA

CAPACTTACION

ler, Trimestre
Manto

90.00 $4,116.06
1,908.00 $33,214.15
1,00 $464.27
195.00 $11,542.59
2.00 £1,857.06
254.00 $8,282.29
79.00 $2,755.82
745.00 $18,255.07
2.00 §722.20
8.00 £2,476.08
178.00 $26,936.73
132.00 $5,758.71
1.00 $2,058.04

2° Trimestre
Monto

90.00 $4,116.06
1,921.00 $33,440.45
7.00 $3,249.86
193.00 $11,424.21
3.00 $2,785.59
259.00 $8,445.34
82.00 $2,860.47
730.00 $17,887.52
6.00 $2,166.58
14.00 $4,333.14
184.00 $27,844.70
132.00 §5,758.11
3.00 $6,174.11

3er Trimestre
Monto

90.00 $4,116.06
1,938.00 $33,736.39
1.00 $464.27
192.00 $11,365.02
1.00 $928.53
260.00 $8,477.94
B3.00 $2,895.35
694.00 $17,005.40
4.00 $1,444.39
10.00 $3,095.10
190.00 $28,752.67
132.00 $5,758.71
2.00 $4,116.08

PLAN 7
4o.Trimestre Total
Monto Meta Monto
90.00 $4,116,10 360.00 $16,464.28
1,811.00 $31,52558  7,578.00 $121,916.57
5.00 $2,321.32 14.00 $6,499.72
193.00 $11,425.21 773.00 $45,756.03
1.00 §928.54 7.00 $6,499.72
246.00 $8,021.42 1,019.00 $33,226.99
75.00 $2,616.29 319.00 $11,127.93
690.00 £16,907.40 2,859.00 $70,055.39
6.00 $2,166.55 18.00 $6,499.72
10.00 $3,005.13 42.00 $12,999.45
180.00 $27,239.40 732.00 $110,773.50
132,00 $5,758.69 528.00 $23,034.82
2.00 $4,116.05 8.00 $16,464.28
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09/08/2016

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Ejercicio : 2017
Institucion : 3300
Unidad Presupuestara : 02

Linea de Trabajo

0204 Regionalizacion

Total por Linea de Trabajo

Total General

40

41

42

43

45

SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTF ‘)ADA

PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Rama de Trabajo y Prevision Social
Servicios Laborales

REUNIONES CON EQUIPOS DE TRABAJO

CONTROL DE VEHICULOS

BRINDAR ORIENTACION LABORAL A JOVENES DE ULTIMO ARO DE BACHIERATO

REALIZAR VISITAS TECNICAS

FORMACION DE COMITES DE 550

BRINDAR ORIENTACION LABORAL DEL SIE, A PERSONAS DEMANDANTES DE EMPLEO

Unidad Medida

REPORTE

PERSONA

VISITA

ACREDITACION

CAPACITACION

1er. Trimestre
Meta Monto
42.00 $2,996.94
21.00 $2,996.94
348.00 $4,523.81
102,00 £4,785.26
6.00 £1,895.65
3,639.00 $17,752.65
34,732.00 $444,159.21
117,560.00 $1,679,716.82

2° Trimestre
Meta Monto
42.00 $2,996.94
21.00 $2,996.94
428.00 £5,563.76
108.00 $5,066.76
6.00 $1,894.65
4,179.00 $20,387.01
34,401.00 $461,204.16
124,938.00 $1,674,575.48

3er Trimestre

Meta Monto
42.00 $2,996.99
21.00 $2,996.99
425.00 $5,524.76
110.e0 $5,160.59
6.00 $1,894.65
3,835.00 $18,708.89
34,711.00 $519,536.52
125,549.00 $1,730,488.12

PLAN 7
4o.Trimestre Total

Meta Monto Meta Monto
42.00 $2,997.00 168.00 $11,987.82
21.00 $2,997.00 84.00 $11,987.82
299.00 $3,886.84 1,500.00 $19,499.17
100.00 $4,691.42 420.00 $19,704.03
6.00 $1,893.68 24.00 $7,578.63
3,200.00 $15,611.00 14,853.00 $72,459.50
33,225.00 $438,855.11  137,069.00 $1,863,755.00
124,469.00 $1,669,719.58 492,516.00 $6,754,500.00
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SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTF )ADA ) PLAN 7

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Ejercicio : 2017
Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
Unidad Presupuestara : 03 Programa Territorios de Progreso
Unidad Medida 1er. Trimestre 29 Trimestre 3er Trimestre 40.Trimestre Total
Linea de Trabajo Actividad Especifica Meta Monto Meta Monto Meta Monto Meta Monto Meta Monto
0301 intermediaciin Laboral en Tenitorios de Progreso
1 REALIZAR INTERMEDIACION LABORAL EN LOS TERRITORIOS DE PROGRESO CON EL ASESORIA 3.00 $237.51 3.00 $23751 3.00 523751 3.00 $237.47 12.00 $950.00
OBJETIVO DE QUE LOS USUARIOS ENCUENTREN UN PUESTO DE TRABAJO QUE LES PERMITA
CUBRIR SUS NECESIDADES
Total por Linea de Trabajo 3.00 $237.51 3.00 $237.51 3.00 $237.51 3.00 $237.47 12.00 $950.00
Total General 3.00 $217.51 3.00 $237.51 3.00 $237.51 3.00 $237.47 12.00 $950.00
Pagina 1 de 1
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09/08/2016

SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTF )QDA

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Ejercicio : 2017
Institucion : 3300
Unidad Presupuestara : 04

Linea de Trabajo

0401  Sede Ciudad Mujer de San Martin

Total por Linea de Trabajo

0402 Sede Cudad Mujer de Santa Ana

Total por Linea de Trabajo

0403 Sede Ciudad Mujer de Coldn

Total por Linea de Trabajo

0404  Sede Ciudad Mujer de Usulutan

Total por Linea de Trabajo

0405 Sede Ciudad Mujer de San Miguel

Tatal por Linea de Trabajo

0406 Sede Ciudad Mujer de Morazan

Total por Linea de Trabajo

Total General

PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Rama de Trabajo y Prevision Social
Programa Ciudad Mujer

Unidad Medida

REALIZAR ORIENTACION E INTERMEDIACION LABORAL A LAS MUJERES USUARIAS DE LA SEDE  ASESORIA
CIUDAD MUJER SAN MARTIN, CON EL OBJETIVO DE QUE ENCUENTREN UN PUESTO DE
TRABAIC QUE LE PERMITA CUBRIR SUS NECESIDADES

REALIZAR ORIENTACION £ INTERMEDIACION LABORAL A LAS MUJERES USUARIAS DE LA SEDE  ASESORIA
CIUDAD MUJER SANTA ANA, CON EL OBJETIVO DE QUE ENCUENTREN UN PUESTO DE
TRABAJO QUE LE PERMITA CUBRIR SUS NECESIDADES

REALIZAR ORIENTACION E INTERMEDIACION LABORAL A LAS MUJERES USUARIAS DE LA SEDE  ASFSORIA
CIUDAD MUJER COLON, CON EL OBJETIVO DE QUE ENCUENTREN UN PUESTO DE TRABAIO
QUE LE PERMITA CUBRIR SUS NECESIDADES

REALIZAR ORIENTACION E INTERMEDIACION LABORAL A LAS MUJERES USUARIAS DE LA SEDE  ASESORIA
CIUDAD MUJER USULUTAN, CON EL OBJETIVO DE QUE ENCUENTREN UN PUESTO DE
TRABAJO QUE LE PERMITA CUBRIR SUS NECESIDADES

REALIZAR ORIENTACION E INTERMEDIACION LABORAL A LAS MUJERES USUARIAS DE LA SEDE  ASFSORIA
CIUDAD MUJER SAN MIGUEL, CON EL OBJETIVO DE QUE ENCUENTREN UN PUESTO DE
TRABAJO QUE LE PERMITA CUBRIR SUS NECESIDADES

REALIZAR ORIENTACION E INTERMEDIACION LABORAL A LAS MUJERES USUARIAS DE LA SEDE  ASESORIA
CIUDAD MUJER MORAZAN, CON EL OBJETIVO DE QUE ENCUENTREN UN PUESTO DE TRABAIO
QUE LE PERMITA CUBRIR SUS NECESIDADES

1er. Trimestre
Meta Monto

400.00 $3,124.75
400.00 $3,124.75
489.00 $2,924.51
489.00 $2,924.51
388.00 $3,109.84
388.00 $3,109.84
346.00 $2,931.73
346.00 $2,931.73
141.00 $2922.33
141.00 $2,922.33
346.00 $2,931.73
346.00 $2,931.73

2,110.00 $17,944.89

2° Trimestre
Meta Monto

383,00 $2,991.95
383.00 $2,991.95
495.00 $2,960.99
495.00 $2,960.49
382.00 $3,061.75
382.00 $3,061.75
345.00 $2,923.26
345.00 $2,923.26
141.00 $2,922.33
141.00 $2,922.33
345.00 $2,923.26
345.00 $2,923.26

2,091.00 $17,783.04

3er Trimestre
Meta Monto
373.00 $2,913.84
373.00 $2,913.84
485.00 $2,900.59
485.00 $2,900.59
368.00 $2,94954
368.00 $2,049.54
346.00 $2,931.73
346.00 $2,931.73
141.00 $2,922.33
141.00 $2,922.33
346.00 $2,931.26
346.00 $2,931.26
2,059.00 $17,549.29

PLAN 7
4o.Trimestre Total
Monto Meta Manto

343.00 $2,679.46 1,499.00 $11,710.00

343.00 $2,679.46 1,499.00 $11,710.00

489.00 $2,924.41 1,958.00 $11,710.00

489.00 $2,924.41 1,958.00 $11,710.00

323.00 $2,586.87 1,461.00 $11,710.00

323.00 $2,588.87 1,461.00 $11,710.00

345.00 $2,923.28 1,382.00 $11,710.00

345.00 $2,923.28 1,382.00 $11,710.00

142.00 $2,943.01 565.00 $11,710.00

142.00 $2,943.01 565.00 $11,710.00

345.00 $2923.75 1,382.00 $11,710.00

345.00 $2,923.75 1,382.00 $11,710.00
1,987.00 $16,982.78 '8,247.00 $70,260.00
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SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTE }QDA

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Ejercicio : 2017
Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Previsién Social
Unidad Presupuestara : 04 Programa Ciudad Mujer
Linea de Trabajo Actividad Especifica

PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Unidad Medida

ler, Trimestre

4o.Trimestre

PLAN 7

Meta

Pag. 2.0e 2

Total



SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTF yDA ) PLAN 7
MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS
Ejercicio : 2017
Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Previsién Social
Unidad Presupuestara: 05 Apoyo a Instituciones Adscritas y Otras Entidades
Unidad Medida 1er. Trimestre 2° Trimestre 3er Trimestre 40.Trimestre Total
Linea de Trabajo Actividad Especifica Meta Monto Meta Monto Meta Monto Meta Monto Meta Monto

0501 Fondo de Proteccion de Lisiados y Discapacitados a Consecuencia del Conflicto

REALIZAR UNA GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, MODERNA, EFICAZ Y EFICIENTE, BENEFICIARIO ATENDIDO 1.00 $242,645.00 1.00 $244,240.00 1.00 $224,090.00 1.00 $313,870.00 4.00
ORIENTADA AL LOGRO DE METAS Y OBJETIVOS PLANEADOS, QUE CONTRIBUYA A LA

$1,024,845.00
REHABILITACION DE LOS BENEFICIARIOS LISIADOS ¥ DISCAPACTTADOS.
Yotal por Lines de Trabajo 1.00 $242,645.00 1.00 $244,240.00 1.00 $224,090.00 1.00 $313,870.00 4.00 $1,024,845.00
Total General 1.00 $242,645.00 1.00 $244,240.00 1.00 $224,090.00 1.00 $313,870.00 4.00 $1,024,845.00
Pagina 1 de 1
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SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTE yDA

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Ejercicio : 2017

Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social

Unidad Presupuestara : 06 Programa Nacicnal de Empleo y Empleabilidad
Linea de Trabajo Actividad Especifica

0601 Jovenes con Todo

1 Con todas la tareas antes mencionadas se espera lograr la meta de colocar a 20 mil jovenes
entre los afios 2017-2019

Total por Linea de Trabajo

Total General

JOVEN

Unidad Medida

1er, Trimestre
Meta Monto
1,666.00 $50,000.00
1,666.00 $50,000.00
1,666.00 $50,000.00

20 Trimestre
Meta Monto
1,667.00 $50,000.00
1,667.00 $50,000.00
1,667.00 $50,000.00

PLAN 7
3er Trimestre 4o.Trimestre Total
Meta Monto Meta Monto Meta Monto
1,667.00 $50,000.00 1,667.00 $50,000,00 6,667.00 $200,000.00
1,667.00 $50,000.00 1,667.00 $50,000.00 6,667.00 $200,000.00
1,667.00 $50,000.00 1,667.00 $50,000.00 6,667.00 $200,000.00
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SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTE }DA ) PLAN 7

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Ejercicio : 2017
Institucion : 3300 Ramo de Trabajo y Prevision Social
Unidad Presupuestara : 07 Infraestructura Fisica
Unidad Medida 1er. Trimestre 29 Trimestre 3er Trimestre 40.Trimestre Total
Linea de Trabajo Actividad Especifica Meta Monto Meta Monto Meta Monto Meta Monto Meta Monto
0701 Reparaciones en Infraestructura y Equipamiento Bdsico Centros de Recreacion
1 REPARACIONES EN INFRAESTRUCTURA DE CENTROS DE RECREACION Y EQUIPAMIENTO OBRA 0.00 $0.00 1.00 $500,000.00 0.00 $0.00 0.00 $0.00 1.00 $500,000.00
Total por Linea de Trabajo 0.00 $0.00 1.00 $500,000.00 0.00 $0.00 0.00 $0.00 1.00 $500,000.00
Total General 0.00 $0.00 1.00 $500,000.00 0.00 $0.00 0.00 $0.00 1.00 $500,000.00
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