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La infrascrita Oficial de Informacion del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, HACE SABER:
AL SENOR en su calidad de titular de informacién, la

resolucion de las nueve horas cuarenta minutos del cinco de febrero del afio dos mil veinte, la

C u al Iite ral m e nte dice W $9933930333353933333353393093339339339539333333539939933533333333333333333333993333335333993933553333333333333303333333333323333933333333033333330)33339333333333333933333003)3339333330)393003%

EN LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL MINISTERIO DE TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL, San Salvador, a las nueve horas cuarenta minutos del cinco de febrero

del ano dos mil veinte.

VISTA la Solicitud de Informacion admitida en esta Oficina a través del correo
electronico @mtps.gob.sv, en fecha dieciséis de enero del afo dos mil

diecinueve, interpuesta por el sefior en su calidad de titular de
datos personales; pidioé la siguiente informacion: “Diagndstico y notas de mis evaluaciones
psicoldgicas, técnicas y de entrevistas segun el proceso de reclutamiento y seleccién para la
plaza: GESTOR DE EMPLEO, Santa Tecla. Concurso: C2.33.2534 (Empleos publicos). mi
numero de participante para dicho concurso es: C2.33.2534.6289".

Habiéndose cumplido con los requisitos establecidos por los articulos 36 y 66 de la Ley de
Acceso a la Informacién Publica; y los articulos 50, 54 y 57 del Reglamento de la Ley de Acceso
a la Informacion Publica y CONSIDERANDO:

I Que el Articulo 18 de la Constitucion de la Republica de El Salvador reconoce el
derecho de toda persona a dirigir sus peticiones por escrito, de manera decorosa, a las
autoridades legalmente establecidas; a que se le resuelvan, y a que se haga saber lo

resuelto.

Il Que el Articulo 36 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica establece “Los
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66 de esta ley o formulario expedido por el Instituto, lo siguiente: a. La informacion

contenida en documentos o registros sobre su persona”.

Habiéndose realizado las diligencias correspondientes con el interesado, mediante auto
de las catorce horas con treinta minutos del veintinueve de enero del afio dos mil veinte,
referente a la ampliacion excepcional del plazo adicional de 5 dias habiles mas de
conformidad al articulo 71 inciso segundo de la Ley de Acceso a la Informacion
Publica establece que: “En caso de que no pueda entregarse la informacion en tiempo,
por la complejidad de la informacion u ofras circunstancias excepcionales, por resolucion
motivada podra disponerse de un plazo adicional de cinco dias habiles”, debido a que la
informaciéon aun se encontraba siendo recopilada en la Unidad Administrativa

correspondiente a la que fue asignada dicha solicitud.

En razén a lo precedente, se realizaron las gestiones internas con la Jefa del
Departamento de Recursos Humanos del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, a
quien se le solicité lo requerido en la aludida solicitud de informacion; en respuesta, la
referida Jefa, rindié informe a la Unidad de Acceso a la Informacion Publica de esta
Secretaria de Estado en el cual literalmente expresa: (...)En esta oportunidad y de
acuerdo a solicitud realizada por el ciudadano con correlativo SI-MTPS-
0005-2020, tengo a bien remitir el resultado, diagndstico y notas de la evaluacion
psicoldgica, técnica y de entrevista segun el proceso de reclutamiento y seleccion para
la plaza de Gestor de Empleo en el concurso CS.33.2534, publicado en el sitio

empleospublicos.gob.sv.”

Tomando en consideracidon lo previamente establecido, la suscrita manifiesta que es
procedente conceder el acceso a la informacién al sefor Guzman Sosa lo referente a lo

solicitado, ya que él es el titular de la informacion referente a su diagndstico y notas de y

sus evaluaciones psicologicas, técnicas y de entrevistas segun el proceso de
reclutamiento y seleccion para la plaza: GESTOR DE EMPLEO, Santa Tecla. Concurso:
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la peticion del aludido solicitante se encuentra tipificada en los paradmetros normativos
regulados en la citada disposicion legal del art. 36 de la LAIP, siendo procedente
entregarle la informacion que ha sido proporcionada por la Jefa del Departamento de
Recursos Humanos del Ministerio de Trabajo y Prevision Social.

POR TANTO: De conformidad a las razones y hechos expuestos, disposiciones legales antes
citadas, al principio de maxima publicidad y disponibilidad, ambos estipulados en el articulo 4
de la aludida Ley, y a los articulos 36, 62 y 65, de la Ley de Acceso a la Informacién Publica.
RESUELVE. Concédase el acceso a la informacién confidencial referente a Datos Personales,
del sefior en su calidad de titular de dicha informacion, lo
concerniente a Diagndstico y notas de sus evaluaciones psicoldgicas, técnicas y de entrevistas
segun el proceso de reclutamiento y seleccion para la plaza: GESTOR DE EMPLEO, Santa
Tecla. Concurso: C2.33.2534 (Empleos publicos). su numero de participante para dicho
concurso es: C2.33.2534.6289; de conformidad a lo entregado por la Jefa del Departamento de
Recursos Humanos del Ministerio de Trabajo y Previsién Social. NOTIFIQUESE.Y.G.

Para aue le sirva de legal notificacion a través del medio electronico sefialado en la solicitud

‘hotmail.com, extiendo, la presente en la Unidad de Acceso a la Informacion
Publica del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, 17 Av. Norte, Alameda Juan Pablo I,
Edificio 4 planta 1 Centro de Gobierno, San Salvador, a través del correo electrénico
oficialinformacion @mtps.qob.sv, a las (jUincg horas con J'rai -w-ﬁ minutos del dia
cinco de febrero de dos mil veinte.
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