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La infrascrita Oficial de Informacion del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, HACE SABER:
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EN LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL MINISTERIO DE TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL, San Salvador, a las once horas con treinta minutos del uno de

diciembre del afio dos mil veinte.

VISTA la Solicitud de Informacion admitida en esta oficina a través del Sistema de
Gestion de Solicitudes de este Ministerio en fecha dieciocho de noviembre del afio dos mil
veinte, interpuesta en esta oficina, a través del correo electronico de esta Institucion, por la
sefora ; quien requiere se le proporcione lo siguiente: “1. ;Cémo
esta estructurada la Violencia de Género en las victimas que han logrado identificar a través de
los diferentes talleres que se imparten dentro de la Unidad de género del Ministerio de Trabajo
y Prevision Social?; 2. ;Cual ha sido el factor constante para la identificacion de la violencia de
género en esta Unidad y como previenen a futuro?; 3. ;Con la pandemia COVID-19, han
experimentado alguna baja en las estadisticas de victimas por Violencia de género o un
aumento?; 4. ;Cual es el papel de la Unidad de Género del Ministerio de Trabajo y Prevision
Social para contrarrestar el impacto social de la Violencia de Género?; 5. ;Cémo es el trabajo
que realizan a través del ente rector ISDEMU, de llevar un monitoreo y consecuentemente con
los lineamientos de esta Unidad que les permiten trabajar con las victimas de cualquier tipo de
violencia?; 6. ;Considera que se esta realizando de forma activa un protocolo acorde a las
diferentes alarmas que pueden activarse en lo que resta del afio, en caso de presentarse una
situacion de violencia a esta Unidad?; 7. ; Considera que es suficiente el presupuesto asignado

por el Estado hacia esta Institucion para contrarrestar el trabajo realizado o sitarian
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Que el Articulo 18 de la Constitucion de la Republica de El Salvador reconoce el
derecho de toda persona a dirigir sus peticiones por escrito, de manera decorosa, a las
autoridades legalmente establecidas; a que se le resuelvan, y a que se haga saber lo

resuelto.

Que el Articulo 2 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica referente al Derecho
de Acceso a la Informaciéon Publica “Toda persona tiene derecho a solicitar y recibir
informacién generada, administrada o en poder de las instituciones publicas y demas

entes obligados de manera oportuna y veraz, sin sustentar interés o motivacion alguna”.

Habiéndose realizado las gestiones internas con la Jefa de la Unidad de Género de esta
Institucidn, a quien se les solicito lo requerido en la aludida solicitud de informacion; en
respuesta, la referida Jefa rindi6 informe a la Unidad de Acceso a la Informacién Publica
de esta Secretaria de Estado, quien en dicho informe literalmente expresa: “(...) En
atencion a la solicitud de informacién a esta Unidad, segun referencia SI-MTPS-0107-
2020, atentamente hago de su conocimiento que se remite respuesta a lo solicitado por

medio digital. (se adjunta informacién en formato digital)”

Tomando en consideraciéon lo previamente establecido, la suscrita manifiesta que es
procedente conceder el acceso a la informacion publica a la peticionante; lo cual ha sido
proporcionado por la Jefa de la Unidad de Género de conformidad a los registros de sus
archivos, lo cual se adjunta en formato digital y se envia al correo seialado en la presente
solicitud de informacion: a tal efecto el articulo seis letras “c”
de la Ley de Acceso a la Informacién Publica establece que, “Informacién publica: es
aquella en poder de los entes obligados contenida en documentos, archivos, datos, bases

de datos, comunicaciones y todo tipo de registros que documenten €

facultades o actividades, que consten en cualquier medio, ya S eg
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POR TANTO: De conformidad a las razones y hechos expuestos, disposiciones legales antes
citadas, al principio de maxima publicidad y disponibilidad, ambos estipulados en el articulo 4
de la aludida Ley y a los articulos: 62, 65, 72 literal “c” de la Ley de Acceso a la Informacion
Publica. RESUELVE: Concédase el acceso a la informacion publica a la sefiora

referente a: “1. ;Como esta estructurada la Violencia de Género en las
victimas que han logrado identificar a través de los diferentes talleres que se imparten dentro
de la Unidad de género del Ministerio de Trabajo y Prevision Social?; 2. ;Cuél ha sido el factor
constante para la identificacién de la violencia de género en esta Unidad y cémo previenen a
futuro?; 3.  Con la pandemia COVID-19, han experimentado alguna baja en las estadisticas de
victimas por Violencia de género o un aumento?; 4. ;Cual es el papel de la Unidad de Género
del Ministerio de Trabajo y Previsidon Social para contrarrestar el impacto social de la Violencia
de Género?; 5. ;Coémo es el trabajo que realizan a través del ente rector ISDEMU, de llevar un
monitoreo y consecuentemente con los lineamientos de esta Unidad que les permiten trabajar
con las victimas de cualquier tipo de violencia?; 6. ;Considera que se esta realizando de forma
activa un protocolo acorde a las diferentes alarmas que pueden activarse en lo que resta del
afio, en caso de presentarse una situacién de violencia a esta Unidad?; 7. ;Considera que es
suficiente el presupuesto asignado por el Estado hacia esta Institucidon para contrarrestar el
trabajo realizado o necesitarian mejoras al mismo especificamente para la realizacion de
actividades de esta Unidad?”, de conformidad a informacion proporcionada por la Jefa de la
Unidad de Género del Ministerio de Trabajo y Prevision Social. NOTIFIQUESE. Y.G.

Para que le sirva de legal notificacion a través del medio electronico sefalado en la solicitud
extiendo, la presente en la Unidad de Acceso a la Informacién Publica
del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, 17 Av. Norte, Alameda Juan Pablo i, Edificio 4

planta 1, puerta 3, Centro de Gobierno, San Salvador, a través del correo electronico:

oficialinformacion@mips.qgob.sv, a las quince horas con diez minutos de | etgTmo-dedicembre

de dos mil veinte.





