Por medio del presente, se da respuesta al requerimiento que se encuentra bajo

el nimero de referencia SI-MTPS-0068-2021, donde se nos piden:

1. Detallar los servicios especificos que ofrece la instituciéon para las
personas Lesbianas, Gay, Bisexuales, Trans o Intersexuales (LGBTI) y
como se accede a ellos.

2. Numero de personas que han sido atendidas por el Ministerio entre enero
2019 hasta abril 2021, que se identifican como Lesbianas, Gay, Bisexuales,
Trans o Intersexuales, desagregada por cada una de estas identidades,
segun tipo de servicio que se les ha prestado y afio.

Que después de haber realizado la bisqueda en la base datos que lleva esta Direccion,
tengo a bien remitirle la informacién:

1. Los servicios que brinda la DIRECCION GENERAL DE INSPECCION DE TRABAJO
son:
https://www.mtps.gob.sv/servicios-de-la-direccion-general-de-inspeccion-de-trabajo/

Brindar asesorfa sobre la normativa laboral a usuarios acera de la legislacion laboral,
asf como dar informacién sobre los servicios que ofrece el Ministerio de Trabajo y Prevision
Social

e Recurso de Apelacién
e Constancia de Infracciones Laborales
e C(Calificacién de Labores Agropecuarias
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o Certificacién de Expediente

» Reexportacion de Maquinaria

e Suspension Disciplinaria

¢ Inscripcion y Actualizacién de Persona Natural
¢ Inscripcién y Actualizacion de Persona Jurfdica

2. Ntmero de personas que han sido atendidas por el MTPS/DGIT:

De conformidad con el articulo 123 del Cddigo del Trabajo, no puede haber
discriminaciéon alguna por razén de nacimiento, nacionalidad, credo politico, raza, sexo,
idioma, religi6n, opinién, origen, posicién econémica o social. Otros motivos prohibidos de
discriminacién son la afiliacién sindical y la discapacidad. Segiin el Articulo Tercero de la
Constitucién, "todas las personas son iguales ante la ley. Para el disfrute de los derechos
civiles, se establecerdn restricciones que se basen en diferencias de nacionalidad, raza, sexo o
religiéon”. La otra Ley relevante para promover la igualdad entre hombres y mujeres es el
Decreto N® 645 que dicta la igualdad, la equidad y la erradicacién de la discriminacion contra
la mujer,

Por otro lado si alguna persona de esa poblacién decide identificarse como tal tenemos
un protocolo para atencién a éstos.

De igual manera se esta acatando lo regulado en el - Decreto nimero 56 de fecha 04 de
mayo del aflo 2010, que contiene las "Disposiciones para evitar toda forma de Discriminacion
en la Administracion Publica, por razones de identidad de género y/u orientacion sexual”.

Asf mismo le informo que en la Direccién General de Inspeccién en el periodo entre
enero 2019 a abril 2021 solo registra en sus formularios por sexo la cantidad de:

590,137

Por lo que envio a usted la respuesta de la informacién solicitada cumpliendo con

lo establecido en la Ley de Acceso a la Informacién Publica.

Atentamente.
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