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PRESENT & CION

La Oficina de Estadistica Laboral tiene dentro de sus obligaciones procesar los
informes mensuales de las actividades que desarrollan las diferentes Direcciones
Generales de la institucion, con la finalidad de que los responsables directos
conozcan en cifras cual ha sido su desempeno, el cumplimiento de metas, y asi
proyectar sus acciones en el marco de atencion hacia los actores productivos de
nuestra economia como son los trabajadores y los empleadores.

Anhora presentamos a consideracion este Informe Semestral de Actividades de la
Direccion General de Prevision Social y Gestion de Empleo el cual, como ya se
menciono, es el resultado del procesamiento de los informes que mes a mes esa
Direccion remite a la Oficina de Estadistica Laboral.

El reporte contiene cifras sobre las labores tipicas de esta Direccién General y que
se refieren a Inspecciones y Reinspecciones, Estudios ambientales, Encuestas
Higiénicas, Prevencion de Riesgos Ocupacionales, Comités acreditados en
empresas en areas de Seguridad Ocupacional y de Higiene Ocupacional, Personas
Inscritas y Colocadas en gestion de Empleo y Ferias de Empleo, gestion de Empleo
para Personas Discapacitadas, permisos de trabajo para menores de edad,
Trabajadores Migrantes, Desarrollo Ecologico y Mantenimiento de Centros
Obreros, asimismo esta informacion es presentada en series anuales, por Oficinas
Regionales y por sexo.

Esperamos, de la forma mas seria, comentarios sobre este trabajo, ya que somos
del criterio de que todo es sujeto de mejora, y por otra parte, muchas veces es
necesaria mas informacion que pueda alimentar este informe; ademas, invitamos
a un analisis objetivo de las cifras, ya que en ultima instancia es la Direccion la
propietaria de los datos y es su quehacer el que se refleja, y ademas, puede que
existan algunas acciones relevantes realizadas que no se reporten, y por
consiguiente no se reflejen.

Los datos tienen como insumo los informes mensuales y hacemos una
exhortacion a que éstos sean revisados y que sean enviados con puntualidad y sin
retraso, porque eso permite que se procesen con la debida oportunidad,
igualmente, reiteramos la disposicion de la Oficina de Estadistica a proporcionar
la cooperacion que se nos solicite.
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El presente informe contiene las actividades mas relevantes realizadas por la
Direcciéon General de Prevision Social y Gestion de Empleo durante el periodo de
Julio — Diciembre 2011.

Esta Direccion consta de las siguientes Unidades:

A) Departamento de Higiene y Seguridad Ocupacional

Seccion de Higiene Ocupacional;
Seguridad Ocupacional; y

Prevencion de Riesgos Ocupacionales;
B) Departamento de Gestion de Empleo:

Seccién de Gestion y Colocacion;
Las Oficinas Regionales; y

Las Oficinas Departamentales.

C) Trabajadores Migrantes;

D) Desarrollo Ecoldgico y Mantenimiento de Centros Obreros

Se presenta un cuadro con los indicadores laborales del pais del afio 2006 al 2010,
cifras de la “Encuesta de Hogares de Propdsitos Multiples” que publica la Direccion
General de Estadisticas y Censos.

A.- HIGIENE Y SEGURIDAD OCUPACIONAL
Cuadro N2 1.-

Contiene datos de los anos 2007 - 2011.-

Se presenta un cuadro comparativo por ano desde el 2007 y se observa una
reduccion de estos rubros, ya que se implementd el Proyecto de “Inspecciones
Integradas”, las cuales involucran las actividades de inspeccidon en forma conjunta de
la Direccidn de Inspeccion y del Departamento de Seguridad e Higiene Ocupacional
y los resultados de éstas se ven reflejadas en el Informe de la Direccion General de
Inspeccion de Trabajo.
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En la Seccion de Prevencién de Riesgos Ocupacionales se impartieron Charlas,
Capacitaciones, Seminarios, Talleres y asesorias educativas en un total de 872 eventos.

Cuadro N° 2.-

En las secciones de Seguridad Ocupacional e Higiene Ocupacional para el segundo
semestre del ano 2011, al observar en forma conjunta sus actividades se advierte
que se realizaron 2,054 inspecciones y reinspecciones se logrd dar cobertura a 39,272
trabajadores de los cuales 24,343 (61.9%) fueron hombres, 14,921 (37.9%) mujeres y 8
(0.02%) menores de edad. En la Seccion de Prevencion de Riesgos Ocupacionales se

realizaron 872 seminarios y asesorias con un total de 8,024 trabajadores capacitados,
hombres 5,083 y mujeres 2,941.

Cuadro N° 3.-

Muestra el total de estudios ambientales clasificados por actividad econdémica, realizados
por la seccién de Higiene Ocupacional en el segundo semestre del 2011. En total fueron
345 estudios de los cuales 114 (33%) fueron por iluminacién, 116 (34%) por ruido, 115
(33%) por calor. Siendo las que presentan mayor numero de estudios realizados los
siguientes: en las actividades de “Fabricacion de Productos Alimenticios” 104;
“Fabricacion de Textiles y Prendas de vestir” 51; y en las actividades de “Fabricacion de
Productos metalicos, maquinaria y equipo” 33 estudios realizados. (Grafico N° 1, Total de
Estudios Ambientales realizados).

Cuadro N°4.-

Presenta los Comités de Seguridad Acreditados y Reacreditados para la Prevencion de
Riesgos Ocupacionales, segin rama de actividad econdmica; el segundo semestre 2011
revela que se han formado un total de 745 Comités en las empresas. Detallandose por
rama de actividad econdmica se tiene que la mayoria se encuentran en los rubros de:
“Sector Comercio y Vehiculos” 178 comités con 1,306 directivos, siendo 850 hombres y 456
mujeres; en el sector “Hoteles y Restaurantes” hubieron 151 comités acreditados con un
total de 836 directivos, siendo 530 hombres y 306 mujeres; y en el sector de la Industria
Manufacturera” totalizan 144 comités, siendo 1,462 directivos, de los cuales 1,033 son
hombres y 429 mujeres.

Cuadro N°5.-

Muestra el total mensual y por rama de actividad econdmica de las Encuestas Higiénicas
realizadas (186) durante el segundo semestre del 2011 por la Seccion de Higiene
Ocupacional, las ramas de actividad econdmica mas atendidas en este periodo han sido:
“Industrias manufactureras” 143, de estas la “Fabricacion de productos alimenticios” 53,
“Fabricacion de productos prendas de vestir y tratamiento de cuero 22 y la fabricacion de
“Productos Metdlicos, Maquinaria y Equipo” 19; y en el rubro de “Comercio, Reparacion
de vehiculos, efectos personales y enseres domésticos” 21 encuestas higiénicas realizadas,
a fin de prevenir las enfermedades profesionales y tratar los contaminantes quimicos,
tisicos y de calor; enfocandose exclusivamente a la higiene investigativa
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Cuadro N° 6.-

La seccion de Seguridad Ocupacional en el segundo semestre 2011, realizd 386
inspecciones e informes de calderas, 45 inspecciones y revisiones de planos y 93
reinspecciones y aprobacion de planos.

Cuadro N°7.-

La Seccion de Seguridad Ocupacional realizo un total de 12 inspecciones sobre
accidentes de trabajo reportados, de los cuales se asisti¢ a 14 trabajadores, 10 hombres y
4 mujeres.

B.- GESTION DE EMPLEQO

Cuadro N°8.-

Aqui se encuentra la poblacion desocupada, segregados segun las ramas de actividad
econOmica, sexo desde 2006 hasta 2010. La informacidon es obtenida del Ministerio de
Economia y de la Direccién General de Estadisticas y Censos (DIGESTYC), por medio
de la Encuesta de Hogares de Propdsitos Multiples, siendo la tltima publicacion oficial
realizada, hasta esta fecha la del ano 2010.

Cuadro «A»

Se detallan los resultados por oficinas regionales de todo el pais de las principales
actividades de intermediacion laboral realizadas por las diferentes Bolsas de Empleo y
en las Ferias de Empleo ejecutadas en el segundo semestre del 2011.

Cuadro N°9.-

Se refiere a las Oficinas de Gestion de Empleo en todo el pais, muestra la serie anual del
2007-2010, y el primer y segundo semestre de 2011; en cuanto a las personas inscritas y
colocadas, a través de las Bolsas de Empleo y las Ferias de Empleo; clasificadas por
grupo ocupacional.- Se observa que para el afio de 2009 hubo una disminucién con
respecto a los anos anteriores, sin embargo a partir del 2010 las cifras han ido en
aumento. Y para el 2011 suman en total 51 621 personas inscritas en las bolsas de
empleo (26,352 en el primer semestre y 25,269 en el segundo) y se colocaron 4,383 en el
primer semestre del 2011 y 5,670 en el segundo; totalizando 10,053 colocados en el afio
2011, mostrando un significativo aumento con respecto al afo anterior.

Cuadro N° 10.-

Se refiere a las personas inscritas (25,269) y colocadas (5,670) en las Bolsas de Empleo y
Ferias de Empleo realizadas en todo el pais; clasificados por Oficina Departamental de
julio a diciembre del afio 2011, las oficinas que reflejan los mas altos porcentajes de
colocados son en su orden: la oficina de La Libertad inscribieron 1,851 personas y
colocaron a 1,143, lo que significa el 62% en relacion a sus inscritos; luego en la Oficina
de San Miguel 2,002 inscritos y 545 colocados, que es el 27% con respecto a los inscritos;
le sigue la Oficina Departamental de Morazan en donde se inscribieron 353 personas y
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se colocaron 91, que representa el 26% de los inscritos; en la oficina de Usulutan se
inscribieron 961 demandantes de empleo y se colocaron 240, lo que refleja el 25% de sus
inscritos; en la Oficina de San Vicente hubo 288 inscritos y se colocaron 61 que representa
el 21% con respecto a sus inscritos. Las oficinas de San Salvador, Santa Ana y Sonsonate
colocaron un 20% con respecto a sus inscritos.

Cuadro N2 11.-

Presenta el total de personas inscritas durante el segundo semestre de 2011, en las Bolsas
de Empleo y en Ferias de Empleo realizadas; clasificadas por grupo ocupacional, mes y
por sexo. En total se inscribieron 25,269 personas, hombres 12,180 (48.2%) y mujeres
13,089 (51.8%); en cuanto a las ocupaciones los que mas destacan son: “Trabajadores de
los servicios y vendedores de comercios y mercados” con un total de 6,950 (hombres 3,230
y mujeres 3,720) que presenta el mayor namero de inscritos; “Trabajadores que no pueden
clasificarse segun la ocupacién” 4,360 inscritos (hombres 2,308 y mujeres 2,052;
“Empleados de Oficina” 4,283 (1,753 hombres y 2,530 mujeres).

Cuadro N2 12.-

Se refiere a las personas colocadas en todo el pais durante el segundo semestre del 2011;
clasificadas por Grupo Ocupacional, mes y sexo, en ferias de empleo y en bolsas de
empleo locales de todo el pais. Se colocaron 3,287 hombres y 2,383 mujeres, es decir que
en total fueron 5,670 personas que significa el 22.4% con respecto a los inscritos (25,269).

Cuadro N° 13.-

Muestra el total de inscritos por mes, grupo ocupacional y sexo en las Bolsas de Empleo
de todo el pais; en total fueron 16,421 personas, de los cuales 7,833 fueron hombres y 8,588
mujeres, lograndose inscribir mas demandantes en el grupo ocupacional de “Trabajadores
de los servicios y vendedores de comercios y mercados” con 1,839 hombres y 2,447
mujeres.

Cuadro N2 14.-

Indica el total de colocados por mes, grupo ocupacional y sexo en las Bolsas de Empleo en
todo el pais; en total fueron 3,975 personas, de los cuales 2,450 fueron hombres y 1,525
mujeres. Se colocaron mas demandantes en los rubros: “No pueden clasificarse segun
ocupacion” con 1,572 (1,071 hombres y 501 mujeres); “Trabajadores de los servicios y
vendedores de comercios y mercados” con un total de 765 colocados, (377 hombres y 388
mujeres), y en “Técnicos y profesionales de nivel medio” con 266 hombres y 234 mujeres,
totalizando 500 personas

)
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Cuadro N° 15.-

Revela el total de Ferias de Empleo realizadas en el segundo semestre 2011, por
departamento en todo el pais, total de puestos ofertados y asistentes a las ferias y
colocados clasificados por sexo; las ferias se realizan en forma conjunta con las empresas
oferentes. En total se realizaron 20 ferias para el segundo semestre 2011, resultando un
total de 8,848 asistentes, 11,828 puestos ofertados y se logro colocar a 1,695 personas, 837
hombres y 858 mujeres.

Cuadro N° 16.-

Presenta el Total de inscritos por mes, sexo y grupo ocupacional en las diferentes ferias
de empleo que se realizaron en todo el pais; de los cuales se inscribieron un total de
8,848 personas; 4,347 fueron hombres y 4,501 mujeres; lograndose inscribir mas
demandantes en los “Trabajadores de los Servicios y vendedores de comercios y
mercados” que fueron 2,664 inscritos de los cuales 1,391 son hombres y 1,273 mujeres;
en «Empleados de Oficina» fueron 1,771 inscritos, de los cuales 879 son hombres y 892
son mujeres y en “Técnicos y profesionales de nivel medio”, 1,225 en total, 579 hombres
y 646 mujeres.

Cuadro N° 17.

Expone el total de colocados por mes y grupo ocupacional en las diferentes ferias de
empleo que se realizaron en todo el pais, de los cuales se colocaron un total de 1,695
personas; 837 fueron hombres y 858 mujeres; lograndose colocar mas demandantes en
los rubros: “Trabajadores de los servicios y vendedores de Comercios y mercados” con
un total de 727 personas (334 hombres y 393 mujeres); “Empleados de Oficina” con un
total de 298 colocados, (140 hombres y 158 mujeres); y “Agricultores y trabajadores
calificados agropecuarios y pesqueros” con un total de 171 personas, (100 hombres y 71
mujeres).

Cuadro N° 18.-

Nos muestra el total de colocados por mes y rama de ocupacién econdémica en las
diferentes ferias de empleo que se realizaron en todo el pais, de los cuales se colocaron
un total de 1,695 personas; 837 fueron hombres y 858 mujeres; lograndose colocar mas
demandantes en los rubros: “Comercio por mayor y menor, reparacion de
vehiculos.....” con un total de 619 personas, 297 hombres y 322 mujeres; luego en
“Hoteles y Restaurantes” un total de 265 colocados, 104 hombres y 161 mujeres; y
“Transporte, almacenamiento y comunicaciones” fueron 148 colocados, de los cuales 76
son hombres y 72 mujeres.

MENORES Y ADOLESCENTES

Cuadro N° 19.-
Se presentan los Permisos de Trabajo concedidos a Menores y Adolescentes para
trabajar en el segundo semestre de 2011; en total se concedieron 619 permisos; de un
total de menores atendidos a nivel nacional de 2,687.-

L 14

A
“\



\

OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA LABORAL
"Informe Semestral Estadistico Julio - Diciembre 2011"

(15

5)

-

\
.

La acreditacion que se concede es de tres tipos:

Permisos Definitivos otorgados cuando el menor tiene la edad en el rango de “13
y menos de 18 anos”, se renueva cada ano hasta que cumple los 18 anos, de
esta condicion se han extendido un total de 595 permisos.

Permiso Provisional, es el que se extiende cuando el menor va a trabajar en la
temporada de vacaciones y es de uno a tres meses. Se han extendido un total
15 permisos.

Exenciones extendidas, son los permisos que se le dan al menor trabajador cuando
le falta menos de seis meses para cumplir los 18 afios. Se han proporcionado
un total de 9 exenciones.

Grafico 2.-

Se presenta una grafica de permisos otorgados a menores durante el periodo de julio a
diciembre 2011.

SECCION DE DISCAPACITADOS

Cuadro N° 20.-

Se presentan cifras de personas inscritas y colocadas con discapacidad de julio a
diciembre de 2011. En todo ese periodo se han inscrito en todo el pais, 183 personas con
discapacidad, 138 hombres y 45 mujeres. Se tiene un reporte de personas colocadas o
insertadas en el mercado de trabajo de 127 personas, 94 hombres y 33 mujeres.

Grafico 3.-
Se presenta un grafico con el movimiento de personas discapacitadas inscritas por mes, en
el segundo semestre de 2011.

Cuadro N° 21.-

En todo el pais se dio atencidon a las personas con discapacidad y adulto mayor que
desean incorporarse al mercado de trabajo; se atendieron un total de 810 personas (551
hombres y 259 mujeres).

Se lograron inscribir 183 discapacitados ( 138 hombres y 45 mujeres) y se enviaron a las
empresas un total de 451 con los perfiles solicitados; logrando colocar 121, (89 hombres y
32 mujeres). Cabe destacar que existe de manera histdrica y sumatoria una base de datos
con solicitantes ya inscritos y que esperan cubrir algtin puesto ofertado.

Se logrod capacitar a 12 personas en diferentes dreas, se atendieron 55 personas en charlas
motivacionales y en conocimientos generales sobre los grupos vulnerables. Y se contd con
la participacion de 372 emprendedores a 16 ferias de auto empleo realizadas.
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Cuadro N2 22.-

En este cuadro se presentan datos del segundo semestre de 2011, por departamento; de
las ofertas registradas y puestos de trabajo recibidos para todas las personas con
discapacidad que buscan empleo en las diferentes oficinas de gestion en todo el pais.
Totalizando 121 ofertas registradas con 187 puestos registrados y se lograron colocar a 127
personas en todo el pais.

Cuadro N2 23.-

La Unidad de Trabajadores Temporales en el Exterior durante el segundo semestre del
ano 2011, solamente realizo algunas gestiones pertinentes a la colocacion de trabajadores
salvadorenos en empresas extranjeras que ofrecen empleo.

En este periodo, debido a la falta de oferta de las empresas, no se logrd colocar a ningtin
trabajador; sin embargo se mantuvo dando informacién sobre este proyecto y se atendi6 a
un total de 1,937 personas en forma directa y via telefénica, se recibieron 116 curriculum
tinalmente se realizaron 91 entrevistas en la institucion.

Cuadro N° 24.-

Se presenta un cuadro comparativo de los trabajadores temporales en el exterior
contratados en los ultimos nueve afios por pais de destino y rama de actividad econdmica
en la que han sido contratados; cabe destacar que en el afio 2010 y el 2011 no hubo
proyectos para la contratacion de personal.

C.- TRABAJADORES MIGRANTES

Cuadro N° 25.-

Presenta el total por los dltimos 4 anos (2011 en semestres), para todo el pais de Técnicos
Extranjeros que llegan a laborar al pais segiin ocupacion, y que son autorizados para
ejercer su especialidad en empresas nacionales que carecen de personal en el area.

Cuadro N° 26.-

El periodo de julio a diciembre 2011 muestra que se han atendido un total de 723
profesionales y técnicos extranjeros en las distintas ramas de actividad econdmica, asi se
denota que en las ramas de la “Industria Manufacturera” se atendieron a 216 personas, en
“Actividades Empresariales y de alquiler” 81, en “Comercio al por mayor, al por menor;
reparacion de vehiculos automotores, motocicletas, efectos personales y enseres
domésticos” 119; y de acuerdo al mes de mayor ingreso ha sido diciembre con 188
personas, noviembre con 143, y julio con 114.
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Cuadro N° 27.-

Contiene cifras de Técnicos Extranjeros durante el segundo semestre del 2011,
clasificados por grupo ocupacional y mes de ingreso, predominan los “Miembros del
poder ejecutivo, y de los cuerpos legislativos, y personal directivo de la administracion
publica y de empresas”, con 332 (45.9% del total ingresado al pais) y “Profesionales,
Cientificos e Intelectuales” con 216 (29.9%), le siguen los “Oficiales, operarios y artesanos
de artes mecdnicas y otros oficios” con 76 (10.5 %).

Cuadro N° 28.-

Presenta los Técnicos Extranjeros que se atendieron para tramite de permiso de trabajo
en el segundo semestre del anio 2011, por lugar de origen y mes; en donde se observa
que en total ingresaron 723 extranjeros autorizados; 239 mujeres y 484 hombres. Se
puede notar que ingresaron mas personas de Sur América, 85 mujeres y 206 hombres
haciendo un total de 291 personas, de Norte América 185 (64 mujeres y 121 hombres) y
Asia con 112 (41 femeninas y 71 masculinos).

Cuadro N° 29.-

Se observan los Técnicos Extranjeros segin rama econdmica a la que vienen a laborar y el
lugar de origen; en las “Industrias Manufactureras” se atendieron 184 hombres y 32
mujeres, que es donde se reporta mdas personal; en “Actividades inmobiliarias,
empresariales y de alquiler” 86 hombres y 24 mujeres y en “Comercio por mayor y
menor, vehiculos automotores, efectos personales y electrodomésticos” 97 hombres y 22
mujeres.

Grafico 4.-
Nos muestra los técnicos extranjeros y su ingreso segun lugar de origen a nivel nacional,
del segundo semestre 2011.

D.- RECREACION OBRERA

Cuadro N° 30.-

Presenta cifras comparativas del total de personas que visitaron los centros obreros entre
los afios 2007 — 2010 y primer y segundo semestre del 2011. Para este ultimo periodo
mencionado se han recibido un total de 107,449 visitantes, entre los de mayor afluencia
se encuentra el Centro Obrero de “Conchalio” en el, Departamento de La Libertad con
61,597 visitantes, “Constitucion 1950” en Lago de Coatepeque con 8,324 visitantes, “La
Palma” en Chalatenango con 32,267 visitantes y en el Parque recreativo “Dr. Miguel Félix
Charlaix” en las playas de El Tamarindo, Departamento de la Union, con 5,261 visitantes.
(Se presenta grafico comparativo anual con el Total de Visitantes a los Centros Obreros).
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Cuadro N° 31.-

Se recibid la visita de 107,449 personas a los distintos Centros Obreros durante el segundo
semestre del ano 2011; de ellos 25,696 fueron excursionistas, llegaron con pase 27,024
personas y visitantes ocasionales 54,729, asimismo los meses de mayor afluencia fueron
en Diciembre con 29,296, Agosto con 20,747 y Julio con 20,473 visitantes.

Cuadro N* 32.-

Contiene el nimero de visitantes a los centros de recreacion obrera clasificados por sexo,
asi podemos indicar que asistieron en este segundo semestre 2011, un total de 107,449
personas de los cuales 39,382 fueron hombres, 42,934 mujeres, 13,110 ninos y 12,023
ninas.

Cuadro N° 33.-

Contiene el total de seminarios que se realizaron en los Centros Obreros y el nimero de
asistentes a esos eventos.- Se celebraron 104 seminarios con un total de 27,791 asistentes
durante el segundo semestre del afio 2011, el Centro Obrero de Conchalio en el
Departamento de La Libertad, es donde mas seminarios se han impartido, 50 con 11,300
asistentes; le sigue “La Palma” en el Departamento de Chalatenango con 37 seminarios y
13,482 asistentes; Centro Obrero de Coatepeque en Santa Ana con 12 seminarios en donde
asistieron 1,596 personas y por ultimo en El Tamarindo, departamento de La Unién, 5
seminario con 1,413 asistentes.

Cuadro N° 34.-

En este cuadro se presentan los datos de la cantidad de ocasiones en que se utilizaron las
cabafas de los diferentes centros obreros durante el segundo semestre 2011 y el total de
personas albergadas con uno o mas dias de estancia.

Se observa que en el centro obrero de “El Refugio” La Palma Chalatenango, se utilizaron
2,181 veces las cabanas, admitiendo a un total de 6,809 visitantes; luego “Conchalio”, La
Libertad se utilizaron 2,132 veces las cabafas, albergando a un total de 22,684 visitantes
en; “Coatepeque” Santa Ana, 381 veces de utilizacion de cabanas hospedando a 628
usuarios y por ultimo en “El Tamarindo” La Union, 295 ocasiones en que fueron
utilizadas las cabafias y se hospedd un niimero de visitantes de 1,178. (Se presenta grafico
comparativo de visitantes vrs. Cabanas utilizadas).

(18

\

A
“\



