
PROGRAMADO LOGRADO RESULTADO

Elaborar un plan estadístico anual
Documento

0 0 0

Innovación y rediseño de los procesos y 

procedimientos internos de la oficina de 

Estadística

Documento

3 2 66.67

Se rediseño el Informe de la jefatura de la 

DGIT, se realizó revisión y modificación del 

formato de Diferencias Colectivas de Trabajo 

en cuanto al modulo de resoluciones

Estructuración de un manual de recolección que 

articule e integre todas las fuentes internas de 

datos.

Documento

1 0.4 0

Ya se han revisador un porcentaje de 

formularios de recolección de datos 

correspondientes a la DGIT y DGPS y han 

realizado reuniones con OIT con la finalidad 

de coordinar le construcción del manual

Actualización marco muestral y rediseño 

metodológico completo de la encuesta de 

establecimientos, y mejoras en la estructura de 

los formularios.

Marco muestral, 

rediseño 

metodologico y 

formularios

0 0 0

Aplicar metodologías participativas  para 

programar las actividades  estadísticas

Metodologias

1 1 100

Se realizaron reuniones con subdirección de 

DGIT para revisión de variables de la nueva 

base de captura de información

Atender informes requeridos por la unidad de 

acceso a la información

Informes

6 3 50

Se entrego información reservada e 

información de oficio que se maneja en la 

oficina No solicitaron información
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA

PESO DE LA META

ANALISIS DEL RESULTADO LOGRADO



Proporcionar datos estadísticos al departamento 

de prensa en forma oportuna.

Informe

6 6 100

Se entrego información en relación a comités 

acreditados y re acreditados en el año 2011Se 

entrego información solicitada de la DGT, 

DGIT y DGPSRendición de cuentas y el  

informe de gestión de año de gestión 2011 



Apoyo en proporcionar información oportuna 

para la elaboración de la memoria de labores 

institucional

Informe

1 1 100

Se entregaron los logros obtenidos por la 

Oficina de Estadística e Informática laboral en 

el periodo del 17 de febrero a 27 de abril de 

2012 al departamento de Coordinación y 

Desarrollo Institucional, para que sean 

tomados en cuanta para la elaboración de la 

memoria de labores

Propuesta de Indicadores
Propuesta

0 0 0

Divulgar los productos estadísticos



Productos 

Estadisticos

3 3 100

Se divulgó el informe ejecutivo mensual de 

marzo de 2012 Se divulgó el informe ejecutivo 

mensual de abril de 2012 Se divulgó el 

informe ejecutivo mensual de mayo de 2012 

Presentación de Propuesta para la creación de un 

comité

Interinstitucional, conformado por las direcciones 

y oficina asesoras

Comité

0 0 0

Programa de Capacitación Integral  para mejorar 

las capacidades  de todo el personal de 

Estadística.

Programa
0 0 0

Inicia proceso para la contratación de asistencia 

tecnica para el diseño  del Sistema Estadístico 

Automatizado.

Documento
0 0 0

Impulsar primera face de la implementación del  

sistema estadistico automatizado, con Desarrollo 

Técnologico

Sistema Estadistico
0 0 0



Software: Utilización de  paquetes de 

computación  como el SPSS última versión,  

Licencias de Microsoft Office 2010 

Software

1 0.8 80

Se capacito al personal de la oficina en el uso 

del Software SPSS y se esta en proceso de 

adquisición del software

Hardware: El equipo informático del  

departamento de Estadísticas  debe de ser 

actualizado; con el objetivo que  las nuevas 

aplicaciones que se usarán deben de correr de 

forma optima.

Hardware

1 0.6 60

Ya se encuentran los procesos aprobados para 

la adquisición del nuevo equipo informático 

Impulsar la aprobación de la Estructura interna 

propuesta para  la Oficina de Estadística.

Estructura
0 0 0

INFORME EJECUTIVO MENSUAL

Resumen Mensual

3 3 100

Finalizado  y se lleva registro fisico y 

electronicoFinalizado  y se lleva registro fisico 

y electronicoFinalizado  y se lleva registro 

fisico y electronico

INFORME SEMESTRAL DE LA DGIT Informe Semestral 0 0 0

INFORME SEMESTRAL DE LA DGT Informe Semestral 0 0 0

INFORME SEMESTRAL DE LA DGPS Informe Semestral 0 0 0
INFORME EJECUTIVO CONSOLIDADO DE ENERO A 

DICIEMBRE
Informe Anual

0 0 0

BOLETIN ESTADISTICO ANUAL Informe Anual 0 0 0

Realización de la encuesta semestral  de 

establecimientos  " Empleo, Horas y Salarios"

Encuesta
0 0 0

Realización de la Encuesta de Octubre de OIT 

sobre "Salarios y Horas de Trabajo" y Ganancias y 

horas efectivamente  trabajadas pagadas".

Encuesta

0 0 0



Dar respuesta a cuestionarios de OIT

Respuesta a 

cuestionarios

9 9 100

Se remitieron a la OIT los cuestionarios 

relativos a Población Total del País, Empleo, 

Desempleo, Salarios, Horas de Trabajo, 

Lesiones Profesionales, Huelgas, Costo de 

Mano de Obra e Índice de Precios.

Realización de la encuesta de Contratación 

Colectiva
Encuenta

0 0 0

Atención  a usuarios solicitantes de datos 

estadísticos
Atencion a usuarios

15 21 140 Se lleva control fisico

Ejecución de investigaciones y Estudios Sociales 

del Mercado Laboral 

Investigación y 

Estudio

3 3 100

 Se solicito al Ministerio de Educación el 

número de Universidades Privadas que tiene 

solo el municipio de San Salvador.Se solicito al 

ISSS el directorio de patronos cotizantes al 

ISSSSe solicito el IPC a la DIGESTIC, para el 

boletín de estadísticas del Trabajo


