Ministerio de Trabajo y
Previsién Social

- =
EL SALVADOR

xxxxxxxxxxxxxxxxx

EVALUACION 20. TRIMESTRE

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA - PAT2013

Promedio: 95.6%

OBIJETIVO OPERATIVO: Mejora de los Procesos Institucionales

RESULTADO ESPERADO: Brindar apoyo técnico oportuno a los Titulares en los asuntos que éstos requieran

representacion Judicial y Extrajudicial)

ACTIVIDAD PROGRAMADO | LOGRADO | RESULTADO ANALISIS DEL RESULTADO LOGRADO
En Abril: se sobrepasd la meta estipulada.; En
Asistir a los Titulares en aspectos legales(incluye la Mayo: No se logra la meta programada debido a
P & y 180 133 73.9% que no existe suficiente demanda; En Junio: No se

logra la meta programada debido a que no existe
suficiente demanda

RESULTADO ESPERADO: Brindar apoyo técnico opo

rtuno en la emisidn de pronunciamiento de los Titulares

Convenios interinstitucionales)

ACTIVIDAD PROGRAMADO | LOGRADO | RESULTADO ANALISIS DEL RESULTADO LOGRADO
Emitir resoluciones frente a consultas internas (incluye la En Abril: se sobrepasd la meta estipulada.; En
asistencia juridica al Oficial de Acceso a la Informacién 270 402 100.0% Mayo: se sobrepasé la meta estipulada.; En Junio:
Publica) se sobrepaso la meta estipulada.
En Abril: se sobrepasé la meta estipulada.; En
Elaborar opiniones ilustrativas frente a consultas externas Mayo: No se logra la meta programada debido a
(incluye la elaboracion, revision o visto bueno de 60 36 60.0% que no existe suficiente demanda; En Junio: No se

logra la meta programada debido a que no existe
suficiente demanda

RESULTADO ESPERADO: Garantizar la viabilidad juridica de la Ley Reguladora del Sector Trabajo y Prevision Social

del Sector Trabajo y Previsidn Social

ACTIVIDAD PROGRAMADO | LOGRADO | RESULTADO ANALISIS DEL RESULTADO LOGRADO
En Abril: no existe accion programada para este
mes.; En Mayo: Aunque no se encontraba
e L, programada para este mes, y debido a que se
Elaborar un andlisis sobre la recopilacién de los ) . . o,
. . enviaron los insumos a esta Unidad, se realizo el
comentarios realizados al Proyecto de la Ley Reguladora 0 1 0.0%

analisis del Anteproyecto de Ley Reguladora del
Sector Trabajo y Prevision Social, y se remitio a
Casa Presidencial.; En Junio: no existe accion
programada para este mes.
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Promedio: 95.6%

RESULTADO ESPERADO: Brindar apoyo técnico oportuno en el quehacer de todas las Direcciones y Oficinas Asesoras de la Institucion

cada una de las Direcciones y Oficinas

ACTIVIDAD PROGRAMADO | LOGRADO | RESULTADO ANALISIS DEL RESULTADO LOGRADO
En Abril: Dicha actividad se cumplié de manera
adelantada en el mes de enero del presente afio,
Designar a una o un Colaborador Juridico como enlace en designandosell enlaces a las diferentes Oficinas
2 11 100.0%

y Direcciones. ; En Mayo: no existe accién
programada para este mes.; En Junio: no existe
accion programada para este mes.

RESULTADO ESPERADO: Fortalecer el Desa

rrollo Humano de la Oficina

de Asesoria Juridica

Colaboradores de la Oficina

ACTIVIDAD PROGRAMADO | LOGRADO | RESULTADO ANALISIS DEL RESULTADO LOGRADO
Gestionar capacitaciones internas a las v los En Junio: Se solicitaron las capacitaciones sobre
P y 1 1 100.0% temas pertinentes con el quehacer diario de la

Unidad.
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Promedio: 95.6%

RESULTADO ESPERADO: Garantizar la seguridad juridica en el quehacer de la Oficina de Asesoria Juridica

ACTIVIDAD

PROGRAMADO

LOGRADO

RESULTADO

ANALISIS DEL RESULTADO LOGRADO

Implementar proceso de Socializacion interna de casos
ventilados por la Oficina de Asesoria Juridica

66.7%

En Mayo: en el mes de abril se sostuvieron
reuniones en los que se discutieron temas
diversos sobre procesos que se llevan en esta
Unidad.; En Junio: en el mes de abril se
sostuvieron reuniones en los que se discutieron
temas diversos sobre procesos que se llevan en
esta Unidad.

Unificar criterios juridicos con otras dependencias del
MTPS

100.0%

En Abril: no existe accién programada para este
mes.; En Mayo: no existe accion programada para
este mes.; En Junio: se realizd reunion con Jefes
regionales y departamentales en la que se
establecid el proceso sancionatorio de empleados
de este ministerio.

OBJETIVO OPERATIVO: Institucionalizar la perspectiva d

e género en

el quehacer de

todas las dependencias del MTPS

RESULTADO ESPERADO: Apoya

r en la Transversalizacion de la perspectiva de Género en el MTPS

Participativa de Género correspondiente a la Oficina de
Asesoria Juridica

ACTIVIDAD PROGRAMADO | LOGRADO | RESULTADO ANALISIS DEL RESULTADO LOGRADO
En Abril: En el mes de abruil se realizaron
o ., gestiones encaminadas a que el perosnal que
Dar cumplimiento al Plan de Accién para la . .
o, . o, compone la Unidad fuera capacitado en la
Implementacion de las Recomendaciones de la Auditoria . . o,
1 2 100.0% tematica.; En Mayo: no existe accidon programada

para este mes.; En Junio: aunque no estaba
planificado para esta fecha, se gird instruccién
para seguir velando por el lenguaje de género.
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