Ministerio de Trabajo y
Previsién Social

EL SALVADOR

:::::::::: LiNCLUIR

EVALUACION 3ER. TRIMESTRE

OFICINA DEPARTAMENTAL LA LIBERTAD PAT -2013

Promedio: 92.40%

OBIJETIVO OPERATIVO: Mejora de los procesos institucionales

RESULTADO ESPERADO: Administracion eficaz de los Recursos para la Institucion

ACTIVIDAD

PROGRAMADO

LOGRADO

RESULTADO

ANALISIS DEL RESULTADO LOGRADO

Control de Vehiculo

94

118

100.00%

En Julio: Se cumplié la meta estipulada; En
Agosto: Se esta trabajando en realizar mayores
esfuerzos para alcanzar la meta estipulada.; En
Septiembre: Se cumplié la meta estipulada

Reunién con Equipo de Trabajo

12

21

100.00%

En Julio: Se cumplié la meta estipulada; En
Agosto: Se cumplié la meta estipulada; En
Septiembre: Se cumplio la meta estipulada

Social

OBJETIVO OPERATIVO: Institucionalizar la perspectiva de género en el quehacer de todas las dependencias del Ministerio de Trabajo y Prevision

RESULTADO ESPERADO: Estrategias que garanticen la trasversalizacion de la perspectiva de género

Gestionar Capacitaciones con enfoque de Género

ACTIVIDAD PROGRAMADO | LOGRADO | RESULTADO ANALISIS DEL RESULTADO LOGRADO
En Julio: No se programo para el presente mes
mes; En Agosto: No se programo para el presente
1 1 100.00% & programa para et pr

mes; En Septiembre: Se cumplié con la meta

estipulada




OBJETIVO OPERATIVO: Fortalecimiento en materia de Seguridad y Salud Ocupacional en los lugares de trabajo, a través de la ley General de

Prevencion de Riesgos en los Lugares de Trabajo

RESULTADO ESPERADO: Garantizar el Cumplimiento de la Ley LGPRLT

ACTIVIDAD

PROGRAMADO | LOGRADO | RESULTADO

ANALISIS DEL RESULTADO LOGRADO

Promocidén de la LGPRLT

45 101 100.00%

En Julio: Se cumplié la meta estipulada; En
Agosto: se cumplio la meta estipulada; En
Septiembre: Se cumplié la meta estipulada

Acreditacidon de comités

90 80 88.89%

En Julio: No se alcanzé el 100% debido a que las
empresas programadas cancelaron a ultima hora
su capacitacion; En Agosto: No se alcanzé el 100%
debido a que las empresas programadas
cancelaron a ultima hora su capacitacion; En
Septiembre: No se alcanzé el 100% debido a que
las empresas programadas cancelaron a ultima
hora su capacitacion

Verificaciones de los comités

45 48 100.00%

En Julio: Se cumplié la meta estipulada; En
Agosto: Se cumplié con la meta estipulada; En
Septiembre: Se esta trabajando en realizar

Capacitacion

90 80 88.89%

En Julio: No se alcanzé el 100% debido a que las
empresas programadas cancelaron a ultima hora
su capacitacion; En Agosto: No se alcanzo el 100%
debido a que las empresas programadas
cancelaron a ultima hora su capacitacion; En
Septiembre: No se alcanzé el 100% debido a que
las empresas programadas cancelaron a ultima
hora su capacitacion




OBJETIVO OPERATIVO: Apoyar desde la Red Nacional de Empleo las estrategias que faciliten la generacion intensiva de mano de obra a nivel nacional

RESULTADO ESPERADO: Plan de implementacion para la generacién de mano de obra intensiva a nivel nacional, local y Departamental

ACTIVIDAD PROGRAMADO | LOGRADO | RESULTADO ANALISIS DEL RESULTADO LOGRADO

En Julio: Se estan realizando esfuerzos para lograr
el cumplimiento de metas, gestionando y
ejecutando actividades en conjunto con otras
instituciones para lograr lo estipulado; En Agosto:
Se estan realizando esfuerzos para lograr el
cumplimiento de metas, gestionando y
ejecutando actividades en conjunto con otras
instituciones para lograr lo estipulado; En
Septiembre: Se estan realizando esfuerzos para
lograr el cumplimiento de metas, gestionando y
ejecutando actividades en conjunto con otras
instituciones para lograr lo estipulado

Colocados 820 404 49.27%

En Julio: La mayoria de demandantes de empleo
gue se acercan a las diferentes BEL'S ya se
encuentran inscritos en el Sistema; En Agosto: La
mayoria de demandantes de empleo que se
Buscadores de Empleos Inscritos 1500 436 29.07% acercan a las diferentes BEL’S ya se encuentran
inscritos en el Sistema; En Septiembre: La
mayoria de demandantes de empleo que se
acercan a las diferentes BEL'S ya se encuentran
inscritos en el Sistema




Empresas registradas

15

40.00%

En Julio: Por aumentar la insercion laboral se ha
disminuido las visitas a nuevas empresas;
asimismo, tanto gestores de empleo como
orientadores le han dado prioridad al programa
presidencial PATI.; En Agosto: Por aumentar la
insercion laboral se ha disminuido las visitas a
nuevas empresas; asimismo, tanto gestores de
emepleo como orientadores le han dado
prioridad al programa presidencial PATI.; En
Septiembre: Por aumentar la insercion laboral se
ha disminuido las visitas a nuevas empresas;
asimismo, tanto gestores de emepleo como
orientadores le han dado prioridad al programa
presidencial PATI.

Ofertas de trabajo

180

204

100.00%

En Julio: se cumplio la meta estipulada; En
Agosto: se cumplio la meta estipulada; En
Septiembre: se cumplio la meta estipulada

Puestos de trabajo

820

499

60.85%

En Julio: Se estd trabajando en realizar mayores
esfuerzos para alcanzar la meta estipulada.; En
Agosto: Se estd trabajando en realizar mayores
esfuerzos para alcanzar la meta estipulada.; En
Septiembre: Se esta trabajando en realizar
mayores esfuerzos para alcanzar la meta
estipulada.

Orientacion laboral

72

89

100.00%

En Julio: Se estd trabajando en realizar mayores
esfuerzos para alcanzar la meta estipulada.; En
Agosto: se alcanzo la meta estipulada; En
Septiembre: se alcanzo la meta estipulada




OBIJETIVO OPERATIVO: Impulsar acciones que promuevan el cumplimiento de los derechos laborales

RESULTADO ESPERADO: Verificar y Garantizar el cumplimiento los derechos laborales

ACTIVIDAD

PROGRAMADO

LOGRADO

RESULTADO

ANALISIS DEL RESULTADO LOGRADO

Inspecciones del 1IYC

690

677

98.12%

En Julio: se cumplio la meta estipulada; En
Agosto: Se cumplié con la meta estipulada; En
Septiembre: No se alcanzo el 100% debido que en
este mes contamos con 1 inspector menos, ya
gue se encuentra colaborando con la supervisoria
de inspeccion de trabajo interinamente. Ademas
de asistir la seccion de inspeccion a jornadas de
capacitaciones programadas para este mes.

Trabajadores Cubiertos en las Inspecciones de 1IYC

20400

71334

100.00%

En Julio: se cumplio la meta estipulada; En
Agosto: Se cumplié con la meta estipulada; En
Septiembre: Se cumplié con la meta estipulada




