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DIRECCION GENERAL DE INSPECCION DE TRABAJO 

 

La Dirección General de Inspección de Trabajo realizó 2,104 Inspecciones y 677 

Re-inspecciones, totalizando 2,781; cubriendo un total de 47,427 personas 

trabajadoras, de estos 21,179 son hombres y 26,248 mujeres. 

Del total de inspecciones realizadas, se recuperó un monto de 109,051.22 

dólares 

Se elaboraron 7,181 cálculos de indemnización a personas trabajadoras, 3,708 

hombres y 3,473 mujeres. 

Se impusieron 399 multas en primera instancia por Región. Cabe mencionar 

que en San Salvador se impuso el mayor número de multas con un total de 

287. 

 Se registraron 798 infracciones  por un monto de 312,163.64 dólares. 

Se realizaron 100 inspecciones programadas en derechos laborales de las 

mujeres, cubriendo un total de 10,005 mujeres.  
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Gráfico 1.- Inspecciones y re-inspecciones, realizadas. Total país, 
Septiembre 2014 

Gráfico 1: Muestra el número de inspecciones y re inspecciones realizadas al 

mes de Septiembre de 2014, el  76%  fueron  inspecciones y el 24% re-

inspecciones. 

Gráfico 2.- Personas trabajadoras cubiertas por las inspecciones 

realizadas. Total país,  Septiembre 2014 
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Gráfico 3.-Montos recuperados por medio de las inspecciones 
realizadas. Total país, Septiembre 2014 

 

Gráfico 3: Identifica por sexo los montos recuperados por medio de las 

inspecciones; en hombres el 66% en monto recuperado y en mujeres un 34%. 

Gráfico 4.- Cálculos de indemnización clasificados por sexo. Total país, 

Septiembre 2014 

 

Gráfico 4: Al mes de Septiembre de 2014, se elaboraron 7,181 cálculos de 

indemnización a personas trabajadoras, 3,708 hojas de cálculos de 

indemnización elaboradas para hombres y 3,473 para mujeres. 

$109,051.22

$71,888.49

$37,162.73

0.00

20,000.00

40,000.00

60,000.00

80,000.00

100,000.00

120,000.00

TOTAL HOMBRES MUJERES

7,181

3,708 3,473

0

1,000

2,000

3,000

4,000

5,000

6,000

7,000

8,000

TOTAL HOMBRES MUJERES



 

~ 4 ~ 
 
 

Grafico 5.-Multas impuestas en primera instancia, por región. Total 
país,  Septiembre 2014 

 

Gráfico 5: Presenta por región un total de 399 multas impuestas, siendo en 

San Salvador, donde se impusieron más multas  con 287 y Santa Ana el que 

menos impuso con un total de 8 multas. 

Tabla 1.- Número de infracciones y monto. Total país,  
Septiembre2014 

 

SEPTIEMBRE 2014   

TIPO DE VIOLACION INFRACCIONES MONTO (US $) 

TOTAL 798 $312,163.64 

Violaciones al Código de Trabajo 389 $12,061.18 

Violaciones  a la LOFSTPS 260 $68,101.93 

Ley General de Prevención de Riesgos en 
los Lugares de Trabajo 

77 $229,567.01 

Violaciones a  la Ley de Equiparación de 
Oportunidades para las Personas con 
Discapacidad 

51 $1,918.52 

Violaciones  a Decreto sobre Salario 
Mínimo 

21 $515.00 

Tabla 2: Se observa en esta tabla 798 infracciones con un monto total de 

$312,163.64 tenemos el mayor número de infracciones al Código de Trabajo 

con  389 infracciones. 
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Tabla 2.- Inspecciones programadas en derechos laborales de las 
mujeres. En Industria, Comercio, Servicios y Agropecuario. Total 

país,  Septiembre 2014 
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Total inspecciones 
programadas  

100 15 11 4 2 39 2 16 4 1 6 

            

Total Mujeres 
Cubiertas por las 

Inspecciones 
10,005 121 11 4,175 16 5,580 3 57 14 4 24 

            

Mujeres cubiertas 
por las inspecciones 

9,722 119 11 3,975 16 5,499 3 57 14 4 24 

Mujeres con 
discapacidad  

146 0 0 72 0 74 0 0 0 0 0 

Mujeres en estado 
de gravidez 

137 2 0 128 0 7 0 0 0 0 0 
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DIRECCIÓN GENERAL DE PREVISIÓN SOCIAL 
 

 

El Departamento de Seguridad Ocupacional, de la Dirección General de 

Previsión Social, realizó 160 visitas técnicas y 304 en Higiene Ocupacional, 

cubriendo a 13,019 personas trabajadoras en Seguridad Ocupacional; 28,462 

en Higiene Ocupacional y 6,099 en Prevención de Riesgos Ocupacionales.  

Se acreditaron 92 Comités de Seguridad y Salud Ocupacional; se realizaron 101 

Estudios Ambientales, 29 en Ruido, 42 en Iluminación,  y 30 en Calor. 

Personas colocadas por medio de las Bolsas de Empleo y Ferias de Empleo 

fueron 1,881, incluyendo personas con discapacidad. 

Se atendieron 208  adolescentes y se extendieron 25 permisos de trabajo. 

Por medio del Sistema de Intermediación de Empleo (SIE) se inscribieron 73 

empresas y  2,723 personas trabajadoras buscadoras de empleo. 
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Gráfico 1.- Visitas técnicas realizadas en seguridad e higiene 

ocupacional. Total país, Septiembre 2014 

 

Gráfico 1.- Seguridad ocupacional reportó 160 visitas técnicas e higiene 

ocupacional realizó un total de 304 visitas técnicas. 

 

Tabla 1.- Personas trabajadoras beneficiadas con visitas técnicas, 

capacitaciones, comités acreditados en seguridad e higiene y 

prevención de riesgos ocupacionales. Total país, Septiembre 2014 

 

SEPTIEMBRE 2014    

TOTAL  COMITÉS DE SEGURIDAD ACREDITADOS  (92) 

PERSONAS BENEFICIADAS EN:  
TOTAL HOMBRES MUJERES 

47,580 27,302 20,278 

PREVENCIÓN DE RIESGOS 6,099 4,177 1,922 

HIGIENE OCUPACIONAL 28,462 15,653 12,809 

SEGURIDAD OCUPACIONAL 13,019 7,472 5,547 
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Gráfico 2.- Estudios ambientales realizados. Total país, Septiembre 
2014 

 

Gráfico 2.-  Muestra el número de estudios ambientales que se realizaron 

durante el mes de Septiembre, 29 en Ruido, 42 en Iluminación y 30 en calor. 

Gráfico 3.- Personas colocadas por sexo, sin incluir personas con 

discapacidad, según bolsas de empleo y ferias de empleo. Total país, 

Septiembre 2014 

 
 

Gráfico 3.- En la  colocación de personas buscadoras de empleo, a través de 

las bolsas y ferias de empleo, se reportan 1,838 personas sin discapacidad 

colocadas, de las cuales el 51% fueron hombres y el 49% mujeres. 
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Gráfico 4.- Atención a personas con discapacidad, colocadas en bolsas de empleo 
y ferias de empleo. Total país,  septiembre 2014 

 

 

Gráfico 4.- En la población de personas con discapacidad buscadoras de empleo, a través 
de las bolsas y ferias de empleo, se reportan 43  personas colocadas de las cuales el 60% 
fueron hombres y el 40% mujeres. 

 

Gráfico 5.- Personas colocadas por sexo, incluyendo a personas con discapacidad 
según bolsas de empleo y ferias de empleo. Total país, Septiembre 2014 

 

Gráfico 5.- En total por medio de bolsas de empleo y ferias de empleo, se colocaron 1,881 

personas, de las cuales el 51% fueron hombres y el 49% mujeres. 
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Gráfico 6.- Adolescentes atendidos y permisos de trabajo emitidos por sexo. 
Total país, septiembre 2014 

 

Gráfico 6.- Al mes de Septiembre de 2014, se atendieron 208 adolescentes que solicitaron 

permisos de trabajo, de los cuales se emitieron 25. 

 

Tabla 2.- Total empresas y personas trabajadoras inscritas en el Sistema de 
Intermediación de Empleo, (SIE) por sexo. Septiembre  2014 
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DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO 
 

 

La Dirección General de Trabajo, registra un total de 455 sindicatos activos, de 

los cuales 365 son del sector privado y 90 del sector público; 44 Juntas 

Directivas del Sector Privado y Autónomas, 12 Juntas Directivas del Sector 

Público inscritas, 10 Juntas Directivas Seccionales Privadas Inscritas, 1 Junta 

Directiva de Federación Privada Inscrita, 1 junta Directiva de Confederación 

Privada Inscrita, 1 Junta Directiva Seccional Pública inscrita y  183 mujeres y 

414 hombres que forman parte de Juntas Directivas.  

2 Solicitudes de Personería Jurídica de Asociaciones Profesionales, 2 

Seccionales Privadas y Autónomas  constituidas, 1 Sindicato Privado y 

Autónomo Constituido y 1 Sindicato Público constituido. 

Con la finalidad de contribuir a mejorar la armonía en las relaciones laborales 

entre trabajadoras, trabajadores y empleadores, se resolvieron 519 diligencias 

conciliatorias individuales, por tipo de solución y por departamento. 

Se presentó en San Salvador un total de 55 diligencias conciliatorias colectivas 

de las cuales resolvieron 58,  de estas, 12 fueron conciliadas, 24 sin conciliar, 

11 desistidas y 11 a multa. 

La cantidad de dinero acordado en las audiencias conciliatorias celebradas en 

Relaciones Individuales de Trabajo fue de $111,862.43, beneficiando a 354 

trabajadoras y trabajadores; de igual forma, en Relaciones Colectivas de 

Trabajo, se acordó un monto de $28,218.97, beneficiando a 73 personas 

trabajadoras, totalizando un monto de $140,081.40 y 427 personas  

beneficiadas.    
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Tabla 1.- Sindicatos por clase, según estado actual,  Total país, 
Septiembre 2014 

 

Sindicatos por Clase 
Activos 

Total  general 455 

Se
ct

o
r 

P
ri

va
d

o
 y

 
A

u
tó

n
o

m
as

 Gremio 54 

Empresa 57 

Industria 78 

Trabajadores 
Independientes 

176 

Sector Público 90 

 
Tabla 1: Se muestra  en esta tabla que en el mes de Agosto tenemos un total de 455 sindicatos 

activos,  y al desagregarlos por sindicatos privados, tenemos un total de 365 y sindicatos públicos 

90.  

 

Gráfico 1.-Juntas directivas, sindicatos constituidos y personerías 

jurídicas solicitadas. Total país. septiembre 2014 
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Gráfico 2.- Conciliaciones individuales resueltas  por tipo de solución,  

Total país. Septiembre 2014 

 

Gráfico 2: Las diligencias conciliatorias individuales resueltas fueron 519. Al desagregarlas por tipo 

de solución, tenemos sin conciliar un 41.2%, conciliadas 26.0%,  a multa 13.7%, desistidas 12.9%, 

inasistencias 5.0%, reinstalo 1.0% y sin notificar 0.2%. 

 

 

Gráfico 3.- Conciliaciones individuales resueltas clasificadas por 

departamento. Total país,  septiembre 2014 

 

Gráfico 3: Presenta 519 diligencias conciliatorias individuales resueltas clasificadas por 

departamento. De ese total, 350 fueron resueltas en San Salvador, que representan el 67.4%. 
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Tabla 2.-Conciliaciones colectivas presentadas y resueltas, clasificadas 

por tipo de solución. Departamento de San Salvador, Septiembre 2014 
 

Departamento de San Salvador, Septiembre 2014 

PRESENTADAS TOTAL RESUELTAS CONCILIADAS SIN CONCILIAR DESISTIDAS A MULTA 

55 58 12 24 11 11 

Gráfico 4.- Diligencias conciliatorias colectivas presentadas y resueltas, 

clasificadas por tipo de solución. Departamento de San Salvador, 

Septiembre 2014 

 

Tabla 3.- Cantidad de dinero acordado en las audiencias conciliatorias 

celebradas en la Sección de Relaciones Individuales y Relaciones 

Colectivas de Trabajo (conciliadas, sin conciliar y reinstalo). Total país, 

Septiembre 2014 

SEPTIEMBRE   2014                   

  
Total 

Personas 
Total Monto 

($) 
Hombres Monto ($) Mujeres Monto ($) 

                    

Sección de Relaciones 
Individuales de Trabajo 

354 $111,862.43 262 $83,119.50 92 $28,742.93 

                    

Sección de Relaciones 
Colectivas de Trabajo 

73 $28,218.97 52 $25,057.15 21 $3,161.82 

                    

  427 $140,081.40 314 $108,176.65 113 $31,904.75 
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DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA  
 

 

Durante el mes de Septiembre, la Dirección Administrativa a través de la 

oficina de Atención al Usuario registró el ingreso de 4,826 visitantes; de estos, 

La Dirección General de Inspección atendió 2,265 usuarios; La Dirección 

General de Trabajo 571, La Dirección General de Previsión Social 1,787  y la 

Dirección Administrativa 203. Por medio del Call Center Institucional  se 

contabilizaron 1,866 llamadas atendidas. 

 

Los Centros de Recreación a Trabajadores y trabajadoras recibieron un total 

de 7,130 visitantes, de los cuales 4,007 hombres, 2,215 mujeres, 463 niños y 

445 niñas. El más visitado fue el Centro de Recreación de “Conchalío”  con un 

total de 2,625 visitantes. 
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Gráfico 1.- Total personas usuarias atendidas por dirección y por 
sexo. Total país, Septiembre 2014 

 

 

 

 

 

 

 

Gráfico 1.- La Dirección Administrativa contabilizó al mes de septiembre un total de 4,826 personas 
usuarias desagregadas por sexo; la Dirección General de Inspección atendió a 2,265, la Dirección 
General de Trabajo un total de 571, la Dirección General de Previsión Social 1,787. La Dirección 
Administrativa atendió a 203 personas usuarias, y por medio del Call Center Institucional se 
contabilizaron 1,866 llamadas atendidas. 

Personas usuarias atendidas por medio del 
   Call Center Institucional 

Masculino 1,295 

Femenino    571 

Total 1,866 

1,665

371

1,317

155

600

200

470

48
0

200

400

600

800

1,000

1,200

1,400

1,600

1,800

Dirección General de
Inspección

Dirección General de
Trabajo

Dirección General de
Previsión Social

Dirección Administrativa

Hombres (3,508) Mujeres (1,318)



 

~ 17 ~ 
 
 

Gráfico 2.- Total personas visitantes a centros de recreación a 
trabajadoras y trabajadores, según centro de recreación. Total país, 

septiembre 2014 

 

 

Gráfico 2.- En los centros de recreación a trabajadoras y trabajadores se atendió un total de 7,130 
visitantes, siendo el más visitado Conchalío, con 2,625 personas visitantes; mientras que el menos 

visitado fue La Palma con 972 personas visitantes. 

 

Gráfico 4.- Total personas visitantes a centros de recreación a 
trabajadoras y trabajadores, por sexo. Total país, septiembre 2014 

 

Gráfico 3.- En los centros de recreación a trabajadoras y trabajadores se atendió un total de 7,130 

visitantes, desagregados por sexo se contabilizan 4,007 hombres, 2,215 mujeres, niños 463 y niñas 

un total de 445. 
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UNIDAD DE DESARROLLO TECNOLÓGICO 
Tabla1.- Asistencias técnicas a oficinas centrales, regionales, 

departamentales y Centros de Recreación del  

Ministerio de Trabajo y Previsión Social, septiembre 2014. 

 

 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

 


