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DIRECCION GENERAL DE INSPECCION DE TRABA]O

La Direccién General de Inspeccion de Trabajo realizé 1,995 inspecciones y 685
reinspecciones, totalizando 2,680; cubriendo un total de 61,444 personas trabajadoras,
de estos, 31,763 hombres y 29,681 mujeres.

Del total de inspecciones realizadas, se recuperd un monto de S 80,960.37 ddlares

Se elaboraron 8,716 cdlculos de indemnizacién a personas trabajadoras, 4,420
hombres y 4,296 mujeres.

Se impusieron 396 multas en primera instancia por Region. Cabe mencionar, que en
San Salvador se impuso el mayor nimero de multas con un total de 297.

Se registraron 2,690 infracciones por un monto de $359,610.94 ddlares.

Se realizaron 117 inspecciones programadas en derechos laborales de las mujeres,
cubriendo un total de 7,233 mujeres.

Cuadro resumen de los principales indicadores de la Direccidon General de
Inspeccién de Trabajo

Total inspecciones y re inspecciones realizadas 2,680
Total personas trabajadoras cubiertas por las inspecciones 61,444
Total monto recuperado por las inspecciones $80,960.37
Total calculos de indemnizacion elaborados 8,716
Total multas impuestas en primera instancia 396
Total infracciones registradas 2,690
Total monto recuperado por la infracciones $359,610.94
Total inspecciones programadas en derechos laborales de las 117
mujeres
Total cobertura a mujeres por las inspecciones 7,233
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Grafico 1.- s, realizadas. Total pais, Octubre

2014
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Grafico 1: Muestra el nimero de inspecciones y re inspecciones realizadas al mes de
Octubre de 2014; el 74% fueron inspecciones y el 26% re-inspecciones.

Grafico 2.- Personas trabajadoras cubiertas por las inspecciones realizadas.
Total pais, Octubre 2014
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Grafico 3.-Montos recupera '
Total pais, Octubre 2014
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Grafico 3: |

es realizadas.

$80,960.37
mal Mujeres
Beneficiadas
$48,871.15 7,473
$32,089.22
TOTAL HOMBRES MUJERES

dentifica por sexo los montos recuperados por medio de las inspecciones;

en hombres el 60% en monto recuperado y en mujeres un 40%.

Grafico 4
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.- Calculos de indemnizacion clasificados por sexo. Total pais, Octubre 2014

8,716
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TOTAL HOMBRES MUIJERES

Grafico 4: Al mes de Octubre de 2014, se elaboraron 8,716 célculos de indemnizacion a

personas trabajadoras, 4,420 hojas de calculos de indemnizacidon elaboradas para

hombres y 4,296 realizadas para mujeres.
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Grafic era instancia, por region. Total pais,

- Octubre 2014
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Grafico 5: Presenta por region un total de 396 multas impuestas, siendo en San
Salvador, donde se impusieron mas multas con 297 y La Paz el que menos impuso con
un total de 13 multas.

Tabla 1.- Nimero de infracciones y monto. Total pais, Octubre 2014

Violaciones al Cédigo de Trabajo 1,688 $ 25,884.95
Violaciones a la LOFSTPS 220 $ 56,771.87

Ley General de Prevencién de Riesgos
Laborales en los lugares de Trabajo 84 $ 271,081.02
Violaciones a la Ley de Equiparacién de
oportunidades para las Personas con

Discapacidad. 189 $ 3,868.54
Violaciones a Decreto sobre Salario
Minimo 509 $ 2,004.56
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Tabla 2: Se observa en esta tat 0 infi ; un monto total de
$359,610.94 tenemos el mayor nimero de infracciones al Codigo de Trabajo con 1,688
infracciones.

Tabla 2.- Inspecciones programadas en derechos laborales de las mujeres. En
Industria, Comercio, Servicios y Agropecuario. Total pais, Octubre 2014

O |
L o |O L
<ZE|_<ZE<28 = 0w T |2 |z |z
212 12 B IS N B <02 I8 IS |C
ACTIVIDAD <l |8 EW @ |2 |8 RELRIZ [ IR |2
REALIZADA O E | U |@ E | < < b mpI[= |3 |z |°
"EEER |2 |7 zREEB e
=z
mm<5§< 5() D oo |2
O | u
Total inspecciones 117 |12 | 9 (0| 8 4 30 11 (0|00 6 | 6 | 1|30
programadas

Total Mujeres
Cubiertas por las|7,233(257| 0 | 0 |930| 31 | 2,222 3,606 0 |0 (0| 20| 64| 7 | 96
Inspecciones

Mujeres cubiertas por7,024(253 0 | 0 |917| 26 |2,210(3,436/0 /0 /0| 20 | 61| 7 |94
las inspecciones

Mujeres con|| 63 0 O 0] 4 0 10 49 (0]0|0]| O 0 0 0
discapacidad

Mujeresenestadode| 142 | 4 | O O] 9 | 1 2 121 (0|00 0| 3|0 2
gravidez

Discriminacion por| 4 OO0 (0| 0| 4 0 0 o000 0]|0]O
Género

Inspecciones : . Mujeres
programadas o Plan Inspecciones [ENIEIES Embarazadas
Verificacion de la Lactancia
Materna 15 42 1
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DIRECCION GENERAL DE PREVISION SOCIAL

El Departamento de Seguridad e Higiene Ocupacional, de la Direccién General de
Previsidn Social, realizd 193 visitas técnicas y 267 en Higiene Ocupacional, cubriendo a
3,616 personas trabajadoras en Seguridad Ocupacional; 22,624 en Higiene
Ocupacional y 8,748 en Prevencion de Riesgos Ocupacionales.

Se acreditaron 97 Comités de Seguridad y Salud Ocupacional; se realizaron 87 Estudios
Ambientales, 29 en Ruido, 29 en Iluminacién, y 29 en Calor.

Se colocaron 1,685 personas por medio de las Bolsas de Empleo y Ferias de Empleo,
incluyendo personas con discapacidad.

Se atendieron 291 adolescentes y se extendieron 18 permisos de trabajo.

Por medio del Sistema de Intermediacién de Empleo (SIE), se inscribieron 75 empresas
y 2,500 personas trabajadoras buscadoras de empleo.

Cuadro Resumen Principales Indicadores de Ia
Direccidon General de Prevision Social
Total visitas técnicas realizadas 460
Total personas trabajadoras beneficiadas con las visitas técnicas 34,988
Total comités acreditados en las empresas 97
Total estudios ambientales realizados 87
Total personas colocadas en ferias y bolsas de empleo 1,685
Total personas adolescentes atendidas 291
Total permisos de trabajo emitidos 18
Total empresas inscritas por medio del SIE 75
Total personas inscritas por medio del SIE 2,500
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Grafico 1.- Visitas técnicas r
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Grafico 1.- Seguridad ocupacional reportd 193 visitas técnicas e higiene ocupacional
realizé un total de 267 visitas técnicas.

Tabla 1.- Personas trabajadoras beneficiadas con visitas técnicas,

capacitaciones, comités acreditados en seguridad, higiene y prevencion de

riesgos ocupacionales. Total pais, Octubre 2014

TOTAL COMITES DE SEGURIDAD ACREDITADOS (97)

TOTAL HOMBRES MUJERES
PERSONAS BENEFICIADAS EN: 34988 18,031 16,957

PREVENCION DE RIESGOS 8,748 5,101 3,647

HIGIENE OCUPACIONAL 22,624 10,667 11,957

SEGURIDAD OCUPACIONAL 3,616 2,263 1,353
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izados. Total pais, Octubre 2014
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Grafico
2.- Muestra el numero de estudios ambientales que se realizaron durante el mes de
Octubre, 29 en Ruido, 29 en lluminacién y 29 en calor.

Grafico 3.- Personas colocadas por sexo, sin incluir personas con
discapacidad, segin bolsas de empleo y ferias de empleo. Total pais, Octubre
2014
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Grafico 3.- En la colocacidn de personas buscadoras de empleo, a través de las bolsas
y ferias de empleo, se reportan 1,636 personas sin discapacidad colocadas, de las
cuales el 46% fueron mujeresy 6 homb
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E [ D10Cd
empleo y ferias de empleo Total pais, Octubre 2014

IL

TOTAL
PERSONAS COLOCADAS ~ MASCULINO FEMENING  Grsfico
4.- En la colocacion de personas con discapacidad buscadoras de empleo, a través de
las bolsas y ferias de empleo, se reportan 49 personas colocadas de las cuales el 84%
fueron hombres y el 16% mujeres.
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Grafico 5.- Personas colocadas por sexo, incluyendo a personas con
discapacidad segun bolsas de empleo y ferias de empleo. Total pais, Octubre

2014
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Grafico 5.- Por medio de bolsas de empleo y ferias de empleo, se colocaron un total de

bres y el 45% mujeres.
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Grafico 6.- | C ntes Atendidas y permisos de trabajo
emitidos por sexo. Total pais, Octubre 2014
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Grafico
6.- Al mes de Octubre de 2014, se atendieron 291 adolescentes que solicitaron
permisos, de los cuales se emitieron 18.

Tabla 2.- Total empresas y personas trabajadoras inscritas en el Sistema de
Intermediacion de Empleo, (SIE) por sexo. Octubre 2014

Sector Actividad N° de
Econémico Econdmica Empresas
AGRICOLA | Agricultura 1

Construccién 2
INDUSTRIA Manufactura 8
COMERCIO Comercio al por 31
mayor y menor
Restaurantes 6
Transporte 2
Salud 1
Educacidn 2
SERVICIOS | Intermediacion 1
financiera
Actividades 11
empresariales
Otros servicios 10

TOTAL PAIS 75
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DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

La Direccion General de Trabajo, registra un total de 458 sindicatos activos, de los
cuales 366 son del sector privado y 92 del sector publico; 20 Juntas Directivas del
Sector Privado y Autdénomas, 11 Juntas Directivas Seccionales Privadas, 7 Juntas
Directivas Seccionales Publicas, 4 Juntas Directivas del Sector Publico, 1 Junta Directiva
de Federaciones Publicas, 129 mujeres y 234 hombres que forman parte de Juntas
Directivas.

3 Solicitudes de Personeria Juridica de Asociaciones Profesionales, 3 Sindicatos
Publicos Constituidos, 3 Seccionales Publicas y 2 Seccionales Privadas y Auténomas
Constituidas.

Con la finalidad de contribuir a mejorar la armonia en las relaciones laborales entre
trabajadoras, trabajadores y empleadores, se resolvieron 728 diligencias conciliatorias
individuales, por tipo de solucion y por departamento.

Se present6 en San Salvador un total de 45 diligencias conciliatorias colectivas de las
cuales resolvieron 67, de estas, 12 conciliadas, 42 sin conciliar, 8 desistidas y 5 a multa.

La cantidad de dinero acordado en las audiencias conciliatorias celebradas en
Relaciones Individuales de Trabajo fue de $101,109.50, beneficiando a 728
trabajadoras y trabajadores; de igual forma, en Relaciones Colectivas de Trabajo, se
acordd un monto de $16,776.72, beneficiando a 57 personas trabajadoras, totalizando
un monto de $117,886.22 y 785 personas beneficiadas.

Cuadro Resumen Principales Indicadores de la Direccion General de Trabajo

Total sindicatos activos 458
Total sindicatos privados 366
Total sindicatos publicos 92
Total juntas Directivas Inscritas 43
Total hombres que forman parte de las Juntas Directivas 234
Total mujeres que forman parte de las Juntas Directivas 129
Total solicitudes de personeria juridica 3
Total Sindicatos y seccionales constituidos 8
Total diligencias conciliatorias individuales resueltas 728
Total monto acordado en las audiencias conciliatorias individuales y de relaciones colectivas $117,886.22
Total personas trabajadoras cubiertas por el monto acordado en individuales y colectivas 785
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Tabla 1.- Si

o actual, Total pais, Octubre 2014

Sindicatos por Clase

Activos
Total general 458
. Gremio 56
S @
¢ £ Empresa 57
- g Industria 77 % 366
2 2 Trabajadores 176
&  Independientes _
Sector Publico 92

Tabla 1: Se muestra en esta tabla que en el mes de Octubre tenemos un total de 458
sindicatos activos, y al desagregarlos por sindicatos privados tenemos un total de 366

y sindicatos publicos 92.

Grafico 1.-Juntas directivas, sindicatos constituidos y personerias juridicas
solicitadas. Total pais. Octubre 2014
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Grafico 2.- Conciliaciones; ividuale esuell
pais. Octubre 2014
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Grafico 2: Las diligencias conciliatorias individuales resueltas fueron 728. Al
desagregarlas por tipo de solucién tenemos, sin conciliar un 38.7%, conciliadas 24.9%,
desistidas 18.1%, a multa 12.4%, inasistencias 4.9%, reinstalo 0.8% y sin notificar 0.1%.

Grafico 3.- Conciliaciones individuales resueltas clasificadas por
departamento. Total pais, Octubre 2014
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Grafico 3: Presenta 728 diligencias conciliatorias individuales resueltas clasificadas por

departamento. De ese total, 482 fueron resueltas en San Salvador, que representan el
66.2%.
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Tabla 2.-Concilia i ntadas y resueltas, clasificadas por tipo de

solucion. Depértaimento de San Salvador, Octubre 2014

Departamento de San Salvador, Octubre 2014

PRESENTADAS TOTAL RESUELTAS CONCILIADAS SIN CONCILIAR DESISTIDAS A MULTA

45 67 12 42 8 S|

Grafico 4.- Diligencias conciliatorias colectivas presentadas y resueltas, clasificadas
por tipo de solucion. Departamento de San Salvador, Octubre 2014

67
45 42
i N H_é >
— e

PRESENTADAS TOTAL CONCILIADAS SIN CONCILIAR DESISTIDAS A MULTA
RESUELTAS

Departamento de San Salvador, Octubre 2014

Tabla 3.- Cantidad de dinero acordado en las audiencias conciliatorias celebradas
en la Seccion de Relaciones Individuales y Relaciones Colectivas de Trabajo
(conciliadas, sin conciliar y reinstalo). Total pais, Octubre 2014

U BR D14

Total |Total Monto
ota Hombres| Monto ($) | Mujeres | Monto ($)

Personas ()
Seccidn de Relaciones
Individuales de 728 $101,109.50 455 $56,822.29 273 $44,287.21
Trabajo
Seccion de

Relaciones Colectivas| 57 $16,776.72 32 $10,154.23 25 $6,622.49
de Trabajo

$117,886.22 $66,976.52 298 | $50,909.70
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Durante el mes de Septiembre, la Direccion Administrativa, a través de la oficina de

Atencidn a la persona Usuaria, se registro el ingreso de 4,443 visitantes; de estos, La
Direccién General de Inspeccion atendid 2,496 Personas Usuarias; La Direccion General
de Trabajo 590, La Direccion General de Prevision Social 1,177 y la Direccion
Administrativa 180. Por medio del Call Center Institucional, se contabilizaron 2,002
asesorias evacuadas.

Los Centros de Recreacidon a Personas Trabajadoras, recibieron un total de 7,250
visitantes, de los cuales 3,987 hombres, 2,182 mujeres, 603 niflos y 478 nifas. El mas
visitado fue el Centro de Recreacion de “El Tamarindo”, con un total de 3,204
visitantes.

Cuadro Resumen Principales Indicadores de la Direccion Administrativa

Total personas trabajadoras atendidas en las diferentes direcciones del | 4,443
MTPS.

Total asesorias evacuadas por medio del Call Center Institucional 2,002
Total requerimientos de transporte a nivel de oficina central 923
Total monto gastado en combustible a nivel nacional $9,495
Total consultas atendidas 204
Total pacientes atendidos por diferentes enfermedades 147
Total visitantes a centros de recreacion a personas trabajadoras 7,250
Total centro de recreacidon mas visitado (El Tamarindo) 3,204
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~pais, Octubre 2014
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Grafico 1.- La Direccion Administrativa contabilizd al mes de Octubre un total de 4,443
personas usuarias desagregadas por sexo; la Direccidn General de Inspeccidn atendid a
2,496, la Direccion General de Trabajo un total de 590, la Direccion General de
Prevision Social 1,177. La Direccion Administrativa atendié a 180 personas usuarias, y
por medio del Call Center Institucional se contabilizaron 2,002 asesorias evacuadas.

Pagina |20



Grafico 2.- Total personas visi n a trabajadorasy
trabajadores, segun centro de recreacion. Total pais, Octubre 2014
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1,442

Grafico 2.- En los centros de recreacién a trabajadoras y trabajadores, se atendié un
total de 7,250 visitantes, siendo el mas visitado El Tamarindo con 3,204 personas
visitantes, mientras que el menos visitado fue La Palma con 877 personas visitantes.

Grafico 4.- Total personas visitantes a centros de recreacion a trabajadorasy
trabajadores, por sexo. Total pais, Octubre 2014
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Grafico 3.- En los centros de recreacidon a trabajadoras y trabajadores se atendid un
total de 7,250 visitantes, desagregados por sexo se contabilizan 3,987 hombres, 2,182
mujeres, nih i : .
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UNIDAD DE DESARROLLO TECNOLOGICO

Tablal.- Asistencias técnicas a oficinas centrales, regionales, departamentales y

centros de recreacion del Ministerio de Trabajo y Prevision Social. Octubre 2014.

SAN SALVADOR
UNIDAD/DIRECCION/DEPARTAMENTO Asistencias
Técnicas
AUDITORIA INTERNA 4

BANCO MUNDIAL 2
BODEGA INSTITUCIONAL 2
COORDINACION 1
1
3
5

DESPACHO MINISTERIAL

DESPACHO VICEMINISTERIAL

DIRECCION DE RELACIONES INTERNACIONALES

DIRECCION GENERAL DE INSPECCION 16

DIRECCION GENERAL DE PREVISION SOCIAL 20

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO 9

EQUIDAD ENTRE LOS GENEROS 1

ESTADISTICA 3

INFRAESTRUCTURA 1
4
3
6

RECURSOS HUMANOS
UACI
UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL

oAl s

REGIONALES Y DEPARTAMENTALES
Asistencias
DEPARTAMENTAL/REGIONAL Técnicas
SANTA ANA 23
LA LIBERTAD 5
SAN MIGUEL 1
MORAZAN 1
USULUTAN 1
31
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