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DIRECCION GENERAL DE INSPECCION DE TR.ABA]O

La Direccién General de Inspeccion de Trabajo, realizd 1,426 inspecciones y 640 Re
inspecciones, totalizando 2,066; cubriendo un total de 40,551 personas trabajadoras; de

estos, 22,567 hombres y 17,984 mujeres.
Del total de inspecciones realizadas, se recuperd un monto de $49,249.19 ddlares
Se recibieron 56 solicitudes de inspeccion por otras causas.

Se impusieron 401 multas en primera instancia por Regién. Cabe mencionar, que en San
Salvador se impuso el mayor numero de multas con un total de 307.

Se registraron 2,611 infracciones por un monto de $482,757.72 ddlares.

Se realizaron 86 inspecciones programadas en derechos laborales de las mujeres,
cubriendo un total de 3,695 mujeres.

Cuadro resumen de los principales indicadores de la Direccidon General de
Inspeccién de Trabajo

Total inspecciones y re inspecciones realizadas 2,066
Total personas trabajadoras cubiertas por las inspecciones 40,551
Total monto recuperado por las inspecciones $49,249.19
Total solicitudes de inspeccion recibidas por otras causas 56
Total multas impuestas en primera instancia 401
Total infracciones registradas 2,611
Total monto recuperado por las infracciones $482,757.72
Total inspecciones programadas en derechos laborales de las mujeres 86
Total cobertura a mujeres por las inspecciones 3,695
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-rahco s eccia yre-inspecciones realizadas. Total pais, Noviembre

2014
2,500 -
2,066
2,000 -
1,426
1,500 -
1,000 - 640
0 T T
TOTAL INSPECCIONES REINSPECCIONES

Grafico 1: Muestra el nimero de inspecciones y re inspecciones realizadas al mes de
Noviembre de 2014; el 69% fueron inspeccionesy el 31% re-inspecciones.

Grafico 2.- Personas trabajadoras cubiertas por las inspecciones realizadas.
Total pais, Noviembre 2014
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Grafico 3.-Montos recupers: edio-de’lasinspecciones realizadas.
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Grafico 3: Identifica por sexo los montos recuperados por medio de las inspecciones; en
hombres el 48% en monto recuperado y en mujeres un 52%.

Tabla 1.- Solicitudes de inspeccion recibidas por otras causas, Noviembre

2014
SOLICITUDES DE INSPECCION OTRAS || [i55sl=leeilolpl=51 o) Hombres Mujeres Mujer en t_estado
CAUSAS programadas de gravidez

TOTALES 34 17 13
Acoso Laboral 2 1 0
Acoso Sexual 0 0 0
Descuentos 7 3 0
Desmejora Salarial 0 1 0
Despido de Directivo Sindical 12 2 0
Despido de Mujer Embarazada 0 1 13
Ley General de Proteccion de Riesgos
en Lugares de Trabajo g 2 g
Malos Tratos 5 4 0
Prestacion Pecuniaria 3 0 0
Situacién Laboral 5 3 0

otras causas.




Grafico instancia, por region. Total pais,

‘Noviembre 2014
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Grafico 4: Presenta por region un total de 401 multas impuestas, siendo en San Salvador,
donde se impusieron mas multas con 307 y La Paz el que menos impuso con un total de
20 multas.

Tabla 2.- Namero de infracciones y monto. Total pais, Noviembre 2014

TOTAL 2,611 $  482,757.72
Violaciones al Cédigo de Trabajo 2,020 $ 31,214.99
Violaciones ala LOFSTPS 251 $ 78,515.05
Ley General de Prevencion de Riesgos Laborales en

los Lugares de Trabajo 104 $ 363,391.62
Violaciones a la Ley de Equiparacion de

Oportunidades para las Personas con Discapacidad 202 $ 8,569.08
Violaciones a Decreto sobre Salario Minimo 34 $ 1,066.98

Tabla 2: Se observa en esta tabla 2,611 infracciones, con un monto total de $482,757.72.

Tenemos el mayor numero de infracciones al Cédigo de Trabajo con 2,020 infracciones.
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Tabla 3.- Inspecciones pfogra

de las mujeres. En

Industria, Comercio, Servicios y Agropecuario. Total pais, Noviembre 2014

8 x
Z | o w
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D ql< |53 < x olw |-~
O 7))
Totalinspecciones | go | 491 5 | 9 (1 [ 5|19 |12 1|00 |12]3]|1]20
programadas
Total Mujeres Cubiertas
por las Inspecciones 3695 |38 (18 | 0 | 71 | 11 |3,220|136| 5 0 0 (14210 | 6 | 38
M“Jerles cubiertas porf g eeq | 3¢ | 18 | 0 | 66 | 11 [3,204|127| 4 | 0 | 0 |141] 10| 6 | 38
as Inspecciones
Mujeres con
discapacidad 105 0 0 0 5 0 95 4 1 0 0 0 0 0 0
Mueres enestadodel 59 | 5 | o | o [0 |0 |21 s |o]olo|1]0o]o0]o0
gravidez
. Personas con
INSPECCION&?DEARSGRAMADAS Inspecciones | Mujeres T Discapacidad
embarazadas (mujer)
Verificacion de la lactancia 17 189 4 1

materna

Pagina |9




El Departamento de Seguridad e Higiene Ocupacional de la Direccion General de

Previsidn Social, realizd 143 visitas técnicas y 322 en Higiene Ocupacional, cubriendo a
12,401 personas trabajadoras en Seguridad Ocupacional; 17,089 en Higiene
Ocupacional y 4,002 en Prevencion de Riesgos Ocupacionales.

Se acreditaron 97 Comités de Seguridad y Salud Ocupacional; se realizaron 124 Estudios
Ambientales, 38 en Ruido, 48 en lluminacion, y 38 en Calor.

Se colocaron 1,514 personas por a través de las Bolsas de Empleo y Ferias de Empleo,
incluyendo personas con discapacidad.

Se atendieron 745 personas adolescentes y se extendieron 121 permisos de trabajo.

Por medio del Sistema de Intermediacién de Empleo (SIE), se inscribieron 71 empresas
y 2,681 personas trabajadoras buscadoras de empleo.

Cuadro Resumen Principales Indicadores de la
Direccion General de Prevision Social
Total visitas técnicas realizadas 465
Total personas trabajadoras beneficiadas con las visitas técnicas 33,492
Total comités acreditados en las empresas 72
Total estudios ambientales realizados 124
Total personas colocadas en ferias y bolsas de empleo 1,514
Total personas adolescentes atendidas 745
Total permisos de trabajo emitidos 121
Total empresas inscritas por medio del SIE 71
Total personas inscritas por medio del SIE 2,681
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Grafico 1.- Visitas técnicas r
Total pais, Noviembre 2014
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Grafico 1.- Seguridad ocupacional reportd 143 visitas técnicas e higiene ocupacional
realizd un total de 322 visitas técnicas.

Tabla 1.- Personas trabajadoras beneficiadas con visitas técnicas,
capacitaciones, comités acreditados en seguridad, higiene y prevencion de
riesgos ocupacionales. Total pais, Noviembre 2014

NOVIEMBRE 2014
TOTAL COMITES DE SEGURIDAD ACREDITADOS (72)

PERSONAS BENEFICIADAS  TOTAL ~ HOMBRES ~ MUIJERES

EN: 33,492 20,105 13,387
PREVENCION DE RIESGOS 4,002 3,046 956

HIGIENE OCUPACIONAL 17,089 9,606 7,483

SEGURIDAD OCUPACIONAL 12,401 7,453 4,948
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Grafi izados. Total pais, Noviembre 2014
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2.- Muestra el numero de estudios ambientales que se realizaron durante el mes de
Noviembre, 38 en Ruido, 48 en lluminaciény 38 en calor.

Grafico 3.- Personas colocadas por sexo, sin incluir personas con
discapacidad, a través de las bolsas de empleo y ferias de empleo. Total pais,
Noviembre 2014
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COLOCADAS

750 127

Grafico 3.- En la colocacion de personas buscadoras de empleo, a través de las bolsas y
ferias de empleo, se reportan 1,477 personas sin discapacidad colocadas, de las cuales
el 50.8% fueron mujeres y 49.2% hombres.
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4.- En la colocacién de personas con discapacidad buscadoras de empleo, a través de las
bolsas y ferias de empleo, se reportan 37 personas colocadas de las cuales el 65% fueron
hombres y el 35% mujeres.

Grafico 5.- Personas colocadas por sexo, incluyendo a personas con
discapacidad a través de las bolsas de empleo y ferias de empleo. Total pais,
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1,200 -
1,000 -
800 -
600 -
400 -
200 -

Noviembre 2014
1,514
. ) 740
TOTAL PERSONAS MASCULINO FEMENINO
COLOCADAS

Grafico 5.- Por medio de bolsas de empleo y ferias de empleo, se colocd un total de
1,514 personas, de las cuales el 51% fueron hombres y el 49% mujeres.
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Grafico 6.-
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emitidos por sexo. Total pais, Noviembre 2014
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6.- Al mes de Octubre de 2014, se atendieron 745 personas adolescentes que solicitaron

permisos, de los cuales se emitieron 121.

Tabla 2.- Total empresas y personas trabajadoras inscritas en el Sistema de
Intermediacion de Empleo, (SIE) por sexo. Noviembre 2014

- Sector Actividad N° de
 NSCRITRS Econémico Econémica Empresas
vE\\‘SONP‘ [\
\ AGRICOLA | Agricultura 2
INDUSTRIA Construccion 0
Manufactura 7
COMERCIO Comercio al por 26
mayor y menor
Restaurantes 6
Transporte 4
Salud 3
Educacion 1
SERvICIOs | Mtermediacion 2
financiera
Actividades 6
empresariales
Gobierno 2
Otros servicios 12
- TOTAL PAIS 71




DIRECCION GENERAL DE TRABAJO |

La Direccién General de Trabajo, registra un total de 466 sindicatos activos, de los cuales
367 son del sector privado y 99 del sector publico; 27 Juntas Directivas del Sector Privado
y Autédnomas, 23 Juntas Directivas Seccionales Privadas, 6 Juntas Directivas del Sector
Publico, 4 Juntas Directivas de Federaciones Privadas, 2 Juntas Directivas Seccionales
publicas, 2 Juntas Directivas de Confederaciones Privadas Inscritas, 209 mujeres y 365
hombres que forman parte de Juntas Directivas.

1 Sindicato Privado y Auténomo Constituido, 1 Sindicato Publico, 2 Seccionales Publicas
y 3 Seccionales Privadas y Autdonomas Constituidas.

Con la finalidad de contribuir a mejorar la armonia en las relaciones laborales entre
trabajadoras, trabajadores y empleadores, se resolvieron 365 diligencias conciliatorias
individuales, por tipo de solucién y por departamento.

Se present6 en San Salvador un total de 50 diligencias conciliatorias colectivas de las
cuales resolvieron 51, de estas, 8 conciliadas, 27 sin conciliar, 8 desistidas y 8 a multa.

La cantidad de dinero acordado en las audiencias conciliatorias celebradas en Relaciones
Individuales de Trabajo, fue de $123,018.00, beneficiando a 405 trabajadoras y
trabajadores; de igual forma, en Relaciones Colectivas de Trabajo, se acordd un monto
de $12,205.87, beneficiando a 68 personas trabajadoras, totalizando un monto de
$135,223.87 y 473 personas beneficiadas.

Cuadro Resumen Principales Indicadores de la Direccion General de Trabajo
Total sindicatos activos 466
Total sindicatos privados 367
Total sindicatos publicos 99
Total juntas directivas inscritas 64
Total hombres que forman parte de las Juntas Directivas 365
Total mujeres que forman parte de las Juntas Directivas 209
Total Sindicatos y seccionales constituidos 7
Total diligencias conciliatorias individuales resueltas 635
Total monto acordado en las audiencias conciliatorias individuales y de
relaciones colectivas $135,223.87
Total mujeres cubiertas por el monto acordado en individuales y colectivas 154
Total hombres cubiertos por el monto acordado en individuales y colectivas 319
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ado aétual, Total pais, Noviembre

2014

Sindicatos por Clase

Activos
466
C>) . Gremio 55 |
E g Empresa 58
d: S Industria 78 >| 367
4§§ Trabajadores 176
) Independientes _
Sector Publico 99

Tabla 1: Se muestra en esta tabla, que en el mes de Noviembre tenemos un total de
466 sindicatos activos, y al desagregarlos por sindicatos privados tenemos un total de
367 y sindicatos publicos 99.

Grafico 1.-Juntas directivas, sindicatos constituidos y personerias juridicas
solicitadas. Total pais. Noviembre 2014

100 150 200 250 300 350 400
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Juntas Directivas de Confederaciones Privadas...
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Seccionales Privadas y Auténomas Constituidas
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Grafico 2.- Conciliaciones individ ipo de solucion, Total

pais. Noviembre 2014
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Grafico 2: Las diligencias conciliatorias individuales resueltas fueron 635. Al
desagregarlas por tipo de solucidon tenemos, sin conciliar un 37.2%, conciliadas 26.3%,
desistidas 15.4%, a multa 14.5%, inasistencias 0.3%, sin notificar 5.5%, reinstalo 0.8%.

Grafico 3.- Conciliaciones individuales resueltas clasificadas por
departamento. Total pais, Noviembre 2014

0 100 200 300 400 500 600 700

Total 10%3050/
San Salvador 475 e
74.8%
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La Unidn
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Usulutdn

Grafico 3: Presenta 635 diligencias conciliatorias individuales resueltas clasificadas por
departamento. De ese total, 475 fueron resueltas en San Salvador, que representan el
74.8%.
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sntadas y resueltas, clasificadas por tipo de
solucion. Departamento de San Salvador, Noviembre 2014

Tabla 2.-Co

Departamento de San Salvador, Noviembre 2014

PRESENTADAS | TOTAL RESUELTAS CONCILIADAS SIN CONCILIAR DESISTIDAS A MULTA

5 | 51 | 8 | 27 | 8 |8

Grafico 4.- Diligencias conciliatorias colectivas presentadas y resueltas,
clasificadas por tipo de solucion. Departamento de San Salvador, Noviembre 2014

50 51
27
- IO
b b b

PRESENTADAS TOTAL CONCILIADAS SIN CONCILIAR DESISTIDAS A MULTA
RESUELTAS

Departamento de San Salvador, Noviembre 2014

Tabla 3.- Cantidad de dinero acordado en las audiencias conciliatorias celebradas
en la Seccion de Relaciones Individuales y Relaciones Colectivas de Trabajo
(conciliadas, sin conciliar y reinstalo). Total pais, Noviembre 2014

0 BR U14

Total | Total Monto

Hombres| Monto (5) | Mujeres | Monto ($)
Personas ($)

Seccion de Relaciones

iy . 405 $123,018.00 283 | $87,479.81 | 122 |$35,538.19
Individuales de Trabajo

Seccion de Relaciones

, , 68 $12,205.87 36 $9,895.63 32 $2,310.24
Colectivas de Trabajo

473 $135223.87 | 319 | $97375.44 | 154 |$37,848.43
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DIRECCION ADMINISTRATIVA

Durante el mes de Noviembre, la Direccion Administrativa, a través de la oficina de
Atencidn al Usuario, registrdo el ingreso de 5,131 visitantes; de estos, La Direccidn
General de Inspeccién atendid 2,557 Personas Usuarias; La Direccion General de Trabajo
1,139, La Direccién General de Prevision Social 1,220 y la Direcciéon Administrativa 215.
Por medio del Call Center Institucional, se contabilizaron 2,090 asesorias evacuadas.

Los Centros de Recreacién a Personas Trabajadoras, recibieron un total de 13,176
visitantes, de los cuales 6,797 hombres, 4,251 mujeres, 1,168 ninos y 960 niias. El mas
visitado fue el Centro de Recreacion de “El Tamarindo”, con un total de 5,864 visitantes.

Cuadro Resumen Principales Indicadores de la Direccion Administrativa

Total personas trabajadoras atendidas en las diferentes direcciones del | 5,131
MTPS.

Total asesorias evacuadas por medio del Call Center Institucional 2,090
Total visitantes a centros de recreacion a personas trabajadoras 13,176
Total centro de recreacidon mas visitado (El Tamarindo) 5,864
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idas por direccién y por sexo. Total
oviembre 2014

7 Gréficb 1.-
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Grafico 1.- La Direccion Administrativa contabilizd en el mes de Noviembre, un total de
5,131 personas usuarias desagregadas por sexo; la Direccién General de Inspeccion
atendio a 2,557, la Direccion General de Trabajo un total de 1,139, la Direccidon General
de Prevision Social 1,220. La Direcciéon Administrativa atendid a 215 personas usuarias,
y por medio del Call Center Institucional, se contabilizaron 2,090 asesorias evacuadas.
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Grafico 2.- Total personas 3 ) ecreacion a Traba]adoras y
Trabajadores, segun centro de recreacion. Total pais, Noviembre 2014

Dr. Miguel Félix Constitucion 1950
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5,864
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1,740

Dr. Humberto
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(Conchalio), 3,328

Total Visitantes
13,176

Grafico 2.- En los Centros de Recreacidn a Trabajadoras y Trabajadores, se atendid un
total de 13,176 visitantes, siendo el mas visitado El Tamarindo con 5,864 personas
visitantes, mientras que el menos visitado fue La Palma con 1,740 personas visitantes.

Grafico 4.- Total personas visitantes a Centros de Recreacion a Trabajadoras y
Trabajadores, por sexo. Total pais, Noviembre 2014
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Grafico 3.- En los Centros de Recreacion a Trabajadoras y Trabajadores se atendid un
total de 13,176 visitantes, desagregados por sexo se contabilizan 6,797 hombres, 4,251
mujeres, ni L
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- UNIDAD DE DESARROLLO TECNOLOGICO

Tablal.- Asistencias técnicas a oficinas centrales, regionales, departamentales y
centros de recreacion del Ministerio de Trabajo y Prevision Social. Noviembre 2014.

SAN SALVADOR

UNIDAD/DIRECCION/DEPARTAMENTO Asistencias
Técnicas

ACTIVO FlIJO
ASESORIA JURIDICA

AUDITORIA INTERNA

BODEGA

CALL CENTER

CENTROS DE RECREACION

COORDINACION

DESPACHO MINISTERIAL

DESPACHO VICEMINISTERIAL

DIRECCION ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE RELACIONES INTERNACIONALES

DIRECCION GENERAL DE INSPECCION 15

DIRECCION GENERAL DE PREVISION SOCIAL 15

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO 16

PRENSA 4

RECURSOS HUMANOS 2

SERVICIOS GENERALES 3
5
1
7

RlR|IR([WIN[A[R|RL[N[N[P

UACI
UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL

TOTAL 95

REGIONALES Y DEPARTAMENTALES

DEPARTAMENTAL/REGIONAL

Asistencias

Técnicas
SANTA ANA 5
AHUACHAPAN 10
LA LIBERTAD 2
MORAZAN 3
SAN MIGUEL 1
TOTAL 21
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