ACTA N° 10/2022

QUINTA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA OFICINA PARA ADOPCIONES. Reunidos
en el décimo primer nivel del edificio de la Procuraduria General de la Republica (PGR), en la sala de
reuniones del Despacho General, a las nueve horas del dia veinte de junio de dos mil veintidds.
Presentes: licenciado René Gustavo Escobar Alvarez, Procurador General de la Republica y
Presidente de la Junta Directiva de la Oficina para Adopciones (OPA), y el Master Manuel Antonio
Sdnchez Estrada, Director Ejecutivo y Secretario de Junta Directiva de la Oficina para Adopciones;
de igual forma de a través de la plataforma de Microsoft Teams presentes la licenciada Linda Aracely
Amaya de Moran, Directora Ejecutiva del Consejo Nacional de la Nifez y de la Adolescencia
(CONNA); la licenciada Gloria Evelyn Martinez Ramos, Representante Ministerio Relaciones
Exteriores y licenciada Yanet Ibon Macias Gomez, Representante de Sociedad Civil designada por la
Corte Suprema de Justicia; se procede al PUNTO UNO: REVISION Y ESTABLECIMIENTO DE
QUORUM. A peticién del Presidente de la Junta Directiva, se verificé la existencia de quérum por
parte del Director Ejecutivo de conformidad con lo establecido en los Articulos 47 y 48 de la Ley
Especial de Adopciones, en adelante LEA. Al verificar la conformacién de quérum, se procedio a
tener por instalada la quinta sesién ordinaria de la Junta Directiva de la Oficina para Adopciones, en
adelante OPA, correspondiente al afio dos mil veintidds, con la asistencia de cuatro miembros.

PUNTO DOS: APROBACION DE AGENDA. El licenciado René Gustavo Escobar Alvarez, solicité al
Director Ejecutivo, presentar la propuesta de agenda y someterla a aprobacion del pleno,
consistente en: 1.- Revision y establecimiento de quérum; 2.- Aprobacion de Agenda; 3.- Lectura
de Acta Anterior y seguimiento de acuerdos; 4.- Informe sobre diligenciamiento de procesos de
adopcién con base al Art. 60 “Disposicidn transitoria”, Decreto Legislativo No. 235 “Reformas
LEA”; 5.- Presentacidon de Disefo Organizacional y Proyecto de Presupuesto de la Oficina para
Adopciones 2023; 6.- Aprobacion de reformas al Reglamento Interno y de Funcionamiento de la
Oficina para Adopciones; 7.- Aprobacion de reformas al Reglamento para la Autorizacion de
Organismos Acreditados en Materia de Adopcion Internacional; 8.- Informe sobre protocolo de
coordinacion para casos de Adopcion CONNA, ISNA, PGR-OPA; 9.- Varios: 9.1 Conformacion del
Comité de Seleccion y Asignacion de Familias Adoptivas, 9.2 Presentacion de Opinion Técnica
sobre metodologia de evaluacion psicoldgica propuesta por la Agencia Open Door; y 10.- Cierre.
Luego de presentar la agenta, el pleno, adopta el acuerdo siguiente: ACUERDO N° 1.- La Junta
Directiva de la Oficina para Adopciones (OPA), por unanimidad, con fundamento en los articulos
48y 49 de la Ley Especial de Adopciones, ACUERDA: APROBAR la propuesta de agenda segun quedd
establecida anteriormente. COMUNIQUESE.

PUNTO TRES: LECTURA DE ACTA ANTERIOR Y SEGUIMIENTO DE ACUERDO. El sefior Procurador
General sede la palabra al Master Sanchez Estrada, para dar informe sobre los Acuerdos tomados
en sesiones anteriores, haciendo un detalle de estos y su cumplimiento. En tal sentido, el licenciado
Sdnchez Estrada, expone que entre los acuerdos tomados en la sesidn anterior se habia considerado
la realizacion de un taller con los miembros de esta Junta Directiva, autoridades administrativas y
judiciales, para la aplicacion del Art. 60 “Disposicién transitoria”, Decreto Legislativo No. 235
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“Reformas LEA”, lo cual ya fue solventado con el inicio del tramite de las autorizaciones de adopcién
por parte del titular de la Procuraduria General de la Republica, por lo que no sera necesario la
realizacion de la referida actividad, ya que se han definido por parte de la PGR, como institucion
competente el procedimiento a seguir, cuyos resultados serdn presentados en el siguiente punto de
esta sesidon. Por otra parte se informa, que respecto de la revisién del Reglamento Interno y de
Funcionamiento de la Oficina para Adopciones; y, el Reglamento para la Autorizacidon de Organismos
Acreditados en Materia de Adopcidn Internacional, se procedié a conformar la comision establecida
para tales efectos, integrada por: la licenciada Gloria Evelyn Martinez Ramos, Representante
Ministerio Relaciones Exteriores, la licenciada Ana Beatriz Cubias Chdvez, como representante de la
Procuraduria General de la Republica; el licenciado Patricio Nolasco, como representante del
Consejo Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia y el suscrito Director Ejecutivo OPA, junto con su
equipo técnico integrado por la licenciada Jessica Carolina Cruz de Trejo, el licenciado Boris Ernesto
Martinez Enamorado; v, el licenciado Marlon Vladimir Montoya, profesionales que realizaron la
revisién de dicho documento, mismo que se presentara mas adelante como un producto finalizado,
listo para consideracién de este colegido. Después de presentado el punto se toma el siguiente:
ACUERDO N° 2.- La Junta Directiva de la Oficina para Adopciones (OPA), por unanimidad, con
fundamento en los articulos 48 y 49 de la Ley Especial de Adopciones, ACUERDA: Dar por recibido
el informe de seguimiento de acuerdos presentado por el Director Ejecutivo de la OPA.
COMUNIQUESE.

PUNTO CUATRO: INFORME SOBRE DILIGENCIAMIENTO DE PROCESOS DE ADOPCION CON BASE AL
ART. 60 “DISPOSICION TRANSITORIA”, DECRETO LEGISLATIVO No. 235 “REFORMAS LEA”. El sefior
Presidente de la Junta Directiva, concede el uso de la palabra al Director Ejecutivo, para que rinda
informe sobre el diligenciamiento de casos con base a la disposicidn transitoria contenida en el Art.
60 de la reforma a la LEA; por lo que el licenciado Sanchez Estrada, expone que se ha realizado desde
la Oficina para Adopciones el andlisis del Art. 60 del Decreto legislativo 235, Tomo 433 de fecha 22
de diciembre de 2021, que contiene las reformas a la Ley Especial de Adopciones, hay dos
circunstancias que son relevantes respecto de los casos de adopcién anteriores a la vigencia de
dichas reformas: 1) Las diligencias de adopcidn iniciadas antes de la vigencia de las reformas; y 2) La
vigencia de una medida en la modalidad de familia sustituta por un plazo minimo de un afio. Asi, el
Art. 60 establece que las diligencias de adopcidn iniciadas antes de la vigencia del decreto, en las
gue haya sido decretada una medida en la modalidad de familia sustituta, cuya vigencia, desde su
decreto, tenga mas de un afo se deberan tramitar ante la jurisdiccion de nifiez y adolescencia; lo
cual en la practica puede aplicarse en dos situaciones. Por una parte, en el caso en el que haya una
solicitud presentada ante la OPA o las Procuraduria Auxiliares, en la que se solicita la adopcién.
Quiere decir que si se presenté solicitud es porque ya estda agotada cualquier posibilidad de
colocacién familiar, que ello es posible porque no hay pendiente proceso de pérdida de autoridad
parental, o que, en caso de que hubiera, este proceso ya contenga sentencia estimativa de la
pérdida. Por otra parte, puede también suponer que el nifio o nifia a adoptar esta en la modalidad
de familia sustituta y que ese nifio o nifa tiene mas de un afo de convivir con dicha familia. Por lo
cual, la existencia y vigencia de esa modalidad de cuidado alternativo, y el transcurso de mas de un
afio de estadia de ese nifio o nifia con la familia es revelador de un proceso de adaptacion, de
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establecimiento de lazos afectivo-emocionales del niflo o nifia con dicha familia. Supone que esa
familia ha desarrollado un ambiente o entorno favorable para ese nifio, y que ello propicia, entonces
de manera excepcional, que se dé tramite a dicho proceso de adopcidn. Es importante considerar
que, esa realidad -presentacidn de solicitud de adopcidn, un nifio o nifia en la modalidad de cuidado
alternativo, como familia sustituta y el transcurso de mas de un afio- presupone la no realizacion
del tramite administrativo. Es decir, no debe considerarse que la necesidad de decretar la
declaratoria de adoptabilidad del nifio o la declaratoria de aptitud de la familia sean o constituyan
un requisito para esta tramitacion. El transcurso del tiempo sin definirse la situacién juridica de un
nifio nifia de manera definitiva es una omisién del Estado, y del mal funcionamiento institucional.
Las medidas para la proteccion de nifias, nifios y adolescencia, por definicion, son temporales, de
corta duracién, pues lo que se pretende con ellas es minimizar los riesgos, establecer un mecanismo
de proteccién mientras se busca una solucion definitiva al escenario de riesgo o vulneracién de
derechos en los que se encuentra un nifio o nifa. Después de haber transcurrido mas de un afio, lo
evidente es que ese nifio o nifa estd adaptado a su nuevo entorno familiar, ha creado vinculos de
afecto, se ha identificado relacionalmente con una familia. Pretender retroceder en esa historia es
claramente contrario al interés superior. Ese retroceso se manifestaria en la intencién de reiniciar
el trdmite de adopcién en todas sus etapas, imponiendo una visidon formalista que ignoraria la
situacidn actual del nifio o nifia. Por lo cual, en un sentido finalista, debe entenderse que estos son
casos, deben tramitar como adopciones en la jurisdiccidn de nifiez sin necesidad de agotar el tramite
administrativo, esto es, sin que haya declaratoria de adoptabilidad ni declaratoria de aptitud de la
familia. La razén es obvia: Tanto el nifio o nifia como la familia han desarrollado vinculos afectivo-
emocionales, hay una adaptaciéon ambiental, hay un cumulo de relaciones personales-familiares
qgue, en la practica, en la realidad, han supuesto esas declaratorias de hecho. La idea de Ia
declaratoria de adoptabilidad y aptitud de la familia es porque aun no se ha iniciado el
establecimiento de relaciones personales-familiares, y se esta por decidir si ese nifio o nifia y esa
familia coinciden o se identifican en aspectos basicos. Desde un enfoque de derechos, atendiendo
al interés superior, podemos concluir que puede plantearse el caso donde un nifio o nifia que esta
bajo la medida cautelar de familia sustituta, ha transcurrido mds de un afio desde que la medida se
decretd; no existe otra alternativa familia, por la especial situacion del nifio o nifia; en la Junta de
Proteccién ya no hay forma de buscar otra alternativa y por ello se derivd a la jurisdiccion de nifiez
y adolescencia; y dadas esas caracteristicas el nifio o nifia ha pasado mads de un afio con la familia
sustituta. Esa situacién hace necesario concluir que la adopcidn es la Unica alternativa viable para
ese nifio o nifia, y que esa familia que le ha garantizado sus derechos es el entorno familiar adecuado
para que siga desarrolldndose; en este caso, volvemos a la misma idea: Tanto el nifio o nifia como
la familia han desarrollado vinculos afectivo-emocionales, hay una adaptacién ambiental, hay un
cumulo de relaciones personales-familiares que, en la practica, en la realidad, han supuesto esas
declaratorias de hecho. La idea de la declaratoria de adoptabilidad y aptitud de la familia es porque
aun no se hainiciado el establecimiento de relaciones personales-familiares, y se esta por decidir si
ese nifio o nifia y esa familia coinciden o se identifican en aspectos basicos. El Estado le ha
incumplido a ese nifno o nina, no le ha garantizado sus derechos, y su actuacién ineficiente ha
impactado su proceso de desarrollo, le ha retrasado definir su situacién juridica a todo nivel
(identidad, formar parte de una familia, desarrollo evolutivo, etc.). La modalidad de familia sustituta,
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de acuerdo a la normativa vigente (Convencidon sobre los Derechos del Nifio y LEPINA) es
precisamente un mecanismo temporal que pretende minimizar los riesgos o escenarios de
vulneracion. Su temporalidad, precisamente, busca que no se generen falsas expectativas en el
entorno del nifio o nifia, y busca acelerar la toma de decisiones definitivas en cuanto a garantizar el
derecho del nifio o nifa de formar parte de una familia. Por tanto, se concluye perfectamente que,
al no haber mas alternativas familiares, que al haberse agotado las funciones y competencias que,
de acuerdo la LEPINA, tienen las Juntas de Proteccién y los Juzgados Especializados, y quedar el nifio
o nifa en familia sustituta de manera prolongada en el tiempo, lo que se configura es que ese nifo
o nifia esta en la linea de un tramite de adopcién. De acuerdo al derecho de familia moderno, a los
derechos de la nifiez y adolescencia, el tiempo es un factor determinante. Las respuestas a
escenarios de riesgo o vulneracion deben adoptarse con celeridad, con urgencia, pues el paso del
tiempo es fundamental en el desarrollo del nifio o nifia en orden a tener la posibilidad de un
desarrollo en condiciones adecuadas. De ahi la necesidad imperiosa de considerar que las medidas
de proteccion tienen tiempos muy cortos, pues la idea es resolver definitivamente la situacion
juridica del nifio a la mayor brevedad posible. A contrario sensu, cuando ha transcurrido un tiempo
prolongado sin que se haya adoptado decisiones definitivas en esa linea, y que, de igual manera,
sea previsible que las medidas decretadas se prolongardn por mucho mas tiempo, es preciso
sostener que estos serian casos para considerar en la adopcidn, bajo la figura de esta disposicién
transitoria. Mediante un enfoque de derechos, del analisis del interés superior, podemos establecer
que dadas las caracteristicas narradas lo pertinentes es tramitar estos casos como adopcion sin
necesidad del tramite administrativo. Pero, ademads, esta argumentacion iria en la linea de
garantizar el principio de igualdad, equidad y no discriminacién. Todos los nifios y nifias en la
situacion descrita deberian tener la posibilidad de que su situacién juridica sea resuelta por la via de
adopcion, por tal razén la Oficina para Adopciones considera que esta solucién propuesta es
eminentemente excepcional y Unicamente para casos como los descritos, en los que hay
circunstancias irregulares que, por el transcurso del tiempo, se han ido consolidando, y que, su no
observancia, puede constituirse en otro escenario de vulneracién distinto de la situacidn original
gue ha puesto al nifio o nifia en esa paradoja: La falta de una familia que garantice sus derechos.
Por lo cual, se ha procedido a identificar dieciséis casos que se adecuan a este régimen excepcional
y transitorio, de los cuales se han finalizado ocho autorizaciones y el resto se encuentran en proceso
de elaboracién, cumpliendo expresas instrucciones del sefior Procurador General de la Republica
para solventar de forma definitiva la situacidn juridica de las nifias, nifios y adolescentes que reldnen
los presupuestos legales requeridos para la tramitacién de sus procesos de adopcién en la
jurisdiccién especializada de nifiez y adolescencia. Asimismo, se informa de la identificacién de
cincuenta y un casos mas que estdn en proceso de analisis, en donde las solicitudes de adopcién de
nifios determinados que fueron declaradas inadmisibles o improponibles, por lo que la OPA
procedera a verificar la situacién de cada caso y la factibilidad de que éstos sean promovidos en la
citada jurisdiccién, todo lo cual sera informado a este colegiado. Agotado el punto, por unanimidad
se emite el acuerdo siguiente: ACUERDO N° 3.- La Junta Directiva de la Oficina para Adopciones
(OPA), por unanimidad, con fundamento en los articulos 48 y 49 de la Ley Especial de Adopciones,
ACUERDA: Dar por recibido el informe del Director Ejecutivo de la OPA respecto del diligenciamiento



de procesos de adopcidn con base al Art. 60 “Disposicidn transitoria”, Decreto Legislativo No. 235
“Reformas LEA”. COMUNIQUESE.

PUNTO CINCO: PRESENTACION DE DISENO ORGANIZACIONAL Y PROYECTO DE PRESUPUESTO DE
LA OFICINA PARA ADOPCIONES 2023. Para el abordaje de este punto el Director Ejecutivo, solicita
al pleno de la Junta Directiva autorizacién para la intervencién de la licenciada a Reina Marisol
Mufioz de Castillo, Asistente Técnico de la Oficina para Adopciones, quien es Licenciada en
Administraciéon de empresas y posee amplia experiencia en la administracion publica,
especialmente en el disefio organizacional y formulacién presupuestaria, quien ha elaborado con
los aportes de los coordinadores y el suscrito Director Ejecutivo el Disefio Organizacional de la
Oficina para Adopciones, Proyecto Presupuestario 2023 y Refuerzo Presupuestario 2022, por lo que
se autoriza la participacién de la referida profesional, quien en lo medular de su intervencion
expuso: Que de acuerdo al Decreto Legislativo No. 235 Reformas a la Ley Especial de Adopciones, el
cual fue publicado en el Diario Oficial No. 244, Tomo No. 433, de fecha 22 de diciembre de 2021,
especificamente su Art. 61, sefiala, que es deber de esta Junta Directiva organizar técnica, funcional
y presupuestariamente a la nueva institucién denominada Oficina para Adopciones (OPA), para lo
cual se cuenta con un plazo de doce meses, a partir de la entrada en vigencia de citado decreto;
dado que, de conformidad al Art. 45 de la Ley Especial de Adopciones reformado, la OPA, pasa de
ser una unidad especializada de la Procuraduria General de la Republica a una institucidon con
personalidad juridica de derecho publico, patrimonio propio y autonomia en lo técnico, financiero
y administrativo, siendo su funcidn principal recibir, tramitar y resolver administrativamente la
solicitud de adopcidn de nifas, nifios y adolescentes, asi como los procesos o diligencias necesarios
para realizar la calificaciéon de las familias aptas para adoptar y su asignacidn a nifias, nifios y
adolescentes sujetos de adopcidn, y el seguimiento post adoptivo; que se relacionard y coordinara
con los demds Organos de Estado por medio de la Procuraduria General de la Republica (PGR); para
lo cual se ha presentado a este pleno su disefio organizativo, donde se han incorporado las
diferentes unidades organizativas que de acuerdo a la Ley Especial de Adopciones integraran la
estructura organizacional de la nueva institucion, asi: a) UNIDADES ESTRATEGICAS: Junta Directiva,
como maxima autoridad; Unidad de Auditoria Interna; Direccion Ejecutiva; Unidad de Asesoria
Legal; Unidad de Planificacién y Organizacién, integrada por Area de Planificacién y Area de
Procesos. b) UNIDADES DE APOYO: Gerencia Administrativa, integrada asi: Departamento de
Talento Humano, que incluye Clinica Empresarial, Unidad de Género, Unidad Ambiental
Institucional, Departamento de Almacén y Activo Fijo; Departamento de Servicios Generales,
Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, Unidad de Gestién Documental y Archivo;
Gerencia Financiera, integrada por Departamento de Contabilidad, Departamento de Presupuesto
y Departamento de Tesoreria; c) UNIDADES OPERATIVAS: Gerencia de Innovacion y Desarrollo,
integrada por Departamento de Desarrollo de Sistemas y Departamento de Soporte Técnico;
Gerencia de Procedimientos de Adopcidn, integrada por Departamento de Atencién al Usuario,
Departamento de Adopcion Nacional y Departamento de Adopcion Internacional; Gerencia
Psicosocial, integrada por Departamento de Programas y Departamento de Calificacion de Familias;
y, Gerencia de Seleccion y Seguimiento de Familias Adoptantes, integrada por Departamento de
Seleccién y Asignacion de Familias, y Departamento de Seguimientos Post Adoptivos. Que la Oficina
para Adopciones, de acuerdo a la disposicion en comento, contara con un presupuesto etiquetado,

5



el cual serd propuesto por la Junta Directiva e incorporado en el presupuesto de la Procuraduria
General de la Republica, para lo cual ya se ha definido su estructura organizativa para el desarrollo
de sus competencias y funciones, tal como se ha expuesto. Que se ha realizado el andlisis financiero
correspondiente, con base a la estructura basica sefialada en el Manual de Procedimientos del Ciclo
Presupuestario - Fase de Formulacion, que son las unidades presupuestarias y lineas de trabajo,
estableciendo los propdsitos para los cuales se asignan los recursos a cada linea de trabajo y su
responsable; respetando los principios de equilibrio, racionalidad y universalidad, establecidos por
el Ministerio de Hacienda, para determinar el monto que garantice el funcionamiento de la OPA a
partir del dia uno de enero de dos mil veintitrés, con un presupuesto que asciende a DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 00/100 (USS 2,500,000.00), que
debera ser incluido por la Direccion General de Presupuesto en los techos presupuestarios de las
instituciones gubernamentales. Que con el objeto de dar cumplimiento a la reforma en mencién y
poder iniciar las diligencias para el establecimiento de la nueva institucidn, es necesario solicitar al
Ministerio de Hacienda un refuerzo presupuestario, para el presente periodo fiscal afio dos mil
veintidds, por un monto de CIEN MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 00/100 (USS$
100,000.00), con la finalidad de contratar al Gerente Financiero y Jefe del Departamento de Talento
Humano, es decir el personal indispensable, para iniciar el proceso seleccion del personal y la
compra de mobiliario y equipo que garantice el inicio de operaciones de la OPA a partir del mes de
enero de dos mil veintitrés; el cual, debera ser incorporado en el presupuesto de la Procuraduria
General de la Republica, para crear la nueva unidad presupuestaria, UP 04 — Apoyo a Instituciones
Adscritas, linea de trabajo LT 01 — Oficina para Adopciones, bajo la cuenta presupuestaria 562
denominada Transferencias Corrientes al Sector Publico, para la asignacién del Cddigo Institucional
de la OPA que sera establecido por la Direccién General de Presupuesto del Ministerio de Hacienda.
En tal sentido, se propone a esta Junta Directiva, aprobar disefio organizativo de la Oficina para
Adopciones antes descrito; brindar su aprobacién al Presupuesto de Funcionamiento de la Oficina
para Adopciones para el afio dos mil veintitrés por un monto de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 00/100 (US$ 2,500,000.00); aprobar un refuerzo
presupuestario por la cantidad de CIEN MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
00/100 (USS 100,000.00), para contratar al Gerente Financiero y Jefe del Departamento de Talento
Humano, como personal indispensable e iniciar el proceso seleccién del personal y la compra de
mobiliario y equipo que garantice el inicio de operaciones de la OPA a partir del mes de enero de
dos mil veintitrés; y autorizar al Director Ejecutivo de la Oficina para Adopciones M.Sc. Manuel
Antonio Sanchez Estrada, para que realice las solicitudes, tramites, gestiones y diligencias que sean
necesarias para dar cumplimiento a lo acordado por este colegiado, ademads de la obtencién del
Numero de ldentificacién Tributaria de la OPA, su clasificacién como contribuyente, su Cédigo
Institucional para efectos presupuestarios, asi como gestionar ante la Direccion General de
Presupuesto del Ministerio de Hacienda, considere en los techos presupuestarios el monto de
presupuesto para la OPA para el ejercicio dos mil veintitrés y el refuerzo presupuestario descrito.
Por lo que, habiendo el pleno de la Junta Directiva analizado la informacion presentada, los
argumentos expuestos y en cumplimiento a los dispuesto en el Art. 61 del Decreto Legislativo No.
235 Reformas a la Ley Especial de Adopciones, el cual fue publicado en el Diario Oficial No. 244,
Tomo No. 433, de fecha 22 de diciembre de 2021, sefiala, que es deber de esta Junta Directiva
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organizar técnica, funcional y presupuestariamente a la nueva institucién denominada Oficina para
Adopciones (OPA), para lo cual se cuenta con un plazo de doce meses, a partir de la entrada en
vigencia del mismo, por unanimidad emite los acuerdos siguientes: ACUERDO No 4.- La Junta
Directiva de la Oficina para Adopciones (OPA), habiendo analizado y agotado el punto relacionado
al Disefio Organizacional, CONSIDERANDO: I. Que es deber de esta Junta Directiva organizar
técnica, funcional y presupuestariamente a la nueva institucion denominada Oficina para
Adopciones (OPA), para lo cual se cuenta con un plazo de doce meses, a partir de la entrada en
vigencia del Decreto Legislativo No. 235 Reformas a la Ley Especial de Adopciones, el cual fue
publicado en el Diario Oficial No. 244, Tomo No. 433, de fecha 22 de diciembre de 2021, que en su
Art. 61 “Plazo de Adecuacién”, encomienda a este colegiado la realizacién de dicho proceso: Il. Que
de conformidad al Art. 45 de la Ley Especial de Adopciones reformado mediante el decreto citado
en el romano que antecede, la OPA es una institucion con personalidad juridica de derecho

publico, patrimonio propio y autonomia en lo técnico, financiero y administrativo, siendo su

funcidn principal recibir, tramitar y resolver administrativamente la solicitud de adopcion de

nifas, nifos y adolescentes, asi como los procesos o diligencias necesarios para realizar la

calificacion de las familias aptas para adoptar y su asignacidn a niias, niflos y adolescentes sujetos

de adopcidon, y el seguimiento post adoptivo; que se relacionard y coordinard con los demas

Organos de Estado por medio de la Procuraduria General de la Republica (PGR); para lo cual se ha
presentado a este pleno su disefio organizativo, donde se han incorporado las diferentes unidades
organizativas que de acuerdo a la Ley Especial de Adopciones integrardn la estructura organizacional
de la nueva institucién, asi: a) UNIDADES ESTRATEGICAS: Junta Directiva, como maxima autoridad;
Unidad de Auditoria Interna; Direccidn Ejecutiva; Unidad de Asesoria Legal; Unidad de

Planificacién y Organizacidn, integrada por Area de Planificacién y Area de Procesos. b) UNIDADES

DE APOYO: Gerencia Administrativa, integrada asi: Departamento de Talento Humano, que incluye

Clinica Empresarial, Unidad de Género, Unidad Ambiental Institucional, Departamento de Almacén
y Activo Fijo; Departamento de Servicios Generales, Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional, Unidad de Gestion Documental y Archivo; Gerencia Financiera, integrada por

Departamento de Contabilidad, Departamento de Presupuesto y Departamento de Tesoreria; c)
UNIDADES OPERATIVAS: Gerencia de Innovacién y Desarrollo, integrada por Departamento de

Desarrollo de Sistemas y Departamento de Soporte Técnico; Gerencia de Procedimientos de

Adopcidn, integrada por Departamento de Atencién al Usuario, Departamento de Adopcion
Nacional y Departamento de Adopcidon Internacional; Gerencia Psicosocial, integrada por

Departamento de Programas y Departamento de Calificacidon de Familias; y, Gerencia de Seleccién

y Seguimiento de Familias Adoptantes, integrada por Departamento de Seleccidn y Asignacién de

Familias, y Departamento de Seguimientos Post Adoptivos. Por lo que, la Junta Directiva de la Oficina
para Adopciones con base a los considerandos antes relacionados, las disposiciones legales antes
citadas, el Art. 19 del Decreto Legislativo 235, por medio del cual se reforma el Art. 45 de la Ley
Especial de Adopciones, en relacidn con los Arts. 61 y 62 del mismo decreto, por unanimidad los
miembros presentes ACUERDAN: a) APROBAR disefio organizativo de la Oficina para Adopciones,
asi: UNIDADES ESTRATEGICAS: Junta Directiva, como maxima autoridad; Unidad de Auditoria
Interna; Direccién Ejecutiva; Unidad de Asesoria Legal; Unidad de Planificacidn y Organizacidn,
integrada por Area de Planificacién y Area de Procesos; y UNIDADES DE APOYO: Gerencia

7



Administrativa, integrada asi: Departamento de Talento Humano, que incluye Clinica Empresarial,
Unidad de Género, Unidad Ambiental Institucional, Departamento de Almacén y Activo Fijo;
Departamento de Servicios Generales, Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional,
Unidad de Gestion Documental y Archivo; Gerencia Financiera, integrada por Departamento de

Contabilidad, Departamento de Presupuesto y Departamento de Tesoreria; c) UNIDADES
OPERATIVAS: Gerencia de Innovacidn y Desarrollo, integrada por Departamento de Desarrollo de

Sistemas y Departamento de Soporte Técnico; Gerencia de Procedimientos de Adopcidn, integrada

por Departamento de Atencién al Usuario, Departamento de Adopcion Nacional y Departamento
de Adopcién Internacional; Gerencia Psicosocial, integrada por Departamento de Programas vy

Departamento de Calificacidn de Familias; y, Gerencia de Seleccidn y Seguimiento de Familias

Adoptantes, integrada por Departamento de Seleccién y Asignacion de Familias, y Departamento
de Seguimientos Post Adoptivos; b) ENCOMENDAR al Director Ejecutivo de la Oficina para
Adopciones M.Sc. Manuel Antonio Sanchez Estrada, para que realice las solicitudes, tramites,
gestiones y diligencias que sean necesarias para dar cumplimiento a lo acordado por este colegiado.
NOTIFIQUESE. ACUERDO No 5.- La Junta Directiva de la Oficina para Adopciones (OPA), habiendo
analizado y agotado el punto relacionado al Diseio Organizacional y Proyecto de Presupuesto de la
Oficina para Adopciones para el afio dos mil veintitrés y propuesta de refuerzo presupuestario
presentada para este ejercicio fiscal dos mil veintidés, CONSIDERANDO: I. Que de acuerdo al
Decreto Legislativo No. 235 “Reformas a la Ley Especial de Adopciones”, el cual fue publicado en
el Diario Oficial No. 244, Tomo No. 433, de fecha 22 de diciembre de 2021, especificamente sus
Arts. 19, 61 y 62 se reformd Art. 45 de la Ley Especial de Adopciones (LEA), en virtud del cual la
Oficina para Adopciones (OPA), pasa a partir del dia uno de enero de dos mil veintitrés de ser una

unidad especializada de la Procuraduria General de la Republica a una institucion con

personalidad juridica de derecho publico, patrimonio propio y autonomia en lo técnico, financiero

y administrativo, siendo su funcion principal recibir, tramitar y resolver administrativamente la

solicitud de adopcidn de nifas, niiios y adolescentes, asi como los procesos o diligencias necesarios

para realizar la calificaciéon de las familias aptas para adoptar y su asignacidn a nifias, nifios y
adolescentes sujetos de adopcion, y el seguimiento post adoptivo; Il. Que es deber de esta Junta
Directiva, de conformidad a lo prescrito en el Art. 61 del relacionado Decreto Legislativo 235,
organizar técnica, funcional y presupuestariamente a la nueva institucion denominada Oficina
para Adopciones (OPA), para lo cual se cuenta con un plazo de doce meses, contados a partir de su
entrada en vigencia, ocho dias después de su publicacion en el Diario Oficial realizada el veintidds
de diciembre de dos mil veintiuno. lll. Que la Oficina para Adopciones, de acuerdo al Art. 45 LEA
reformado, en los términos antes expuestos, contara con un presupuesto etiquetado, el cual serd

propuesto por la Junta Directiva e incorporado en el presupuesto de la Procuraduria General de

la_Republica, como una institucién adscrita, por lo que habiéndose definido por parte de este
colegiado su estructura organizativa, se procedid al analisis financiero correspondiente, con base a
la estructura bdsica sefialada en el Manual de Procedimientos del Ciclo Presupuestario - Fase de

Formulaciéon, conforme a la metodologia aprobada por el Ministerio de Hacienda, estableciendo

unidades presupuestarias y lineas de trabajo, propdsitos para los cuales se asignan los recursos a
cada linea de trabajo y su responsable, documento que forma parte integra del presente acuerdo;
respetando los principios de equilibrio, racionalidad y universalidad, establecidos por el Ministerio
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de Hacienda, para determinar el monto que garantice el funcionamiento de la OPA a partir del dia
uno de enero de dos mil veintitrés, con un presupuesto que asciende a DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 00/100 (USS$ 2,500,000.00), que
debera ser incluido por la Direccion General de Presupuesto en los techos presupuestarios de las

instituciones gubernamentales. Por lo que, la Junta Directiva de la Oficina para Adopciones con
base a los considerandos antes relacionados, las disposiciones legales antes citadas, el Art. 19 del
Decreto Legislativo 235, por medio del cual se reforma el Art. 45 de la Ley Especial de Adopciones,
en relacién con los Arts. 61 y 62 del mismo decreto, y con base a sus facultades legales establecidas
en el Art. 49 lit. c) LEA, por unanimidad los miembros presentes ACUERDAN: a) APROBAR el
Presupuesto de Funcionamiento de la Oficina para Adopciones para el aiio dos mil veintitrés por
un monto de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
00/100 (USS$ 2,500,000.00); b) SOLICITAR al sefior Ministro de Hacienda, programar los fondos para
el funcionamiento de la Oficina para Adopciones de acuerdo a los expuesto en el literal que

antecede para el aitio dos mil veintitrés, e indique a la Direccion General de Presupuesto de dicho

Ministerio, considere en los techos presupuestarios el monto de presupuesto para la OPA para el

ejercicio dos mil veintitrés; c) AUTORIZAR al Director Ejecutivo de la Oficina para Adopciones M.Sc.

Manuel Antonio Sanchez Estrada, para que realice las solicitudes, tramites, gestiones y diligencias
gue sean necesarias ante el Ministerio de Hacienda, para dar cumplimiento a lo acordado por este
colegiado, ademas de la obtencién del Numero de Identificacion Tributaria de la OPA, su
clasificacion como contribuyente y su Cédigo Institucional para efectos presupuestarios; d)
COMUNIQUESE a la Procuraduria General de la Republica lo acordado por esta Junta Directiva, a
efecto de que coloque en su presupuesto 2023, el presupuesto antes relacionado correspondiente
a la Oficina para Adopciones como institucién adscrita. NOTIFIQUESE. ACUERDO No 6.- La Junta
Directiva de la Oficina para Adopciones (OPA), habiendo analizado y agotado el punto relacionado
al Disefio Organizacional y Proyecto de Presupuesto de la Oficina para Adopciones para el afio dos
mil veintitrés y propuesta de refuerzo presupuestario presentada para este ejercicio fiscal dos mil
veintidés, CONSIDERANDO: I. Que es deber de esta Junta Directiva organizar técnica, funcional y
presupuestariamente a la nueva institucion denominada Oficina para Adopciones (OPA), para lo
cual se cuenta con un plazo de doce meses, a partir de la entrada en vigencia del Decreto Legislativo
No. 235 Reformas a la Ley Especial de Adopciones, el cual fue publicado en el Diario Oficial No.
244, Tomo No. 433, de fecha 22 de diciembre de 2021, que en su Art. 61 “Plazo de Adecuacion”,
encomienda a este colegiado la realizacién de dicho proceso; Il. Que de conformidad al Art. 45 de
la Ley Especial de Adopciones reformado mediante el decreto citado en el romano que antecede,
la OPA es una instituciéon con personalidad juridica de derecho publico, patrimonio propio y

autonomia en lo técnico, financiero y administrativo, siendo su funcidn principal recibir, tramitar

y resolver administrativamente la solicitud de adopcion de ninas, ninos y adolescentes, asi como

los procesos o diligencias necesarios para realizar la calificacidn de las familias aptas para adoptar

y su asignacion a niias, nifnos y adolescentes sujetos de adopcion, y el seguimiento post adoptivo;

que se relacionara y coordinara con los demas Organos de Estado por medio de la Procuraduria
General de la Republica (PGR); lll. Que con el objeto de dar cumplimiento a la reforma en mencién
y poder iniciar las acciones para la instalaciéon de la nueva institucién, esta Junta Directiva, de
conformidad a lo prescrito en el Art. 61 y 62 del relacionado Decreto Legislativo 235, le corresponde
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organizar técnica, funcional y presupuestariamente a la nueva institucién denominada Oficina para
Adopciones (OPA), para lo cual se cuenta con un plazo de doce meses, contados a partir de la
entrada en vigencia del mismo, ocho dias después de su publicacion en el Diario Oficial, realizada el
veintidds de diciembre de dos mil veintiuno. En consecuencia, es necesario para el propdsito antes
indicado, solicitar al sefior Ministerio de Hacienda, que en el presente ejercicio fiscal dos mil

veintidés, proporcione un refuerzo presupuestario por un monto de CIEN MIL DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 00/100 (US$ 100,000.00), que debera ser canalizado por medio
del Presupuesto de la Procuraduria General de la Republica, Unidad Presupuestaria 02 Asistencia
Legal, Preventivo Psicosocial, Mediacién y Conciliacion; Linea de Trabajo 10 Garantia de Derechos

a Ninos, Ninas y Adolescentes Sujetos de Adopcion, Cifrado Presupuestario 10-21-1 Fondo

General, con la finalidad de contratar al personal que conducird el proceso de implementacion de
la nueva Oficina para Adopciones, la compra de mobiliario y equipo que garantice el inicio de

operaciones de la OPA, de acuerdo a los plazos de ley. Por lo que, la Junta Directiva de la Oficina

para Adopciones con base a los considerandos antes relacionados, las disposiciones legales antes
citadas, el Art. 19 del Decreto Legislativo 235, por medio del cual se reforma el Art. 45 de la Ley
Especial de Adopciones, en relacidn con los Arts. 61 y 62 del mismo decreto, por unanimidad los
miembros presentes ACUERDAN: a) SOLICITAR al sefior Ministro de Hacienda un refuerzo
presupuestario por la cantidad de CIEN MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
00/100 (USS 100,000.00), para los propésitos establecidos en el romano llI, del presente acuerdo a

fin de garantizar el inicio de operaciones de la OPA a partir de los plazos establecidos por la ley, el
cual deberd ser canalizado por medio del presupuesto de la Procuraduria General de la Republica,

en el presente ejercicio fiscal dos mil veintidds, a través de la Unidad Presupuestaria 02 Asistencia

Legal, Preventivo Psicosocial, Mediacion y Conciliacion; Linea de Trabajo 10 Garantia de Derechos

a_Nifios, Nifias y Adolescentes Sujetos de Adopcidn, Cifrado Presupuestario 10-21-1 Fondo
General; b) AUTORIZAR al Director Ejecutivo de la Oficina para Adopciones M.Sc. Manuel Antonio
Sanchez Estrada, para que realice las solicitudes, tramites, gestiones y diligencias que sean

necesarias para dar cumplimiento a lo acordado por este colegiado; y, c) COMUNIQUESE al sefior
Procurador General de la Republica y Presidente de la Junta Directiva de la Oficina para
Adopciones, a fin de que, al ser aprobados los fondos solicitados sean destinados a los propdsitos
establecidos en el presente acuerdo. NOTIFIQUESE.

PUNTO SEIS: APROBACION DE REFORMAS AL REGLAMENTO INTERNO Y DE FUNCIONAMIENTO DE
LA OFICINA PARA ADOPCIONES. Para el abordaje de este punto se le concede la palabra al Director
Ejecutivo, quien seialdé que, en cumplimiento a los acuerdos tomados por esta Junta Directiva, se
conformd una comisién de revision del citado reglamento, integrada por la licenciada Gloria Evelyn
Martinez Ramos, Representante Ministerio Relaciones Exteriores, la licenciada Ana Beatriz Cubias
Chdévez, como representante de la Procuraduria General de la Republica; el licenciado Patricio
Nolasco, como representante del Consejo Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia y el suscrito
Director Ejecutivo OPA, junto con su equipo técnico integrado por la licenciada Jessica Carolina Cruz
de Trejo, el licenciado Boris Ernesto Martinez Enamorado; v, el licenciado Marlon Vladimir Montoya,
por lo que en reunién de trabajo realizada el dia 3 de junio del presente afio, se procedié a estudiar
la propuesta presentada a la junta directiva, adecudndose el mencionado instrumento normativo a
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los principios, definiciones y plazos establecidos por las reformas de la Ley Especial de Adopciones,
contenidas en el Decreto Legislativo No. 235, las cuales fueron expuestas por el licenciado Sanchez
Estrada al pleno de la Junta Directiva, por lo que, por unanimidad se emite el acuerdo siguiente:
ACUERDO N° 7.- La Junta Directiva de la Oficina para Adopciones (OPA), por unanimidad, con
fundamento en los articulos 48 y 49 de la Ley Especial de Adopciones, CONSIDERANDO: I. Que de
conformidad a lo prescrito en los Arts. 61 y 62 del Decreto Legislativo No. 235 Reformas a la Ley
Especial de Adopciones, el cual fue publicado en el Diario Oficial No. 244, Tomo No. 433, de fecha
22 de diciembre de 2021, es deber de este colegiado dar cumplimiento a la reforma, por lo que, le
corresponde organizar técnica, funcional y presupuestariamente a la nueva institucién denominada
Oficina para Adopciones, para lo cual se cuenta con un plazo de doce meses, a partir de su entrada
en vigencia; Il. Que de conformidad a los Arts. 19, 61 y 62 mediante los cuales se reformé el Art. 45
de la Ley Especial de Adopciones, la OPA, pasa de ser una unidad especializada de la Procuraduria

General de la Republica a una institucion con personalidad juridica de derecho publico,

patrimonio propio y autonomia en lo técnico, financiero y administrativo, siendo su funcién

principal recibir, tramitar y resolver administrativamente la solicitud de adopcidn de niiias, nifios

y adolescentes, asi como los procesos o diligencias necesarios para realizar la calificacion de las
familias aptas para adoptar y su asignacidn a nifias, nifios y adolescentes sujetos de adopcidn, y el
seguimiento post adoptivo; Ill. Que a fin de garantizar la seguridad juridica de los procesos de
adopcion y desarrollar las nuevas disposiciones contenidas en el decreto en referencia, es
indispensable armonizar la normativa reglamentaria existente, entre ellas el REGLAMENTO
INTERNO Y DE FUNCIONAMIENTO DE LA OFICINA PARA ADOPCIONES, para lo cual se dictan las
siguientes reformas. Por lo que, la Junta Directiva de la Oficina para Adopciones con base a los
considerandos antes relacionados, las disposiciones legales antes citadas, el Art. 19 del Decreto
Legislativo 235, por medio del cual se reforma el Art. 45 de la Ley Especial de Adopciones, en
relacién con los Arts. 61 y 62 del mismo decreto, y con base a sus facultades legales establecidas en
el Art. 49 lit. c) LEA, por unanimidad los miembros presentes ACUERDAN:

Reférmese el Art. 2 de la siguiente forma: “Ambito de aplicacién”, Art. 2.- El presente reglamento
sera aplicable a todas las unidades organizativas de la Oficina para Adopciones, que en el presente
reglamento sera identificada como OPA.

Adicidnese el lit. p) al Art. 4, asi: p) Adoptabilidad: decisién administrativa declarada por la persona
titular de la Procuraduria General de la Republica, mediante la cual se buscar restituir el derecho a
vivir, crecer y desarrollarse en familia a una nifia, nifio o adolescentes, que se encuentra en
condiciones legales, psicoldgicas y sociales para ser adoptado, en virtud de haberse agotado la
busqueda de familia de origen nuclear o ampliada que le unan un vinculo de parentesco hasta el
cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad; a fin de garantizar su interés superior,
cuando aquellos no sean personas iddneas para asumir su cuidado y proteccién integral.
Modifiquese los lit. ), j) m) y r) del Art. 4, asi: f) Nifias, nifios y adolescentes en condiciones de
especial vulnerabilidad: son quienes presentan una condicién sociofamiliar que les impide gozar de
un desarrollo pleno de su personalidad, los que adolecen de una condicién de salud, o de
discapacidad fisica, mental, intelectual o sensorial a largo plazo que, al interactuar con diversas
barreras, pueden impedir su participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de
condiciones con los demas. j) Unidon no matrimonial: es la convivencia constituida por un hombre y
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vi.

una mujer que, sin impedimento legal para contraer matrimonio entre si, hicieren vida en comun
libremente, en forma singular, continua, estable y notoria, por un periodo de uno o mas afios,
declarada por resolucién judicial; m) Registro de nifias, nifios y adolescentes declarados adoptables:
es una lista organizada y ordenada de datos relacionados con las nifias, nifios y adolescentes
declarados adoptables por la persona titular de la Procuraduria General de la Republica; r)
Calificacién ordenada: la calificacién de la aptitud para adoptar y el ingreso al Registro Unico de
Personas Aptas para Adoptar, en su caso, seran realizados respetando el orden en que fue declarada
la aptitud para adoptar. La Oficina para Adopciones debera considerar, ademas, algunos casos
excepcionales debidamente justificados, tales como: la solicitud de adopcidon de nifios y nifias con
discapacidad fisica o mental, adolescentes o grupos de hermanos u otros supuestos similares,
atendiendo al interés superior de los mismos. El orden de posicidn en el Registro Unico de Personas
Aptas para adoptar no constituye un orden de preferencia respecto de la asignacion de la familia a
la nifia, nifio o adolescentes sujeto de adopcion.

Modifiquese el lit. b) del articulo 5, asi: b) Rol primario y fundamental de la familia: consiste en el
reconocimiento de la familia como medio natural para garantizar la proteccion integral de las nifias,
nifios y adolescentes; y su papel primario y preponderante en la educacién y formacién de los
mismos, conforme lo establece la Constitucidn en su articulo 55;

Derdguese el lit. e) del Art. 5 y sustituyase de la siguiente forma: e) Principio del reconocimiento
de los nifios, nifias y adolescentes en su condicidon de sujetos plenos de derechos: consiste en
promover la concepcion de las niiias, niflos y adolescentes como sujetos plenos de derechos ante la
familia, el Estado y la sociedad, fortaleciendo, a partir de ello, el derecho de opinidn y participacién;
Reféormese el Art. 9, asi: “La Oficina para Adopciones”, Art. 9. La Oficina para Adopciones, es una
institucion con personalidad juridica de derecho publico, patrimonio propio y autonomia en lo
técnico, financiero y administrativo. Sus funciones son: a) Recibir, tramitar y resolver en sede
administrativa las solicitudes de adopcion de nifias, nifios y adolescentes; b) Brindar asesoria a las
personas solicitantes de adopcién, mediante un método pedagdgico que garantice la adecuada
asimilacion de la informacion, la importancia de la adopcidon como una institucidn de interés social,
encaminada a garantizar el interés superior de la nifia, nifio o adolescente, con la restitucién de su
derecho a vivir en familia; c) Calificar la aptitud para adoptar de las personas que desean asumir la
autoridad parental de una nifa, nifio o adolescente, por medio de la institucidn juridica de la
adopcion; d) Asignar a favor de una nifia, nifio o adolescente declarada adoptable, ala o las personas
calificadas como aptas para adoptar, a fin de asumir su autoridad parental mediante una adopcion
conjunta o individual, atendiendo a las necesidades particulares de la persona sujeta de adopcién;
e) Brindar el seguimiento post adoptivo, para coadyuvar con la familia en la generacién de las
condiciones necesarias que garanticen la integracion de la nifia, nifio o adolescente a su nuevo
entorno familiar, para lo cual debera coordinarse con las instituciones que integran el Sistema
Nacional de Proteccion Integral de la Nifiez y la Adolescencia; f) Recibir la opinién de la nifia, nifio o
adolescente sujeto de adopcidn, respecto de su tramite de adopcidn, para lo cual se debera brindar
la informacién y asesoria requerida, respecto de las consecuencias juridicas de dicho acto, en un
ambiente de calidez, que le permita expresar de forma libre y espontdnea su consentimiento para
la adopcién. Cuando la nifa, nifio o adolescente, por su natural proceso de desarrollo o por alguna
condicidn particular, se le imposibilite darse a entender, deberd hacerse uso de recursos ludicos o
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vii.

viii.

terapéuticos, acordes a la edad o condicién de la persona, bajo un enfoque inclusivo y el principio
de necesidad. En ambos casos, podrd auxiliarse de los profesionales en derecho y psicologia
adscritos a la oficina, o de profesionales de otras instituciones especializadas, que la condicién y
necesidad de la nifia, nifio o adolescente demanden. De todo lo actuado, se deberd dejar constancia
por escrito. g) Recibir el consentimiento de la madre, el padre o ambos, que deseen garantizar los
derechos de su hija o hijo mediante la institucion juridica de la adopcién, brindandole la informacion
y asesoria previas, respecto de las consecuencias juridicas de dicho acto, en un ambiente de calidez,
gue permita a la persona que otorga su consentimiento, expresar de forma libre y espontanea su
decision, a fin de evitar beneficios indebidos, para lo cual podra auxiliarse de los profesionales en
derecho y psicologia adscritos a la oficina, dejando constancia por escrito de lo actuado. La OPA
podrd auxiliarse de profesionales de otras instituciones especializadas que, atendiendo a la
condicidn que la persona que otorga su consentimiento requiera. De todo lo actuado, se debera
dejar constancia por escrito. h) Diligenciar el procedimiento de autorizacién de Organismos
Acreditados en Materia de Adopcién Internacional, de conformidad a lo establecido en el Convenio
Relativo a la Proteccion del Nifio y a la Cooperaciéon en Materia de Adopcién Internacional, previo
conocimiento de la Junta Directiva, de conformidad al reglamento correspondiente; i) Crear los
registros para la inscripcidn de las personas aptas para adoptar; de adoptabilidades; de adopciones
decretadas a favor de nifias, nifios y adolescentes; y de autorizacién de Organismos Acreditados en
Materia de Adopcion Internacional; asi como llevar los registros estadisticos necesarios para la toma
de decisiones en materia de adopcién; j) Las demads que establezcan las leyes y reglamentos. Para
garantizar el ejercicio de sus funciones, la Oficina para Adopciones contara con un presupuesto
etiquetado el cual serd propuesto por su Junta Directiva e incorporado al presupuesto de la
Procuraduria General de la Republica; institucién por medio de la cual se relacionard y coordinara
con los demas Organos de Estado. La OPA tendra su domicilio en el lugar donde establezca su sede
y su ambito de actuacion se extenderd a todo el territorio nacional.

Reférmese el Art. 10, de la siguiente manera: “Estructura Organizativa”, Art. 10.- La OPA estara
integrada por los siguientes drganos colegiados y unidades organizativas, asi: a) Junta Directiva; b)
Comité de Seleccidn y Asignacién de Familias Adoptivas a Nifias, Nifios y Adolescentes Sujetos de
Adopcion y Seguimiento Post-adopcidn; c) Direccion Ejecutiva; d) Unidad de Calificacion Legal; e)
Unidad de Calificacion de Familias; y, f) Unidad de Asistencia Técnica al Comité Seleccién y
Asignacién de Familias Adoptivas y Seguimiento Post-adopciéon. La Direccién Ejecutiva como la
responsable de la administracién general de la Oficina para Adopciones, coordinara, supervisara y
evaluard el trabajo de las unidades, segun la estructura organizativa establecida; y, propondrd a la
Junta Directiva, la creacién de las unidades de apoyo técnico administrativo necesarias para su
funcionamiento, a fin de garantizar la calidad de los servicios, atendiendo a los principios rectores y
derechos de las nifias, nifios y adolescentes sujetos de adopcidn y de las personas adoptantes.
Reférmese el Art. 11 de la siguiente manera: “Integracién de la Junta Directiva”, Art. 11.-La Junta
Directiva estara integrada de la siguiente forma: a) La persona titular de la Procuraduria General de
la Republica, quien ejercera la Presidencia de la Junta Directiva; b) La persona titular de la Direccion
Ejecutiva del Consejo Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia; c) Una persona delegada del
Ministerio de Relaciones Exteriores; y, d) Dos personas representantes de la sociedad civil. La
persona titular de la Presidencia de la Junta Directiva, dirigira las sesiones y velard porque se
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Xi.

Xii.

xiii.

cumplan los acuerdos de la misma; siendo responsabilidad de la persona titular de la Direccion
Ejecutiva, brindar el seguimiento correspondiente a los acuerdos tomados durante las sesiones,
donde actuara en calidad de Secretaria o Secretario de la Junta Directiva, teniendo voz, pero no voto
en los asuntos tratados. Las dos personas representantes de la sociedad civil, seran electas de
conformidad lo prescrito en el Art. 142 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y la Adolescencia.
En caso de ausencia de la persona titular de la Presidencia de la Junta Directiva, esta serd ejercida
por quien designe la persona titular de la Procuraduria General de la Republica. Las personas
integrantes de la Junta Directiva desempenardan sus cargos ad honorem. Los cargos ejercidos por las
personas representantes de la sociedad civil, son incompatibles con el ejercicio de otros cargos
publicos.

Reférmese el Art. 12 de la forma siguiente: “Sesiones”, Art. 12.- Las sesiones de la Junta Directiva
seran ordinarias y extraordinarias. Las sesiones ordinarias se celebrardn una vez al mes y las sesiones
extraordinarias, cuando sea necesario para tratar asuntos de urgencia o necesidad, en ambos casos
seran convocadas por la persona titular de la Direccién Ejecutiva o la Presidencia de la Junta
Directiva.

Reféormese el Art. 14 de la siguiente manera: “Qudrum y decisidon colegida”, Art. 14.- La Junta
Directiva podra sesionar con tres de sus miembros y adoptara sus decisiones por mayoria simple de
los presentes. En caso de empate, la persona titular de la Presidencia de la Junta Directiva o su
respectivo suplente, tendra voto calificado. Si durante la sesidn, uno de los miembros de la Junta
Directiva se retira, deberd informarlo a la persona titular de la Presidencia de la Junta Directiva,
quien verificara si se mantiene el quorum requerido para la continuidad de la misma, caso contrario
se procedera al cierre de la sesidn y se levantard el acta correspondiente, donde se haga constar tal
situacion. Si durante la sesién se incorporara uno o mdas miembros de la Junta Directiva, se hara
constar en el acta, especificando los puntos de los cuales hayan tenido conocimiento y participado
en la decisién colegiada. Las sesiones de la Junta Directiva, serdn de forma presencial y
excepcionalmente a través de plataformas virtuales. Sera valida la participacion y el voto de uno o
mas de los miembros, que no pueda asistir de forma presencial y solicite realizarlo de forma virtual.
Derogar Art. 15.

Reférmese el Art. 16, asi: “Convocatorias y Agenda”, Art. 16.- La persona titular de la Direccién
Ejecutiva convocard a los miembros de la Junta Directiva, previa consideracién de la propuesta de
agenda a la persona titular de la Presidencia de la Junta Directiva. Para las sesiones ordinarias, se
convocara con cinco dias de anticipacion, adjuntado la propuesta de agenda y en caso de ser
requerido, la documentacion pertinente sobre los temas a abordar. Los miembros de la Junta
Directiva, podran incorporar puntos a la agenda propuesta y remitir sus observaciones, aportes o
consideraciones a la documentacién remitida, con al menos dos dias antes de la sesidn. Dicha
remisién podrd efectuarse por medios electronicos. Para las sesiones extraordinarias, la
convocatoria y propuesta de agenda, seran remitidas al menos dentro de las veinticuatro horas
previas a su realizacién, por medios electrdnicos, salvo el caso excepcional que se justifique un plazo
menor para la convocatoria.

Reféormese Art. 17 de la siguiente forma: “Desarrollo de la sesidn”, Art. 17.- La persona titular de la
Direccidn Ejecutiva, en ejercicio de la Secretaria de Junta Directiva, verificara el quérum de los
miembros de la Junta Directiva, mediante lista de asistencia y lo informard a la Presidenta o
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Xiv.

XV.

XVi.

XVii.

Xviii.

XixX.

Presidente de la misma, para instalar y dar inicio a la sesion. La Presidenta o Presidente de la Junta
Directiva presidira las sesiones o en su ausencia su suplente. Posteriormente, se leerd la agenda,
que podra ser modificada en su orden o mediante la incorporacidn o supresion de algun punto, a
propuesta de cualquier de los miembros de la Junta Directiva, la cual serd sometida para la
aprobacién de la misma por la Presidenta o Presidente. Agotados los puntos de agenda, se
procedera al cierre de la sesion.

Modifiquese la redaccidon del lit. h) del Art. 20, asi: h) Establecer criterios técnicos para la
calificacién de la persona o las personas que pretenden adoptar, asi como para la asignacién de la
familia idénea a las nifias, nifilos o adolescentes sujetos de adopcién; los cuales deberan ser
retomados por la Unidad de Calificacion Legal y por el Comité de Seleccién y Asignacion de Familias
Adoptivas respectivamente;

Sustituir el contenido de los lits. i), j), k), 1), m), n), o), p), q), y r) del Art. 20, por la redaccién
siguiente: i) Aprobar las contrataciones del personal técnico superiores a cuatro salarios minimos
vigentes del sector comercio y servicios, asi como su remocion; j) Designar mediante un proceso de
mérito a la persona titular de la Direccidon Ejecutiva; asimismo, resolver sobre su remocion; k)
Establecer los mecanismos para una permanente supervisiéon del tramite administrativo para la
adopcion velando por la agilidad del mismo; I) Proponer las reformas legales, reglamentarias o
administrativas que fueren necesarias para el mejor cumplimiento del objeto de la Ley Especial de
Adopciones; m) Designar a los miembros del Comité de Seleccion y Asignacién de Familias Adoptivas
de nifas, nifios y adolescentes sujetos de adopcion y seguimiento post adopcién; n) Velar por el
adecuado perfil del personal de la oficina, asi como por el adecuado cumplimiento de sus funciones;
o) Conocer del recurso de apelacion de acuerdo a lo establecido en la presente ley; p) Autorizar el
funcionamiento de organismos acreditados; q) Contratar periédicamente, al menos cada dos anos,
una auditoria externa de los procesos administrativos de adopcién; v, r) Las demas que establezcan
las leyes u otros reglamentos.

Modifiquese el Art. 21, en el sentido siguiente: “Personas representantes de la sociedad civil”, Art.
21. Las dos personas representantes de la sociedad civil, seran electos de conformidad a lo prescrito
en el Art. 142 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y la Adolescencia. El periodo de sus
funciones sera de dos afios y seis meses, desde el momento de su eleccién y podran ser reelegidos
una vez en sus cargos.

Refdrmese el Art. 24, asi: “Nombramiento de nuevo representante”, Art. 24.- En caso de renuncia
o separacion del cargo de un representante de sociedad civil por causa justificada, las personas
representantes de la sociedad civil deberan ser sustituidas conforme al mismo mecanismo para su
eleccidn, para ello la Junta Directiva de la Oficina para Adopciones notificard de inmediato al CONNA
a efecto que se realice la eleccidén segun lo dispuesto en el Art. 142 de la Ley de Proteccién Integral
de la Nifiez y Adolescencia.

Modifiquese el Inc. 3° del Art. 25, asi: En caso de incumplimiento grave de funciones o haber dejado
de cumplir con uno de los requisitos para el ejercicio del cargo por parte de la persona titular de la
Direccién Ejecutiva, la Junta Directiva a través de la persona que ejerce su Presidencia iniciara el
procedimiento disciplinario correspondiente.

Sustittiyase el contenido de los literales a), c), d), e) f), g) y h) del Art. 26, por la redaccion siguiente:
“Atribuciones de la persona titular de la Direccidon Ejecutiva de la OPA”, Art. 26: a) Ejercer la
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XX.

XXi.

XXii.

Xxiii.
XXiV.

administracién general de la Oficina para Adopciones, en los aspectos técnicos, operativos y
financieros, de conformidad con las disposiciones legales y resoluciones de la Junta Directiva; c)
Organizar y dirigir los servicios que brinda la Oficina para Adopciones bajo el enfoque de derechos
de la nifiez y adolescencia, a través de la coordinacién, monitoreo y supervisidon del trabajo de las
unidades organizativas y su personal; d) Informar a la Junta Directiva de la gestion administrativa y
el desarrollo de los servicios que brinda la OPA; e) Presentar por medio de la persona titular de la
Presidencia de la Junta Directiva, el Anteproyecto de Presupuesto, Régimen de Salarios, sus
modificaciones y el proyecto de memoria anual; f) Autorizar las erogaciones para atender los gastos
de la OPA, que conforme a las leyes le corresponda; g) Nombrar y remover conforme a la ley al
personal técnico y administrativo de la OPA; h) Velar por la adecuada seleccién y asignacion de
personas aptas para adoptar, en atencién al interés superior de la nifia, nifio y adolescente, para
restituirles su derecho a vivir en familia;

Adicidnese los lits. i), j), k) y 1) al Art. 26, asi: i) Garantizar la adecuada inscripcion, modificacion,
actualizacién y cancelacién, de los hechos inscribibles en los registros siguientes: i. Registro Unico
de Adopciones de Nifias, Nifios y Adolescentes; ii. Registro Unico de Personas Aptas para Adoptar;
iii. Registro de Autorizacion de Organismos Acreditados en Materia de Adopcién Internacional. iv.
Los demds que establezcan las leyes o reglamentos. j) Llevar un control estadistico del trabajo de la
oficina, para la toma de decisiones; k) Elaborar la propuesta de la normativa reglamentaria que fuere
necesaria para el adecuado funcionamiento de la oficina; 1) Las demas que le sefialen las leyes o
reglamentos.

Reférmese los incisos 1, 2, 3 y 4 del Art. 27, asi: Art. 27.- La designacién y nombramiento de la
Directora o Director Ejecutivo se realizard por medio de un proceso de mérito que asegure la
capacidad e idoneidad técnica y personal para el cargo, mediante un concurso publico de seleccién.
La seleccion se hard a través de convocatoria publica y se realizaran las evaluaciones técnicas y
psicométricas correspondientes a los postulantes, conforme a lo dispuesto por la Junta Directiva,
dentro de un plazo no mayor a quince dias habiles.

La Junta Directiva o la comisidon especial designada por aquella, realizara entrevistas con las
personas postulantes y verificara sus antecedentes y experiencia para el cargo.

Para la constatacion del cumplimiento de los requisitos, la Junta Directiva o la comision especial,
podra solicitar informacidn o requerir documentacién a los registros publicos o dependencias
encargadas de expedirlos, a fin de comprobar la idoneidad de las personas postulantes; quienes
deberan dar la mayor publicidad posible al proceso, para garantizar su transparencia.

Modifiquese el lit. j) del Art. 28, asi: j) Declaraciéon jurada ante notario o notaria de no haber sido
sefialado, en sentencia firme, por violencia intrafamiliar o faltas a la ética gubernamental,
declarando la veracidad de la toda la informacién proporcionada.

Modifiquese el lit. c) del Art. 30, asi: c) Abandono del cargo;

Incorpérese un Art. 30-A, asi: “Causales de remocidon de la personal titular de la Direccién
Ejecutiva”, Art. 30-A.- El Director Ejecutivo o Directora Ejecutiva serd removido de su cargo, por las
causales siguientes: a) Por el incumplimiento de alguna de las funciones que, de conformidad con la
Ley Especial de Adopciones le correspondan en atencidn a su cargo; y, b) Cuando sus actuaciones u
omisiones afecten la eficiencia, legitimidad o celeridad de uno o varios procesos de adopcidn o bien
hayan representado directa o indirectamente, afectaciones a los derechos de nifas, nifios y
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XXVi.
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XXviii.
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XXX.

adolescentes. La invocacion de los motivos antes sefialados, deberd comprobarse por medio de un
informe técnico en el cual se identifique y establezca de forma razonable y suficiente, el supuesto
de hecho que servira de sustentacion para la decisidon a adoptarse. Como condicion objetiva para la
remocion a la que hace referencia este articulo, bastard la decision motivada de la mayoria de
miembros de la Junta Directiva sin que sea necesaria la tramitacién de procedimiento administrativo
por concurrir en dicho funcionario o funcionaria los supuestos determinados en el articulo 245 de
la Constitucidn de la Republica.

Reférmese el Art. 31, en el sentido siguiente: “Procedimiento para el cese de funciones”, Art. 31.
En caso de abandono del cargo, previsto en el literal c) del Art. 30, se procederd al cese de las
funciones de la persona titular de la Direccidn Ejecutiva, transcurrido el plazo de ocho dias habiles
consecutivos sin comunicacion de causa justificada, previo informe del area de talento humano. En
cuanto a los literales d) y e) del precitado articulo, se procedera con la certificacion de la resolucién
firme emitida por autoridad competente, donde se establezca los supuestos legales sefialados. Sin
perjuicio de las medidas disciplinarias contempladas en otros cuerpos normativos.

Derdguese el lit. c) del Art. 32.

Agréguese al Art. 32 un lit. e) de la manera siguiente: e) Las demas unidades administrativas o
técnicas que sean creadas por la ley o la Junta Directiva.

Modifiquese el numeral 6 del Art. 34, asi: 6. Orientar a las personas usuarias sobre el adecuado
enfoque de la adopcion, especialmente a las personas que otorgaran el consentimiento a la
adopcidn de su hija o hijo proporcionandoles toda la informacion necesaria sobre las consecuencias
juridicas de dicho acto;

Modifiquese el Art. 39, en el sentido siguiente: “Registro Unico de Adopciones de Nifias, Nifios y
Adolescentes”, Art.39.- Este registro se formard con los expedientes de las nifias, nifios vy
adolescentes cuya adoptabilidad haya sido declarada por la persona titular de la Procuraduria
General de la Republica y debera contener los datos de los mismos con el objeto de asignarles una
familia o persona adoptante. Para eso efecto se registrara, al menos, la siguiente informacion: a.
Nombre y edad de la niiia, nifio y adolescente declarado adoptable; b. Fecha de emision de la
resolucion de la declaratoria de adoptabilidad; c. Fecha de ingreso de la certificacion de la resolucién
de declaratoria de adoptabilidad a la Oficina para Adopciones; d. Si la nifia, nino o adolescente se
encuentra en una condicion de especial vulnerabilidad; e. Fecha de la seleccién y asignacion de
familia que mejor garantice el interés superior de la nifia, nifio y adolescente; y, f. Fecha de emisién
del decreto de adopcidn y autoridad competente. g. Cualquier otro dato que permita brindar mayor
informacidn a los funcionarios competentes. Se llevara un adecuado control del listado de las nifias,
nifios y adolescentes declarados adoptables y se sistematizard de forma ordenada y de acuerdo con
el ingreso a la OPA, de las certificaciones de las resoluciones emitidas por la persona titular de la
Procuraduria General de la Republica. Del recibo de la certificacion de la resolucidon que declara la
adoptabilidad, se llevarda el expediente correspondiente que se acumulara con el de la familia que
resultare seleccionada y asignada por el Comité de Seleccion y Asignacién de Familias declaradas
Aptas para Adoptar.

Modifiquese el inciso 1 del articulo 42, asi: “El Comité de Seleccion y Asignacién de Familias
Adoptivas”, Art. 42.- El Comité de Seleccidn y Asignacion de Familias Adoptivas de nifias, nifos y
adolescentes sujetos de adopcidn, estard conformado por una persona propietaria y una suplente
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en las areas legal, psicoldgica y de trabajo social, designados por la Junta Directiva de la OPA, y estard
presidido por la persona titular de la Direccién Ejecutiva de la OPA.

Incorpdrese dos incisos nimeros 6y 7 al Art. 42, asi: Inc. 6 Si alguna de las personas que conforman
el Comité, identifican un potencial conflicto de intereses, podran excusarse, debiendo conocer los
respectivos suplentes. Inc. 7 El periodo de duracidn que las personas del Comité ejercerdn su cargo,
serd de tres afios contados a partir del acuerdo de eleccién tomado por la Junta Directiva de la OPA.
Refdérmese el articulo 43, asi: “El personal de la Oficina para Adopciones”, Art. 43.- El personal que
conforma la Oficina para Adopciones, se regira por la normativa interna de la mismay por las demas
leyes nacionales que sean aplicables.

Modifiquese el inciso 1 del articulo 45 del RIOPA, en el sentido siguiente: “Competencia
Administrativa”, Art. 45.-La OPA serd la competente para conocer de los procedimientos
administrativos de las adopciones. No obstante, el procedimiento de adopcion nacional podra ser
iniciado en cualquiera de las oficinas auxiliares de la PGR, con la presentacion de la solicitud de
adopcion. La OPA emitira los lineamientos técnicos que sean necesarios, en especial aquellos
referidos a la atencidn, recepcion, requisitos de la solicitud de adopcidn de las personas interesadas
y documentacion que deberdn adjuntar a la misma.

Modifiquese el plazo establecido en el inciso 1 del Art. 50, asi: “De la recepcidn de la solicitud por
la OPA vy las Procuradurias Auxiliares”, Art. 50- La solicitud sera recibida por la persona que se
encuentre en la recepcidn de la OPA o en las Procuradurias Auxiliares, quien entregara a la parte
solicitante constancia de recepcién de la misma y de los documentos adjuntos. Las Procuradurias
Auxiliares remitiran a la OPA en un plazo maximo de dos dias habiles siguientes de recibida la
solicitud presentada.

Modifiquese el plazo del inciso 1 del Art. 51, en el sentido siguiente: “Calificacion Legal”, Art. 51.-
Recibida la solicitud de adopcion o el expediente en su caso, dentro del plazo de cinco dias habiles,
la Unidad de Calificacion Legal, realizard la calificacidon de su admisibilidad. En su caso, se elaborara
proyecto de resolucién admitiendo, previniendo o rechazando la solicitud, que serd revisado y
firmado por la persona titular de la Direccion Ejecutiva. En caso de admision, en la misma resolucion
se comisionarad al Equipo Multidisciplinario la realizacidn de los estudios técnicos social y psicolégico
correspondientes, en el plazo de tres dias. Para subsanar prevenciones se contara con plazo de diez
dias habiles.

Modifiquese el plazo establecido en el inciso 32 e inciso 52 del Art. 53, asi: “Estudios Técnicos”,
Art. 53.- Inc. 32 En ambos casos, los estudios técnicos social y psicoldgico, deberdn ser presentados
a la persona titular de la Direccidn Ejecutiva de la OPA dentro del plazo de diez dias siguientes a la
notificacidon de la resolucidon que ordena su realizacidn. Inc. 52 Si los estudios realizados por los
profesionales designados por los solicitantes contienen errores u omisiones, se ordenara la
subsanacion o ampliacién respectiva que deberd ser evacuada en el término de cinco dias, a costa
del profesional que los realizé. Si no se subsana, se revocara el auto de admision de la solicitud y se
devolverdn las diligencias al interesado, quedando a salvo el derecho de presentarla nuevamente.
Modifiquese el Inc. 1° del Art. 55, asi: Art. 55.- Los profesionales en las ciencias de la psicologia o
trabajo social que intervengan en el procedimiento administrativo a peticion de las personas
interesadas, lo hardn bajo juramento de actuar con legalidad, ética y profesionalismo, observando
el secreto profesional de sus disciplinas, e indicardn que sus conclusiones y recomendaciones
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estaran fundamentadas en lo que convenga al interés superior de las nifias, nifos o adolescentes
sujetos de adopcidn y en ningun caso responderan a las solicitudes o requerimientos de las personas
solicitantes de adopcion.

Modifiquese el plazo establecido en el Inc. 12 del Art. 57, asi: “Resolucion de Aptitud para
Adoptar”, Art. 57.- La persona titular de la Direccién Ejecutiva de la OPA emitird la resolucién
motivada declarando la aptitud o no para la adopcion, en el plazo de diez dias habiles, con base a la
calificacidn legal y el contenido de los estudios psicosociales.

Modifiquese el plazo establecido en el Inc. 12 del Art. 58: “Reunién del Comité de Seleccion y
Asignacién de Familias Adoptivas”, Art. 58.- Una vez notificada la resolucién de declaratoria de
aptitud el expediente pasard a conocimiento del Comité de Seleccion y Asignacién de Familias
Adoptivas, el cual acordard, dentro de los quince dias posteriores a la recepcién de dicha
notificacidn, la seleccién de la familia que mejor garantice el desarrollo integral de la nifia, nifio o
adolescente sujeto del procedimiento de adopcidn.

Modifiquese el plazo establecido en el Art. 60, asi: “Autorizacién para Adopcion en sede
administrativa”, Art. 60.- Seleccionada y asignada la familia o persona solicitante, el Comité de
Seleccion y Asignacion de Familias Adoptivas enviard el acta correspondiente y el expediente
administrativo que contenga las calificaciones a las que refiere el articulo 63 de la LEA, a la persona
titular de la Procuraduria General de la Republica, quien emitird y notificard la resolucion
autorizando la adopcién, dentro de los tres dias posteriores a la decision del Comité.

Modifiquese el plazo establecido en el Art. 61 del RIOPA, asi: “Entrega de Certificacidon”, Art. 61.-
Concluido el procedimiento administrativo con la autorizacién de adopcién, la OPA, entregara la
certificacion de la misma a la o las personas solicitantes, sus apoderadas o apoderados o a la
defensora o defensor designado por la Procuraduria General de la Republica, la que debera ser
presentada con la solicitud de adopcién en sede judicial dentro del plazo de cinco dias, contados a
partir del dia siguiente al de su entrega. Asimismo, informara a los Juzgados Especializados de Nifiez
y Adolescencia, competente en razén al territorio, inmediatamente concluido el procedimiento
administrativo segun lo dispuesto en el articulo 87 de la LEA.

Modifiquese el plazo establecido en el Art. 66, asi: “Remisidn de solicitud”, Art. 66.- Recibida Ia
solicitud de adopcién internacional en la ventanilla Unica de la Oficina para Adopciones, se
procedera con su clasificacidn y registro y debera ser remitida en un plazo no mayor de dos dias
habiles a la Unidad de Calificacién Legal.

Modifiquese el plazo establecido en el Art. 67 del RIOPA, asi: “Calificacion Legal”, Art. 67.-Recibida
la solicitud de adopcion, la Unidad de Calificacion Legal, en un plazo de cinco dias habiles, realizara
el examen de forma y fondo de su contenido y de la documentacion presentada a efecto de
determinar si retdne los requisitos correspondientes para su admisibilidad.

Modifiquese el plazo establecido en el Art. 68, asi: “Errores u omisiones de la solicitud”, Art. 68.- Si
la solicitud careciere de alguno de los requisitos exigidos, la Unidad de Calificacién Legal elaborara
un proyecto de prevencidn, el cual sera revisado y firmado por la persona titular de la Direccién
Ejecutiva, con el objeto de que el apoderado o apoderada de las personas adoptantes subsanen los
errores u omisiones en el término de diez dias habiles de notificada la resolucién. En caso de no
subsanarse la prevencién, serd declarada inadmisible, quedando a salvo el derecho de presentarla
nuevamente.
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Modifiquese el articulo 69 del RIOPA, en el sentido siguiente: “Admision de la solicitud”, Art. 69.-
Si del analisis de la solicitud y sus anexos considerare que resulta procedente su admisidn, la persona
titular de la Direccidn Ejecutiva admitird la solicitud y ordenara al Equipo Multidisciplinario de la
OPA la verificacién del cumplimiento de los criterios técnicos establecidos para la calificacion de
familias segun el articulo 56 de este Reglamento, quienes dentro de los tres dias habiles siguientes
a la notificacion de la resolucion que ordena la diligencia, remitira un dictamen sobre el
cumplimiento de los requisitos psicosociales por los solicitantes.

Modifiquese el plazo establecido en el inc. 12 del Art. 71, asi: “Acuerdo de Aptitud para Adoptar”,
Art. 71.- Una vez calificados los estudios, la persona titular de la Direcciéon Ejecutiva emitird
resolucion, remitiendo el expediente a la persona Titular de la Procuraduria General de la Republica
en un plazo de tres dias habiles; quien, en su calidad de representante de la Autoridad Central,
emitira resolucion en el plazo de diez dias en la que convalide o no la aptitud para adoptar de los
solicitantes en El Salvador. En caso de convalidacién, en la misma se ordenara la integracién de la o
las personas adoptantes al Registro Unico de Personas Aptas para la Adopcién. Ademas, pasara el
expediente conformado por la solicitud de adopcidn internacional, la documentacién anexa y los
resultados de la calificacion de los estudios técnicos al Comité de Seleccidn y Asignacion de Familias
Adoptivas. Emitida la resolucién, se proveera el acuerdo que convalida la aptitud de las personas
solicitantes para adoptar en El Salvador, el cual tendrd la misma vigencia de la otorgada por la
Autoridad Central o el Organismo Acreditado del Estado receptor, pero en todo caso, no podra
exceder de tres afios. Si la resolucién es de no convalidacion de la declaratoria de aptitud para
adoptar, se notificard a las personas interesadas y el expediente se integrard al archivo de la OPA.
Modifiquese el plazo establecido en Inc. 12 del Art. 72, asi: “Reunidn del Comité de Seleccién y
Asignacién de Familias Adoptivas”, Art. 72.- Con el acuerdo de aptitud para adoptar y la resolucién
de adoptabilidad emitida por la persona titular de la Procuraduria General de la Republica, el Comité
de Seleccidn y Asignacion de Familias Adoptivas, dentro de los veinte dias posteriores, seleccionard
a la familia que mejor garantice el desarrollo integral de la nifia, nifio o adolescente sujeto del
procedimiento de adopcidn, el cual se hara constar en acta debidamente motivada de conformidad
con los criterios técnicos de seleccidon y asignacién establecidos.

Modifiquese el lit. a) del Art. 74, asi: “Informe y Conformidad del Estado de Recepcion”, Art. 74.- a)
Certificacién de la resolucion emitida por la persona titular de la Procuraduria General de la
Republica en la cual se declara la adoptabilidad de la nifia, niflo o adolescente;

Modifiquese el plazo establecido en el Art. 76, asi: “Autorizacién para Adopcién”, Art. 76.-Recibidos
los acuerdos de aceptacién de la asignacion de los futuros padres o madres adoptivos y de continuar
con el procedimiento de la adopcidn; habiéndose constatado que la persona sujeta de adopcién ha
sido o serd autorizada para entrar y residir permanentemente en el Estado de recepcion, la persona
titular de la Procuraduria General de la Republica emitird resolucién autorizando la adopcién, dentro
de los quince dias posteriores a la recepcién de dicha documentacién.

Modifiquese el plazo establecido en el Art. 77, asi: “Entrega de Certificacion de la autorizacién de
adopcidn”, Art. 77.- Concluido el procedimiento administrativo con la autorizacidn de adopcidn, en
el acto de notificacidon la OPA entregard a la persona apoderada de las personas solicitantes, la
calificacién respectiva, debiendo presentarse la solicitud en la sede judicial correspondiente dentro
del plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia siguientes de su entrega.
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liv.

Modifiquese el plazo establecido en el Art. 78, asi: “Expedicién de Certificacién”, Art. 78.- Una vez
recibida en la OPA de parte de laJueza o Juez competente la certificacion de la sentencia que decreta
la adopcidn, la persona titular de la Procuraduria General de la Republica en el término de tres dias,
deberd expedir la certificacién de la adopcién para los efectos del articulo 23 del Convenio relativo
a la Proteccion del Nifio y a la Cooperacién en Materia de Adopcién Internacional.

Modifiquese el Art. 85, asi: “Aviso a las Autoridades Competentes”, Art. 85.- Si en el seguimiento
post adoptivo se determina que la nifia, nino o adolescente se le ha amenazado o vulnerado en sus
derechos, el Comité de Seleccién y Asignacion de Familias Adoptivas, a través de la persona titular
de la Direccidn Ejecutiva de la OPA, lo hara del conocimiento de las Juntas de Proteccion de la Nifiez
y Adolescencia y de la Fiscalia General de la Republica, para los efectos pertinentes, debiendo dichas
autoridades actuar en forma inmediata. En el caso de la adopcién internacional el Comité de
Seleccion y Asignacion de Familias Adoptivas, a través de la persona titular de la Direccion Ejecutiva
de la OPA lo hard del conocimiento de la persona titular de la Procuraduria General de la Republica,
para que solicite al Organismo Acreditado o a la Autoridad Central del Estado de recepcidn que se
realicen las acciones legales pertinentes en ese pais.

Modifiquese el Art. 86, en el sentido siguiente: “Recurso de reconsideracion”, Art. 86.-El recurso
de reconsideracidn procede contra las resoluciones y decisiones pronunciadas dentro del proceso
administrativo, el cual debera interponerse por escrito ante la autoridad que las emitié, dentro de
los diez dias siguientes de notificado el acuerdo o la resolucién en su caso, el cual sera resuelto por
la autoridad que las dicté dentro de un mes al de su interposicién. Si la resoluciéon fuere expresa, el
plazo para interponer el recurso de reconsideracién sera de diez dias contados a partir del dia
siguiente a la fecha de la notificacidn. Si se tratare de un acto presunto, el plazo serd de un mesy se
contard a partir del dia siguiente en que se produzcan los efectos del silencio administrativo. El plazo
para resolver el recurso y notificar la resolucidn sera de un mes, y contra lo resuelto no podra
interponerse nuevo recurso de reconsideracion.

Modificar el inciso 1 del articulo 97, en el sentido siguiente: “Del Consentimiento Posterior al
Nacimiento y Ratificacién”, Art. 97.- El consentimiento de la madre, el padre o ambos, para la
declaratoria de adoptabilidad de su hija o hijo, deberd otorgarse personalmente y por una sola vez
en la Oficina para Adopciones en un plazo no menor a cuarenta y cinco dias después del nacimiento
de la nifia o nifio, debiendo ser ratificado en sede judicial. La ratificacion podra realizarse por medio
de apoderada o apoderado.

Disposicion transitoria: Art.- 106 Las reformas a este reglamento entraran en vigencia ocho dias
después de su publicacion el Diario Oficial, con excepcién de los Art. 2, 26 y 43, los cuales entraran
en vigencia el 1 de enero de 2023.

COMUNIQUESE.

PUNTO SIETE: APROBACION DE REFORMAS AL REGLAMENTO PARA LA AUTORIZACION DE
ORGANISMOS ACREDITADOS EN MATERIA DE ADOPCION INTERNACIONAL. Para el abordar el
presente punto, el sefior Presidente de la Junta Directiva, otorga el uso de la palabra al Director
Ejecutivo, quien expuso que la comisién conformada de acuerdo a lo seiialado en el punto anterior,
procedio a la revisidon del citado reglamento, por lo que en reunién de trabajo realizada el dia 3 de
junio del presente afio, se procedid a estudiar la propuesta presentada a la junta directiva, la cual
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fue orientada a garantizar que los informes provenientes del extranjero sean elaborados de acuerdo
a procesos y metodologias planteados por la Oficina para Adopciones, aprobadas por este
colegiado; asimismo, es necesario ampliar el plazo del analisis de admisibilidad, ya que, en la
practica se requiere mayor tiempo para la revisidon integra de la documentacion que es presentada
en un idioma distinto al castellano, por lo que debe verificarse las traducciones de los documentos,
su apostilla, entre otros requisitos. En consecuencia, el plazo es muy corto para efectuar un andlisis
integro y detallado de cada documento, por lo que se estima pertinente que pueda ampliarse el
plazo a diez dias habiles.

Se considera pertinente que, se incorpore una disposicidn que desarrolle el contenido del informe
técnico, que contenga los elementos esenciales que permitan a este colegiado resolver sobre la
autorizacién de un organismo acreditado en materia de adopcién internacional, conforme al
Convenio de la Haya sobre la Proteccién del Nifio y Cooperacion en materia de Adopcion
Internacional.

Finalizada la exposicion del licenciado Sanchez Estrada, el pleno de la Junta Directiva, por
unanimidad emite el acuerdo siguiente: ACUERDO N° 8.- La Junta Directiva de la Oficina para
Adopciones (OPA), por unanimidad, con fundamento en los articulos 48 y 49 de la Ley Especial de
Adopciones, CONSIDERANDO: I. Que de conformidad a lo prescrito en los Arts. 61 y 62 del Decreto
Legislativo No. 235 Reformas a la Ley Especial de Adopciones, el cual fue publicado en el Diario
Oficial No. 244, Tomo No. 433, de fecha 22 de diciembre de 2021, es deber de este colegiado dar
cumplimiento a la reforma, por lo que, le corresponde organizar técnica, funcional y
presupuestariamente a la nueva institucién denominada Oficina para Adopciones, para lo cual se
cuenta con un plazo de doce meses, a partir su la entrada en vigencia; Il. Que de conformidad a los
Arts. 19, 61 y 62 mediante los cuales se reformo el Art. 45 de la Ley Especial de Adopciones, la OPA,
pasa de ser una unidad especializada de la Procuraduria General de la Republica a una institucién

con personalidad juridica de derecho publico, patrimonio propio y autonomia en lo técnico,

financiero y administrativo, siendo su funcidn principal recibir, tramitar y resolver

administrativamente la solicitud de adopcién de niiias, nifios y adolescentes, asi como los procesos

o diligencias necesarios para realizar la calificacién de las familias aptas para adoptar y su asignacién
a nifas, nifios y adolescentes sujetos de adopcidn, y el seguimiento post adoptivo, siendo de
particular relevancia cuando estd se decreta bajo la adopcién internacional, en el marco del
Convenio de la Haya sobre la Proteccién del Nifio y Cooperacion en materia de Adopcion
Internacional, donde las autoridades centrales y organismos acreditados juegan un rol fundamental
como parte de la garantia de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, que son trasladados
de un Estado de origen a un Estado de recepcion que debe salvaguardar a través de estos organismo
su interés superior. ; lll. Que a fin de garantizar la seguridad juridica de los procesos de adopcion y
desarrollar las nuevas disposiciones contenidas en el decreto en referencia y el convenio antes
citado, es indispensable armonizar la normativa reglamentaria existente, entre ellas el
REGLAMENTO PARA LA AUTORIZACION DE ORGANISMOS ACREDITADOS EN MATERIA DE
ADOPCION INTERNACIONAL, para lo cual se dictan las siguientes reformas. Por lo que, la Junta
Directiva de la Oficina para Adopciones con base a los considerandos antes relacionados, las
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e)

f)

g)

disposiciones legales antes citadas, el Art. 19 del Decreto Legislativo 235, por medio del cual se
reforma el Art. 45 de la Ley Especial de Adopciones, en relacién con los Arts. 61 y 62 del mismo
decreto, y con base a sus facultades legales establecidas en el Art. 49 lit. c) LEA, por unanimidad los
miembros presentes ACUERDAN:

INCORPORAR el articulo 15-A, asi: “Metodologia para la realizacién de informes”, Art. 15-A. El
personal del area psicosocial de los Organismos Acreditados debera elaborar sus informes técnicos
con fines de adopcidn y de seguimiento post adoptivo, tomando como base la “Guia de requisitos
para la realizacion de estudios técnicos para profesionales de la psicologia y de trabajo social
externos a la Oficina para Adopciones”, por lo que, al momento de presentar la solicitud de
autorizacién y la documentacién a la que se hace referencia en el articulo 15 de este reglamento, se
debera adjuntar declaracidon jurada en la que se asuma el compromiso de realizar los informes en
base a la metodologia y pruebas técnicas utilizadas por la Oficina para Adopciones.

REFORMESE el Art. 17, asi: “Admision de la solicitud”, Art. 17 Recibida la solicitud de autorizacion,
la persona titular de la Direccién Ejecutiva examinara el cumplimiento de los requisitos formales y
en caso de ser procedente admitira la misma y realizard consulta con la Autoridad Central del Estado
receptor del organismo interesado, a fin de verificar la vigencia de su acreditacidn y autorizacion en
dicho Estado y su situacion actual, todo dentro del plazo de diez dias habiles.

INCORPORESE el Art. 21-A, asi: “Informe a Junta Directiva de la OPA”, Art. 21-A. El informe que el
Director Ejecutivo de la OPA remitira a la Junta Directiva de la Oficina para Adopciones, con el objeto
que se decida respecto a la autorizacién o no del Organismo Acreditado, deberd contener como
minimo los siguientes aspectos:

Nombre del Organismo Acreditado;

Pais de origen del Organismo Acreditado;

Finalidad del Organismo Acreditado;

Descripcion de la metodologia utilizada para el proceso de anadlisis de admisibilidad de la solicitud y
la documentacion que haya sido presentada a la OPA, y dirigida a su Junta Directiva, la cual se
encuentre relacionada con los documentos a los que se refiere el articulo 15 de este reglamento;
Informacién detallada sobre las personas que forman parte de la Junta Directiva del Organismo
Acreditado, asi como la némina de los profesionales que la integran y la experiencia que posean en
adopcion internacional; informaciéon relacionada con los estados financieros del Organismo
Acreditado; su protocolo o linea de trabajo en el ambito de adopcién internacional;

Resultado del andlisis de la solicitud y la documentacion a la que se refiere el articulo 15 de este
reglamento; vy,

Conclusién de la persona titular de la Direccidn Ejecutiva de la OPA, en el sentido de recomendar o
no a la Junta Directiva de la Oficina para Adopciones respecto a la autorizacién o no del Organismo
Acreditado.

La persona titular de la Direccién Ejecutiva de la OPA, podra consignar en el informe cualquier otra
informacidn pertinente, para que la Junta Directiva de la Oficina para Adopciones decida respecto a
su autorizacién o no.

REFORMESE el Art. 22, asi: Art. 22 Recibido el informe por la Junta Directiva de la OPA, esta debera
resolver en los siguientes quince dias hdbiles si autoriza o no al Organismo Acreditado para su
funcionamiento en El Salvador.
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Dentro de este plazo, la Junta Directiva podrd ordenar a la Direccién Ejecutiva de la OPA subsanar
cualquier observacién al informe presentado, a fin de mejor proveer.

INCORPORESE el Art. 26-A, asi: “Modificacién de autorizacién”, Art. 26-A Todo organismo que
solicite una modificacién de su autorizacidén, seguirda el mismo tramite establecido para Ia
autorizacién, en los que fuere aplicable, acorde a la naturaleza de los servicios que prestara.
COMUNIQUESE.

PUNTO OCHO: INFORME SOBRE PROTOCOLO DE COORDINACION PARA CASOS DE ADOPCION
CONNA, ISNA, PGR-OPA. Para el abordaje del presente punto el sefior Presidente de la Junta
Directiva, concede la palabra al licenciado Sdnchez Estrada, quien expuso que se han realizado
jornadas de trabajo con miembros de la Subdireccion de Derechos Individuales del Consejo Nacional
de la Nifiez y de la Adolescencia; la Gerencia de Programas de Proteccién del Instituto Salvadorefio
para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia; y, la Oficina para Adopciones de la
Procuraduria General de la Republica, a fin de crear un protocolo de coordinacién, que regule las
actuaciones y relaciones de los procedimientos realizados por las Juntas de Proteccidn y los
procedimientos realizados por esta Oficina, cuando se identifiquen perfiles de ninas, nifios o
adolescentes que pueden ser considerados sujetos de adopcién. En tal sentido, es necesario la
participacion del drea de nifiez y adolescencia de la Procuraduria General de la Republica en este
esfuerzo, dado que es competencia de la persona titular de dicha institucién el declarar la
adoptabilidad de la nifia, nifio o adolescente y ejercer su representacién legal en cualquier proceso
administrativo o judicial que conlleve como objetivo resolver de forma definitiva su situacion
juridica, por esa razdn se solicita la participacion en esta iniciativa de la Procuradora Adjunta de
Derechos de la Nifiez y de la Adolescencia de la Procuraduria General de la Republica, para que se
incluya dentro de este instrumento de coordinacién su participacion y ejercicio de sus funciones
dentro de los procedimientos administrativos y judiciales de proteccidn. Entre algunos tépicos de
trabajo podemos mencionar, la toma de consentimiento para la adopcidn, la referencia de casos
entre instituciones, el rol de las familias sustitutas y su acreditaciéon y el establecimiento de
referentes que haran efectiva la comunicacion entre instituciones. Finalizada la exposicidon del
licenciado Sénchez Estrada, el pleno de la Junta Directiva, por unanimidad emite el acuerdo
siguiente: ACUERDO N° 9.- La Junta Directiva de la Oficina para Adopciones, por unanimidad
(OPA), con fundamento en los articulos 48 y 49 de la Ley Especial de Adopciones, CONSIDERANDO:
I. Que, para garantizar el pleno goce y ejercicio de las nifias, las instituciones que son parte del
Sistema Nacional de Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia, de conformidad al Art. 104 de
la Ley de Proteccidn Integral de la Nifiez y Adolescencia, entre los principios a considerar para sus
actuaciones estd la eficacia, eficiencia, cooperacién y coordinacién; lo cual debe hacerse efectivo
por medio de las iniciativas como las planteadas, mediante la creacidn de instrumentos de trabajo
orientados a la unificacidn de esfuerzos y evitar la revictimizacion de las nifias, niflos y adolescentes
atendidos por el Sistema y sus instituciones; Il. Que dentro de los procesos y procedimientos de
protecciéon administrativos y judiciales la Procuraduria General de la Republica desempefia un rol
fundamental en la garantia de derechos, dado que ejerce la representacion legal de la nifia, nifio o
adolescente, de conformidad al Art. 194 Romano Il de la Constitucién de la Republica, Art. 224 del
Cdodigo de Familia, y las funciones otorgadas por la Ley Especial de Adopciones en su Art. 5, para
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determinar su adoptabilidad, todo sobre la base del Principio de Interés Superior de la Nifia, Nifo y
Adolescente, Art. 12 LEPINA. En tal sentido, esta Junta Directiva, con base a los considerandos antes
expuestos y las disposiciones legales antes citadas, por unanimidad, ACUERDA: a) TENGASE por
recibido el informe presentado por el Director Ejecutivo de la Oficina para Adopciones; b)
ENCOMIENDASELE al citado funcionario, hacer efectiva la participacion en la construccion del
Protocolo de Coordinacidn Interinstitucional para el Diligenciamiento de Proceso de Adopcidn, a la
Procuradora Adjunta de Derechos de la Nifiez y Adolescencia de la Procuraduria General de la
Republica. COMUNIQUESE.

PUNTO NUEVE: VARIOS: 9.1 CONFORMACION DEL COMITE DE SELECCION Y ASIGNACION DE
FAMILIAS ADOPTIVAS. Para el abordaje de este primer punto vario, el sefior Presidente de la Junta
Directiva, concede la palabra al Director Ejecutivo, quien expuso que el Comité de Seleccién y
Asignacidn de Familias Adoptivas, actualmente se encuentra integrado por cuatro miembros, siendo
ellos: la licenciada Emilia Guadalupe Portal Solis,, abogada de la republica, quien fungia como
Procuradora Adjunta de Derechos de la Nifiez y Adolescencia, ahora Procuradora Auxiliar de San
Marcos; la licenciada en psicologia Ana Cecilia Rodriguez, Coordinadora Nacional de Atencidn
Psicosocial; la licenciada en trabajo social Brenda Esmeralda Pérez Berrios,, miembro del Equipo
Especializado de Adoptabilidad y el suscrito Director Ejecutivo, todos miembros de la Procuraduria
General de la Republica. En tal sentido, el licenciado Sanchez Estrada, sefiala que en el citado
colegido, las decisiones son tomadas por mayoria, sin tener ninguno de sus miembros voto calificado
en caso de empate, por tal razén es importante considerar la conformacién de un Comité de cinco
miembros. Por otra parte, es importante considerar la participacion, en este colegiado, de otros
actores que desempenfian una funcién importante para la garantia de derechos dentro del Sistema
Nacional de Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia como es el Consejo Nacional de la Nifiez
y Adolescencia a través de su Directora Ejecutiva, licenciada Linda Aracely Amaya de Moran, asi
como otros profesionales cuya trayectoria y aportes a la mejora y garantia de los derechos y
atencién integral de la Nifiez y Adolescencia, como es la licenciada Francesca Rivas de Apostolo del
Despacho de la Primera Dama de la Republica. En tal sentido, el Director Ejecutivo, propone al pleno
de la Junta Directiva la integracion del Comité De Seleccidén y Asignacidn de Familias Adoptivas, asi:
licenciada Linda Aracely Amaya de Moran, Directora Ejecutiva del CONNA en sustitucidon de la
licenciada licenciada Emilia Guadalupe Portal Solis Procuradora Auxiliar de San Marcos, la
incorporacién en el Comité de un miembro mas la licenciada Francesca Rivas de Apostolo del
Despacho de la Primera Dama de la Republica; y, confirmar en sus cargos como miembros del
Comité a las licenciadas Ana Cecilia Rodriguez, Coordinadora Nacional de Atencién Psicosocial y la
Brenda Esmeralda Pérez Berrios, miembro del Equipo Especializado de Adoptabilidad, y el suscrito
como Director Ejecutivo de la OPA. Por lo que se abre la discusion al pleno sobre la propuesta,
concediéndose la palabra a la representante del Ministerio de Relaciones Exteriores, licenciada
Gloria Martinez, quien expresé que las dos profesionales que se proponen como parte del Comité
deben ser informadas previamente en que consiste el Comité y el grado de responsabilidad que ello
implica dentro del proceso de adopcién por lo que, para proceder a su nombramiento, debe de
comunicarseles y esperar su aceptacion, dado que con los miembros anteriores, por ser personal de
la misma Procuraduria General, no existia la necesidad de formalizar su aceptacién. En tal sentido,
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retoma la palabra el licenciado Sdnchez Estrada, quien expresa que lo expuesto por la licenciada
Martinez es correcto, en el sentido de comunicarles a las nuevas integrantes de su nombramiento
e informarles sobre sus funciones y su importancia en los procesos de adopcién, por lo previa
aceptacion por escrito, se procedera con su juramentacidon en sesién de la Junta Directiva para
guedar en posesidn y ejercicio de sus cargos, acto de protesta que no se realizaba anteriormente,
con el cual se formalizaria su nombramiento. Finalizado el abordaje del punto, el pleno de la Junta
Directiva, por unanimidad emite el acuerdo siguiente: ACUERDO N° 10.- La Junta Directiva de la
Oficina para Adopciones (OPA), por unanimidad, con fundamento en los articulos 46 lit. e) 48 y 49
de la Ley Especial de Adopciones, CONSIDERANDO: I. Que el Comité de Seleccion y Asignacién de
Familias Adoptivas, es el responsable de resolver sobre la asignacion de familias nacionales o
internacionales a una niia, nifio o adolescente, garantizando el Principio de Interés Superior de la
Nifia, Niflo o Adolescente, con base a la evidencia documental y técnica que obra dentro de los
procesos de adopcidn Arts. 38, 39, 74, 75, 92 y 99 de la Ley Especial de Adopciones; Il. Que es
responsabilidad de dicho colegiado verificar el seguimiento post-adoptivo de casos para orientar la
adecuada integracién familiar de la nifia, nifio o adolescente en su nuevo entorno sociofamiliar,
tanto para adoptantes nacionales como internacionales, de conformidad a los Arts. 121y 122 de la
Ley Especial de Adopciones y el Convenio Sobre la Proteccién del Nifio y Cooperacién en Materia de
Adopcién Internacional. En tal sentido, esta Junta Directiva, con base a los considerandos antes
expuestos y las disposiciones legales antes citadas, por unanimidad, ACUERDA: a) CONFIRMAR
como miembros del Comité de Seleccidn y Asignacién de Familias Adoptivas a licenciada Ana Cecilia
Rodriguez, Coordinadora Nacional de Atencién Psicosocial y la, miembro del Equipo Especializado
de Adoptabilidad, por parte de la Procuraduria General de la Republica y al licenciado Manuel
Antonio Sanchez Estrada, como Director Ejecutivo de la Oficina para Adopciones; b) NOMBRAR a la
licenciada Linda Aracely Amaya de Moran, Directora Ejecutiva del Consejo Nacional de la Nifiez y
de la Adolescencia (CONNA) como miembro del Comité de Seleccion y Asignacién de Familias
Adoptivas en sustitucion de la licenciada Emilia Guadalupe Portal Solis Procuradora Auxiliar de San
Marcos; c) NOMBRAR a la licenciada Francesca Rivas de Apéstolo, Asesora Juridica del Despacho de
la Primera Dama de la Republica como miembro del Comité de Seleccion y Asignacion de Familias
Adoptivas; d) Los nombramientos de la licenciada Amaya de Moran, Directora Ejecutiva del Consejo
Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia (CONNA) y la licenciada Rivas de Apdstolo, Asesora Juridica
del Despacho de la Primera Dama de la Republica, quedan sujetos a su aceptacidn, quienes
guedaran en posesién y ejercicio de los mismos a partir de su juramentacidn ante este colegiado
por parte del sefior Presidente de la Junta Directiva; e) ENCOMIENDESELE al Director Ejecutivo de
la Oficina para Adopciones, comunicar a todos los miembros del Comité de Seleccidn y Asignacién
de Familias Adoptivas antes relacionados sobre su sobre su confirmacién y nombramientos, de lo
cual deberd rendir informe a este Junta Directiva. COMUNIQUESE.

9.2.- PRESENTACION DE OPINION TECNICA SOBRE METODOLOGIA DE EVALUACION PSICOLOGICA
PROPUESTA POR LA AGENCIA OPEN DOOR. Para el abordaje de este punto, el Director Ejecutivo,
solicita al pleno la participacién del licenciado en Psicologia Raul Alexander Alvarado Alvarado,
Coordinador de la Unidad de Calificacién de Familias Adoptivas de la Oficina para Adopciones, quien
expondra al pleno la Metodologia para la Evaluacién Psicolégica en Procesos de Adopciones
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presentado por Open Door, Adoption Agency, organismo acreditado por el Departamento de Estado
de los Estados Unidos de América, autoridad central en materia de adopcién internacional, que es
la Unica agencia de adopciones autorizada como intermediadora de adopciones internacionales en
El Salvador, por parte de esta Junta Directiva. Autorizada por el pleno la participacidn del licenciado
Alvarado, dicho profesional expuso que la agencia en referencia realizard las evaluaciones
psicolégicas de los solicitantes de adopcién internacional, segun la metodologia siguiente; 1) El
medio de contacto con las personas en el extranjero y nacional sera por correo electrénico para
definir fecha y hora de la entrevista y evaluacidn; 2) La entrevista tendra una duracion entre 60 a 90
minutos; 3) En el caso de familias solicitantes que se encuentren en el extranjero la entrevista se
realizara mediante la plataforma ZOOM a cdmara encendida; para casos nacionales sera de manera
presencial en un espacio que cumpla con los lineamientos establecidos; 4) Se aplicaran en dos
sesiones cuatro de los test sugeridos como son Vinculatets, Cuida, MMPI2-RF y Test de Matrices
Progresivas de Raven, en el caso de familias solicitantes extranjeros se realizard a través de la
plataforma ZOOM con cdmara encendida; y 5) se realizara el procesamiento de la informacién y
elaboracion del informe. Luego de desarrollar de forma detallada el referido profesional la
metodologia antes citada, sefiala que todo el proceso sera realizado por psicélogos salvadorefios,
licenciado Emerson Stanley Lopez Canizalez y por la psicdloga Licenciada Maya Alejandra de la O
Hernandez, de los cuales se ha revisado sus hojas de vida y presentan las autorizaciones
correspondientes de la Junta de Vigilancia para la Profesion de la Psicologia de El Salvador. En cuanto
a la metodologia, se concluye que cuenta con los elementos basicos solicitados para que los
resultados de la entrevista y evaluacién psicolégica presenten validez y confiabilidad, retomando
los criterios que estan apegados a los lineamientos técnicos planteados en el Art. 40 de la Ley
Especial de Adopciones; si bien es cierto la metodologia redne dichas caracteristicas, es importante
hacer énfasis a la referida agencia que retome la aplicacion de la “Guia de valoracién de adopcién”,
emitida por la Oficina para Adopciones, a fin de evitar prevenciones por falta de informacién en
algunos de los apartados o items contemplados en la misma. Finalizado el abordaje del punto, el
pleno de la Junta Directiva, por unanimidad emite el acuerdo siguiente: ACUERDO N° 11.- La Junta
Directiva de la Oficina para Adopciones (OPA), por unanimidad, con fundamento en los articulos
48 y 49 de la Ley Especial de Adopciones, CONSIDERANDO: Que la metodologia presentada por el
organismo autorizado en El Salvador, como intermediador para la tramitacién de adopciones
internacionales Open Door, Adoption Agency, organismo acreditado por el Departamento de Estado
de los Estados Unidos de América, cuenta con los elementos basicos solicitados para que los
resultados de la entrevista y evaluacién psicolégica presenten validez y confiabilidad, retomando
los criterios que estdn apegados a los lineamientos técnicos planteados en el Art. 40 de la Ley
Especial de Adopciones. En tal sentido, esta Junta Directiva, con base al andlisis presentado por la
Coordinacion de la Unidad de Calificacion de Familias, las disposiciones legales antes citadas, por
unanimidad, ACUERDA: a) APROBAR la Metodologia para la Evaluacion Psicoldgica en Procesos de
Adopciones Internacionales, presentado por el organismo acreditado Open Door, Adoption Agency;
b) RECOMENDAR a Open Door, Adoption Agency, que en los procesos de evaluacién psicoldgica
deberd apegarse a “Guia de valoracién de adopcién”, emitida por la Oficina para Adopciones; c)
ESTABLECER a la referida agencia que al realizar evaluaciones psicoldgicas a solicitantes de adopcién
internacional en territorio salvadorefio, los profesionales designados para ello deberan ser

27



debidamente juramentados de acuerdo al Art. 55 del Reglamento Interno y de Funcionamiento de
la Oficina para Adopciones. NOTIFIQUESE. PUNTO DIEZ: CIERRE DE SESION. Se da por concluida la
sesion que se ha realizado en doble modalidad, presencial y virtual mediante la herramienta
tecnoldgica Microsoft Teams a las once horas y veinte minutos del dia veinte de junio de dos mil
veintidds. No habiendo nada mas que agregar, se cierra la presente acta, cuyo contenido ratificamos
de forma verbal y queda como constancia los archivos multimedia de audio y video, asi también se
ratifica en fecha posterior y firmamos todos en el caracter en que actuamos.

Lic. René Gustavo Escobar Alvarez Licda. Linda Aracely Amaya de Moran
Procurador General de la Republicay Directora Ejecutiva del CONNA
Presidente de la Junta Directiva de la OPA Miembro Propietaria
Licda. Gloria Evelyn Martinez Ramos Licda. Yanet Ib6n Macias Gomez
Representante del Ministerio de Relaciones Representante de la Sociedad Civil designada por la
Exteriores Corte Suprema de Justicia
Miembro Propietaria Miembro Propietaria

MSc. Manuel Antonio Sanchez Estrada
Director Ejecutivo de la Oficina para Adopciones y
Secretario de Junta Directiva de la OPA

La presente acta es conforme con su original, la cual se encuentra firmada por el Licenciado René
Gustavo Escobar Alvarez, Procurador General de la Republica y Presidente de la Junta Directiva de
la Oficina para Adopciones (OPA), y el Master Manuel Antonio Sanchez Estrada, Director Ejecutivo
y Secretario de Junta Directiva de la Oficina para Adopciones; de igual forma de a través de la
plataforma de Microsoft Teams presentes la Licenciada Linda Aracely Amaya de Mordn, Directora
Ejecutiva del Consejo Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia (CONNA); la Licenciada Gloria Evelyn
Martinez Ramos, Representante Ministerio Relaciones Exteriores y Licenciada Yanet Ibédn Macias
Gbémez, Representante de Sociedad Civil designada por la Corte Suprema de Justicia.
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