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1. Introducción 

El presente informe es una herramienta para dar seguimiento a la programación de las actividades 

ejecutadas en el primer y segundo trimestre por las diversas áreas organizativas, a fin de dar 

cumplimiento al Plan Estratégico Institucional. 

2. Normativa aplicable 

− Informes, matrices de seguimiento y evidencias remitidas por Dirección Ejecutiva y Gerencias. 

− Plan Estratégico Institucional 2023-2028. 

− Plan Operativo Anual 2023. 

3. Resultados  

Con el propósito de facilitar la interpretación y toma de decisiones sobre los resultados obtenidos, se 

utilizarán distintos colores que corresponden al nivel de cumplimiento de las metas realizadas. Los 

colores y su significado se detallan en la siguiente tabla:  

Verde 85%- 100% Alcanzado 

Amarillo 50.00%- 84.99% Parcialmente alcanzado 

Rojo 0.0% - 49.99% Cumplimiento bajo o no alcanzado 

 

A continuación, se informan los resultados obtenidos en el seguimiento del primer y segundo trimestre 

del Plan Operativo Anual 2023 de la Oficina para Adopciones. 
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4. Cumplimiento institucional primer trimestre 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Conclusiones del cumplimiento institucional primer trimestre 

1) El grado de cumplimiento institucional de la Oficina para Adopciones, durante el primer trimestre 

es del 92%.  

2) En el primer trimestre, de las 15 metas distribuidas en Dirección Ejecutiva y las Gerencias, 12 se 

encuentran en verde, alcanzando las metas programadas y 3 se encuentran en amarillo, alcanzando 

parcialmente las metas.  

3) Durante este trimestre no se reportan metas no alcanzadas o con cumplimiento bajo. 
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6. Cumplimiento institucional segundo trimestre 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

7. Conclusiones del cumplimiento institucional segundo trimestre 

1) El grado de cumplimiento institucional de la Oficina para Adopciones, durante el segundo 

trimestre es del 93%. 

2) En el segundo trimestre, de las 26 metas distribuidas en Dirección Ejecutiva y las Gerencias, 23 se 

encuentran en verde, alcanzando las metas programadas, 2 se encuentran en amarillo, alcanzando 

parcialmente las metas y 1 meta en rojo con cumplimiento bajo. 

3) Las metas pendientes de completar se evaluarán y darán seguimiento en el tercer trimestre.  
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