2:00-2:30
2:30-2:35
2:35-2:45

2:45-3:05

3:05-3:50
3:50-3:55

3:55-4:30

AGENDA

Inscripcién de participantes
Himno Nacional

Palabras de bienvenida por
parte de la Coordinacién General
del COAMSS

Presentacion del informe de
Rendicién de Cuentas a cargo
de la Direccion Ejecutiva de la
OPAMSS

Preguntas y respuestas

Cierre del evento por parte
de la Secretaria del COAMSS

Refrigerio

¢QUE ES EL CONSEJO DE ALCALDES DEL

AREA METROPOLITANA DE SAN SALVADOR?

Es el organismo colegiado decisorio que
requla, coordina y dirige las politicas y
programas que propician el desarrollo
integral del territorio y los habitantes del
AMSS.

¢COMO LO HACE?

El gobierno es ejercido por los alcaldes de
los municipios miembros del AMSS.
Conformado por cinco comisiones de
trabajo:
v Gestion de planesy

desarrollo institucional
v Gestion del medio ambiente y salud
v (Cohesién social
v Gestion del desarrollo

econdémico social
v Gestion del territorio
La coordinacién corresponde por ley al
Alcalde de San Salvador. Eligen un
secretario y los respectivos suplentes.
Sesionan dos veces al mes.
Nombran a la Direccion Ejecutiva de la
OPAMSS.
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¢QUE ES LA OFICINA DE PLANIFICACON DEL
AREA METROPOLITANA DE SAN SALVADOR?

Es el organismo técnico que actuard como
Secretaria  Ejecutiva del Consejo de
Alcaldes.

¢COMO LO HACE?

Como brazo técnico del COAMSS tiene
como objetivos:

v Investigar y analizar los problemas de
desarrollo del AMSS

v Dar asesoria al COAMSS por medio de
programas y proyectos estratégicos,
tendientes a posibilitar el desarrollo
integral del AMSS

v Dar curso legal a los tramites necesarios
para el control del desarrollo urbano

v Elaborary proponer el Esquema
Director de Ordenamiento
Metropolitano
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Rendicion de Cuentas

AB COAMSS
> OPAMSS

Consejo de Alcaldes y Oficina de Planificaciéon
del Area Metropolitana de San Salvador

@ onvssoranss @) @coamss_opamss ) coamss opamss

WWW.0pamss.org.sv




GESTION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2016-2020

META ESTRATEGICA %
Incidir en elevar la

prosperidad del AMSS y sus
habitantes, impulsando
procesos y herramientas
innovadoras en la gestién
del desarrollo sostenible.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS AREAS ESTRATEGICAS
1. Impulsar la gestion del
desarrollo del AMSS con enfoque
metropolitano en los niveles local
y nacional.

GESTION
TERRITORIAL Y
DEL DESARROLLO
2. Incidir en la generaciéon de URBANO
condiciones que potencien el

desarrollo econémico y social de

la poblacién, a partir del

Ordenamiento Territorial.

MISION
Lideramos la gestién articulada del
AMSS para avanzar hacia un

territorio mas humano y sostenible. Ele=neanitommaclon sy

GESTION DE
CONOCIMIENTO

conocimiento para la toma de
decisiones sobre el desarrollo
” integral del AMSS .

VISION

Organismo metropolitano unificado,
referente en gobernanza, planifica-
cion, control y gestiéon del desarrollo
sostenible del territorio y de sus
habitantes.

4. Consolidar y articular la
gestién organizacional de
COAMSS/OPAMSS. GESTION
INSITTUCIONAL
5. Fortalecer la gestién de la

cooperacion nacional e

internacional para el desarrollo

del AMSS.

EJES TRANSVERSALES

ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA

Valores: Dignidad, Respeto, Responsabilidad, Integridad, Equidad y Tolerancia.

TRAMITES EN EL AMSS

TIEMPOS DE RESPUESTA DE TRAMITES EN EL AMSS
Periodo del 01 Mayo 2015 al 30 de Abril del 2016
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PARTICIPACION CIUDADANA EN EL AMSS

desarrollistas/inversionistas atendidos en 69
sesiones de apuestas por inversiones.

personas han participado en Foros Juveniles.

personas han fortalecido sus capacidades a través
de laimplementacion del curso“Metodologias para
la Promocién Eficiente de la Participacion Ciudadana”.

tramites de denuncias ciudadana sobre proyectos
de construccién ilegales.

participantes en charlas de prevencion de violencia.

participantes de asociaciones comunitarias, publicas,
privadas y de la sociedad civil.

participantes en talleres y foros de consulta del proyecto
de la actualizacidn del Plan de Desarrollo Territorial del
AMSS.

0600006

PROYECTOS EJECUTADOS
Fortalecidos los procesos de gestion territorial participativa a
través de la actualizacion del Plan de Desarrollo Territorial del USS 514 '753.02

AMSS, financiado por la Unidn Europea - UE.

Prevencion de Violencia y Desarrollo Econémico Local en el
AMSS, financiado por la Agencia Andaluza de Cooperacién Uss4 356 265 00
Internacional para el Desarrollo - AACID. o i .

Seguimi consolidacion y ibilidad de

empresas e infraestructuras creadas en el marco delrproyeno
RESSOC del Area Metropolitana de San Salvador, financiado US$235,000.00

por el Area Metropolitana de Barcelona - AMB.

CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES

CONTRATACIONES REALIZADAS POR PROCESOS
DE LIBRE GESTION Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO

$388,668.35 $486,318.09
$51,810.72
$18,902.98

$119,205.45
m
£ < 28
5

CANTIDAD MONTO ~ CANTIDAD MONTO ~ CANTIDAD MONTO  CANTIDAD MONTO  CANTIDAD MONTO
OPAMSS AACID AMB UE Centro Historico

$184,939.79

CONTRATACIONES REALIZADAS POR
PROCESOS DE LICITACION PUBLICA 2
FINANCIADAS CON FONDOS PROPIOS

CANTIDAD MONTO

GESTION FINANCIERA Y EJECUCION PRESUPUESTARIA

MAY0 2015 - ABRIL 2016

INGRESOS POR RUBRO PRESUPUESTARIO
RECURSOS PROPIOS

8% . TASAS Y DERECHOS
% I VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS
INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS
RVERSIONES FRANCIERAS
SALDOS DE ANOS ANTERIORES
o TOTAL = $5,884,606.61

3
3%
13%

FUENTES DE FINANCIAMIENTO
14%

2% '
84%

EGRESOS DE COOPERACION INTERNACIONAL

11%

15%

15%

AACID

[ v
e

TOTAL = $809,059.75

70%

INGRESOS POR RUBRO PRESUPUESTARIO

TOTAL = $7,051,584.06

INGRESOS DE COOPERACION INTERNACIONAL

14%

14%

[ Recursos PROPIOS AACID
ALCALDIA DE SAN SALVADOR I v
DONACIONES e

TOTAL = $7,051,584.06

72%

EGRESOS DE LA CONDUCCION ADMINISTRATIVA

[ REMUNERACIONES
TRANSFERENCIAS CORRIENTES Y OTROS
[ NVERSIONES FINANCIERAS

39%

[ INVERSIONES DE ACTIVOS Fij0S
ADQUISICIGN DE BIENES Y SERVICIOS
I GASTOS FINANCIEROS Y OTROS

TOTAL = $4,569,940.59



